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SAN VICENTE

Por este medio remito la informacion requerida
para poder actualizar la base de informacidn del
Centro Municipal de Prevencion de la Violencia,
la cual se detalla a continuacion:

1. Lista de acciones /actividades/estrategias, etc. Implementadas por parte de la
alcaldia del Municipio de San Vicente, relacionados al ambito de Prevencion de
la Violencia en el periodo de 2021, en donde se necesita desglose por afio la

siguiente informacion:

2021
Fecha de | Nombre de | Duracién | Descripcidn Especificacion dela | Principales
implemen | la actividad poblacién que se | resultados
tacion priorizd obtenidos
Desde Cines 4 meses Es un espacio para | Las familias de las | 515 nifios,
septiembr | Comunitari fomentar la | comunidades. jovenes y
e a|os convivencia familiary adultos de
octubre dinamizar los lugares cada
publicos que poseen comunidad.
las diferentes
comunidades de
nuestro Municipio.
De enero | Centros de | 10 meses | Son espacios de | Nifios/as yJovenes | 444 Nifio/a y
a octubre | Alcance (5 encuentro y | de las | JOvenes
CDAS) capacitacion, comunidades de | beneficiarios
ubicados en el | los sectores
corazon de las | priorizados
comunidades  mas
vulnerables de
nuestro municipio
De enero | Casa de la | 10 meses | Es un lugar donde se | Nifios/as, 131
a octubre | musica fomenta valores e | Adolescentes y | beneficiarios
identidad artistica y | jovenes.
el amor a la musica a
personas del
municipio de San
Vicente.
Enero a | Empleo 10 meses | Brindar orientacién | Jévenes del | 151
octubre juvenil laboral y | municipio de San | beneficiarios
oportunidades de | Vicente
empleo formal , a
través de la
intermediacién
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Enero a | FORMATE 10 meses | Fortalecer la | Nifios, Jévenes vy | 254
octubre capacidad instalada | adultos del | beneficiados
del municipio, que | municipio de San | con los
permita brindar | Vicente talleres tales
oportunidades como: 2
vocacionales y talleres de
certificaciones Corte v

Microsoft y habilitar
el trabajo en base a
las demandas del
sector productivo.

confeccion,
Ingles basico
y avanzado,
Enguatado,

Elaboracién
de Sandalias
artesanales,
2 talleres
Instalacion
de cielo falso
y tabla roca,

Taller de
Cosmetologi
a,

Taller de
mantenimien
to y
reparacion
de

Motocicletas




*h
»* *u

*

"-, GOBIERNO MUNICIPAL Unidad de Acceso a la Informacion ;
.. %% 7 SAN VICENTE Alcaldia Municipal de San Vicente T/ SAN VICENTE
De enero | Resolucién | 10 meses | Es un espacio | De 18 afios en | 60 €asos
a de conflicto acreditado por la | adelante. resueltos
diciembre Procuraduria General

de la Republica, para
que los ciudadanos
puedan resolver sus
diferencias mediante
el dialogo, con |la
ayuda de un tercero

neutral en un
proceso legal,
gratuito y
confidencial.
De agosto | Sanvi Fit 3 meses Proyecto que tiene | Nifios, jovenes y |15 a 40
a octubre como finalidad | adultos del | personas
mantener una | Municipio de San | beneficiadas
actividad fisica y un | Vicente de forma
estilo de vida mas presencial.

saludable orientadas
a la practica del baile
y los ejercicios en
nifios, jovenes 'y
adultos del Municipio
de San Vicente

2. Numero de Acciones formativas (Charlas diplomados, capacitaciones, talleres
entre otras), impartidos por parte de la alcaldia del Municipio de San Vicente,
relacionados a Prevencion de la Violencia o fomentando la cultura de paz,
resolucién de conflictos y mejora de relaciones interpersonales en el afio 2021.

2021
fecha Tipo  de | Tematicas Total, de | Clasificacion/ | Duracion Municipio departamento
accion abordadas | participantes | procedencia
formativa de la | de los
actividad. participantes

3. Numero de Acciones formativas (Charlas diplomados, capacitaciones, talleres
entre otras), impartidos por parte de la alcaldia del Municipio de San Vicente,
relacionados a la promocion y respeto de derechos humanos en el afio 2021.

2021
Fecha Tipo de | Teméticas | Total, de | Clasificacion/ | Duracion Municipio Departamento
accion abordadas | participantes | procedencia
formativa de la | de los

actividad. participantes
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Hombres
Mujeres

4. Numero de acciones formativas (charlas, diplomados, capacitaciones, talleres
entre otros), impartidos por parte der la alcaldia Municipal de San Vicente,
relacionados a mejora de la convivencia/ equidad y prevencion de
genero/inclusién/fomento de relaciones de equidad y respeto en el afio 2021.

2021
Fecha Tipo de | Tematicas Total de | Clasificacion/ | Duracién Municipio departamento
accion abordadas | participantes | procedencia
formativa de la | de los
actividad. participantes

5. Numero de campafas sobre promociéon de derechos humanos/ rechazo a la
Violencia/promocion de las relaciones de equidad entre hombres y mujeres/
mejora de las relaciones interpersonales y resolucién de conflictos, realizadas
por la Alcaldia Municipal en el afio 2021.

2021
Fecha Numero de | Nombre Tematica | Duracién | Municipio | Departamento
personas del grupo | priorizada
beneficiadas | priorizado
para la
campanfa

6. NUmero de mesas técnicas, juntas, comités, comisiones, u otros espacios
formales para el manejo y resolucion de conflictos de la comunidad y/o poblacién

del Municipio.
Afio Tipo de | Nombre oficial Numero de | Nombre de | Principales
espacio organizaciones entidad/organizacién/personas | acciones/actividades
formal. participantes participantes realizadas en el afio

Junta mesa
técnica etc
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2021 Mesa Atencion a | 17 Unidad de la Mujer, | Seguimiento a
Victimas, ISDEMU, CONNA, [la ruta de
Familia vy Unidad de la Nifiez, | desplazamiento
Comunidad PNC, b5ta Brigada, | Forzado.
ACNUR, Fiscalia,

Procuraduria, Iglesia
Refugio y Vida,
Procuraduria de los
Derechos Humanos,
Asamblea Legislativa,
la periférica, la OLAV,
Hospital, = Asamblea,
Universidad
Panamericana,
FORMATE.

7. Numero de ADESCOS vy juntas directivas en el Municipio; se pide la
delimitacién por afio; en el afio 2021; especificando por cada organizacién:
numero de participantes; acciones y actividades realizadas por afo.

Afo 2021
Numero de ADESCOS activas 9
Numero de Juntas Directivas | 9
Funcionando

Delimitacion de las Actividades por afo y junta /Adesco Activas

Ao Nombre de la | Asociaciones y actividades
ADESCO/JUNTA DIRECTIVA | realizadas por ano
(delimitar por afo)

2021 ADESCOLAGA
ADESCOJIBOA1
ADESCOCAVE
ADESCOCRISTOREY
ADESCO LAS FLORES
ADESCO LAS QUESERAS

8. Total, de organizaciones de mujeres, jévenes Yy nifiez activas en el municipio;
se le pide la delimitacién por afio; en el periodo de 2018 a 2020; especificando
por cada organizacion; tipo de colectivo (comité, mesa técnica, asociacion; etc)
numero de participantes, acciones y actividades realizadas por afio.

Tipo de colectivo Afio 2021

Mesa técnica 4

Total 4
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Delimitacion de las actividades y numero de miembros de cada organizacion por

afio.
Ao Nombre de la Numero de miembros Acciones y Actividades realizadas.
Organizacion (delimitar por afio)
2021 | Mesa de 12 miembros Realizacion de Ferias Universitarias
Oportunidades Convivencias Escolares
Educativas Charlas sobre el manejo correcto de las Redes
sociales a Jévenes de los diferentes talleres
impartidos por el FORMATE.
2021 | Mesa de 6 miembros Feria de empleos, en coordinacién con el
Oportunidades Ministerio de Trabajo.
Productivas Desayunos y Almuerzos Empresariales.
Jornadas de Orientacidn Laboral.
2021 | Mesa de 12 miembros Tardes de convivencias en espacios Publicos.
Rehabilitacion de Cine Comunitario.
Espacios Publicos Sanvi Fit.
Remodelacién de la Cancha Tacdn.
2018 | Mesa de Atencién 15 miembros Creacion de la ruta de Atencidn a Victimas.
al a Victimas, Charlas sobre la tematica Resolucién de
2020 | Familia y Conflictos, cultura de Paz y Atencién a Victimas.
Comunidad.

9. Se requiere total de espacios formales (mesa técnica, comisiones, comités,
juntas,) donde participan representantes de la sociedad civil (ONG, Colectivos,
Adescos, etc.) instituciones estatales y/o representantes del gobierno local, en el
periodo de 2021, especificando por afio tipo de espacios formal (juntas, comités,
mesa,) nombre oficiall nimero de organizaciones y representantes que
participan en cada espacio formal de encuentro, delimitacion de dicha
organizacion /entidades que participantes y principales acciones/actividades
realizadas en el afio.

Afio Tipo de Nombre oficial Objetivo del Numero o Nombre de entidades/ Principales
espacio espacio/ambito de descripcidon de | organizaciones/instituciones acciones/actividades
formal accion. las participantes realizadas en el afio.
(junta, organizaciones

mesa participantes.
técnica,
etc.

2021 | COMITE | Centro Mejorar la 23 Alcaldia, Participacién en
Municipal | seguridad Universidad las cuatro mesas
de ciudadana en Panamericana, ISSS, | de trabajo para
Prevencién | nuestro Hospital  Nacional | Prevenir la
de la | municipio a Santa Gertrudis, | Violencia en el
Violencia. través de la OLAvV, CONNA, | Municipio de San

articulacion de ISDEMU, PNC, Casa | Vicente.
esfuerzos que se de la Cultura,
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desarrollan en
torno a la
Prevencién de la
Violencia,

fortaleciendo Ia
institucionalidad
y el marco legal

en que
sustentan las
diferentes
actividades.

Gobernacion,
Fiscalia,
Procuraduria
General de la
Republica, CENTA,
AMMUVI, ISNA
FUNDAZUCAR,
Asamblea
Legislativa, Iglesia
Refugio y Vida,
Unidad  Periférica,
Aldeas Infantiles
Solidar Suiza,
ACNUR, EDUCO,
MINED.

Realizacion de 1
reunion Ordinaria
mensual con
todos los
miembros que
conforman las 4
mesas de trabajo
para programar y
dar seguimiento a
los planes
operativos.

Talleres
Vocacionales.

Gestiones con
instituciones

Gubernamentales
y no
gubernamentales.




