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MINISTERIO DE EDUCACION

CONVENIO ENTRE EL ESTADO Y GOBIERNO DE EL SALVADOR EN EL RAMO DE
EDUCACION Y LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER Y LA
SOCIEDAD.

NOSOTROS: CARLOS MAURICIO CANJURA LINARES, mayor de edad, Ingeniero
Electromecdnico, del domicilio de Mejicanos, Departamento de San Salvador,
portador del Documento Unico de Identidad Nimero cero cero siete cuatro siete
ocho tres cuatro - tres y NUmero de Identificacion Tributaria cero seis uno nueve -
dos cinco cero uno cuatro seis - cero cero dos - cero, actuando en nombre vy
representacion del Estado y Gobierno de El Salvador, en el Ramo de Educacion, en
calidad de Ministro de Educacién, tal como lo compruebo con: a) Acuerdo
NUmero Seis, de fecha uno de junio de dos mil caforce, publicado en el Diario
Oficial Ndmero NOVENTA Y NUEVE, Tommo CUATROCIENTOS TRES, de fecha uno de
junio de dos mil catorce, por medio del cuadl el sefor Presidente de la Republica,
Salvador Sanchez Cerén, en uso de las facultades que confieren los articulos ciento
cincuenta y nueve y ciento sesenta y dos de la Constitucidn de la Republica de El
Salvador, acordd nombrarme a partir del uno de junio de dos mil catorce, como
Ministro de Educacion; b) Certificacion expedida en la ciudad de San Salvador, el
uno de junio de dos mil catorce, por el sefior FRANCISCO RUBEN ALVARADO
FUENTES, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la Presidencia de la
Republica, en la que consta que a folios tres vuelto, del Libro de Actas de
Juramentacién de Funcionarios PUblicos que lleva la Presidencia de la Republica, se
encuentra el Acta de Toma de Protesta Constitucional, que el sehor Presidente de la
Republica me tomd, como Ministro de Educacién, en Casa Presidencial, en la
ciudad de San Salvador, el dia uno de junio de dos mil caforce; y ¢) NOmero de
Identificacién Tributaria del Ministerio de Educacién cero seis uno cuatro - cero uno
cero uno dos uno - cero cero fres - ocho; que en el curso de este instrumento el
Ministerio de Educacién se podrd denominar el *MINED”. Y por otra parte ALICIA
DAISY PIMENTEL DE HERNANDEZ, mayor de edad, Profesora, del domicilio de
Mejicanos, con Documento Unico de Identidad ndmero cero cero nueve ocho uno
tres cero ocho guion seis y NUmero de |dentificacion Tributaria cero uno cero uno -
cero uno cero cinco cuatro seis - cero cero dos -cinco; actuando en nombre y
representacion de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER Y LA
SOCIEDAD, en cardcter de Presidenta y Representante Legal, tal como lo
compruebo con: a) Certificacion de Punto de Acta N° 14 de Asamblea General
Extra ordinaria de la Fundacién para el Desarrollo de la Mujer y la Sociedad, de
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fecha 31 de mayo de 2016, en la que consta que fui electa como Presidenta de la
Junta Directiva para el periodo del 14 de diciembre de 20156 hasta el 13 de
diciembre de 2017; inscrita en el Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de
Lucro al nimero 70, Folios 166 al 167; Libro N° 61 de Organos de Administracion, de
fecha 8 de junio de 2016; b) Estatufos de la Fundaciéon para el Desarrollo de la Mujer
y la Sociedad , FUNDEMUSA, publicados en el Diario Oficial N° 22 Tomo 354 de fecha
1 de febrero de 2002, y Reforma de Estatutos publicados en el Diario Oficial N° 63,
Tomo 411 de fecha 7 de dbril de 2016, en la que consta en su art. 1 Que es una
enfidad de utilidad pdblica, apolitica, no lucrativa, ni religiosa; en su art, 2 su
domicllio serd la ciudad de San Salvador, y que en su art, 17 literal c) establece que
la representacion judicial y extrajudicial, corresponderd al Presidente de la Junta
Directiva, pudiendo oforgar poderes previa autforizacion de la Junta Directiva;
Decreto N° 115 de fecha 5 de diciembre de dos mil uno, emitido por el Presidente
de la Republica, publicado en el Diario Oficial relacionado anteriormente,
mediante el cuadl se apruelban en todas y cada una de sus partes los estatutos de la
citada entidad; ¢) NUimero de |dentificacion Tributaria de la Fundaciéon para el
Desarrollo de la Mujer y la Sociedad - FUNDEMUSA cero seis uno cuatro- cero cinco
Cero nueve cero uno- Uno cero cinco-cero; ambas partes convenimos en celebrar
el presente Convenio para el logro de metas estrictamente educativas, clentificas,
tecnoldgicas o culturales, el cual se regird por las siguientes cléusulas:

PRIMERA: DEFINICIONES.

Se establecen las siguientes definiciones para los fines del presente Convenio:

Asistencia técnica: Brindar apoyo relaclonado a la ejecucién del plan de trabagjo
aprobado.

Convenio: El presente instrumento celebrado entre las partes para el logro de metas
educativas.

Gobierno: El Estado y Gobierno de la Republica de El Salvador actuando por medio
del Ministerio de Educacion, que podrd abreviarse “MINED”,

Institucién Implementadora: Fundacién para el Desarrollo de la Mujer vy la Sociedad,
que podrda abreviarse FUNDEMUSA.

Proyecto: * Plan de Accién Talleres Ludicos para el abordaje de Leyes que
favorecen a mujeres, ninos, ninas y adolescentes del Centro Escolar Republica
Oriental del Uruguay”.



SEGUNDA: MARCO LEGAL.

Constitucién de la Repiiblica de El Salvador:

Articulo 54, establece que: “El Estado organizard el sistema educativo, para lo
cual creard las instituciones y servicios que sean necesarios. Se garantiza a las
personas naturales y juridicas la libertad de establecer centros privados de
ensefanza”.

Reglamento Interno del Organo Ejecutivo:

Articulo 38, en sus numerales 3 y 4, regula entre las competencias del Ministerio
de Educacién, las siguientes: 3.- “Planificar, organizar, dirigir, ejecutar y evaluar
técnicamente las diversas actividades del sistema educativo nacional
incluyendo la educacién sistemdtica y la extra escolar, coordindndose con
aqguellas instituciones bajo cuya responsabilidad operen otfros programas con
carécter educativo” y 4.- “Organizar, coordinar y orientar técnica vy
administrativamente los servicios de educacidn en todos los niveles del sistema
educativo nacional formal y no formal”.

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Plblica:

Articulo 2 literal ¢): “Las adquisiciones y contrataciones de las enfidades que
comprometan fondos publicos de conformidad a lo establecido en la
Constitucion y leyes respectivas, incluyendo los provenientes de los fondos de
actividades especiales”.

Ley de la Corte de Cuentas de la Replblica de El Salvador:

Articulo 3, inciso primero: “Estdn sujetas a la fiscalizaciéon y control de la Corte,
todas las entfidades y organismos del sector publico y sus servidores, sin
excepcidon alguna. La jurisdiccion de la Corte, alcanza también a las
actividades de enfidades, organismos y personas que, no estando
comprendidos en el inciso anterior, reciban asignaciones, privilegios o
participaciones ocasionales de recursos publicos. En ese caso el control
aplicard Unicamente al ejercicio en que se haya efectuado el aporte o
concesion y al monto de los mismos”.

Ley de Presupuesto:

Establece las instituciones que contribuyen a ejecutar programas, planes y
acciones Institucionales. Unidad Presupuestaria 07 “Apoyo a Instituciones
Adscritas y Ofras Entidades”, Linea de Trabajo 06 “Implementadoras de
Programas Educativos”.



Ley de Etica Gubernamental:

Arficulo 1. “La presente Ley tiene por objeto normar y promover el desempeno
ético en la funcién publica del Estado y del Municipio, prevenir y detectar las
practicas corruptas y sancionar los actos contrarios a los deberes y las
prohibiciones éticas establecidas en la misma.”

Politica de Ahorro y Austeridad del Sector Piblico:

El objetivo general de la Politica consiste en generar ahorro, impulsando una
administracion honesta, eficiente y transparente del gasto pdblico. Para ser
consecuente con esto y con el fin de reducir el déficit fiscal y garantizar la
sostenibilidad fiscal del pais la Presidencia de la Republica de El Salvador, gird
instrucciones a las instituciones de la administracién publica del Estado, para
que los principios y regulaciones contenidas en la Politica de Ahorro vy
Austeridad del Sector Pldblico, se apliquen en el ano 2016, como lineamientos
para la administracion de los presupuestos y fondos asignados a las
instituciones.

Instructivo N° 15-0762 de fecha 12 de mayo de 2014, Para la Gestién, Asignacién,
Ejecucion, Administracion y Seguimiento a Instituciones Implementadoras de
Programas Educativos:

Tiene como objetivo regular la ejecucion, administracion, liquidacion de los
fondos y seguimiento de los programas y proyectos educativos, cienfificos,
tecnologicos y culturales artistico, financiados con recursos del Estado que son
fransferidos a instituciones implementadoras, con el propdsito de propiciar una
gestion eficiente y tfransparente en el manejo de los mismos.

TERCERA: MARCO FILOSOFICO.
Plan Social Educativo “Vamos ad la Escuela”

Linea estratégica A: “Equidad en el acceso y permanencia en el sistema
educativo”.

Tiene como objetivo: Asegurar el acceso y la permanencia en todos los niveles
del sistema educativo (Inicial, Parvularia, Bésica y Media), especialmente para
guienes se encuentran en situaciones de vulnerabilidad social.

Ejes estratégicos del Plan Nacional de Educacién en Funcién de la Nacién

Eje 5 Equidad, inclusién, género, calidad y pertinencia de la educacion:



La administracion actual pretende redoblar esfuerzos en materia de equidad,
inclusion e igualdad de género, como elementos configuradores de una
educacion pertinente y de calidad, impulsando, en primer lugar, la Politica de
Educacion Inclusiva.,

CUARTA: OBJETIVOS.

Objetivo General:

Aportar en el proceso educativo de escuelas urbanas, contenidos que
promuevan la convivencia entre ninos y ninas bagjo un clima de respeto y
convivencia, mediante acciones lGdicas que permitan impulsar la cultura el arte y
la recreacion.

Obijetivos Especificos:

e Establecer un modelo lUdico para la formacién de ninos y ninas en el
Centro Escolar RepUblica Oriental del Uruguay.

e Formar nifos y nifas dentro del marco de convivencia pacifica y armonica
en el centro escolar, '

e Impulsar el conocimiento de las leyes que previenen la violencia hacia las
mujeres y el desarrollo integral de ninos y ninas.

QUINTA: COMPROMISO DE LAS PARTES.

El Ministerio de Educacidn se compromete a:

1. Transferir la cantidad asignada en un solo desembolso.

2. Revisar y cumplir los requisitos del plan de trabagjo presentado por la
Fundaciéon para el Desarrollo de la Mujer v la Sociedad FUNDEMUSA vy
aprobado por el Ministerio de Educacién.

3. Brindar asistencia técnica cuando la institucion implementadora lo requiera.

4, Cooperar con la institucidn iImplementadora a través de la Gerencia de
Protecciéon y Ambientes Educativos Seguros de la Direccion Nacional de
Prevencion y Programas Sociales, para dar seguimiento al cumplimiento del
proyecto, en las éreas técnicas.

5. Cooperar con la Institucidon implementadora a través de la Gerencia de
Proteccidon y Ambientes Educativos Seguros, para dar seguimiento dl
cumplimiento del proyecto, en el area administrativa y financiera, de
acuerdo al “Instructivo N° 15-0762 para la Gestién, Asignacidn, Ejecucion,
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Administracion y Seguimiento a Instituciones Implementadoras de Programas
Educativos”.

6. Redlizar monitoreo y seguimiento al proyecto por medio de la Gerencia de
Proteccion y Amblentes Educativos Seguros.

7. Facilitar informacion sobre el proyecto a desarrollar a la Fundaciéon para el
Desarrollo de la Mujer vy la Socledad FUNDEMUSA, cuando esté autorizada
por la Gerencia Proteccion y Ambientes Educativos Seguros.

8. La Gerencia de Proteccidn y Ambientes Educativos Seguros dard
seguimiento a fin que la instituciéon implementadora presente oportunamente
los informes técnicos y financieros, asi como las liquidaciones financieras del
proyecto.

FUNDEMUSA se compromete a:

1. Elaborary presentar el plan de trabajo para aprobacion del MINED.

2. Presentar un informe técnico y un informe financiero al finalizar el
proyecto.

3. Proporcionar informacién técnica vy financiera al MINED cada vez que se
requiera.

4. Cumplir las metas establecidas del presente Convenlo en los tiempos
programados en el plan de frabgjo.

5. Enfregar oportunamente al MINED la liquidacién financiera y el informe
técnico del proyecto.

6. Visibilizar que el financiamiento de todas las actividades generadas por
este proyecto son recursos del Ministerio de Educacion; lo anterior incluye
logos, material divulgativo, impresiones u otros medios promocionales.

7. Entregar todos los productos del proyecto descritos en el plan de trabagjo.
8. Cuando existan intereses bancarios generados por los fondos transferidos,

éstos deberdn ser reinfegrados al MINED a la cuenta de la que se realizd
la transferencia.



SEXTA: METAS DEL PROYECTO.

a) 1 pénsum ladico para formacién de nifios y niRas en las leyes: a) Ley Especial
Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres; b) Ley de
lgualdad, Equidad y Erradicacion de la Discriminacion contra la Mujer.

) Conformacién de 1 equipo con 2 facilitadoras, para conduccion de los
grupos de estudiantes.

c) Realizar 10 talleres en cada seccion (de las 6 establecidas) en el Centro
Escolar Republica Oriental del Uruguay, un total de 60 talleres.

d) 180 alumnos-as (60% mujeres) formadas en talleres lUdicos sobre las leyes
mencionadas.

SEPTIMA: MONTO DE RECURSOS TRANSFERIDOS.

El Ministerio de Educacién entregard a la Fundacion para el Desarrollo de la Mujer
y la Sociedad FUNDEMUSA, el monto total de QUINCE MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $15,000.00). La gestion de los fondos del
presente Convenio, se realizard por la totalidad del montfo suscrito en calidad de
aporte financlero, fondos GOES, los cuadles serdn transferidos en un  solo
desembolso con la presentacién del Plan de trabgjo legalizado y la
programacién mensual de gastos que se anexen al recibo, con el objeto que Ia
Institucion Implementadora pueda desarrollar el proyecto antes relacionado, en
los términos y condiciones que aqui se estipulan, Dicha institucion manifiesta que
acepta la cantidad en ese concepto, con el Unico fin de ejecutar el proyecto
mencionado.

La Fundacién para el Desarrollo de la Mujer y la Sociedad FUNDEMUSA, ejecutard
su labor especifica con recursos propios y con el aporte otorgado por el MINED.

OCTAVA: ADMINISTRACION Y DESEMBOLSO.

El Gobierno de El Salvador por medio del MINED conviene en celebrar el presente
Convenio con la Fundacion para el Desarrollo de la Mujer y la Sociedad
FUNDEMUSA vy transferir los fondos en un solo desembolso.

La instifucion implementadora administrard los fondos en una cuenta corriente

exclusiva del proyecto, abierfa a nombre de la institucién seguido del nombre

especifico del proyecto pudiendo utiizar abreviaturas, y los destinard

exclusivamente para los fines establecidos en este convenio y plan de trabagjo; la

comprobacién de una situacion diferente daria lugar a la anulaciéon del presente

instrumento y al reinfegro del monto oforgado, asi como al retiro de los bienes
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concedidos y/o adquiridos al amparo del mismo, por considerar que estos han sido
utilizados para fines distintos a los descritos en el plan de trabagjo; la institucion se
compromete a llevar registros contables formales.

La instituciéon implementadora deberd presentar informes de liquidacién financiera
de los gastos, quedando sujetos a cualquier revision o auditorias internas y de la
Corte de Cuentas de la Replblica de El Salvador. Las referidas liquidaciones deben
estar en correspondencia con el plan de frabagjo, y deberd estar firmada por el
representante legal y por el contador de la institucién, de acuerdo al “Instructivo N°
16-0762 para la Gestidon, Asignacion, Ejecucién, Administracion y Seguimiento a
Instituciones Implementadoras de Programas Educativos”,

La Fundacion para el Desarrollo de la Mujer vy la Sociedad FUNDEMUSA se
compromete a velar y garantizar que en todo proceso de adquisiciones y
contrataciones a redlizar dentro del marco del presente convenio, sea efectuado
atendiendo los procedimientos establecidos en la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administraciéon Pdblica (LACAP), y la Politica de Ahorro vy
Austeridad del Sector Publico que para tales efectos emita el Organo Ejecutivo,
mediante Decrefo Ejecutivo de la Presidencia de la Republica, siendo en
consecuencia de lo anterior, de su exclusiva responsabilidad garantizar la
transparencia y legalidad de los procesos de concurso v licitaciones que para tal fin
gjecuten, siendo responsabilidad de dicha Institucion las relaciones laborales por las
confrataciones de personal que haga, asi como de cualquier controversia que se
derive de la relacién laboral para con terceros.

La Fundacién para el Desarrollo de la Mujer y la Sociedad FUNDEMUSA, deberd
designar un responsable gue lleve a cabo las Adquisiciones y Contrataciones para
la ejecucion del proyecto, en cumplimiento con la LACAP, debiendo devolver con
inventario los bienes adquiridos.

El Ministerio de Educacion se reserva el derecho de exigir la devolucion del monto
transferido en caso del no cumplimiento por parte de la institucidn implementadora
de los fines establecidos en este convenio, y es de exclusiva responsabilidad de la
Institucion Implementadora el uso de los fondos.

La institucion implementadora deberd presentar a la Gerencia de Proteccion vy
Ambientes Educativos Seguros de la Direccidn Nacional de Prevencidn y Programas
Sociales la liquidacion de cierre, a mds tardar 30 dias después de finalizado el
convenio, esta fecha Unicamente aplica para la presentacion de informes, no asi
para realizar gastos, los que deberdn efectuarse exclusivamente en el periodo que
establece el presente convenio. En el caso que la institucién implementadora
recibiera los fondos fuera del plazo establecido en el presente convenio, podrd
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efectuar los pagos pendientes y presentar la liquidacién financlera 30 dias después
de haber recibido los fondos.

Forma parte integrante del presente Convenio el Plan de Trabajo aprobado por la

Direccion Nacional de Prevencion y Programas Sociales. El costo administrativo
serd definido y desglosado en el presupuesto del plan de frabajo.

NOVENA: REGULACIONES.

Para efectos de un mejor control y seguimiento del proyecto se detdllan las
siguientes regulaciones:

a) Establecer un sistema permanente de coordinacion entre ambas partes.

b) Mantener entre el Gobierno de El Salvador y la Enfidad Ejecutora, un flujo
constante de informacién generada por el proyecto, la cual tiene que
estar autorizada por el MINED.

c) Al finalizar el Proyecto se realizard una Rendicidon de Cuentas, por medio
del mecanismo que la institucion implementadora estime conveniente.

DECIMA: COOPERACION Y DESIGNACION.

El Ministerio de Educacién y la Fundacion para el Desarrollo de la Mujer y la
Sociedad - FUNDEMUSA, convienen cooperar plenamente en la redlizacion del
proyecto para que éste sea ejecutado con la debida diligencia y eficacia.

El Ministerio de Educaciéon designa para el seguimiento del presente convenio a la
Direccién Nacional de Prevencidén y Programas Sociales a través de la Gerencia de
Proteccién y Ambientes Educativos Seguros.

La Fundacién para el Desarrollo de la Mujer y la Sociedad - FUNDEMUSA designa

para el seguimiento del presente convenio a la Coordinadora del Proyecto a fravés
de la Presidenta de FUNDEMUSA.

DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO.

El Convenio podré darse por terminado por las siguientes causas:

a) Destinar fondos para fines no establecidos en el presente convenio.

) Caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobado.
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c) Mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES.

El presente Convenio podrd ser modificado por acuerdo mutuo de las partes, en
cudlguier momento durante la vigencia del mismo, mediante Adenda, asi como, a
variar el monto convenido de conformidad a las disposiciones que el Gobierno
Central de El Salvador emita para tales efectos; cualquier modificacion se har& del
conocimiento previo de las partes. La aprobacién de las Adendas serd orientada
hacia cambios de caracter técnico y no para justificar gastos que no estén
definidos en los planes de trabagjo aprobados.

El MINED no aprobard adendas por falfa de cumplimiento de los objetivos
establecidos en el Convenio, En todo caso, la Direccidn Nacional de Prevencion y
Programas Sociales por medio de la Gerencia de Proteccion y Ambientes
Educativos Seguros deberd tramitar el reembolso de los recursos por el
incumplimiento de las metas.

Es entendido y aceptado que el presente Convenio, se antepone a foda
comunicacion previa, enfendimiento o acuerdos, ya sean orales o escritos enfre las
partes. En caso de ambigliedad, duda o disputa en la inferpretacion del Convenio y
demds documentos anexos, el texto del convenio tiene prevalencia.

Cualguier modificacion al Plan de Trabagjo y Convenio deberd someterse
anticipadamente a un proceso de aprobaciéon por parte de la Gerencia de
Protecciéon y Ambientes Educativos Seguros de la Direccion Nacional de Prevencidn
y Programas Sociales.

DECIMA TERCERA: PLAZO.

El presente Convenio tendrd un plazo seis meses dieciséis dias, desde el quince de
junio al treinta y uno de diciembre del ano dos mil dieciséis; comprometiéndose los
suscriptores al logro de los objetivos planteados en el mismo vy reservéndose el
derecho de darlo por terminado por cualquiera de las causas sefaladas en la
clausula DECIMA PRIMERA,

DECIMA CUARTA: RESERVA Y EXCLUSIVIDAD.

El Ministerio de Educacion podrd suspender la ejecucion y tramitar reintegro de
fondos en vista del incumplimiento por parte de la instituciéon implementadora a los
fines establecidos en este Convenio.
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El Ministerio de Educacion tiene Derechos Reservados sobre los materiales, bienes
o servicios amparados denfro del presente convenio, ya gque son de su
Propiedad, por lo que al finalizar el proyecto dichos bienes deberdan ser devueltos
a la Unidad Técnica Responsable de la Ejecuciéon del Proyecto.

DECIMA QUINTA: AUDITORIAS.

El Ministerio de Educacién, instituird auditorias intfernas de tipo financiero, operativo y
de las demds actividades del proyecto, objeto del presente convenio, con el
objetivo de determinar el buen uso de los fondos del Estado.

Las auditorias serdn llevadas a cabo por personal de la Direccion de Auditoria
Interna del MINED. La organizacion, funcionamiento y demas aspectos operativos y
administrativos, ser@n llevados a cabo de acuerdo con los planes de trabagjo que se
establezcan en cumplimiento con la normativa emitida por la Corte de Cuentas de
la Republica de El Salvador en materia de auditoria gubernamental.

En fe de lo cual firmamos el presente Convenio en seis ejemplares originales de igual
valor y tenor en la ciudad de San Salvador, a los frece dias del mes de junio de dos
mil dieciséls.

POR EL ESTADO Y GOBIERNO POR LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
DE EL SALVADOR DE LA MUJER Y LA SOCIEDAD, FUNDEMUSA.
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