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LIBRE GESTION 19/2021
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA PARA REVISAR Y ELABORAR PROYECTOS
DE REFORMAS O NORMATIVA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES QUE REALIZA EL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL”

CONTRATO MTPS 19-2021
REQUERIMIENTO 217/2021

Licenciado en Administracién de Empresas, del domicilio de la ciudad y departamento de
_con Documento Unico de Identidad nimero _

B e de Identificacion Tributari_
_ actuando en nombre y representacion del

Ministerio de Trabajo y Previsién Social, con Numero de Identificacion Tributaria -

I - <eria e egitmo

por medio de: a) Certificacion del Acuerdo Ministerial nimero treinta y uno, emitido por el

Nosotros: MARVIN HUMBERTO JUAREZ LOPEZ, de flos de edad,

Ministerio de Trabajo y Prevision Social con fecha veintiuno de enero de dos mil veinte,
en la cual la Viceministra Trabajo y Prevision Social, en uso de sus facultades legales y
de conformidad a lo establecido en el articulo seis de la Ley de Organizacién y Funciones
del Sector Trabajo y Previsién Social; me nombra, a partir del dia uno de enero de dos
mil veinte, como Director Ejecutivo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social y b)
Acuerdo numero treinta y siete, de este Ramo, de fecha diez de septiembre de dos mil
veintiuno, mediante el cual, se modifica el romano | del Acuerdo Ministerial Diecisiete Bis,
de fecha cinco de julio de dos mil diecinueve de manera que se me delega a partir de
esta fecha y de conformidad al articulo dieciocho inciso segundo de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, se me designa para firmar

contratos institucionales de adquisicion que no excedan el monto de LIBRE GESTION,
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como es el caso, quien en este instrumento me denominaré “LA INSTITUCION

CONTRATANTE” o “EL MINISTERIO”, por una parte y CARMEN ELENA RIVAS

LANDAVERDE, de-ﬁos de edad, Abogada y Notario, del domicilio de ia

ciudad y departamento d con Documento Unico de Identidad nimero .

instrumento me denominaré “LA PROFESIONAL?”, y en las calidades antes expresadas

MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos proveniente del
Contrato por Libre gestion, con Solicitud de Compra DOSCIENTOS DIECISIETE - DOS
MIL VEINTIUNO, denominada “CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA
PARA REVISAR Y ELABORAR PROYECTOS DE REFORMAS O NORMATIVA
RELACIONADA CON LAS FUNCIONES QUE REALIZA EL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL”, el presente contrato de servicio de consultoria, de conformidad
a la Ley de Adquisiciones y Confrataciones de la Administracion Publica, que en adelante
se denominara LACAP, vy su respectivo Reglamento que en adelante se denominara
RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacién: 1)OBJETO DEL
CONTRATO: La profesional se compromete a prestar sus servicios de consuitoria para
revisar ia normativa relacionada al guehacer del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
debiendo preparar proyectos de reformas o elaborar la que fuere necesaria para mejorar
los procesos que se realizan, para el fortalecimiento de ia gestion pulblica y la
transparencia institucional. [} OBLIGACIONES DE LA PROFESIONAL.: a) Determinar e
identificar el marco de referencia dentro del cual debe actuar el Ministerio. b) Delimitar y

revisar la normativa aplicable sujeta de modificacién o elaboracion, revisar y elaborar
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propuesta. ¢) Elaborar propuestas de reformas o elaboracion de nueva normativa que
coadyuve al quehacer institucional. d) Coordinar al equipo que coadyuve en la
elaboracion de los proyectos de reformas o elaboracion de normativa aplicable a este
Ministerio. e) Coordinar con las Unidades Organizativas necesarias para obtener la
colaboracion pertinente para el cumplimiento de la consultoria. f) Redactar los
documentos de cualquier naturaleza que para ello se requiera. g) Asesorar en la
aplicacion de normas de cualquier tipo. h) Colaborar en la elaboraciéon de escritos que
sean solicitados por el Ministerio. i) Realizar tramites y gestiones ante organismos
publicos o privados, que fueren necesarios para el mejor cometimiento de la consultoria.
j) Llevar registro de las reuniones de trabajo. k) Elaborar ayudas memorias semanales
de las reuniones de trabajo. ) Realizar cualquier otra actividad que sea requerida para
cumplir con el objetivo de la consultoria. 1ll) DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Forman parte integral del contrato los siguientes documentos: Requerimiento de Compra,
Términos de Referencia, Oferta Oficial de La Profesional, y otros documentos que
emanen del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y seran
interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los documentos
contractuales y este contrato, prevalecera el contrato. IV) FUENTE DE LOS RECURSOS,
PRECIOS Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento
seran cubiertas con cargo a fondos GOES, para lo cual se ha verificado la
correspondiente asignacion presupuestaria. La Institucion Contratante se compromete a
cancelar a La Profesional la cantidad de DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($10,000.00) en cuyo valor se incluye el trece por ciento

correspondiente al Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
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Servicios (IVA). El precio del presente contrato se cancelara en tres cuotas mensuales
durante el periodo de contratacion el cual sera para los meses de octubre a diciembre de
dos mil veintiuno, para los meses de octubre y noviembre se cancelara la cantidad de
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA 33/100 (US$3,333.33), y para el mes de diciembre la cantidad de TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA 34/100 (US$3,333.34), previa presentacién de la factura a la UNIDAD
FINANCIERA INSTITUCIONAL (UF1), siempre y cuando la documentacion presentada
esté de acuerdo a los requerimientos de La Institucion Contratante, segiin Términos de
Referencia y estipulaciones contractuales, incluyendo la entrega de los informes
mensuales sobre actividades realizadas, y que sean validados por el Administrador de
Contrato. Los informes deberan ser presentados juntamente con la factura reflejando los
impuestos correspondientes, ante el administrador del contrato que una vez aprobado
firmara la factura o recibo. El monto antes mencionado en calidad de pago se cancelara
a nombre de Carmen Elena Rivas Landaverde, por medio de su cuenta de ahorro nimero
I
- en los plazos y términos estipulados en esta misma clausula. V) PLAZO Y
VIGENCIA: La prestacion de los servicios objeto de este contrato iniciaran a partir de la
suscripcion del documento contractual, por un plazo de tres meses, comprendidos de
octubre a diciembre de dos mil veintiuno. La prestacion de los servicios solicitados se
flevara a cabo segun lo establecido en las Especificaciones Técnicas y a la Oferta Oficial,
en las oficinas e instalaciones determinadas en las especificaciones técnicas de los

servicios, de igual forma, la Institucién Contratante verificara el cumplimiento de entrega
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de los informes mensuales. VI) GARANTIA: Para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del presente contrato la profesional otorgara a favor del Estado y
Gobierno de El Salvador en el Ramo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
Garantia de Cumplimiento de Contrato, de conformidad al articulo treinta y cinco de la
LACAP, equivalente al diez por ciento del monto total del valor contratado, es decir MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,000.00), mediante la
emision de Fianza expedida por Sociedades Afianzadoras o Aseguradoras, o Fianza
Bancaria, emitida por cualquier compariia autorizada por la Superintendencia del Sistema
Financiero, Cheque certificado, Pagare o Letra de Cambio a nombre del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, y la cual tendra la misma vigencia del presente contrato. Dicha
fianza debera entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social, dentro de los Ocho dias habiles posteriores a la
suscripcion del contrato, si no se presentare tal Garantia en el plazo establecido se tendra
por caducado el presente Contrato. VII) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: EI
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estara a cargo de la
Administradora de Contrato, Licenciada Diana Gabriela Rosales Ruano, quien se
desempefia como Jefa Ad- Honorem del Departamento de Recursos Humanos; del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social, teniendo como atribuciones las establecidas en
los articulos ochenta y dos (bis) y ciento veintidos de la LACAP, y articulos cuarenta y
dos inciso tercero, setenta y cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y
uno del RELACAP, las funciones establecidas en el Manual de Procedimientos para el
Ciclo de Gestiébn de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la

Administracion Publica y las demas emanadas del presente contrato. EI Administrador
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del Contrato debera dar aviso de las irreguiaridades, a efecto que se realicen las
diligencias respectivas para solucionar las circunstancias suscitadas o dar aviso de los
posibles retrasos. VIII) ACTA DE RECEPCION: Correspondera a la Administradora del
Contrato en coordinacién con la profesional, la elaboracién y firma de las actas de
recepcion, las cuales tendran como minimo io que establece el articulo setenta y siete del
RELACAP. Quedando salvo el derecho de La Institucion Contratante de hacer
observaciones y reclamos respecto a irregularidades suscitadas, ya sea al momento de
la entrega o posteriormente. 1X) MODIFICACION: El presente contrato podra ser
modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP debiendo
emitir la Institucion Contratante la correspondiente resolucion modificativa. X)
PRORROGA: previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser
prorrogado de conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y
setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos;
debiendo emitir la Institucion Contratante la correspondiente resclucion de prérroga. X!)
CESION: Salvo autorizacion expresa del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, La
Profesional no podra transferir o ceder ningin tituio, derecho u obligacién que emane del
presente contrato. La transferencia o cesion efectuada sin la autorizaciéon antes referida
dara lugar a la caducidad del contrato. Xil) CONFIDENCIALIDAD: La Profesional se
compromete a guardar la confidencialidad de toda informacion revelada por fa Institucion
Contratante, independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma
verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacién a terceras personas,

salvo que La Institucion Contratante le autorice en forma escrita. La Profesional se
6
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compromete a, hacer del conocimiento Unicamente la informacion que sea estrictamente
indispensable para la ejecucion encomendada y manejar la reserva de la misma,
estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacién revelada por La
Institucion Contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para
ningn otro fin. XlIll) SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales, La Profesional se somete a los procedimientos administrativos y a las
eventuales sanciones que pudieran imponérsele, de conformidad, a lo establecido en los
articulos ochenta y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y ocho de la LACAP, en
relacion con, el articulo ochenta y uno del RELACAP, dichas sanciones podran consistir
en la imposicién de multa por mora, inhabilitacién, extincién, las que seran impuestas
siguiendo el debido proceso por La Institucion Contratante, a cuya competencia se
somete para efectos de su imposicién. En atencion a lo establecido en el Instructivo
nimero CERO DOS / DOS MIL QUINCE, "Normas para la Incorporacion de Criterios
Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevenciéon y Erradicacion del Trabajo
Infantil en las Compras Ptiblicas", si durante la ejecucion del Contrato se comprobare por
la Direccion General de Inspeccion de Trabajo de esta Institucion, incumplimiento por
parte de La Profesional a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccion de la
persona adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que
dispone el articulo ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica, para determinar el cometimiento o no durante la ejecucion del
contrato de la conducta tipificada como causal de inhabilitacion en el articulo ciento
cincuenta y ocho, Romano V, literal b) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la

Administracion Publica, relativa a la invocacién de hechos falsos para obtener la
7
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adjudicacion de la contrataciéon. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la
normativa por parte de la Direccién General de Inspeccién de Trabajo, si durante el
tramite de reinspeccion se determina que no hubo subsanacion, por haber cometido una
infraccion, o si se remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este ultimo caso, debera
finalizar el procedimiento para conocer la resolucion final. XIV) EXTINCION
CONTRACTUAL: Seran causas de extincion del presente Contrato, las establecidas en
el articulo noventa y tres de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica (LACAP), y en otras leyes vigentes. XV) TERMINACION BILATERAL: Las partes
contratantes podran acordar la extincion de las obligaciones contractuales en cualquier
momento, siempre y cuando, no concurra otra causa de terminacion imputable a La
Profesional y que por razones de interés publico hagan innecesario o inconveniente la
vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que corresponda a los bienes
entregados y recibidos a entera satisfaccion. XVI) SOLUCION DE CONFLICTOS: En
caso de conflicto, ambas partes se someten a sede judicial, sefialando para tal efecto
como domicilio especial la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador, a la
competencia de cuyos tribunales se someten; en caso de embargo a La Profesional, |.a
Institucion Contratante nombrara al depositario de los bienes que se le embargaren a La
Profesional, quien releva a la Institucion Contratante de {a obligacién de rendir fianza y
cuentas, comprometiéndose La Profesional a pagar los gastos ocasionados, inclusive los
personales, aunque no hubiere condenacién en costas. XVII) INTERPRETACION DEL
CONTRATO: El Ministerio de Trabajo y Prevision Social se reserva la facultad de
interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la Republica, la

LACAP, el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los Principios Generales del
8
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Derecho Administrativo, demas reglas aplicables conforme a la Ley de Procedimientos
Administrativos (LPA) y de la forma que mas convenga a los intereses del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, con respecto a la prestacion del presente instrumento,
pudiendo en tal caso, girar las instrucciones por escrito que al respecto considere
convenientes. La Profesional expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar
estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de Trabajo y
Prevision Social. XVIII) MARCO LEGAL.: El presente contrato queda sometido en todo a
la LACAP, el RELACAP, la Constitucion de la Republica, y en forma subsidiaria a las
demas Leyes de la Republica de El Salvador, aplicables a este contrato. XIX)
OBSERVACION O DENUNCIA: Para observar o denunciar el presente contrato, se
podra dirigir la peticion directamente al observatorio de compras publicas de la Unidad
Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (UNAC) o al
correo electronico: observatorio.unac@mbh.gob.sv; de conformidad con el considerando
dos punto seis (2.6) de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las
Instituciones de la Administracion Publica, para el periodo del afio dos mil veinte. XX)

NOTIFICACIONES: La Institucion Contratante sefala como lugar para recibir

notificaciones la Oficina Central ubicada en _

_; y La Profesional sefala para el mismo efecto

notificaciones referentes a la ejecucion de este contrato seran validas solamente cuando

sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han sefialado. En fe de lo cual
9
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suscribimos el presente contrato, en la ciudad de San Salvador, Departamento de San

Salvador, a los treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil veintiuno.

ENA RIVAS LANDAVERDE

MARVIN HY ‘ 2 PODEEL Y
IRECTOR EJECUTI ‘ PROFESIONAL
INISTERIO DE TRABAJEY PREVISION SOCIAL

En la ciudad de San Salvador, a las catorce horas y veinte minutos del dia treinta de
septiembre de dos mil veintiuno. Ante mi, WENDY CLARISA TURCIOS HERNANDEZ,

Notario, de este domicilio, comparecen. MARVIN HUMBERTO JUAREZ LC)PEZ, quien

es d-aﬁos de edad, Licenciado en Administraciéon de Empresas, del

domicilio de la ciudad y departamento de- persona a quien en razén de este

acto conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nimero -

_y Numero de Identificacion Tributaria -
I .21l en niombre

y representacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, con Numero de
Identificacion Tributaria _
- personeria que legitimo por medio de: a) Certificaciéon del Acuerdo Ministerial
numero treinta y uno, emitido por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social con fecha
veintiuno de enero de dos mil veinte, en la cual la Viceministra de Trabajo y Previsién
Social, en uso de sus facultades legales y de conformidad a lo establecido en el articulo
seis de la Ley de Organizacién y Funciones del Sector Trabajo y Prevision Social; lo

nombra, a partir del dia uno de enero de dos mil veinte, como Director Ejecutivo del
10
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Ministerio de Trabajo y Previsién Social y b) Acuerdo nimero treinta y siete, de este
Ramo, de fecha diez de septiembre de dos mil veintiuno, mediante el cual, se modifica el
romano | del Acuerdo Ministerial Diecisiete Bis, de fecha cinco de julio de dos mil
diecinueve de manera que se le delega a partir de esa fecha y de conformidad al articulo
dieciocho inciso segundo de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica, se le designa para firmar contratos institucionales de adquisicion
que no excedan el monto de LIBRE GESTION, como es el caso, quien en este
instrumento se denominara “LA INSTITUCION CONTRATANTE” o “EL MINISTERIO”,

y CARMEN ELENA RIVAS LANDAVERDE, de -ﬁos de edad, Abogada

y Notario, del domicilio de la ciudad y departamento d-persona a quien

en razon de este acto conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad

nemere [ * > do Wenfisciin
ot |

quien en este instrumento se denominaré “LA PROFESIONAL”, y en las calidades antes
expresadas MANIFESTARON: Que han acordado otorgar y en efecto otorgan
proveniente del Contrato por Libre gestion, con Solicitud de Compra DOSCIENTOS
DIECISIETE - DOS MIL VEINTIUNO, denominada “CONTRATACION DE SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA REVISAR Y ELABORAR PROYECTOS DE REFORMAS O
NORMATIVA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES QUE REALIZA EL MINISTERIO
DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL”, el contrato de servicio de consultoria, de
conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica,
que en adelante se denominara LACAP, y su respectivo Reglamento que en adelante se

denominara RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacion: )OBJETO DEL
11
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CONTRATO: La profesional se compromete a prestar sus servicios de consultoria para
revisar la normativa relacionada al quehacer del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
debiendo preparar proyectos de reformas o elaborar la que fuere necesaria para mejorar
los procesos que se realizan, para el fortalecimiento de la gestion publica y la
transparencia institucional. 1) OBLIGACIONES DE LA PROFESIONAL: a) Determinar e
identificar el marco de referencia denfro del cual debe actuar el Ministerio. b) Delimitar y
revisar la normativa aplicable sujeta de modificacion o elaboracién, revisar y elaborar
propuesta. ¢) Elaborar propuestas de reformas o elaboracion de nueva normativa que
coadyuve al quehacer institucional. d} Coordinar al equipo que coadyuve en la
elaboracion de los proyectos de reformas o elaboracidén de normativa aplicable a este
Ministerio. e) Coordinar con las Unidades Organizativas necesarias para obtener la
colaboracion pertinente para el cumplimiento de la consultoria. f) Redactar los
documentos de cualquier naturaleza que para ello se requiera. g) Asesorar en la
aplicacion de normas de cualquier tipo. h) Colaborar en la elaboracion de escritos que
sean solicitados por el Ministerio. i) Realizar tramites y gestiones ante organismos
publicos o privados, que fueren necesarios para el mejor cometimiento de la consultoria.
i} Llevar registro de las reuniones de trabajo. k) Elaborar ayudas memorias semanales
de las reuniones de trabajo. I) Realizar cualquier otra actividad que sea requerida para
cumplir con el objetivo de la consultoria. 1l) DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Forman parte integral del contrato los siguientes documentos: Requerimiento de Compra,
Términos de Referencia, Oferta Oficial de La Profesional, y otros documentos que
emanen del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y seran

interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los documentos
12
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contractuales y este contrato, prevalecera el contrato. IV) FUENTE DE LOS RECURSOS,
PRECIOS Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento
seran cubiertas con cargo a fondos GOES, para lo cual se ha verificado la
correspondiente asignacion presupuestaria. La Institucion Contratante se compromete a
cancelar a La Profesional la cantidad de DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($10,000.00) en cuyo valor se incluye el trece por ciento
correspondiente al Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios (IVA). El precio del presente contrato se cancelara en tres cuotas mensuales
durante el periodo de contratacion el cual sera para los meses de octubre a diciembre de
dos mil veintiuno, para los meses de octubre y noviembre se cancelara la cantidad de
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA 33/100 (US$3,333.33), y para el mes de diciembre la cantidad de TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA 34/100 (US$3,333.34), previa presentacién de la factura a la UNIDAD
FINANCIERA INSTITUCIONAL (UFI), siempre y cuando la documentaciéon presentada
esté de acuerdo a los requerimientos de La Institucion Contratante, segtin Términos de
Referencia y estipulaciones contractuales, incluyendo la entrega de los informes
mensuales sobre actividades realizadas, y que sean validados por el Administrador de
Contrato. Los informes deberan ser presentados juntamente con la factura reflejando los
impuestos correspondientes, ante el administrador del contrato que una vez aprobado
firmara la factura o recibo. El monto antes mencionado en calidad de pago se cancelara

a nombre de Carmen Elena Rivas Landaverde, por medio de su cuenta de ahorro numero
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- en los plazos y términos estipulados en esta misma clausula. V) PLAZO Y
VIGENCIA: La prestacién de los servicios objeto del contrato iniciaran a partir de ia
suscripcion del documento contractual, por un plazo de tres meses, comprendidos de
octubre a diciembre de dos mil veintiuno. La prestacion de los servicios solicitados se
lievara a cabo segun lo establecido en las Especificaciones Técnicas y a la Oferta Oficial,
en las oficinas e instalaciones determinadas en las especificaciones técnicas de los
servicios, de igual forma, ia Institucidon Contratante verificara el cumplimiento de entrega
de los informes mensuales. VI) GARANTIA: Para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato la profesional otorgara a favor del Estado y Gobierno
de El Salvador en el Ramo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Garantia de
Cumplimiento de Contrato, de conformidad al articulo treinta y cinco de la LACAP,
equivalente al diez por ciento del monto total del valor contratado, es decir MIL DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,000.00), mediante la emision de
Fianza expedida por Sociedades Afianzadoras o Aseguradoras, o Fianza Bancaria,
emitida por cualquier compafiia autorizada por la Superintendencia del Sistema
Financiero, Cheque certificado, Pagare o Letra de Cambio a nombre del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, y la cual tendra la misma vigencia del presente contrato. Dicha
fianza debera entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social, dentro de los Ocho dias habiles posteriores a la
suscripcion del contrato, si no se presentare tal Garantia en el plazo establecido se tendra
por caducado el presente Contrato. VII) ADMINISTRACION DEL. CONTRATO: El
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estara a cargo de la

Administradora de Contrato, Licenciada Diana Gabriela Rosales Ruano, quien se
14
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desempefia como Jefa Ad- Honorem del Departamento de Recursos Humanos; del

Ministerio de Trabajo y Prevision Social, teniendo como atribuciones las establecidas en
los articulos ochenta y dos (bis) y ciento veintidos de la LACAP, y articulos cuarenta y
dos inciso tercero, setenta y cinco inciso segundo, setenta y siete, ochenta, y ochenta y
uno del RELACAP, las funciones establecidas en el Manual de Procedimientos para el
Ciclo de Gestidon de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la
Administracion Publica y las demas emanadas del contrato. El Administrador del Contrato
debera dar aviso de las irregularidades, a efecto que se realicen las diligencias
respectivas para solucionar las circunstancias suscitadas o dar aviso de los posibles
retrasos. VIII) ACTA DE RECEPCION: Correspondera a la Administradora del Contrato
en coordinacion con la profesional, la elaboracion y firma de las actas de recepcion, las
cuales tendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP.
Quedando salvo el derecho de La Instituciéon Contratante de hacer observaciones y
reclamos respecto a irregularidades suscitadas, ya sea al momento de la entrega o
posteriormente. 1X) MODIFICACION: E| presente contrato podra ser modificado o
ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de conformidad a
lo establecido en los articulos ochenta y tres A y B de la LACAP debiendo emitir la
Institucion Contratante la correspondiente resolucion modificativa. X) PRORROGA:
previo al vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de
conformidad a lo establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco
del RELACAP; en tal caso, se debera modificar o ampliar los plazos; debiendo emitir la
Institucion Contratante la correspondiente resolucion de prérroga. XI) CESION: Salvo

autorizacion expresa del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, La Profesional no podra
15
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transferir o ceder ningun titulo, derecho u obligacién que emane del presente contrato. La
transferencia o cesién efectuada sin la autorizacién antes referida dara lugar a la
caducidad del contrato. XIl) CONFIDENCIALIDAD: La Profesional se compromete a
guardar la confidencialidad de foda informacion revelada por la Institucién Contratante,
independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o
escrita, y se compromete a no revelar dicha informacion a terceras personas, salve que
La Institucion Contratante le autorice en forma escrita. La Profesional se compromete a,
hacer del conocimiento Unicamente la informacioén que sea estrictamente indispensable
para la ejecucién encomendada y manejar la reserva de la misma, estableciendo las
medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por La Institucion
Contratante se mantenga con caracter confidencial y que no se utilice para ningtin otro
fin. XHi) SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales, La
Profesional se somete a los procedimientos administrativos y a las eventuales sanciones
que pudieran imponérsele, de conformidad, a lo establecido en los articulos ochenta y
cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y ocho de la LACAP, en relacién con, el articulo
ochenta y uno del RELACAP, dichas sanciones podran consistir en la imposicién de muita
por mora, inhabilitacion, extincion, las que seran impuestas siguiendo el debido proceso
por La Institucién Contratante, a cuya competencia se somete para efectos de su
imposicién. En atencién a lo establecido en el Instructive nimero CERO DOS / DOS MIL
QUINCE, "Normas para la Incorporacion de Criterios Sostenibles de Responsabilidad
Social para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil en las Compras Publicas”, si
durante la ejecucion del Contrato se comprobare por la Direccién General de Inspeccién

de Trabajo de esta Institucién, incumplimiento por parte de La Profesional a la normativa
16
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que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona adolescente trabajadora, se
debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo ciento sesenta de
la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, para determinar
el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la conducta tipificada como
causal de inhabilitacion en el articulo ciento cincuenta y ocho, Romano V, literal b) de la
Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, relativa a la
invocacion de hechos falsos para obtener la adjudicacion de la contratacion. Se entendera
por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccion General de
Inspeccion de Trabajo, si durante el tramite de reinspeccion se determina que no hubo
subsanacion, por haber cometido una infraccién, o si se remitiere a procedimiento
sancionatorio, y en este Ultimo caso, debera finalizar el procedimiento para conocer la
resolucion final. XIV) EXTINCION CONTRACTUAL: Seran causas de extincion del
presente Contrato, las establecidas en el articulo noventa y tres de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), y en otras leyes
vigentes. XV) TERMINACION BILATERAL: Las partes contratantes podran acordar la
extincion de las obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando, no
concurra otra causa de terminacion imputable a La Profesional y que por razones de
interés publico hagan innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, sin mas
responsabilidad que la que corresponda a los bienes entregados y recibidos a entera
satisfaccion. XVI) SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de conflicto, ambas partes se
someten a sede judicial, sefialando para tal efecto como domicilio especial la ciudad de
San Salvador, Departamento de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se

someten: en caso de embargo a La Profesional, La Institucion Contratante nombrara al
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depositario de los bienes que se le embargaren a La Profesional, quien releva a la
Institucion Contratante de la obligacién de rendir fianza y cuentas, comprometiéndose La
Profesional a pagar los gastos ocasionados, inclusive los personales, aunque no hubiere
condenacién en costas. XVil) INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de
Trabajo y Prevision Social se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de
conformidad a la Constitucién de la Republica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacion
aplicable, y los Principios Generales del Derecho Administrativo, demas reglas aplicables
conforme a la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA) y de la forma que mas
convenga a los intereses del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, con respecto a la
prestacion del presente instrumento, pudiendo en tal caso, girar las instrucciones por
escrito que al respecto considere convenientes. La Profesional expresamente acepta tal
disposicién y se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto
dicte el Ministerio de Trabajo y Prevision Social. XVHil) MARCO LEGAL: El presente
contrato queda sometido en todo a fa LACAP, el RELACAP, la Constitucion de la
Republica, y en forma subsidiaria a las demas Leyes de la Republica de El Salvador,
aplicables a este contrato. XIX) OBSERVACION O DENUNCIA: Para observar o
denunciar el presente contrato, se podra dirigir la peticion directamente al observatorio
de compras publicas de la Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica (UNAC) o al correo electronico: observatorio.unac@mbh.gob.sv;
de conformidad con el considerando dos punto seis (2.6) de la Politica Anual de
Adgquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica, para el

periodo del afio dos mil veinte. XX) NOTIFICACIONES: La institucion Contratante senala

como lugar para recibir notificaciones la Oficina Central ubicada en_
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_epartamento de_y La Profesional sefiala para

o mismo stecto 12 siguierte dreceo [

Todas las notificaciones referentes a la ejecucién de este contrato seran validas
solamente cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han
sefialado. Y ademas, me declaran que se someten a las restantes condiciones que se
estipulan en el Contrato que se autentica. Asi se expresaron los comparecientes a
quienes expliqué los efectos legales de la presente Acta Notarial escrita en cinco folios
utiles y yo el suscrito Notario DOY FE: que son auténticas las firmas que anteceden por
haber sido puestas por los comparecientes en mi presencia de su pufioy letra y leido que
le fue por mi a los presentes integramente todo lo escrito en un solo acto sin interrupcion,

ratificaron su contenido y para constancia firmamos.

n
MARVIN Huﬁ%aeii'ro JUAREZ LOP

JOEEL SN CA /ENA RIVAS LANDAVERDE
DIREC TOR EJECUTIVO- PROFESIONAL
MINISTERIG"DE TRABAJO Y-PREVISION SOCIAL
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