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_ de cincuenta y dos afios de edad, Militar, del domicilio de-
I 0<p=rtamento de I portador de mi Documento Unico de Identidad Numero: |||l

I o \\cmero de Identificacion Tributaria: N
. - ctuando en nombre y representacion

en mi calidad de Director Presidente del Consejo Directivo del CENTRO FARMACEUTICO DE LA
FUERZA ARMADA, que podra denominarse unicamente CEFAFA, Institucion Auténoma de Derecho

Publico, de este domicilio, con Numero de ldentificacion Tributaria: cero seis uno cuatro guion uno
cuatro uno dos ocho cuatro guion cero cero dos guion cero; que en el transcurso del presente contrato
se denominara "LA INSTITUCION CONTRATANTE o CEFAFA" y por otra parte el sefior [ N

_ de cincuenta y tres afios de edad, Empleado, del domicilio de esta
ciudad y Departamento, portador de mi Documento Unico de Identidad numero:_
I | N(mero de Identificacion Tributaria: [

I . - ctuando en nombre y representacion en mi
calidad de Administrador Unico Propietario de la sociedad INFORMATICA Y LOGISTICA, SOCIEDAD

ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE que puede abreviarse INFOLOGIC, S.A. DE C.V., del domicilio de

la ciudad de_ con Numero de Identificacién Tributaria: _
_ que en adelante me denominaré "LA
CONTRATISTA o CONTRATADA" quienes con las facultades juridicas expresadas MANIFESTAMOS:
Que por medio de este Instrumento convenimos en celebrar el siguiente CONTRATO derivado de la
Libre Gestion N° CEFAFA N° 78/2020 “CONTRATACION DE SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL
FARMACEUTICO SICOFAR-WEB”, adjudicado mediante resolucion que consta en Acta numero
CINCUENTA Y DOS, de fecha once de septiembre de dos mil veinte. Contrato que se regira bajo los
siguientes términos: a) Contrato: es el instrumento celebrado entre el CEFAFA con la sociedad
INFOLOGIC, S.A. DE C.V., de acuerdo a lo ofertado, a cambio del debido y pleno cumplimiento de las
obligaciones plasmadas en el presente instrumento; b) Precio del Contrato: Es el monto que pagara la
Contratista a la sociedad INFOLOGIC, S.A. DE C.V., de acuerdo a lo establecido en su oferta
econdémica; ¢) Suministro: Es el servicio que entregara la sociedad contratista de acuerdo a las
especificaciones técnicas detalladas en la requisicion del servicio y documentos anexos; d) Contratante:
CEFAFA; e) Contratista: INFOLOGIC, S.A. DE C.V., f) Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional: Que en adelante se denominara GACI; y g) Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica: Que en adelante se denominara LACAP. El presente contrato se sujeta a todo lo
establecido en la LACAP, asi como a las obligaciones, condiciones, pactos y renuncias siguientes:
CLAUSULA 1) OBJETO. Es el desarrollo e implementacién de médulos de la Fase 1 del Sistema
Integral del SICOFAR-WEB), servicios que seran financiados con FONDOS CEFAFA y con cargo al

cifrado presupuestario el cual se detalla asi:
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CLAUSULA il) SERVICIO CONTRATADO: La contratista se compromete: a desarrollar e implementar
los: miédulosde la Fase 1 del Sistema Integral de Control Farmacéutico en ambiente Web (SICOFAR-

WEB); debiendo. cumplir con los siguientes Objetivas Especificos: 1) Realizar el anlisis de los médulos
desarrollados, con el fin de determinar fa calidad y el cumplimiento de fos requerimientos. 2} Retomar y
dar continuidad en el desarrollo. de seis {(8) modulos, que constituyen la Fase uno (1) del SICOFAR-
WEB. 3) Realizar el analisis y determinacion de requerimientos para la.implementacion de la seguridad
'y auditoria, de los madulos a desarrollar. 4} Elaborar la propuesta de solucion para el desarrollo de los:
médulos SICOFAR-WEB. 8) Realizar pruebas individuales e integradas de los modulos del SICOFAR-
WEB. 6} Capacitar-al personal involucrado-en ¢l uso del sistema, en sus diversos: procesos y opciones.
7) Inducir al personal técnico en la instalacién y configuracién del sistema y los aspectos técnicos del
codigo fuente y-base de-datos: 8) Elaborar la documentacion técnica (manuales) y de usuario final del
Uso del sisterna, CLAUSULA [} ESPECIFICACIONES TECNICAS: |

ESPECIFICACIONES TECNICAS

—

. Realizar control de.calidad de los procesos previamente programados en cada une de los modules,
2. Retomar y/o dar continuidad al desarroilo de seis {8) modulos del SICOFAR-WEB:-

MODULO DE COMPRAS COMERCIALES e INSTITUCIONALES:-

MODULO INVENTARIO DE PRODUCTOS..

MODULO DE FACTURACION.

MODULO AUXILIAR DE CREDITOS..

(Los 4 modulos con un nivel de:desarrollo del 75%):

MODULO AUXILIAR DE TESORERIA.

{Conun nivel de desarrollo del 50%).

MODULD AUXILIAR DE CONTABLIDAD.

{Con-un nivel de desarrollo. del 20%).

Recolectar informacién sobre procesos adicionales, en cada uno.de los modulos.

Completar la documentacion de procesos (casos. de uso, DFD, diccionario de datos).

Incorporar funcionalidades para el mantenimiento de usuarios, roles y perfiles que permitan el control de
acceso y restriccion a cada-una de las-opciones de los diferentes médulos,

Implementar métodos de segwmlenta de transacciones gue permitan realizar auditorfas 2 nivel de base
de datos.

Realizar pruebas y validaciones de procesos por cada modulo y a nivel integral.

Plan de-capacitacion de personal de.usuarios.

Plan de transferencia tecnelogica.

0 Implementacion de maédulos en areas administrativas y en salas de venta (en forma progresiva).

i:'n o

Awwﬂ

Nota' aclaratoria, por parte del area requirente o Departamento de Tecnologia y Sistemas: () “Los
primeros cuatro médulos en.su totalidad tienen un 75% de desarrollo, sin embargo es necesario aclarar
gue el “Médulo de Compras Cemerciales e Institucionales” especificamente en las comipras
institucionales se encuéntra con la etapa de disefio finalizada. ‘Sin &l componente de compras:
institucionales los médules tienen un desarrollo aproximado del 85%. En la visita técnica se especifico
cudl es el grade de desarrollo de *Compras Institucionales” y el alcance de las funcionalidades.
CLAUSULA IV) DESARROLLO DEL SERVICIO A PRESTAR: “El servicio comprende 2 etapas: 1)
Fo_rml.'lléciér-]' de la propuesta, y 2) Implementacién de 1a propuesta. Entre las.etapas se han definido 4
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fases, en las cuales la sociedad Informatica y Logistica desarrollara los objetivos y alcances
determinados en cada una seguln detalle: FASE I. Determinacién de requerimientos y disefio de la
solucién propuesta. FASE Il. Primer avance del desarrollo del sistema SICOFAR-WEB. FASE Il
Segundo avance del desarrollo del sistema SICOFAR-WEB. FASE IV. Presentacion y aprobacion.
OBJETIVOS DE LA ETAPA DE FORMULACION DE LA PROPUESTA: 1. Realizar el analisis de los
modulos desarrollados, con el fin de determinar la calidad y el cumplimiento de los requerimientos. 2.
Elaborar la propuesta de solucién para el desarrollo de los moédulos SICOFAR-WEB. OBJETIVOS DE
LA ETAPA DE IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA: 1° Retomar y dar continuidad en el
desarrollo de 6 modulos, que constituyen la Fase | del SICOFAR-WEB. 2° Realizar el analisis y
determinacion de requerimientos para la implementacion de la seguridad y auditoria, de los médulos a
desarrollar. 3° Incorporar funcionalidades para el mantenimiento de usuarios, roles y perfiles que
permitan el control de acceso y restriccion a cada una de las opciones de los diferentes modulos. 4°
Implementar métodos de seguimiento de transacciones que permitan realizar auditorias a nivel de base
de datos. 5° Realizar pruebas individuales e integradas de los médulos del SICOFAR-WEB. 6°
Capacitar al personal involucrado en el uso del sistema, en sus diversos procesos y opciones. 7° Inducir
al personal técnico en la instalacion y configuracién del sistema y los aspectos técnicos del cédigo
fuente y base de datos. 8° Elaborar la documentacién técnica (manuales) y de usuario final del uso del
sistema. ALCANCES: El servicio debe realizar la fase de analisis, determinacion de requerimientos y
disefio de la propuesta de soluciéon tomando en consideraciéon las infraestructuras disponibles y
sistemas ya implementados. La solucion debe considerar un servidor web local de produccion y un
segundo servidor de base de datos, ambos con sistemas operativo Linux Centos de 64 bits, en el que
estara alojado el sistema SICOFAR-WEB; al cual van a conectarse las estaciones de trabajo de las
areas administrativas y sucursales sobre la infraestructura de red propia de CEFAFA. Se debera
acceder a los diferentes médulos del sistema a través del navegador que cumpla con estandares
abiertos de la 3WC. La contratista debera realizar los siguientes desarrollos: 1. Continuidad en el
desarrollo de los médulos: a) Compras comerciales e institucionales. b) Inventario de productos. c)
Facturacion. d) Auxiliar de créditos. e) Auxiliar de tesoreria. f) Auxiliar de contabilidad. 2. Desarrollar el
mecanismo para el control y distribucion de medicamentos que ingresan a bodega central y sucursales,
mediante la implementacién de la codificacion de cadigo de barras de dos dimensiones (datamatrix)
para medicamentos. 3. Desarrollar el mecanismo para el control y distribuciéon de productos que no es
medicamento mediante la codificacion de cddigo de barras proporcionado por el proveedor. 4.
Desarrollar los mecanismos necesarios para asignar los permisos de visualizacién, ingreso, eliminacion
y mantenimiento a los usuarios del sistema, de acuerdo a su nivel de acceso definido por el rol y perfil.
5. Desarrollar la metodologia para auditar las transacciones realizadas por los usuarios del sistema,

definido a nivel de base datos. 6. Desarrollar reportes para uso local y gerencial (Web), que se pueden
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capacitaciones de usuario de sucursales y oficinas administrativas. Para validar ta solucién informatica
se debe hacer pruebas de cada uno de los componentes- de la solucion v una. prueba integral.
METODOLOGIA DE DESARROLLO: La metodologia de gestion del proyecto estd enfocada en
orquestar las actividades de cada uno de los grupos de procesos establécidos en el PMBOK del PMI,
los cuales son: Inicio, Planificacion, Ejecucion, Seguimiento y Control y Cierre del proyecto. Poniendo
especial énfasis en las dreas del conocimiento consideradas las mas criticas para esfe fipo de
proyectos, como son: 1. Gestién del alcance. 2. Gestion de las comunicaciones. 3. Gestion dé Tiesgos.
4, Gestion del cronograma. I. INICIO DEL PROYECTOQ: Se realizaran todos aquellos procesos
necesarios para definir un nuevo proyecto-o una nueva fase de un proyecto ya existente; para iniciar
dicho proyecto o fase: Los principaleés procesos a considerar en &l Inicie del Proyecto son: Elaberacién
del acta de constitucién del proyecto: Documento mediante el cual se asignhara al gerente [a
responsabilidad de la ejecucidon del proyecto, se-estableceran las responsabilidades de los distintos
miembros del equipo y se definiran fos lineamientos y principales premisas sobre las cuales se va a
realizar la ejecucion del proyecto. Conformacion del equipo del proyecto: Esto incluye la asignacion
del gerente del proyecto y su. equipo de trabajo, e identificacién de necesidades de capacitacion.
Identificacion de los principales interésados y personas que con su autoridad pueden influir positiva.o
negativamente én el proyecio. Reunién de kick-off del proyecto: Reunion inicial del proyecto en la
que se presentara la. organizacion del proyecto, los miembros del equipo.de t’_rab_aj_b y cuyo pringipal
objetivo es. lograr el compromiso y colaboracién por parte de los principales interesados del proyecto.
Entregables de. Inicio: Acta de constitucion del proyecto. Reunion de: kick-off. II. PLANIFICACION.
Dentro- de la Planificacion del Proyecto se desarrollaran los: procesos  tendientes a establecer
claramente: los objetivos, el alcance y- el esfuerzo. necesario para desarrollar el proyecto, asi como
definir el plan de trabajo necesario para alcanzar esos objetivos. Las principales actividades de la
planificacion del proyecto son: Definicion del alcance del proyecto. Planificar la gestion del alcance.
Desarrollar el cronograma del proyecio. Desarrollar el plan de recursos humanos. Planificar la gestion
de riesgos. Planificar las comunicaciones. Entregables de [a Planificacion, Los principales ent'rfe.gables_
de la planificacién son el plan integral del proyecto que incluye el cronograma del proyecto, en donde se
resumen los resuitados de la fase de planificacion. Apoyado en las-mejores practicas de gestién de
proyectos {(PMI), la empresa en cenjunto con el cliente elaborara y mantendran actualizado el plan
integral de proyecto, el cual estara conformado por los siguientes planes subsidiarios: Plan de aicance;
Pfan de gestion de cambios; Plan de comunicacién; Plan de calidad; Plan de recursos humanos; Plan
de -administracion de-riesgos. Ill. EJECUCION. Las actividades de ejecucién del proyecto tienen por
objetivo la asignacion de los recursos para ia realizacion del trabajo planificade. Estas actividades
i'mplic'arén-ia.-_coo'rdinaci'c')n'-de. las personas y recurses para dar cumplimiento al plan integral de proyecto
establecido en la fase de planificacidn. Los pri_n_c-:ipal_es procesos de la ejecucion son: Dirigiry gestionar
la ejecucién del proyecto. Realizar el aseg'u'rarﬁiento de calidad. Desarrollar y dirigir el equipo del

proyecto: Mejorar las competencias y &l ambiente de trabajo para lograr un mejor desempéfo del
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equipo. Monitorear el desempefio del equipo, resolver problemas que se pueden presentar al interior del
equipo. Entregables de Ejecucién. Los entregables de la ejecucién son los productos generados como
resultado de la realizacién de las tareas asignadas al equipo de trabajo, ademas de las actas de
reuniones realizadas, especialmente cuando en éstas se hayan tomado decisiones importantes para el
proyecto. Sera una tarea de especial atencion por parte del gerente de proyecto, la generacion de los
entregables de la ejecucion y la gestion para la aprobacion de dichos entregables. IV. SEGUIMIENTO Y
CONTROL. El seguimiento es un aspecto de la direccion del proyecto que se realizara de forma
iterativa a lo largo de todo el proyecto. Consistira en recopilar, medir y distribuir la informacion relativa al
desempefio, evaluar las mediciones y tendencias que permitiran efectuar mejoras en el desarrollo del
proyecto; monitorear e identificar riesgos. El seguimiento continuo proporciona al equipo de direccion
del proyecto conocimientos sobre la salud del proyecto y permite identificar las areas susceptibles de
requerir una atencion especial. El control consistira en determinar acciones preventivas o correctivas o
en modificar los planes de acciéon y hacer un seguimiento de los mismos a fin de determinar si las
acciones emprendidas permitieron resolver los problemas de desempefio presentados, caso contrario
definir nuevas estrategias. Las principales actividades de seguimiento y control del proyecto son:
Comparar el desempefio real del proyecto con respecto a la linea base establecida. Evaluar el
desempefio para determinar la necesidad de acciones preventivas o correctivas. Identificar riesgos y
monitorear los riesgos existentes. Proporcionar la informacion necesaria para sustentar el informe de
seguimiento, la medicién del avance y las proyecciones. Proporcionar proyecciones que permitan
actualizar la informacion relativa al costo y cronograma actuales. Monitorear la implementacion de los
cambios aprobados. Generar issues cuando la situacion lo amerite. El seguimiento y control del
proyecto se realizara a través de reuniones semanales, para presentar informes de avance del proyecto
y cada dos semanas se realizaran demostraciones de funcionamiento y verificar los avances. Asi mismo
se llevara un control de los retrasos surgidos y los motivos que lo ocasionaron, con el fin de evaluar
soluciones y cumplir con los tiempos planificados. Entregables del Seguimiento y Control. 1- Informe
de avance del proyecto: El informe de avance contiene como minimo (pero no se limita) la siguiente
informacion: Resumen del proyecto, principales indicadores de avance. Tareas en curso. Analisis de
problemas presentados. Entregables generados. Andlisis de riesgos. Seguimiento de compromisos y
acuerdos establecidos. Andlisis de avance del cronograma. Conclusiones. Controles de cambio.
Actualizaciones del servidor de control de versiones a diario con los avances realizados, por cada uno
de los miembros del equipo de desarrollo. El informe de avance sera elaborado quincenalmente por
nuestro gerente de proyecto y servird como insumo para realizar el seguimiento en los distintos comités
mas anteriormente. 2- Reuniones de seguimiento: En las reuniones de seguimiento el gerente de
proyecto presentara el informe de avance al respectivo comité de acuerdo al tipo de reunion: Comité de
Gerencia, Comité Director y los demas que se definan con el cliente. En estas reuniones se tomaran las
decisiones y acciones necesarias para corregir posibles desviaciones y garantizar el mejor dese

del proyecto, estas acciones pueden ser. Modificacion de fechas de cumplimiento de a
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compromisos: Generacién de nuevas acuerdos y compromisos. Definicién de acciones correctivas para
tareas: con retraso. Definicion de acciones preventivas para riesgos identificadgs: Inclusion de nuevos
riesgos en la matriz de riesgos del proyecto. Generacion de documentos de solicitudes de cambios.
A_prob’acién o rechazo de solicitudes de cambio. El entregable de cada reunion sera el acta de reunion..
3- Gestidn de la Comunicacién: La gestion de las co_mu.ﬁic_a_c'iones del proyecto incluira las actividades
requeridas para garantizar que la generacion, recopilacién y distribucion de la informacion del proyecto
sean adecuadas y oportunas. Una comunicacidn eficaz crea un puente entre los diferentes inferesados
involucrados en el proyecto, fo que permite mantener una visién comuin de los objetives v de la salud del
proyecto a todo nivel y a lo largo de todo el proyecto. Las principales actividades de la gestion de la
comunicacion del proyecto son: |dentificar los interesados y sus necesidades de comunicacién. Definir
la estrategia de comunicacion tanto. para interesados externos como iriternos: Definicion de la matriz de
comunicacion en fa que se detalla la informacion a ser comunicada, los interesados responsables de
generar y recibir la comunicacién vy la periodicidad de la. misma. Entregables de Gestién de la
‘Comunicacién: Matriz de roles y résponsabilidades (parte del plan integral del proyecto)'. Matriz de
comunicacion {parte del plan integral del proy._ecto). Comunicaciones generadas. a lo largo del proyecto
siguiendo los lineamientos de la matriz de comunicacién. 4- Gestion de alcances: La gestion de
alcance incluird los procesos requeridos para asegurar gue el proyecto de implantacion del SISTEMA
incluya el trabajo necesario; para su ejecucion ‘exitosa. Es importante definir y controlar lo que se
incluye-y lo gue no se incluye en el proyecto. Los principales procesos de gestion de alcance dentro: del
ciclo de vida del proyecto se muestran en la siguiente figura: I INICIACION: Comprometer a la
organizacion & iniciar el proyecto y seguir todas las fases del mismo. Il. PLANIFICACION DEL
ALCANCE: Desarrollo de una declaracién escrita del alcance, que servira como base para la toma de
decisiones- en el futuro. IIl. DEFINICION DEL ALCANCE: Dividir los grandés entregables para que
puedan ser manejables, levantamiento detallade de requeri'mi'entos. IV. VERIFICACION DEL
ALCANCE: Realizar la ace_pta_ci'én formal del alcance del proyecto. V. CONTROL DEL ALCANCE:
Esquema de control de cambios del proyecto. 5- Control de. Cambios: El proceso de ceéntrol de
cambios’ proporcionara un e€squema ordenado para administrar las modificaciones- sobre la linea base
del proyecto, a nivel de: Alcance. Cronograma _(_t'i'e'mpo'). Cualguier modificacion que impacte sobre una
de .estas variables fundamentales del proyecto serd documentada, analizada y aprobada antes de ser
incluida en los planes de trabajo para su posterior ejecucion. Entregables del control de cambios:
Oficio de Control de Cambies. Documento -de definicién de control de.cambios. Acta de aprobacién de
control de cambios. Adenda o modificativa de contrato. 8- Gestién de Riesgos: La gestién de riesgos
establecida dentro de nuestros proyectos contemplara al‘menos: ldentificar: Periédicamente buscar 'y
localizar riesgos antes de que se conviertan en problemas. Transformar: Transformar -datos de los
Tiesgos. en informacion para la toma de decisiones. Evaluar impacto, probabilidad y tiempo, -clasificar
riesgos y priorizar riesgos. Planificar: Traducir informacion de riesgos en decisionses 'y -acciones
(_'pre'sentes y futuras) e implermentar las ‘acciones. Hacer Se_gulm'ient'o: Monitorear. los indicadores de
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riesgos y las acciones de mitigacién. Controlar: Si existe una accion de mitigacion, se actualiza los
planes de trabajo para tener en cuenta el tiempo imprevisto y los recursos dedicados a la reduccion y
eliminacion. Comunicar: Proveer informacion continua y feedback interno o externo al proyecto sobre
los riesgos. 7- Gestion del Cronograma: La gestion del cronograma es vital para el éxito del proyecto y
es una actividad a realizar por nuestro Gerente del Proyecto, quien es el encargado de realizar la
planificacién del proyecto y dar seguimiento semanal a la ejecuciéon de dicha planificacion, asi como de
levantar los riesgos, problemas y alertas referentes a la ejecucion del cronograma y reportarlos como
parte del informe de avance del proyecto. V. CIERRE DEL PROYECTO. A través de los procesos de
cierre se formalizara la culminacién administrativa y contractual del proyecto o de una fase del mismo.
Las principales actividades para el cierre del proyecto son: Elaboracion y firma del acta de aceptacion
del producto y/o servicio. Generacién de las facturas correspondientes segun la fase del proyecto
culminada. Gestion para el levantamiento de garantias asociadas. Firma de acuerdos de garantia
técnica y contratos de soporte/mantenimiento. Firma del certificado de ejecucion del proyecto por parte
del Cliente. Ejecuciéon de reunién de lecciones aprendidas, generacion de documento de lecciones
aprendidas. Completar encuestas de satisfaccion por parte del cliente. Actualizacién de la carpeta
electrénica de la documentacion del proyecto. Actualizacion de la carpeta fisica de la documentacion del
proyecto la cual sera entregada al area de operaciones del Cliente, para su archivo y custodia
correspondiente. Entregables del Cierre del Proyecto: Acta de aceptacion y cierre del proyecto.
Lecciones aprendidas. Certificado de ejecucion del proyecto firmado por el CLIENTE. Encuesta de
satisfaccion del cliente. Carpeta fisica y electrénica del proyecto actualizada. CONSIDERACIONES
ADICIONALES. La contratista debera visitar las areas y una o dos sucursales, con el objetivo de
realizar observaciones y analisis del proceso actual, asi como las consultas necesarias para realizar la
etapa de analisis de requerimientos y otras fases del proyecto. La comunicacion entre las partes se
realizara a través de teléfono, correo electronico, reuniones y/o videoconferencias debidamente
planificadas, tomando en cuenta que el personal designado para seguimiento de la contratista atendera
en horario de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 4:15 p.m. La contratista realizara reuniones de trabajo con
personal de las areas y personal del Departamento de Tecnologia y Sistemas encargados del Sistema
Integral de Control Farmacéutico Web (SICOFAR-WEB). El personal de programadores, podra
permanecer en las instalaciones de CEFAFA, en horario de 7:30 a.m. a 4:30 p.m. de lunes a viernes,
bajo la modalidad de Outsourcing presencial. Dicho personal estara monitoreado por personal del
Departamento de Tecnologia y Sistema de CEFAFA y para la canalizacién de requerimientos o
necesidades por parte de los programadores. Las herramientas de trabajo necesarias como
computadora (3 maximos), mobiliario, impresoras, acceso a internet y demas, seran proporcionados por
CEFAFA, ademas se proveera espacio en servidores, con el objetivo de realizar las pruebas a la

aplicacion y el desarrollo. Todos los productos seran entregados en soporte digital. Cada fase requerira

adicionalmente la realizacion de una presentacién, que resuma los puntos principales de lo entregac

Se elaborara y entregara un acta de recepcion que haga constar lo recibido digitalmente



CONTRATO N* 116 — LG.CEFAFA N° 78 /2020

formales de pago y auditorias. Todas. ias presentaciones y documentos seran elaborados en idioma
éspanol, sin embargo, se permitifa anexar documentos de apoye a los _produ_d_tos en idioma inglés. El
andlisis, disefio y desarrollo del servicio deberd cumplir con los estandares de Analisis, Disefio y
Desarrollo de Sistemas Informaticos establecidos por el Departamento de Tecnologias'y Sisternas; toda.
esta documentacion serd proporcionada €n las primeras reuniones de trabajo. Durante: el desarrollo del
servicio. se deberd hacer uso del sistema de control de versiones en un repositorio Git-dentro de los.
servidores de CEFAFA proporcionado para fal fin. La contratista proporcionara soporte técnico durante
un periodo. de '3 meses posteriores a la finalizacion del servicio, a fin de realizar las correcciones-ante
un posible mal funcionamiento de los productos recibidos, en ningun caso implicara el desarrollo e
implementacion de nuevas funcionalidades. PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS. Durarite el periode
de contratacidn, CEFAFA se atribuye todos: los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto de
productos o documentos y otros materiales que. guardaren una relacion directa con la gjecucion del
presente Contrato o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la
gjecucién del presente Contrato. Exceptuande la documentacion de apoyo recopilada que pudiera
pertenecer a otras personas u organismos, todos los productos relacionados con el presente servicio,
como informes; presentaciones y demas elementos, sin menoscabo del reconocimiento de los derechos
moralés én cuanto a la autoria-intelectual del servicio, serén propiedad de CEFAFA y seran producidos
para el uso exclusivo e interno de CEFAFA, CONFIDENCIALIDAD. Todos los' informes,
recomendaciones, documentos y deméas datos. compilados -0 recibidos por La Contratista en relacion
con el presente Contrato serén propiedad de CEFAFA, y seran tratados con caracter confidencial.
ENFOQUE DE DESARROLLO. Basado en las mejores practicas en lo que.a Ingenieria de Software se
refiere. La sociedad Informatica v Logistica, S.A. de C.V., seguird una serie de actividades para la
gestién del proyecto, la modelizacion del software y la prestacion del servicio, de mangra ‘que
garantizaré un servicio de calidad y el total cumpiimiento de los. o’bj'eti:\'.!os"y requisitos del CEFAFA. En el
proyecto se. usaran METODOLOGIAS AGILES, es decir, una version simplificada del Proceso Unificado
de Rational (RUP), con el propésito de describir de una manera simple y facil de entender la forma de
desarrollar aplicaciones de software de negocio usando técnicas agiles y conceptos que aun se
mantienen véalidos en RUP. EI AUP aplica técnicas agiles incluyendo Desarrollo Dirigido por Pruebas, en
la- que: se procedera a.cumplir con las fases que marca la metodologia, constande Gnicamente en la
tercera fase de dos iteraciones. Es importante destacar esto puesto que utilizaremos la terminologia
AUP (Procesos Unificados 'A'giles_) en este documento. Se incluird el detalle para las fases de Inicio y
elab_oracién_-y adicionalmente se esbozaran |as fases posteriores de Construccion y Transicion para dar
una vision global de todo proceso. El enfoque de desarrollo propuesto -constituye una configuracion:
simplificada dél proceso RUP de acuerdo a las caracteristicas del '-'proyecto,_ seleccionando los roles de:
los Integrantes dei grupo, las actividades a realizar y los artefactos {entregables) que seran generados.
Caracteristicas: 1. lterativo e Incremental. Descomposicion de un proyecto grande en mini-proyectos,
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Cada mini-proyecto es una iteracion. Las iteraciones deben estar controladas. Cada iteracion trata un
conjunto de casos de uso. 2. Ventajas del enfoque iterativo. Deteccion temprana de riesgos.
Administracion adecuada del cambio. Mayor grado de reutilizacién. Mayor experiencia para el grupo de
desarrollo. 3. Dirigido por Casos de Uso. Se centra en la funcionalidad que el sistema debe poseer
para satisfacer las necesidades de un usuario (persona, sistema externo, dispositivo) que interacttia con
él Casos de uso como el hilo conductor que orienta las actividades de Desarrollo. 4. Centrado en la
Arquitectura. Arquitectura en software. Diferentes vistas del sistema: estructural, funcional, dindmico,
etc. Plataforma en la que va a operar. Determina la forma del sistema. Arquitectura: Determina la

forma del sistema. Casos de uso: Determinan la funcion del sistema.

5. Dimension Dinamica del proceso

ciclo
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hito 1 ; thito 3i  hito 4
Iter. 1 | Tter.2 { Iter. 3iTter. 4 i Iter. 5 Iter. 6
6. Desarrollo Interactivo.
Construceion

. Iteracion de | Tteracigan de | o o o | Iteracion de
idesarrollo 1 desarrollo 2™ desarrollo n

='-= Perfeccionar Sincronizar

S el plan Artefactos

% Andlisis Diseifio Implementacion| Pruebas

Ciclo de vida del PROCESO UNIFICADO AGIL (AUP). ElProceso Unificado Agil (AUP, del
inglés Agile UnifiedProcess) es una version simplificada del Proceso Unificado de Rational
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mejorar la productividad. Engeneral, el Proceso Unificado A_g_il supone un enfoque intermedio entre XP
{eXtremeProgramming) y el Praceso Unificado de Rational, y tiene la ventaja de ser un proceso agil que
incluye explicitamente actividades 'y artefactos a los que Ja mayoria de desarrolladores ya estan, de
alguna manera, acostumbrados. El Proceso Unificado Agil consta de cuatro fases que el proyecto
atraviesa de forma- secuencial. Dichas fases son, al igual que en el Proceso Unificado de Rational: 1.
Iniciacion. El objetivo de esta fase es identificar el alcance inicial del proyecto, una arquitectura
potencial para-el sisterna y obtener, si procede, financiacion para el proyecto y la aceptacion por parte
de los promotores del sistema. Tareas Fundamentales: 2) Definir alcance del proyecto. b) Estimacion
de costes y programacién. c} Definir riesgos, d) Determinar viabilidad del proyecto. €) Preparar entorno
del proyecto. 2. Elaboracion. Mediante esta fase se pretende identificar y validar la. arquitectura -del
sistema. Tareas Fundamentales: a) Identificar arquitectura. b) Validar arquitectura. ¢} Desarrollar
entorno del proyécto. d) Determinar ¢l equipo. 3. Construccidn. El objetivo de esta fase consiste en
construir software desde un punto de vista incremental basado en las prioridades de los participantes.
Tareas Fundamentales: a) Modelar, construir 'y probar el sistema. b) Desarrollar documentacion de
soporte. 4. Transicion. En esta fase se valida y despliega el sistema en el entorno de produccién.
Tareas Fundamentales: a) Pruebas del sistema. b) Pruebas de usuario. ¢) Integracion. d) Despliegue.
A lo largo de las cuatro fases, se desarrollan actividades relativas a siete disciplinas de manera iterativa:
1. Modelado. Su dhjeto s entender la logica de negocio de la aplicacion, el dominio del problem_a del
:proyec‘t"o e identificar una solucién viable para el dominio. del problema. 2. Implementacion,
Transformar los modelos en codigo ejecutable y realizar pruebas basicas, en pariicular pruebas
unitarias. 3. Pruebas. Realizar una evaluacion de [os objetivos para asegurar la calidad. Esto incluye
-encontrar défecto‘s_, validar que el sistema funciona. como fue disefiado y verificar que los requisitos.se
cumplen. 4. Despliegue. Planear |a entrega del sistema y ejecutar el plan para hacer que: el sistema
quede disponible para los usuarids finales. 5. Gestidon de la configuracién. Gestionar el acceso a los
artefactos del proyecto. Esto incluye, ademas de la traza de versiones de los artefactos, el control de
cambios y'la gestién de los mismos. 6. Gestion: del. proyecto. Dirige las actividades que tienen lugar
‘dentro del proyecto, incluyendo gestion de riesgos, direccion del .personal y coordinacion. 7. Entorno.
Apoyar el resto del esfuerzo asegurando que los procesos, métodos 'y herramientas estan disponibles
para el equipo cuando los necesitan. DURACION DEL PROYECTO El proyecto serd-desarrollado en un.
periodo de 180 dias, segin cronograma el cual serd actualizado y présentado con féchas reales en la
primera etapa del proyecto. COORDINACION, SEGUIMIENTO; MONITOREO Y SUPERVISION DE LA
EMPRESA. La coordinacién, ‘seguimierito, monitoreo y supervisién de- la empresa estard a cargo del.
‘Departamento de Techologia y Sistemas {DTS), a-través de los funcionarios designados. La aprobacion
de los informes y avances estara a cargo dei Jefe del Departamento de Técnolbgl'_a y Sistemas (DTS) ¥
con visto buernio de los responsables de area. La comunicacion entre las-partes se realizara a través de
teléfono; correo electrénico,. reuniones y/o videoconferencias debidamente planificadas, tomando en

cuenta gue el horario -de atencién yfo consultas es: de lunes g viernes de 7:30 am. a 4:15 p.m.
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RECURSO HUMANO. Para cubrir cualquier necesidad que se tenga ya sea para reforzar el equipo de
trabajo o sustituir personal por bajo rendimiento, la empresa se encargara de reclutar y seleccionar
personal para el proyecto, con iguales o superiores conocimientos y experiencias. 1. Garantia de
disponibilidad de recursos (“pull” de suplentes) INFORMATICA Y LOGISTICA, S.A. DE C.V,,
garantizara como parte de la propuesta un nimero de técnicos o consultores conforme a los perfiles
especificados, con la disponibilidad suficiente para cubrir las incidencias en la presencia de personal,
asi como situaciones de emergencia y bajas no planificadas. 2. Recursos disponibles para el
proyecto. INFORMATICA Y LOGISTICA, S.A. DE C.V., dispone de una amplia experiencia en el rubro
y en proyectos de esta indole, y a lo largo de su experiencia han determinado que los equipos técnicos
de las consultorias no siempre son suficientes para el desarrollo en tiempo de los servicios, por lo que
adicionalmente a los profesionales claves propuestos, pondran a disposicién Ingenieros que apoyaran
las actividades en base al dimensionamiento de sus Arquitectos de Sistemas al inicio del proyecto y
cuando su gerente de proyectos asi lo determine. 3. Extensiones de jornada y trabajos
extraordinarios. INFORMATICA Y LOGISTICA, S.A. DE C.V., se hard cargo de cuantos costos
conlleve la realizacion de jornadas en horario extendido o variaciones en los convenios colectivos o en
las condiciones econdémicas de los Consultores durante el periodo del contrato, es decir que toda hora
extra al personal son reconocidas, de acuerdo a la legislacion laboral de El Salvador. 4. Vacaciones,
enfermedad y suplencias. El establecimiento de los periodos de vacaciones sera responsabilidad del
Director del Proyecto. En todos los casos, INFORMATICA Y LOGISTICA, S.A. DE C.V., dispondra de
los recursos necesarios para mantener el dimensionado acordado con el cliente, sin que la ausencia
planificada de Consultores signifique un atraso o cambio en los tiempos consignados en el cronograma
de trabajo. PERSONAL PROPUESTO: El personal propuesto debera presentar al administrador de
contrato su DUI, con el cual se verificara entre la lista de personal segun detalle: 1. Gerente de
Proyecto: Juan Carlos Ramirez. 2. Analista Programador (1): Oscar Elias Penut. 3, Analista
Programador (2): Carlos Alfredo Duran Ramirez. 4. Analista Programador (3): Crosby Emmanuel
Henriquez Mazzin. 5. Implementador de Sistemas (1): Jairo Margarito Alvarado. 6. Implementador de
Sistemas (2): Lilian Haydee Martinez Cornejo. FASE |. DETERMINACION DE REQUERIMIENTOS Y
DISENO DE LA SOLUCION PROPUESTA. PRODUCTOS: 1. Analisis de la Situacion Actual. 2.
Descripcion y Diagramas de Procesos Principales. 3. Planteamiento del Problema. 4 Solucion
Propuesta con el siguiente contenido: 4.1 Introduccion. 4.2 Patrones Arquitecténicos. 4.3 Disefio de
Casos de Uso. 4.4 Diagramas de Secuencia. 4.5 Diagrama de Proceso (Notacion BPMN). 4.6 Diagrama
de Clases. 4.7 Diagrama de la Base de Datos (Modelo fisico). 4.8 Diccionario de Base de Datos. 4.9
Disefio de seguridad. 5. Especificacion de Requerimientos (SRS). 6. Plan de Trabajo: Especificando los
objetivos, los resultados esperados, metodologia, actividades, responsables, herramientas para el
desarrollo, cronograma y recursos requeridos en cada etapa. FASE Il. PRIMER AVANCE DEL
DESARROLLO DEL SISTEMA SICOFAR-WEB. PRODUCTOS: 1. Desarrollo Web en JAVA utii
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MAVEN. 3. Gestor de base de datos MySQL 8.0 o superior. 4. Enirega funcional de los Modulos:
Compras comerciales, Inventario, Facturacion y. auxiliar de créditos. 5. Pruebas.'y validaciones de
procesos por cada médulo. 6. Reportes de los mddules (20 reportes a definir con los usuarios). FASE
i. SEGUNDO AVANCE DEL DESARROLLO DEL SISTEMA SICOFAR-WEB. PRODUCTOS: 1.
Desarrolio Web en JAVA utilizando los marcos de trabajo; JSF, Primefaces, JPA — Hibernate. 2. Control
de dependencias y versiones MAVEN. 3. Gestor de base de datos MySQL 8.0 o superior. 4. Entrega
funcional de los Médulas: Tesoreria, Contabilidad y Compras Institucionales. 5. Pruebas y validaciones
de procesos por cada modulo. 6. Reportes de los modules (15 reportes a definir con los usuarips).
FASE IV. PRESENTACI@N Y APROBACION. PRODUCTOS: 1. Implementacion de.médtilos en éreas
administrativas y salas de venta. 2. Capacitacién @ usuarios. (100 empleados de-areas administrativas y
3 eémpleados del area de desarrollo). 3. Capacitacion técnica del sistema a persanal del area técnica. 4.
Mariuales 'I‘:éCnicos_-'y. de Usuarios del Sistema segln detalle: a) Manual de usuario administrador. b)
Manual de usuario final. ¢} Manual técnico. d) Manual de instalacién y -configuracion del sistema. A
través de los procésos de Cierre sé formaliza la culminacidén administrativa y contractual del proyecto o
de una fase del mismo. Adicional a lo establecido por CEFAFA para la aceptacién a entera satisfaccion
del servicio de desarrolle de software, se pueden incluir las actividades siguientes: Elaboracién y firma
del acta de aceptacion del producto y/o servicio. Generacion de las facturas correspondientes segun la
fase del proyecto culminada. Gestién para el levantamiento de garantias asociadas. Firma de acuerdos
de garantia téchica y contratos. de -saporte/mantenimiento. Firma del certificado de ejecucion del
proyécto por parte dei Cliente. Ejecucion de reunién.de lecciones aprendidas, generacién de documento
dé lecciones aprendidas. Completar encuestas de satisfaceion por parte del cliente. Actualizacion de la
carpeta electronica de la documentacién del proyecto. Actualizacion de la carpeta fisica de Iz
documentacion del provecto la cual serd entregada al drea de operaciones "de["CIient_e;_ para su archivo y
custodia correspondiente. Entregables del Cierre del Proyecto: Acta de aceptacion y cieire del
p‘royectb. Lecciones aprendidas. Certificado de ejecucién del proyecto firmado por el CLIENTE.
CLAUSULA V) PRECIO:; El monto total del presente: Contrato es de SESENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS DOLARES CON CUARENTA CENTAVOS DE DOLAR DE L.OS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$$66,986.40), cantidad que incluye el Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles vy a la Prestacion de Servicios. CLAUSULA VI} FORMA, PLAZO Y
TRAMITE DE PAGO: A. Forma de pago: Este se efectuara de |a siguiente forma: 1.- Un quince por

ciento (15%) previa presentacion y aprobacion del producio o FASE [. 2.- Un veinte por ciento (20%)
previa presentacion y aprobacién del producto o FASE II; 3.- Un fréinta por ciento (30%) previa
presentacion y aprobacion del producto ‘o FASE ilf; 4.~ Un treinta y cinco por ciento (35%) previa
presentacion y aprabacion ‘del producto o FASE IV. En cada pago CEFAFA a través de la Gerencia
Financiera Institucional efectuara las retenciones. de ley establecidas en el Codigo: Tributario de la.
Republica de E| Salvador. B} Formalizacién del Pago: El pago se realizard en. un piazo no mayor a.
treinta (_'30) dias calendario posterior a la emision del Quedan en el Departamento de Tesoreria del

12
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CEFAFA, cuando la contratada haya presentado la documentacién respectiva para el tramite de
QUEDAN conforme a la documentacién siguiente: a) una copia del contrato; b) Acta de Entrega y
Recepcion debidamente firmada (ver numeral 13.4 de los términos de referencia); c) Crédito Fiscal. C)
Datos que debe contener el Crédito Fiscal la cual debe contener: Direccion (Final Boulevard
Universitario y Avenida Bernal, Contiguo a Hospital Militar Central, San Salvador). Numero de NIT de
CEFAFA. Asimismo, el detalle de lo pactado. Precio unitario. Precio total. Detallando el numero de
contrato, nombre y firma de la persona responsable que recibe el servicio. Crédito Fiscal que debera ser
presentado en original y tres copias a nombre de CEFAFA. D) Firmas que deben de contener el Acta de
Recepcion y su distribucion: Las Actas de Entrega y Recepcion se distribuiran asi: una (1) al Proveedor
o Contratada, una (1) a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, y una (1) copia
en original a la Unidad Financiera (Departamento de Tesoreria del CEFAFA) debidamente suscritas o
firmadas, segun lo establece el Articulo 77 del Reglamento de la LACAP, por las siguientes personas:
Firma del Representante por parte de la contratada que brinda el servicio y firma del Administrador de
Contrato. CLAUSULA VII) PLAZO DE EJECUCION: El periodo de ejecucién del servicio a brindar sera en
un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario, contador a partir de la entrega de la certificacion del

contrato de parte del Departamento de Asuntos Regulatorios, de acuerdo a los términos de referencia 12.2
de la Libre Gestion N° 78/2020 “CONTRATACION DE SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL
FARMACEUTICO SICOFAR-WEB” CLAUSULA VIIl) COORDINACION, SEGUIMIENTO, MONITOREO
Y SUPERVISION DE LA CONTRATISTA: La coordinacién, seguimiento, monitoreo y supervision de la

contratista estara a cargo del Departamento de Tecnologia y Sistemas (DTS), a través de los

funcionarios designados. La aprobacién de los informes de la Contratista estara a cargo del
Departamento de Tecnologia y Sistemas. La comunicacion entre las partes se realizara a traves de
teléfono, correo electrénico, reuniones y/o videoconferencias debidamente planificadas, tomando en
cuenta que el horario de atencién y/o consultas es: de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 4:15 p.m.
CLAUSULA IX) PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS: Durante el periodo de contratacion, CEFAFA se

atribuye todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacién, las patentes, derechos de

autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto de productos o documentos y otros
materiales que guardaren una relacién directa con la ejecucién del presente Contrato o que se hubieren
creado o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion de este Contrato. Exceptuando la
documentaciéon de apoyo recopilada que pudiera pertenecer a otras personas u organismos, todos los
productos relacionados con el presente servicio, como informes, presentaciones y demas elementos,
sin menoscabo del reconocimiento de los derechos morales en cuanto a la autoria intelectual del
servicio, seran propiedad de CEFAFA y seran producidos para el uso exclusivo e interno de CEFAFA.
CLAUSULA X) ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: Para los efectos del presente Contrato el

CEFAFA designa como Administrador titular ante la Contratista, para los efectos del Contrato, al
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Referencia de la Libre Gestién CEFAFA N°78/2020, ‘asi como las responsabilidades. enunciadas en el
articulo 82 Bis de la LACAP, articulo 74 del Reglamento, Manual de Procedimientos para: el ciclo de
gestion de Adquisiciones y Contrataciones ‘de la Administracién Piblica y el Instructivo vigente de
CEFAFA, que de acuerdo al articulo ochenta y dos-Bis antes citado, sus:funciones seran: a) Verificar &l
cutriplimiento de las clausulas contractualés, implementando para ello la hoja de seguimiento de
contrato; b) Conformar y mantener actualizado el expediente de seguimiento de la ejecucién del
contrato, remitiendo copias a la GACI de todos los documentes. En el expediente se dacumentara todo
hecho relevante, en cuanto a las actualizaciones y documentacion relacionada con informes de.
cumplimiente de contrato, madificaciones, 6rdenes de cambio y actas de recepeion; c) Informar
oportunamente sobre la ‘ejecucion de los contratos al Titular, GACI y a la Unidad responsable de
efectuar los pagos. El informe podra contener las recepciones parciales y définitivas, incumplimientos,
solicitudes de prérroga, érdenes -de cambio, resolucionas modificativas, ete.; d) Incluir en el informe de
gjecucion de contrato, 1a gestion para la aplicacién de las sanciones a. la Contratada por los
incumplimientos de sus ‘obligaciones; €) Solicitar a la Contratada, en caso de incrementos en el monto o
prérroga en el piazo del contrato, la actualizacion de la garantia cor'r_espondient’e;-_f_) Elaborar y suscribir
conjuntamente con la Contratada, la Unidad solicitante, segtn el caso y demas funcionarios que se
hayan definido contractualmente; las actas de recepcién provisionales; parciales o definitivas de las
adquisiciones o contrataciones de obras, bienes y servicios, distribuyendo copias a la GACI y 4 ofras
unidades gue se establezcan institucionalmente: £l Administrador del Contrato tiene autorizacion para
rechazar cualquier bien gue no sea satisfactorio, que esté defectuoso © que no sea conforme & lo
solicitado en los documentos contractuales. Asimismo, el CEFAFA podra con toda libertad, cuando asi
lo-estifne. conveniente, proponer al Consejo Directivo a otro empleado- como Admiinistrador del presente
Contratd en sustitucion del .agui nombrado, lo cual se le hard saber a la Confratada por medio de
notificacion escrita. y la Contratada prestara toda la ayuda o asistencia que se requiera para la
inspeccion y examen apropiado del bien contratado. Esto de conformidad al Articulo-setenta y cuatro del
Reglamento de la LACAP. Y en caso de ser necesario el Administrador del Contrato designara-a uno o
varios encargados para coordinar y €onfrolar las actividades relacionadas a la recepcion del servicio:
CLAUSULA XNy GARANTiA. Las Garantias para el presente contrato podran consistir en:: Fianzas

Bancarias emitidas por Sociedades Afianzadoras, Aseguradoras o Instituciones Bancarias Nacionales a
favor del CEFAFA, autorizadas por la Superinteridencia del Sistema Financiero de El Salvador, actuando
como entidad confirmadora de la emision de acuerdo al Art. 32, inciso Ultimo de |a LACAP. La sociedad
INFOLOGIC, S.A. DE C.V., debera presentar Garantia de fiel Cumplimiento de Contrato, equivalente al
VEINTE POR CIENTO. (20%) del valor total adjudicado; la cual sera presentada dentro de un plazo de

diez (10} dias habiles, posteriores a |a recepcién de la certificacion del contrato debidamente legalizado

por parte del Departamento _de Asuntos R'equiatorios del CEFAFA; cuya vigencia sera de un (01) afio

a partir de la firma del .contrato. La referida garantia serd analizada, para confirmar que no existan

faltas, deficiencias, .contradicciones. o- inconsistencias en la misma; en’ caso de detectarse éstas, la
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Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del CEFAFA, podra requerir a la contratista
que subsane dichas situaciones, en el plazo establecido de tres dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la fecha de recepcién de la notificacion enviada por GACI; La garantia en referencia se
extinguira cuando la instituciéon contratante haya recibido a su satisfacciéon el servicio adjudicado o
contratado. DEVOLUCION DE GARANTIA: La Garantia sera devuelta, siempre que no se hicieren
efectivas, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Administracion Publica; la Garantia de Cumplimiento de Contrato sera liberada por CEFAFA vy
devuelta al Contratista, a solicitud escrita de la sociedad INFOLOGIC, S.A. DE C.V., a mas tardar veinte
(20) dias habiles contados a partir de la fecha en que el contratista haya cumplido con todas sus
obligaciones contractuales y que su plazo haya vencido, previo la remision del acta respectiva por el
administrador del contrato, de conformidad con el literal f) del articulo 82 de la LACAP. CLAUSULA Xih
INCUMPLIMIENTO. EN CASO DE MORA EN EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA
CONTRATADA DE LAS OBLIGACIONES EMANADAS DEL PRESENTE CONTRATO, SE
APLICARAN LAS MULTAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 85 DE LA LACAP, ASI COMO POR
INCUMPLIMIENTOS COMETIDOS AL RESTO DE DISPOSICIONES DE LA LEY EN REFERENCIA Y
SU REGLAMENTO. CLAUSULA XIll) CESION: Queda expresamente prohibido a la contratada
traspasar o ceder a cualquier titulo los derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. El
incumplimiento de esta disposicion dara lugar a la caducidad del contrato. CLAUSULA XIV)
MODIFICACION: EI CEFAFA, se reserva el derecho de efectuar modificaciones al contrato segun las
necesidades presentadas por escrito por alguna de las partes. CLAUSULA XV) SOLICITUD DE
EXTENSION DEL PLAZO DE ENTREGA: Toda solicitud de PRORROGA del plazo de entrega del
producto o servicio, debera hacerse por escrito al Administrador del Contrato con copia a la GACI del
CEFAFA con ocho (08) dias habiles de anticipacion de la respectiva entrega, lo cual para efecto de
tramite debera ser debidamente respaldado con la DOCUMENTACION PROBATORIA DEL CASO, de
acuerdo a lo estipulado en el Reglamento de la LACAP, ésta debera ser traducida al castellano si fuera

emitida en el extranjero. Asimismo, cuando aplique, deberd venir apostillada, consularizada y
autenticada por notario, de lo contrario no sera sujeta de tramite. (Conforme lo prescrito en la Ley Art.
334 del Codigo Procesal Civil y Mercantil y Art. 24 de la Ley del Ejercicio Notarial de la Jurisdiccién
Voluntaria y de Oftras Diligencias, Art. 44 LACAP) TODA SOLICITUD DE EXTENSION DEL PLAZO DE
ENTREGA, PODRA SER AUTORIZADA POR LA GACI, PREVIO A INFORME DEL ADMINISTRADOR
DE CONTRATO, EN CASOS TOTALMENTE JUSTIFICADOS Y CON LAS PRUEBAS RESPECTIVAS.
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CEFAFA SE RESERVA EL DERECHO DE APROBAR O DENEGAR,
SEGUN SEA EL CASO, EL MOTIVO POR EL CUAL SE SOLICITE LA EXTENSION DEL PLAZO DE
ENTREGA. CLAUSULA XVI) RESPONSABILIDADES DE LA CONTRATADA: Por la naturaleza del

Trabajo la contratada a designado un listado de profesionales los cuales se detallan dentro de la
clausula 1ll) ESPECIFICACIONES Y DESARROLLO DEL SERVICIO A PRESTAR, en el apartge
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desarrollo de los servicios .a prestar;. Personal que puede sufrir cambios ya que hay factores externos
que nos son mangjados por |a fira contratista, por lo que la contratista podra sustituir, si se diera el
¢aso, a cualquiera del personal, en un lapso no rhayor a ocho (8) dias calendario, teniendo en cuenta el
cumplimiento de los tiempos. definidos en el cronograma de actividades; y en caso -que de dichas
sustituciones o adicionamientos para un nuevo elemento se dé durante: 1a ejecucién o desarrello del
servicio, la Contratada debera présentar al ‘Administrador de Contrato, la nota de justificacion y el
curriculum del nuevo personal designado. CLAUSULA XVII) EJECUCION DEL CONTRATO: la

Confratada, no podra ceder, subarrendar, vender o traspasar a ningun titulo los derechos 'y obligaciones

que emanen del presente contrato. Por lo gue ninglin subcontrato o traspasc de derecho, relevard a la
éo'rit_ratad_a, de las respansabilidades adquiridas. en el Contrato y en las Garantias. Asimismo, se le
informa que: el Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, no concedera ningtn ajuste de precios
durante el desarrollo de! presente confrato. Siendo exclusiva resporisabilidad de la Contratada el
cumplimiento de las Leyes Laborales: y de Seguridad Social, para quienes -presten servicios
subcontratados directamente por éste; ademas, sera el responsable de pagar el impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles 'y la Prestacion de Servicios (IVA) por dichos servicios. El
subcontratista sélo ostentard derechos frente a la confratada principal, por razén de |a subcontratacion
y, frente. a la Instifucion contratante, respondera siempre la contratada principal de. todas las
oin_g'aci_o‘nes- que le correspondan por razén del presente contrato. Quedando la contratada obligada a
cumplir todo 1o relacionado-a las subcontrataciones, dispuesto-en los articulos 89, 90 y 91 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion-Publica 'y su Reglamento. Asimismo, para dichos
efectos el contratista y/o contratado a presentado a CEFAFA la Declaracién Jurada de _.acuerdo-a- o
‘establecido. en el inciso cuatro del articulo 25 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica. CLAUSULA XVIII) INDEMNIZACION Y RELEVO DE
RESPONSABILIDADES. Es éxpresamente convenido gue el incumplimiento por parte de la Contratada

de cualguiera de las obligaciones adquiridas en el presente contrato le hara responsable del page de
indemnizacion a la Insfitucién Contratante en concepto de dafios y perjuicios. Por lo que queda
establecido -que la Contratada sera totalmente responsable para con la Instifucién Contratante por los
actos u omisiones por los empleados asignados para el cumplimiento de sus obligaciones, por lo que
ninguna disposicion del contrato o cualquiera de los decumentos que lo integran, creara relacidn
contractual o responsabilidad de cualquiér indole entre la contratante y la Contratada o su personal.
CLAUSULA XIX) CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se resolvera
por &l incumplimiento de las obligaciones impuestas a la Contratada, asi coma por cualquiera otra

causa contemplada en las leyes salvadorefias y especialmerite por-las causales de terminacion de
contrato establecidas en las Leyes Vigentes. CLAUSULA XX) CAUSALES DE TERMINACION. DEL
CONTRATO POR PARTE DE CEFAFA. CEFAFA se reserva el derecho de dar por terminado el

‘contrato en forma unilateral y anticipada a la finalizacién del pazo, sin responsabilidad alguna para.

CEFAFA vy sin necesidad de accidn judicial por las causas siguientes a) Por incumplimiento de la
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Contratada de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el contrato; b) Si la Contratada fuere
declarada en quiebra o hiciere cesién general de sus bienes; ¢) Por embargo o cualquier otra clase de
resolucion judicial, en que resultaren afectados todos o parte de los equipos y demas bienes propiedad
de la Contratante afectos al contrato de servicios que se esta realizando conforme lo estipulado en los
términos de la Libre Gestién N° 78/2020 denominada “CONTRATACION DE SISTEMA INTEGRAL DE
CONTROL FARMACEUTICO SICOFAR-WEB?; d) En el caso de disolucion y liquidacion de la sociedad,
por cualesquiera de las causales que sefala el Codigo de Comercio; y e) Si para cumplir con el
contrato, la Contratada, violare o desobedeciere las leyes, reglamentos u ordenanzas de la Republica
de El Salvador. CLAUSULA XXI) CESACION Y EXTINCION DEL CONTRATO: Las causales de
Cesacion y Extinciéon de contrato que emanen de los Términos de Referencia de la Libre Gestion N°
78/2020 denominada “CONTRATACION DE SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL FARMACEUTICO
SICOFAR-WEB", estaran regulados conforme a lo establecido en el articulo 92 y 93 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica. CLAUSULA XXII) TERMINACION
BILATERAL: Las partes contratantes podran, de mutuo acuerdo dar por terminada la relacion juridica

gue emana del presente contrato, debiendo en tal caso emitirse la resolucién correspondiente y
otorgarse el instrumento de resciliacion. CLAUSULA XXIIl) SOLUCION DE CONFLICTOS: Para
efectos del presente contrato, toda controversia que surgiere entre la Institucion Contratante y la

Contratada sera sometida a lo siguiente: ARREGLO DIRECTO: Las partes contratantes procuraran
solucionar las diferencias a través de sus representantes y delegados especialmente acreditados,
dejando constancia escrita en acta de los puntos controvertidos y de las soluciones en su caso.
CLAUSULA XXIV) MODIFICATIVAS DEL CONTRATO: A. MODIFICACION DE COMUN ACUERDO
ENTRE LAS PARTES. El presente Contrato podra ser modificado de conformidad con lo establecido en

el articulo 83-A de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica; pudiendo
incrementarse HASTA EN UN VEINTE POR CIENTO DEL MONTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
En tal caso, el CEFAFA emitira la correspondiente resolucion de modificativa, la cual se relacionara en
el instrumento que contenga dicha modificacion, y el cual serd firmado por ambas partes. B.
MODIFICACION UNILATERAL. Quedando convenido por ambas partes que cuando el interés publico
lo hiciera necesario, sea por necesidades nuevas, causas imprevistas u otras circunstancias, el
CEFAFA podra modificar de forma unilateral el contrato que resulte de la presente Libre Gestion,
emitiendo al efecto la resolucion correspondiente, la que formara parte integrante del contrato
correspondiente; siempre que dichas modificaciones no contravengan los preceptos establecidos en el
articulo 83-A y 83-B de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica.
CLAUSULA XXV) NORMAS APLICABLES DE ACUERDO A INSTRUCTIVO UNAC: Que de acuerdo
al articulo dos de la LACAP, y en atencion a lo establecido en el Instructivo UNAC nimero cero dos/dos

mil quince, sobre las “Normas para la Incorporacién de Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social

para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil en la Compras Publicas” el cual reza “Si durarite\a
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Ministerio de Trabajo v Previsidn social, incumplimiento por parte de la contratada a la normativa que
prohibe- el trabajo infantil v de proteccion de la persona adolescente trabajadora, se debera tramitar &l
procedimiento sancionatorio que dispone el articulo 160 de la Ley-de Adquisiciones y Contrataciongs de
ia- Administracion Pablica, p_ar_a_de_tenninar el c_om_etimie_nﬁto © no durante la ejecucién del contrato de a
conducta tipificada como causal de inhabilitacion én el articulo 158 Romano V literal b) de la LACAP
relativa a la invocacion de hechos falsos para obtener la adjudicacion de la contratacion. Se entendera
por comprobado. el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccion General de Inspeccion de
Trabajo,.si durante el tramite de re inspeccion se determina que hubo subsanacion por haber cometido
una infracbién-. o por ¢l contrario si _se: remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este tltimo caso,
debera firalizar el procedimiento para conocer la resolucién final. CLAUSULA XXV DOCUMENTOS
CONTRACTUALES. Forman parte integral del. presente contrato: Los Términos de Referencia; las

Aclaraciones, Adendas y/o Enmiendas, si las hubiere; la Oferta Técnica y Econdmica, con -sus
documentos;.el Punto de Acta de Adjudicacion emitido por Consegjo Directivo de CEFAFA; Notificacion
de Adjudicacién; Garantias que presente la -Adjudicaéia y las Actas de Recepcién Definitiva.
CLAUSULA XXVII} DOMICILIO ESPECIAL.: Para los efectos jurisdiccionales de este contrato las partes

se someten a la legislacion vigente de la Republica de El| Salvador cuya aplicacion se realizara de

conformidad a. lo establecido en el articulo 5 de la.Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica.. _CLAUSULA XXVIH) CONFIDENCIALIDAD: lLas Partes se obligan a tratar

confidencialmente y.a no reproducir, publicar ni difundir ninguna informacién comercial, financiera ni técnica

que puedan conocer de la otfa Parte en funcion de su relacion contractual. Una vez extinguido el Contrato,
cada parte borrara y/o destruird toda la informacion que sobre la presente relacion haya almacenado en
cualquier soporte o haya- reproducido. pof cualquier procedimiento, exceptuanda la gue legaimente estén
obligados a conservar. Ambas partes se comprometen a guardar el mas. absoluto secreto respecto de los
datos de caracter personal a que tengan acceso en cumplimiento del presenfe-Contrato. y a observar todas
las previsiones legales que se contienen en la legisiacion de proteccion de datos de cardcter personal
correspondienite para cada una de las partes. En particular, se comproimeten a no aplicar o utilizar los datos
de caracter personal obtenidos o aquellos a los que hayan tenido acceso con fin distinto al que figura en el
presente Contrato, ni a cederlos, ni siquiera para su.-conservacion, a otras personas. CLAUSULA XXIX}

NOTIFICACIONES. Las notificacionés entre las partes deberén hacerse por escrito y tendran efecto a

partir de su recepcién en las direcciones que a continuacién se indican: A)_ LA INSTITUCION
CONTRATANTE: Final Bulevar Universitario y Avenida Bernal, Contiguo al Hospital Militar Central,
Gerencia. de Adquisiciones y Centrataciones Institucionales de CEFAFA, Teléfono 2514-4903, o al Correo
Electrénico: gadguisiciones@farmaciascefafa.com.sv; San Salvador. B) LA CONTRATATISTA ©
coNTRATADA: I \((mero de Teléfono:
B Coreo Electronico: [N /s nos cxpresamos: fos

-comparecientes, quiénes enterados y conscientes de los términos y eféctos legales del presente
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contrato, por convenir asi a los intereses de nuestros representados ratificamos su contenido, en fe de

lo cual firmamos en San Salvador, a los veinticinco dias del mes de septiembre de dos mil veinte.

En la ciudad de San Salvador, a las quikge, \W@k Y f8inta _minutos del dia veinticinco de septiembre de
3 o APl
dos mil veinte. Ante mi, Notario, del domicilio de_

_Departamento de B comparecen por una parte

_ de cincuenta y dos afios de edad, Militar, del domicilio de Departamento de La
- a quien conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad Namero: I
_y con Numero de Ildentificaciéon Tributaria: _
I cuien acta en nombre y

representacién, como Director Presidente, del Consejo Directivo del CENTRO FARMACEUTICO DE LA
FUERZA ARMADA, que podra denominarse Unicamente CEFAFA, Institucion Auténoma de Derecho

Publico, de este domicilio, con Numero de Identificacién Tributaria: cero seis uno cuatro guion uno
cuatro uno dos ocho cuatro guion cero cero dos guion cero; personeria juridica que DOY FE de ser
legitima y suficiente por haber tenido a la vista los siguientes documentos: a) Diario Oficial de fecha
veintidés de enero de mil novecientos ochenta y cinco, Tomo nimero doscientos ochenta y seis que
contiene el Decreto Legislativo nimero doscientos setenta y ocho de fecha catorce de diciembre de mil
novecientos ochenta y cuatro, por medio del cual se decreta la Ley de Creacion del Centro Farmaceéutico
de la Fuerza Armada. b) Reforma de acuerdo al Diario Oficial de fecha veinticuatro de agosto de dos mil
dieciséis, Tomo numero cuatrocientos doce que contiene el Decreto Legislativo numero cuatrocientos
treinta y nueve de fecha veintisiete de julio de dos mil dieciséis, en la cual se establecid: Créase el
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA, COMO UNA INSTITUCION AUTONOMA DE
DERECHO PUBLICO, con recursos propios, que tiene por finalidad principal el suministro de productos
farmacéuticos, similares y otros insumos médicos que se requieran para la atencién médica, integral,
para los miembros de la Fuerza Armada y su grupo familiar, siendo su domicilio el de la ciudad de San
Salvador; y que en el contexto de la ley y de sus reglamentos, podra denominarse Unicamente CEFAFA;

que la autoridad méaxima del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada es el Consejo Directivo, a guien
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Director Vicepresidente, un Director Secretario y dos Directores Vocales, quienes: duraran en sus
funciones dos afos y seran nombrados por acuerdo del Ministerio de la Defensa Nacional y que- el
Presidente del Consejo es el Representante Legal y con tal personeria juridica intervendra en los actos.y
contratos que celebre la Institucion que representa; y ¢} Certificacion del Acuerdo Ndmero CIENTO
SETENTA Y TRES, de fecha quince de-junio de dos mil diecinueve, emitido por el Ministro de la Defensa.

Nagional, Capitan de Navic D_EMN,._ actualmente Contralmirante, por
medio del cual nombro en aquel entonces CNEL. ART. DEM [ GczcEIINIIIIIIE
actualmente General de Brigada, como Director Presidente del Centro Farmacéutico de la Fuerza
Armada, para un periodo de DOS ANOS, encontrandose facultada para actuar en actos como el
presente y que en el transcurso del presente instrumento se denominard. “La Institucion Contratante o
CEFAFA’ y por ofra parte _ de cincuenta y tres afios de
edad, Empleado, del domicilic de esta ciudad Y Depaﬁamento, a quien no- conozco pero identifico por
medio de su Documento Unico de identidad namero: |G
By Nonero de ldentificacion Tributaria: [ E NGNS
I, --i..2ndo en nombre y representacion en mi calidad de Administrador
Unico Propietario de la sociedad INFORMATICA Y LOGISTICA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE que puede abréviarse INFOLOGIC, S.A. DE C.V., del domicilio .de la ciudad de San

Salvadoi; con Numerc de Identificacién Tributaria: cero seis uno cuatro guion cero tres cero ocho cero

seis guion uno cero dos guion cinco; personeria que doy fe de ser legitima.y suficiente por haber tenido
a la vista; a} Copia certificada del! Testimonio de la Escritura Plblica de Constitucion de la de la referida
-sociedad, otorgada en la ciudad de San Salvador, a las nueve horas del dia tres de agosto del afio dos
mil seis, ‘ante los oficios Notariales de Ia Licenciada || GczczEININIIIE - .- s
encuentra inscrito en el Registro de Comercio al Nimero SEIS de! Libro DOS MIL CIENTO CINCUENTA
Y SIETE del Registro de Sociedades del folio sesenta y siete al folio ochénta y dos; inscrita el quince de
agosto de dos mil seis, en la cual se establece que su-domicilio, naturaleza y denominacian, asi.como la
representacion legal de la sociedad recae en €l Administrador Unico Propietario b) Copia certificada de
modificacion, por aumento dé capital minimo y adaptacion a las reformas del Cédigo de Comercio,
otorgado en la ciudad dé San Salvador; a las dieciséis horas del dia veintitrés de mayo del afio dos mil
once, el cual se encuenira debidamente inscrifo en el Registro de Comercio al Nimero. TREINTA Y
SIETE del Libro TRES MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO, del Registro de Sociedades, del folio ciento
sesenta y tres al folie ciento sesenta. 'y ocho, del dia cinco ‘de marzo de dos mil catorce. y ¢} Copia
certificada de la Credencial de Eleccidn de Administrador Unico Propietario, inscrita bajo é:l_ nimero
CIENTO TREINTA Y SIETE dél Libro CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO del Registro
de Sociedades que lleva el Registro de Comercio, fa cual se encuentra inscrita a partir del dia veintiuno
de agosto de dos mil veinte y con vigente hasta el dia veintiuno de-agosto de-dos mil veinticinco, y de la
que consta que de acuerdo al Libro de Acta de Junta General de Accionistas de la referida sociedad; se
-encuentra asentada el Acta nimero diecisgis de Junta General Ordinaria de Accionistas, celebrada en la
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ciudad de San Salvador, a las diez horas, del dia diez de junio de dos mil veinte; y de la que consta en
su punto unico el nombramiento del Administrador Unico Propietario de la sociedad INFOLOGIC, S.A.
DE C.V., el sefior Carlos Alberto Deleén Quinteros, para ejercer el cargo de Administrador Unico
Propietario, para el periodo de cinco afios contados a partir de la inscripcién de dicha credencial en el
Registro de Comercio; encontrandose facultado para actos como el presente; y quién en el transcurso
del presente documento se denominara como “LA CONTRATADA o CONTRATISTA”. Y en las
calidades en la que actian ME DICEN: Que reconocen como suyas las firmas que anteceden y que
aparecen escritas al final del anterior contrato, el cual esta conformado de XXIX CLAUSULAS, contrato
cuya vigencia es de UN ANO, a partir de esta fecha, y sobre el cual reconocen los conceptos vertidos en él
mismo, los cuales literalmente se transcriben asi “”””””””"CLAUSULA |) OBJETO. Es el desarrollo €
implementacién de médulos de la Fase 1 del Sistema Integral del SICOFAR-WEB), servicios que seran
financiados con FONDOS CEFAFA y con cargo al cifrado presupuestario el cual se detalla asi:

ANO INST AG LT CE FF OBJ. ESPECIFICO

2020 9202 3 0101 21 2 54507

CLAUSULA Il) SERVICIO CONTRATADO: La contratista se compromete a desarrollar e implementar
los médulos de la Fase 1 del Sistema Integral de Control Farmacéutico en ambiente Web (SICOFAR-

WEB); debiendo cumplir con los siguientes Objetivos Especificos: 1) Realizar el analisis de los médulos
desarrollados, con el fin de determinar la calidad y el cumplimiento de los requerimientos. 2) Retomar y
dar continuidad en el desarrollo de seis (6) moédulos, que constituyen la Fase uno (1) del SICOFAR-
WERB. 3) Realizar el andlisis y determinacion de requerimientos para la implementacion de la seguridad
y auditoria, de los médulos a desarrollar. 4) Elaborar la propuesta de solucion para el desarrollo de los
modulos SICOFAR-WEB. 5) Realizar pruebas individuales e integradas de los médulos del SICOFAR-
WEB. 6) Capacitar al personal involucrado en el uso del sistema, en sus diversos procesos y opciones.
7) Inducir al personal técnico en la instalacién y configuracion del sistema y los aspectos técnicos del

codigo fuente y base de datos. 8) Elaborar la documentacion técnica (manuales) y de usuario final del

uso del sistema. CLAUSULA lIl) ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

11.Realizar control de calidad de los procesos previamente programados en cada uno de los médulos.
12.Retomar y/o dar continuidad al desarrollo de seis (6) médulos del SICOFAR-WEB:

MODULO DE COMPRAS COMERCIALES e INSTITUCIONALES.

MODULO INVENTARIO DE PRODUCTOS.

MODULO DE FACTURACION.

MODULO AUXILIAR DE CREDITOS.

(Los 4 modulos con un nivel de desarrollo del 75%).

MODULO AUXILIAR DE TESORERIA.

(Con un nivel de desarrollo del 50%).

MODULO AUXILIAR DE CONTABLIDAD.

(Con un nivel de desarrollo del 20%).
13.Recolectar informacion sobre procesos adicionales, en cada uno de los médulos.
14.Completar la documentacion de procesos (casos de uso, DFD, diccionario de datos).
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15.Inicorpérar funcionalidades para el manténimiento de Usuarios, roles y perfiles que permitan el control de
acteso y restriccion a cada una de las opciones de los diferentes médulos.

16.Implementar métodos de seguimiento de transacciones que permitan realizar auditorias a nivel de’ base
de datos. _ _

17.Réalizar pruebas y validacionéas de procesos por cada modulo y a nivel integral.

18.Plan de capacitacion de personal de usuarios,

19.Plan de transferencia techoldgica.

20.Implementacion de modulos en areas administrativas y en salas de venta (én forma progresiva),

Nota. aclaratoria, por parte del area requirente 0 Departamento de Tecnologia y Sistemas: (...) ‘Los.
primeros cuatro mddulos en su totalidad tienen un 75% de desarrolle, sin embargo. es necesario-aclarar
que el “Moddulo de Compras Comeiciales e Institucionales” especificamente en las compras.
institucionales se encuentra con la etapa de disefio finalizada. ‘Sin el componente: de compras
institucionales los modulos tienen un desarrollo aproximado del 85%. En la visita técnica se espécificd
cudl es. el grado de desarrollo de “Compras Institucionales” y ¢l alcance de las funcionalidades.
CLAUSULA V) DESARROLLO DEL _SERVICIO A PRESTAR: “El servicio' comprende -2 etapas: 1)
Formulacién de la propuesta, y 2) Implementacion de la propuesta. Entre las eta’p_és se han definido 4
fases;, en las cuales la sociedad Informatica y Logistica desarrollara los objétivos y alcances
determinados en cada una segln detalle: FASE I. Determinacién de requerimientos y disefio de la
~solucién propuesta. FASE Il. Primer avance del desarrollo. del sistema SICOFAR-WEB. FASE Il
Segundo. avance ‘del desarrolle del sistema SICOFAR-WEB. FASE IV. Presentacion 'y aprobacion.
OBJETIVOS DE LA ETAPA DE FORMULACION DE LA PROPUESTA: 1. Realizar-el analisis de los.
maédulos desarrollados, con el fin de determinar la calidad y el cumplimiento de los requerimientos. 2.
Elaborar la propuesta de solucién para el desarrollo de los mddulos SICOFAR-WEB. OBJETIVOS DE
LA ETAPA DE IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA: 1° Retomar N dar continuidad en' &l
desarrollo de 6 mdédulos, que constituyen la Fase | del SICOFAR-WEB. 2° Realizar el analisis y
determinacion de requerimientos para la implementacion de la seguridad y auditoria, de los modulos a
desarrollar. 3% Incorporar funcionalidades para el mantenimiento de usuarios, roles y perfiles que
permitan el control de acceso y restriccion a-cada una de las opciones de los diferentes maduilos. 4°
Implementar métodos de seguimiento de transacciones que permitan realizar auditorias a nivel de base
de datos. 5° Realizar pruebas individuales: e integradas de los- modulos del SICOFAR-WEB. 6°
Capacitar-al personal involucrado en el uso del sisterna, én sus diversos Procesos. y opciones. 7° Inducir
al personal técnico. en la instalacion y configuracién del sistema y los aspectos técnicos del codigo
fuente y base de dafos. 8° Elaborar |a documentacién técnica (manuales) y de usuario final det uso del
sistema. ALCANCES: El sérvicio debe realizar la fase de: anélisis, determinacion de requerimieritos y
disefio -de [a' propuesta de solucién tomando en _consideracién. las infraestructuras disponibles y
sistemas ya implementados. La solucién debe considerar un servidor web local de. produceién y un
segundo servidoi de base de datos, ambos con sistemas operati\f.o Lihux Centos de 64 bits, en el gue
estara alojada el sistema ‘SICOFAR-WEB: al cual van a conectarse las estaciones de trabajo de las
areas administrativas y sucursales sobre la infragstructura de red propia de CEFAFA. Se debera
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acceder a los diferentes modulos del sistema a través del navegador que cumpla con estandares
abiertos de la 3WC. La contratista debera realizar los siguientes desarrollos: 1. Continuidad en el
desarrollo de los mddulos: a) Compras comerciales e institucionales. b) Inventario de productos. c)
Facturacion. d) Auxiliar de créditos. e) Auxiliar de tesoreria. f) Auxiliar de contabilidad. 2. Desarrollar el
mecanismo para el control y distribucion de medicamentos que ingresan a bodega central y sucursales,
mediante la implementacion de la codificacion de cédigo de barras de dos dimensiones (datamatrix)
para medicamentos. 3. Desarrollar el mecanismo para el control y distribucion de productos que no es
medicamento mediante la codificacion de cddigo de barras proporcionado por el proveedor. 4.
Desarrollar los mecanismos necesarios para asignar los permisos de visualizacién, ingreso, eliminacion
y mantenimiento a los usuarios del sistema, de acuerdo a su nivel de acceso definido por el rol y perfil.
5. Desarrollar la metodologia para auditar las transacciones realizadas por los usuarios del sistema,
definido a nivel de base datos. 6. Desarrollar reportes para uso local y gerencial (Web), que se pueden
descargar en formato PDF y/o formato de hoja electrénica (Compatible con MS-Excel), los cuales se
deben definir a solicitud de los usuarios, con un promedio de 35 reportes. 7. Desarrollar las
capacitaciones de usuario de sucursales y oficinas administrativas. Para validar la solucion informatica
se debe hacer pruebas de cada uno de los componentes de la solucién y una prueba integral.
METODOLOGIA DE DESARROLLO: La metodologia de gestion del proyecto esta enfocada en
orquestar las actividades de cada uno de los grupos de procesos establecidos en el PMBOK del PMI,
los cuales son: Inicio, Planificacion, Ejecucion, Seguimiento y Control y Cierre del proyecto. Poniendo
especial énfasis en las areas del conocimiento consideradas las mas criticas para este tipo de
proyectos, como son: 1. Gestion del alcance. 2. Gestién de las comunicaciones. 3. Gestion de riesgos.
4. Gestion del cronograma. |. INICIO DEL PROYECTO: Se realizaran todos aquellos procesos
necesarios para definir un nuevo proyecto o una nueva fase de un proyecto ya existente, para iniciar
dicho proyecto o fase. Los principales procesos a considerar en el Inicio del Proyecto son: Elaboracién
del acta de constituciéon del proyecto: Documento mediante el cual se asignara al gerente la
responsabilidad de la ejecucién del proyecto, se estableceran las responsabilidades de los distintos
miembros del equipo y se definiran los lineamientos y principales premisas sobre las cuales se va a
realizar la ejecucion del proyecto. Conformacion del equipo del proyecto: Esto incluye la asignacion
del gerente del proyecto y su equipo de trabajo, e identificacion de necesidades de capacitacion.
Identificaciéon de los principales interesados y personas que con su autoridad pueden influir positiva o
negativamente en el proyecto. Reuniéon de kick-off del proyecto: Reunion inicial del proyecto en la
que se presentard la organizacion del proyecto, los miembros del equipo de trabajo y cuyo principal

objetivo es lograr el compromiso y colaboraciéon por parte de los principales interesados del proyecto.
Entregables de Inicio: Acta de constitucion del proyecto. Reunidon de kick-off. Il PLANIFICACION.

Dentro de la Planificacion del Proyecto se desarrollaran los procesos tendientes a establecer
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planificacién del proyecto son: Definicion del afcance del proyecto. Planificar ta gestion del alcance.
Daesarrollar el cronograma. del proyecto. Desarrollar el plan de recursos humanos. Planificar la gestion
de riesgos. Planificar las comunicaciones. Entregables de la Planificacidn. Los principales entregables
de la planificacion son el plan integral del proyecto que incluye €l erorograma del proyecto, en donde se
resumen Jos resultados de la fase de planificacion. Apoyado en las mejeres: practicas de gestién de
proyectas (PMI), la .empresa en conjunto con el cliente elaborard y mantendran ‘actualizado el plan
integral de proyecto, el cual estara conformado por los siguientes planes subsidiarios: Plan de alcance;
Plan de gestién de cambios; Plan de comunicacion; Plan de calidad; Plan de recursos humanos; Plan
de administracion de riesgos. Il EJECUC_IéN..L'as actividades de ejecucién del proyecto tienen por
objetivo la asignacion de los recursos para la realizacion del trabajo planificado. Estas actividades
implicaran la coordinacion de las personas y recursos para dar cumplimiento.al plan integral de proyecto
establecido en la fase de planificacion. Los principales procesos de la gjécucion son: Dirigiry gestionar
la ejecucion del proyecto. Realizar el aseguramiento de calidad. Desarrollar y dirigir €l equipo del
proyecto: Mejorar las competencias y el ambiente de trabajo para legrar un mejor desempefio del
equipo. Monitorear el desempefio del equipo, resolver problemas que se pueden presentar al interior del
equipo. Entregables de Ejecucién, Los entregables de la ejecucion 'soh los productos gengrados como
resultado de la realizacion de las tareéas asignadas al eguipo de traba'jo-,- ademas de las actas de
reuniones realizadas, especialmente cuando en éstas se hayan tomado decisiones importantes para el
proyecto. Sera una tarea de especial atencién por parte del gerente de proyecto, la generacion de los
entrégables de la ejecucion y [a gestidn para la aprobacion de dichos entregables. IV. SEGUIMIENTO Y
CONTROL. El seguimiento es un aspecto de la direccién -del proyecto que se realizara de forma
iterativa & lo largo de todo el proyecto. Consistira en recopilar, medir y distribuir la informacian relativa al
desempefio, evaluar las mediciones y tendencias que permitiran efectuar mejoras-en el desarrollo del
proyecto; monitorear ¢ identificar riesgos. El-seguimiento continuo proporciona al équipo de direccion
del proyecto canocimientos. sobre. la salud del proyecto y permite identificar las. areas susceptibles de:
requerir una atencién especial. El control consistirad en determinar acciones preventivas ¢ correctivas o
en modificar los. planes de accién y hacer un seguimiento de los mismos a fin de determinar si las
acciones. smprendidas permitieron resclver los probfemas ‘de desempefio presentados, caso contrario
definir huevas estrategias. Las principales actividadées de seguimiento y control del proyecto son:
Comparar el desempefic real del proyecto con respecto a la linea base establecida. Evaluar el
desempefio para-determinar la necesidad de acciones preventivas o correctivas. Identificar riesgos y
monitorear los riesgos existéntes. Proporcionar la informacidn necesaria para sustentar el informe de
seguimiento, la medicion del avance y las proyecciones. Proporcionar proyecciones que permitan
-actualizar la informacion relativa al costo-y cronograma actuales. Monitorear |a. implementacién de los
cambios aprobados. Generar issues cuando la situac_ié'n_ lo amerite. El seguimiente y control del
proyecto se realizara a traveés de reuniones semanales, para presentar informes de avance del proyecto

y-cada dos semanas se realizaran demostraciones de funcionamiento y-verificar los avances. Asi mismo
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se llevara un control de los retrasos surgidos y los motivos que lo ocasionaron, con el fin de evaluar
soluciones y cumplir con los tiempos planificados. Entregables del Seguimiento y Control. 1- Informe
de avance del proyecto: El informe de avance contiene como minimo (pero no se limita) la siguiente
informacion: Resumen del proyecto, principales indicadores de avance. Tareas en curso. Andlisis de
problemas presentados. Entregables generados. Andlisis de riesgos. Seguimiento de compromisos y
acuerdos establecidos. Andlisis de avance del cronograma. Conclusiones. Controles de cambio.
Actualizaciones del servidor de control de versiones a diario con los avances realizados, por cada uno
de los miembros del equipo de desarrollo. El informe de avance serd elaborado quincenalmente por
nuestro gerente de proyecto y servird como insumo para realizar el seguimiento en los distintos comités
mas anteriormente. 2- Reuniones de seguimiento: En las reuniones de seguimiento el gerente de
proyecto presentara el informe de avance al respectivo comité de acuerdo al tipo de reunién: Comité de
Gerencia, Comité Director y los demas que se definan con el cliente. En estas reuniones se tomaran las
decisiones y acciones necesarias para corregir posibles desviaciones y garantizar el mejor desempefio
del proyecto, estas acciones pueden ser; Modificacion de fechas de cumplimiento de acuerdos vy
compromisos. Generacién de nuevos acuerdos y compromisos. Definicion de acciones correctivas para
tareas con retraso. Definicion de acciones preventivas para riesgos identificados. Inclusion de nuevos
riesgos en la matriz de riesgos del proyecto. Generacién de documentos de solicitudes de cambios.
Aprobacion o rechazo de solicitudes de cambio. El entregable de cada reunion sera el acta de reunion.
3- Gestion de la Comunicacion: La gestion de las comunicaciones del proyecto incluira las actividades
requeridas para garantizar que la generacioén, recopilacién y distribucion de la informacién del proyecto
sean adecuadas y oportunas. Una comunicacién eficaz crea un puente entre los diferentes interesados
involucrados en el proyecto, lo que permite mantener una visién comun de los objetivos y de la salud del
proyecto a todo nivel y a lo largo de todo el proyecto. Las principales actividades de la gestion de la
comunicacion del proyecto son: Identificar los interesados y sus necesidades de comunicacion. Definir
la estrategia de comunicacién tanto para interesados externos como internos. Definicién de la matriz de
comunicacion en la que se detalla la informacién a ser comunicada, los interesados responsables de
generar y recibir la comunicacién y la periodicidad de la misma. Entregables de Gestion de la
Comunicaciéon: Matriz de roles y responsabilidades (parte del plan integral del proyecto). Matriz de
comunicacion (parte del plan integral del proyecto). Comunicaciones generadas a lo largo del proyecto
siguiendo los lineamientos de la matriz de comunicacion. 4- Gestion de alcances: La gestién de
alcance incluira los procesos requeridos para asegurar que el proyecto de implantacion del SISTEMA
incluya el trabajo necesario, para su ejecucion exitosa. Es importante definir y controlar lo que se
incluye y lo que no se incluye en el proyecto. Los principales procesos de gestion de alcance dentro del
ciclo de vida del proyecto se muestran en la siguiente figura: I. INICIACION: Comprometer a la
organizacion a iniciar el proyecto y seguir todas las fases del mismo. Il. PLANIFICACION DEL
ALCANCE: Desarrollo de una declaracion escrita del alcance, que servira como base para la tomﬂ::g,
decisiones en el futuro. Ill. DEFINICION DEL ALCANCE: Dividir los grandes entregables Ea:g o
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puedan ser ‘manejables, levantamiento detallado de requerimientos. V. VERIFICACION DEL
ALCANCE: Reslizar la ‘aceptacion formal del alcance del proyecto. V. CONTROL DEL ALCANCE:
Esquema de control de cambios del proyecto. 5- Control de Cambios: El proceso de conirol de
cambios ‘proporcionara un esquema ordenado para-admiinistrar las maodificaciones sobre la linea base
del proyecto; a nivel de: Alcance. Cronograma {tiempo). Cualquier modificacion gue impacte sobre una
de estas variables fundamentales del proyecto serd documentada, analizada y aprobada antes de ser
incluida en los planes de trabajo para su posterior efecucién. Entregables del contiol de cambios:
Oficio de Control de Carnbios. Documento de definicion de control de cambios. Acta de aprobacion de
contfol de cambios. Aderida o modificativa-de contrato. 6- Gestion de Riesgos: La gestion de riesgos
establecida dentro de nuestros proyectos contemplaré-al menos: Identificar: Periddicamente buscar y
localizar riesgas: antes de que 'se.. conviertan en problemas. Transformar: Transformar datos de. los
riesgos en informacién para la toma de decisiones. Evaluar impacto, probabilidad y tiempo, clasificar
riesgos y priorizar riesgos. Planificar: Traducir informacion de riesgos en decisiones y .acciones
(presentes. y futuras) e implementar las acciones. Hacer Seguimiento: Monitorear los indicadores de
riesgos y las acciones de mitigacion. Controlar: Si existe una accidn de mitigacién, se actualiza los
planes de trabajo para tener en cuenta el tiempo imprevisto y los recursos dedicados a fa reduccion y
eliminacién. Comunicar: Proveer informacion continua y feedback interno o-externo al proyecto sobre
los riesgos. 7- Gestion del Cronograma: La gestion del cronograma es vital para el éxito del proyecto y-
s una actividad a realizar por nuestro Gerente del Proyecto, quien es- el encargado. de realizar la
planificacion de! proyecto y dar seguimiento semanal 2 la ejecucion de dicha planificacion, asi coma: de
levantar los riesgos, problemas y alertas referentes a la ejecucién del cronograma y reportarlos como.
parte del informe de avance del proyecto. V. CIERRE DEL PROYECTO. A través de los procesos de
cierre.se formalizard la culminacion administrativa y contractual del proyecto o de-una fase del mismo.
Las pfincipales actividades para el cierre del proyecto son: Elaboracién y firma del acta. de-aceptacion
del producto. y/o servicio. Generacion de las facturas correspondientes segun la fase del proyecto
culminada. Gestion para el levantamiento de garantias asociadas. Firma de acuerdos de garantia
técnica y contratos de seporte/mantenimiento. Firma del certificado de ejecucion del proyecto por parte
del Cliente. Ejecucion de reunion de lecciones: aprendidas, ‘generacion de documento de lecciones
aprendidas. Completar encuestas de satisfaccion por parte del cliente. Actualizacién de la carpeta
electronica de la documentacion del proyecto. Actualizacion de la carpeta fisica de la documentacion del
proyecto la cual sera entregada al area de operacicnes del Cliente, para su archivo y custodia
correspondiente. Entregables del Cierre del Proyecto: Acta de aceptacion y cierre del proyecto.
Lecciones aprendidas. Ceriificado. de gjecucion del proyecto firmado por el CLIENTE. Encuesta de
satisfaccién del cliente: Carpeta fisica y electronica del proyecto actualizada:. CONSIDERACIONES
ADICIONALES. La contratista debera visitar las areas y una o ‘dos sucursales; con el objetivo. de
realizar observaciones y andlisis del proceso actual, asi-como las consultas necesarias para realizar ia

etapa de andlisis de requerimientos y otras fases del proyecto. La comunicacion entre las partes se
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realizara a través de teléfono, correo electrénico, reuniones y/o videoconferencias debidamente
planificadas, tomando en cuenta que el personal designado para seguimiento de la contratista atendera
en horario de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 4:15 p.m. La contratista realizara reuniones de trabajo con
personal de las areas y personal del Departamento de Tecnologia y Sistemas encargados del Sistema
Integral de Control Farmacéutico Web (SICOFAR-WEB). El personal de programadores, podra
permanecer en las instalaciones de CEFAFA, en horario de 7:30 a.m. a 4:30 p.m. de lunes a viernes,
bajo la modalidad de Outsourcing presencial. Dicho personal estard monitoreado por personal del
Departamento de Tecnologia y Sistema de CEFAFA y para la canalizacion de requerimientos o
necesidades por parte de los programadores. Las herramientas de trabajo necesarias como
computadora (3 maximos), mobiliario, impresoras, acceso a internet y demas, seran proporcionados por
CEFAFA, ademas se proveera espacio en servidores, con el objetivo de realizar las pruebas a la
aplicacion y el desarrollo. Todos los productos seran entregados en soporte digital. Cada fase requerira
adicionalmente la realizacién de una presentacion, que resuma los pu'ntos principales de lo entregado.
Se elaborara y entregara un acta de recepcion que haga constar lo recibido digitalmente para efectos
formales de pago y auditorias. Todas las presentaciones y documentos seran elaborados en idioma
espafiol, sin embargo, se permitird anexar documentos de apoyo a los productos en idioma inglés. El
analisis, disefio y desarrollo del servicio debera cumplir con los estandares de Analisis, Disefio y
Desarrollo de Sistemas Informaticos establecidos por el Departamento de Tecnologias y Sistemas; toda
esta documentacion sera proporcionada en las primeras reuniones de trabajo. Durante el desarrollo del
servicio se debera hacer uso del sistema de control de versiones en un repositorio Git dentro de los
servidores de CEFAFA proporcionado para tal fin. La contratista proporcionara soporte técnico durante
un periodo de 3 meses posteriores a la finalizacién del servicio, a fin de realizar las correcciones ante
un posible mal funcionamiento de los productos recibidos, en ningun caso implicara el desarrollo e
implementacién de nuevas funcionalidades. PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS. Durante el periodo
de contratacion, CEFAFA se atribuye todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacion, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto de
productos o documentos y otros materiales que guardaren una relaciéon directa con la ejecucion del
presente Contrato o que se hubieren creado o producido como consecuencia o en el curso de la
ejecucion del presente Contrato. Exceptuando la documentaciéon de apoyo recopilada que pudiera
pertenecer a otras personas u organismos, todos los productos relacionados con el presente servicio,
como informes, presentaciones y demas elementos, sin menoscabo del reconocimiento de los derechos
morales en cuanto a la autoria intelectual del servicio, seran propiedad de CEFAFA y seran producidos
para el uso exclusivo e interno de CEFAFA. CONFIDENCIALIDAD. Todos los informes,

recomendaciones, documentos y demas datos compilados o recibidos por La Contratista en relacion

con el presente Contrato seran propiedad de CEFAFA, y seran tratados con caracter confidencial.
ENFOQUE DE DESARROLLO. Basado en las mejores practicas en lo que a Ingenieria de Softw
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gestion del proyecto, la modelizacion del software y la prestacién del servicio, de manera que
‘garantizara un servicio de calidad y el total cumplimiento de los objetivos y requisitos del CEFAFA. En el
proyecto se usaran METODOLOGIAS AGILES, es decir, una version simplificada del Proceso Unificado
‘de Rational (RUP), cori el proposito de deseribir de una manera simple.y facil de entender |a forma de
‘desarrallar aplicaciones de software de negocio usando técnicas agiles y conceptos que aln se
mantienen _véii_dos_ en RUP. El AUP:aplica técnicas agiles incluyendo Desarrollo Dirigido por Pruebas, en
la que se:procederad a cumplir con las fases que marca la metodologia, constando nicamente en la
tercera fase de dositeraciones. Es importante destacar esto puesto que utilizaremos la terminologia
AUP (Procesos Unificados Agiles) en este documento. -Se incluira el detalle para las fases de Inicio y
‘elaboracion 'y adicionalmente se esbozaran las fases posteriores de Construccion y Transicion para dar
una visién glokial de todo proceso. El'enfoq_ue de desarrollo propuesto constituye una configuracion.
simplificada del proceso RUP de acuerdo a las caracteristicas del proyecto, seleccionando los roles - de
los Integrantes del grupo, las actividades a realizar y los artefactos {entregables) que seran generados.
Caracteristicas: 1. Iterativo e Incremental. Descomposicion de un proyecto grande en mini-proyectos.
Cada mini-proyecto &s una iteracion. Las iteraciones. deben estar controladas. Cada iteracion trata un
conjunto de casos de uso: 2. Ventajas del enfoque iterativo. Deteccién temprana de riesgos,
Administracion adecuada ‘dél cambio. Mayor-grado de reutilizacion. Mayor"experiencia para el grupo de
desarrollo. 3. Dirigido por Casos de Uso, Se centra en la funcionalidad que el sistema debe poseer
para satisfacer las necesidades de un usuario (persona, sistema externo, dispositive) que interactia con
él Casos de uso como el hilo -conductor que orienta las actividades de Desarrollo. 4. Centrado en la
Arquitectura. Arquitectura en software. Diferentes vistas del sistema; estructural, funcional, dinamico,
étc. Plataforma en la que va a operar. Determina la forma del sistema. Arquitectura: Determina la

forma del sistema. Casos de uso: Determinan la funcion del sistema..

7. Dimensién Dindmica del proceso
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8. Desarrollo Interactivo.
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Ciclo de vida del PROCESO UNIFICADO AGIL (AUP). El Proceso Unificado Agil (AUP, del inglés Agile
UnifiedProcess) es una version simplificada del Proceso Unificado de Rational (RationalUnifiedProcess,
RUP), que describe una aproximacion al desarrollo de aplicaciones que combina conceptos propios del
proceso unificado tradicional con técnicas agiles, con el objetivo de mejorar la productividad. En general,
el Proceso Unificado Agil supone un enfoque intermedio entre XP (eXtremeProgramming) y el Proceso
Unificado de Rational, y tiene la ventaja de ser un proceso agil que incluye explicitamente actividades y
artefactos a los que la mayoria de desarrolladores ya estan, de alguna manera, acostumbrados. El
Proceso Unificado Agil consta de cuatro fases que el proyecto atraviesa de forma secuencial. Dichas
fases son, al igual que en el Proceso Unificado de Rational: 1. Iniciacién. El objetivo de esta fase es
identificar el alcance inicial del proyecto, una arquitectura potencial para el sistema y obtener, si
procede, financiacion para el proyecto y la aceptacion por parte de los promotores del sistema. Tareas
Fundamentales: a) Definir alcance del proyecto. b) Estimacion de costes y programacion. c¢) Definir
riesgos, d) Determinar viabilidad del proyecto. €) Preparar entorno del proyecto. 2. Elaboracion.
Mediante esta fase se pretende identificar y validar la arquitectura del sistema. Tareas Fundamentales:
a) Identificar arquitectura. b) Validar arquitectura. c¢) Desarrollar entorno del proyecto. d) Determinar el
equipo. 3. Construccion. El objetivo de esta fase consiste en construir software desde un punto de vista
incremental basado en las prioridades de los participantes. Tareas Fundamentales: a) Modelar,
construir y probar el sistema. b) Desarrollar documentacion de soporte. 4. Transiciéon. En esta fase se
valida y despliega el sistema en el entorno de producciéon. Tareas Fundamentales: a) Pruebas del
sistema. b) Pruebas de usuario. c) Integracién. d) Despliegue. A lo largo de las cuatro fases, se
desarrollan actividades relativas a siete disciplinas de manera iterativa: 1. Modelado. Su objeto es
entender la l6gica de negocio de la aplicacién, el dominio del problema del proyecto e identificar una
solucion viable para el dominio del problema. 2. Implementacion. Transformar los modelos en cédigo

ejecutable y realizar pruebas basicas, en particular pruebas unitarias. 3. Pruebas. Realizar una
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entrega -del sistema y ejecutar el plan para hacer que el sistema quede disponible para los usuarios
finales. 5. Gestion de la c‘dnfi:guracién. Gestionar el acceso a los artefactos del proyecto. Esto incluye,
ademias de la traza de versiones de los artefactos, el coritrol de cambios y la gestion de los mismos. 6.
Gestién del proyecto. Dirige las actividades que tienen lugar dentro del _proyecto_, incluyendo. gestion de
riesgos, direccion‘del personal y coordinacion. 7. Entorno. Apoyar el resto del esfuerzo asegurando que
los piocesos, meétodos y herramientas estan :disponibles para el equipo cuando los necesitan.
DURACION DEL PROYECTO El proyecto serd desarrollado en un periode de 180 dias, sequn:
cronograma el cual sera actualizado y présentado con fechas reales en la. primera atapa del proyecto.
COORDINACION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y SUPERVISION DE LA EMPRESA. La
coordinacién, ‘seguimiento, monitores y supervision de la. empresa estara a cargo del Departamento de
Tecnologia'y Sistemas (DTS), a través de los funcionarios designados. La aprobacion de los informes y
avances estara a cargo del Jefe del Departamenio de Tecnologia'y'Sisiemas (DTS) y con visto bueno de
los responsables . de. érea. La comunicacion entre las partes se realizard a través de teléfono, correo
electrénico, reuniones y/o videoconferencias debidamente planificadas, tomando en cuenta que el
horario de atencion yld consultas es: de lunes a viemnes de 7:30 a.m. a 415 p.m. RECURSO HUMANO.
Para cubrir cualquier necesidad que se tenga ya sea para reforzar el equipo de trabajo o sustituir
personal por bajo rendimiento, la empresa se -encargara dée reclutar y seleccionar .pe‘rsc‘m‘al' para el
proyecfo, con iguales o superiores conocimienios y experiencias. 1. Garantia de disponibilidad de
‘tecursos (“pull” de suplentes) INFORMATICA Y LOGISTICA, S.A. DE C.V., garantizard como parte
de la propuesta: un nimero de técnicos o consultores conforme a los perfiles: especificados, con 1a
disponibilidad suficiente para cubrir las incidencias en la presencia de_pers_onal,- asi como situaciones de
emergencia y bajas no planiﬁcadas‘. 2. Recursos disponibles para el proyecto. INFORMATICA Y
LOGISTICA, S.A. DE C.V., dispone de una amplia experiencia en el rubro y en proyectos de esta indole,
y a lo largo-de su experiencia han determinado que los equipos técnicos de las consultorias no siempre
son suficientes para el desarrollo en tiempo de los servicios, por lo que adicionalmente a los.
profesionales claves propuestos, pondran. a disposicion Ingenieros gue apoyaran las -actividades en
base al dimensionamiento de sus Arquitectos: de Sistemas al inicio del proyecto y cuando-su gerente de
proyecios asl lo determine. 3. Extensiones de jornada y trabajos extraordinarios. INFORMATICA Y
LOGISTICA, S.:A. DE G.V., se hard cargo de cuantos costos conlleve la realizacion de. jornadas en
horario. extendido o variaciories énh los convenios colectivos o en fas condiciones econdmicas. de los
Consultares durante el petiodo del contrato, es decir que toda hora exira al personal son reconocidas,
de acuerdo @ la legislacion laboral de El Salvador. 4. Vacacicnes, -enfermedad y suplencias. El
establecimiento de los periodos de vacaciones sera responsabilidad del Director del Proyecto. En tados
los' casos, INFORMATICA Y LOGISTICA, S.A. DE C.V., dispondra de los. recursos  necesarios para
mantener el dimensionado acordado con el cliente, Sin que la. ausencia planificada de Consultores
signifique un atraso 0 cambio en los tiempos consignados en el cronograma de tiabajo. PERSONAL
g PRbPUESTO: Ei personal propuesto debera presentar al administrador de contrato su DUI, con ! cual
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se verificara entre la lista de personal segln detalle: 1. Gerente de Proyecto: Juan Carlos Ramirez. 2.
Analista Programador (1): Oscar Elias Penut. 3, Analista Programador (2): Carlos Alfredo Duran
Ramirez. 4. Analista Programador (3): Crosby Emmanuel Henriquez Mazzin. 5. Implementador de
Sistemas (1): Jairo Margarito Alvarado. 6. Implementador de Sistemas (2): Lilian Haydee Martinez
Cornejo. FASE |. DETERMINACION DE REQUERIMIENTOS Y DISENO DE LA SOLUCION
PROPUESTA. PRODUCTOS: 1. Analisis de la Situacién Actual. 2. Descripciéon y Diagramas de
Procesos Principales. 3. Planteamiento del Problema. 4 Solucién Propuesta con el siguiente contenido:
4.1 Introduccion. 4.2 Patrones Arquitectonicos. 4.3 Disefio de Casos de Uso. 4.4 Diagramas de
Secuencia. 4.5 Diagrama de Proceso (Notacion BPMN). 4.6 Diagrama de Clases. 4.7 Diagrama de la
Base de Datos (Modelo fisico). 4.8 Diccionario de Base de Datos. 4.9 Disefio de seguridad. 5.
Especificacién de Requerimientos (SRS). 6. Plan de Trabajo: Especificando los objetivos, los resultados
esperados, metodologia, actividades, responsables, herramientas para el desarrollo, cronograma y
recursos requeridos en cada etapa. FASE Il. PRIMER AVANCE DEL DESARROLLO DEL SISTEMA
SICOFAR-WEB. PRODUCTOS: 1. Desarrollo Web en JAVA utilizando los marcos de trabajo: JSF,
Primefaces, JPA — Hibernate. 2. Control de dependencias y versiones MAVEN. 3. Gestor de base de
datos MySQL 8.0 o superior. 4. Entrega funcional de los Médulos: Compras comerciales, Inventario,
Facturacion y auxiliar de créditos. 5. Pruebas y validaciones de procesos por cada médulo. 6. Reportes
de los modulos (20 reportes a definir con los usuarios). FASE Ill. SEGUNDO AVANCE DEL
DESARROLLO DEL SISTEMA SICOFAR-WEB. PRODUCTOS: 1. Desarrollo Web en JAVA utilizando
los marcos de trabajo: JSF, Primefaces, JPA — Hibernate. 2. Control de dependencias y versiones
MAVEN. 3. Gestor de base de datos MySQL 8.0 o superior. 4. Entrega funcional de los Maédulos:
Tesoreria, Contabilidad y Compras Institucionales. 5. Pruebas y validaciones de procesos por cada
modulo. 6. Reportes de los médulos (15 reportes a definir con los usuarios). FASE IV. PRESENTACION
Y APROBACION. PRODUCTOS: 1. Implementacion de médulos en areas administrativas y salas de
venta. 2. Capacitacion a usuarios. (100 empleados de areas administrativas y 3 empleados del area de
desarrollo). 3. Capacitacién técnica del sistema a personal del area técnica. 4. Manuales Técnicos y de
Usuarios del Sistema segun detalle: a) Manual de usuario administrador. b) Manual de usuario final. c)
Manual técnico. d) Manual de instalacion y configuracién del sistema. A través de los procesos de Cierre
se formaliza la culminacién administrativa y contractual del proyecto o de una fase del mismo. Adicional
a lo establecido por CEFAFA para la aceptacion a entera satisfaccion del servicio de desarrollo de
software, se pueden incluir las actividades siguientes: Elaboracion y firma del acta de aceptacion del
producto y/o servicio. Generacién de las facturas correspondientes segun la fase del proyecto
culminada. Gestiéon para el levantamiento de garantias asociadas. Firma de acuerdos de garantia
técnica y contratos de soporte/mantenimiento. Firma del certificado de ejecucion del proyecto por parte

del Cliente. Ejecucion de reunién de lecciones aprendidas, generacién de documento de lecciones

aprendidas. Completar encuestas de satisfaccion por parte del cliente. Actualizacién de la carpeta
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proyecto la cual sera entregada al drea de operaciones del Cliente, para su archivo y custodia
correspondiente. Entregables del Cierre del Proyectoi Acta de aceptacion y cierre del proyecto.
Lecciones aprendidas. Certificado de efecucién del proyecto firmado por el CLIENTE. CLAUSULA V)
PRECIO: El monto total del presente Contrato es de SESENTA Y SEIS ML NOVECIENTOS OCHENTA
Y SEIS DOLARES CON CUARENTA CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA {US$66,986.40), cantidad que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a
la Prestacion de Sefvicios. CLAUSULA Vi) FORMA, PLAZO Y TRAMITE DE PAGO: A. Forma de
pago: Este se efectuara de la siguiente forma: 1.- Un. quince por ciento {15%) previa presentacion y
aprobacion d_el'-':product'o o FASE 1. 2.- Un veinte por ciento (20%) previa presentacién’y aprobacion del
producto o FASE 1(; 3.- Un treinta por ciento (30%) previa presentacion y aprobacion del producto o
FASE IlI; 4.- Un treinta y ¢inco por ciento (35%) previa presentacion y aprobacién del producto.o FASE
IV. En cada pago CEFAFA a través de la Gerencia Financiera Institucional efectuara las retenciones de
ley establecidas en el Cédigo Tributario de la Repliblica de El Salvador. B) Formalizacién.del Pago: El
pago se realizard en un-plazo no mayor a treinta (30) dias calendario posterior a la-emision del Quedan
‘en el Departamento de Tesoreria del CEFAFA, cuando.la coniratada haya presentado la-documentacion
respectiva para el tramite de QUEDAN conforme: a la documentacion siguiente: a) una c‘opi"a del
.co'ri_it_ra_to'; b) Acta de: Entrega y Recepcion debidamente firmada (ver numeral 13.4 de los términos de
referencia); ¢) Crédito Fiscal. C) Datos que debe confener el Crédito Fiscal la cual debe contener:
Direccion (Final Boulevard Universitario y Avenida Bernal, Contiguo a Hospital Militar Central, San
‘Salvador). Numero de NIT de CEFAFA. Asimismo, el detalle de lo pactado. Precio unitario. Precio total.
Detallando el niimero de coritrato, nombre'y firma de la persena responsable que recibe el servicio.
Crédito Fiscal que debera ser presentado en original'y tres copias a nombre de CEFAFA. D) Firmas que
deben de contener el Acta de Recepcion y su distribucion: Las Actas de Entrega y Re’Cepci'én se
distribuitin asf: una (1) al Proveedor ¢ Contratada, una.(_‘i') a la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales, y una (1) copia en original a la Unidad Financiera (Departamente de.
Tesoreria del CEFAFA) debidamente -sluscritas. o firmadas,; segun lo establece el Articulo 77 del
Reglamento de.la LACAP, por las siguientes personas: Firma del Representante por parte de la
coniratada que. brinda ‘el servicio y firma del Administrador de Contrato. CLAUSULA VI PLAZO DE
EJECUCION; El periodo de ejecucion del servicio a brindar sera en un plazo de ciento ochenta (180) dias’

calendario, contador a partir de la entrega de la certificacion del contrato de parte del Departamento: de
Asuntos. Regulatorios, de acuerdo a los términos de referencia 12.2 de la Libre Gestion N° 78/2020
“CONTRATACION DE SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL FARMACEUT[CO SICOFAR-WEB"
CLAUSULA_Viil) COORDINACION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y SUPERVISION DE LA
CONTRATISTA: La cooidinacion, seguimiento; monitoreo y supervision de la contratista estard a cargo

del Departamento de Tecnologia y Sistemas (DTS), a través. de los funcionarios designados. La
aprobacién. de los informes de la Contratista estaré a cargo del Departamento de Tecnologia y Sistemas.

. ‘La comunicacion entre las partes se realizara a través de teléfono, correo -electrénico, reuniones y/o
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videoconferencias debidamente planificadas, tomando en cuenta que el horario de atencién y/o
consultas es: de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 4:15 p.m. CLAUSULA IX) PROPIEDAD DE LOS
PRODUCTOS: Durante el periodo de contratacion, CEFAFA se atribuye todos los derechos de
propiedad intelectual, incluidos sin limitacion, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales y
marcas registradas respecto de productos o documentos y otros materiales que guardaren una relacion
directa con la ejecucion del presente Contrato o que se hubieren creado o producido como
consecuencia o en el curso de la ejecucion de este Contrato. Exceptuando la documentacion de apoyo
recopilada que pudiera pertenecer a otras personas u organismos, todos los productos relacionados con
el presente servicio, como informes, presentaciones y demas elementos, sin menoscabo del
reconocimiento de los derechos morales en cuanto a la autoria intelectual del servicio, seran propiedad
de CEFAFA y seran producidos para el uso exclusivo e interno de CEFAFA. CLAUSULA X)
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: Para los efectos del presente Contrato el CEFAFA designa como

Administrador titular ante la Contratista, para los efectos del Contrato, al Ingeniero Arnoldo Inocencio

Rivas Molina, quien sera el administrador de contrato y responsable de verificar la ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones contractuales, derivadas en los Términos de Referencia de la Libre
Gestion CEFAFA N°78/2020, asi como las responsabilidades enunciadas en el articulo 82 Bis de la
LACAP, articulo 74 del Reglamento, Manual de Procedimientos para el ciclo de gestion de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administraciéon Publica y el Instructivo vigente de CEFAFA, que de acuerdo al
articulo ochenta y dos-Bis antes citado, sus funciones seran: a) Verificar el cumplimiento de las
clausulas contractuales, implementando para ello la hoja de seguimiento de contrato; b) Conformar y
mantener actualizado el expediente de seguimiento de la ejecucién del contrato, remitiendo copias a la
GACI de todos los documentos. En el expediente se documentara todo hecho relevante, en cuanto a las
actualizaciones y documentacion relacionada con informes de cumplimiento de contrato, modificaciones,
6rdenes de cambio y actas de recepcion; c) Informar oportunamente sobre la ejecucion de los contratos
al Titular, GACI y a la Unidad responsable de efectuar los pagos. El informe podra contener las
recepciones parciales y definitivas, incumplimientos, solicitudes de prorroga, 6rdenes de cambio,
resoluciones modificativas, etc.; d) Incluir en el informe de ejecuciéon de contrato, la gestion para la
aplicacion de las sanciones a la Contratada por los incumplimientos de sus obligaciones; e) Solicitar a la
Contratada, en caso de incrementos en el monto o prérroga en el plazo del contrato, la actualizacién de
la garantia correspondiente; f) Elaborar y suscribir conjuntamente con la Contratada, la Unidad
solicitante, segln el caso y demas funcionarios que se hayan definido contractualmente; las actas de
recepcion provisionales, parciales o definitivas de las adquisiciones o contrataciones de obras, bienes y
servicios, distribuyendo copias a la GACI y a otras unidades que se establezcan institucionalmente. El

Administrador del Contrato tiene autorizacion para rechazar cualquier bien que no sea satisfactorio, que

esté defectuoso o que no sea conforme a lo solicitado en los documentos contractuales. Asimismo, el
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hara saber a la Contratada por medio de nofificacién ‘escrita y la Contratada prestara toda [a ayuda o
asistencia qué $é requiera para la inspeccidn y examen apropiado del bien contratado. Esto de
conformidad al Articulo setenta y cuatro del Reglamento de la LACAP. Y en caso de ser necesario el
Administrador del Conhtrato designara a uno o varios encargados para coordinar y controlar las
actividades relacionadas a la recepcion del servicio. CLAUSULA XI) GARANTIA. Las Garantias para el
‘presente contrato podran consistir en: Fianzas Bancarias emitidas por ‘Sociedades Afianzadoras,
Aseguradoras o Instituciones Bancarias. Nacionales a favor del CEFAFA, auiorizadas por la
‘Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvader, actuando: como entidad confirmadera de la
emision de acuerdo al Art: 32, inciso ifimo de la LACAP. La sociedad INFOLOGIC, S.A. DE C.V,, debera
presentar Garantia de fiel Cumplimiento. de Contrato, equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del
valor total adjudicado; la cual sera presentada dentro de un plazo de diez (10) dias habiles, posteriores a
la yecencién de la certificaciéh del contrato debidamente legalizado por parie -del_Departamento de

Asuntos Regulatorios del CEFAFA, cuya vigencia serd de un (01).afio a partir de la firma del contrato.

La referida garantia sera analizada, para confirmar que nho existan faltas, deficiencias, contradicciones o
inconsistencias en la misma; en caso de deétectarse éstas, la Gerencia de  Adquisiciones y
Contrataciones Institucional del CEFAFA, podra requerir a la contratista que subsane dichas situaciones,
en el plazo establecido de tres dias hébﬂes_-. contados a partir del dia siguiente de la fecha de:recepcion
de la notificacion enviada por GACI, La garantia en referencia se extinguird cuando la institucion
contratante haya recibido a su- satisfaccion el servicio adjudicado o contratado. DEVOLUCION DE
GARANTIA: La Garantia serd devuelta, siempre que no se hicieren efectivas; y de acuerdo a lo
establecido en el articulo, 31 de la Ley de Adguisiciones y Contrataciones. de la Administracién Publica;
la Garantia de: Cumplimienta de Contrato sera liberada por CEFAFA y devuelta al Contratista, a solicitud
esciita de la sociedad INFOLOGIC, S.A. DE C.V.,.a mas tardar veinte (20) dias habiles contados a partir-
de la fecha en que el contratista haya cumplido con todas sus obligaciones contractuales y que su plazo
haya vencido, prévio la remisién de! acta respectiva por el administrador de! contrato, de conformidad
¢on el literal f) det articulo 82 de la LACAP. CLAUSULA XII) INCUMPLIMIENTO. EN CASO DE MORA
EN EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA CONTRATADA DE LAS OBLIGACIONES EMANADAS
DEL PRESENTE CONTRATO, SE APLICARAN LAS MULTAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 85
DE LA LACAP, ASI COMO POR INCUMPLIMIENTOS COMETIDOS AL RESTO DE DISPOSICIONES.
DE LA LEY EN REFERENCIA Y SU REGLAMENTO. CLAUSULA Xill} CESION: Queda expresamente
prohibide .a la contratada fraspasar o ceder a cualquier titulo- los derechos'y obligaciones gue emanan:
del presente contrate. Ef incumplimiento de esta disposicion’ daré lugar a la caducidad del contrato.
CLAUSULA XiV) MODIFICACION: EI CEFAFA, se reserva el derecho de efectuar modificaciones al
contrato segun las necesidades presentadas por escrito por alguna de las partes. CLAUSULA XV}
SOLICITUD DE EXTENSION DEL PL.AZO DE ENTREGA: Toda solicitud de PRORROGA del plazo de
enfrega del preducto o servicio, debera hacerse por escrito al Administrador del Contrato con cbpi'a ala

-GAC_I.- del CEFAFA con ocho (08) dias habiles-de antici acion de‘la respectiva entrega, lo cual para,
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efecto de tramite debera ser debidamente respaldado con la DOCUMENTACION PROBATORIA DEL
CASO, de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento de la LACAP, ésta debera ser traducida al
castellano si fuera emitida en el extranjero. Asimismo, cuando aplique, debera venir apostillada,
consularizada y autenticada por notario, de lo contrario no sera sujeta de tramite. (Conforme lo prescrito
en la Ley Art. 334 del Codigo Procesal Civil y Mercantil y Art. 24 de la Ley del Ejercicio Notarial de la
Jurisdiccién Voluntaria y de Otras Diligencias, Art. 44 LACAP) TODA SOLICITUD DE EXTENSION DEL
PLAZO DE ENTREGA, PODRA SER AUTORIZADA POR LA GACI, PREVIO A INFORME DEL
ADMINISTRADOR DE CONTRATO, EN CASOS TOTALMENTE JUSTIFICADOS Y CON LAS
PRUEBAS RESPECTIVAS. EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CEFAFA SE RESERVA EL DERECHO DE
APROBAR O DENEGAR, SEGUN SEA EL CASO, EL MOTIVO POR EL CUAL SE SOLICITE LA
EXTENSION DEL PLAZO DE ENTREGA. QAUSUI;A XVI) RESPONSABILIDADES DE LA
CONTRATADA: Por la naturaleza del Trabajo la contratada a designado un listado de profesionales los
cuales se detallan dentro de la clausula Ill) ESPECIFICACIONES Y DESARROLLO DEL SERVICIO A
PRESTAR, en el apartado PERSONAL PROPUESTO, quienes se comprometen a cumplir con lo

establecido en su Plan o desarrollo de los servicios a prestar; Personal que puede sufrir cambios ya que

hay factores externos que nos son manejados por la firma contratista, por lo que la contratista podra
sustituir, si se diera el caso, a cualquiera del personal, en un lapso no mayor a ocho (8) dias calendario,
teniendo en cuenta el cumplimiento de los tiempos definidos en el cronograma de actividades; y en caso
qgue de dichas sustituciones o adicionamientos para un nuevo elemento se dé durante la ejecucion o
desarrollo del servicio, la Contratada debera presentar al Administrador de Contrato, la nota de
justificacién y el curriculum del nuevo personal designado. CLAUSULA XVIl) EJECUCION DEL

CONTRATO: la Contratada, no podra ceder, subarrendar, vender o traspasar a ningun titulo los

derechos y obligaciones que emanen del presente contrato. Por lo que ningun subcontrato o traspaso de
derecho, relevara a la contratada, de las responsabilidades adquiridas en el Contrato y en las Garantias.
Asimismo, se le informa que el Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, no concedera ningun ajuste
de precios durante el desarrollo del presente contrato. Siendo exclusiva responsabilidad de la
Contratada el cumplimiento de las Leyes Laborales y de Seguridad Social, para quienes presten
servicios subcontratados directamente por éste; ademas, sera el responsable de pagar el impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y la Prestaciébn de Servicios (IVA) por dichos servicios. El
subcontratista sélo ostentara derechos frente a la contratada principal, por razén de la subcontratacion vy,
frente a la Institucion contratante, respondera siempre la contratada principal de todas las obligaciones
que le correspondan por razén del presente contrato. Quedando la contratada obligada a cumplir todo lo
relacionado a las subcontrataciones, dispuesto en los articulos 89, 90 y 91 de la Ley de Adquisiciones y

Contrataciones de la Administracion Publica y su Reglamento. Asimismo, para dichos efectos el

contratista y/o contratado a presentado a CEFAFA la Declaracion Jurada de acuerdo a lo establecido en
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Es expresamente convenido que el incumplimiento por parte de la Contratada de cualquiera de. las
obligaciones adgquiridas en el presente contrato le hard fesp'onsable_ del pago de indemnizacion a la
Institucién Contratante en concépto de dafios y perjuicios. Por lo que. gqueda establecido que la
Contratada ser4 totalmente. responsable para con la Institucién Contratante por los actos u omisiones
por los empleados asignados para €l cumplimiento de sus-obligaciones, por lo que ninguna disposicion
del contrato o -cualquiera de los documentos que lo integran, creara relacion ‘contractual o
responsabilidad de eualquier indole entre la contratante y.la Contratada o su personal. CLAUSULA XIX)
CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se resolverd por el
incumplimiento de las obligaciones impuestas a la Contratada, :asi como por cualquiera ofra causa

contemplada en las leyes salvadorefias y especialimente por las causales de terminacion de contrato
establecidas en las Leyes Vigentes. CLAUSULA XX) CAUSALES DE TERMINACION DEL
CONTRATO. POR PARTE_DE CEFAFA. CEFAFA se reserva el derecho de dar por terminado el
contrato en forma_ unilateral 'y anticipada a la finalizacién del pazo, sin responsabilidad alguna para

CEFAFA y sin necesidad de accién_j'udiciail por las causas siguientes ‘a} Por incumplimiento de la
Contratada de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el contrato; b) Si la Contratada fuere
declarada en quiebra o hiciere cesién general de sus bienes; ¢) Por embargo o cualquier otra clase de
resolucion judicial, en que resultaren afectados todos-o parte de los equipos y demas bienes propiedad
de la Contratante -afectos al contrato de servicios que se esté realizande conforme lo estipulado en los
términos de la Libre Gestién N° 78/2020 denominada “CONTRATAGION DE SISTEMA INTEGRAL DE
CONTROL FARMACEUTICO SICOFAR-WEB"; d) En el caso de disonuci'on-_y.liqui'dac":ion de |a sociedad,
por cualesquiera de las causales que sefala el Cédigo de Comercio; y €) Si para cumplir con el contrato,
la Contratada, violare o desobedeciere las leyes, reglamentos u ordenanzas de la Republica de EI
Salvador: CLAUSULA XXi) CESACION Y EXTINCION DEL CONTRATOQ: Las causales de Cesacion y
Extincién. de contrato que. emanen de los Términos de Referencia de la Libre. Gestion N° 78/2020
denomihada "CONTRATACION DE SISTEMA INTEGRAL DE CONTROL FARMACE.UTICO SICOFAR-
WEB", estaran regulados conforme a lo ‘establecido en el articuto 92 y 93 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Pablica. CLAUSULA XXIl) TERMINACION BILATERAL: Las
partes contratantes. podran, de&: mutuo acuerdo dar por terminada la relacién juridica que emana del

presente contrato, debiendo en tal caso emitirse fa resolucién cerrespondiente -y otorgarse el instrumento
de résciliacion: CLA"USULA p oAl SOLUCION DE CONFL!CTOS_: Para efectos del presente. contrato,
toda controversia que surgiere entre la Institucion Contratante y la Contratada serd .sometida. a lo

siguiente: ARREGLO DIRECTO: Las partes confratantes procuraran solucionar las diferencias a través
de sus representantes y delegados especialmente acreditados, dejando constancia. escrita en acta de
los puntes controvertidos y de las soluciones en su caso. CLAUSULA XXIV) MOBRIFICATIVAS DEL
CONTRATO: A. MODIFICACION DE COMUN ACUERDO ENTRE LAS PARTES, Ef presente Contrato
podré ser modificado de conformidad con lo establecido en el articulo 83-A de la Ley de Adquisicionesy
Contrataciones de la Administracion Publica; pudiendo incrementarse HASTA EN UN VEINTE POR
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CIENTO DEL MONTO DEL OBJETO CONTRACTUAL. En tal caso, el CEFAFA emitira la
correspondiente resolucion de modificativa, la cual se relacionara en el instrumento que contenga dicha
modificacién, y el cual sera firmado por ambas partes. B. MODIFICACION UNILATERAL. Quedando
convenido por ambas partes que cuando el interés publico lo hiciera necesario, sea por necesidades
nuevas, causas imprevistas u otras circunstancias, el CEFAFA podra modificar de forma unilateral el
contrato que resulte de la presente Libre Gestion, emitiendo al efecto la resolucién correspondiente, la
que formara parte integrante del contrato correspondiente; siempre que dichas modificaciones no
contravengan los preceptos establecidos en el articulo 83-A y 83-B de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica. CLAUSULA XXV) NORMAS APLICABLES DE
ACUERDO A INSTRUCTIVO UNAC: Que de acuerdo al articulo dos de la LACAP, y en atencién a lo
establecido en el Instructivo UNAC numero cero dos/dos mil quince, sobre las “Normas para la

Incorporacién de Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevencion y Erradicacion del
Trabajo Infantil en la Compras Publicas” el cual reza “Si durante la ejecucién del presente contrato se
comprobare por la Direccion General de Inspecciéon de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision
social, incumplimiento por parte de la contratada a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de
proteccion de la persona adolescente trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que
dispone el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, para
determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la conducta tipificada como causal
de inhabilitacion en el articulo 158 Romano V literal b) de la LACAP relativa a la invocacién de hechos
falsos para obtener la adjudicacién de la contratacién. Se entendera por comprobado el incumplimiento
a la normativa por parte de la Direccion General de Inspeccion de Trabajo, si durante el tramite de re
inspeccion se determina que hubo subsanacion por haber cometido una infraccién, o por el contrario si
se remitiere a procedimiento sancionatorio, y en este ultimo caso, debera finalizar el procedimiento para
conocer la resolucién final. CLAUSULA XXVI) DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Forman parte

integral del presente contrato: Los Términos de Referencia; las Aclaraciones, Adendas y/o Enmiendas, si

las hubiere; la Oferta Técnica y Econémica, con sus documentos; el Punto de Acta de Adjudicacion
emitido por Consejo Directivo de CEFAFA; Notificacion de Adjudicacion; Garantias que presente la
Adjudicada y las Actas de Recepcion Definitiva. CLAUSULA XXVII) DOMICILIO ESPECIAL: Para los
efectos jurisdiccionales de este contrato las partes se someten a la legislacién vigente de la Republica
de El Salvador cuya aplicacion se realizara de conformidad a lo establecido en el articulo 5 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién  Publica. CLAUSULA _ XXVIII)
CONFIDENCIALIDAD: Las Partes se obligan a tratar confidencialmente y a no reproducir, publicar ni

difundir ninguna informacién comercial, financiera ni técnica que puedan conocer de la otra Parte en funcién
de su relacion contractual. Una vez extinguido el Contrato, cada parte borrara y/o destruira toda la
informacién que sobre la presente relacion haya almacenado en cualquier soporte o haya reproducido por

cualquier procedimiento, exceptuando la que legalmente estén obligados a conservar. Ambas partes se
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acceso en cumplimiento del presente Contrato y a observar todas las previsiones legales que se contienen
en la legislacién de proteccion de datos de caracter personal correspondiente para cada una de las partes.
En particular, se comprometen a no aplicar o utilizar los datos de caracter personal obtenidos o aquellos a
los que hayan tenido acceso con fin distinto al que figura en el presente Contrato, ni a cederlos, ni siquiera
para su conservacion, a otras personas. CLAUSULA XXIX) NOTIFICACIONES. Las notificaciones entre
las partes deberan hacerse por escrito y tendran efecto a partir de su recepcion en las direcciones que a
continuacioén se indican: A) LA INSTITUCION CONTRATANTE: Final Bulevar Universitario y Avenida
Bernal, Contiguo al Hospital Militar Central, Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales de

CEFAFA, Teléfono 2514-4903, o al Correo Electrénico: gadquisiciones@farmaciascefafa.com.sv; San
Salvador. B) LA CONTRATATISTA o CONTRATADA:

I \(rco  de  Teléfono: [ Coreo  Electronico:
_ Asi se expresaron los comparecientes a quienes explique

los efectos legales de esta Acta Notarial, que consta de diez folios y leido que les fue por mi lo escrito,

en un solo acto, ratifican su contenido y firmamos. DOY FE. (

&
‘96'3 Repga
4 W
= £ gani

38



	Texto2: 
	Texto3: 
	Texto4: 
	Texto5: 
	Texto6: 
	Texto7: 
	Texto8: 
	Texto9: 
	Texto10: 
	Texto11: 
	Texto12: 
	Texto13: 
	Texto14: 
	Texto15: 
	Texto16: 
	Texto17: 
	Texto18: 
	Texto19: 
	Texto20: 
	Texto21: 
	Texto22: 
	Texto23: 
	Texto24: 
	Texto25: 
	Texto26: 
	Texto27: 
	Texto28: 
	Texto29: 
	Texto30: 
	Texto31: 
	Texto32: 
	Texto33: 
	Texto34: 
	Texto35: 
	Texto36: 
	Texto37: 
	Texto38: 
	Texto39: 
	Texto40: 
	Texto41: 
	Texto42: 
	Texto43: 
	Texto44: 
	Texto45: 
	Texto46: 
	Texto47: 
	Texto48: 
	Texto49: 
	Texto50: 
	Texto51: 
	Texto52: 
	Texto53: 
	Texto54: 


