VERSION PUBLICA

“Este documento es una version publica, en el
cual anicamente se ha omitido la informacién
que la Ley de Acceso a la Informacion Publica
(LAIP), define como confidencial entre ellos los
datos personales de las personas naturales
firmantes”. (Articulos 24 y 30 de la LAIP y
articulo 6 del lineamiento No. 1 para la
publicacion de la informacién oficiosa)".
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LIBRE GESTION N° 46-2020
“CAMPANA PUBLICITARIA; ELABORACION E IMPLEMENTACION DE CAMPANA PUBLICITARIA
EXTERNA”
CONTRATO MTPS 18-2020

Nosotros: MARITZA HAYDEE CALDERON DE RI0S, de|| NN /oo, d-i
_, con Documento Unico de Identidad nﬁmero-
_ y Nimero de Identificacion Tributari_
I - tu:ndo en nombre y representacién del Ministerio de Trabajo y Previsién

Social, con Numero de Identificacion Tributasia |

_ personeria que legitimo por medio de: a) Certificacién del Acuerdo Ejecutivo ndmero ciento
cincuenta, emitido por la Presidencia de la Republica de El Salvador, con fecha dos de julio de dos mil
diecinueve, en el cual el Presidente de la Reptiblica me nombra, a partir de esa fecha, Viceministra de Trabajo y
Previsién Social; b) Certificacién del Acta de Juramentacién de Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia
de la Repriblica, extendida por Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia, el dia dos de julio
de dos mil diecinueve, de la que consta que fui juramentada como acto previo a la toma de posesién de mi
cargo; y ¢) Acuerdo ndmero diecisiete - bis, de este Ramo, de fecha cinco de julio del presente afio, mediante el
cual, y de conformidad al articulo dieciocho inciso segundo de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de Ia
Administracion Puablica, se me designa para firmar contratos institucionales de adquisicién que no excedan el

monto de LIBRE GESTION, como es el caso, quien en este instrumento me denominaré “La Instituciéon

Contratante” y SERGIO ULISES GALLEGOS BENITEZ, de ||| NN ::-o-csaio, del
_ con Documento Unico de Identidad namero|Jl
_y Numero de Identificacién Tributaria| | | |
_ actuando en nombre y representacién en mi calidad de Administrador

Unico Propietario de la Sociedad SEGA CONSULTORES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
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VARIABLE, que puede abreviarse SEGA CONSULTORES, S.A. DE C.V., con Ndmero de Identificacién
Tributari [ (< 0rica que legitimo por
medio de: a) Testimonio de Escritura Piblica de Constitucidon de Sociedad, otorgado en la Ciudad de Santa
Tecla, a las diez horas del dia trece de noviembre de dos mil quince, ante los Oficios N(;tariales de la Licenciada
Patricia Guadalupe Sandoval Beltrdn, inscrito en el Registro de Comercio, el cuatro de enero de dos mil
dieciséis, al nimero CIENTO DOCE, del libro TRES MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO, del Registro de
Sociedades, del cual consta que estoy nombrado como Administrador Unico propietario, para otorgar actos
como el presente. En el testimonio relacionado el notario autorizante dio fe de la existencia legal de la Sociedad
y de ser legitima y suficiente la personeria con la que actio; quien en este instrumento me denominaré “El
Contratista”, en las calidades antes expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto
otorgamos el presente Contrato de Suministro de Servicios denominado “CAMPANA PUBLICITARIA;
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE CAMPANA PUBLICITARIA EXTERNA”, proveniente del
proceso de Libre Gestién niimero CUARENTA Y SEIS - DOS MIL VEINTE, de conformidad a la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, que en adelante se denominarda LACAP, su
Reglamento que en adelante se denominard RELACAP, a los Términos de Referencia aprobados para el proceso
de contratacidn y la oferta del servicio, asi como a las cldusulas que se detallan a continuacién: I.- OBJETO DEL
CONTRATO: El objeto del presente Contrato es que “El Contratista” realice el servicio de campafia publicitaria;
elaboracién e implementacién de campafia publicitaria externa en redes sociales y otros medios de
comunicacién que ayude a informar a la poblacién en términos generales de diferentes proyectos, programas y
otros, asf como diferentes actividades institucionales del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, con el fin de
fortalecer la imagen institucional. El servicio sera provisto por “El Contratista”, a cambio del precio que més
adelante se estipula y durante el plazo y forma establecidos en las clausulas subsiguientes del presente
Contrato. * COMPROMISOS: a) Planificacién de un calendario de reuniones de trabajo periédicas con el drea

requirente para coordinar y ejecutar el servicio de acuerdo con las necesidades que amerite la ejecucién del
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plan; b) Propuesta de un plan de trabajo de campaiia publicitaria; elaboracién e implementacién de campafia
publicitaria externa; ¢) Enviar con anticipacién a la administradora del contrato la estrategia de campafia que
contenga la propuesta creativa; d) Difundir de acuerdo con el plan de trabajo establecido; e) La empresa no
realizara cambios al plan de difusién sin la debida autorizacién de la administradora del contrato; f) Informar
de manera inmediata a la administradora del contrato sobre cualquier situacién que interfiera con la buena
prestacién del servicio; g) Desarrollar el programa de actividades de acuerdo con la metodologia y en el tiempo
establecido; h) Apoyar a la oficina de prensa en otras actividades que se consideren convenientes para
incrementar la promocién de las actividades dentro de las necesidades comunicativas del Ministerio sin costo
adicional; i) Tener la capacidad de respuesta inmediata en casos de emergencia para la institucién, para la
elaboracién de artes, toma de fotografia y videos para la elaboracién de materiales, asi como levantamiento de
texto para publicaciones o cualquier material que el Ministerio requiera; j) Asegurar la confidencialidad de la
informacién durante y después de la prestacién del servicio; k) Estimacion de KPI'S por campaiia; 1} Generacién
de base de datos obtenida con pautas, dependiendo el formato de pauta que se utilice, la campafia que se
esté ejecutando (si aplica) y el producto o servicio que se promocione; m) Presentar informe final de
resultados. * COMPROMISOS DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: a) Asignar el
personal necesario como contraparte para coordinar las actividades a realizar y garantizar el logro de los
objetivos; b) Atender las consultas del contratista relacionadas con el desarrollo del servicio en tiempo; c)
Facilitar la informacién y el apoyo necesario que el contratista estime conveniente para realizar los servicios; d)
La administradora del contrato es responsable de entregar los disefios de los logos, en formato JPG, PNG,
PDF; e) Los disefios serdn aprobados a mas tardar tres dias calendarios después de recibidos. * PRODUCTOS
A ENTREGAR: a) Plan de Trabajo; b) Informes mensuales de resultados del servicio prestado; ¢) Informe final
de resultados del proyecto; d) Artes en editable para que sean propiedad del Ministerio para ser utilizados de
acuerdo con las necesidades (dependiendo el formato de arte que se utilice PNG, JPG, imagen, GIT, video, entre

otros); e) Base de datos obtenido con pautas, dependiendo el formato de pauta que se utilice, la campatfia que se
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esté ejecutando (si aplica) y el producto o servicio que se promocione; f) Elementos visuales de alta calidad tales
como videos, banner, rollup, backing, entre otros, a solicitud de la administradora del contrato; y f) Contenido

de alcance conforme a programacion mensual siguiente:

Facebook 738,462 320,000
Twitter 300,000 160,000
Otros Medios 293,333 262,687

* RESPONSABILIDADES PRINCIPALES: a) Pauta estratégica en articulos importantes del Ministerio de
Trabajo y Previsién Social, estimacién de KPI’S por campaiia; b) Viralizar noticias del Ministerio de Trabajo y
Previsién Social a través de periddicos digitales; ¢) Redaccién de notas periodisticas por parte del staff de SEGA
consultores para el Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social; d) Produccién audio visual por parte del staff de
SEGA,; e) Cobertura periodistica en actividades importantes del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; f)
Desarrollar en las notas periodisticas palabras claves y etiquetas para la ayuda de fortalecimiento institucional
del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; g) Equipo de pauta especializado en programacién de anuncios
hara visitas constantes al Ministerio de Trabajo y Previsién Social; h) Crear elementos visuales de alta calidad
para banners digitales para periédicos digitales; e i) Crear elementos visuales de alta calidad para banners
impresos y backing. * BONOS EXTRAS: 1. Seccién en periédicos digitales dando a conocer los programas del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social ~ Permiso Laboral, - Seguridad y Salud Ocupacional, -
Indemnizaciones, - Riesgos Psicosociales en lugares de trabajo, - Despidos e indemnizaciones; - Diferencia entre
vacacién y dia de asueto; 2. Capacitaciones al Departamento de Comunicaciones del Ministerio de Trabajo y
Previsién Social; 3. Charlas a emprendedores en las instalaciones del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; 4.
Publirreportajes y 5. Articulos generados por el staff de la empresa Sega Consultores. * ACTIVIDADES: El
servicio consiste en la implementacién de campatfia publicitaria; elaboracién e implementacién de campatia
publicitaria externa mediante la viralizacién de noticias institucionales en redes sociales y otros medios de
comunicacién, acompaiiado de notas periodisticas, publicaciones, posteo y videos creados por el staff de esta
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institucién, los cuales deberan lograr el alcance asignado por mes, la que podra incluir pautas publicitarias
estratégicas, a solicitud de la administradora del contrato, con el fin de lograr mayores alcances de viralizacién.
Creacién y entrega de elementos visuales de alta calidad tales como videos, banner, rollup, backing, entre otros.
* ALCANCE: Fortalecer imagen y la comunicacién institucional del Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
compartiendo notas periodisticas, publicaciones, posteo y videos creados por la Unidad de Prensa y Relaciones
Pdblicas del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, a través de redes sociales y otros medios de comunicacién
para llegar a los usuarios y poblacién en general segtin el alcance asignado por mes. * JUSTIFICACION: El
Ministerio de Trabajo y Previsién Social, requiere la contratacién de servicio para planificar, ejecutar y medir a
través de diferentes medios de comunicacién masiva, como redes sociales: Facebook, twitter, aumentar el SEO
en Google con apoyo de periddicos digitales, entre otros. * OTROS: La metodologfa requerida abarca tres
actividades principales: a) Planificacién: Proponer plan de trabajo para definir acciones, programacién de
anuncios por segmentos, optimizacién de presupuesto, direccionamiento al target a través de herramientas para
la optimizacién de la inversién; b) Ejecucién: Ejecutar en cada perfodo las acciones segiin plan de trabajo,
disefio, propuesta y aprobacién de artes, mensajes de comunicacién de acuerdo con los objetivos, responder a

solicitudes de artes correspondientes a propuestas de campafias informativas; y ¢) Mediacién e informe de

resultados: La dltima semana de cada mes, deberd presentar informe con las métricas alcanzadas. * EL
CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR: a) Propuesta de plan de trabajo de campaiia publicitaria; elaboracién e
implementacién de campafia publicitaria externa, dividido en tres periodos considerando: Plataforma (segtin
detalle anterior), objetivos, propuesta de formatos de pautas a utilizar, estimacién de resultados y alcance,
estimaciones de impresiones o clicks, proporcién e inversién; b) Cada periodo de la campafia contard con su
respectivo proceso de disefio y de propuestas de artes, aprobacién de artes y mensaje de comunicacién de
acuerdo con el objetivo de este; ¢} Redes sociales a utilizar: Twitter, Facebook y otros medios (segtin detalle
anterior); d) Propuesta de segmentacién del publico objetivo para cada periodo (campaiia); e) Estimacién de

KPI'S por campatiia; f) Generacion de base de datos obtenida con pautas, dependiendo el formato de pauta que
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se utilice, la campatia que se esté ejecutando ( si aplica) y el producto o servicio que se promocione; y g} Se debe
tomar en cuenta que el contratista debe responder a solicitudes de emergencia de disefios de artes o cambios de
contratacién, durante el lapso de la contratacién. * APROBACION DE DISENOS: a) Se debera entregar en
formato digital (PDF y editable); y b) Los artes o disefios seran aprobados por la administradora del contrato a
més tardar tres dias calendarios después de recibido los mismos. * LUGAR DE ENTREGA DE SERVICIOS:
Los servicios seran proporcionados en oficina central del Ministerio de Trabajo y Previsién Social ubicado en
Alameda Juan Pablo II y Diecisiete Avenida Norte, Edificio dos, tres y cuatro, Centro de Gobierno, San
Salvador, departamento de San Salvador. II.- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del
contrato y con plena fuerza obligatoria para las partes Contratantes los siguientes documentos: a) Los Términos
de Referencia aprobados; b) La oferta del Contratista y sus documentos; ¢) La recomendacién de Adjudicacién
realizada el veinte de febrero de dos mil veinte; d) La adjudicacién del servicio, realizada el veinte de febrero de
dos mil veinte; e) Las modificaciones y aclaraciones efectuadas por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, si
las hubiere; f) Las resoluciones modificativas, en caso de haberlas a futuro; y g) Otros documentos que emanen
del presente Contrato, los cuales son complementarios entre s y serdn interpretados en forma conjunta, en caso
de discrepancia entre alguno de los documentos contractuales y este contrato, prevaleciendo el Contrato. III.-
FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO ¥ FORMA DE PAGO: La obligacién de pago del Contratante,
emanadas del presente instrumento sera cubierta con cargo Fondos GOES para lo cual se ha verificado la
correspondiente Asignacién Presupuestaria. “La Institucién Contratante” se compromete a cancelar al
Contratista un monto total de SETENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($70,000.00) dicho precio incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones que deba pagar “El Contratista” en
razén del servicio objeto del presente Contrato. Los honorarios por los servicios prestados, se cancelaran
mediante cinco cuotas de acuerdo a las fechas y condiciones sefialadas en el acta de recomendacién, oferta
econdmica, y términos de referencia; las cuales serdin de CATORCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA ($14,000.00) cada una, a treinta (30) dias calendario después de la entrega de los
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productos; para lo cual “El Contratista” deberd presentar la factura respectiva a la UNIDAD FINANCIERA
INSTITUCIONAL y suscribir junto con la administradora de Contrato, el acta de recepcion parcial en que
conste que el servicio se recibi6 a entera satisfaccion. “El Contratista” debera presentar informes del servicio
prestado durante el mes facturado, firmado y sellado por la administradora del contrato. El pago serd
depositado en la cuenta que “El Contratista” haya acreditado para tal efecto. Dichos montos incluyen el trece
por ciento (13%) correspondiente al Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios, y el uno por ciento (1%) de retencién del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y- ala
Prestacion de Servicios (IVA), en cada pago que se realice a “El Contratista”. Los montos antes mencionados en
calidad de pago se depositaran por parte de la Direccién General de Tesoreria del Ministerio de Hacienda a
favor del Contratista en su Cuenta Corriente a nombre de Sergio Ulises Gallegos nﬁmero—
_, en los plazos y términos estipulados en los
términos de referencia. 1V.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y VIGENCIA: El plazo para la
prestacién de los servicios de publicidad se requieren por un plazo méximo de CINCO MESES contados a partir
de la fecha estipulada en Ia orden de inicio que emita la administradora del contrato, esta orden de inicio sera
emitida dos dias habiles a mas tardar después de distribuido el contrato. El contrato estard vigente desde la
fecha de la suscripcién del mismo, hasta la finalizacién del servicio. V.- GARANTIA: Para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Contrato “La Sociedad Contratista” otorgara a nombre
del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, un pagaré, equivalente al DIEZ por ciento del valor total
contratado, es decir la cantidad de SIETE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($7,000.00); la cual tendrd la misma vigencia del presente contrato y deberd entregarse a la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, dentro de los CINCO
dias habiles, después de distribuido el Contrato. VL.- ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El seguimiento
al cumplimiento de las obligaciones contractuales estard a cargo de la Administradora de Contrato, Licenciada

Yanira Marlene Bafios Ramirez, quien se desempefia como Coordinadora de la Oficina de Prensa y Relaciones
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Puablicas, de conformidad al Acuerdo Viceministerial ntimero ochenta y cuatro de fecha de dieciocho de febrero
de dos mil veinte. Teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y dos - bis, de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional y veintitrés literal “h” y setenta y cuatro y siguientes del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y en el Manual de
Procedimientos para el Ciclo de Gestién de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la
Administracién Piblica. VIL- ACTA DE RECEPCION: Correspondera a la administradora del Contrato en
coordinacién con “El Contratista”, la elaboracién y firma de las actas de recepcion, las cuales contendran como
minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIIL.- MODIFICACION: Seré del criterio
exclusivo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social la determinacién de las necesidades, por lo tanto podra
aumentar o disminuir el alcance de los servicios, modificar sus clausulas o ampliar plazos y vigencia, antes del
vencimiento de los mismos, cuando concurran circunstancias imprevistas y comprobadas, tal como lo establece
el articulo ochenta y tres, letras A y B de la LACAP; en caso de acordar tales modificaciones, el Ministerio de
Trabajo y Previsién Social emitird el respectivo acuerdo o resolucién y ambas partes suscribiran el documento
de modificacién, los cuales formardn parte integral del contrato. En consecuencia, la cantidad a pagar a “El
Contratista” podra variar en aumento o disminucién, hasta un veinte por ciento (20%) del monto contractual.
IX. - SUBCONTRATACION: “El Contratista” no podra transferir o ceder a ningtin titulo, los derechos y
obligaciones que emanan del presente contrato, salvo autorizacion expresa del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social. La transgresién de esta disposicién daré lugar a la caducidad del contrato, X.- CONFIDENCIALIDAD:
“El Contratista” deberd manejar con confidencialidad toda la informacién, sea en forma fisica, digital o en
cualquier otra forma tangible o no, proporcionada para el cumplimiento de sus funciones, asi como también la
documentacién procesada producto de dichas funciones. “El Contratista” no debera de compartir ni difundir
esa informacion con personas ajenas al grupo de trabajo que esté laborando en las tareas que tenga asignadas
sin previa autorizacién por escrito. XIL- PROPIEDAD INTELECTUAL.- La propiedad intelectual que ejerza

sobre los resultados de los servicios prestados por “El Contratista”, correspondera al Ministerio de Trabajo y
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Previsién Social. XII.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedardn exentas de
responsabilidad por cualquier incumplimiento del presente contrato, cuando el incumplimiento se deba a
razones de caso fortuito o fuerza mayor; es decir, nicamente por aquellos eventos imprevistos que escapen del
conirol razonable o que no es posible resistir para una o ambas partes, que incluyan por ejemplo catéstrofes
naturales, disturbios, guerras, operativos militares o policiales, incendios, explosiones, huelgas o confiscacién.
XIIX.- SANCIONES: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales “La Sociedad Contratista” se
somete a los procedimientos administrativos y a las eventuales sanciones que pudieran imponérsele, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y ocho de la
LACAP, en relacién con el articulo ochenta y uno RELACAP, dichas sanciones podran consistir en imposicién
de multa por mora, inhabilitacién, extincién, las que serédn impuestas siguiendo el debido proceso por “La
Institucién Contratante”, a cuya competencia se somete para efectos de su imposicién. En atencién a lo
establecido en el Instructivo nimero CERO DOS / DOS MIL QUINCE, “Normas para la Incorporacién de
Criterios Sostenibles de Responsabilidad Social para la Prevencién y Erradicacién del Trabajo Infantil en las
Compras Ptiblicas”. Si durante la ejecucién del Contrato se comprobare por la Direccién General de Inspeccién
de Trabajo de esta Institucién, incumplimiento por parte del Contratista a la normativa que prohibe el trabajo
infantil y de proteccién de la persona adolescente frabajadora, se deberd tramitar el procedimiento
sancionatorio que dispone el articulos ciento sesenta de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Piblica, para determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la conducta
tipificada como causal de inhabilitacién en el articulo ciento cincuenta y ocho Romano V literal b) de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon Publica, relativa a la invocacién de hechos falsos para
obtener la adjudicacién de la contratacién. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por
parte de la Direccién General de Inspeccién de Trabajo, si durante el trdmite de re inspeccién se determina que
hubo subsanacién por haber cometido una infraccién, o por el contrario si se remitiere a procedimiento

sancionatorio, y en éste tltimo caso debera finalizar el procedimiento para conocer la resolucién final. XIV.-
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TERMINACION BILATERAL: Las partes contratantes podran acordar de las obligaciones contractuales en
cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra causa de terminacién imputable a “El Contratista” y
que razones de interés piblico hagan innecesaria o inconveniente la vigencia del contrato, sin mas
responsabilidad que la que corresponda al servicio parcialmente ejecutado, tal como se establece en el articulo
noventa y cinco de la LACAP. XV.- SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de conflictos que surgieren
durante la ejecucién del contrato, las partes lo solucionardn amigablemente por medio de arreglo directo.
Agotado este procedimiento, y si la controversia persiste, ambas partes se someten a sede judicial, sefialando
para tal efecto como domicilio especial la ciudad de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se
someten. En caso de embargo a “El Contratista”, “La [nstitucion Contratante” nombrara al depositario de los
bienes que se le embargaren al primero, quien releva a “La Institucién Contratante” de la obligacién de rendir
fianza y cuentas, comprometiéndose “El Contratista” a pagar los gastos ocasionados, inclusive los personales
aunque no hubiere condenacién en costas. XVI.- INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Ministerio de
Trabajo y Previsioén Social, se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la
Constitucién de la Reptiblica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacién aplicable, y los Principios Generales
del Derecho Administrativo y de la forma que mas convenga a los intereses del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, con respecto a la prestacién objeto del presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las
instrucciones por escrito que al respecto considere convenientes. “El Contratista” expresamente acepta tal
disposicién y se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Ministerio de
Trabajo y Previsién Social. XVIL.- MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la LACAP,
RELACAP, la Constitucién de la Reptiblica, y en forma subsidiaria a las leyes de la Republica de El Salvador,
aplicables a este Contrato. XVIIL.- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES: Todas las comunicaciones o
notificaciones referentes a la ejecucién de este contrato seran validas solamente cuando sean hechas por escrito a
las personas y en las direcciones que las partes contratantes sefialen. Para tal efecto “La Institucién Contratante”

sefiala como lugar para recibir notificaciones Final diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan Pablo II, Edificio
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tres, Plan Maestro, Centro de Gobierno; y “El Contratista” sefiala para el mismo efecto la siguiente direccion:

- En fe de lo cual suscribimos el presente contrato en dos ejemplares originales, uno para cada parte, el

nueve de marzo de dos mil veinte.-

< Ymlots,

LICDA-NARITZA HAYDBE CALDERON DE RIOS
VICEMINISTRA DE TRABAJ®|Y PREVISION SOCIAL.
INSTITUCION CONTRATANTE

Ante mi, HAYDEE MARGARITA BOLANOS BELTRAN, Notaria, del _
COMPARECEN: MARITZA HAYDEE CALDERON DE RIOS, quien es d|||| | G

Abogado, del domicilio de_ persona a quien en razén de este acto
conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nﬁrnero_

I oo e Identifcacion Tributaria

- quien actda en nombre y representacién del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, con Ntimero de
Identificacién Tributaria_ personeria
que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: a) Certificacién del Acuerdo Ejecutivo nimero
ciento cincuenta, emitido por la Presidencia de la Reptublica de El Salvador, con fecha dos de julio de dos mil
diecinueve, en el cual el Presidente de la Reptiblica la nombra, a partir de esa fecha, Viceministra de Trabajo y
Previsién Social; b) Certificacién del Acta de Juramentacién de Funcionarios Pablicos que lleva la Presidencia

de la Reptblica, extendida por Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia, el dia dos de julio
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de dos mil diecinueve, de la que consta que fue juramentada como acto previo a la toma de posesién de su
cargo; y c) Acuerdo mimero diecisiete - bis, de este Ramo, de fecha cinco de julio del presente afio, mediante el
cual, y de conformidad al articulo dieciocho inciso segundo de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica, se le designa para firmar contratos institucionales de adquisicién que no excedan el

monto de LIBRE GESTION, como es el caso, quien en este instrumento se denominard “La Institucién

Contratante” y SERGIO ULISES GALLEGOs BENITEZ, quien es de ||| G
Empresario, del domicilio d_ persona a quien en razén de este acto
conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad miunero_
_y Niimero de Identificacién Tributari_

- actuando en nombre y representacién en su calidad de Administrador Unico Propietario de la
Sociedad SEGA CONSULTORES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse
SEGA CONSULTORES, S.A. DE C.V., con Numero de Identificacién Tributaria I
_ personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a
la vista la siguiente documentacién: a) Testimonio de Escritura Ptblica de Constitucién de Sociedad, otorgada
en la Ciudad de Santa Tecla, a las diez horas del dia trece de noviembre de dos mil quince, ante los Oficios
Notariales de la Licenciada Patricia Guadalupe Sandoval Beltran, inscrita en el Registro de Comercio, el cuatro
de enero de dos mil dieciséis, al natmero CIENTO DOCE, del libro TRES MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO, del
Registro de Sociedades, del cual consta que estd nombrado como Administrador Unico propietario, y facultado
para otorgar actos como el presente. En el testimonio relacionado el notario autorizante dio fe de la existencia
legal de la Sociedad y de ser legitima y suficiente la personeria con la que actda; quien en este instrumento se
denominara “El Contratista”; y ME DICEN: Que reconocen como suyas las firmas puestas al pie del Contrato
de Servicios denominado “CAMPANA PUBLICITARIA; ELABORACION E IMPLEMENTACION DE
CAMPANA PUBLICITARIA EXTERNA” MTPS DIECIOCHO - DOS MIL VEINTE derivado de la

adjudicacién del Proceso de Libre Gestion NUMERO CUARENTA Y SEIS/ DOS MIL VEINTE, reconociendo
12
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ademads todos los conceptos vertidos en el mismo y las obligaciones que ampara, Contrato por medio del cual
“El Contratista”, realice el servicio de campafia publicitaria; elaboracién e implementacién de campafia
publicitaria externa en redes sociales y otros medios de comunicacién que ayude a informar a la poblacién en
términos generales de diferentes proyectos, programas y otros, asi como diferentes actividades institucionales
del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, con el fin de fortalecer la imagen institucional, a la “Institucién
Contratante”, con las condiciones establecidas en las clausulas primera y cuarta del Contrato relacionado de
acuerdo a la oferta presentada por “El Contratista”. “La Institucién Contratante” pagard la cantidad de
SETENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. Los honorarios por los servicios
prestados, se cancelardn mediante cinco cuotas de acuerdo a las fechas y condiciones sefialadas en el acta de
recomendacion, oferta econdémica, y términos de referencia; las cuales seran de CATORCE MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una, a treinta dias calendario después de la entrega de los
productos; para lo cual “El Contratista” debera presentar la factura respectiva a la UNIDAD FINANCIERA
INSTITUCIONAL vy suscribir junto con la administradora de Contrato, el acta de recepcién parcial en que
conste que el servicio se recibi6 a entera satisfaccion. El pago sera depositado en la cuenta que “El Contratista”
haya acreditado para tal efecto. Dichos montos incluyen el trece por ciento correspondiente al Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios, y el uno por ciento de retencién del Impuesto a
la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, en cada pago que se realice a “El Contratista”.
Los montos antes mencionados en calidad de pago se depositardn por parte de la Direccién General de
Tesoreria del Ministerio de Hacienda a favor del Contratista en su Cuenta Corriente a nombre de Sergio Ulises
Gallegos nanero S - |- 5lc:os
términos estipulados en los términos de referencia. Asise expresaron los comparecientes a quienes expliqué los
efectos legales de la presente acta notarial escrita en dos folios ttiles y yo la Notario DOY FE: Que son

auténticas las firmas que anteceden por haber sido puestas por los comparecientes en mi presencia de su pufio y

o
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letra, y leido que le fue por mi a los presentes integramente todo lo escrito en un solo acto sin interrupcion,

ratificaron su contenido y para constancia firmamos.

/@7///42///%

LiCDA. MARITZA HATDEE G ,‘ALDERON DE RIOS
VICEMINISTRA DE ’I’RABS_IS:&S PREVISION SOCIAL.
INSTITUCION CONTRATANTE
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