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CONTRATO DERIVADO DE LA LIBRE GESTION No. FSV-222/2017 “SUMINISTRO
DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL FSV”.

CONTRATO No. 2

Nosotros, RICARDO ANTONIO AVILA CARDONA,

actuando en mi
calidad de Gerente Administrativo del FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA, por delegacion

del Presidente y Director Ejecutivo, Institucion de Crédito, Auténoma de Derecho Publico, de
este domicilio, con NUmero de Ideniificacién Tributaria: cero seis uno cuatro-cero siete cero
cinco siete cinco-cero cero dos-seis, personeria que comprusbo con |z siguiente
documentacion: a) Ley de Creacidn del Fondo Social para la Vivienda, contenida en el Decreio
Legislativo nimero trescientos veintiocho del diecisiete de mayo de mil novecientos setenta y
tres, publicado en el Diario Oficial numero Ciento Cuatro del Tomo Doscientos Treinta y Nueve
del seis de junio del mismo afio, en vigencia cesde el qguince def mismo mes y afio, en cuyos
articulos veintisiete y treinta se confiere al Director Ejecutivo del Fondo Social para la Vivienda
fa Representacion Legal del mismo vy se le faculia para otorgar actos como el presente; b)
Acuerdo Ejecutivo Numero cuatrocienios veinticinco emitide por el sefior Presidente de la
Republica el dia quince de agosto de dos mil dieciséis, publicado en el Diario Oficial nimero
Ciento Cuarenta y Ocho del Tomo numero Cuatrocientos doce de fecha quince de agosto de
dos mil dieciséis, por el cual se nombrd a partir del dia dieciocho de agosto de dos mil
dieciséis, para un periodo legal de funciones de tres afios, Director Presidente de la Junta
Directiva y Direcior Ejecutivo del Fondo Social para la Vivienda, al Licenciado José Toméas
Chévez Ruiz; ¢} Certificacion extendida el dia dieciséis del mes de agosto de dos mil dieciséis,
por el Licenciado Francisco Rubén Alvarado Fuentes, Secretario para Asuntos Legislativos y
Juridicos de la Presidencia de la Republica, de la que consta que el Licenciado José Tomas
Chévez Ruiz, a las nueve horas del dia dieciséis de agosto de dos mil dieciséis, rindi6 la
Protesta Constitucional anie el Presidente de la Republica Sefior Salvador Sanchez Cerén; y
d} Certificacion extendida por el Gerente General del Fondo Social para la Vivienda de
conformidad con el articulo Setenta y Dos de la Ley del Fondo Social para la Vivienda, del
punto XII) del Acta de Sesién de Junta Directiva Namero JD-DOSCIENTOS NUEVE/DQOS
MIL DIECISIETE, de fecha dieciséis de noviembre de dos mil diecisiete, la cual contiene los




acuerdos tomados por la preseniacion de la Licenciada Gladys Margarita Menéndez de
Cércamo, Jefe del Area de Gestion y Desarrollo Humano, acompafiada del Licenciado Ricardo
Antonio Avila Cardona Gerente Administrativo y del Ingeniero Julio Tarcicio Rivas Garcia Jefe
de la Unidad de Adquisiciones y Conirataciones Institucional, con base a o presentado Junta
Directiva por Unanimidad Resueive: A) Adjudicar parciaimente por item ia LIBRE GESTION
No. FSV-222/2017 “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL FSV”, a las
personas:; ... MARIA CARMEN GUILLEN (CREACIONES TEXTILES), por haber obtenido las
ponderaciones requeridas en cada uno de los items evaluados. Considerando los siguientes
plazos: El plazo para la toma de tallas al personal sera de hasta cinco (5) dias habiles, e
iniciara en la fecha establecida en la Orden de Inicio, el transporte para la realizacion de la
toma de tallas tanto en Oficina Central como en las agencias sera asumido por el Contratista.
El Contratista previo a la confeccion de los uniformes debera tomar las tallas al personal en la
fecha y horario establecido por el Administrador del Contrato, seglin listado que sera
eniregado por el Administrador del Contrato; esta actividad debera realizarse en: a) Oficinas
Centrales del FSV en San Satvador, ubicadas en Calle Rubén Dario N° 901; actividad que se
realizara en hasta tres (3} dias habiles. b) Sucursal Paseo General Escalon, Centro Comercial
Oridn y posteriormente trasladarse a la Agencia Regional de Santa Ana, ubicada en Plaza San
Miguelito sobre Avenida Independencia Sur y 21 Calle Oriente, locales 1 al 6; aclividad que se
realizard en hasta un (1) dia habil para ambas sucursales y c) Agencia Regional de San
Miguel, ubicada en Avenida Roosevelt Sur, Centro Comercial Chaparrastique, locales
numeros 14 y 15, actividad que se realizara en hasta un (1) dia habil. El plazo para efectuar la
entrega de los uniformes sera: ... b) Para la entrega de uniformes de! personal femenino y
masculino de servicio; (Auxiliares Generales de Servicio), {Ordenanzas y Orientadores de
Publico), el plazo sera de hasta veinticinco (25) dias calendario, contados & partir del dia
siguiente de la fecha de finalizacién del plazo para la toma de tallas al personal y de hasta diez
(10} dias calendarios mas para efectuar los arreglos necesarios. En el caso de entregas
parciales, solamente se recibiran items completos. Para cada caso, la Orden de Inicio
sera extendida por el Administrador del Contrato, posterior a la firma del Contrato. Para
tramitar el pago de entregas parciales, sera necesario que el Administrador del Contrato reciba
a satisfaccidn el (los) items completos del suministro adjudicado. La entrega inicial de
uniformes como los que se reciban luego de los arreglos solicitados, debera realizarse en las
condiciones siguientes:
o Colgados en ganchos resistentes (plastico o metalico)

e Cada bolsa debera presentarse numerada e ideniificada con el nombre del
empleado(a)



« Todas las piezas de uniforme deberan esiar planchadas y ordenadas por ITEMS. El
detalle de la adjudicacion es el siguiente:

CUADRO No. 8
UNIFORMES PARA EL PERSONAL FEMENINO ¥ MASCULING DE SERVICIG

= e

[AUXILIARES GENERALES DE SERVICIO}

Tem DESCRIPCION OFERTANTES
MARIA CARMEN GUILLEN
_—_ (CREACIONES TEXTILES)
PRECIO MONTO A
UNITARIO (IVA | ADJUDICAR DE
- P INCLLHDO) HASTA (IVA
INCLUIDO)
06 HASTA TRES (3} PANTALONES PARA EL — Jor— 520.99 $89.97
PERSONAL MASCULINO DE SERVICIO
07 HASTA TRES (3) PANTALONES PARA EL N —S $29.89 $80.97
PERSONAL MASCULIND DE SERVICIO
G} HASTA TRES {3) PANTALONES PARA EL pUS— J— $28.99 $80.97
PERSONAL MASCULINO DE SERVICIO
09 HASTA TRES (3) PANTALONES FARA EL —t J— §28.99 $89.97
PERSONAL MASGULINO DE SERVICIO
10 HASTA TRES (3} PANTALONES PARA &L = WA —— $20.99 $89.07
PERSONAL MASCULING DE SERVICIO
TOTAL HASTA: 5449.85
CUADRQO No. 10
RESUMEN DE LA ADJUDICACION
I[TEMS MONTO A ADJUDICAR DE HASTA
(IVA INCLUIDO)
DESCRIPCION MARIA CARMEN
GUILLEN
{CREACIONES TEXTILES)
UNIFORMES PARA EL PERSONAL | ITEMS: —
FEMENINO Y MASCULING DE | 06,07,08,09,y 10 $449.85
SERVICIO (AUXILIARES GENERALES
DE SERVICIO)
TOTAL  RECOMENDACION  DE $448 85
LADJUDICAC!GN

AN




C)} Autorizar se delegue en el Lic. Ricardo Antonio Avila Cardona, Gerente Administrativo, para
gue en nombre y representacion del Fondo Social para la Vivienda, firme el contrato
respectivo. D) Tener por nombrada comoc Administradora de los contratos en el presente
proceso a la Licda. Gladys Margarita Menéndez de Carcamo, Jefe del Area de Gestidn v
Desarrolic Humano. Que en este instrumento me denominaré ef CONTRATANTE por una
parte y por la otra MARIA CARMEN GUILLEN

actuando en mi caracter
personal; por lo cual esioy plenamente facultada para otorgar actos como el presente; quien

en este instrumento me denominaré la CONTRATISTA vy en las calidades antes
expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos
proveniente del proceso de Libre Gestion nimero FSV-222/2017 denominado
“SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL FSV”, el presente contrato
se regira de conformidad a la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica, que en adelante se denominard LACAP, su Reglamento que en adelante se
denominara RELACAP, y a las clausulas que se detalilan a continuacion: 1) OBJETO DEL
CONTRATO. Contratar el suministto de uniformes a la medida para el personal

administrativo y de servicio. Il) TOMA DE TALLAS AL PERSONAL. El Coniratista previo a
la confeccion de los uniformes debera tomar todas las tallas al personal en la fecha y
horaric establecido por el Administrador del Conirato, segdn listado que sera eniregado por
el Administrador del Contraio; esta actividad, debera realizarse en: a) Oficinas Centrales del
FSV en San Salvador, ubicadas en Calle Rubén Dario N° 901; actlividad que se realizara en
hasta ires (3) dias habiles. b) Sucursal Paseo General Escalén, Centro Comercial Orién y
posteriormente {rasladarse a la Agencia Regional de Santa Ana, ubicada en Plaza San
Miguelito sobre Avenida Independencia Sur y 21 Calle Oriente, locales 1 al 8; actividad que
se realizara en hasta un (1) dia habil para ambas sucursales y c) Agencia Regional de San
Miguel, ubicada en Avenida Roosevelt Sur, Ceniro Comercial Chaparrastique, locales
ndmeros 14 y 15, actividad que se realizara en hasta un (1) dia habil. Ill) PLAZO PARA LA
TOMA DE TALLAS AL PERSONAL. El plazo para la toma de tallas al personal sera de
hasta cinco (5) dias habiles, e iniciara en la fecha estabiecida en la Orden de Inicio, el
transporte para la realizacién de la toma de tallas tanto en Oficina Central como en las

agencias sera asumido por el Contratista. IV) CAMBIO DE TELAS O COLORES: Lastelas



y los colores oferitados por el participante del suministro de los uniformes adjudicados,
podran ser cambiados Unicamente por causas debidamentie justificadas y documentadas,
siempre y cuando el cambio sea solicitado en los primeros cinco (5) dias habiles posteriores
a la firma del Contrato, los cambios deberan ser acepiados y autorizados por el solicitante
del suministro y por la{s) experta(s) en la materia de que se trata el suministro, para lo cual
se debera gestionar el tramite correspondiente conforme a la LACAP. V) RESERVACION
DE TELAS. El Contratista deberd comprometerse a reservar telas para la confeccion de los
uniformes en los seis meses siguientes despues de la entrega del pedido inicial, teniendo
un limite de reserva de [o_adjudicado, de acuerdo al detalle siguiente:... UNIFORMES
PARA EL PERSONAL MASCULINO DE SERVICIO (AUXILIARES GENERALES DE
SERVICIO), item del No. 6 al No. 10, hasta un maximo de un (1) pantalén por item,

haciendo un total de hasta (5) pantalones. Lo anterior no obliga al FSV a cancelar ningin
valor, excepto si se requiere y solicita por escriio la confeccion. VI) DOCUMENTOS
CONTRACTUALES. Forman parte iniegral del contrato los siguientes documentos:
Requisicién Externa, Especificaciones Técnicas de la Libre Gestidn, Oferta, Orden de Inicio,
Garantia de Cumplimienio de Conirato, y ofros documentos que emanaren del presente
contrato, los cuales son complementarios entre si y serén interpretados en forma conjunta,
en caso de discrepancia enire alguno de los documentos contraciuales y este contrato,
prevalecera el conirato. ViI) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIOC Y FORMA DE
PAGO. Las obligaciones emanadas del presente instrumento serdn cubiertas con cargo a
Unidad Presupuestaria 01 Direccidon y Administracion Institucional; Linea de Trabajo
0101 Administracién y Direccion Superior: Centro de Costo: 120 Consejo de Vigilancia;
Ceniro de costo: 221 Presidencia y Direccién Ejecutiva; Centro de costo: 222 Unidad de
Auditoria Interna; Centro de costo: 231 Gerencia General; Centro de costo: 235 Unidad
Adquisiciones y Contraiaciones Institucional; Centro de costo: 305 Gerencia Administrativa;
Centro de costo: 320 Area de Gestion y Desarrollo Humano; Centro de costo 330: Area de
Recursos Logisticos; Centro de costo: 340 Area de Seguros; Centro de costo: 350 Area de
Gestion Documental y Archivo; Centro de costo: 405 Gerencia de Finanzas; Centro de
costo: 410 Area de Tesoreria y Custodia; Centro de costo: 430 Area de Coniabilidad;
Centro de costo: 705 Gerencia de Techologia de la Informacién; Centro de costo: 805
Gerencia de Planificacion; Linea de Trabajo: 0102 Emision de Titulos Valores a Largo

Plazo y Coftizaciones. Centro de costo: 440 Area de Presupuesto y Cotizaciones; Linea

de Trabajo: 0103 Recuperacion de la Cartera Hipotecaria. Centro de costo: 570 Are%




Prestamos. Unidad Presupuestaria 03 Financiamienio de Soluciones Habitacionales.
Linea de Trabajo: 0301 Financiamiento de Soluciones Habitacionales. Centro de costo:
505 Gerencia de Créditos; Centro de costo: 530 Area de Aprobaciéon de Créditos; Centro de
costo: 553 Unidad de Adminisiracion de Cartera; Centro de costo: 605 Gerencia Legal:
Centro de costo: 610 Unidad Técnica Legal; Centro de costo: 620 Area de Escrituracion:
Centro de costo: 630 Area de Registro de Documentos; Centro de costo: 640 Area de
Recuperacion Judicial; Centro de cosio: 905 Gerencia de Servicio al Cliente; Centro de
costo: 910 Area de Atencién al Cliente; Centro de costo: 915 Area de Activos
Extrsordinarios; Ceniro de costo: 920 Agencia Santa Ana; Ceniro de costo: 925 Agencia
San Miguel; Centro de costo: 930 Area de Ventas; Ceniro de costo; 945 Sucursal Paseo;
Centro de costo: 1005 Gerencia Técnica; Centro de costo; 1010 Area de Valuos de
Garaniias; Especifico: 54104 PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS. Monto total a
adjudicar incluyendo IVA de hasta CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE DOLARES
CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTE AMERICA (US$ 449.85). El pago se efeciuard mediante cheque, en un plazo de
hasta diez dias habiles posteriores a la recepcién de los uniformes con sus arreglos
correspondienies si los hubiere, en las instalaciones del FSV, lo cual se documentara con el
Acta de Recepcidn que sera firmada por el Administrador del Contraio y por el Contratisia.
(Se admitirdn entregas parciales de uniformes de items completos, asimismo, se podran
gestionar pagos parciales los cuales se formalizaran con las actas de recepcidn
correspondientes). Para tramitar el pago se deberd presentar a la UACI la Factura de
Consumidor Final debidamente firmada y sellada de conformidad por el Administrador del
Contrato, y anexando el Acta de Recepcidén del servicio correspondiente, debidamente
firmada por el Coniratista y el Administrador del Contrato de ésta Libre Gestién. VIlI)
LUGAR DE ENTREGA DEL SUMINISTRO., Los uniformes deberan ser entregados en el
Area de Gestion y Desarrolio Humano, ubicada en las Oficinas Centrales del FSV, en Calle
Rubén Dario No. 901, San Salvador. IX) PLAZO PARA LA ENTREGA DE LOS
UNIFORMES. E! plazo para efeciuar la entrega de los uniformes serd: ...b) Para la entrega
de uniformes del personal femenino y masculino de servicio; (Auxiliares Generales de
Servicio), (Ordenanzas y Orientadores de Publico), el plazo seréd de hasta veinticinco (25)
dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la fecha de finalizacion del plazo para
la toma de tallas al personal y de hasta diez (10) dias calendarios més para efectuar los

arreglos necesarios. En_el caso de entregas parciales, solamente se recibiran items




completos. Para cada caso, la Orden de Inicio serd extendida por el Administrador del
Contrato, posterior a la firma del Contrato. Para tramitar el pago de entregas parciales, sera
necesario que el Adminisirador del Contrato reciba a satisfaccién el (los) items completos

del suministro adjudicado. La entrega inicial de uniformes, como los gue se reciban luego

de los arreglos solicitados, debera realizarse en las condiciones siguientes: Colgados en

ganchos resistentes (pléstico o metalico). Cada bolsa debera presentarse numerada e
identificada con el nombre del empleado (a). Todas las piezas de uniforme deberan estar
planchadas y ordenadas por ITEMS. X) GARANTIAS. a) Garantia de Cumplimiento de
Contrato. E| Contratista debera rendir & favor del FSV, dentro de los quince (15) dias
habiles posteriores a ia firma del Contrato, una Garantia de Cumplimiento de Contrato (Ver
Anexo No. 10), para cubrir la entrega del suministro objeto de la presente Libre Gestidn, la
cual debera ser una Fianza emitida por un Banco, Compafnia de Seguros o Sociedad
Afianzadora, autorizados por la Superintendencia del Sistema Financiero, SSF, para operar
en El Salvador y que tenga una calificaciéon de riesgo minima de “A-* de conformidad a la
informacién que aparece publicada en la pagina Web de la SSF: www.ssi.gob.sv en su

Gltima actualizacion a la fecha de la emision de la Fianza y aceptable para el FSV. El monto

de la Garaniia de Cumplimiento de Contrato sera del diez por ciento (10%) del monto
total del suministro establecido en el Contrato, en Ddlares de los Estados Unidos de
América, con vigencia por un periodo de caiorce meses, contados desde la fecha de
suscripcion del Contrato. La Garantia de Cumpiimiento de Contrato la hara efectiva el FSV
a través de la persona que 2l designe en caso de incumplimiento del Contrato, con base en
el informe del Administrador del Contrato, sin mayor tramite o explicacién. Si una vez
acepiada la Garantia, la calificacién del emisor bajara del minimo requerido, el FSV podra
solicitar al Contratisia que en un plazo de diez (10) dias hébiles la sustituya; de no ser
presentada la nueva Garantia en el plazo estipulado, el Contrato se dara por caducado y se
hara efeciiva la Garantia de Cumplimienio de Contrato b) Garantia de Buena Calidad. El
Conftratista debera rendir a favor del FSV, deniro de los cinco (5) dias habiles posteriores a
la entrega total del suministro, una Garantia de Buena Calidad {(Ver Anexo No. 11), para
garantizar la sustitucién del producto defectuoso suministrado, la cual deberd ser una
Fianza emitida por un Banco, Compafia de Seguros o Sociedad Afianzadora, autorizados
por la Superintendencia del Sistema Financiero, SSF, para operar en El Salvador vy gue
tenga una calificacién de riesge minima de "A - de conformidad a la informacion que

aparece publicada en la pagina Web de la SSF: www.ssf.gob.sv en su Uitima actualizacién




a la fecha de ia emision de la Fianza y aceptable para el FSV. El monto de la Garantia de
Buena Calidad sera del diez (10) por ciento del monto total del suministro establecido
en el Contrato, en Délares de los Estados Unidos de América, con vigencia de un afio a
partir de la fecha de enirega de! suministro. La Garantia de Buena Calidad la haré efectiva
el FSV a través de la persona que €l designe en caso de que el producto defectuoso
suministrado no sea sustituido por el suministrante, en el plazo que para tal efecto sefiale el
FSV. Esta Garantia se hard efectiva por incumplimiento, con base en el informe del
Administrador del Conirato, sin mayor framite o explicacion. Si una vez aceptada la
Garantia, la calificacion del emisor bajara del minimo requerido, el FSV podra solicitar al
Contratista gue en un plazo de diez (10) dias habiles la sustituya; de no ser presentada la
nueva Garantia en el plazo estipulado, el Contrato se dara por caducado y se hara efectiva
la Garantia de Cumplimiento de Contrato y de Buena Calidad. XI) ADMINISTRACION DEL
CONTRATO. El seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estard a
cargo del Adminisirador de Contrato, Licenciada Gladys Margarita Menéndez de Carcamo,
Jefe del Area de Gestion y Desarrollo Humano, teniendo como atribuciones las establecidas
en los articulos ochenta y dos Bis y Ciento veintidds de la LACAP, cuarenta y dos inciso
tercero, setenta y cuatro, seienta y cinco inciso segundo, setenta vy siete, ochenta y ochenta
y uno del RELACAP. Y quien tendra las responsabilidades siguienies: a} Verificar el
cumpiimiento de las clausulas contractuales; asi como en los procesos de libre gestion, el
cumplimiento de io esiablecido en las ¢6rdenes de compra o contraios; b) Elaborar
oportunamente los informes de avance de la ejecucién de los contratos e informar de ello
tanto a la UACI como a la Unidad responsable de efectuar los pagos o en su defecto
reportar los incumplimientos; ¢) Informar a la UACI, a efecto de que se gestione el informe
al Titular para iniciar el procedimiento de aplicacion de las sanciones a los contratisias, por
los incumplimientos de sus obligaciones; d) Conformar y mantener actuslizado el
expediente del seguimiento de la ejecucion del contrato de tal manera que esté conformado
por el conjunto de documentos necesarios que sustenten las acciones realizadas desde
que se emite la orden de inicio hasta la recepcién final; e) Elaborar y suscribir
conjuntamente con el contratista, las actas de recepcion fotal o parcial de las adquisiciones
o contrataciones de obras, bienes y servicios, de conformidad a lo establecido en el
Reglamento de esta Ley; f) Remitir a fa UACH en un plazo méximo de tres dias hébiles
posieriores a la recepcidn de las obras, bienes y servicios, en cuyos contratos no existan

incumplimientos, el acta respeciiva; a fin de que esta proceda a devolver al contratista las



garantias correspondientes; g) Gestionar ante la UAC! las érdenes de cambio o
modificaciones a los contraios, una vez identificada tal necesidad; h) Gestionar los
reclamos al contratista relacionados con fallas o desperfectos en obras, bienes o servicios,
duranie el periodo de vigencia de las garantias de buena obra, buen servicio,
funcionamiento o calidad de bienes, e informar a la UACI de los incumplimientos en caso de
no ser atendidos en los términos pactados; asi como informar a la UACI sobre el
vencimiento de las misma para que ésta proceda a su devolucion en un periodo no mayor
de ocho dias habiles; i) Cualquier otra responsabilidad que establezca esta Ley, su
Reglamento vy el Contrao. XIl) ACTA DE RECEPCION. Recepcién del Suministro. Al
vencimiento del plazo del Contrato o entrega del Suministro, el Administrador del Contrato
procederd a una revision final para determinar su conformidad de acuerdo a los
Documenios Contractuales. De la revision practicada, se levantara un Acta de Recepcion
conforme al Articulo 77 del Reglamento de la LACAP en la que se hara constar la recepcion
de la totalidad del suministro, la que podra servir al contratista como iestimonio de la
entrega del mismo. En caso de no recibirse el suministro de acuerdo a los documentos
contractuales, se hara constar en el Acta mencionada en el parrafo anterior, lo que servird
de base al FSV para determinar las sanciones que podran aplicarse al Contratista. XIi)
MODIFICACION, AMPLIACION Y/O PRORROGA. De comun acuerdo el presente Contrato
podra ser modificado y ampliado conforme el articulo 83-A de la LACAP; o prorrogado en
su plazo atendiendo lo regulado en el articuio 83 de la precitada Ley. XIV) CESION. Salvo
autorizacidon expresa del Fondo Social para la Vivienda la contratista no podra transferir o
ceder a ningun tfulo, los derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La
transferencia o cesidon efectuada sin la autorizacidén antes referida dara lugar a la caducidad
del contrato, procediendose ademas a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de
contrato. XV) CONFIDENCIALIDAD. La contratisia se compromete a guardar la
confidencialidad de toda informacién revelada por el contratante, independientemente del
medio empleado para transmiiirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no
revelar dicha informacién a terceras personas, salvo que el contratante lo zutorice en forma
escrita. La contratisia se compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informacidn
que sea estrictamente indispensable para la ejecucién encomendada y manejar la reserva
de la misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion
reveiada por el contratante se mantenga con carécter confidencial y que no se utilice para

ningtn otro fin. XVI) SANCIONES. En caso de incumplimiento la contratista expresamente

—




se somete a las sanciones que emanaren de la LACAP va sea imposicion de multa por
mora, inhabilitacion, extincion, las que seran impuestas siguiendo el debido proceso por el
contratante, a cuya competencia se somete para efectos de su imposicién. XVIl} SANCION
POR INCUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA QUE PROHIBE EL TRABAJO INFANTIL. Si
durante la gjecucion det contrato se comprobare por la Direccion General de Inspeccién de
Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, incumplimiento por parie de (I) (la)
coniratista a la normativa que prohibe el trabajo infantll y de proteccion de la persona
adolescenie trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone &l
ari. 160 de la LACAP para determinar el cometimiente o no durante la ejecucion del
contrato de la conducta tipificada como causal de inhabilitacién en el art. 158 Romano V
literal b) de la LACAP relativa a la invocacion de hechos falsos para obtener la adjudicacion
de la coniratacion. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte
de la Direccién General de Inspeccidn de Trabajo, si durante el tramite de re inspeccidn se
determina que hubo subsanacion por haber cometido una infraccidn, o por el contrario si se
remitiere a procedimiento sancionatorio, y en éste Ultimo caso debera finalizar el
procedimiento para conocer la resolucién final. XVHI) CADUCIDAD. Ademas de las
causales de caducidad estabiecidas en los literaies a) y b) dei articulo 94 de la LACAP. XIX)
TERMINACION BILATERAL. Las partes contratantes podran acordar la extincién de las
obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra
causa de terminacion imputable al coniratista y que por razones de interés publico hagan
innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, sin mas responsabilidad que la que
corresponda a los bieries entregados o recibidos. XX) SOLUCION DE CONFLICTOS. Para
resolver las diferencias o conflictos que surgieren durante la ejecucidn del contrato, se
observard el siguienie procedimiento: a) Arreglo directo: Por arreglo directo, las par’teé
contratanies procuran la solucion de las diferencias sin otra intervencion que las de ellas
mismas, sus representantes y delegados especialmente acreditados, dejando constancia
escrita en acia de los puntos controvertidos y de las soluciones, en su caso.; b) intentado &l
arregio direcio sin hallarse solucion alguna de ias diferencias, se acudira a los tribunales
comunes. Las partes expresamente renunciamos al arbitraje como medio alterno de
solucién de conflictos. XXI) INTERPRETACION DEL CONTRATO. El Fondo Social para la
Vivienda se reserva la facultad de interpretar el presenie contrato, de conformidad a la
Constitucion de la Reptblica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los

Principios Generales del Derecho Administrativo y de la forma que mas convenga a los



intereses del confratanie con respecto a la prestacion objeto del presente instrumenio,
pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito gue al respecto considere
convenientes. El contratista expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estricto
cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicie el coniratanie. XXIl) MARCO
LEGAL. El presente contraio queda sometido en todo a la LACAP, RELACAP, |la
Constituciéon de la RepUblica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la Republica de El
Salvador, aplicables a este contrato. XXIII) NOTIFICACIONES. El Fondo Social para la
Vivienda sefiala como lugar para recibir notificaciones en Calle Rubén Dario, numero
Novecientos Uno, entre Quince y Diecisiete Avenidas Sur, San Salvador; v la contratista
MARIA CARMEN GUILLEN sefiala para el mismo efecto la siguiente direccidon: Calle
Poniente No. 107 Colonia Layco, San Salvador. Todas las comunicaciones o notificaciones
referentes a la ejecucién de este contrato serdn validas solamente cuando sean hechas por
escrito en las direcciones que las partes han sefialado. En fe de lo cual suscribimos el

presente contrato en la ciudad de San Salvador, a los cinco dias del mes de Diciembre de

dos mil diecisiete.

CONTRATISTA

ciudad de San Salvador, a las quince horas del dia cinco de diciembre de dos mil
iete. Ante mi, THELMA MARGARITA VILLALTA VISCARRA, Notaria, de este domicilio,

actuando en su
calidad de Gerente Administrativo del FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA, por delegacién del

Presidente y Director Ejecutivo, Institucién de Credito, Auidnoma de Derecho Pulblico, de este
domicilio, con NUmero de Identificacion Tributaria: cero seis unc cuatro-cero siete cero cinco siete
cinco-cero cero dos-seis, cuya personeria doy fe de ser legitima vy suficiente por haber tenido a la
vista: a) Ley de Creacidon del Fondo Social para la Vivienda, contenida en el Decreto Legisiativo
ndmero trescientos veintiocho del diecisiete de mayo de mil novecientos setenta y tres, publicado
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en el Diaric Oficial nimero Ciento Cuatro del Tomo Doscientos Treinta v Nueve del seis de junio
del mismo afio, en vigencia desde el quince del mismo mes y afo, en cuyos articulos veintisiete y
treinta se confiere al Director Ejecutivo del Fondo Social para la Vivienda la Representacion Legal
del mismo y se le faculta para otorgar actos como el presente; b) Acuerde Ejecutivo Nimero
cuatrocienios veinticinco emitide por e! sefior Presidente de la Repiblica ¢! dia guince de agosto
de dos mil dieciséis, publicado en el Diario Oficial nimero Cienio Cuarenta y Ocho del Tomo
numero Cuatrocientos doce de fecha gquince de agosto de dos mil dieciséis, por el cual se nombrd
a partir del dia dieciocho de agosto de dos mil dieciséis, para un periodo legal de funciones de tres
afios, Director Presidenie de la Junta Directiva y Director Ejecutivo del Fondo Social para la
Viviends, al Licenciado José Tomas Chevez Ruiz; ¢) Certificacién extendida el dia dieciséis del
mes de agosto de dos mil dieciséis, por el Licenciade Francisco Rubén Alvarado Fuentes,
Secretario para Asuntos Legisiativos y Juridicos de la Presidencia de la Republica, de la que
consta que el Licenciado José Toemas Chévez Ruiz, a las nueve horas del dia dieciséis de agosto
de dos mil dieciséis, rindi¢ la Protesta Constitucional ante el Presidente de la Replblica Sefior
Salvador Sanchez Cerén; y d) Certificacion extendida por el Gerente General del Fondo Social
para la Vivienda de conformidad con el arficulo Setenta y Dos de la Ley del Fondo Social para la
Vivienda, del punioc Xll) del Acta de Sesidén de Junta Directiva Nimero JD-DOSCIENTOS
NUEVE/DOS MIL DIECISIETE, de fecha dieciséis de noviembre de dos mil diecisiete, la cual
contiene los acuerdos tomados por la presentacion de la Licenciada Gladys Margarita Menéndez
de Carcamo, Jefe del Area de Gestion y Desarolio Humano, acompafada del Licenciado Ricardo
Antonio Avila Cardona Gerente Administrativo y del Ingeniero Julio Tarcicio Rivas Garcia Jefe de la
Unidad de Adguisiciones y Contrataciones Institucional, con base a lo presentado Junta Directiva
por Unanimidad Resuelve: A} Adjudicar parcialmente por item la LIBRE GESTION Numero
FSV-DOSCIENTOS VEINTIDOS/DOS MIL PIECISIETE “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA
EL PERSONAL DEL FSV”, & las personas: ... MARIA CARMEN GUILLEN {CREACIONES
TEXTILES), por haber abtenido las ponderaciones requeridas en cada uno de los items evaluados.
Considerando los siguientes plazos: El plazo para la toma de tallas al personal sera de hasta cinco
dias habiles, e iniciard en la fecha establecida en la Orden de Inicio, el transporte para la
realizacion de la toma de iallas tanio en Oficina Central como en tas agencias serd asumido por &l
Contratista. El Contratista previo 2 la confeccion de los uniformes deberd tomar las tallas al
personal en la fecha y horario establecido per el Administrador del Contrate, segln listado que serd
entregado por el Administrador del Contrato; esta actividad deberd realizarse en: a) Oficinas
Centrales del FSV en San Salvador, ubicadas en Calle Rubén Dario Numero novecientos uno;
actividad que se realizara en hasta tres dias habiles. b) Sucursal Paseo General Escaldn, Centro
Comercial Orion vy posteriormente frasladarse a la Agencia Regional de Santa Ana, ubicada en
Plaza San Miguelito sobre Avenida Independencia Sur y veintiuno Calle Oriente, locales uno al
sels; actividad que se realizard en hasta un dia habil para ambas sucursales y ¢) Agencia



Regional de San Miguel, ubicada en Avenida Roosevelt Sur, Centro Comercial Chapar s. j
locales numeros catorce y guince, actividad que se realizara en hasta un dia habil. El plazd
gfectuar la entrega de los uniformes sera:

... b) Para la entrega de uniformes del personal

femenino y mascuiino de servicio; (Auxiliares Generales de Servicio), (Ordenanzas y Orientadores

de Publico), el plazo sera de hasta veinticince dias calendario, contados a partir dei dia siguiente

de la fecha de finalizacién del plazo para la toma de tallas al personal v de hasta diez dias

calendarios mas para efectuar los arreglos necesarios.

En el caso de eniregas parciales,

solamente se recibiran items completos. Para cada caso, la Orden de Inicio sera exiendida per
el Administrador del Contrato, posterior a la firma def Contrato. Para framitar el page de entreGas
parciales, serd necesario que el Administrador def Contrato reciba a satisfaccion el (los)/items

completos del suministro adjudicado. La entrega inicial de uniformes como los que se/reciban

luego de los arreglos soliciiados, debars realizarse en las condiciones siguientas:

o Colgados en ganchos resistentes (plastico o metalico)

« Cada bolsa debera presentarse numerada e identificada con el nombre del empleado(a)

+ Todas las pieras de uniforme deberan estar planchadas y ordenadas por ITEMS. El
detalle de |la adjudicacion es el siguiente:

CUADRG NUMERQ NUEVE

UNIFORMES PARA EL. PERSONAL FEMENINO Y MASCULINO DE SERVICIO

{AUXHJARES GENERALES DE SERVICIO)

TTEM BESCRIPCION OFERTANTES
MARIA CARMEN GUILLEN
S (CREACIONES TEXTILES)
PRECIO UNITARIG MONTO A
(IVA INCLUIDO) ADJUDICAR DE
- HASTA (IVA
INGLUIDO)
VEINTINUEVE OCHENTA Y
CERO HASTA TRES PANTALONES PARAEL POLARES CON NUEVE
SEIS PERSONAL MASCULINO DE SERVICIO NOVENTA Y NUEVE | DOLARES CON
CENTAVOS DE NOVENTA Y
DGLAR DELDS SIETE
ESTADOS UNMIDOS | CENTAVOS DE
DE AMERICA DOLAR DELDS
ESTADOS
UNIDOS DE
AMERICA
CERO HASTA TRES PANTALONES PARA EL VEINTINUEVE OCHENTA Y
PERSONAL MASCULING DE SERVICIO DOLARES CON NUEVE
SIETE NOVENTA Y NUEVE | DOLARES GON
CENTAVOS DE NOVENTA Y
DALAR DE LOS SIETE
ESTADOS UNIDOS

CENTAVOS DE -




DE AMERICA DOLAR OE LGS
ESTADOS
UNIDOS DE
AMERICA
VEINTINUEVE OCHENTA Y
HASTA TRES PANTALONES PARA EL DOLARES CON NUEVE
CERO PERSONAL MASCULING DE SERVICIO NOVENTAY NUEVE | DOLARES CON
OCHO CENTAVOS DE NOVENTAY
DOLAR DE LOS SIETE
ESTADOS UNIDOS | CENTAVOS DE
DE AMERICA DOLAR DE LOS
ESTADOS
UNIDOS DE
AMERICA
VEINTINUEVE OCHENTA Y
DOLARES CON NUEVE
CERO HASTA TRES PANTALONES PARA EL NOVENTA Y NUEVE | DOLARES CON
NUEVE PERSONAL MASCULINO DE SERVICIO CENTAVOS DE NOVENTAY
DOLAR DE LOS SIETE
ESTADOS UNIDOS | CENTAVOS DE
DE AMERICA DOLAR DE LOS
ESTADOS
UNIDOS DE
AMERICA
VEINTINUEVE OCHENTA Y
HASTA TRES PANTALONES PARA EL DOLARES GON NUEVE
DIEZ PERSON AL MASCULINO DE SERVICIO NOVENTA Y NUEVE | DOLARES CON
CENTAVOS DE NOVENTA Y
DOLAR DE LOS SIETE
ESTADOS UNIDOS | CENTAVOS DE
DE AMERICA DOLAR DE LOS
ESTADOS
UNIDQS DE
AMERICA
TOTAL HASTA:

CUATROCIENTOS GUARENTA Y NUEVE
DOLARES CON OCHENTA Y CINCO
CENTAVOS DE DOLAR DELOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

CUADRO NUMERQ DIEZ

RESUMEN DE LA ADJUDICACION

ITEMS MONTO A ADJUDICAR DE HASTA
{IVA INCLUIDO)
DESCRIPCION MARIA CARMEN
_— GUILLEN
[CREACIONES TEXTILES)
UNIFORMES PARA EL PERSONAL ITEMS:

FEMENINO Y MASCULINO DE
SERVICIO (AUXILIARES GENERALES
DE SERVICIO)

CERO SEIS, CERO
SI{ETE, CERQ OCHOQ,
CERONUEVEY DIEZ

CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
DOLARES CON OCHENTA Y CINCO
CENTAVOS DE DOLAR DELOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

TOTAL RECOMENDACION DE
ADJUBICACION

CUATROCIENTOS CUARENTAY NUEVE
DOLARES CON OCHENTAY CINCO
CENTAVOS DE DOLAR DELOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
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C) Auiorizar se delegue en el Lic. Ricardo Antonio Avila Cardona, Gerente Administrati\f@{%:
NP

T,

que en nombre y representacion del Fondo Social para la Vivienda, firme el coﬁfifg_’gg}f“'
respectivo. D} Tener por nombrada como Administradora de los contratos en el presente
nrocese a la Licda. Gladys Margarita Menéndez de Cércamo, Jefe del Area de Gestidn v
Desarrollo Humano. Que en este instrumenio me denominaré el CONTRATANTE por una
parte y por la ofra la sefiora MARIA CARMEN GUILLEN

actuando en sjd
caracter personal, por lo cual esta plenamente facultada para otorgar acios como el

presente; guien en este instrumento se denominara ia CONTRATISTA, y en los caracteres
dichos, ME DICEN: Que reconocen como suyas las firmas que anieceden y que se leen: la
del primero es “llegible”, y la de la segunda también es “ilegible”, las reconocen como suyas
por haberlas puesto ellos respectivamente de su pufio y leira, y asimismo reconocen como
suyos todos los conceptos vertidos en dicho documente, por medio del cual han otorgado
un contrato proveniente del proceso de Libre Gestiébn namero FSV-DOSCIENTOS
VEINTIDOS/DOS MIL DIECISIETE denominado “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA
EL PERSONAL DEL FSV”, el presenie confrato se regird de conformidad a la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Adminisiracion Publica, que en adelante se
denominara LACAP, su Reglamento que en adelante se denominard RELACAP, y a las
cldusulas que se detallan a continuacion: [} OBJETO DEL CONTRATO. Contratar el
suministro de uniformes a ia medida para el personal administrativo y de servicio, 1l) TOMA
DE TALLAS AL PERSONAL. El Contratista previo a la confeccion de los uniformes debera
tomar todas las tallas al personal en la fecha y horario establecido por el Administrador del
Contrato, segun listado que sera entregado por el Adminisirador del Contrato; esta
actividad, debera realizarse en: a) Oficinas Centrales del FSV en San Salvador, ubicadas
en Calle Rubén Dario NUemro novecientos uno actividad gue se realizara en hasta tres dias
habiles. b) Sucursal Paseo General Escalon, Centro Comercial Oridn y posteriormente
trasiadarse a la Agencia Regional de Sania Ana, ubicada en Plaza San Miguelito sobre
Avenida Independencia Sur y veintiuno Calle Oriente, locales uno al seis; actividad que se

realizard en hasta un dia habil para ambas sucursales y c) Agencia Regional de San

Miguel, ubicada en Avenida Roosevelt Sur, Centro Comercial Chaparrastique,locaf;
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nGmeros catorce y quince, actividad que se realizara en hasta un dia habil. ll} PLAZO
PARA LA TOMA DE TALLAS AL PERSONAL. El plazo para la toma de talias al personal
sera de hasta cinco dias habiles, e iniciara en la fecha establecida en la Orden de Inicio, el
transporte para la realizaciéon de la toma de tallas tanto en Oficina Central como en las
agencias sera asumido por el Contratista. IV) CAMBIO DE TELAS O COLORES: Lastelas
y los colores ofertados por el participante del suministro de los uniformes adjudicados,
podran ser cambiados Unicamenie por causas debidamenie justificadas y documentadas,
siempre y cuando el cambio sea solicitado en los primeros cinco dias habiles posteriores a
la firma del Contrato, los cambios deberan ser acepiados y autorizados por el solicitante del
suministro y por 1a(s) experta(s) en la maieria de que se frata el suministro, para lo cual se
debera gestionar el tramite correspondiente conforme a la LACAP. V) RESERVACION DE
TELAS. £l Contratisia deberd comprometerse a reservar ielas pare la confeccidn de los
uniformes en los seis meses siguientes después de la entrega del pedido inicial, teniendo
un limite de reserva de lo_adjudicado, de acuerdo al detalle siguiente:.. UNIFORMES
PARA EL PERSONAL MASCULINO DE SERVICIO (AUXILIARES GENERALES DE

SERVICIO), item del Namero seis al Nimero diez, hasta un maximo de un pantaién por

item, haciendo un total de hasta (5) pantalones. Lo anterior no obliga al FSV a cancelar
ningun valor, excepto si se requiere y solicita por escrito la confeccién. VI) DOCUMENTOS
CONTRACTUALES. fForman parie integral del contrato los siguientes documentos:
Requisicion Exierna, Especificaciones Técnicas de la Libre Gestion, Oferta, Orden de Inicio,
Garantia de Cumplimiento de Confrato, y ofros documentos que emanaren del presenie
contrato, los cuales son complementarios entre si y seran interpretados en forma conjunte,
en caso de discrepancia entre alguno de los documentos contractuales y este conirato,
prevalecera el contrato. VII) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE
PAGO. Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas con cargo a
Unidad Presupuestaria CERO UNO Direccidén y Administracién Institucional; Linea de
Trabajo CERO UNO CERO UNO Administracién y Direccién Superior: Centro de Costo:
ciento veinie Consejo de Vigilancie; Centro de costo: doscientos veintiuno Presidencia y
Direccién Ejecutiva; Ceniro de costo: doscientos veintidos Unidad de Auditoria Interna;
Centro de costo: doscientos treinta y uno Gerencia General; Centro de costo: doscientos
treinta y cinco Unidad Adquisiciones y Contrataciones Institucional; Centro de costo:
trescientos cinco Gerencia Administrativa; Centro de costo: trescientos veinte Area de

Gestion y Desarrollo Humano; Centro de costo trescientos treinta: Area de Recursos



Logisticos; Ceniro de cosio: trescientos cuarenta Area de Seguros; Centro de{&_{ﬁp op %
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trescientos cincuenta Area de Gestion Documental y Archivo; Cenfro de cogloliioas

cuatrocientos cinco Gerencia de Finanzas; Centro de costo: cuatrocientos diez Area de

Tesoreria y Custodia; Centro de costo: cuatrocientos treinta Area de Contabilidad; Centro
de costo: setecientos cincoe Gerencia de Tecnologia de la Informacion; Centro de cosio:  /
ochocientos cinco Gerencia de Planificacion; Linea de Trabajo: CERO UNO CERO DOS
Emision de Titulos Valores a Large Plazo y Cotizaciones. Centro de cos
cuairocientos cuarenta Area de Presupuesto y Cotizaciones; Linea de Trabajo: CERO
UNO CERO TRES Recuperacién de la Cartera Hipotecaria. Ceniro de costo: quinientos
setenta Area de Préstamos. Unidad Presupuestaria CERO TRES Financiamiento de
Soluciones Habitacionales. Linea de Trabajo: CERO TRES CERO UNO Financiamiento
de Soluciones Habitacionales. Centro de costo: guinienios cinco Gerencia de Créditos;
Centro de costo: quinientos treinta Area de Aprobacién de Créditos; Centro de costo:
quinientos cincuenta y tres Unidad de Administracién de Cartera; Cenfro de costo:
seiscientos cinco Gerencia Legal: Centro de costo: seiscienios diez Unidad Técnica l.egal;
Centro de costo: seiscientos veinte Area de Escrituracién; Centro de costo: seiscientos
treinta Area de Registro de Documentos; Centro de costo: seiscienios cuarenta Area de
Recuperacion Judicial; Centro de costo: novecientos cinco Gerencia de Servicio al Cliente;
Centro de costo: novecientos diez Area de Atencion al Cliente; Centro de costo:
novecientos guince Area de Activos Extraordinarios: Centro de costo: novecientos veinte
Agencia Santa Ana; Ceniro de costo: novecienios veinticinco Agencia San Miguel; Centro
de costo: novecientos ireinta Area de Ventas; Centro de costo: novecientos cuarenta vy
cinco Sucursal Paseo; Centro de costo: un mil cinco Gerencia Técnica; Centro de costo; un
mil diez Area de Valuos de Garantias; Especifico: CINCO CUATRO UNO CERO CUATRO
PRODUCTOS TEXTILES Y VESTUARIOS. Monto total a adjudicar incluyendo VA de
hasta CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE DOLARES CON OCHENTA Y CINCO
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA. El pago se
efectuara mediante cheque, en un plazo de hasta diez dias hébiles posteriores a la
recepcion de los uniformes con sus arreglos correspondientes si los hubiere, en las
instalaciones del FSV, lo cuai se documentara con el Acta de Recepcidn gue sera firmada
por el Administrador del Contrato y por el Coniratista. {(Se admitirén entregas parciales de
uniformes de items completos, asimismo, se podran gestionar pagos parciales los cuales se

formalizaran con las actas de recepcion correspondientes). Para tramitar el pago se debera
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presentar a la UACI la Factura de Consumidor Final debidamente firmada y sellada de
conformidad por el Administrador del Contrato, y anexando el Acta de Recepcién del
servicio correspondiente, debidamente firmada por el Contratista v el Administrador del
Contrato de ésta Libre Gestion. VIII) LUGAR DE ENTREGA DEL SUMINISTRO. Los
uniformes deberan ser entregados en et Area de Gestion y Desarrolio Humano, ubicada en
las Oficinas Centrales del FSV, en Calle Rubén Dario Ndmero novecienios uno, San
Salvador. El referido documento contiene ofras clausulas que los comparecienies
reconocen como suyas. Yo la suscrita Notario DOY FE: A) Que las firmas relacionadas son
AUTENTICAS por haber sido puestas a mi presencia por los otorganies. Y, B) Que el
presente contrato no causa ninguna clase de honorarios a cargo del Fondo Social para la
Vivienda. Asi se expresaron los comparecientes, a quienes explique los efectos legales de
la presente acta notarial, que consta de cuatro hojas Utiles y leido que les hube iodo lo
escrito, integramenie y en un solo acto sin interrupcidon, manifiestan estar redactado

conforme a sus voluntades, ratifican su contenido vy firmamos. DOY FE.






