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- LICITACION PUBLICA No. FSV-01/2015 “SERVICIOS DE SEGURIDAD PARA EL

ESV”

' CONTRATO No. 1

NOSOTROS: RICARDO ANTONIO AVILA CARDONA, de sesen_ta y cuatro afios de |
edad, Licenciado en Administracién de Empresas, del domicilio de San Juan Opico,

- Departamento de La Libertad, con Documento Unico de Identidad namero cero uno

uno dos nueve nueve tres tres-siete, con Numero de Identificacién Tributaria cero
cinco uno cinco-dos cero uno dos cinco cero-cero cero uno-ocho, actuando en calidad
de Gerente Administrativo del FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA, por delegacion del
Presidente y Director Ejecutivo, Institucién de Crédito, Auténoma de Derecho Pubiico, de
este domicilio, con Numero de Identificacién Tributaria: cero seis uno cuatro-cero siete
cero cinco siete cinco-cero cero dos-seis, personeria que compruebo con la siguiente

documentacién: a) Ley de Creacion del Fondo Social para la Vivienda, contenida en el

Decreto Legislativo nimero trescientos veintiocho del diecisiete de mayo de mil

novecientos setenta y tres, publicado en el Diario Oficial nimero Ciento Cuatro del Tomo
Doscientos Treinta y Nueve del seis de junio del mismo afio, en vigencia desde el quince

del mismo mes y afio, en cuyos articulos veintisiete y treinta se confiere al Director

~ Ejecutivo del Fondo Social para la Vivienda la Representacion Legal del mismo ysele
_ faculta para otorgar actos como el presente; b) Acuerdo Ejecutivo Namero veintiocho

emitido por el sefiorPresidente de la Republica-e! dia uno de junio de dos mil catorce,

- publicado en el Diario Oficial niimero Noventa y Nueve del Tomo ndimero Cuatrocientos

tres de fecha uno de junio de dos mil catorce, por el cual se nombrd a partir del dia uno
de junio del afo dos mil catorce, para un periodo legal de funciones que finaliza el dia
diecisiete ‘de agosto de dos mil dieciséis, Director Presidente de la Junta Directiva y:
Director Ejecutivo del Fondo Social para la Vivienda, al Licenciado José Tomas Chévez

~Rutz; ) Cettificacion extendida st dia-dos del mes de Juriode-dos mil catores; por &l

Licenciado Francisco Rubén Alvarado Fuentes, Secretario para Asuntos Legislativos y
Juridicos de la Presidencia de la Republica, de la que consta que el Licenciado José

Tomés Chévez Ruiz, a las diecinueve horas del dia dos de-junio de dos mil catorce,
rindi6 la Protesta Constitucional ante el Presidente de la Replblica Sefior Salvador



Sénchez Cerén; y d) Certificacion extendida por el Gerente General del Fondo. Social
para la Vivienda de conformidad con el articulo Setenta y Dos de la Ley del Fondo Social
para la Vivienda, del punto VII) del Acta de Sesién de Junta Directiva JD_—C_ERO
TREINTA Y TRES/DOS MIL QUINCE de fecha diecinueve de febrero de dos mil quince,
el cual contiene entre otros solicitud del Sefior Presidente y Director Ejecutivo Licenciado
José Tomés Chévez Ruiz a Junta Directiva de co.n',sig'n_ar'en resolucién contenida en
dicho punto de conformidad al-inciso cuarto del articulo Dieciocho de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y articulo Tfeinta de la Ley
del Fondo Social para la Vivienda solicita a Junta Directiva autorizar se delegue la firma
de este contrato en el Licenciado Ricardo Antonio Avila Cardona, Gerente Administrativo,
y contiene también dentro de-lo resuelto en dicho punto en el literal B) Autorizar al
Presidente y Director Ejecutivo -para que delegue al Licenciado Ricardo Antonio Avila

Cardona, Gerente Administrativo, para que en nombre y representacion del Fondo Social

para la Vivienda, firme el contrato respectivo; y que en el transcurso del presente -

instrumento se denominara “el Fondo” 6 “la institucién contratante”, y por otra parte
ROMERO ADALBERTO TENORIO RIVAS, de cincuenta y un afios de edad,
Empresario, del domicilio de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, portador de
mi.Documento Unico de Identidad numero cero dos uno siete dos seis uno uno-seis,
con Nimero de Identificacion Tributaria cero siete uno uno-cero siete uno dos seis
tres-cero cero uno-cero, actuando en mi calidad de Director Presidente de la Sociedad
“SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE”, que puede abreviarse “SSELIMZA, S.A. DE C.V.”, de este domicilio, de
nacionalidad saivadoreﬁa_, con Numero de ldentificacién. Tributaria: cero seis uno
cuairo-uno c¢inco cero ocho cero uno-uno cero seis-uno, personeria que compruebo
con la siguiente documentacion: a) Testimonio de la Escritura Pablica de Constitucién
de la Sociedad, otorgada en la ciudad de San Salvador, a las dieciocho horas del dia
,i_néc_rita ‘en el Registro de Comercio bajo el namero TREINTA Y SEIS del Libro UN MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO del Registro de Sociedades, con fecha
quince de octubre del dos mil uno, y de la.cual consta: en su Clausula Primera:
Naturaleza, Denominacién y Domicilio: La Sociedad ser& Anonima de Capital Variable,
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girara bajo la denominacion de “SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que se podra abreviar “SSELIMZA,
S A. DE C.V,, siendo su domicilio el de la ciudad de San Salvador, pero a juicio de su
admnmstracnon se podran establecer agencias, sucursales oficinas o dependencias en
cualquier lugar del pais 6 en el extranjero. Su _naclonalldaq; sera Salvadorefia. Segin
Ciausula Segunda: Finalidad: La sociedad tendra por finalidad: Venta de Servicios de
seguridad privada, Iirhpieza, asesoria, y en general podra dedicarse a todo tipo de
actividades mercantiles licitas, entre otras. Seglin Clausula Tercera. Plazo: El plazo
de la Sociedad sera indeterminado, contado a partir de la fecha de inscripcién de la
escritura en el Regis-tro de Comercio. Segin Clausula Décima Primera. Gobiemo y
Administracién: Los 6rganos que tienen a su cargo el gobierno y administracion de la
sociedad son por su orden jerarquico: La Junta General de Accionistas; La Junta
Directiva. -Segun Clausula Vigésima Primera: Administracion de la Sociedad.
Correspondera a la Junta Directiva la Administracién de la Sociedad formada por
cuatro miembros propietarios asi: Director Presidente, Director Vicepresidente; Director
Secretario y Primer Vocal; y cuatro suplentes, quienes duraran en sus funciones por el
término .de TRES afios, pudiendo.ser reelectos, sin perjuicio del derecho de renovacién

que corresponde la Junta General en cualquier tiempo. Segun Clausula Vigésima

_ T-er_cer_a. Representacion de la Sociedad y Uso de la Firma Social. Corresponders al

Director Presidente representar a la sociedad judicial y extrajudicialmente y el uso de

la firma social, suscribir toda clase de contratos -entre otros; b) Credencial de Junta
General Ordinaria de Accionistas, extendida por el Secretaric de la Junta General de
Accionistas de la sociedad SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, inscrita en el Registro de Comercio bajo el
numero CINCUENTA Y DOS del Libro TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y |
SEIS del Registro de Sociedades, con fecha doce de diciembre de dos mil catorce, y

celebrada el dia vemtlcmco de noviembre de dos mii catorce, en la cual se encuentra

asentada el acta nimero treinta, consta en su punto dnico la eleccion de la nueva
Junta Directiva, . la cual quedé integrada asi: Director _Presid_ente, Romero Adalberto

- Tenorio Rivas, Director Vicepresidente, Nelson Guillermo Tenorio Rivas, Director




Secretario, Romeo Adalberto Tenorio Reyes, Primer Vocal: Maria Teresa Tenorio.
Suplentes: Director Presidente Suplente Juan Edgardo Tenorio Montes, Director
"Vice'presidente Suplente Alvaro Ernesto Tenorio, - - Director Secretario Suplente
Francisco Antonio Cardoza Sandoval, Primer Vocal Suplente Carlos Emesto
Cafienguez Letona; quienes fungiran para el periodo de tres afios, contados a partir de
la fecha de inscripéi'c_’)n de la presente en el registro de Comercio, que en adelante se
denominara “la Contratista”; y en las calidades antes expresadas MANIFESTAMOS:
Que hemos acordado otorgar y en efecto otorgamos proveniente del proceso de
Licitacion Publica No. FSV-01/2015 “Servicio de Seguridad para el FSV’, de
conformidad a la Ley-de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Pablica,
que en adelante se denominara LACAP, su Reglamento que en adelante se
denominara RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacién: I)
OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es contratar los servicios de
seguridad para las instalaciones del FSV. Il) DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Forman . parte ‘integral del contrato los siguientes documentos: Bases de Licitacion
Pablica, Oferta, Orden de Inicio, Orden de Cambio, Garantia de Cumplimienio de
Contrato, y otros documentos que emanaren del presente contrato, los 6uales son
complementarios entre si y seran interpretados en forma conjunta, en caso de
di_scrépancia entre alguno - de los documentos contractuales y este contrato,
prevalecera el contrato. Ill) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE
PAGO: -Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas con
cérgo a La Unidad Presupuestaria cero uno Direccion y Administracion Institucional,
Linea de Trabajo cero uno cero uno Administracién y Direccion Superior; Centro de
Costo: tres tres cero Area de Recursos Logisticos; Especifico: cinco cuatro fres cero
seis Servicios de Vigilancia. Para lo cual se ha verificado la correspondiente

asignacion presupuestaria.  EI Monto total del servicio serd de DOSCIENTOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $289,801.60) monto que incluye IVA. EI FSV
efectuara el pégo del servicio en forma mensual, por medio de cheque, dentro de los
diez (10) dfas hébites'posteriores al que se trate, siempre que la factura de consumidor
final sea presentada con el visto bueno del Administ'rador del Contrato, acompafiado




de las fotocopias con sellos de cancelado de las planillas de prestaciones sociales

| (ISSS y AFP’s) del mes anterior de los Agentes destécados en el FSV, excepto el
-primer mes de servicio. IV) PLAZO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO: El plazo

de la prestacién del servicio sera de UN (1) ANO, contados a partir de las cero horas
de la fecha que se sefiale en la Orden de Inicio y hasta las 24:00 horas de [a fecha en

que finalice el Contrato. La “Orden de inicio” sera emitida por el Administrador del

. Contrato posterior a la firma del Contrato. De comuin acuerdo podra ser modificado y
“ampliado conforme al articulo 83-A de la LACAP; o prorrogado en su plazo atendiendo

lo regulado en el articulo 83 de la precitada Ley. V) LUGARES DONDE SE
PRESTARA EL SERVICIO. La prestacion del servicio debera realizarse en los
siguientes lugares: Oficinas Centrales, ubicadas en Calle Rubén Darfo No. 901, San
Salvador. Edificio Usos Multiples, ubicado en 42 Calle Poniente N° 943, entre 15y 17
Aven'ida Sur, San Salvador. Edificio Archivo General, ubicado en Calle Rubén Dario
No. 1045y 1'055", entre 17 y 19 Avenidas Sur, San Salvador. Agencia Santa Ana, Plaza

San Miguelito, Avenida Independencia Sur y 21 Calle Oriente, locales 1, 2, 3, 4, 5y 6,

Santa Ana. Agencia San Miguel, Ave. Roosevelt Sur, Centro Comercial

_Chapafrasti_que, Locales 14 y 15, San Miguel. Unidad Mévil para promocionar los

servicios que ofrece el FSV. Oficina VIP Gerencia de Servicio al Cliente, zona Nor

Poniente San Salvadgjr. Los Agentes seran distribuidos de la siguiente manera:

No. | LUGARES DE PRESTACION DiAS DE - PERIODOS DE POSICIONES ESTUDIOS MINIMOS
i DEL SERVICIO PRESTACION COBERTURA DE VIGILANCIA REQUERIDOS
DEL REGUERIDAS
. SERVICIO* - : . .
4 ) 85 posiciones de vigilancia
L ] . cubiertas por Agentes
14 preferentemente con estudios de
LUNES A 6:30 A M. A B30 P.M. Bachillerato
SABADO 04 posiciones de vigilancia
cubiertas por Agentes con
) estudies minimos de 8o, Grade
101 OFICINA CGENTRAL ) El resto de posiciones de
SAN SALVADOR vigilancia cubiertas por Agentes
" . : con estudios minimas de 9°.
Grado
02 posiciones de vigilancia
’ ’ : cubiertas por Agentes con
LUNES A . 05 estudios minimos de $°. Grado
DOMINGO B30 AMAG6:30 P.M. : El resto de posiciones de -

vigitancia cubiertas por Agentes
con estudios minimos de go.
Grado
02 posiciones de vigitancia
. . 06 cubiertas por Agentes con -
LUNES A estudios minimos de 9°. Grado
DOMINGO 6:30 P.M. A 8:30 AM. El resto de posiciones de
Hha "o ' - vigilancia cubierias por Agerites
: con estudios minimes de 6c.
Grada !




No. | LUGARES DE PRESTACION . DIAS DE PERIODOS DE POSICIONES ESTUDIOS MINIMOS
DEL SERVICIO PRESTACIGN COBERTURA DE VIGILANCIA REQUERIDOS
: DEL REQUERIDAS
: SERVICIO*
| o2 [ GCUSTODIADEUNIDAD : MIERCOLES' : s : 01 : Posiciones de vigilancia
s MOVIL PARA VISITAS A DOMINGO 8:30 AM. ABS0OP.M. ) cubiertas por Agentes con
PROMOCIONALES ) Estudios minimos de 9°. Grado
C o ; 02 B Posiciones de vigilancia
. . cubigrtas por Agentes con
: 6:30 AM AG30PM. Estudiog mﬁlgmos de
03 EDIFICIO DE USOS LUNES A . Bachillerate
MULTIPLES -DOMINGO : — T
X B - ) o1 Posiciones de vigilancia
B30 P.M. AB:30 AM. cubiertas por Agentes con
) Estudios minimos de 9°. Grado
04 OFICINA VIP GERENCIA DE i 01 Posiclones de vigilancia
SERVICIO AL CLIENTE 530 ALM. A 8:30 P.M: culll':-iertag porf\g.entes con
studios minimos de
LUNES A ' Bachillerato
DOMINGO - — ———
01 Posiciones de vigilancia
B:30 P.M. A 6:30 AM. cubiertas por Agentes con
Estudios minimos de 9°. Grado
. Posiciones de vigilancia
"EDIFICIO ARCHIVO B30 AM. AG:20 P.M. 03 . cubiertas por Agentes con
05 GENERAL, SAN SALVADOR LUNES A . Estudios minimos de 9°. Grado
DOMINGO . Pasiciones de vigilancia
6:30 P.M. A 6:30 A.M. 02 cubiertas por Agenies con
Estudios minimos de 8o. Gradg
i) ADMINISTRACION LUNES A ’ Posiciones de vigilancia
SUPERIOR FSV SABADO 7:00 AM. A 7:00 P.M. it . cubiertas por Agentes con
. ] Estudios minimos de Bo. Grado
LUNES A Puosicionas de vigilancia
DOMINGO 6:30 A.M. A 6:30 P.M. o0 cubiertas per Agentes con
7 AGENCIA SANTA ANA Estudies minimos de 9° grade-
Posicicnas de vigitancia
[I)-CLJJI\I:I'IEJSG% £:30 P.M. A 6:30 AM. 02 cubiertas por Agentes con
- Estudios minimos de §° grado
’ Posiciones de vigilancia
6:30 A:M. A 6:30 P.0. L cubiertas por Agentes con
Estudios minimos de 90, Grado
08 |  AGENCIA SAN MIGUEL LUNES A ~Posiciones de viglancia
. | DOMINGO 6:30 P.M. AB:30AM. 01 cubiertas por Agentes con
Estudios minimes de Bo. Grade
OBSERVACIONES:

*Los servicios de seguridad se requieren _para' los 365 dias del afio, incluyendo dias de
asueto y vacaciones programadas por el FSV. *Los dias y horarios de los Agentes
. podran variar segln necesidades institucionales, manteniendo la cantidad de dias y
| 'hor_a's' en la semana, siendo necesario que el Administrador del Contrato lo notifique al
contratista con al menos 1 dfa de anticipacion. De acuerdo a las necesidades del
servicio, ei. FSV podra aumentar o disminuir el nimero de puestos de vigilancia
ahtériormente descritos. En caso que se requiera; a) aumentar el nimero de Agentes,
- hasta un maximo de DIEZ (10), b) reducir Agentes. En ambos casos (a y b) se hara la

comunicacién con al menos CINCO (5) dias calendario de anticipacion, excepto los
casos de faltas disciplinarias y se legalizara la correspondiente Resolucién Modificativa
‘con ‘las formalidades correspondientes. Cuando el Contratista desee efectuar

‘ cambio(s__)'de Agente(s), debera primero informar la causa del cambio al Administrador




del Contrato del FSV, y esperar resolucion escrita sobre dicho cambio; si el FSV lo
acepta debera remitir los documentos personales siguientes: Hoja de Vida, fotocopia
de solvencia vigente de la PNC y fotocopia de Licencia para Uso de Arma de Fuego,

‘esto, a fin de asegurar que el personal asignado cumpla con los requisitos mfnimos

detallados mas adelante. VI) GARANTIAS: a. Garantia de Cumplimiento de
Contrato. El Contratisfa debera rendir a favor del FSV, dentro de los quince (15) dias
habiles posteriores a la firma del Contrato, una Garantia de Cumplimiento de Contrato
(Ver Anexo No. 10), para cubrir la prestacion del servicio objeto de la presente
Licitacién, la cual debera ser una Fianza emitida por un Banco, Compariia de Seguros
o Sociedad Afianzadora, autorizados por la Superintendencia del Sistema Financiero,
SSF, para operar en El Salvador y que tenga una calificacion de riesgo minima de “A -
de conformidad a la informacién que aparece publicada en la pagina Web de la SSF:
www.ssf.gob.sv en su (ltima actualizacién a la fecha de la emision de la Fianza y

- aceptable para el FSV. El monto de la Garantia de Cumpiimiento de Contrato ser4 del
- diez por ciento (10.00%) del monto total del servicio establecido en el Contrato,
S en Délares de los Estados Unidos de América, con vigencia desde la fecha de

‘suscripcion del Contrato y hasta sesenta (60) dias posteriores a la fecha de finalizacion

del mismo. La Garantia de Cumplimiento de Contrato la hara efectiva el FSV a través
d_e la persona que él designe en caso de incumplimiento del Contrato, con base en el

_informe del Administrador del Contrato, -sin mayor tramite o explicacion. Si una vez

aceptada la Garantia, la calificacion del emisor bajara del minimo requerido, el FSV
podra solicitar al Contratista que en un plazo de diez (10) dias habiles la sustituya; de

- no ser presentada la nueva Garantia en el plazo estipulado, el Contrato se dara por

caducado y se hara efectiva la Garantia de Cumplimiento de Contrato. b. Seguro de
Responsabilidad Civil. La Contratista debera rendir a favor del FSV, en un plazo no

mayor de quince (15) dias habiles posteriores a la firma del Contrato, un Seguro de

en bienes -como en personas, y a terceros, asi como perdidas de objetos, a

consecuencia directa de las operaciones normales propias del giro de la sociedad, por

..un' monto de’ QUINCE MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US"-$15',000‘.'00),- el cual permanecera vigente por un periodo igual al

Responsabilidad-Civil-para-responder por.dafios-y perjuicios que causen-al ES\tanto



confractual y hasta sesenta (60) dias posteriores a su finalizacién. Este seguro
debéré ‘sef emitido por una Compariia de Seguros debidamente autorizada por la
| _S_up‘erintendencia del Sistema Financiero, SSF, para operar en El Salvador y que
{engé- una calificacién de riesgo minima de “A —* de conformidad a la informacion que

aparece en la pagina web de la SSF: www.ssf.gob.sv en su (ltima actualizacion a la

fecha de la emisién. La falta de presentacion de este seguro en el plazo establecido

podra extihguir el Contrato con base a los Arficulos 94 literal a) y 100 LACAP y
hacerse efectiva la Garantia de Mantenimiento de Oferta o la de Cumplimiento de
Contrato, la que estuviese vigente. El seguro lo hara efectivo el FSV o la persona que
este designe, en caso de ocurrir alguno de los riesgos cubiertos por la Pdliza, con base
al informe del Administrador del Conirato lo anterior se hara constar en el Contrato.
VIl) RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: 1) EI Contratista debera
proporcionar a cada empleado destacado en el FSV un carné de identificacion. 2) Que
el personal asignado se presente a sus labores debidamente uniformado y con
identificacion visible. 3) Es obligacién del Contratista que todos los Agentes de
seguridad destacados en el FSV, mantengan una excelente conducta y sean
.-respetuosos de las normas morales y éticas en todo momento. Si el FSV considera
que cualquiera de los Agentes falta a esos principios, se solicitard su retiro y la
Contratista"estafé obligada a atender inmediatamente  la solicitud. 4) El FSV
- supervisard el fiel cumplimiento del servicio, actividad que ser4 realizada por el
Administrador del Contratb, a quien se le asignaran facultades tales como: verificar
que los servicios se cumplan, definir estrategias, verificar la disciplina y todos aquellos
aspectos gue se estimen necesarios. 5) Los Agentes deberéan acompafiar al personal
del FSV fuera de la institucion, en casos especiales cuando asi sea requerido, y
debera ser provisto' de un radio para informar cualquier problema que se de en el

" cumplimiento de la mision. 6) Debera proporcionar como minimo cinco (5) radios de

N

aléfonos celulares COR——StIS-—CO! -.,.=
debidamente funcionando (uno para Edificio de usos miiltiples; uno para entrada al
- plblico; uno para la caseta de entrada de vehiculos; uno para interior de las Oficinas
Centrales en la posicién de UACI, Gerencia Técnica y Créditos y uno en Archivo
ﬁGenéraI)."En caso' de ampliar los Iugare's' a donde se prestaran los servicios de
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vigilancia, debera proporcionar un equipo de comunicacién para cada uno. 7) Proveer

- a los Agentes de todo el equipo, accesorios, uniformes y vestuario necesarios para

- cubrir-sus funciones y para protegerse de las inclemencias climaticas (capas,

paraguas, gorra, etc.), lo cual sera verificado peridgdicamente por el Administrador
del Contrato. 8) Hacer cumplir las érdenes e instrucciones escritas emitidas por el
Administrador del Contrato. 9) El Contratista debera efectuar el pago de un salario
minimo mensual de TRESCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA ($300.00) a cada uno de los agentes asignados, asi como el
cumplif*niento de todas las prerrogativas de Ley a las que como empleados tendran
derecho. Lo anterior tiene el propésito de garantizar al FSV un clima laboral estable,
con eficiencia y entusiasmo en la ejecucion de las actividades que se éncomienden.
10) Verificar que a los Agentes asignados no les sean asignados dos turnos
continuad_ds, ya sea por cubrir turnos de otros, por ausencias, incapacidades médicas,
permisos u otfros. Durante la prestacién del servicio, el incumplimiento de uno o
algunos de los requisitos indicados anteriormente, serd causal suficiente para que el
FSV, solicite el cambio de Agente. VIII) SUPERVISION DEL CONTRATISTA. 1) El
Contratista debera designar para el personal de Agentes a destacar en las Oficinas
Centrales, a un (1) SUPERVISOR O COORDINADOR DE CADA TURNO, quienes
debér_én permanecer en las instalaciones del FSV, durante todo el afio; esto con la
finalidad de tener mayor control sobre el personal de seguridad y proporcionar una
eficiente coordinacién de sus actividades. 2) Al personal de vigilancia y seguridad que
aisigne el Contratista en la Cficina Central, le serd proporcionado un “Sistema de
Registro” para que sea firmado diariamente por el personal de seguridad. 3) El
personal con funciones de Supervisor o Coordinador de Turno, 0 a quienes estos

- deleguen, tendra denfro de sus . obligaciones anotar en un “Libro de Novedades”

-cualquier acto de relevancia que en cada turno suceda, asi como reportar la hora de

~anotando también el estado en que ingresa v sale el vehiculo; ademas, después del

horario laboral mediante revision, deberan reportar si los vehiculos propiedad del FSV,
quedan con llave, luces apagadas o cualquier anormalidad que pueda dafiar a los

mismos. Después' de-las diecisiete horas anotaran el nombre del empleado que se




retire de las instalaciones del FSV, este libro debera presentarse firmado diariamente
al _Administfador_ del Contrato designado por el-FSV, para los efectos que éste estime
cdnvéniente‘s. En el caso de los vehiculos privados, deberan anotar el nimero de
- placa, nombre del conductor y la empresa a la que perfenece.- IX) ADMINISTRACION
. DEL CONTRATO: El seguimiento al cumplimiento-de las obligaciones contractuales
estara a cargo del Administrador de Contrato, a la Licenciada Tatiana Irinova Cruz de
Navarrete, Jefe de Area de Recursos Logisticos, teniendo como atribuciones las
establecidas en los articulos ochenta y dos Bis, ciento ocho de la LACAP, cuarenta y
dos inciso tercero, setenta y cuatro, setenta y cinco inciso segundo, setenta y siete,
ochenta y ochenta y uno del RELACAP. La unidad solicitante propondra al titular para
su nombramiento, a los administradores de cada Contrato, quienes tendran las
responsabilidades siguientes: a) Verificar el cumplimiento de las clausulas
cohtractuales; asi como en ‘los procesos de libre gestién, el cumplimiento de lo
establecido en las Ordenes de Compra o Contratos; b) Elaborar oportunamente los
informes de avance de la ejecucion de los contratos e informar de ello tanto a la UACI
como a la Unidad responsable de efectuar los pagos o en su defecto reportar los
‘incumplimientos; c) Informar a la UACI, a efecto de que se gestione el informe al
Titular para iniciar el procedimiento de aplicacién de las sanciones a los contratistas,
por los incumplimiéntos de sus obi.igaciones; d) Conformar y mantener actualizado el
expediente del seguimiento de la ejecucion del contrato de tal manera que esté
édnf'ormado por el conjunto de documentos necesarios que sustenten las acciones
" realizadas desde que se emite la orden de inicio hasta la recepcién final; e) Elaborar y

suscribir conjuntamente con el contratista, las actas de recepcion total o parcial de las

adduisiciones o contrataciones de obras, bienes y servicios, de conformidad a lo
establecido en el Reglamento de esta Ley; f) Remitir a la UACI en un plazo maximo de

tres dias habiles posteriores a la recepcién de las obras, bienes y servicios, en cuyos

devolver al contratista las  garantias correspondientes; ) Gestionar ante la UACI las
‘6rdenes de cambio -0 - modificaciones a los Contratos, una vez identificada tal
- necesidad; h) Gestionar los reclamos al contratista relacionados coh fallas ©

-deéperfec:tos en obras, bienes o servicios; durante ‘el periodo de vigencia de las
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garantias de buena obra, buen servicio, funcionamiento o calidad de bienes, e informar
a la- UACI de los incumplimientos en caso de no ser atendidos en los términos

- pactados; asi como informar a la- UACI sobre el vencimiento de las misma para que

~esta proceda a su devolucién en -un periodo no mayor de ocho dfas habiles: i)

Cualguier otra responsabilidad que' establezca esta Ley, su Reglamento y el Contrato.

X) ACTA DE RECEPCION: Correspondera al Administrador del Contrato en

coordinacion con la contratista, la elaboracion y firma de las actas de recepcion, las
cuales contendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del
RELACAP. X!} CADUCIDAD. Seran causales de caducidad establecidas en los
iterales a) y b) del articulo 94 de la LACAP y en ofras leyes vigentes. Xli)
MODIFICACION, AMPLIACION Y/O PRORROGA. De comuin acuerdo el presente
Contrato podra ser modificado y ampliado conforme el artfculo 83-A de la LACAP; o
prdrrogado en su plazo atendiendo lo regulado en el articulo 83 de la precitada Ley.
Xl CESION: Salvo autorizacién expresa del Fondo Social para la Vivienda la
contratista no podr4 transferir o ceder a hingt’m titulo, los derechos y obligaciones que
emanan del presente contrato. La transferencia o cesion efectuada sin: la autorizacion
antes referida daré lugar a la caducidad del contrato, procediéndose ademas a hacer
efectiva la garantia’ de cumplimiento de contrato. XiIV) CONFIDENCIALIDAD: La

‘contratista se compromete a guardar la confidencialidad de toda informacién revelada

por el contratante, independientemente del medio empleado para trénsmitirla, ya sea

“en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacién a terceras

personas, salvo que la contratante lo autorice en forma escrita. La contratista se
compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informacién que sea
estrictamente indispensable para la ejecucion encomendada y manejar la reserva de la
misma, estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacion

revelada por el contratante se mantenga con caracter confidencial Yy que no se utilice

o o finXV)_SANCIONES:En ¢ o ln \a_contrat

expresamente se somete a las sanciones que emanaren de la LACAP ya sea

imposiciéon de multa por mora, inhabilitacién, extincién, las que seréan impuestas

siguiendo el debido proceso por el contratante, a cuya competencia. se somete para

efectos de su imposicion. XVI) TERMINACION BILATERAL. Las partes contratantes




podran acordar la extincion de las obligaciones contractuales en cualquier momento,

siemp're y-cuando no concurrai ofra causa de terminacién imputable al contratista y que

por razones de interés publico hagan innecesario o inconveniente la QigenCia del.

confrato, sin’- mas responsabilidad que la que corresponda al servicio. XVIIy

SOLl_JCI_C')N DE CONFLICTOS: Para resolver las diferenbias o conflictos gue surgieren

durante la ejecucién del contrato, se observara el siguiente procedimiento: a) Arreglo

directo: Por afreglo directo, las partes contratantes procuran la solucién de las

diferencias sin otra intervencién que las de ellas mismas, sus representantes y

delegados especialmente acreditados, dejando constancia escrita en acta de los

puntos controvertidos y de las soluciones, en su caso.; b) intentado el arfeglo diredto

sin hallarse solucién alguna de las diferencias, se acudira a los tribunales comunes. &

Las partes expresamente renunciamos al arbitraje como medio alterno de solucién de

conflictos. XVIil) INTERPRETACION DEL CONTRATO: El Fondo Social para la

Vivienda se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a Ia

Constitucion de la Republica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacién aplicable, y

los Principios Generales del Derecho Administrativo y de la forma que mas convenga a

los intereses del Fondo Social para la Vivienda con respecto a la prestacion objeto del

presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones per escrito que al

respecto considere convenientes. La confratista expresamente acepta tal disposicion y

se obliga a dar estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Fondo

Social-para'la' Vivienda. XiX) MARCO LEGAL.: El presente contrato queda sometido en

todo a la LACAP, RELACAP, la Constitucion de la Republica, y en forma subsidiaria a \J

las Leyes de la Replblica de El Salvador, aplicables a este contrato. XX)

NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES. Todas las notificaciones referentes a la

gjecucion de este contrato, seran validas solamente cuando sean hechas por escrito a

las direcciones de las partes contratantes, para cuyos efectos las partes sefialan como

! - bir_notificaci . .

VIVIENDA, en Calle Rubén Darfo, ntimero Novecientos Uno, entre Quince y Diecisiete
~ Avenidas Sur, San Salvador; y a la Sociedad SSELIMZA, S.A. de C.V. en Prolongacién

78 Av. Nte. No. 27-F, Reparto Santa Leonor, Colonia Miralvalle, San Salvador. Asi nos

expresamos los comparecientes, quiénes enterados y conscientes de los términos y



de los términos y efectos legales del presente contrato, por convenir asf a los intereses

de nuestros representados, ratificamos su contenido, en fe de lo cual firmamos en la

ciudad de San Salvador, a los once dias del mes de marzo de dos mil quince.

dos afios de edad, Licenciado en Administracién de Empresas, del domicilio de Antiguo
Cuécatlén,' Depértamento de La Libertad, a 'quien' identificb por medio de su Documento
" Unico de Identidad ntimero cero dos tres céro siete dds ocho cuatro .guién ocho, actuando
en su calidad de Presidente y Director Ejecutivo del FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA,
Institucién de Crédito, Auténoma de Dereche Plblico, de este domicilio, en adelante
denominado “el FONDQO”, 'c_on Ndmero de Identificacion Tributaria: cero seis uno cuatro-cero
siete cero cinco siete cinco;cero cero dos-seis, per’sonerfa que doy fe de ser Iegfﬁma y
éufi'ciente por haber tenido a la vista: a) Ley de Creacién del Fondo Social para la Vivienda,
contenida en el Decreto Legislativo nimero trescientos veintiocho del diecisiete de mayo de
mil novecientos setenta y tres, publicado en el Diario Oficial ndmero Ciento Cuatro del Tomo
Doscientos Treinta y Nueve del seis de junio del mismo afio, en vigencia desde el quince del
mismo mes y aiio, en cuyos articulos veintisiete y treint._a se confiere al Director Ejecutivo del

Fondo Social para la ViVienda la 'Representacién Legal del mismo y se le faculta para otorgar

ACIOSCOMG &l presente; cuerdoEjecutive NUmero veintioche emiti .o"' por el Seno
Presidente de la Repiiblica el dia uno de junio de dos mil catorce, publicado en el Diario
‘Oficial niimero Noventa y Nueve del Tomo ndmero Cuatrocientos tres de fecha uno de junio
de dos mil ca'tort:e, por el cual se nombré a partir del dia uno de junio del afio dos mil Ca’torce,

P para un perfodo legal de funciones queé finaliza el dia diecisiete de agosto de dos mil




dieciséis, Director Presidente de la Junta Directiva y Director Ejecutivo del Fondo Social para
la Vivienda, al Licenciado José Tomas Chévez Ruiz; ¢) Certificacion extendida el dia dos del
mes de junio de dos mii'catorce, por el Licenciado Fréncisco Rubén Alvarado Fuentes,
Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la Presidencia de [a Republica, de la que
consta que el Licenciado José Tomas Chévez Ruiz, a las diecinueve horas del dia dos de
* junib de dos mil catorce, rindi6 ia Protesta Constitucional ante el Presidente de la Repubiica
Sefior Salvador Sanchez Cerén; y los articulos diecisiete y dieciocho de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Adminisiracién Publica, los que me conceden
facultades para firmar en el caracter en que actlo, contratos como el presente, en

representacion de la institucion que en el transcurso del presente instrumento se denominara

“el Fondo” o “la institucién contratante®; y por otra parte el sefior ROMERO ADALBERTO

TENORIO RIVAS, de cincuenta y un afios de edad, Empresario, del domicilio de Santa
Tecia,_Departamento de La Libertad, portador de mi Documento Unico de Idenﬁdad
namero cero dos uno siete dos'seis uno uno-seis, con Nimero de ldentificacién Tributaria
cero sieté uno uno-cero siefe uno dos seis tres-cero cero une-cero, actuando en mi calidad
de Director Presidente de la Sociedad “SISTEMAS DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que puede abreviarse “SSELIMZA,
S.A.'_ DE CV.7, de este domicilio, de nacionalidad salvadorefia, con Némer_o de
Identificacién Tributaria: cero seis uno cuatro-uno ¢inco cero ocho cero UNo-Uno cero seis-
uno, personerla que compruebo con la siguiente documentacion: a) Testimonio de la
Escntura Pubhca de Constitucion de la Sociedad, otorgada en la ciudad de San Salvador,
a las dieciocho horas del dia quince de agosto de dos ml! uno, ante los of:cros del Notario
.Jowta Rosa Alvarado, e inscrita en el Registro de Comercio bajo el nimero TREINTA'Y
SEIS del Libro UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO del Registro de

Somedades con fecha quince de octubre del dos mil uno, y de la cual consta: en su

Clausuia Primera: Naturaleza, Denominacion y Domicilio: La Sociedad sera Anénima de
Capltal Variable, girard bajo la denominacion de “SISTEMAS DE SEGURIDAD Y
LIMPIEZA SQOCIEDAD ANONIMA DE_CAPITAL VARIABLE” gue..se.podrd abre\nar

TN
!

;
e

“SSELIMZA, S.A. DE C.V,, siendo su d_oml_c:lll_o e__l de la ciudad de San Salvador, pero a
juicio de su administracion, se podran establecer agenc_ias, sucursales, oficinas o
dependen{:las en cualqmer lugar del pals 0 en el extranjero. Su nacionalidad sera
Salvadorena Segun Clausula Segunda; Flnahdad La socnedad tendra por fmahdad
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Venta de Servicios de seguridad privada, limpieza, asesorfa, y en. genera
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dedicarse a todo tipo de actividades mercantiles [icitas, entre otras. Segin C -=1,

Tercera. Plazo: EE plazo de la Somedad sera indeterminado, contado a partir de Ia

fecha de inscripcién de la escritura en el Registro de Comercio. Seglin Clausula
Décima Primera. Gobierno y Administracion: Los érganos que tienen a su cargo el
gobierno y administracion de la sociedad son por su orden jerarquico: La Junta
General de Accionistas; La Junta Directiva. Segun Clausula Vigésima Primera:
Administracion de la Sociedad. Correspondera a la Junta Directiva la Administracion
de la Socjedad formada por cuatro miembros propietarios asi: Director Presidente,
Director Vicepresidente; Director Secretario y Primer Vocal;, y cuatro suplentes,
quienés duraran en sus funciones por el término de TRES afios, pudiendo ser
reelectos, sin perjuicio del derecho de renovacién que corresponde la Junta General
en cualquier tiempo. Segln Clausula Vigésima Tercera. Representacion de Ia
Sociedad y Uso de la Firma Social. Correspondera al Director Presidente representar
a la sociedad judicial y exirajudicialmente  y el uso de la firma social, suscribir toda
_ciase de contratos entre otros; b) Credencial de Junta General Ordinaria de
Accionistas, extendida por el Secretario de la Junta General de Accionistas de Ia
éoqiedad SISTEMAS DE SEGUR_IDAD 'Y LIMPIEZA, SOCIEDAD ANONIMA DE

‘CAPITAL VARIABLE, inscrita en el Registro de Comercio bajo el  nimero

CINCUENTA Y DOS del Libro TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS del

Registro de Sociedades, con fecha doce de diciembre de dos mil catorce, y de la cual

consta: Que en el Libro de Actas de Junta General de Accionistas celebrada el dia

veinticinco de noviembre de dos mil catorce, en la cual se encuentra asentada ei acta
namero treinta, consta en su punto Unico la eleccion de la nueva Junta Directiva, la
cual quedd integrada asi: Director Presidente, Romero Adatberfo Tencrio Rivas,

- Director Vicepresidente, Neison Guillermo Tenorio Rivas, Director Secretario, Romeo

Presidente Suplente Juan Edgardo Tenorio Montes, Director Vicepresidente Suplente
Alvaro Ernesto Tenorio, Director Secretario Suplente Francisco Antonio Cardoza
"-Séndovél, Primer Vocal Suplente Carlos Ernesto Cafienguez Letona; quienes fungiran
‘para el periodo de ties:a'ﬁ'oé, contados a partir de la fecha de inscripcion de la presente




en el registro de Comercio, que en adelante se denominara “la Contratista”; y en los
caracteres dichos, ME DICEN: Que reconocen como s.u_yas las firmas puestas al calce
del anterior documento, y Iaé cuales se leen: la def primero "'ilegible”j y la del segundo
“llegible”, por haberlas puesto ellos de su pufio y letra, y asimismo reconocen como
suyos todos los conceptos vertidos en dicho documento, por medio del cual los
comparecientes han convenido en celebrar un contrato derivado del proceso de
Licitacion Pdblica Nimero FSV-Uno/Dos Mil Quince “Servicio de Seguridad para el
FSV” de conformidad a fa Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién
Publica, que en adelante se denominara LACAP, su Reglamento que en adelante se
denominara RELACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacién: 1)
OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es contratar los servicios de C
seguridad para las instalaciones del FSV. ll) DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Forman parte integral del contrato los siguientes documentos: Bases de Licitacion
Pablica, Oferta, Orden de Inicio, Orden de Cambio, Garantia de Cumplimiento de

Contrato, y otros documentos que emanaren del presente contrato, los cuales son

’
(——

complementarios entre si y seran interpretados en forma conjunta, en caso de
discrepancia " entre alguno de los  documentos contractuales y este contrato,
prevalecera el contrato. ) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE
PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento serdn cubiertas con
‘cargo a La Unidad PresupUestéria cero uno Direccién y Administracién Institucional,
Linea de Trabajo cero uno cero uno Administracién y Direccion Superior; Centro de
Costo: tres tres cero Area de Recursos Logisticos; Especifico: cinco cuatro tres cero if;,/
seis Servicios de Vigilancia. Para lo cual se ha verificado la correspondiente
asignacién presupuestaria. El Monto total del servicio serd de DOSCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS UNO DOLARES CON SESENTA
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA monto que
incluye IVA. EL ESV. efectuara-e pago-delservicio-en_forma-mensua ~por-medio-de— .

cheque, dentro de los diez dias habiles posteriores al que se trate, siempre que[a
factura de consumidor final sea presentada con el visto bueno del Administrador del
Contrato, acompafiado de fas fotocopias con sellos de cancelado de las planillas de
prestaciones sociales (ISSS y AFP’s) del mes anterior de los Agentes destacados en el



_SERVICIO EI plazo de la prestacion del servicio sera de UN ANO, contados a p f? L
‘de las cero hor_as de la fecha que se sefiale en'la QOrden de Inicio y hasta las -

veinticuatro horas de la fecha en que finalice el Contrato. La “Orden de inicio” sera

emitida por el Administrador def Contrato posterior a la firma def Contrato. De comin
ac'uerdo podra ser modificado y ampliado conforme al articulo Ochenta y Tres-A de la
LACAP; o prorrogado en su plazo atendiendo lo regulado en el articulo Ochenta y Tres
de la precitada Ley. V) LUGARES DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO. La
prestacion del servicio deberd realizarse en los siguientes lugares: Oficinas Centrales,
ubicadas en Calie Rubén Dario NUmero Novecientos Uno, San Salvador. Edificio Usos
Multiples, ubicado en Cuarta Calle Poniente NUimero Novecientos Cuarenta y Tres,
entre Quince y Diecisiete Avenida Sur, San Sal_vadbr. Edificio Archivo General, ubicado

~ en Calle Rubén Dario Nimero Un Mil Cuarenta y Cinco y Un Mil Cincuenta y Cinco,

entre Diecisiete y Diecinueve Avenidas Sur, San Salvador. Agencia Santa Ana, Plaza
San Mlgueilto Avenida Independencia Sur y Veintiuna Calle Oriente, locales uno, dos,
tres cuatro cinco y seis, Santa Ana. Agencia San Mlguel Ave. Rooseveit Sur, Centro
Comercual Chaparrastaque, Locales Catorce y Qumce, San Miguel. Unidad Movil para
promocionar los servicios que ofrece el FSV. Oficina VIP Gerencia de Servicio al
Cliente, zona Nor Poniente San Salvador Los Agentes seran dlstribwdos de la

srgwente manera:

No. . LUGARES DE . _ DIAS DE PERIODOS DE POSICIONES ESTUDIOS MINIMOS
PRESTACION DEL PRESTACION COBERTURA DE REQUERIDOS
SERVICIO '| DEL SERVICIO* VIGILANCIA
] : . REQUERIDAS L
05 posiciones de vigilancia
) cubiertas por Agentes
’ CATORCE preferentemente con estudios de
LUNES A SEIS:TREINTA AM. Bachillerato
SABADO A SEIS:TREINTA 04 posiciones de vigilancia
P.M. cubiertas por Agentes con estudios
) : minimos de Bo. Grado
CERO QFICINA CENTRAL i ] El resto de posiciones de vigilancia

UNO SAN SALVADOR ) cubiertas por Agentes con estudios
. x ~minimos de 9% Grado

02 posiciones de vigllancia

(7]

Lunes A | SEISTREINTAAM CINCO minimos de 9°. Grado
DOMINGO P M El resto de posiciones de vigilancia
: - cubierias por Agentes con estudios

minimos de Bo. Grado'

] 02 posiciones de vigilancia

: j— : SEIS cubierfas por Agentes con estudios

LUNES A Silgégeggﬁﬁy minimos de $°. Grado
DOMINGO ] A M. ) El resto de posiciones de vigilancia

cubiertas por Agenies con esiudios
) . minimos de 60. Grado

g v



- No. LUGARES DE POSICIONES ESTUDIOS MINIMOS
PRESTAGION DEL PR PErIoDos bE DE REQUERIDOS
SERVICIO OBERTURA VIGILANCIA
- DEL SERVICIO* :
. ’ ’ REQUERIDAS
CERO CUSTODIA DE UNIDAD MIERCOLES A - BEIS:TREINTA AM. UNO Posiciones de vigilancia cubiertas
DOs MOVIL PARA VISITAS BOMINGO A SEISTREINTA por Agentes con Estudios minimes
. PROMOCGIOMNALES P.M. de 9° Grado
: ’ SEIS:TREINTA AM. DOS " Posiciones dé vigitancia cubiertas
) A SEIS:TREINTA por Agentes con Estudios minimos
- | GERO EDIFICIO DE USOS LUNES A PM. . de Bachillerato
TRES - MULTIPLES DOMINGO SEIS:TREINTA P.M. UNO Fosiciones de vigilancia cubiertas
- R A SEISTREINTA : por Agenies con Estudios minimos
. . AM. de 8° Grado
OFICINA, VIP GERENCIA DE SEIS:TREINTA A.M. UNO Posiciones de vigilancia cublerias
GERO SERVICIO AL CLIENTE A SEIS:TREINTA por Agentes con Estudios mittimos
GUATRO LUNES A .M. de Bachillerato
BOMINGO SEIS:TREINTA P.M. UNO Posiciones de vigilancia cubiertas
A SEIS:TREINTA’ por Agentes con Estudios minimos
AM. de 9° Grado
SEIS:TREINTA AM. Posiciones de vigilancia cubiertas
EDIFICIO) ARGHIVO A SEIS:TREINTA TRES por Agentes con Estudios minimos
GERO GENERAL, SAN SALVADOR LUNES A P.M. de 9° Grado
CINCO ‘DOMINGO SEIS.TREINTA P.M. Posicicnes de vigilancia cublertas
A SEIS:TREINTA DOS por Agentes con Estudios minimos
AM. de 6o. Grade
GERO © ADMINISTRACION LUNES A Posiciones de vigilancia cubiertas
SEIS SUPERIOR FSV SABADO SIETEAM. A SIETE UNO por Agentes con Estudios minimos
o de So. Grado
LUNES A SEIS:TREINTA A.M. Posiciones de vigilancia cubiertas
. DOMINGO A SEIS:TREINTA TRES por Agentes con Estudios minimos
CERD AGENCIA SANTA ANA P.M. de 0° grado
SIETE LUNES A . SEIS;TREINTA P.M. Posiciones de vigilancia cublertas
DOMINGO A SEIS:TREINTA DOs por Agentes con Estudios minimos
A, de B° grado
SEIS: TREINTA A.M. Posiciones de vigilancia cubiertas
A SEIS:TREINTA UNO por Agentes can Estudios minimos
CERO P.M. de 90. Grado
OCHO AGENCIA SAN MIGUEL LUNESA | SEIS:TREINTA PM. —— Posiciones de vigilancia cubiertas
- COMINGO A SEISTREINTA UNO por Agentes con Estudics minimos
. A.M. de Bo. Grado
OBSERVACIONES:

*Los servicios de seguridad se requieren para los Trescientos Sesenta y Cinco dias del

afio, incluyendo dias de asueto y vacaciones programadas por el FSV. *Los dias y

~horarios de los Agentes podrén variar seglin necesidades institucionales, manteniendo

la cantidad de dias y horas en la semana, siendo necesario que el Administrador del

“Contrato lo notifigue al contratista con al menos Un difa de anticipacién. De acuerdo a

las necesidades del servicio, el FSV podra aumentar o disminuir el nOmero de puestos

de vi_gilancia anteriormente descritos. En caso que se requiera: a) aumentar el niimero
de Agentes, hasta un méximo de DIEZ, b) reducir Agentes. En ambos casos (a y b) se

har4 la comunicacion con al menos CINCO dias calendario de anticipacién, excepto

los casos de faltas disciplinarias y se legalizard la correspondiente Resolucion

_Modliﬁbativa, con las formalidades Qorresp_ondientes. Cuando el Contratista desee

efectuar cambio(s) de Agente(s), _de_beré primero informar la causa del cambio al
. _Adniinistfador del Contrato del FSV, y esperar resolucién escrita sobre dicho cambio;
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Fuego, esto, a fin de asegurar que el personal asignado cumpla con fos requlsnos'
minimos detallados mas adelante. Vi) GARANTIAS: a. Garantia de Cumplimiento de
Contrato. El Contratista deber4 rendir a favor del FSV, dentro de los quince dias

habiles posteriores a la firma del Contrato, una Garantia de Cumpiimiento de Contrato

(Ver Anexo Namero Diez), para cubrir la prestacién del servicio objeto de ia present

Licitacion, la cual debera ser una Fianza emitida por un Banco, Compaiiia de Segurbs
o Sociedad Afianzadora, autorizados por la Superintendencia del Sistema Financiéro,
SSF, para operar en El Salvador y que tenga una calificacion de riesgo minima de A -
de conformidad a la informacién que aparece publicada en la pagina Web de la SSF:
www.ssf.gob.sv en su Ultima actualizacién a la fecha de la emision de la Fianza y
aceptable para el FSV. El monto de la Garantia de Cumplimiento de Contrato sera del
diez por ciento del mohto total del servicio establecido en el Contrato, en Dolares

de los Estados Unidos de América, con vigencia desde la fecha de suscripcion del

Contrato y hasta sesenta dias poéteriores a |la fecha de finalizacion del mismo. La
Garantia de Cumplimiento de Contrato la hara efectiva el FSV a través de la persona

que &l designe en caso de incumplimiento del Contrato, con base en e! informe del

- Administrador del Contrato, sin mayor tramite o explicacion. Si una vez aceptada la

Garantfa, la calificacién del emisor bajara del minimo requerido, el FSV podra solicitar
al Contratista que en un plézo de diez dias habiles la sustituya; de no ser presentada
la nueva Garantfa en el plazo estipuladHo, el Contrato se dara por caducado y se hara
efectiva la Garantia de _Cumplimiento de Contrato. b. Seguro de Responsabilidad
Civil. La Contratista debera rendir a favor del FSV, en un plazo no mayor de quince
d_ias_ habiles posteriores a la firma del Contrato, un .Seguro de Responsabilidad Civil

'pai'a responder por dafios y perjuicios que causen al FSV tanto en bienes como en

- ‘operaciones.normales propias del giro de la sociedad, por un monto de QUINCE MIL

D._éLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, el cual permanecerd vigente
por un perfodo igual al contractual y hasta sesenta dias posteriores a su
finalizacién. Este seguro. debera ser emitido por una Compafia de Seguros




" -d‘ebid_amente autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero, SSF, para

| -_.___"opera'r en El Salvador y que tenga una calificacién de riesgo minima de “A - de

conformidad a la informacion que aparece en la pagina web de la SSF: www.ssf.gob.sv

en su Gltima actualizacién a la fecha de la emision. La faita de presentacion de este
seguro en el plazo establecido podré' extinguir el Contrato con base a los Articulos 94
' Iiteralla) y Cien LACAP y hacerse efectiva la Garantia de Mantenimiento de Oferta o la
de Cumplimiento de Contrato, la que estuviese vigente. El seguro lo hara efectivo el
FSV o la persona que este designe, en caso de ocurrir aiguno de los riesgos cubiertos
por la Péliza, con base al informe del Administrador del Contrato lo anterior se hara
constar en el Contrato. Vi) RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: 1) El
Contratista debera proporcionar a cada empleado destacado en ef FSV un carné de
identificacion. 2) Que el personal asignado se presente a sus fabores debidamente
uniformado y con identificacion visible. 3) Es obligacion del Contratista que todos los
Agentes de seguridad destacados en el FSV, mantengan una excelente conducta y
sean respetuosos de- las normas morales y éticas en todo momento. Si el FSV
‘considera que cualquiera de los-Agentes falta a esos principios, se solicitara su retiro y
la Conratista -estara obligada a atender inmediatamente 'la solicitud. 4) El FSV
‘supervisard el fiel cumplimiento del servicio, actividad que serd realizada por el
Administrador del Contrato, a quien se le asignaran facultades tales como: verificar
que los servicios se cumplan, definir estrategias, verificar la disciplina y todos aquellos
aspectos que se estimen necesarios. 5) Los Agentes deberan acomparniar gl personal
del FSV fuera de la institucién, en casos especiales cuando asi sea requerido, y
debera ser 'prbvisto de un radio para informar cualquier problema que se de en el
cumplimiento de la misién. 6) Debera proporcionar como minimo cinco (5) radios de

comunicacién o teléfonos celulares con sus correspondientes cargadores,

debidamente funcionando (uno para Edificio de usos mditiples; uno para entrada al

.
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Centrales en la poSicién de UACI, Gerencia Técnica y Créditos y uno en Archivo
General). En caso de ampliar los lugares a donde se prestaran los servicios de

vigilancia, debera proporcionar un equipo de comunicacion para cada uno. 7) Proveer

‘a los Agentes de todo el equipo, accesorios, uniformes y vestuario necesarios para



~del Contrato. 8) Hacer cumplir las érdenes e instrucciones escritas emitidas por el

i
&
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cubrir sus funciones y para protegerse de las inclemencias climaticas

paraguas, gorra, efc.), lo cual sera verificado periédicamente por el Administrada:

Administrador del Contrato. 9) El Contratista debers efectuar el pago de un salario
minimo mensual de TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA a cada uno de los agentes asignados, asi como el cumplimiento de todas
las prerrogativas de Ley a las que como empleados tendran derecho. Lo anterior tiene
el propésito de garantizar al FSV un clima laboral estable, con eficiencia y entusiasmg
en [a ejecucion de las actividades que se encomienden. 10) Verificar que a los Agen’?gs
d

asignados no les sean asignados dos turnos continuados, ya sea por cubrir turnos/de

ofros, por ausencias, incapacidades médicas, permisos u otros. Durante la prestacién
del servicio, el incumplimiento de uno o algunos de los requisitos indicados
anteriormente, sera causal suficiente para que el FSV, solicite el cambio de Agente.
Vi) SUPERVISION DEL CONTRATISTA. 1) El Contratista debera designar para el

personal de Agentes a destacar en las Oficinas Centrales, a un SUPERVISOR O

COORDINADOR DE CADA TURNO, quienes deberan permanecer en las
instalaciones del FSV, durante todo el afio; esto con la finalidad de tener mayor control
sobre el personal de seguridad y proporcionar una eficiente coordinaciéon de sus
actividades. 2) Al personal de vigilancia y seguridad que asigne el Contratista en la
Oficina Central, le sera proporcionado un “Sistema de Registro” para gue sea firmado
diariamente por el personal de seguridad. 3) E! personal con funciones de Supérvisor 0
Coordinador de Turno, o a quienes estos deleguen, tendra dentro de sus obligaciones
anotar en un “Libro de Novedades” cualquier acto de relevancia que en cada turno
suceda, asi como reportar la hora de entrada y salida de los vehiculos nacionales y los
motoristas que los manejan, anotando también el estado en que ingresa y sale el
vehiculo; ademas, después. del horario laboral mediante revisién, deberan reportar si

anormalidad que pueda dafiar a los mismos. Después de las diecisiete horas anotaran
el nombre del empieado que se retire de las instalaciones del FSV; este libro debera
;Sresenfarse firmado diariamente al Administrador del Contrato designado por el FSV,

para los efectos que éste estime convenientes. En el caso de los vehiculos privados,



deberan anotar el nimero de placa, nombre del conductor y la empresa a la que
:pe’ftenece. IX) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El se_guimiénto al cumplimiento
de las 'o'blig'aci'dnes contractuales estara a cargo del Administrador de Contrato, a la
Licenciada Tatiana Irino,\fa Cruz de Navarrete, Jefe de Area de Recursos Logisticos,
teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y dos Bis, ciento
oc.h(_)' de la -LACAP, cuarenta y dos inciso tercero, setenta y cuatro, setenta y cinco
inciso segundo, setenta y siete, ochenta y ochenta y uno del RELACAP. La unidad
solicitante propondra al titular. para su nombramiento, a ios administradores de cada
Confrato, quienes tendran las responsabilidades siguientes: a) Verificar el
cumplimiento de las cléusulés contractuales; asi como en los procesos de libre
gestion, el cumplimiento de lo establecido en las Ordenes de Compra o Contratos; b)
Elaborar oportunamente los informes de avance de la ejecucion de los contratos e
informar de ello tanto a la UACI como a la Unidad responsable de efectuar los pagos o
en su defecto reportar los incumplimientos; ¢) Informar a la UACI, a efecto de que se
gestione el informe al Titular 'para iniciar -el procedimiento de aplicacion de las
sanciones a los contratistas, por los incumplimientos de sus obligaciones; d)
Conformar y mantener actualizado el expediente -del seguimiento de la ejecucién del
contrato de tal manera que esté conformado por el conjunto de documentos
necesarios que sustenten las acciones realizadas desde que se emite la orden de
inicio hasta la recepcién final; e) Elaborar y suscribir conjuntamente con el contratista,
las actas de recepcion total o parcial de las adquisiciones o contrataciones de obras,
bienes y servicios, de conformidad a lo establecido en el Reglamento de esta Ley; f)
Remitir a la UACI en un plazo maximo de tres dias habiles posteriores a la recepcién
de las obras, bienes y servicios, en cuyos Contratos no existan incumplimientos, el
acta respectiva; a fin de que ésta proceda a devolver al contratista las garantias

correspondientes; g) Gestionar ante fa UACI las 6rdenes de cambio o modificaciones a

contratista relacionados con fallas o desperfectos en obras, bienes o servicios, durante

el periodo de vigencia de las garantias de buena obra, buen servicio, funcionamiento o
calidad de bienes, e informar a la UACI de los incumplimientos en caso de no ser

atendidos en los términos pactadns; asi como informar a la UACI sobre el vencimiento

e
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de las misma para que ésta proceda a su devolucién en un periodo no mayor de ocho

-dl’as habiles; i) Cualquier otra responsabilidad que establezca esta Ley, su Reglamento

y el Contrato. X) ACTA DE RECEPCION: Correspondera al Administrador del Contrato
en coordinacion con la contratista, la elaboracién y firma de las actas de recepcion, las
cuales contendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del
RELACAP. X_l) CADUCIDAD. Seran causales ‘de caducidad establecidas en los
literales a) y b) del articulo Noventa y Cuatro de la LACAP y en otras leyes vigentes.
Xil) MODIFICACION, AMPLIACION Y/O PRORROGA. De comun acuerdo el presente '

‘Contrato podra ser modificado y ampliado conforme el articulo Ochenta y Tres-A de la

LACAP; o prorrogado en su plazo atendiendo lo regulado en el articulo Ochenta y Tres
de la precitada Ley. XIIl) CESION: Salvo autorizacién expresa del Fondo Social para la
Vivienda la contratista no podra transferir o ceder a ningln titulo, los derechos y
obligaciones que emanan del presente contrato. La fransferencia o cesion efectuada
sin la autorizacion antes referida dara lugar a la caducidad del contrato, procediéndose
ademas a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de contrato. El referido
documento contiene ademas, otras cléusdlas que los comparecientes aceptan como
suyas. Yo, la Notaria, DOY FE: A) Que las firmas antes relacionadas son
AUTENTICAS por haber sido puestas a mi presencia por los otorgantés; y B) Que el
presente contrato no causa ninguna clase de honorarios a cargo del Fondo. Asi se

expresaron éstos a quienes expliqué los efectos legales de la presente Acta Notarial,

- gue consta en seis hojas y leido que les hube lo escrito integramente en un solo acto

sin interrupcidn manifestaron que esta redactada conforme a sus voluntades,

ratificaron su contenido y firmamos. DOY FE.
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