
 

PROCESOS DE SELECCIÓN DEL PERSONAL 
DEL 01 DE OCTUBRE HASTA 31 DICIEMBRE 2022 

Nombre de la 
Plaza sometida 

a concurso 

Tipo de concurso 
(externo o 

interno) 

Tipo de 
contratación 

Perfil establecido para la 
plaza 

Números de 
participantes 

Nombre completo 
de la persona que 

resulto 

Analista de 
Resolución 

Bancaría y Pago 
de Garantía 

Externo 
Contrato 

indefinido – 
Código Trabajo 

Titulación universitaria en las 
áreas de Economía, 
Administración, Finanzas, o 
ingeniería. Experiencia de por 
lo menos 1 año en el sector 
financiero. 

9 candidatos  
Fátima Carolina 
Cárcamo Bernal 

Analista de 
Unidad de 

Gestión 
Documental y 

Archivo 

Interno 

Contrato a 
Plazo 

determinado– 
Código Trabajo 

Título universitario y 
conocimientos sobre la LAIP y 
en cuanto a los requisitos se 
estará a lo dispuesto en la LAIP 
y a los Lineamientos emitidos 
por el IAIP. 

1 candidato 
Alejandra María 

Quintanilla García 

Técnico de 
Unidad de 

Gestión 
Documental y 

Archivo 

Interno 

Contrato a 
Plazo 

determinado– 
Código Trabajo 

Preferentemente título 
universitario y conocimientos 
sobre la LAIP y en cuanto a los 
requisitos se estará a lo 
dispuesto en la LAIP y a los 
Lineamientos emitidos por el 
IAIP. 

1 candidato 
Ericka Vanessa 

Navas Henríquez  

Analista de 
Resolución 

Bancaría y Pago 
de Garantía 

Externo 

Contrato a 
Plazo 

determinado– 
Código Trabajo 

Titulación universitaria en las 
áreas de Economía, 
Administración, Finanzas, o 
ingeniería. Experiencia de por 
lo menos 1 año en el sector 
financiero. 

9 candidatos Claudia Idalia Acosta 

 


