PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE
PERSONAL ENERO - ABRIL 2021

Nombre de b plaza: JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE

Tipo de concurso: EXTERNO

Tipo de contratacién: CONTRATO INDIVIDUAL

Perfil establecido para b Plaza:

Formacion Basica: BACHILLERATO

Grado Académico: LIC. EN CONTADURIA PUBLICA O ADMON DE EMPRESAS

Opciones Académicas: Lic. en Contaduria Publica o Administracion de Empresa

Diplomado en Contabilidad Gubernamental

Indispensable

Actualizacién en Contabilidad Gubernamental

Indispensable

Actualizacion en Reformas Tributarias

Indispensable

Conocimiento en Presupuesto Publico

Indispensable

Formacion Especifica

Conocimientos especificos que se requieren:

Sobre Contabilidad Gubernamental

Indispensable

Jefe de Unidad Financiera

Indispensable

Leyes y normativa aplicables a b Administracion Publica

Indispensable

Planificar b gestion financiera, integracion de las actividades financiero-
presupuestaria de los tres subsistemas (SAFI)

Indispensable

Analisis de los Estados Financieros Institucionales

Indispensable

Verificacion del cumplimiento legal de las operaciones financieras

Idiomas: Conocimientos basicos de inglés.

Deseable

Experiencia previa: de 5 a 10 aios

| Minimo 5 afios

Numero de participantes

Nombre completo de persona seleccionada: LISSETTE JACQUELINE RODRIGUEZ ANAYA

Nombre Jefe contratante: ING. ROBERTO HERBERT PORTILLO

Puesto que ocupa: GERENTE




