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Ministerio de Trabajo y Prevision Social
Reunion Tripartita Subregional “Hacia un crecimiento inclusivo con

Institucién:

Nombre o titulo del
viaje:

Funcionario que viaja:

Cargo del funciomnario:

Destino:
Fecha de salida:
Fecha de regreso:

Valor del pasaje:

Valor de los viaticos:

Otros gastos:

Objetivos del viaje:

Observaciones:
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mMas y mejores empleos’,

Ministerio de Trabajo y Previsidén Social

Reunidén Tripartita Subregional #“Hacia un crecimiento
inclusivo con mas y mejores empleos”,

Licda. Nora del Carmen Lépez Lainez

Directora General de Previsidén social y empleo

San José, Costa Rica
21/04/2016
22/04/2016

$0.00

$0.00

$0.00

Identificar los obstaculos para promover el crecimiento
sostenido, inclusivo y sostenible con generacidén de
empleo productivo y trabajo decente; generar propuestas
viables y efectivas para promover los cambios requeridos
y analizar los aspectos y obstaculos institucionales y en
materia de gobernanza, dialogo social y cumplimiento de
la normativa laboral

Evento patrocinado por la Organizacidén Internacional del
Trabajo
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