
“Intercambio de experiencias con el Ministerio de Trabajo y Previsión
Social de la República de Colombia en el Programa Sello de Equidad

Laboral EQUIPARES”

Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Institución: Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Nombre o título del
viaje:

“Intercambio de experiencias con el Ministerio de Trabajo
y Previsión Social de la República de Colombia en el
Programa Sello de Equidad Laboral EQUIPARES”

Funcionario que viaja: Licenciada Carla Marina Abrego Castillo

Cargo del funcionario: Colaboradora de la Unidad de equidad entre Género

Destino: Ciudades de Bogotá y Medellín, Colombia

Fecha de salida: 26/07/2015

Fecha de regreso: 02/08/2015

Valor del pasaje: $0.00

Valor de los viáticos: $0.00

Otros gastos: $0.00

Objetivos del viaje: “Conocer la experiencia de Programa Nacional de equidad
laboral con enfoque diferencial de género – sello de
equidad laboral “EQUIPARES” de Colombia, para establecer
en El Salvador el Programa de certificaciones para la
igualdad y así contribuir a erradicar las brechas de
desigualdad existentes entre hombres y mujeres en el
ámbito laboral, crear una cultura respetuosa de los
derechos laborales de las mujeres en las empresas
privadas y públicas”

Observaciones: Organización de los Estados Americanos
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