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Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Institución: Ministerio de Trabajo y Previsión Social

Nombre: Consulta para la construcción del Plan Estratégico
Institucional 2020-2024 del MTPS. con la participación de
Consulta para la construcción del Plan Estratégico
Institucional 2020-2024 del MTPS. con la participación de
representantes de gremiales empresariales.

Descripción: empresariales, mediante una sesión de trabajo virtual.

Presentando una batería de 4 preguntas para explorar las
expectativas de los participantes y orientar el
desarrollo de la reunión.

Requisitos de
participación:

Representantes de Gremiales Empresariales.

Objetivo: Conocer las recomendaciones y valoraciones del sector
sobre los objetivos y estrategias planteadas en el
documento del PEI 2020-2024, recopilar sus necesidades y
expectativas, así como sus valoraciones sobre el papel
que debe desempeñar el MTPS, en el fomento y desarrollo
del sector empresarial
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Resultado: Unificación de los criterios de aplicación de protocolos
de prevención de riesgo biológico.

Modernización tecnológica

Agilizar el servicio de registro de establecimiento con
mayor cantidad de herramientas técnicas.

Inscripción y capacitación de comités pueda hacerse de
manera virtual, proporcionando una herramienta técnica
adecuada.

Ofrecer los servicios en línea.

Modernización de los servicios del MTPS, utilizar la
tecnología para realizar consultas en líneas.

Ser un ente neutral para generar espacios de dialogo. 

Construir una Política de Empleo con una normativa
ajustable para poder proteger los empleos que existen y
generar en la medida de lo posibilidades algunos
adicionales, respetando la representatividad de los
actores de conformidad a los convenios internacionales.

Dinamizar la función del Consejo Superior del Trabajo.

Construir un instrumento tripartito que facilita a los
empleadores las contrataciones.
Crear un área donde se de asesoramiento y cumplimiento a
la normativa, para facilitar su cumplimiento al sector
empleador.

07/05/2026 06:49 PM www.transparencia.gob.sv 2/2


