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I. Introduccién.

Difundir el Patrimonio Bibliogrifico a través de los servicios de informacién que ofrece la
Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) a usuarios ¢ investigadores, incluye también la
preservacion digital del Patrimonio Bibliogrifico que se difunde en plataformas digitales
nacionales e internacionales.

Para prestar sus servicios cuenta con las siguientes dependencias: Bibliotecas, Editorial El
Salvador, Archivo General de la Nacidn.

Tomando en cuenta lo contenido en el Plan Estratégico Institucional se presenta el Plan
Operativo Anual 2025 de la Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) y sus dependencias
a cargo que contemplan: un analisis del entorno, la identificacién y gestidén de riesgos y la
planificacion y programacioén de actividades.

En la Planificacién de actividades se incluyen los resultados esperados, indicadores, medios y
fuentes de verificacion, responsables de cumplimiento y el presupuesto de algunas acciones
programadas, todo con la finalidad de alcanzar los objetivos del Plan Estratégicos Institucional.

II. Objetivos del POA

Objetivo General

Establecer acciones y planificar actividades que nos permitan mejorar la proteccion,
conservacion, fomento y difusidon del acervo documental de esta Direccidon Nacional.

Objetivos Especificos.

1. Robustecer el trabajo cultural en Bibliotecas, Editorial El Salvador y Archivo General
de la Nacion; ademas de incrementar la afluencia del publico en general, a través de
convocatorias a instituciones publicas y privadas, para concientizar sobre la importancia
de la riqueza cultural de nuestro acervo histérico documental y bibliogrifico.

2. Fortalecer la difusion cultural, a través de sus servicios bibliotecarios de atencion al
publico y la venta de titulos nuevos que posee la Editorial El Salvador.

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 3
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III.  Anélisis del Entorno.
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IIL.I Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)

Factores Internos

Fortalezas

Debilidades

Unidades técnicas y administrativas con experiencia, para
solicitar, desarrollar y ejecutar los procesos.

Personal capacitado en las areas administrativas y técnicas
para la ejecucién de los procesos.

Alianzas estratégicas y experiencia de ejecucion de
actividades de conservacion, restauracién, digitalizacion,
procesamiento técnico, deposito legal y asignacién del ISBN
en materiales bibliograficos y no bibliogrificos.

Personal Bibliotecario capacitado para atencién a usuarios,
servicios de informacidn, atenciéon a la primera infancia,
atencién a personas con discapacidad, especialistas en zona
gamer e innovacion y visitas educativas y turisticas.

Espacios adecuados y accesibles para personas con diversas
discapacidades.

Procesos y manuales actualizados de informacién y consulta.
Manuales de organizaciones y funciones, procesos y
procedimientos actualizados.

Areas y zonas innovadoras y accesibles.

Espacios adecuados en areas de innovacion y tecnologia.
Espacios para la atencién a la Primera infancia, nifiez,
adolescencia, discapacidad y poblacién en general.

Espacios de lectura digital y fisica.

Servicios extendidos las 24 horas del dia los 365 dias del afio.
Espacios de resguardo para el patrimonio antiguo.

Espacios de reguardo para bibliografia contemporinea en
diversos formatos.

Miembro activo de la Asociacion Iberoamericana para el
desarrollo de las Bibliotecas Nacionales de los paises
Iberoamericano (ABINIA).

Entrega de informacion a tiempo a las instancias superiores
del Ministerio de Cultura, cuando es requerido por la
Direccién General de Planificacién. Unidad de Acceso a la
Informacién, entre otras unidades del Ministerio.

Comité de Salud y seguridad ocupacional de BINAES.

% Necesidad de capacitacién técnicas y administrativo.

«  Falta de equipo de seguridad especializado.

Factores Externos

Oportunidades

Amenazas

Desarrollo  del  personal  institucional;  mediante
capacitaciones y procesos ejecutivos.

Creacién y ejecucion de proyectos para el desarrollos de la
Biblioteca.

Propuesta de normativas nacionales para el desarrollo de las
bibliotecas.

Visibilidad nacional e internacional de las metodologias
innovadores en gestién bibliotecaria.

Implantaciéon de nuevos servicios.

« Deterioro de insumos y materiales bibliogrificos.

% Acciones negativas en el uso inadecuado de los materiales
por parte de los usuarios.
Acciones negativas en el uso inadecuado del equipo

tecnologico.

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 4
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III.II Bibliotecas.

Factores

Internos

Fortalezas

Debilidades

°,
<

Capacidad de coordinacién con los actores locales.
Innovacién en las estrategias de fomento a la lectura.
Personal capacitado para ejecucién y coordinacién con
los actores locales.

Se cuenta con personal con experiencia en otros planes
de lectura, ademis de conocimientos y capacidades
necesarias para brindar asistencia técnica y procesos
formativos.

.
o

.
<

<

**Se requiere la innovacién en Programas de capacitaciones
especializadas, tanto técnicas como informiticas y de
formacion en temas de primera infancia.

+* Limitado espacio en las instalaciones de las bibliotecas.

“*Equipo y mobiliario insuficiente, para desarrollo de
actividades.

Factores

Externos

Oportunidades

Amenazas

3

*

Experiencia adquirida del recurso humano.

Proyectar el trabajo a nivel de desarrollo de colecciones
hacia otras bibliotecas.

Creacion de alianzas  interinstitucionales
participacion de actores locales nuevos.

% Alianzas con otros entes que fomentan el progreso de
bibliotecarios y bibliotecas.

X3

..

con

Alianzas con entidades que velan por la modernizacién
y progreso de bibliotecarios.

*  Recursos que estd obteniendo el pais para proyectos de
primera infancia.
Equipo  técnico
adecuadamente.

interinstitucional  coordinado
Incidencia en la nifiez y juventud para que sean
ciudadanos de provecho a través de la reconstrucciéon
del tejido social.

** Que no se cumplan los objetivos trazados para
fortalecimiento de las acciones y actividades vinculadas al
fomento de la lectura.

% Poco conocimiento acerca de nuestros escritores y acervo
bibliografico

% Poco recurso de equipo informitico, para las
instalaciones de bibliotecas para cubrir la demanda en el
servicio de uso del internet.

** Falta de presupuesto, para realizar actividades.

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)
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II1.III Editorial El Salvador.

Factores internos

Fortalezas

Debilidades

¢ Experiencia en organizacién de eventos de
difusidn y publicaciones.

% Se cuenta con un equipo compuesto de
personal debidamente capacitado en edicién y
diagramacién, segin las nuevas tendencias
editoriales.

% Equipo de ventas dispuesto a colaborar,
inclusive en dias y horas extra-jornada

% Equipo de ventas conocedor
publicaciones de la EES.

» Equipo editor con experiencia en productos
editoriales infantiles.

¢ Catilogo disponible
colecciones previamente publicadas.

de las

para reedicion de

Equipo y programas informéticos obsoletos.

Poca asignacién de fondos para impresiones de
obras.

Falta de transporte propio de EES para asistir y
llevar publicaciones impresas a lanzamientos,
expoventas, entre otros.

Falta de financiamiento para participar en ferias
internacionales de libros.

Poca difusién de obras publicadas por ESS.

Factores externos

difusion.
¢ Pablico interesado en conocer y adquirir las
publicaciones de la EES.
*» Red de autores de literatura infantl.
% Red de autores de literatura proporcionada por
las premiaciones anuales de los Juegos Florales.
Posibilidad de apertura de nuevos puntos de
venta en las zonas occidental y central del pais.

B3

D>

X3

o

D>

e

.

Oportunidades Amenazas
¢ Instituciones gubernamentales rivadas con
gu
uienes se puede coordinar actividades de |** Mercado internacional ue ofrece mejores
q

incentivos a potenciales autores.

Competencia de otras casas editoras.

Pirateria de publicaciones agotadas de la EES para
fines de lucro o académico.

Amplia oferta de literatura infandl en el mercado,
que compite con las colecciones de la EES.
Fenémenos naturales que afectan negativamente el
desempenio de la EES.

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)
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III.IV Archivo General de la Nacidn.

Factores Internos

Fortalezas

Debilidades

*
o

Personal especializado en las diferentes unidades del Archivo
General de la Nacién.

Formacién especializada en la gestién de archivos, historia y
bibliotecologia.

Instrumentos para la aplicacién de procesos técnicos
archivisticos.

Riqueza documental para fomentar investigaciones de
caricter histérico.

Comisién Técnica del Archivo General de la Nacién
conformada.

Equipo tecnoldgico especializado en digitalizacién de
documentos historicos.

Recursos digitales para el acceso a la documentacién
histérica (sala de consulta digital).

Biblioteca especializada en historia.

Adquisicién del Sistema Automatizado para Bibliotecas
KOHA.

Implementacién de medidas de gestion de desechos sélidos.
Capacidad de trabajo en equipo para el logro de los
objetivos de la institucion.

Disponibilidad de insumos de bioseguridad para las diferentes
unidades del AGN (mascarillas, guantes, gorros y alcohol).
Inclusién en el presupuesto asignado a la Direccién General
de Biblioteca Nacional de El Salvador, Binaes.

Carencia de un espacio propio para el Archivo General la
Nacion.

Necesidad de inversidén en infraestructura: adecuada para
inclusion social, servicios sanitarios para empleados AGN
y usuarios, capacidad para soportar peso muerto,
antisismico, adecuacién de los espacios segun las
necesidades, sistema eléctrico y tuberias en buen estado,
planta de energia eléctrica, cisterna, cambios de techos etc.
Necesidad de inversion en mobiliario por cada unidad del
AGN.

Necesidad de inversioén en climatizacién en instalaciones
para que cuente con las condiciones 6ptimas de resguardo
documental y del personal donde se traslade AGN.
Deterioro acelerado del patrimonio documental histérico
debido a la falta de las condiciones adecuadas para su
resguardo y conservacion.

Deterioro acelerado del patrimonio documental historico
debido a traslado.

Falta de personal en diferentes unidades del AGN.

Falta de personal especializado en restauracién vy
conservaciéon de documentos histéricos.

Falta de material y equipo para restauracién de
documentos histéricos.

Fondos documentales en proceso de reclasificacién y
descripcion.

Sistema contra incendios especializado para material
documental.

Ausencia de espacio para transporte de usuarios y personal
AGN

Factores Externos

Oportunidades

Amenazas

2
<

*
o

Alianzas estratégicas con otras instituciones.

Incremento del acervo documental del Archivo a través de
transferencias.

Formacion especializada para el personal AGN en diferentes
dreas.

Gestion de personal de servicio social para diferentes
proyectos de AGN.

Comité de seguridad y salud ocupacional.

Falta de financiamiento en la investigacion histdrica.
Contaminacién ambiental.

Desastres naturales.

Pandemia

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)
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IV. Identificacién del Riesgo

IV.I Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)

Andilisis del riesgo Descripcién
¢ Identificaci6n del riesgo Nivel de cep
1) A R z : .
g Resultados y Acciones Cualificacién del riesgo Ricsgo calificacién
8 del riesgo
Tipo de Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto | E| A| M|
o | R.4.1.15. Fortalecidas las capacidades del personal de
O | la Biblioteca Nacional.
Dificultades de no ssecfl?n‘ :‘;
m A.4.1.15.1. Gestidn d T Riesgo de planeacién, participacion del personal en i:g::::"én Medianamente Insignifi Bilion bl
(@) Aaloplaleton e capaciaaiones; organizacion y coordinacion capacitaciones, por horarios " seccitéln probable cante go:ba)
laborales diferentes. ETes
técnica.
@ | R.1.1.5. Conservado y restaurado el fondo antiguo
O | bibliografico y hemerografico.
Unidad
Limitacién en adquisicién | responsable
m Riesgo de planeacién, de materiales para procesos de la Mediamente Bai Riesgo bai
O | A.1.1.5.1. Preservacion y restauracion del material organizacion y coordinacion de restauracion. compra y probable i 16580 bajo
bibliografico y hemerografico. seccion
técnica
. | R.4.1.1. Digitalizado el material bibliogrifico
& | salvadorefio para disposicién del usuario nacional e
O | internacional.
Servicios de
informacién
conservacio
n procesos
— | A 4111 Identificacion del material bibliografico a I » . tgcnicos ' .
& | digitalizarse para dominio publico. Riesgo de planeacién, . N? COT{C“UH conla y desatzall Mediamente bai Riesgo
©} organizacién y coordinacién identificacién de material esad S probable e moderado
por la gran cantidad de e
material disponible a para | Colecciones
procesar s
digitalizacié
n
o) R.6.2.1. Facilitado el Sistema de administracién
&, | bibliotecario, para el servicio de la poblacién.

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES)
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Andilisis del riesgo Descripcién
. & & A de la
ARSI L BT Cualificacién del riesgo Nn.rel e calificacién
Riesgo del i
el riesgo

Resultados y Acciones

Cédigos

Tipo de Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto | E| Al M| B

Unidad de

informatica

Desarrollo
de

A 6.2.1.1. Actualizacién del Sistema informatico con los Soporte técnico y fallas del | colecciones,

diferentes médulos, para poner a disposicion la bibliografia. Ri X sistema Procesamie | Muy probable
iesgo tecnologico ato

bibliotecari

o
colecciones
antiguas,Ser
vicios de
informacién

Insignifi

Riegso alto
cante &

PG

R.1. Reconstruccién y fortalecimiento del tejido
social (por medio de promover espacios presenciales,
virtuales y semipresenciales que fomenten el habito
lector en la poblacién salvadorenia).

PC

Servicios de
Indisposicién de los informacién
A.1.1. Realizacién de clubes de lectura presenciales en Riesgo de planeacién participantes , Salas Alta

coordinacién con escritores, editoriales e instituciones administracién y coordinacié. inclusivas y probabilidad
culturales y educativas. primera
infancia

Serio o Riesgo alto

PCT2

Servicios de
e ; ] No disponer de especios | informacién =
A.1.2. Ejecucién del Plan Nacional de Lectura, Escritura y Riesgo de planeacién, coordinacién y de logistica Salas Alta <
Oralidad. administracién y coordinacié. para el desarrollo de las | inclusivasy probabilidad

acciones primera
infancia

Bajo 2 Riesgo bajo

PCT2

Servicios de

informacién
, Salas Alta ’ B ‘ .

inclusivas y probabilidad Bajo o] Riesgo bajo
primera 3
infancia

No disponer de especios
coordinacién y de logistica
para el desarrollo de las
acciones

A.1.3. Actividades de fomento lector . o
Riesgo de planeacion,

administracion y coordinacié.

PCT2

No disponer de materiales Unidades Alta :
para el desarrollo de las de babilidad Bajo Riesgo bajo
actividades innovacién Brogs g :

Riesgo de planeacion,

A.1.4. Talleres de innovacion £ 27 XA
administracién y coordinacién

PCT2

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 9
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IV.II Bibliotecas
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Aniilisis del riesgo

Descripcién de

b4
& Identificacién del riesgo . la calificacién
) . z A Nivel de X
f'g Resultados y Acciones Cualificacién del riesgo Riesgo del riesgo
S Tipo de Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto E(AM
R. 2.2.6. Contribuido el desarrollo cultural y educativo,
@ | promocionando los servicios que presta las bibliotecas, a
Q | través del fomento del habito de la lectura, beneficiando en
un 25% a la comunidad que demanda los servicios.
A.2.2.6.1. Realizacion de celebraciones especiales en las bibliotecas, Posibilidad de no llevar a cabo las
@ | el Dia Internacional del Libro Infantil, dia mundial del libro y del Ohisisssl celebraciones por falta de Directores de Remots Baio Riieses Baic
QO | Derecho de autor, aniversarios de las bibliotecas y otras actividades P situaciones fortuitas. Bibliotecas J B0 bal
b £
de promocidn lectora entre los nifios y nifias.
A. 2.2.6.2. Realizacién de un programa de talleres vacacionales en T s
=i i ;s 3 el . Situaciones que impidan la a
m | las bibliotecas, para estimular la imaginacién, ampliar los : : 5 Directores de : : ;
O. | conoiiniettos v dessrrallemin : % los nid Operacional buena ejecucion de talleres en las Bibli Remoto Bajo Riesgo bajo
: y pensamiento critico en los nifios y Biblistecas ibliotecas
nifas. b
© | R.6.1.1 Innovadas Al menos en un 80% de las bibliotecas a
& | diciembre 2025.
Dificultad de acceso a red de Bitﬁ;ot:(:;?accc:::nad:vo
A 6.1.1.1 Difusién de la Coleccién nacional bibliografica, a través datos o internet, para difundir la deiDG P2) ThdianibE
8 de las redes sociales institucionales o en las bibliotecas, que permita Tecnoldgico Coleccién nacional bibliogrifica, Caitinicationss Remoto § " 3 Riesgo bajo
dar a conocer el trabajo de escritores salvadorefios a los usuarios. por redes sociales propias de las Dirsctares'ds
bibliotecas. s
Bibliotecas
Obsticulo externo que impida la
O | A 6.1.1.2 Generacion de actividades de fomento de la lectura en Eoicateas ng ickencitn de 3 SHRERS Para D'l:ec.t g Medianamente 2 Riesgo
o z . stratégico uso de espacio no bibliotecas Bajo
espacios no convencionales. . - probable Moderado
convencionales para actividades
de fomento a la lectura.
R.6.2.3. Ejecutado al 60% de la Estrategia Nacional de
g Lectura, que permita favorecer el camino hacia una
sociedad lectora, del 2021 al 2025.
A 6.2.3.2. Realizacién de conversatorios o charlas sobre el autor del l;;hzzl;ﬁie;age d?:s::?;::n;a Paiicced
8 mes de forma virtual o presencial, para fomento de la lectura en las Operacional d P 1l : 'p :;T e Remoto Bajo Riesgo bajo
b lictecas. esarrollar conversatorios y ibliotecas
charlas.
A 6.2.3.3. Ejecucidn de clubes de lectura infantil, juvenil y adulto, Obsticulo externo que limita la Dieciaaid Medi Ri
8 para el fomento y anilisis de la lectura, de forma virtual o presencial Operacional afluencia de personas en los [l)rfj otres < o 1arl;agllente Bajo M ;esg(:j
en las bibliotecas. clubes de lectura. FaRgieeas pronabie eemaco
Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 10
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2 S et Anilisis del riesgo De,crl,;zdénéd,
Identificacién del riesgo . la calificacién
%b Resultados y Acciones e Cualificacién del riesgo T{;’:sl ie del riesgo
©
& Tipo de Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto E|(A|M|B
A 6.2.3.4. Realizacidn de visitas a centros escolares, espacios puiblicos [ Organizacién, | Obsticulo interno y externo que o ’ .
5 s . % Ry poe ; 2 e 2%, Coordinacién de Medianamen te x Riesgo
& | o privados, a través de la biblioteca mévil, para la ejecucion de roles y impida el desarrollo de actividades Biblioteca Mévil R Bajo Modecads
actividades de fomento de la lectura en comunidades dificil acceso. | responsabili dades | con la Biblioteca Movil. p
A 6.2.35. Realizacién de 100 actividades diferentes (hora del
cuento, hora de la poesia, hora de la tradicién oral, visitas guiadas, Obsticulo interno que impida el :
9] = s : i - 3 % Directores R ; s
& | mochila viajera, circulo de lectura, entre otros), para impulsar el Operacional cumplimiento en el nimero de Remoto Bajo Riesgo bajo
fomento de la lectura en los usuarios de las bibliotecas por medios actividades anuales.
virtuales o presenciales.
© |R.6.3.1. Realizadas 2 capacitaciones para formacién y
& | actualizacién de bibliotecay promotores, del 2025 al 2029.
A 6.3.1.1. Capacitacién para los directores de las diferentes
bibliotecas por medio de plataformas virtuales o presenciales, con el Dificultades de no lograr |Coordinadora/or de
8 apoyo de Iberbibliotecas, y otros organismos para fortalecer sus | Operacionales gestiones de procesos formativos Bibliotecas Remoto Bajo Riesgo Bajo
conocimientos y adquirir herramientas innovadoras para brindar un para los bibliotecarios.
servicio de calidad de atencidn a usuarios, a octubre 2025.
« | 8-1. Al 2025 la poblacién salvadoreiia habra incrementado la
E participacién en actividades culturales, fomentando la
proteccién y promocién de los derechos culturales.
Dificultades  administrativas y
2 o s : logisticas que impidan la Coordinacién Medianamente : .
E e Shpemsiongl adecuada atencién a los usuarios de Bibliotecas probable bexio L leme g
de bibliotecas a nivel nacional.
O | R- 2. Al 2030 se ha disminuido la proporcién de nifias y
A | nifios de 0 — 7 afios con regazo en el desarrollo.
A. 2.24. Ejecucién de actividades del programa de la Ley Crecer Obsticulo interno ante la falta de Coordinador de :
O | Juntos para la primera infancia en la nifiez, bebetecas y ludotecas; B s espacios adecuados para el Bibliotecas/ Medianamente Sk Riasno ALk
A | establecidas en espacios de uso publico ejecutadas de febrero a & equipamiento de bebetecas y directores de probable &
noviembre 2025. ludotecas, asi como de recursos | bibliotecas Ludoteca
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

|

MINISTERIO
DE CULTURA

IV.III Editorial El Salvador

Aniilisis del riesgo

@ x . % Descripcién de la
° Identificacién del riesgo - . % J
5 Resultados y Acciones Cualificacién del riesgo e calificacién del riesgo
0 esgo
= Tipo de Riesgo Desc;il: ':':on el Responsable Probabilidad | Impacto Al M
M | 3.3.5. Al menos 12 obras editadas y realizadas para
O | 2025
Riesgo :
operacional. Rlesg(:o(:_;%:e 1
& | 3.3.5.1. Edicion (correccion y diagramacion) de obras (colecciones Riesgo de edirgrialéi oise Coordinador Medianament Sido Riesoo Alto
O | varias y revistas institucionales) planeacién, cumpian ’ Editorial e probable : : 8
admlms_t ey adecuadamente
coordinacion
m | R. 3.3.6. Al menos 20 actividades de fomento,
O | difusién y promocién de autores y obras realizadas
YP y
. Riesgo de que las
5 l:r:\ecsii%al actividades de Directora,
— | A.3.3.6.1. Fomentar, difundir y promover tanto a los autores lliies » de. difusién y Coordinador Medananisiit
g nacionales como a sus obras (Lanzamientos, conversatorios, ) 80 promocion de Editorial, 5 babl Serio. Riesgo Alto
entrevistas, charlas informativas, expo ventas, ferias, entre otras). e obras no se Ejecutivo/a de € provabe.
administracién y ?
Y cumplan Ventas
coondinacién adecuadamente.
O | R.9.3.1. Ampliado el catilogo de la Coleccién
& | Infantil
Rxesgo Riesgo de que los
P operacional. N
© | A9.3.1.1. Edicién (Correccién y diagramacién). (Coleccion Arbol Riesgo de 2 ditgrialcs e Coordinador Medianament Saris RikssaAlis
& | de Vida y Biblioteca Bsica 2025). planeacitn, i Editorial e probable. * =
administracién y . deccll;l:df:elme
coordinacién. )
Q | R.9.3.2. Publicados los premios de literatura nacional y
& | otros.
Rxesgo Riesgo de que los
operacional. procesos
! A 932.1. Edicis i : 1 ; pre v 5 2 _ A
E.J 3.2 dicion (correccién y diagramacién) (Juegos Florales Rlesgo' fie ity (,oor.dm'fndor Medianament Serio. Riesgo Alto
2023). planeacidn, e g Editorial e probable.
administracién y 3 dfx .
coordinacién. SaRCLACAIIERIE:
Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 12




* >

GOBIERNO DE

MINISTERIO
DE CULTURA

EL SALVADOR |
» | 8.1. Al 2025 la poblacién salvadorefia habra incrementado
Q | la participacién en actividades culturales, fomentando la
& proteccién y promocién de los derechos culturales.
Rxes'go Riesgo de que los
operacional. :
o Riesgo:de procesos Directora, Nedisbanieiit
2 | 8.1.8 Produccion de libros y revistas. < editoriales no se Coordinador Serio. Riesgo Alto
[ ' planeacién, hes e probable. S
R cumplan Editorial
administracién y
P adecuadamente.
coordinacién.
© | RO. 1. Atendidos los consignatarios y demdis clientes de las
& | salas de ventas
Rxes_go : Directora,
operacional. Riesgo de que los 2
; g A : Coordinador -
O | A. 1.1. Atenciones a clientes de ventas en consignaciones y ventas Riesgo de procesos de ventas Editori Medianament s =
& : S itorial, Serio Riesgo Alto
directas. planeacién, no se cumplan gy e probable.
s ot Ejecutivo/a de
administracién y adecuadamente.
s Ventas
coordinacién
Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 13
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. |

« | MINISTERIO
| DE CULTURA

' . >

GOBIERNO DE |
EL SALVADOR |

IV.IV Archivo General de la Nacién

Anilisis del riesgo Descripcién
@ de la
o Identificacién del riesgo % . . Nivel de . .
Aoy - Cualificacién del riesgo X calificacién
:g Resultados y Acciones Riesgo del riesgo
2 Ti?o e Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto | E[ A| M
Riesgo
g R.2.1.8. Colecciones histéricas del siglo XIX inventariadas.
Posibilidad de no realizar
inventarios por falta de
A.2.1.8.1. Realizacién de inventario fisico de patrimonio documental equipo de bioseguridad.
del siglo XIX en custodia en el AGN. informiticos y papeleria Técni
; b écnicos
necesarios para clasificar, ¥
@ | Fondo Gobernacién (Serie documental: néminas de Ciudadanos) Estratégi | ordenar y describir la B s Altamente Serio Phbacres Al
O | Fondo Fondo Tierras XIX co documentacién paso Archiv-iséc probable 3 ¥
Fondo Ministerio de Guerra y Marina XIX. necesario realizarlo antes de -
Fondo Relaciones Exteriores XIX registro de inventario y por
Fondo Tierras XIX. situaciones fortuitas.
Traslado a nuevas
instalaciones.
& | R.2.1.9. Asignar niimero de registro de bien cultural documental a
O | cinco acervos documentales hist6ricos
No completar el acervo | Director
A2.19.1. Bisqueda de acervos documentales histéricos y su g";‘:‘dm’““] Historico | Tacnicos
@ | correspondiente registro en la categoria de bien cultural salvadorefo. Estratégi | 9°7'%° A nasenproceso de Medianament . .
o de gestion administrativa Serio Riesgo Alto
co cokt ot Tniiladss Hue Progeso§ e probable
aprueban  los  acervos | Archivistic
identificados. Os
o | R.3.3.4. Al menos cinco actividades de fomento y difusién de
QO | investigaciones.
No contar con la
aprobacién de las
= | A.3.3.4.2 Ciclo de conferencias. s auto.n_d adgs‘ 4 2 Dx}' ec!:or/ Remoto Bajo Riesgo Bajo
O onal participacién del personal | Técnicos
especializado de solicitarse
conferencistas externos

Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 14




MINISTERIO

= i .
*.” | DE CULTURA
GOBIERNO DE |
EL SALVADOR |
Anilisis del riesgo Descripcién
g Identificacién del riesgo Nivel de g
%" Riesultados vt Acciones < & Cualificacién del riesgo Rieszo calificacién
8 Y 8 del riesgo
-I;LPO de Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto | E| A| M| B
esgo
o | R.1.1.5. Conservado y restaurado el fondo antiguo
& | bibliografico y hemerogriafico.
Falta de formacién y recurso
U | A.1.1.5.1. Capacitar o contratar personal especializado en restauracién | Estratégi | humano especializado en | Director/ Rensts Gave Riesgo
& | de documentacién antigua. co restauracién de documentos | Técnicos ’ Extremo
antiguos.
No contar con la 3
e 2 Director/T .
) % % 3 6 SR Riesgo
Y | A.1.1.5.2. Creacién, y aprobacién del Manual de restauracién. Eetkig - sppobat o e s | aenico en Remoto Grave 8
co autoridades Y Extremo
. restauracion
correspondientes
Fallas en los procesos
establecidos en el manual y
o) il Operaci | no contar con los materiales | Técnico en Riesgo
& | A.1.1.5.3. Aplicacién del Manual cial necesarios pata restauracién | restauracién Remoto Grave Extraias
de documentacién
Historica.
o | R.1.7.1 fondos documentales, digitalizindos y colocindolos en
A | repositorio
No contar con la| Director/
© | A.1.7.1.1 Creacion, y aprobaciéon del Manual de Digitalizacion del | Estratégi | aprobacién de las | Técnicos en | Medianament o : ;
& 3 : %7 Serio Riesgo Alto
AGN. co autoridades preservacid e probable e
correspondientes n Digital
Director/
= Técnico en
No agilizar los procesos procesos
O | A1.71.2 Aplicacis | Manual Operaci | técnicos archivisticos de archi'vist.icos Medianament Séiio RisseoAles
- ke Aphsacion del Nires onal los distintos fondos | / Técnicos e probable e 8
documentales. e
preservacio
n Digital
o | R.1.7.3. Implementado los procesos de restauracién de
A | documentos histéricos
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LA

GOBIERNO DE

]

|

|

| MINISTERIO
| DE CULTURA

EL SALVADOR
Anilisis del riesgo Descripcién
4 de la
S Identificacién del riesgo - . . Nivel de 3 .
3
g Resultados y Acciones SILIECRIL L EE Riesgo c;lenlﬁ:ia;lgin
U .
1;2:;’ Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto | E| A| M|
Falta de recurso humano
© | A 1.7.3.1 Formacién de restauradores para documentos histéricos en Estratégi | especializado en Técnico R Muy Rl Al
2 | las Insdtuciones del Gobierno. co restauracion de documentos | restaurador €moto Serio K
histéricos.
5 A.1.7.3.2. Formacién de personal encargado de Archivos en las Feasig Poco recurso humano para | Técnico de Muy '
¥ | instituciones de gobierno para la aplicacién de la normativa nacional el desarrollo de las diferentes |  procesos Remoto Seri Riesgo Alto
de archivos. S0 capacitaciones solicitadas. archivisticos PEHO
« | R:8.1 Al 2025 la poblacién salvadorefia habré incrementado la
E participacién en actividades culturales, fomento a la proteccién y
promocién de los derechos culturales.
o 5 No poder trasladar Director /
X ) S § T eraci Lot az e g . .
O | A.8.1.5. Atencidén Bibliotecas y Archivo General de la Nacion P MARETIRCIGR DU DR personal Improbable Bajo Riesgo bajo
" onal no estar abiertos al publico Técni
con normalidad senee
g R.O.1. Clasificados y Descritos los archivos de fondos documentales
Posibilidad de no realizar
inventarios por falta de
equipo de bioseguridad, o
informaticos y papeleria Técnicos
A.1.1. Clasificacién serie Gobernaciones Politico-departamentales de TR necesarios para clasificar, de
>~ | 1932 a 1944 del periodo Presidencial General Maximiliano Hernindez & e Procesos Alameate Serio Riesgo Alto
o ; co documentacién paso ey probable
Martinez. necesario realizarlo antes de | Archivistic
registro de inventario y por os
situaciones fortuitas.
Traslado a nuevas
instalaciones.
Posibilidad de no realizar
inventarios por falta de
equipo de bioseguridad, = 5
informaticos y papeleria Técnicos
E e necesarios para clasificar, de
e N .. - . strate; ibi ) .
~ | A.1.2.Clasificacién fondo Gobernantes ( documentacién del siglo XIX) B GIBERE YN dar 2 Procesos Altamente Serio Riesgo Alto
co documentacién paso > probable
necesario realizarlo antes de | Archivistic
registro de inventario y por os
situaciones fortuitas.
Traslado a nuevas
instalaciones.
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MINISTERIO
DE CULTURA

* o> |
GOBIERNO DE ]
EL SALVADOR |
Anilisis del riesgo Descripcién
é, Identificacién del riesgo Cualificacién del ri Nivel de alige Ia_ s
| Resultados y Acciones o et e L S Riesgo T et
3 del riesgo
o Tipo de et . A
Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto | E| A| M| B
Posibilidad de no realizar
inventarios por falta de
equipo de bioseguridad, L
informiticos y papeleria Técnicos
A k] b iR sitn 4l Colsctiti G 11°E d E . necesarios para clasificar, de
A .1.3. Catalogacién, Clasificacion de oleccion General 1°. Etapa de straté ; ibir 1: - :
g = € 0 e e P g ordenarydc's?nblr la Procesas Altamente Serio Riesgo Alto
la Biblioteca Especializada en Historia y Archivistica. co documentacién paso o probable
necesario realizarlo antes de | Archivistic
registro de inventario y por os
situaciones fortuitas.
Traslado a nuevas
instalaciones.
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR
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|

|

V. Gestion del Riesgo.

MINISTERIO
DE CULTURA

V.I Biblioteca Nacional De El Salvador (BINAES)

Nog Riesgos/ Moderados Gestion del Riesgo
( Dificultad de la no participacion del personal en las | Coordinar con los equipos de trabajo, las agendas de capacitacion,
capacitaciones para procurar el miximo personal capacitado posible
, |Limitacién de adquisicién de materiales para procesos Enviar con anticipacion de los documentos técnicos justificables de
~ | técnicos, innovadores y de servicio al pablico. las necesidades de los insumos.
3 No concluir con la identificacién de material por la gran | Establear una buena comunicacién con las diversas unidades, para
i cantidad de material disponible para procesar disminuir el dempo en los procesos.
+ Ffﬂt? de Agpae: Spice- i SHaIEen ol sisterma de gestion Seguimiento constante con la Unidad de informatica
bibliotecaria
T o Gestidén de publicidad y planificacion de acciones para llamar a mis
5 | Indisposicion de los participantes ;
usuarios.
6 N°_ ‘dlsponer de materiales para el desarrollo de las| Gegtionar los materiales con anticipacion
actividades
V.II Bibliotecas.
Ne Riesgos Gestion del Riesgo
N ; % e St LT
) Posibilidad de no llevar a cabo las celebraciones por falta de | | gesqomr el apoyo te;:mco. ;0(;1 (;llgurtl.as B}b}lotecas.
- o & * ar 2 g -
Sis el e % Gestionar apoyo con la unidad de informitica
N G " i 5 - oo 1 ; Acni - # s 2 2 R RRRE
, Situaciones que impidan b buena ejecucién de talleres en 3 lGei)t}Elx;ar vil apoyo técnico con algunas instituciones cercanas a
las bibliotecas. 25 DIDIOLEC2>:
. § b " o0 5 2 ~ 3 sig At
3 Obsticulo externo que impida la no obtencién de permisos | * (_te'stl.odllsr tgn fa nuupac:ionl los ll'ngares d?.?; ée ld esarrollg;a dlas
Z para uso de espacio no convencionales para actividades de 'IMI.“, ades de om.en~to.’e ectura para visibilizar las necesidades
Cehtor et ogisticas para su ejecucion.
> . 3 . T N - 0.0 1 1 P 11 1A ~.
4 Dificultades de coordinacién y disponibilidad de escritores | * Gesno;:jar d 5’ coqrdmar Jge;]das fon Antapacion (..'O'II la
paca desarrollar conversatorios y charbas, comunidad de escritores, para lograr la mixima participacion.
+ Coordinar y hacer promocién de los clubes de lectura con las
comunidades, para procurar hacer las actividades en los
. 2 . momentos oportunos, mientras las condiciones externas a la
Obsticulo externo que limita la afluencia de personas en los s A
5 biblioteca los permitan.
clubes de lectura. o e H i)
** Preparar material lidico, visual y audiovisual para el desarrollo
del club bajo el consentimiento de los autores, editoriales e
instituciones seleccionados.
* Coordinar y hacer promocion de las actividades del bibliobus,
% : it 3 ara procurar el interés y aumentar los usuarios en las
Obsticulo interno y externo que impida el desarrollo de patep 2
6 e e e actividades.
actividades con la Biblioteca Mévil. & ; . o ;
¢ Coordinar actividades previamente en centros escolares,
publicos y privado y otra bibliotecas
** Gestionar convenios con instituciones educativas y organismos
7 Dificultades de no lograr gestiones de procesos formativos internacionales, para fortalecer los conocimientos del personal
para los bibliotecarios. bibliotecario.
+* Gestionar apoyo técnico con Iberbibliotecas.
Dificultades administrativas y logisticas que impidan | ** Seguimiento constante con personal de bibliotecas, para
8 la adecuada atencién a los usuarios de bibliotecas a minimizar dificultades y se pueda atender a los usuarios lo
nivel nacional. mejor posible.
. s 1 e ~1A 1t
Obsticulo interno ante la falta de espacios adecuados para | *** GCS“?‘“"’ proyectos d? cooperacion, que permitan generar
9 espacios idoneos para impulsar la atencién de la nifiez, teniendo

el equipamiento de bebetecas y ludotecas, asi como de
recursos.

de respaldo la politica crecer juntos.
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

» | MINISTERIO
DE CULTURA

IV.III Editorial El Salvador

NO

Riesgos

Gestion del riesgo

Riesgo de que los procesos editoriales no se cumplan
segtin el cronograma del POA.

% Dar seguimiento constante a cada proceso de edicion
en curso para garantizar el cumplimiento satisfactorio
de las metas editoriales planteadas en el Plan editorial
anual.

Riesgo de que las actividades de difusion y
promocién de obras no se cumplan adecuadamente.

¢ Gestionar logistica y recursos para garantizar el
desarrollo de las actividades de difusién y promocion de
obras impresas.

¢ Mantener comunicacién efectiva con autores para

coordinar su participacién en las actividades.

IV.IV Archivo General de la Nacién

Riesgos

Gesti6én del Riesgo

Posibilidad de no realizar inventarios por falta de equipo de
bioseguridad, informiticos y papeleria necesarios para
clasificar, ordenar y describir la documentacién paso
necesario realizarlo antes de registro de inventario y por
situaciones fortuitas. Traslado a nuevas instalaciones.

Gestionar y provisionar con las autoridades correspondientes la
compra de insumos necesarios para realizar las diferentes tareas de
AGN. Garantizar que el proceso de traslado se cuente con los
espacios necesarios para realizar los procesos.

No completar el acervo documental Historico debido a
atrasos en procesos de gestion administrativa con otras
unidades que aprueban los acervos identificados.

Coordinar con las diferentes unidades internas las actividades que
permitan agilizar el proceso de registro de los acervos documentales
en la categoria de bien cultural.

No contar con la aprobacion de las autoridades y la
participacion del personal especializado de solicitarse
conferencistas externas

Gestionar con unidades internas y externas la respectiva
autorizacion para el desarrollo de la actividad.

No contar con la autoridades

correspondientes

aprobacion de las

Coordinar con las unidades internas la agilizacion de los procesos
de aprobacién de documentos normativos de digitalizacién

No agilizar los procesos técnicos archivisticos de los distintos
fondos documentales

Velar por el cumpliento de los procesos archisticos en los diferentes
fondos documentales propocionando los insumos y equipo
necesario para su correcto desarrollo

Falta de formacién y recurso humano especializado en
restauracion de documentos antiguos.

Gestiones para implementar un laboratorio de restauracién y
conservacion documental a través de la creacion de un perfil de
proyecto.

No contar con la las  autoridades

correspondientes

aprobacion de

Coordinar con las unidades intemas la agilizacion de los procesos
de aprobacién de documentos normativos de restauracion.

Fallas en los procesos establecidos en el manual y no contar
con los materiales necesarios para
documentacion Histérica.

restauraciéon  de

Supervisar la correcta ejecucién de los procesos plasmados en el
manual por parte de la unidad correspondiente dotindole de los
insumos y equipo necesario para su correcta aplicacion.

Falta de recurso humano especializado en restauracién de
documentos histdricos.

Gestionar la contratacion o capacitacion al personal en el areas de
restauracién de documentos historicos

10

Poco recurso humano para el desarrollo de las diferentes
capacitaciones solicitadas.

Gestionar contar con el recurso humano necesario para cumplir las
actividades establecidas y ademas velar por la correcta planificacion
y programacién de las mismas.
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VI.

Programacion de Actividades

= i
*

L 3PS |

GOBIERNO DE |

EL SALVADOR. |

MINISTERIO
DE CULTURA

VI.I Biblioteca Nacional De El Salvador (BINAES)

-~ Meta Anual [Presupuesto Meses
) Persona Unidad de (Cantidad de (Dato
g Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de | Responsable Medida Resultados y  [Proporcionado
o Verificacién Datos de Ejecucién Acciones) por DGEI) E|lr(m|a|lMm|[j|j|als|o|ln]|D
Nimero de
R.4.1.15. Fortalecidas las | capacitacion
— | capacidades del personal de la | es realizados Documento 16 $ -
8 Biblioteca Nacional. para mejora
de servicio
al pablico
Solicitudes | A103.2.3-
Y de 02
m A‘4'1j15'vl‘ Gestion de capacitacio | Capacitacio Jefes de Documento 16 $ - 4 4 4 4
C | capacitaciones. nesBticas? e seccién
digitales
R.1.1.5. Conservado y restaurado Ly rmerolde
O |el fondo antiguo bibliografico y obras Docantento 60 $ -
e hemerografico. preseryades
restauradas
A.103.2.4 |Coordinacion y
O A.1.15.1. Preservacion y Obras y Material [ equipo técnico
& | restauracion del material periodicos | documental de Documento 60 $ - 58 s sl slslsls S5 155
bibliografico y hemerografico. restaurados fisicos conservacion
restaurado
R.4.1.1. Digitalizado el material | . - d
bibliogrifico salvadorefio para| &
O s gre 3 P obras Documento 180 S -
& sposicién del usuario nacional e digitalizadas
internacional.
A.4.1.1.1. Identificacion del material Obras A.103.2.5 |Coordinacion y
bibliografico a digitalizarse para digitalizad | Coordinaci |equipo técnico
. | aommnseputifios. & onde s Documento 180 $ - |15 |15 [15 |15 |15 15 |15 |15 |15 [15 |15 |15
dlgltéhzacx digitalizacion
6n
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| MINISTERIO

i 1 DECULTERA
GOBIERNO DE |

EL SALVADOR
o~ Meta Anual [Presupuesto Meses
5 Persona Unidad de | (Cantidad de (Dato
R Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de | Responsable Medida Resultados y  [Proporcionado
o Verificacién Datos de Ejecucién Acciones) por DGET) E|r|m|la|lM|r]|T]Aa]ls|o|N]|D
Sistema de
R.6.2.1. Facilitado el Sistema de | administraci
Q administracién bibliotecario, 6n Sistema 1 S
para el servicio de la poblacién. | bibliotecario
actualizado
e instalado
A 6.2.1.1. Actualizacidén del Sistema el 6.2.1.1. Unidad de
informitico con los diferentes CPUIZACIO | Actualizacié | informatica, Desa
: s e n del i e Bicistest 120 s - |10 |10 [10 |10 [10 |10 |10 [10 |10 |10 |10 |10
modulos, para poner a disposicion la Sitena 5 ; G
biblioeraf Sistema colecciones,
s e informitico | procesamiento
O con los bibliotecario,
1 diferentes colecciones
médulos, antiguas,Servicio
para poner a i
disposicion : 5,
la informacién.
bibliografia
R.1. Reconstruccién y | Nimero de
fortalecimiento del tejido social | actividades
o (por medio de promover espacios de-
O | presenciales, virtuales y SSTEEHLNE Documento 615 (Y
-9 . & de escritores
semipresenciales que fomenten el e
hédbito lector en la poblacién poblacién en
salvadorenia). general
A.1.1. Realizaciéon de clubes de Reporte de | A.103.2-04 | Jefaturas de las
| lectura presenciales en coordinacion actividades | Programaci unidades
E(S con  escritores,  editoriales e 6n técnicas Documento 3 2= 1 1 1
& | instituciones culturales y educativas. Actividades BINAES
culturales
A.103.2-04
Programacié | - gervicios de
(o] n . .o
B A.1.2. Ejecucién del Plan Nacional de Reporte de | A tividades informacién ¥ [Documento 240 $ - 20 120 |20 120 [20 20 |20 120 |20 120 |20 |20
& | Lectura, Escritura y Oralidad. actividades | cylturales/pl Unidad de
anes y Informitica
proyectos
21
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% | MINISTERIO

e e® | DECULTURA

GOBIERNO DE |
EL SALVADOR |

o~ Meta Anual |Presupuesto Meses
_go Persona Unidad de (Cantidad de (Dato
2 Resultados y Acciones Indicadores | Medios de Fuente de Responsable Medida Rc»‘“'_md"-‘ y  |Proporcignado
© Verificacién Datos de Ejecucién gcciones) porDGET) E|lr|(Mm|a|lMm|j|y]a]ls|o|nN]|D
A.103.2-04 Servicios de
Programaci6 | informacién y
o Reporte de R % Unidad de
Y | A.1.3. Actividades de fomento lector actividades A?‘““]’“d/“‘] Informitica |Documento 240 $ - |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20
culturales/p
anes y
proyectos
g.103.2-04_ 4 Servicios de
E lleres d Reporede [ g | ommacién y D 240 $ 20 |20 |20 |20 [20 |20 |20 |20 [20 |20 |20 |20
A.1.4. Talleres de innovacion ; ocumento ) - 2 ) |2 0 |20 |20 [20 |20 |2
A actividades | Actividades Unidad 'cfe
cultialés produccién
R.1. Presentado el informe sobre :
[ la informacién de tipo oficiosa | Numero de :
< |identificada de la unidad | Informacié Informaci6én 12 (3
= | administrativa u otra que el|n entregada
oficial solicite.
A.1.3.1. Remusion del Directorio de Memorindu | A 103 1_01
< c‘_xda uxndad'adnumstram’/a aclRv - correponde | Administracién [Documentos 4 $ - 1 1 1 1
— | directores, jefes, coordinadores, y informacién 4
administradores. entregada ncta
A.1.3.2. Remisién del Curriculo vitae Memorindu | A 103 1_01
o . .
< fie aquellos nuevos rmembros. P i L correponde | Administracién [Documentos 4 s = 1 1 1 1
— | integren a este grupo de funcionarios informacién .
0 que se necesite actualizar. entregada neld
A.1.10.1. Remisién de Lista de los .
Memorindu
a. | Servicios que ofrecen a la poblacién e A 103.1-01
< |indicando: lugar, horario, y . .. | correponde | Administracién |Informacién 4 $ - 1 1 1 1
& dimiento a seguir para ofrecer el enn i
procec guir p. s ncia
servicio.
8. | R.2. Presentado el informe sobre Nimero de
< |la informacién de tipo reservada | Informacié Informaci6n 2 $ -
= | de la unidad administrativa. n entregada
Memorandu
o |A2.1 Remisién del Memorindum e |Al0301] L
< | indicando la informacién a reservar, o o ., | correponde Documento 2 $ - 1 1
o3 S informacién A BINAES
actualizacién de la ya reservada ncia
entregada
Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 22
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+.+" | DECULTURA
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|

EL SALVADOI
. Meta Anual [Presupuesto Meses
S Persona Unidad de | (Cantidad de (Dato
§ Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de Responsable Medida Resultados y  [Proporcignado
o Verificacién Datos de Ejecucién Accioncs) por DGFT) J
< > X Nimero de
8 gln ,F ogalecndo :all SIIS::::‘I:? de acciones Documento 5
et estion Documental y vo. SR (3o
Cuadro de
Clasificacion Acta Firmada
< 3 Documental | A 103.1-01 b por UGDA y
8 éil;i}lgiizzylgkggﬂﬁi:ll Cuadro de Creado o | correponde l;‘[;:;;;: Cuadro de 1 s -
- Actualizado ncia " Clasificacién
firmado y Documental
sellado
Tabla de
Plazos de
Conservacid
A.1.2. Remitir a la UGDA la Tabla n Tabla de
< |de Plazos de  Conservacion Documental | A 103.1-01 Di 2 Plazos de
a A : ireccion e s -
G | Documental de todas las series de su (Formulario | correponde BINAES Conservacién 1
— | Cuadro de Clasificacién Documental completo ncia Documental
firmado y (Formulario)
sellado y en
debida
forma)
Documento
é A.1.3. Elaborar los inventarios Sle : de : A 103.1-01 P o
G | todas las series documentales del afio invenaario | correponde | Administracién PRy 1 s -
= | 2024. firmado y ncia .
sellado
e Correo
A.l.."t: Remmr a la }JGDA para Floctrénico
> ;'ews‘xon en _ho_yadelectr;mc; (Exc.el) ajefedela | A103.1-01 et ot
A |los inventarios de todas las series G s _
S documentales del ano 2024. En caso Cozf:i)e:;io correpAonde et formato xIs. : :
de no tener alguna serie, justificar por . nct
s loreniis el archivo de
L 3 Excel
Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 23
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GOBIERNO DE |

MINISTERIO
DE CULTURA

EL SALVADOR ;
- Meta Anual [Presupuesto Meses
.g” Persona Unidad de (Cantidad de (Dato
3 Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de | Responsable Medida Resultadosy - |Proporcignado
© Verificacién Datos de Ejecucién Acciones) por DGFI) J
Plan de
< | A.1.5. Remitir un plan de trabajo para Trabajo | A 103.1-01
8 levantamiento de inventario autorizado, | correponde | Administracion [Documento 1 s -
— | documentales anteriores a 2024 presentado a ncia
la UGDA
a |R-8.1 Crear las condiciones de
5 accesibilidad y participacién de | Ngmero de
5 las personas con dxscapaclda_d G| St Aeeson 4 o
S |los espacios recreativos, gy
Z |culturales, deportivos y de A
esparcimiento.

Niimero de Servicios de
A ; e
= | A.8.1.1. Fomentar el cumplimiento centros Reporte | A 103 1_01 mforfnacmn. .
Z | de las normativas de accesibilidad en | culturales que con Primera Acciones s -
“ ; : . ’ correponde 3 ; 2 1
= |los espacios recreativos, culturales, | cumplen las fotografias infancia, realizadas
Z | deportivos y de esparcimiento. normativas de | presentado e Innovacién,

accesibilidad. Salas inclusivas
o |A8.1.2. Impulsar programas de| Numerode
Z | participacion de las personas con | programas | Reporte con [ A 103.1-01 Neitosiang
Z |discapacidad y su familia en| ejecutadosen | fotografias | correponde | Salas inclusivas e 1 B =
3 s ’ s o - realizadas
> |actividades culturales, deportivas, actividades presentado ncia
= | recreativas y de esparcimiento. ladicas

Niimero de
% A.8.1.4. Promover la Participacién de personas con | o eporte con | A 103.1-01 )
Z |las personas con discapacidad en | discapacidad " ’ " Acciones
ol o ; S fotografias y | correponde | Salas inclusivas : 1 s -
< | acuvidades recreativas, culturales, | que participan e g realizadas
= | 5 o estadistico ncia
& eportivas en actividades

inclusivas.
a Nimero de
& | A.8.1.5. Crear, fortalecer y desarrollar A 103.1-01
S |programas para el desarrollo de | Froor oot | Programa ; §
z : . : . =
& | habifdades deportivasiycnitucles ds 'dlsc?pamdad i correp.onde Salas inclusivas | Programa 1 1
> ’ i inscritas en los ncia
Z | las personas con discapacidad.

programas.
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PAE T | MINISTERIO
* | DE CULTURA

* o x
(:-OI}IERNOI)E |
EL SALVADOR |
- Meta Anual [Presupuesto Meses
.g" Persona Unidad de (Cantidad de (Dato
3 Resultados y Acciones Indicadores | Medios de Fuente de Responsable Medida Resultados y  [Proporcionado
© Verificacién Datos de Ejecucién Accioncs) por DGFT) J
S |R.1. Ejecutadas acciones de Numernde
> s Y % Acciones Accién 3 $ -
- | Transversalizacién Ambiental 2
realizadas
A.2.1 Presentar en febrero 2024, a la
Direccién General Ambiental
memorando expresando dos acciones a
ejecutar en conmemoracion de las
siguientes fechas a elegir: 1) 28 de enero,
Dia Mundial de la disminucidén de gases
CO2 2) 21 de marzo, Dia Internacional Sarvicioside
de los Bosques 3) 26 de marzo, Dia del inf e
Clima 4) 22 de abril, Dia Internacional ‘ Nogason | T
E de la Madre Tierra5) 22 de mayo, Dia S correponde P i Memorando 1 $ -
= : S electrénico infancia
Mundial de la Biodiversidad 6) 5 de ncia
junio, Dia del Medio Ambiente.7) 22 de [m"?vam_“'
junio, Dia del Arbol Nacional 8) 10 de Salas inclusivas
octubre, Dia Mundial de las Aves 9) 24
de octubre, Dia Internacional del
Cambio Climatico 10) 17 de
noviembre, Dia Nacional de la Areas
naturales protegidas de El Salvador 11) 5
de diciembre, Dia Mundial del Suelo.
Servicios de
g A.2‘2‘ Ejecutar las dos accio.nes Inforfn'e de [ A 103.1-01 mf;rrir::::: i il
= sglgcgmmdas en el numeral anterior, la actividad | correponde VR solicitudes 2 $ -
dirigidas al ptblico en general. realizada ncia o
Innovacién,
Salas inclusivas
5 2 Niamero de
g R.S.GE]'ecusadas las Acciones de e N 13 s
= | ecoeficiencia S
Plan Operativo Anual 2025 Biblioteca Nacional de El Salvador (BINAES) 25
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MINISTERIO

«w+* | DECULTURA
GOBIERNO DE

EL SALVADOR
- Meta Anual [Presupuesto Meses
& Persona Unidad de | (Cantidad de Dato
S Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de | Responsable Medida Resultados y [Proporcionado
o Verificacién Datos de Ejecucién Accioncs) ponDGET) J
Fotografias
< | A.3.1 Apoyar por lo menos en una de de personal | A 103.1-01 Diceccién
E las jornadas de reforestacién que en eventos | correponde BINAES Asistencia 1 $ - 1
realice la DGA. de ncia i
reforestacion
A.3.2 Aplicar ] e Informe
.3.2 Aplicar los criterios de compras tive o
publicas sostenibles en los procesos de .sg’re * | A103.1-01
§ : s solicitudes 5 0 - p 5 $ -
2 | compra de obras, bienes y servicios P correponde | Administraciéon | Informe 12 1
basindose en lo que establece la Ley i ncia
eaba con criterios
de Compras Publicas :
de sostenible
<« | R.4. Fortalecido el personal de la | Nimero de Participacié
= |institucién con acciones de | participacio np 4 $.=
= | educacién y cultura ambiental nes
Informe:
Descripcion
A.4.1 Participar en las capacitaciones de la A 103.1-01 e
g que de la Direccién General actividad, Eiresonde Direccién  |Participacione 4 s
— | Ambiental convoque sobre los Resulados, | <P BINAES s
documentos institucionales y otros Lecciones neia
aprendidas,
Fotografias.
< |R-5- Entregados los datos e | Namero de
E informes en Cumplimiento de| acciones Accibén 14 s -
indicadores de gestién ambiental | realizadas
A.5.1 Presentar mensualmente los
datos de los indicadores de gestién D A 103.1-01
g : ¢ ocumento T
2 |ambiental, en el formato que la emitido | cOTTePonde | Administracién [ Documento 12 s - 1
Direcciéon General Ambiental ncia
proporcione.
A,'IS.'Z Presentar i:for_me§ semef;{ales - A 103.1-01
tima n 5 .2
g . SETETas UmOTY G Lt i correponde | Administracién | Documentos 2
— | semana de diciembre), sobre todas las semestral X s -
acciones ambientales realizadas. ne
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MINISTERIO

g W DE CULTURA
-
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
w Meta Anual |Presupuesto Meses
5 Persona Unidad de | (Cantidad de (Dato
o Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de | Responsable Medida Resultadosy  |Proporcionado
o Verificacién Datos de Ejecucién Acciones) pocDGED J
R.2. Creada y ejecutindose una
S | estrategia cultural que aporten a
S : Niamero de
S | la transformacién de los modelos
8 sexistas y discriminatorios en el | participacio Accibén 2 $ -
5 arte, la gestién del conocimiento, nes
& | el patrimonio cultural y la cultura
comunitaria.
«w | A.2.2. Participar en dos actividades en Servicios de
S | el marco de la conmemoracién de Convosito informacién,
S| fech blemiti ibuir al : 3 A 103.1-01 ;
1, | fechas emblematicas para contribuir a A T s Priniers )
A | fomento de la igualdad, no : d correponde . ) Accibén 2 $ =
] Mo L, e 4 infancia,
o | discriminacién y respeto de los . . ncia I i
E derechos de las mujeres. (en marzo y asisiencias anovacion;
noviembre). Salas inclusivas
R.1. Desarrolladas actividades
que promueven la igualdad, | Ngmero de
M | equidad, y erradicacién de la e Participar 3 shes
= | violencia y discriminacién de P P P
género con personal de 1la nes
institucién.
A.1.1. Participar en las convocatorias
i | de capacitacién que realice la Unidad Convocatori | A 103.1-01 Diteceién
5 | de Género para contribuir al fomento ay Listas de | correponde Convocatoria 3 s - 1
3 EharASEha=ri ; é : BINAES
de la igualdad, no discriminacién y asistencias ncia
respeto de los derechos de las mujeres.
Establecer en los municipios que
= se considere pertiflente, un lugar | NGmero de
g reservado para informacién y A Aecibn 2 st
a. | documentacién mas sy
representativa sobre los idiomas y | T€2"%2das
literatura indigena.
Informe
Asegurar que exista en las bibliotecas conteniendo
abli 16 d los titulos de Red de
_ | ptblicas una seccion e A 103.1-01 i
[ 16 id1 los lib 1ibliotecas,
> c.locument:.acu?n sobre .1dxomas y os libros Sotrenonis e s 2
& | literatura indigena especialmente en con este > Biblioteca
los municipios con comunidades tema por e movil
indigenas cada
biblioteca.
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GOBIERNO DE
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| DE CULTURA
i

EL SALVADOR

= Meta Anual [Presupuesto Meses
£ Persona Unidad de (Cantidad de (Dato
R Resultados y Acciones Indicadores | Medios de | Fuente de | Responsable Medida Resultados y  |Proporcionado
O Verificacién Datos de Ejecucién Acciones) por DGE) J
R Nimero de
B
©® |R.1 Formulados proyectos de | Proyectosde Do 1 §i T
8 Pre-inversién inversién

formulados

A.1.1 Elaboracién de perfil de pre-

& |inversion, donde se justifica la Carpeta A 103.1-01 o y
8 necesidad de la formulacién del técnica | cOTreponde [ Administracion | Documento 1 $ =
— | proyecto. ncia

Nimero de
= |R.2 Elaborados los seguimientos | seguimientos
8 men_sualef de proyectos de inversién | de proyectos Documento 12 $ -
3 | en ejecucién. enviados a la

DGPII
Reporte en
& | A.2.1 Elaboracién de reportes mensual, formato A 103.1-01
LDJ sobre los avances fisicos, financieros y digital correponde | Administracién | Documento 12 $ - 1
O | geogrificos de proyectos en ejecucién enviado por hei
correo

Miguel Antonjo Aquino Monterrosa
Director Bibliotecp Nacional de El Salvador
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

W
*

i

} MINISTERIO
| DE CULTURA
\
|

VI.II Bibliotecas

~ Presupuest Meses
[ . Persona 3 Meta .A'“'al o (Dato
§ Resultados y Acciones Indicadores VMe:izlco:c;?n Fuente de Datos | Responsable de U:d'g:lﬂlse (If:;‘,‘:;isd; Proporcia
Q Ejecucién Acciones) "Slé'!’;)’r ] .'
R. 2.2.6. Contribuido el desarrollo cultural Po:::‘i?i]: sde
y educativo, promocionando los servicios bri
= x = rindados
M |que presta el Sistema mnacional de N 3 S
O | bibliotecas, a través del fomento del habito o
de la lectura, beneficiando en un 25% a la hébito de la
comunidad que demanda los servicios. 1
ectura
A.226.1. Realizacion de celebraciones Directores de
especiales en las bibliotecas, el Dia Internacional Informe A103.4-05 bibliotecas y
@ |del Libro Infantil, dia mundial del libro y del descriptivo | Expedientes de ludoteca/ Dotrsate 1 i
Q | Derecho de autor, aniversarios de las bibliotecas de la procesos Técnico de
y otras actividades de promocion lectora entre actividad administrativos fomento de la
los nifios y nifas. lectura
A21216.2 Rea.hzacxon. d.e un programa de Three A103.4-05
— | talleres de verano en las bibliotecas publicas, para e : :
o : SLurs Sy bl ; descriptivo | Expedientes de Directores de
o estimular la  imaginacién, ampliar los e S BikEccadas Documento 2 $ -
conocimientos y desarrollar un pensamiento N b y
5 i o actividad administrativos
critico en los nifios y nifas.
o |R.6.1.1. Innovadas Al menos en un 80% de dl:‘::icbe]?(:zzsas 14 o
A& | las bibliotecas a diciembre 2025. A
innovadas
A 6.1.1.1 Difusién de la Coleccién nacional Notas en A103.4-05
bibliogrifica, a través de las redes sociales redes sociales | g 4l oo d :
g N e = : ixpedientes de Directores de
institucionales o en las bibliotecas, que permita o documento it Documento 7 s - ] |
& : 3 3 procesos bibliotecas
dar a conocer el trabajo de escritores de registro de administrativos
salvadorefios a los usuarios. la actividad
Bitacorade ka . Alg?A—OSd Il)ai_rbeuctores d?
O | A 6.1.1.2 Generacién de actividades de fomento actividad y R LoDy
& | de la lectura en espacios no convencionales listados de proceos pech s Docament z ¥ = o
P A i : administrativos fomento de la
asistencia lertos
R.6.2.3. Ejecutado al 60% de la Estrategia | ‘orcontaie de
O |Nacional de Lectura, que permita nac:on al%llea 119 s -
A |favorecer el camino hacia una sociedad Jiton
lectora, del 2021 al 2025. g
ejecutado
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MINISTERIO
DE CULTURA

GOBIERNO DE |
EL SALVADOR |
= Presupuest
% Medios de Eersona Unidad de hfé"ﬁ::al o Guo i)
g Resultados y Acciones Indicadores Verificacién Fuente de Datos Resgonsa!:le de Medida R::ltllu dm: Proporcio
I3 Ejecucién Aot nado por 17 O|N
DGFI)
A.6.2.3.2. Realizaciéon de conversatorios o Informes de A103.4-05 Coordinador
| charlas sobre el autor del mes de forma virtual o los Expedientesde | de Bibliotecas/ Botito 3 $ - 111 1
& | presencial, para fomento de la lectura en las conversato- " Procesos Directores de
bibliotecas publicas. rios o charlas rhunhiapyes Bibliotecas
A. 6.2.3.3. Ejecucién de los clubes de lectura Informe o A103.4-05 Coordinador
o |infantl, juvenil y adulto, para el fomento y reporte de los |  Fxpedientes de de Bibliotecas/ o S ———— 6 s - 111 1
& | anilisis de la lectura, de forma virtual o en las clubes de 3 PROSCSS. Directores de
bibliotecas publicas lectura g Bibliotecas
A. 6.2.3.4. Realizacién de visitas a centros A103.4-05
escolares, y otros espacios publicos o privados, a Informes Expedientes de Chopinilords
8 través de la biblioteca mévil, para la ejecucién mensuales de 4 PrOGEsos B:ibliomovili dsd Documento 33 $ - 3|3 313
de actvidades de fomento de la lectura en visitas FOHIISCIRVES
comunidades dificil acceso.
A. 6.235. Ejecucion de 72 actividades
diferentes (hor.a‘t’:lel cuento, hom' de la poes'%a, A103.4-05 Goodinados
hora de la tradicion oral, visitas guiadas, mochila Informes de . e
@) o 7 N o Expedientes de Bibliotecas/
& | viajera, circulos y club de lectura, entre otros), actividades procesos Ditesiarssds Documento 72 $ - 8|8 8|8
para impulsar el fomento de la lectura en los mensuales administrativos Biblioteé:as
usuarios de las bibliotecas por medios virtuales o
presenciales.
R. 6.3.1. Realizadas 2 capacitaciones para | Namero de
g formacién y actualizacién de bibliotecas | capacitacione 1 Sk
publicas y promotores, del 2021 al 2025. s realizadas
A 6.3.1.1 Capacitacién para los directores de las
diferentes bibliotecas por medio de plataformas A103.4-05 Goordmador
virtuales, o presenciales, con el apoyo de z o i
O | tberbibli : fortal Lista de Expedientes de Bibliotecas/ N
& erbibliotecas, y otros organismos para fortalecer : ; e Diyeiet 3 Documento 1 $ 1
sus conocimientos y adquirir herramientas HAISTERCIY o dn?inistrztivos ;e;ores 2
innovadoras para brindar un servicio de calidad de ibliotecas
atencion a usuarios, a octubre 2025.
8.1. Al 2025 la poblacién salvadoreiia habrd F‘d‘:c?dé"
» . B 5% artistica y
a incrementado la participacién en actividades foame 10 P
o culturales, fomentando la proteccién y
z arte y cultura
promocién de los derechos culturales. .
incrementada
A103.4-05
Reporte 3
@» :
2 | A.8.1.5. Atencidn en bibliotecas. mensual de e i quc}: s Documento 10 s - 1)1 11
a disti procesos bibliotecas
esadistica administrativos
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GOBIERNO DE

MINISTERIO
DE CULTURA

EL SALVADOR
% Medios d Eessona Caitdass | Pr:szmm i
B Resultados y Acciones Indicadores V. £ cIOS o Fuente de Datos Responsable de Ml 4 f{Ganidad df Proporcio
“© er 7 . edida Resultados y
0 Ejecucién ) nado por M|T|]T
- DGFI)
Proporcién de
R. 2. Al 2030 se ha disminuido la proporcién de o Y de
o ¥ X% = 0-7 afios con
8 nifias y nifios de 0 — 7 afios con regazo en el o o 30 $ -
desarrollo. B
desarrollo
disminuido
> : = —
A. 2.24. Ejecucién de acuvxdades‘del programa Fotogribias i Coordinador
., | dela Ley Crecer Juntos para la primera infancia de ba et i d- Bibliotecss?
8 en la nifiez, bebetecas y ludotecas; establecidas ot = ‘;m e D Documento 30 s - 3 13| 3
en espacios de uso publico ejecutadas de febrero 2t ) iminastratvos bibli
ety i o planificacién ibliotecas
a, |R.1. Presentado el informe sobre la informacién | Numero de
3 de tipo oficiosa identificada de la unidad | Informacién Informacién 14 $ -
administrativa u otra que el oficial solicite. entregada
A : ; a A103.4-05 Coordinador
a, |A.1.3.1. Remisiéon del Directorio de cada Men;:?ndu Expedientes de de By
< | unidad administrativa relativa a directores, jefes, : s procesos Di d Informacién 4 $ - 1
~ | coordinadores, y administradores informacién administrativos Hecrores ce
i : entregada bibliotecas
A.1.3.2. Remisién del Curriculo vitae de Memorindu A103.4-05 Coordinador
= aquellos nuevos miembros que se integren a este me Expedientes de | de Bibliotecas/ A 4 g 1
5 grupo de funcionarios o que se necesite informacién d"’:}"’,cf“? E Directores de
actualizar. entregada Cnracats bibliotecas
3 A103.4-05 1 5
a, [A.1.10.1. Remision de Lista de los Servicios que Men;)iandu Expedientes de df%?;i?;ig: / $
< | ofrecen a la poblacién indicando: lugar, horario, Bk procesos ST Informacién 4 1
'_] . . . S5 P .
y procedimiento a seguir para ofrecer el servicio. I administrativos o o
A.1.21.2. Remisién del Informe de las Memorindu A103.4-05 Coordinador $ -
% actividades de  participacién  ciudadana me Expedientes de | de Bibliotecas/ Fifreac i >
3 | realizadas. (Consultas, foros, mesas de trabajo, informacién 3 dxsi:;:’:gms Directores de
comités, audiencia, u otro) entregada bibliotecas
4 Niimero de
R.2. Presentado el informe sobre la informacién 3 A
3 = de tipo reservada de la unidad administrativa. fuiosmacicn fuiosaciOn 2 $i
entregada
a. | A.2.1 Remisiéon del Memorindum indicando la Men::reandu E mg;.ms 4 df%?ll;?ilon;dczsr /
< |informacién a reservar, o actualizacién de la ya , 3 s : Informacidén 2 $ - 1
- 25 informacién procesos Directores de
Iescovada entregada administrativos biblotecas
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EL SALVADOR
Presupuest
§0 5 > Medios de Persona Unidad de N(l(e;::nz:::l o (Dl:“) e
Eg Resultados y Acciones Indicadores Verificacién Fuente de Datos Regonsa!:le de Medida Rl Proporcio
0 jjecucién eanne nado por Il
DGFI)
2 $ -
S |R1 Fortalecido el Sistema de Gestin| "ormero de as -
S Documental y Archivo. R
Cuadro de Coordinador
Clasificacién de Bibliotecas/ | Acta Firmada
E A.1.1 Crear y Actualizar el Cuadro de D(c:cumental NO?"MS Dé{;(l:itores de | por l‘JGDA Y $ -
Q | Clasificacién Documental ,rea('lo 2 s i el Cu,}dro fie 4
= Actualizado procesos Clasificacién
ﬁrmdo y administrativos Documenml
sellado
Tabla de Coordinador
Plazos de de Bibliotecas/
) Conservacion A103.4-05 Directores de Tabla de $ -
< |A12 Renln’m'r ala UGDA la Tabla de Plaz.os de Documental Expedientes de bibliotecas Plazos de
8 Conservacion Dogumel}tal de todas las series de (Formulario procesos Conservacion 1
2 | su Cuadro de Clasificacién Documental completo administrativos Documental
firmado y (Formulario)
sellado y en
debida forma)
> Documento A103.4-05 Coordinador $ -
A | A.1.3. Elaborar los inventarios de todas las series de inventario | Expedientesde | de Bibliotecas/ | Archivo en 1
8 documentales del afio 2024. firmado y JPEOCESOS Directores de | formato xls.
sellado g bibliotecas
Correo $ -
3 A.1.4. Remitir a la UGDA para revision en hoja El;:g "::‘l:: & A103.4-05 Coordinador
o |electrénica (Excel) los inventarios de todas las UGDA Expedientes de de Bibliotecas/ | Archivo en 1
QG | series documentales del afio 2024. En caso de no . d procesos Directores de | formato xls.
tener alguna serie, justificar por qué no lo envia. contenienco | - administrativos bibliotecas
el archivo de
Excel
Plan de A103.4-05 Coordinador $ -
< |A.1.5. Remitir un plan de trabajo para Trabajo Expedientes de | de Bibliotecas/
8 levantamiento de inventario documentales autorizado, Procesos Directores de | Documento 1
~ | anteriores a 2024 presentado a Wi bibliotecas
la UGDA
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MINISTERIO
DE CULTURA

Presupuest M
4 Meta Anual eses
3; Resultad Acci Indicad Medioside Fuente de Datos | Re: P:;:le:lae de oaidadice (é’"ﬁd“d :;‘ Po e
:g o i Y it e Verificacién ~ ;:‘,p X Medida Resultados y TOPOTIR
0 jjecucién ) nado por Ty
DGFI)
o .y eqe
% R.8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y Némero de
Z | participacién de las personas con discapacidad 2 .
4 & acciones Accién 4 $ -
o en los espacios recreativos, culturales, Pl
% deportivos y de esparcimiento.
&
3 A103.4-05 Coordinador
20 d
§ A.8.1.1. Fomentar el cumplimiento de las ceri\tlrz;n:jm;les Reporte con Expedientes de | de Bibliotecas/ A
% |normativas de accesibilidad en los espacios ; procesos Di d Acciones
Z ue cumplen las | fotografias e irecrores de 1 $
S | recreativos, culturales, deportivos y de g P administrativos bibliot realizadas T
2 e arcimic;'lto normativas de | presentado JDUONELES
= P : accesibilidad.
= A.8.1.2. Impulsar programas de participacién de | Tyumero de Seao Sopntuados
< R e P posis programas Reporte con Expedientes de | de Bibliotecas/ ”
z las personas con discapacidad y su familia en| "% & procesos Di 4 Acciones 1
Sl AR g ey ; ejecutados en otografias Bt irectores de ok $ -
Q " portivas, recreativas y S administrativos R T realizadas
z s actividades presentado bibliotecas
& de esparcimiento. s
ludicas
= Nuamero de A103.4-05 Coordinador
Expedientes de de Bibli /
Z |A8.1.4. Promover h participacién de las dis;rs:;:;azonuc Reporte con procesos I;irelct:)toi::escsse ACEiores
% personas con discapacidad en actividades arfici i ec:‘ fotografias y administrativos ibliotaess oy da; 1 $ -
LZJ recreativas, culturales, deportivas pathicth estadistico
Z actividades
inclusivas.
” A103.4-05 Coordinador
€ |A815. Crear, fortalecer y  desarrollar T:::;ocii Expedientes de | de Bibliotecas/
% |programas para el desarrollo de habilidades l::iisca R Programa PROCES0s Directores de Programa 1 § =
S |deportivas y culturales de las personas con| PP creado administrativos bibliotecas
2 Al P inscritas en los
Z | discapacidad.
programas.
§ ﬁlb .Eje:;lltadas acciones de Transversalizacién N:::ie;::e Accién 3 $ -
mbien re: li dﬂs
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EL SALVADOR
- Presupuest Meses
- 3 Persona A Meta Anual o (Dato
%D Resultados y Acciones Indicadores ‘?::i‘l’ilz:cgéen Fuente de Datos | Responsable de U;v‘;:;ﬂi: o ﬁ?}'}ﬂ:&d: Proporcio
8 Ejecuci6én Acciones) "3’8;3' J(7
A.2.1 Presentar en febrero 2024, a la Direccion
General Ambiental memorando expresando dos
acciones a ejecutar en conmemoracion de las
siguientes fechas a elegir: 1) 28 de enero, Dia
Mundial de la disminucién de gases CO2 2) 21
de marzo, Dia Internacional de los Bosques 3)
26 de marzo, Dia del Clima 4) 22 de abril, Dia A103.4-05 Coordinador
< Internacional de la Madre Tierra5) 22 de mayo, Correo Expedientes de de Bibliotecas/ Aecitn | s -
A | Dia Mundial de la Biodiversidad 6) 5 de junio, electronico procesos Directores de
Dia del Medio Ambiente.7) 22 de junio, Dia del administrativos bibliotecas
Arbol Nacional 8) 10 de octubre, Dia Mundial
de las Aves 9) 24 de octubre, Dia Internacional
del Cambio Climatico 10) 17 de noviembre, Dia
Nacional de la Areas naturales protegidas de El
Salvador 11) 5 de diciembre, Dia Mundial del
Suelo.
A103.4-05 by i
« | A.2.2 Ejecutar las dos acciones seleccionadas en Informe de la Expedientes de ds%?;?i?;i:: y
5 el numeral anterior, dirigidas al publico en actividad procesos Disccisis d‘e solicitudes 2 $ - 1
general. realizada administrativos Liblistacas
< Nimero de
O | R.3. Ejecutadas las Acci de fici Acci Accién 13
e realizadas
Fotografias A103.4-05 Coordinador
é A.3.1 Apoyar por lo menos en una de las de personal Expedientes de de Bibliotecas/ Acistencia 1 1
2 |jornadas de reforestacién que realice la DGA. en eventos de d Procesos Directores de istenc
reforestacion gt i bibliotecas
A.3.2 Aplicar los criterios de compras piblicas Informe sobre A103.4-05 CO(?rd_inador
é sostenibles en los procesos de compra de obras, dlas solicibmdes Expedientes de de Blbhotecas/ Infe 12 1|
O | bienes y servicios basandose en lo que establece cc:i‘t):ie: dC: . 5 dlsir:é:;:v - D“;'CCFOWS de e
la Ley de Compras Piiblicas sistenible bibliotecas
& |R-4. Fortalecido el personal de la institucién | Nimero de Participacié %
@ | con acciones de educacién y cultura ambiental | participaciones 20 et
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GOBIERNO DE

MINISTERIO
DE CULTURA

EL SALVADOR
= Presupuest
5 Medios de Persona | (1 .4 4 de Mgﬂta g::al o (Dato e
g Resultados y Acciones Indicadores Verificacién Fuente de Datos Re:;onsa!:lc,d'er < s Medida flc::‘l‘m dm: Proporcio
o Jec“c"é'.‘:‘ olee % Acciones) nln)dgl!‘)[?r J(7
Informe:
Descripcion de %
« | A.4.1 Participar en las capacitaciones que de la la actividad, A103.4-05 CO‘?“%‘"“"‘. DRt 553cion
QO | Direccién General Ambiental convoque sobre Resultados, Expedientesde | de Blbhotecas/ e;s) 4
2 | los documentos institucionales y otros Lecciones ] e Directores de
aprendid.\s. aaministrativos bibhotecas
Fotografias.
< R.5. Entregados los datos e informes en Ndamero de
Q | Cumplimiento de indicadores de gestién acciones Accién 14
A ambiental realizadas
A.5.1 Presentar mensualmente los datos de los A103.4-05 Coordinador
é indicadores de gestién ambiental, en el formato Documento Expedientes de | de Bibliotecas/ Do 12 111
& |que la Direccién General Ambiental emitido s PrOcSsos Directores de
proporcione. ACmIIsHatvos bibliotecas
: e A103.4-05 Coordinador
< |A52 Presgntfxr n}fqrmes semestralefs' (altima e Expedientes de & Bibliotecas/
8 semana de junio y tltima semana de diciembre), SIRETE procesos D s Documentos 2 1
sobre todas las acciones ambientales realizadas. administrativos BiEhoteas
D R.2. Creada y ejecutindose una estrategia
9, | cultural que aporten a la transformacién de los Nteralde
N 3 | modelos sexistas y discriminatorios en el arte, la aapaodviedt: Accién 2
Z | gestibn del conocimiento, el patrimonio P P
& cultural y la cultura comunitaria.
A.2.2. Participar en dos actividades en el marco A103.4-05 Coordinador
E‘ ~ |de la conmemoracién de fechas emblemiticas Convocatoria | Expedientes de de Bibliotecas/
& § | para contribuir al fomento de la igualdad, no y Listas de 5 Proceso Directores de Accién 2
Z discriminacién y respeto de los derechos de las asistencias ACIINISHEVOS bibliotecas
mujeres. (en marzo v noviembre).
R.1. Desarrolladas actividades que promueven
la igualdad, equidad, y erradicacién de la| Numero de St
ﬂ violencia y discriminacién de género con | participaciones Eactcipss 3
personal de la institucién.
A.1.1. Participar en las convocatorias de A103.4-05 Coordinador
s capacitacion que realice la Unidad de Género Convocatoria Expedientes de de Bibliotecas/
= | para contribuir al fomento de la igualdad, no y Listas de procesos Directores de | Convovatoria 3 1
discriminacién y respeto de los derechos de las asistencias administrativos bibliotecas
mujeres.
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EL SALVADOR
& Medios de Eacsons SR o Pr:sg:)m Bases
g Resultados y Acciones Indicadores Ve:iﬁ:aci 7 Fuente de Datos Regonsn?}e de Medida (p?::ﬁm‘::: Proporcio
5] jjecucion Acciones) nado por J17
DGEI)
1. Establecer en los municipios que se considere
— : 5 3 Nimero de
& pertinente, un lugar reservado para informacién S P epenees 2
E y documentacién mds representativa sobre los B iesente
idiomas y literatura indigena.
; F Informe A103.4-05 Coordinador
» A.1.1 Asegurar que exista en las bibliotecas conteniendo Expedientes de d&Biblistecass
% Pi!blicas una scccién' de' documentgcién sobre los ditulos de procesos Ditectores'ds Tobtine >
= 1dmmas.yA l¥temmra mdxge.m espAecu,xlmente en los libros con administrativos bibliotecas
los municipios con comunidades indigenas este tema por
cada biblioteca.
5 Nimero de
8 R.1 Formulados proyectos de Pre-inversién prizie;:‘i’znde Documento 1 -
=i formulados
— v ; 2 A103.4-05 Coordinador
& A.1.1 Elaboracién de perfil de pre-inversion, Carneta Expedientes de SR Tlotecas]
(é’ donde se justifica la necesidad de la formulacién t‘écrr}:ica procesos D iectores d’e Documento 1 -
del proyecto administrativos bibLotecis
Niamero de
&= A seguimientos de
@ |R.2 Elaborados los segnimientos mensuales de i
Q | proyectos de inversién en ejecucién. proyectos EoChent e
1 | enviados a la
DGPII
2 Coordinador
= | A.2.1Elaboracién de reportes mensual, sobre los : R°p°“§, = : A103.4-05 de Bill;lio ey
8 avances fisicos, financieros y geogrificos de omn}rg g Expedientes de Di q Documento 12 - 11
3 | proyectos en ejecucién el Procesos e e
COITEO administrativos bibliotecas

~oordinadora de Bibliotecas.
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MINISTERIO
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GOBIERNO DE |
EL SALVADOR |

VLIII Editorial El Salvador ..

3 Persona Meta Anual Is:l:s(‘g;‘:: Meses
20 . > Medios de Fuente de | Responsabl [ Unidad de | (Cantidad de ;
=] Resultados y Acciones Indicadores 2 X > Proporcio
3 Verificacién Datos e de Medida Resultados y 4 E|F almlr |7
o Ejecucién Acciones) | B0 por
DGF])
Nimero de
. libros y revistas
—
@ |[3-3.5. Al menos 12 obras editadas y % i
O | realizadas para 2025. :g;::‘i?;ni: Documento 2
varias
e > Informes de
— |A3.3.5.1 Edicibn (correccién y periodo/ maquetas Directora y [ tumentos
”o'] diagramacién) de obras. (colecciones digitales finales y Electrénico | coordinacién / Lib 12 - 2i] 2:]2:1.2
varias y revistas institucion ejemplares impresos editorial.
arias y revistas institucionales). 3 cfll ‘bP ditorial 1Ir0s
€ 1as obras
Namero de
R. 3.3.6. Al menos 20 actividades de ac:ivf::g:s o
g fomento, difusién y promocién de i6 Y d Documento 20 -
autores y obras realizadas. [y
Autores y obras
realizadas
A33.6.1. Fomentar, difundir vy -
promover tanto a los autores nacionales Lo CD’";‘W:'
o [como a sus obras (Lanzamientos, Reporte mensual de o 2t “‘ml o, sl3]2 2
Bl P ST e s }Sxpemgn;ﬂ de E}::dm‘fm /y Documento 20 - 1 1
5 : g ] anes e informes | Ejecutivo/a
informativas, expo ventas, ferias, entre P de Ventas,
otras).
Namero de
Inuevos temas de
© |R.9.3.1. Ampliado el catilogo de la la nueva 5
& | Coleccién Infantil. Coleccién Documento 19
infantil
publicados
Maquetas
. |A 9.3.1.1. Edicion (Correccién y digitales finales y Coodiadn:
& diagramacién). (Coleccién Arbol de ejemplares Electrénico Editorial Documento 10 - 5
Vida y Biblioteca Basica 2025). impresos de las 3 :
obras.
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- Persona Meta Anual l:::s(l;; ‘::’ Meses
o0 Resultad Acci Indicad Medios de Fuente de Responsabl | Unidad de | (Cantidad de Poan
g el ) S e Verificacién Datos e de Medida Resultados y 0 dpo por J
] . 2 :
Ejecucién Acciones) DGED)
Nimero de
. A blicaciones de
R.9.3.2. Publicados los premios de [P+ x
8 P A r s o oy P obras premiadas Documento 2 -
y 3 durante los
Juegos Florales
Maquetas digitales
o |A 9.3.2.1. Edicién (correccién vy finales y ejemplares 2 i Coordinador
U y : 2 =
= | diagramacién) (Juegos Florales 2023). impresos de las | EIeCTORiCO | pgiroriy), | Documento =
obras.
R.8.1. Al 2025 la poblacién salvadoreiia
o habri incrementado la participacién en Nimero de
E actividades culturales, fomentando Ia | libros y revistas Documento 12 =
proteccién y promocién de los derechos |  producidas
culturales
Informes de
» periodo/ maquetas Directora y Decitiantos
O | A.8.1.8 Produccion de libros y revistas. digitales finales y Electrénico | coordinacién / lib 12 - 2|2
& ejemplares impresos editorial. IDEO
de las obras.
© |RO. 1. Atendidos los consignatarios y Nﬁ;:nero de D 60
& | demé4s clientes de las salas de ventas Saeates ocInento 7
atendidos
A100.2.4-01
Correspondencia
A100.2.4 - 02
Expedientes de Cocidinad
consignatarios oordina
o | A 1.1. Atenciones a clientes de ventas en Documentos de A100.2.4-03 or/a de D 60 5ls
£ consignaciones y ventas directas. vgntas _Y Facturas Mercadeo y Oeumero =
consignaciones | A100.2.4- 04 Ventas,
Informes de
colecturia
A100.2.4 - 05
Ventas
R.1. Presentado el informe sobre la < e
informacién de  tipo  oficiosa et :
% identificada de la unidad administrativa l:‘:tre ::lgn . Informacion P =
u otra que el oficial solicite. &
a | A-13.1. Remisién del Directorio de cada Memorindum e Flestise "
'S‘ unidad administrativa relativa a directores, informacién I eCHonIED: co;:l(;n:;ai 6yn Informacién 4 = 1
jefes, coordinadores, y administradores. entregada sditorisl
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3 Persona Meta Anual f::s('g; l:: Meses
oo A . Medios de Fuente de Responsabl | Unidad de | (Cantidad de 3
< Resultados y Acciones Indicadores . X o Proporcio
o Verificacién Datos e de Medida Resultados y
Io] A 2 g nadopor (E |F (M[JA|IM (] |]
Ejecucién Acciones) DGE])
A.1.3.2. Remision del Curriculo vitae de 3
& | aquellos nuevos miembros que se integren a Memorindum e Electrénico. | Directoray y o
< o ; . informacién coordinacién | Informacién 4 - 1 1 1
— | este grupo de funcionarios o que se necesite s
AR entregada editorial
A.1.10.1. Remision de Lista de los Servicios .
2 | que ofrecen a la poblacién indicando: lugar, Men}orandum E Electrénico. Directora y <
S | horario, y procedimiento a seguir para ofrecer informacién coordinacién | Informacién % B 4 : !
& o scrvic;i):)p i i entregada editorial
o, | R-2. Presentado el informe sobre la| N@mero de
3 informacién de tipo reservada de la| Informacién Informaci6n 2 E
unidad administrativa. entregada
o | A2.1 Remision del Memorindum indicando Memorindum e S ;
< | la informacién a reservar, o actualizacién de informacién Electrénico. Directora Informacién 2 - 1
i ya reservada entregada
E R.1. Fortalecido el Sistema de Gestién Nﬁm_"o de =
. acciones Documentos 5
S Documental y Archivo. RS
Cuadro de g
Clasificacién A102.2-03 e i s
E A.1.1 Crear y Actualizar el Cuadro de Documental Expediente de | Directoray pc(); (s y 1 1
S | Clasificacién Documental Creado o fondo coordinacién al u?ﬁ Sy
Actualizado bibliogrifico editorial. D;s Caa?';
firmado y sellado e
Tabla de Plazos de
A.1.2. Remitir ala UGDA la Tabla de Plazos i Directoray | 12012 G¢ Plazos i
g de Conservacién Documental de todas las Focum;ng A102.2-03 | coordinacién Cons e 1 1
O |series de su Cuadro de Clasificacién (Formulario Expediente de editorial: onservacion
S Docanensl completo firmadoy | % z Documental
. inventario de e
sellado y en debida Bads (Formulario)
bipatt) bibliogrfico
e d Docomentads A102.2-03 Directora y -
a A.1.3. Elaborar los inventarios de todas las e i Expediente de | coordinacién Archivo en . 1
Q | series documentales del afio 2024. inventario de editorial. formato xIs.
= y sellado Fondo
bibliogrifico
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H Persona Meta Anual i:::s(lg:‘ ‘:: Meses
.20 . & Medios de Fuente de | Responsabl | Unidad de | (Cantidad de ;
é e acoSy Acciones R Verificacién Datos e de Medida Resultados y ilﬂlom;f 11y
Q Ejecucidén Acciones) DGl?I)

A.1.4. Remitir a la UGDA para revisién en e
< | hoja electrénica (Excel) los inventarios de Correo Electrénico AlO;.Z—OB . . =
) . . a Jefe de la UGDA, | Expediente de | Directora y Archivo en

todas las series documentales del afio 2024. } 7 s o 5 ] 1
Q ) e iustific: conteniendo el inventario de | coordinacion formato xls.
— | En caso de no tener alguna serie, justificar archivorde Excel fondo editorial.

por qué no lo envia. bibliogrifico

Plan de Trabai A102.2-03
< | A.1.5. Remitir un plan de trabajo para A rjl‘ 40 Expediente de | Directora y =
2 | levantamiento de inventario documentales Autorzade, inventario de | coordinacién | Documento 1
< ; presentado a la P
— | anteriores a 2024. UGDA fondo editorial.
g bibliografico
N d

§ R.1. Ejecutadas acciones de ot Accié 3

Transver i6n Ambiental Acciones ccién -
= X realizadas

A.2.1 Presentar en febrero 2024, a la

Direccion General Ambiental memorando

expresando dos acciones a ejecutar en

conmemoraciéon de las siguientes fechas a

elegir: 1) 28 de enero, Dia Mundial de la

disminucién de gases CO2 2) 21 de marzo,

Dia Internacional de los Bosques 3) 26 de

marzo, Dia del Clima 4) 22 de abril, Dia 3
é Internacional de la Madre Tierra5) 22 de Correo W Dlrgc_torg 24 g N
S | mayo, Dia Mundial de la Biodiversidad 6) 5 electrénico SR co:;itl(;:;:;on

de junio, Dia del Medio Ambiente.7) 22 de '

junio, Dia del Arbol Nacional 8) 10 de

octubre, Dia Mundial de las Aves 9) 24 de

octubre, Dia Internacional del Cambio

Climitico 10) 17 de noviembre, Dia

Nacional de la Areas naturales protegidas de

El Salvador 11) 5 de diciembre, Dia Mundial

del Suelo.

A.2.2 Ejecutar las dos acciones seleccionadas Directora y
§ en el numeral anterior, dirigidas al pablico I'n fon;le dle_ = d Electrénico | coordinacién solicitudes 2 = 1
= en ) actividad realizada editorial.

general.

R.3. Ejecutadas las Acciones de| Numero de ;
g A Acciones Accién 13 =

ecoeficiencia R
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MINISTERIO
DE CULTURA

8 Persona Meta.Anual 1:::5(‘3; l:: Meses
%0 Resaltaddosly N ciones T e Me.dios fle Fuente de | Responsabl Unida_d de | (Cantidad de P
1 Verificacién Datos e de_ Medida Resul.tados V| R por J
) Ejecucién Acciones) DGET)
< | A.3.1 Apoyar por lo menos en una de las Forografias de e Dxrecttora”y g v
N . ) : personal en eventos Electrénico | coordinacién Asistencia 1 - 1
S | jornadas de reforestacién que realice la DGA. e braesn editorial.
A.3.2 Aplicar los criterios de compras ptiblicas lnfor.m.e sobre las y
; sostenibles en los procesos de compra de SOhC“Hdc_S de . ne Dn’e(;tora"y p 5 111
I | obras, bienes y servicios basindose en lo que s ok EAECIE CODI’E‘IIDZ}CIOH WA, i B
; criterios de editorial.
establece la Ley de Compras Publicas. sostenible
R.4. Fortalecido el personal de la 7
§ institucién con acciones de educacién y N‘f“‘.‘ﬂo. de Participacién 4 =
~ | cultura ambiental e
Informe:
Descripcién de la
A.4.1 Participar en las capacitaciones que de actividad, Directora y
; la Direcciéon General Ambiental convoque Resultados, Electrénico | coordinacion | Participaciones 4 -
~ | sobre los documentos institucionales y otros Lecciones editorial.
aprendidas,
Fotografias.
R.5. Entregados los datos e informes en | Ngmero de
g Cumplimiento de indicadores de acciones Accién 14 -
gestién ambiental realizadas
A.5.2 Presentar informes semestrales (Gltima
§ semana de junio y dltima semana de  Bbrmiearmisteal ek Dire(jtora”y D 5 g 1
5 | diciembre), sobre todas las acciones Electrénico | coordinacion ocumentos
ambientales realizadas. s
» |R2. Creada y ejecutindose una
§ estrategia cultural que aporten a la
:‘ transformacién de los modelos sexistas Niimero de Accién 2
& |y discriminatorios en el arte, la gestién | participaciones
E del conocimiento, el patrimonio
cultural y la cultura comunitaria.
A.2.2. Participar en dos actividades en el
& |marco de la conmemoracién de fechas 5
2 emblemiticas para contribuir al fomento de la Convocatoria y - Directora y ek
| B e p . : Electrénico | coordinacion Accién 2
3 igualdad, no discriminacién y respeto de los Listas de asistencias W
z derechos de las mujeres. (en marzo y ¥
noviembre).
R.1. Desarrolladas actividades que
E promueven la igualdad, equidad, y Nﬁ-n:lero. de Participar 3
erradicacién de la violencia y participaciones
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2 Persona Meta Anual l:::s(t]:—)pa ‘:: Meses
b0 2 o Medios de Fuente de | Responsabl | Unidad de | (Cantidad de i
g RN R CEDIT Juticaciones Verificacién Datos e de Medida Resultados y l:raodpoo;colro 7l
S . 2 S
Ejecucién Acciones) DGFD)
discriminacién de género con personal
de la institucién.
A.1.1. Participar en las convocatorias de
capacitacion que realice la Unidad de Género Convocatoria y
= Er— ” s : Directora y 4 $
— | para contribuir al fomento de la igualdad, no Listas de B A Accién 3
=~ Bl g # Electrénico | coordinacidén
discriminacién y respeto de los derechos de asistencias aditacal
las mujeres. i
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MINISTERIO

DE CULTURA

VI.IV Archivo General de la Nacion

Met:] Meses
2 Persona ( é\n“d 9 Presupuest
20 o i 1 idad di antida
E<l Resultados y Acciones Indicadores Me-dlos d’e Ruente/desiisesponzablet o e de O
@ Verificaciéon Datos de Medida Resion Proporcionad M A J k)
= Ejecuci6én €sultados | o por DGFI)
Acciones)
Inventario
detallado del
] R.2.1.8. Colecciones histéricas del siglo XIX| Patrimonio Dol 5 o
O | inventariadas documental
histérico del
AGN
2.1.8.1. Realizacién de inventario fisico de patrimonio
documental del siglo XIX en custodia en el AGN.
Cuadros de A106.1.2
_. | ¥ Fondo Gobemacién (serie documental: némina inventarios y Procesos
8 de ciudadanos). catalogo en drivey [ Técnicos Técnicos Documento 5 $-= 2
v Fondo Ministerio de Hacienda XIX. versién PDF Archivisticos
v" Fondo Ministerio de Gugm y Marina XIX. AL Interrios
v" Fondo Relaciones Exteriores XIX
v’ Fondo Tierras XIX
Namero del
Registro de
: A - . bienes
o |R-2.1.9. Asignar nimero de registro de bien cultural D =
© | documental a cinco acervos documentales hist6ricos cultufales fiel ocamento - v
patrimonio
documental
salvadorefio
g A '2..1‘9.1‘ Busqueda .de acervos documentalc}:s Identificacién de | A106.1-01-02 Pu_ector
@ | histdricos y su correspondiente registro en la categoria c d Técnicos de D ; 1 s -
QO | de bien cultural salvadorefio e SRRoaes Procesos RS
; documentales ncia Interna st
Archivisticos
Namero de
Actividades
de
@ |R.3.3.4. Al menos cinco actividades de fomento y d:icf::z:t:ey Dt 1 A
O | difusién de investigaciones. : o
mvesngacnon
es
(presenciales
y virtuales)
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MINISTERIO
DE CULTURA

GOBIERNO D!
EL SALVADOI
Xlnet:l Meses
2 Persona u Presupuest
%ﬂ Recultados 7 Accionies o doadiees Medios de Fuente de | Responsable | Unidad de (Ca’d‘“d"d o (Dato
8 Verificacién Datos de Medida | le dos | Proporcionad 117
O Ejecucion es“yta %5 | o por DGFI)
Acciones)
A106.1.2
- Informe de Procesos ;
8 3.3.4.2 Ciclo de conferencias. actividad realizada Técnicos l])-l’rec'tor/ Documento 1 $ -
y lista de asistencia | Archivisticos CEIeas
Internos
o |R.1.1.5. Conservado y restaurado el fondo antiguo Fondo
A | bibliografico y hemerografico. antiguo Docamento s 3
E = 2 A106.1-01-02
g AdES. 1. Ctlpacmr o contratar perso_nal especializado Gesuon:}r personal Comespondenci| Dieckor/ | Klemorindian 1 $ -
en restauracion de documentacién antigua. especializado. e
RO Director/
O |A.1.1.5.2. Creacién, y aprobaciéon del Manual de Aprobacion de eh Técnicos en
& 5 Magiial Expediente de . % Documento 1 § - 1
restauracion. anu Moatives preservacion
Digital
R A106.1-04-01. Técnicos Nota
8 A.1.1.5.3. Aplicacién del Manual Apllx\(/tlacmnl del Correspondenci | preservacién | aplicacién de 1 $ -
anua a Digital manual
o |R.1.7.1 fondos documentales, digitalizindolos y| Normativa D 2 e
& | coloc4ndolos en repositorio aprobada ocpmento
A106.1-03 Director/
¢ |A 1.7.1.1 Creacidén, y aprobacién del Manual de Aprobacién de E i Técnicos en 1
& e g 2 “xpediente de % Documento $ - 1
Digitalizacion del AGN. Manual - preservacién
~ Normativas S
Digital
oy A106.1-04-01. Técnicos en Nota
8 A 1.7.1.2. Aplicacién del Manual P Nagasl Correspondenci | preservacién | aplicacidn de 1 $ -
¥ i Digital manual
Nimero de
Jornadas de
formacién
o |R-1.7.3. Impl do los prc de restauracién de s
A& | documentos histéricos conserv?cuSn Rocumento ~ Saee
preventiva y
restauradores
de
documentos
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MINISTERIO
DE CUETURA

EL SALVADOR
Met:l Meses
2 Persona Anu Presupuest
8o Resslad A Indicadores Medios de Fuente de | Responsable | Unidad de (Cag“dad o (Dato
3 T C CRONED Verificacién Datos de Medida 5 Proporcionad
3 Resultad MAIM|]|]
O Ejecucién SUtados | o por DGFI)
Acciones)
antiguos,
aplicacién de
la normativa
A106.1.3-02
© | A 1.7.3.1 Formacién de restauradores para documentos Informe y lista de | Expedientes de Técnico ol 1 §
& | histéricos en las Instituciones del Gobierno. asistencia talleres de Restaurador
formacién
P A106.1.3-02
@) A'I'7f3"2' Formagor? d.e pessamal gncargado & Informe y lista de | Expedientes de Técnico 3 1 1
& | Archivos en las instituciones de gobierno para la e A Aictividtice Documento
aplicacién de la normativa nacional de archivos. foracion :
R8:1 Al 2024 Ia poblacién  salvadoresa ‘habr| umezo.de
8 incrementado la participacién en actividades culturales, . us:iadnos Documento 1 s -
& |fomento a la proteccién y promocién de los derechos ateadicosen
el AGN
culturales.
A 5 = Direct
8 A.8.1.5. Atencidn Bibliotecas y Archivo General de la Estadisticas de CMOG" 0;‘02. / e Oli Documento/ 1 $
Nacié usuarios kil bt P informacién 3
£ ot a Interna técnico
Nimero de
Inventarios
© | R.O.1. Clasificados y Descritos los archivos de fondos | de Acervos 4 s
& | documentales documentale
s y catilogos
actualizados
Cuadros de A106.1.2
o A.1.1. Clasificacién serie Gobernaciones Politico- inventarios y Procesos
& |departamentales de 1932 a 1944 del periodo catalogo en drive y Técnicos Técnicos Documento 1 $ -
Presidencial General Maximiliano Hernindez Martinez. versién PDF Archivisticos
mensual. Internos
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR
:\wnetzl Meses
2 Persona © :d 4 Presupuest
%0 A A i d ! idad d e
ES] Resultados y Acciones Indicadores Me'dlos d'e uentejdep i cspousb e i de o
> Verificacién Datos de Medida Resultad Proporcionad A 117
© Ejecucion Sy 'ta %5 | o por DGFI) M[
Acciones)
) i . Cuadros de A106.1.2
o A.1.2 Clasificacién fondo Gobemantes (documentacion inventarios y Procesos
& | delsiglo XIX) catalogo en drive y Técnicos Técnicos Documento 1 $ -
version PDF Archivisticos
mensual. Internos
Cuadros de
A.1.3. Catalogacién, Clasificacién de la Coleccién inventarios y A106.1.5.01 Técnico/a
2 General 1°. Etapa de la Biblioteca Especializada en catalogo en drive y | Correspondenci | Biblioteca | Documento 1 $ -
Historia y Archivistica. version PDF a AGN
mensual.
o, |R.1.Presentado el informe sobre la informacién de tipo | Namero de Inf 6
3 oficiosa identificada de la unidad administrativa u otra | Informacién A 12 s -
que el oficial solicite. entregada
o |A.1.3.1. Remision del Directorio de cada unidad Memorindum e A106.1-01-02 Ditestor
< | administrativa relativa a directores, jefes, coordinadores, informacién Correspondenci AGN Informacién 4 $ - 1 1
= y administradores. entregada a Interna
a |A.1.3.2. Remision del Curriculo vitae de aquellos Memorindum e A106.1-01-02 Ditector
< |nuevos miembros que se integren a este grupo de informacién Correspondenci AGN Informacién 4 $ - 1 1
~ | funcionarios o que se necesite actualizar. entregada a Interna )
a | A.1.10.1. Remision de Lista de los Servicios que ofrecen Memorindum e A106.1-01-02 [Firactor
< |a la poblacién indicando: lugar, horario, vy informacién Correspondenci AGN Informacién 4 - 1 1
~ | procedimiento a seguir para ofrecer el servicio. entregada a Interna ~
& | R.2. Presentado el informe sobre la informacién de tipo Il:f‘:::::::ii: Informacién 2 s
3 reservada de la unidad administrativa. 5
entregada
2 |A21 Remisiéon del Memorindum indicando la M'e morandg’m S s Director =
< |. 5 A informacién Corresponde Informacién 2 $ - 1
— | informacidn a reservar, o actualizacién de la ya reservada A AGN
entregada ncia Interna
g R.1. Fortalecido el Sistema de Gestién Documental y Num‘ero e
TR s acciones Documento 5 s -
S realizadas
< . . . Cuadro de A106.1-01-02 . Acta Firmada
Add € y 6 :
8 sy Lre;; y Actualizar el Cuadro de Clasificacién Clasificacion Coreondlenc D[x\rg:;?r por UGDA 1 1
o il Documental Creado a Interna y Cuadro de s
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
2 Persona ( (?n:l::d Presupuest
20 2 « i te d 3 3 i ane
g Resultados y Acciones Indicadores VMe'dlos fle uenteldel i =sponsible Umda.d g de ORato
o erificacién Datos de Medida Resultad Proporcionad M A 113
S Ejecucién esuyta %5 | o por DGFI)
Acciones)
o Actualizado Clasificacion
firmado y sellado Documental
Tabla de Plazos de
A.1.2. Remitir a la UGDA la Tabla de Plazos de Conservacién Tabla de
é Conservacion Documental de todas las series de su Doa""in?'l (? 106'1'01;02. Director Cplams e 1
G Voo @ ChibactnDociieatdl (Formulario orrespondenci AGN onservaciéon 1 §
5 uadro de Clasificacion Lot completo firmado y a Interna Documental
sellado y en debida (Formulario)
forma)
E A.1.3. Elaborar los inventarios de todas las seres ¢ Docuf“e;; iie é\ 106'1'031'02. Director Archivo en 1 | S
G | documentales del afio 2024 e o | SORESPORCEnc) AGN formato xIs.
- > sellado a Interna
& A.14. Remitir a la UGDA para revision en hoja Correo Electrénico a Aocrol:00
A | electronica (Excel) los inventarios de todas las series Jefe de la UGDA, Corres. S Director Archivo en 1
& | documentales del afio 2024. En caso de no tener alguna conteniendo el 2 letema AGN formato xls. $ -
serie, justificar por qué no lo envia. archivo de Excel
Plan de Trabajo
E A.1.5. Remitir un plan de trabajo para levantamiento de autorizado, é;:f;’;g;;gii Director oo 1 $ - 1
8 inventario documentales anteriores a 2024 presentado a la P AGN
- a Interna
UGDA
R.1. Ejecutadas acciones de Transversalizacién NKm-ero de Accié 3
Ambiental cciones ccién s -
realizadas
A.2.1 Presentar en febrero 2024, a la Direccién General
Ambiental memorando expresando dos acciones a ejecutar en
conmemoracidn de las siguientes fechas a elegir: 1) 28 de enero,
Dia Mundial de la disminucidn de gases CO2 2) 21 de marzo, A106.1-01-02
g Dia Internacional de los Bosques 3) 26 de marzo, Dia del Clima C st c il _d Director M 5 1
S | 4) 22 de abril, Dia Internacional de la Madre Tierra5) 22 de OKEOLCeCHIICO orroslspon s AGN s B =
mayo, Dia Mundial de la Biodiversidad 6) 5 de junio, Dia del po e
Medio Ambiente.7) 22 de junio, Dia del Arbol Nacional 8) 10
de octubre, Dia Mundial de las Aves 9) 24 de octubre, Dia
Internacional del Cambio Climético 10) 17 de noviembre, Dia
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EL SALVADOR
Meta Meses
2 Persona Amfal Presupuest
20 Rosmpiis St 2 o gas Medios de Fuente de | Responsable | Unidad de (C*‘g“d"d o (Dato
2 i Verificacién Datos de Medida R le i Proporcionad M A 1ty
O Ejecucién esuytz %5 | o por DGFI)
Acciones)
Nacional de la Areas naturales protegidas de El Salvador 11) 5
de diciembre, Dia Mundial del Suelo.
. ” 06.1-01-( .
; A.2.2 Ejecutar las dos acciones seleccionadas en el numeral Informe de la (I}o]r:;]o::‘ler)\ii Director soliEitidis > $ - 1
S | anterior, dirigidas al pablico en general. actividad realizada i Ip AGN ;
a Interna
Nimero de
5 < R.3. Ejecutadas las Acciones de ecoeficiencia Acciones Accién 13 (3omm
realizadas
3 -01-02 s
= 4 A3.1 Apoyar por lo menos en una de las jornadas de I'oto;zraﬁas,de ({‘106'1 0:1 0'. Director Asi : 1 1
B s e tealicels DGA personal en eventos | Correspondenci AGN sistencia L
i de reforestacion a Interna
§ R.4. Fortalecido el personal de la institucién con l::t?;ieraoc?:n Participacié 4 S ihe
5 | acciones de educacién y cultura ambiental P el: n
Informe: Descripcion
5 5 5.y de la actividad
c 2 * 06.1-01-02 ;
g 1‘:.4.1 Pamupax_f en las capacitaciones que de la Direccion Riesilsdos A} 5.1-01 Ditector Participacion %'
General Ambiental convoque sobre los documentos Lecci Corresponde AGN 4
= | institucionales y otros cosiones ncia Interna = &
) aprendidas,
Fotografias.
§ R.5. Entregados los datos e informes en Cumplimiento Nlitn.ero de T i $
- . 5 acciones ccién =
= | de indicadores de gestién ambiental realizadas
A.5.1 Presentar mensualmente los datos de los indicadores de A106.1-03-01 | Adiinisteaci
E gestion ambiental, en el formato que la Direccién General Documento emitido | Correspondenci ? Documento 12 S - k) s} 1)1
= | Ambiental proporcione. a on
A.5.2 Presentar informes semestrales ((ltima semana de junio y A106.1-03-01 | Adisinikees
§ altima semana de diciembre), sobre todas las acciones Informe semestral | Correspondenci . Documentos 2 s - 1
~ | ambientales realizadas. a OIL
+|R.1 Realizadas investig pecializadas que | Nmero de Investigacié
d| identifiquen los principales factores de riesgo que | investigacion ve::ga o 1 {3 e
| enfrentan las mujeres en todo su ciclo de vida. es
; T A106.1.2
a 4 A.L1. Investigacion cultural sobre rescate y fomento al Documento de Procesos
o (%reconocimiento y promocién de los aportes de las Investigacién y Técnicos Técnicos/as | Investigacion 1 § -
Z | mujeres locales en las letras, arte, cultura y las ciencias. Carta Didictica Archivisticos
Internos
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR
rnet:l Meses
2 Persona © :dad Presupuest
S . = anti
3 Resultados y Acciones Indicadores Me.dlos fle Fuenteide’ || Responsable Umda.d e de Ol Pato
N Verificacién Datos de Medida Resuiad Proporcionad [ g g [ vl A | M 1l
o Ejecucién esuy 5 | o por DGFI)
Acciones)
A | R.2. Creada y ejecutindose una estrategia cultural que N
S : . mero de
S &2 | aporten a la transformacién de los modelos sexistas y sty A
S gt z z B participacion Accién 2
5 S discriminatorios en el arte, la gestién del conocimiento, ~
& | el patrimonio cultural y la cultura comunitaria.
1 | A.2.2. Participar en dos actividades en el marco de la ’;106'1'2
S 1| conmemoracién de fechas emblemiticas para contribuir Convocatoria y ocse S0, ’
S : AR T A 2 s Técnicos Técnicos/as | Acciones 2 $ - 1
z S| al fomento de la igualdad, no discriminacién y respeto Listas de asistencias |  a  piveos.oc
* | de los derechos de las mujeres. (en marzo y noviembre). Internos
R.1. Desarrolladas actividades que promueven la| Nimero de ,’;,:‘,"‘
E igualdad, equidad, y erradicacién de la violencia y | participacion -~ | Participar 3 $ -
discriminacién de género con personal de la institucién. es » S S
A.1.1. Participar en las convocatorias de capacitacion A10E10102
w [que realice la Unidad de Género para contribuir al Convocatoria y Listas | o i d- “.| Director ~f=z" 2" : 3 1
= @ TR ichiis % d desistan orrespondenci AGN _Convocatoria $ - 1
omento de la igualdad, no discriminacién y respeto de e asistencias L 5
los derechos de las mujeres.
. | Desarrollar investigacién antropolégica sistematizada Nomaroldo
& | sobre las manifestaciones culturales de los pueblos z
7Sl 5 A Acciones Documento 1 $ -
&, |indigenas, que incluya el reconocimiento de las Realizadas
contribuciones histéricas de las mujeres indigenas.
A106.1.2
— | Realizar investigacion cultural sobre las contribuciones Documento de Procesos
2 - . et oo 2 £ i Document
Z | de las mujeres indigenas en momentos historicos de El Investigacién y Técnicos Técnicos/as % 1 $ -
& | Salvador. Carta Didictica Archivisticos
Intermos
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