
CURSO LIDERAZGO E INTEGRACION DE EQUIPOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE PLANES DE ACCION DE CULTURA

ORGANIZACIONAL BAJO LA METODOGIA DESIGN THINKING

Instituto Salvadoreño de Formación Profesional

Institución: Instituto Salvadoreño de Formación Profesional

Objeto: CURSO LIDERAZGO E INTEGRACION DE EQUIPOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE PLANES DE ACCION DE CULTURA
ORGANIZACIONAL BAJO LA METODOGIA DESIGN THINKING

Área institucional: GERENCIA DE FORMACIÓN CONTINUA

Código de adquisición
o contratación:

ORDEN DE COMPRA 2567/2017

Monto: $980.00

Nombre de la
contraparte:

DESARROLLO ESTRATÉGICO, SOCIEDAD ANÓNIMA DE CAPITAL
VARIABLE

Características de la
contraparte:

PERSONA JURÍDICA

Plazos de
cumplimiento:

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 31/10/2017 Y EL 7/11/2017

Fecha de contrato /
orden de compra:

11/10/2017

Forma de contratación: LIBRE GESTIÓN

Código de contrato /
orden de compra:

OC 2567/2017
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