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COMO PARTE DEL CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA DE
PRESTACIONES Y BENEFICIOS ESTABLECIDOS EN ACUERDO
DIRE~TIVO N°79-12-2006 NUMERAL 13y EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DE EVENTOS DE INTEGRACION INSTITUCIONALES,
REGULADOS TAMBIEN EN EL e.e. DE TRABAJO EN SU CLAUSULAN®
34 LITERAL "B", CON LA CUAL LA INSTITUCION BUSCA
CONTRIBUIR A LA INTEGRACION, SALUD MENTAL Y DESARROLLO
InstituciSgNTEGRAL DEIn&SIY YO SSEMPRASHEHO JMETHRNTR RECRFFOSBE
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Area institucional:

Cédigo de adgquisicidn
o contrataciédn:

Monto:

Nombre de la
contraparte:

Caracteristicas de la
contraparte:

Plazos de

cumplimiento:

Fecha de contrato /
orden de compra:

Forma de contratacién:

Ccédigo de contrato /
orden de compra:
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MENTAL Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS EMPLEADOS
MEDIANTE EVENTOS DE INTEGRACION EN LOS CUALES SE BUSCA
PROMOVER Y .PROCURAR EL RECONOCIMIENTO Y EL DEBIDO
DESEMPENO LABORAL DE LOS TRABAJADORES (AS); CUYO OBJETIVO
ES GENERAR UN AMB E TE LABOML Q UE PRQ.eJ.g_E EL LOG O DE
RESULTADOS Y CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 1 STITUCIONALES.
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

ORDEN DE COMPRA NO. 961/2022

$1,697.26

XPERIENCIAL LIFE COACHING,S.A.DE C.V.

PERSONA JURIDICA

1 DIAS HABILES DESPUES DE PRESENTADA LA FACTURA
(ADMINISTRADORA DE LA ORDEN DE COMPRA: LICDA. KRISSIA
SOLIS, TECNICO GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS)
03/06/2022

LIBRE GESTION
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