Dr. JOSE NICOLAS ASCENCIO HERNANDEZ

= Telfs.:
= E-mail

DATOS PERSONALES

Nombre Completo: José Nicolas Ascencio Hernandez
Edad:

Género: Masculino
DUI
Direccién Profesional

EDUCACION Y ACREDITACION PROFESIONAL

Ao Institucién Titulo obtenido

1984 Universidad de El Salvador. Licenciado en Ciencias Juridicas.

1989 Organizacién
Iberoamericana de Diplomado en Seguridad Social
Seguridad Social. OISS.
Madrid, Espafia.

2005 Universidad Auténoma de Master en Derecho Pluralista Publico y
Barcelona. Espania. Privado.

2006 Universidad Auténoma de Doctor en Derecho Pluralista Puablico y
Barcelona. Espatia. Privado.

2007 Universidad Auténoma de Egresado de la Maestria en Formacién para
Madrid. Espaiia. la Docencia Universitaria.

2018 Universidad de Chile Diplomado en Politicas Piiblicas

EXPERIENCIA LABORAL

Actividad Laboral Profesional
Consejo Nacional de la Judicatura: Concejal en representacién de la UES.
* Jefe del Departamento de Recuperacién Judicial de INPEP.
* Jefe del Departamento Juridico de INPEP.
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* Coordinador del proyecto de Células Registrales para la inscripcién de documentos en
el Registro de la Propiedad del Departamento de San Salvador. Convenio entre INPEP
y El Ministerio de Justicia.

* Asesor de la Presidencia de INPEP.

* Gerente de Prestaciones de INPEP,

Apoderado del Banco de Fomento Agropecuario para promover Juicios Ejecutivos en

Recuperacién Judicial. |

* Apoderado de la Cooperativa de la Policia Nacional Civil para promover Juicios
Ejecutivos en Recuperacién Judicial .

* Consultor en el Centro Regional de Occidente de la Universidad de El Salvador

= Vicedecano de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad de
El Salvador, periodo OCTUBRE 2015- OCTUBRE 2019.

Actividad Laboral Docente

Docente titular de las materias
* Facultad de Jurisprudencia y Ciencias siguientes:

Sociales de la Universidad de El Salvador. Derecho Civil y Obligaciones.
* Derecho Civil y Contratos.

* Facultad de Derecho de la Universidad ®* Derecho Civil, Sucesiones y
Salvadorefia Alberto Masferrer. Donaciones.
®  Derecho Notarial
* Facultad de Derecho de la Universidad - Do‘arecho Regi Sm.d !
Tecnolégica de El Salvador. " Director de Seminarios de

Graduacién de Licenciatura en
Ciencias Juridicas de la Facultad

* Facultad de Derecho de la Universidad de It;lrispmdencie‘l y C%encias
Politécnica de El Salyador. Sociales de la Universidad de El
Salvador.

= Asesor de tesis

* Consultor en Derecho Notarial y

Registral.
REFERENCIAS PERSONALES

Nombre

Cargo Teléfonns
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DIE PENSIONES DE LOS

in s EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES iy | nrmoronow
: p p DE LOS EMPLEAD OS PL,IBLICOS f'}’i\'\'f\“ml::lt EMILEADOS PUBLITOS

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
A:

JOSE NICOLAS ASCENCIO HERNANDEZ

Por haber participado en la capacitacion:

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

Licda. Silvi4 Matlene de Flores Msc. Hilgo' Dagoberto Pineda

Gerente
Facilitador
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Juan Carlos I, Rey de Espana Universitat _
LF=s ' Autonoma
i en nom seu el y en su nombre el de Barcelona

Rector de la Universitat Autonoma de Barcelona

ales que, 6‘amrﬂ‘lmb les disp 1 do que., conlorme a las disposiciones y
circumstancies que preveu fa legislacié vigeal, circunstancias previsias por la legislacido vigente,

José Nicolas Ascencio Hernandez

nacido el dia 6 de octubre de 1855,

que va néixer ef dia 6 d'octubre de 1965,
a San Agustin [El Salvador), de naclopalital salvadorenca, en San Agustin (E] Salvador), de naclonalidad salvadoreda,
ha superat els estudls de doctort al ha superado los estudios de doctorado ea el

DEPARTAMENT DE DRET PRIVAT

dins del PROGRAMA DE DRET PLURALISTA PUBLIC 1 FRIVAT. dentro del PROGRAMA DE DERECHO PLURALISTA PUBLICO Y PRIVADO.

en les condiclons establertes per la legislacié vigent per als posseidors en las por la legislacié, vigente para los poseedores
de Utols estrangers no homologats a un ttol espanyol de segon dcle, 1 de Hiulos extranjeros no homclogados a un titulo espasiol de segunda ciclo, y
ha fet constar la scva sulicitncia en aquestia Unlversital, ha hecho constar su suflclencia en esta Universidad.
amb la qualificacié d'APROVAT «con la calificacién de APROBADO

ol dia 18 d'abril de 2006, expedelx aquest el dia 18 de abril de 2006, explide el presente

TITOL de DOCTOR  TITULO de DOCTOR
OMA DE BARCELONA  UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

con cardcler aicial y validez en todo &l teritorio nacional,

UNIVERSITAT AUTON

amb caricter oficial | validesa a tot el tesritori nacional,
que faculta s persona Interessada per gaudir dels que faculta al interesado para disfrutar
drets que les disposicions vigenls alorguen los derechos que a este titulo otorgan
a agquest Htol. las disposiciones vigentes,

Bellaterra (Cerdanyola del Vallta], 21 d'abril de 2008 Bellaterra (Cerdanyola del Vallis), 21 de lhl'l;l de 2008

El Rector, La cap de I'Area d'Afers Académics,

é '
Lluis Ferver | Caubet == | Montserrat Masoliver Pulg

Reglsiro Naclonal de Titulos|| Cédigo de CENTRO||Registro Universitario de Tilulos

1-BC-937433 2006/143047 108495

La persona interessad

£ RCM-FNMT Mod 4100 A

SIGNE, 5.A.
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DATOS PERSONALES

Nombre: Silvia Marlene Rosa de Flores
Documento de identidad:

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento:

Estado civil:

Ciudad:

Direccion:
Teléfono:

Email:

FORMACION ACADEMICA
Universidad Politécnica de El Salvador:

» Licenciatura en Administracién de Empresas
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Otros:

¢ Identificacién Formulacién y Evaluacién de Proyectos de la Inversién.

* El Agro Salvadorefio ante el Desafio de la Nueva Década

* DProyecciones Financieras

e Banco Central de Reserva de El Salvador

* Seminario Taller para la Definicion de un Plan de Accién en las Areas de
Modernizacién y Descentralizacién, Atencion a Grupos Vulnerables, Desarrollo
Econémico Local, Salud y Educacién (PRODERE-PNUD).

e Pasantia sobre los Gobiernos Locales

¢ (Realizado enla Ciudad de México)

¢ Planificacién Diferenciada Considerando el Grupo Destinatario y el Género.

* (Realizado enla Ciudad de Costa Rica)

e Formulacién y Evaluacién de Proyectos

* Ministerio de Planificacién

* Seminario sobre Formulacién del Presupuesto Gubernamental por Areas de
Gestion.

e (Direccién General de Presupuesto)

* Seminario sobre Programacién y Ejecucion del Presupuesto Gubernamental por
Areas de Gestion.

e (Direccién General de Presupuesto)

 Capacitacion sobre la Reforma del Presupuesto Pablico para Funcionarios de las
Instituciones Publicas del Gobierno de El Salvador.

* Presupuesto por Programas con Enfoque de Resultados

¢ Administracién Estratégica

» (Gerencia de Resultados, Habilidades Directivas y su Efecto en la Productividad
Institucional.

 Liderazgoy Planificacién del Gasto, como una Herramienta de Direccién Gestién
General y Control Financiero.

* Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Ptblica LACAP y
sus Reformas.

¢ Impartida por Ministerio de Hacienda
* Roles del Liderazgo Bases Administrativas

* Reformas a Ley del Impuesto sobre la Renta y Reformas al Cédigo Tributario.
* Impartida por el Ministerio de Hacienda

* Planeacién Estratégica

e Coaching Gerencial
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Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Pablicos
(Desde el d de mayo 1997 a la fecha)

Asistente a la Presidencia del INPEP
Jefe de la Unidad de Organizacion y Métodos
‘¢ Manual de Procedimientos
¢ Descriptores de Puestos
e Estructuras Organizativa
Jefe de la Unidad de Planificacién y Estadistica
Jefe del Departamento de Presupuesto

Actualmente
Jefe del Departamento de Presupuesto

¢ Plan de Cumplimiento de Obligaciones Previsionales

* Requerimiento de Fondos del Fideicomiso de Obligaciones Previsionales
e Liquidacién de Fondos Plan de Cumplimiento de Obligaciones Previsionales
e Formulacién del Proyecto de Presupuesto Institucional

e Proyecciones de Ingresos Presupuestarios

e Analisis del Presupuesto Aprobado

e Seguimiento al Presupuesto Institucional

* Registro de la Programacion de la Ejecucion Presupuestaria (PEP)

e Registro de Compromiso Presupuestario

* Registro de las Modificaciones Presupuestarias

» Elaboracién de Conciliaciones Bancarias

Jefe de la Unidad de Planificacion (Ad honoren)

e Elaboracién de Memoria de Labores

e Elaboracion de Informe de Rendicion de Cuentas

e Seguimiento al Plan Estratégico Institucional

e Plan Operativo Institucional

¢ Seguimiento del Plan Operativo Institucional

e FElaboracién de Anuario Estadistico

e Elaboracién de Boletin Estadistico

e Plan de Administracién de Riesgos de Control Interno

* Seguimiento del Plan de Administracién de Riesgos de Control Interno
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e Administraciéon del Recurso Humano
e Gestion de Riesgos Segin ISO 31000
e Curso de Contabilidad Gubernamental

EXPERIENCIA LABORAL

Federacion de Cajas de Crédito y de Bancos de Los Trabajadores

Cargos Desempenados:

Analista de Créditos

Colaboradora de la Gerencia de Créditos

Colaboradora de la Unidad de Planificacién, Seccion de Analisis Financiero

Secretaria del Comité de Recuperacion de Microempresarios de FEDECREDITO

Instituto Salvadoreiio de Desarrollo Municipal
Jefe de la Unidad de Planificacion
(Desde el 16 de julio de 1994 al 31 de marzo 1997)

e FPormulacion del Presupuesto por Areas de Gestién
e Elaboracién y Ejecucién del Plan Anual de Inversién Crediticio

= e Seguimiento al Plan Anual de Inversién Crediticio ante el Ministerio de
Hacienda

e Elaboracién de la Memoria Anual de Labores

* Elaboracién de Manual de Organizacién y Funciones
e Elaboracién de Perfiles para los diferentes puestos

e Miembro de la Comisién Técnica del Instituto

e Participacién en el Comité de Anélisis de Créditos

* Miembros de la Comisién de Compras y Suministro
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OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
A:

SIL.VIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado en la capacitacion:

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

Dado en San Salvador, a los 10 dias del mes de diciembre de 2019.

r. José /c‘alas*A seencio Msc. Hugo Dagoberto Pineda

V ~——presidente Facilitador
ersion Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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La Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia

Otorga el presente Diploma a:

Silvia Marlene Rosa de Flores

por haber participado en el Curso:

“Introduccién a la Ley de Procedimientos Administrativos”
Impartido del 11 al 15 de marzo de 2019, con un total de 20 horas academicas.

San Salvador, quince de marzo de dos mil diecinueve

(=

Ing. Victor Manuel Iraheta
Director de Fortalecimiento Institucional y

Gestion de la Calidad/DGTE/SETEPLAN

icaMoscreandor(Zsee
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GOBIERNO

DE EL SALVADOR

INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA -ICAP
MINISTERIO DE HACIENDA DE EL SALVADOR

Confiere el presente certificado a

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado en el curso

MARCO LOGICO PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA

En el marco de la Oferta Formativa v de Extension que desarrolla el ICAP para el Gobierno de
El Salvador

Realizado del seis al veintisiete de setiembre de dos mil dieciocho
con una duracién de cincuenta y dos hor as, distribuidas en veinte horas de trabajo fuera de clase v
dleusuq horas virtuales.

San Salvador, El Salvador.
Veintisiete de setiembre de dos mil dieciocho.
B e
S N e
Alexander Lopez Ramirez ' }\dlha [T?alk}h Serrano de Herrera
Dircctor del ICAP

:u:t K{ Rzzﬁnma Humanos
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos con\f mlg&llame thmmcLCdL El Salvador
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o
INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINIST RACION PUBLICA -ICAP
MINISTERIO DE HACIENDA DE EL SALVADOR

Conficren el presente certificado de aprovechamiento a

SITL.VIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado en el Curso sobre
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

En el marco de la Oferta Formativa y de Extension que desarrolla el ICAP para el Gobierno de
El Salvador

Realizado del veintiocho de agosto al ocho de setiembre del dos mil diecisicete
ince virtuales y cuarenta presenciales

con una duracion de cincuenta y cinco horas, distribuidas en qui

San Salvador, El Salvador
Ocho de setiembre de dos mil diecisicte
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S Ay Licda, Kattya'ls izabeih Sérrano de Herrera

Dr. Alexander Lopez Ramirez
Divcetor del TEADP H““a & . %Y Dircctora de Recursos Flumanos
i oy % ; g Ministerd s aciend:
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INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA -ICAP
MINISTERIO DE HACIENDA DE EL SALLVADOR

Confieren el presente certificado de aprovechamiento a

SILVIA MARILENE ROSA DE FLORES

Por haber participado el Curso sobre
GESTION DE RIESGOS EN LA PREPARACI()N DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA

En el marco de la Oferta Formativa y de Extension que desarrolla el ICAP para el Gobierno de
El Salvador

Realizado del catoree al veinticineo de agosto del dos mil diecisiete
con una duracion de cincuenta y cinco horas, distribuidas en quince virtuales y cuarenta presenciales

cAle \dl‘l([Ll anu R umirez
Director del ICAP

San Salvador, El Salvador
veinticinco de agosto de dos mil diecisiete

/ - e

"‘k:,v_bjhilsi.-'\/_uhf.‘ i€ &

L Iul 1. Katty (_T‘T? abelh Scrrano dL Herrera
: DHLL[UIJ ‘de Recursos [Humanos

0 Ministerio de IHacienda
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[ Il - AVANCE Y DESEMPENO S.A. [ C.V., EN COORDINACION CON |
I| L INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
(INPEP).

HACEN CONSTAR QUE

Y YT B EEETi Ry 2
Experiencia en Seguridad Social % 7"

.+ Avace y Desemeeno - -

HA PARTICIPADO EN EL TALLER:

5 Lo ornd

Con una duracién de treinta y dos horas, impartido en San Salvador,
en los meses de septiembre, octubre y noviembre de dos mil quince.

Dado en San Salvador, a los once dias del mes de noviembre de dos mil
quince. :

e

i

,-
!

MRERSSSSEE: cn base al Art. 30"%% Ao Ee@ﬂcu VD@‘ne datos confidenciales Art. 24'}{&“3” Pabj) Tochez ¥

rector Facilitador
Avance y Desempeno Avance v Desemopeno




o 2 Talento Humano

Breseleccion Capacilacion- Qulsourcing: Consuliona

CURSOS CERRADOS

| Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

”

Ha participado en el seminario "PLANIFICACION ESTRATEGICA 7,
con una duracién de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,
Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en San Salvador, departamento de San Salvador, a los diez dias del mes de
Abril de dos mil quince.

.
«..\_, =

S e ey 4 RG]
_-POR TALENTO HUMANO : Lfc. ;74:[ Ernesto Guerrero -
Emprésc‘ Organizadora : 2 Faohtador - - s
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Pressbevciop Capacitazice (usouring Cemdivat LV,

Extienden la presente

Constancia de Participacion a:

Por haber completado satisfactoriamente su participacion en el curso de

COACHING GERENCIAL

Con un fotal de 16 horas cursadas los dias 15, 17, 28 y 29 de Octubre 2014

Extendida en San Salvador, El Salvador, 29 de octubre de 2014

/;/__’L/ M |
C# - el N
Lic. RAUY, RRERO =

Empresa Capaatadora - Facilitador acreditado por Insaforp
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES

DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y

Otorga el Presente Diploma
A

LICDA. SILVIA MARLENE DE FLORES

Por haber participado en la capacitacion:
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

Realizado en Za Czu@d de San Salvador , sdbados 19 y 26 de Octubre de 2013.
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Presidente Nypee o7 u-hﬂ[ / Gerente
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES I

DE L.OS EMPLEADOS PUBLICOS -
EL SALYADOR

R B e _E.D‘“-'_ﬂif_-_)’) [’UU
5 <R,

lp;::””r : i

| RECURSOS HUMANCS Hi

[Fooun__ 2 3/8l2 ! X
lons,__form - Otorga el Presente Diploma
prinsin Mugrp clado 3 A

LICDA. SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES
Por haber participado en el Seminario:

“ILEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA LACAP Y SU5 REFORMAS, IMPARTIDA
POR EL MINISTERIO DE HACIENDA”.

012,
-

Realizado en la Ciy e Sail Salvador, el din Martes 28 de Agosto de2
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: ; G W < QUSIZONES . 1
Lic. Andrés RCLngHE\ Sekip 2 Contraiociones Je 1a Adminisliod \SH?-"OE&J s Humberto Oviedo

A5 . 1
Ministerio de Hociendo Jefe LINAC

Presidente INPEP
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FIRNA_ iy (Hec

7/
1l nstituto  Salvadorefio  de  Formacién  Profesiondl,
INSAFORP. en Coordinacion  con INSTITUTO
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS (INPEP)

Hacen constar gue:

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Ha participado en el seminario “ROLES DE LIDERAZGO.
BASES ADMINISTRATIVAS”, con una duracion de 16
horas, impartido en San Satvador, enire los dias 12 y 26
de NOVIEMBRE del 2011, por Jaime Orlando Garcia.

Y para los efectos consiguienies se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, La Libertad, a los 26

viembre de dos mil once

GERENCIA 2
DE FOR?}.{AC!OH E\
INUA ﬁf}':
INS ol
'\7,}7 AFORp "S‘/

. ‘\ o
SETASS

Ing. Ricardo Antonioc Escobar
Gerente de Formacion Continua
INSAFORP
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES )
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS — N
- EL SALYADOR

Otorga el Presente Diploma
| A
Licda. SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado en el Seminario:

“GERENCIA DE RESULTADOS, HABILIDADES DIRECTIVAS Y SU EFECTO EN LA
PRODUCTIVIDAD INSTITUCIONAL”

Realizado e-g;{!a:%: ad de San Salvador , el dia sdbado 22 de Octubre de 2011

elson Alfredo Ledn
Gerente :

Lic. Andrés Rodyiguez Ce )
Presidente -
el cA ."‘I{J'r,'jnju-o ((dﬂ[ﬂ
Ifredo Molina

LT @Blma_e!n base alArt SOAAIP contiene datos conﬂdenaales Art. 24 l|t *c‘ﬁi/ e
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ra ASOCIACION LATINOAMERICANA DE

INSTITUCIONES FINANCIERAS DE DES{RR?{IIJ(I)JO y
¢, BANCO DE FOMENTO AGROPECUA

Otorgana Silvia Marlene Rosa Martinez

el presente:

Biplowma e Aproharion

Por su participacion en el Primer Curso—Taller Internacional sobre

ALUACION
«IDENTIFICACION, FORMULACION Y EV A
g DE PROYECTOS DE INV ERSION

realizado en San Salvador,

i i ho.
del ocho de Agosto al dos de Septiembre de mil novecientos ochenta’y 0¢

i e
San Salvador, 2 de Septiembre de 1988 ;1; *l
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. F h 0
oaquin Alonso Guevara Moran '_;! ]gquer:gigo?%lier : Representante ALIDE
PesitenteBiNica en base al Art. 30dela [I)ﬁl . contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"



Bancs. Central de Reseron de HEl Salfador

Btorga el presente
Aiploma

A SILVIA MARLENE ROSA
Qﬂmf B11 ﬂ’FTart'mf}Jaciﬁu

EN FL SEMINARIO “PROYECCIONES FINANCIERAS”

De SEPTIEMBRE al 28 DE SEPTIEMBRE

dmpartida por este Bancn, del 24
e 1990,

ne 1990

Bado err Sure Salpador, o los 28 dtug del mes de SEPTIEMBRE
L R ’;O ('.[R'-f--"i o3 m
i"/ qﬁ .‘,uu.'. @&; DEPTY. DE ‘r\J.
i * 7 N PERSONAL
P G T L 2 :
Gerente / x Bepartanjentoc be }Iunm?% =
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N SEMINARIO " GENERO Y PARTICIPACION®
EN LA POLITICA DE DESARROLLO

SOCIEDAD ALEMANA DE COOPERACION TECNICA (GTZ)

SE OTORGA LA PRESENTE CERTIFICACION A:

[Alwio. de e

POR SU PARTICIPACION EN EL

SEMINARIO SOBRE SENERO Y PARTICIPACION

M. A. SALAS K. STUHRENBE
MODERADORA DIRECTOR GTZ

g -t

OTORGADO EN SAN JOSE, COSTA RICA,

A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE SETIEMBRE DE 1994

LITO IMP CALDERON, TEL. 221-4004

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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El Centro de Educacion Permanente de la

Fundacion Salvadorefia para la Salud y el Desarrollo Social

Otorga ¢l presente certificado a:

Sg/ia /éoda, a/e jﬂ)red

Por su participacion en el seminario ”Aprenda a Hablar en Publico"

Antiguo Cuscatlan, 25 de Noviembre de 1994.

Jazgz/ézdmsé/ Q

124

—"Lic. Ana Valenzubla de Blumenberg M'/ Ing. G
Instrucfora : ) I

Version Publica en base al Art. 30 de la IQrcgﬁfpgﬁ[e%%mhﬂdenciales Art. 24 lit

Diréctor Centro de Edcucacién Permanente

bstavo Molina
nstructor
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Tnstituto Salvodorefio de Derecho Administrativo

~ElInstituto Salvadorefo de Derecho Administrativo
otorga el presente diploma a

Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente las exigencias
académicas del diplomado en

“Ley de Procedimientos Administrativos”

Porlo que se le extiende el presente diploma
de reconocimiento.

Dado en San Salvador, a los 24 dias del mes de julio de 2019

A
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. ,% 2 &
™y A
ﬁ ::h 1 .—1_—7-.'./"" :'Eé:mm‘&\

i

Dra. d fne Sdnchez Dr Enriq(ue K;Ier\)a
Coordinddor Académico ~..-"Coordinador Académico

Lo, BNsse-alArt. 5Ot AT Contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




Instituto Salvadorenio de Derecho Administrativo

El Instituto Salvadoreno de Derecho Administrativo
otorga el presente diplomaa

Quien ha culminadoy aprobado satisfactoriamente las exigencias
académicas del diplomado en

“Ley de Procedimientos Administrativos”

Por [o que se le extiende el presente diploma
de reconocimiento.

Dado en San Salvador, a los 24 dias del mes de julio de 2019,
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Dra. Dafne Sdnchez Dr. Enriq{ue Me}xna

Coordinador Académico :
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RETARIA
NCA Y
MoPTANITIC AL RN

GOBIERNO

DU FL SALVADOR
La Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia

Otorga el presente Diploma a:

Silvia Marlene Rosa de Flores

por haber participado en el Curso:

“Introduccion a la Ley de Procedimientos Administrativos”

Impartido del 17 al 15 de marzo de 2019, con un total de 20 horas académicas.

San Salvador, quince de marzo de dos mil diecinueve.

e A

Ing. Victor Manuel Iraheta
Director de Fortalecimiento Institucional y
Gestion de la Calidad/DGTE/SETEPLAN

sicamMoscreando/ZeZecs»

Versidn Publica en ba&é al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



MINISTERIO
OF RACIERND 4

b2 GOBIERNO

DE EL SALVADOR

INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA -ICAP
MINISTERIO DE HACIENDA DE EL SALVADOR

Confiere el presente certificado a

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado en el curso

MARCO LOGICO PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS DE
INVERSION PUBLICA

En el marco de la Oferta Formativa y de Extensién que desarrolla el ICAP para el Gobierno de
El Salvador

Realizado del seis al veintisiete de setiembre de dos mil dieciocho
con una duracién de cincuenta y dos horas, distribuidas en veinte horas de trabajo fuera de clase y
dieciséis horas virtuales.

San Salvador, El Salvador.
Veintisiete de setiembre de dos mil dieciocho.
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Alexander Lépez Ramirez Vo 8 Ka:tt)a Elizaheth Serrano de Herrera
2 irector d ' datos confid®iniatesaME Réclits65 Humanos
HIBLLCAR Art. 30 de la LAIP, contiene da
Version Pl%flca g Ministerio de Hacienda de El Salvador
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Universidad Centroamericana José Simedn Canas

a través del Departamento de Ciencias Juridicas

-
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8cidos por la institucién, en el

Ccntencmse

~
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&&J}:"" T

conun total de 24 horas

Jw.

el be de dos m|l d|eC|ocho

Dado en Antiguo Cl?%catlé hlica de El Salvador,

- g

a losdiez dia locho.
g
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Universidad Centroamericana José Simedn Canas

a través del Departamento de Ciencias Juridicas

hace constar que

ha particip obre £ J!
Contencioso Administrativacop _ .lras habiendo asistido en un

53
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prime i e 3
E L e "'_": Foepr
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Para los usos que; Ise estime conveniente,s
[

te constancia, a
los !|ez dias del mes de o;tubre ole

szc‘cmu DE
ms1 GRADOS

-
drrufino ‘gﬁmgzoﬁ <

Carlos Ernesto F rtinezot,

Director de Rostgrados

b
N

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



£ SAVADOR
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e~
INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA -ICAP
MINISTERIO DE HACIENDA DE EL SALVADOR

Confieren el presente certificado de aprovechamiento a

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado en el Curso sobre

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

la Oferta Formativa y de Extension que desarrolla el ICAP para el Gobierno de

En ¢l marco de
El Salvador

o al ocho de setiembre del dos mil diecisiete

Realizado del veintiocho de agost
distribuidas en quince virtuales y cuarenta presenciales

con una duracién de cincuenta'y cinco horas,

San Salvador, El Salvador
Ocho de setiembre de dos mil diecisiete

& (;4(“
Dr. Al derBanes k ire .} 4
_ Dit'c%fgrj' ggﬁ%ﬁﬁﬁ b&se
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fﬁiéTalenm Humanos

Proscleccion- Capacitscion- Outsourcing- Comwhoria (W

Fl Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

rle
1

articipado satisfactoriamente en el seminario taller

“INDICADORES DE CALIDAD Y EFICIENCIA ORGANIZACIONAL”
Con una duracién 16 hor j T

ECTn, municipic de

Y para los efectos consiguie se extiende la presente constancia en San Salvador,
departamento de San f'”“do

alva s veintiséis dias del mes de abril de dos mif dieciocho.

Talento Humano, S.A. de C.V.
En ipresa QOrgasnizadora

/ ,’-
Lic. Glotia Maria Garzona
Facifltadora Acreditada
Version Publlca en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c”
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EL SALVADOCR

UNAIGOKOS FARA CRECER
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INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACION PUBLICA -ICAP
MINISTERIO DE HACIENDA DE EL SALVADOR

Confieren el presente certificado de aprovechamiento a

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber participado el Curso sobre

GESTION DE RIESGOS EN LA PREPARACION DE PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA

En el marco de la Oferta Formativa y de Extensién que desarrolla el ICAP para el Gobierno de
El Salvador

Realizado del catorce al veinticinco de agosto del dos mil diecisiete
con una duracién de cincuenta y cinco horas, distribuidas en quince virtuales y cuarenta presenciales

Dr. Al eVﬁ’(ﬂM@}i@ilR@@n&a -n. ’°§ ., E
Director del [CAP < )

San Salvador, El Salvador
veinticinco de agosto de dos mil diecisiete

/ e g i SR
7 . { ' \\‘3\- i —L:r t G ("
;E L&Q%LL%’%HL%.»L A
ARGath '1&:}?15’6’(13‘86?1‘21110 de Herrera
Dircetora de Recursos Humanos
Ministerio de Hacienda
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Tug. Elias Leouel Rivas Hgucns.
Otornga ol presente diploma a:
Silvia Marlene Rosa de Flores
Pon su panticipacion satisfactornia en el deminanio

"Gestidn de Riesgos segin 7SO0 S1000°

(Con ana daracicn de 16 horas, impantids en la ciudad de
San Salvador, les dia 4 4 16 de Septiembne de 2017,

~y
(9]

©D
3

Ing. Elias Leonel Rivas Aquino.
Version Publica en base al Art. 30 de la LARaathtadore datos confidenciales Ar
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UNAMONOS PARA LHELE

| FL SALVADOR

Institulo Salvadorenc pars
el Desareallo de la Mujer

Escuela de Formacion |
para la Igualdad Sustantiva &)/

£| Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU),
otorga el presente Diploma a:

SILVIA MARLENE ROSA DE FLORES

Por haber aprobado el Curso Pres‘encial

“ABC VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES”

Impartido por Ia Escuela de Formacion para la lgualdad Sustantiva (EFIS),

en 5 jornadas de trabajo totalizando 40 horas.

(desarrollado durante el periodo del 09 de junio al 14 de julio de 2017)

San Salvador, 21 de septiembre de 2017

[
&
C

Yanira Arguetac -
Director{'é Ejecutiva
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer

7‘7@5@4’&%@.?'- NalaVabal=r=r o les ks



Gestion Humana
" Compromelides cox las personas

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

SILViA MARLENE ROSA DE FLORES
POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

LIDERAZGO Y PRODUCTIVIDAD

Impartido los dias 13, 16, 20 Y 21 de agosto del 2019

Dado en San Salvador

\

EY e Orlapdo Garcia Licda Silvia Mér'lene‘ ' e Flores
GESTION HUMANA GERENTE

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, éontiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




@ FUNDACION EMPRESARIAL
# PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO -

‘EXPERIENCIAENISEGURIDADISOCIAL

.. -Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en
el Seminario

Dl Pbstiaiter, 7P ate Cliio b 2079

- 2i%‘:Roberto Mateu

| Ing. José Rigoberto Salguero P. - . _ o
: " . Instructor ' ‘ Y, - Especialista Sénior - CAPACITACION
i : : FEPADE L

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP; contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




Deysi Nohemi Ramirez Flores

Informacion Personal

Estado civil:"

Nacionalidad

Fecha de Nacimiento
DUT:

NIT:

Formaci6n académica y complementaria

Educacién Superior:

Licenciatura en Contadutia Pablica, de la Universidad de Fl Salvador Facultad
Multidisciplinatia de Occidente.

Educacion Media:

En el Instituto Nacional Benjamin Estrada Valiente, Metapan, obteniendo el
Titulo de Bachiller Vocacional Opcién Contaduria

Capacitaciones:

¢ Capacitaciones anuales sobre el desarrollo de auditora, elaboracién de
papeles de trabajo e informe del auditor. (Duracién: una semana por afio)

*  Capacitacién sobre Cédigo de Etica Profesional para Contadores Piiblicos

Conocimientos y habilidades

{
* Manejo de paquetes de Microsoft (Word, Excel, power point.)
*  Inglés basico

® Herramientas de trabajo, scanner, copiadoras, imptesoras, contémetros,
etc.

Experiencia Laboral

® De Mayo de 2003 a octubre de 2005, como auxiliar contable en despacho
del lic. Julian Bnrique Ayala Montes, practicando lo referente a Ia carrera en
el drea contable e impuesto de [VA y Renta.

comprendido de Febrero a Junio de 2004.

| [ [ [ it "c”
‘Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 i



* Realizacién de Servicio Social en el Ministerio de Hacienda, en el proyecto
Punto Fijo, durante los meses de Noviembre y Diciembre de 2003.

¢ Auditor Externo de la firma Deloitte & Touche, Ltda. De C.V. desde

octubre de 2005 a febrero de 2007, desempefiindome como auxiliar de
auditoria.

® Auditor Externo de la firma Grant Thomton, Ltda. de C.V. desde Febrero
de 2007 a la fecha, desempeniandome como auditora externa,
desempefiando trabajo como: planificacién de la auditoria, ejecucién de

auditoria, conclusiones de auditoria (cartas de gerencia) y elaboracién del
mnforme del auditor.

Referencias Laborales

Referencias

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Licenciado Jodé Roberto Matey .
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Gerente Departamento Desarrollo Empresarial HORA__ -3/ -
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”Una Vision Legal al Servicio de Ofertantes, Contratlstas e Inst:tucwnes

Extiende el presente:

DIPLOMA DE PARTICIPACION

bt AL IO OIS NG NA ™S o 4 o

: 5 -
i g W e
Fa A sh T ]
& g 4P B Y b =5
] Bl T ; A 4 & ¥

ars’

por participar en el SEMINARIO TALLER “REFORMAS A LA LACAP”,
impartido en esta ciudad los cilas, 30 de julio, 13, 20 y 27 de agosto de
2011.

San Salvador, a los 27 dias del mes de agosto del aiio 2011. A | :
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

ElL. SALVADOR

Otorga el Presente Diploma

A

Licda. DEYSI NOHEMI RAMIREZ FLORES

Por haber participado en el Seminario:

“REFORMAS A LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y REF ORMAS AL
CODIGO TRIBUTARI O, IMPARTIDA POR EL MINISTERIO DE HACIENDA”

Realizado en I\ Ciud .{;_ﬁéMSém S‘alvador el dia miércoles 15 de f

pES

: — &3 GERENCIA -5,
Lic. Andres Rodriguez Cells ---- . Ing. Nglson Alfredo Léon:,
Version PubliPSEH 1 al Art. 30 de la LA, cAgiésesrasontidepliftesente 24 lit 'c' e




FECHAL_S/2/Y

' HORA.__P!I 3%
Bl Instituto  Salvadoresio de Formacibu,. Profeciorial,
INSAFORE, on Coordinacién  con INSTITUTO
NA CIONAL DE PENST ONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS (INPEP)

Hacen constar que:

DAYSI NOHEMI RAMIREZ Fi ORES

Ha participado en el seminario “ROLES DE LIDERAZGO.
BASES ADMINISTRATIVAS” con una duracion de 16
horas, impartido en San Salvador, entre los digs | 2y 26
de NOVIEMBRE del 20] I, por Jaime Orlando Garcia

Y para los efectos consiguientes se extiende g presente

constancia en Antiguo Cuscatldn, La Libertad a los 268
viembre de dos mil once

Ing. Ricardo Antonio Escobar Lic. 3
Gerente de Formacién Continua
INSAFORP




EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DELOS EMPLEADOS PUBLICOS

RECURSOS HUMANGS (oo cam o ‘

EcHa__29/8/12 "

o Otorga el Presente Diploma
FIRMA_Maure ¢ acD | A

LICDA. DEYSI NOHEMI RAMIREZ FLLORES

Por haber participado en el Seminario:

“LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA LACAP Y SUS REFORMAS, IMPARTIDA
POR EL MINISTERIO DE HACIENDA",

Realizado en la Ciuli

ge San Salvador, el dia Martes 28 de Agosto de2012.

'.r'?".
&3 ;@ U NAC /
Lic. André§ RadriguexCe 5 Uj?ﬂq Normativa de »\d_q;‘rsi%&w;qgﬁ Caylos Humberto Oviedo
i ¥ ca
Presidente INPEP s e e Jofe. UNAC
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiemedetosconfidetictatesArt—24 lit "c
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472 Organizacién de los , AL
= EStadQS Am em‘cnos DEPARTAMENTO PARA LA GESTIGN PUBLICA EFECTIVA

SECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS

La Organizacién de los Estados Americanos
a través del Departamento para la Gestién Publica Efectiva (DGPE)
de la Secretaria de Asuntos Politicos (SAP)

Certifica que

Deysi Nohemi Ramirez Floves

ha aprobado satisfactoriamente el curso en linea:
“Gestién de las Compras Publicas Edicion#11”

Realizado del 02 de Abril al 21 de Mayo de 2013, con una intensidad de 135 horas.

Expedido en Washington D.C., a 03 de Junio de 2013.

7 Taiso

Maria Fernanda Trigo Maria Dorado
Directora, D : el e
v';;g;'m?pﬁgggmo p;aearaalla Art. 30 de la LAIP, corrierdnadess Gonfidafintiala3eArt. 24 it "c
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SUPERINTENDENCIA
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Y

La Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica
y la Superintendencia de Competencia otorgan el presente DIPLOMA a:

TR s e

Deysi Nohemi Ramirez Flores

Que acredita haber participado en el Taller:

AR R P T L TS RPN

“Importancia de la deteccion oportuna
de ofertas colusorias en las compras piiblicas”

San Salvador, marzo de 2013

v

Carlos Humlbitrlo ranci

E
Version PublicadnlBa4€ al Art. 30 de la LAIP, contiene datos c:ongf'Lq,@nlqiéa]{g;(sn{’l\rgk
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AvANCE Y DESEMPENO S.A. DE CV. EN COORDINACION CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (INPEPR)

HACEN CONSTAR QUE

| oV %
Qé/@;ga@ e 7, é“?&fﬂﬁﬁ&&% Otoves

HA PARTICIPADO EN LA CAPACITACION

Con una duracion de ocho horas, impartido en San Salvador el 22 v 29 de

noviembre de 2013

Dado en San Salvador a los veintinueve dias del mes de noviembre

de dos mil trece

Fe+3/LAIP, contiefie da
dgana 0 A

igericiales Art. 24 lit ) = e ’
Lic. Andres Raédricuez Celis o ‘
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S EL INS TITUTO NA CIONAL DE PENSIONES RNt '.:‘.'f".‘:‘.ff.i.;.‘.":,'."f;:':.‘..‘:: BERE RS
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

Otorga el Presente Diploma TS

A NS
Fi| oy
r I el I =
LICDA. DAYSI NOHEMI RAMIREZ " ... -

Por haber participado en la capacitacion:
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

Realizado en la Czudad de San Salvador , sdbados 19 y 26 de Octubre de 2013.
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Lic. Andrés Rodrivuez
Presidente

N
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c.d

Alfredo Molina

Facilitador
Version Publica en base al Art. 30 d;/ LAIP contiene datos confidencigfes Art. 24 lit "c"
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Instituto Salvadores F cion Profesiona]

UNI l/@;,
0950°

El Instituto Salvadoreiig de Formacion Profesiona]

Hace constar que:

Deysi Nohem; Ramirez Fi

Ha fina]

ores

1zado con €xito el curso de

' ' i iales Art. 24 lit "c” ; Q
(61 Pablica en base al 18- Fiows ol Altommo R ARIoS Confidencia
pSisigRibC Gerente do Formacisn Continua
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Taieni;é Humano s

Preseleccian Capaciisrion- Outssurcing Constitora, €Y,

Extienden la presente
- Constancia de Participacidon a:

Por haber completado satisfactoriamente su participacion en el curso de

COACHING GERENCIAL

Con un total de 16 horas cursadas fos dias 15,17, 28 y 29 de Octubre 2014

Extendida en San Salvador, El Salvador, 29 de octubre de 2014

TAENTOHUMANGL S A

Empr€50 CGDGC'I-ZUG(OJ'U Facilitadar ncreditadn nar tne~fara

80



¢ 2 Talento Humano

Preseleccign; Capacllacidn: Oulsourcing Consulloria.

CURS0OS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

DEYSI NOHEMI RAMIREZ FLORES

Ha participado en el seminario "PLANIFICACION ESTRATEGICA i
con una duracién de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,

Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador , departamento de San Salvador, a los diez dias del mes de
Abril de dos mil quince. . '

: =
. A

jene datos confidedé?al@%ﬁl‘. gsto-GuerTero
b4 P Facilitador

160



EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES o

: EL DA’ LVADOR
EX DELOS EMPLEADOS PUBLICOS =~ _imdeioon
Experiencia en Seguridad Socisl - T

OTORGA DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A:

DEYSI NOHEMI RAMIREZ FL.ORES

Por haberle dedicado a la Institucion 5 afios de tmoajo demostrando

COMpromiso, entrega i apol yo a la gestion y al fortalecimiento
de los mlmes lnsiztuczonales del INPEP.

San Salvador, 13 de Mayo de 2015

!
Lic. Aﬂ%&ﬁ?ﬁrmxw@@

Presidente

l2ranie




" AVANCE Y'DESEMPENO S.A. [ "C.V., EN COORDINACION CON
EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
(INPEP).

HACEN CONSTAR QUE

HA PARTICIPADO EN EL TALLER:

Con una duracién de treinta y dos horas, impartido en San Salvador,
en los meses de septiembre, octubre y noviembre de dos mil quince.

Dado en San Salvador, a los once dias del mes de noviembre de dos mil
quince.




CURSOS CERRADOS

: El Instifuto Salvadorefio de Formacidn Profesiondl

Hace constar que

DAYST NOHEMI RAMIREZ FLORES

Ha participado en el seminario “ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO",
con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 7 y 9 de julio de 2015,

Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende |z presente
constancia en Antiguo Cuscatlén, departamento de La Libertad, a los nueve dias del mes de
julio de dos mil quince.

&
Version Publica en base al Art. 3@%@&(&9&1&@@@6}&&8&@&i@nfldeﬂCIaleS Art. 24 lit "c

Director Ejecutivo
Aal TNICAENDN




Preseleccion: Capacilacidi Gusourcing: Consultoria

CURZ0S ABIERTOS

El Instituto Salvadorefio de Formacién Profesiongl

Hace constar que

DEYSI NOHEMI RAMIREZ FLORES .

Ha participado en el seminario denominado "ATENCION Y MANEJO DE QUEJAS Y RECLAMOS”
con una duracion de 8 horas impartido en la Ciudad de San Salvador,
departamento de San Salvador, el dia 06 de Junio de 2015.

Y para los efectos consiguientes se extiende Ia presente
constancia en San Salvador , departamento de Salvador, a los seis dias del mes de )
Junio de 2015.

San Salvador , 06 de Junio de 2015

B i
e ALENTO HUMANO SA DE CV i

EmyeesidOranidiciaran base al Art. 30 de laLAIP Facilifadior del Cuirso




" Avence v Deseurerio

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacign Profesional

= Hace constar que

Deysi Nohem{ Ramirez Flores

Ha participado en el seminario “GESTIGN DE RECURSQS HUMANOS”,
, con una duracion de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
— departamento de San Salvador, los dias 14, 16, 21 y 23 de julio de 2015,
Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, departamento de L3 Libertad, a los veintitrés dias del mes de
julio de dos mil quince.

2 B




Inslituto Salvaderedc de Formacién Prof esi

E%glnsafurp

CCMPETENCIAS
GEZRENCIALES

El Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional

hace constar que

Deysi Nohemi Ramirez Flores

ha finalizado con éxito el curso de

El Factor Intehgencna Emocional en la Cultura
Corporativa

Con una duracidn de 16 horas, impartido en la ciudad de San Salvador, por el Centro de Formacién
Universidad Centroamericana ' 'José Simedn Cafias, UCA, en el marco del
“"Pregrama de Formacidn Continua Desarrolio de Competencias Gerenciales”.

=
= /ﬁ/
Veraiom PuUDTeissts la LAIP. contiene-dat rnnfudpnr'*'ml};@ Asz ?4’«I|’r ¥
10 i ereT
ng. &

arlos Enrique Gémez Benitez
Director Ejecutivo del Insafarn

Dra. Amparo Marroqum‘P’/duccn



e 2 Talento Humano

Preselecclon- Capacllaclor- Outsourcing- Consulloria

CURSOS ABIERTOS

alvadorefio de Formacion Profesiona

Hace constar que

v Ha participado satisfactoriamente en el Seminario Taller

REDACCION Y ORTOGRAFIA: CALIDAD EN DOCUMENTOS E INFORMES

Con una duracién de 12 horas, impartido los dias 9, 10 y 17 de septiembre 2015 en el Centro de Capacitacién Florencia,
municipio de San Salvador, departamento de San Salvador.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador, departamento de San Salvador, a los diecisiete dias del mes de

septiembre de dos mil quince. .

TalentO/Humano, S.A. de C.V. f
VYomesa Pédahzaderabase al Art. 30 de la EA

G de Kog oz

Lic. Carmelifia Lopez de Loczano

contléne datos confldenoi@agFt 5r32ﬁfclrgd|%da




La Universidad Centroamericana “José Simedn Caias”

através de la Maestria en Derecho de Empresa

certifica que .

Deysi Nohemi Ramirez Fiores

ha aprobado, cumpliendo satisfactoriamente todos |os requisitos establecidos por la institucion, el
Diplomado en Derecho Administrativo Sancionador

Impartido de noviembre 2015 a febrero 2016, con un total de 82 horas.

Antiguo Cuscatlan, Departamento de La Libertad, Republica de E| Salvador,
a los tres dias del mes de marzo del afio dos mil dieciséis
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Eestzan Humana
e Lo cox Lo - pensrens

Experiencia en Segu dad Soci al |

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

HABILIDADES GERENCIALES

Impartido los dias 22 y 23 de julio

Dado en San Salvador
2N :
L /(// I e, )
yivs 3 I =) :
“- iy g Yy 3 : v
i /é(m Orlando Garcia ;-/ GBS o) ANDRES RODRIGUEZ CELIS
, HUMANA S o

PRESIDENTE INPEP
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Con una duracién de dieciséis horas,

Versién Publica en

Juarez Asesores de Empresas

Deysi Nohemy Ramirez Flores

Ha finalizado con éxito el curso de

Gerencia en la Formacién y Evaluacion

de Proyectos Productivos

centro de formacion Juarez & Auffret Asesores de Empresas, S.A. de C.V.

Dado en San Salvador, a los veintinueve dias del mes de octubre de 2016

EVENTO DESARROLLADO CON APOYO DE INSAFORP

impartido en la ciudad de San Salvador por el
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B il Tewfie
ey : Y L o
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base al Art. 30 deé%l%%t% eneral

Juarez & Auffret Asecaree Q@ A An s



La Escuela de Estudios del Seguro de Centroamérica “Lic. Rufino Garay h.”
de la Asociacidon Salvadorefia de Empresas de Seguros
otorga el presente Diploma de Participacion a:

Deysi Nosemi Ramiires Flores

“ 7

por haber participado en el

Curso preparatorio pava
Intermediarios de Seguros

Realizado del 23 de enero al 01 de marzo de 2017

QW

Licda. Sj] v”na Cerén

VeI’SIGIGCH‘dm P Agaahivg. 30 d

ASOCIACION SALVADORENA

DE EMPRESAS DE SEGUROS

San Salvador, 01 de marzo de 2017
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Institulo Salvadarefio de Formacian Profesinnal B8

Tng. Elias Leouel Bivas Aguino,
Otorga el presente diploma a.:
Deysi Nohemi Ramirez Flores
Por ou panticipaciin satisfactmnia n of seminands
Gestiin de Rieagos Segiin 7SO31000"

Con wna dunaciin de 16 honas, impartide en la ciudad o
San Saluadon, loe dizs 22 4 24 Agasts de 2007

-4

Fersion Publica en base al Art. 30 de [a CATP, contene datoseeomfdenciales Art. 24 lit "c”

Ing. Elias Leonel Rivas Aauinn.




Instituto Salvadorefic de Formacian Profesional [&

AREA TECNICA

El Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional

Hace constar que

Deysi Nohemi Ramirez Flores

Ha finalizado con éxito el curso de

EFICIENCIA ENERGETICA Y EL SISTEMA DE GESTION DE LA
ENERGIA ISO 50001

Con una duracion de 24 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
por la Universidad Politécnica de El Salvador,
en el marco del “Programa Nacional de Formacion Continua Area Técnica”,

Antiguo Cuscatlan a los 19 dias del mes de agosto de 2017.

e,
A Q:O Rty & '-"7
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5 & SEREL S
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Ing. Car!os Ennqu“ V’:(%mez Benitez

Dir ctorEe ivo del INSAF : o e
Version Publica en base al Art. 3 de laJLgllJ[g con |ene% Q&Pconfldenaales Art. 24 lit "c




FUNDACION EMPRESARIAL ]S Dl L
PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO

Instituto Salvadoreiio de Derecho

Administrativa

Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en Ia primera parte del

e e e iz Ly o by, Towisdionivin

c%{o’ﬂf @m&?@ L7 2 bt b 077

=V iz e
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24 lit 'c’
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Jeslosd s;ﬁta ISDA

Espec1ahsta Senior Investigacién y
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- P ﬁ;ﬂﬁ FUNDACION EMPRESARIAL

b7 FEPADE

PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO

T
23
g
3y
: L

Instituto Solvadorefio de Derecho A

La Fundacién Empresarial para el Desarrollo Educativo FEPADE, en coordinacién c

INSTITUTO SALVADORENO DE DERECHO ADMINISTRATIVO

|

Confieren el presente

Diploma

d

Heores

7 @mﬂ% -

quien ha completado satisfactoriamente
Su participacién en el

'@;z/owmd@ “Cotudso oo la %y/ de /@ﬁi@a’é’cem% l%?cwzé@zeéod
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%fy«a %/Jmf/ﬂ?m 27 do %&?@ de 2075

or - CAPACITACION
\eshhrt. 24 lit "c”
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F 8 Talento Humano

Presaleccion Capacitacidn- Oulsourcing: Consultoria

CURSQS ABIERETOS

Ivadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

DEYSI NOHEMI RAMIREZ FLORES

Ha participado satisfactoriamente en el seminario taller

Fl Instituto So

“LEY CONTRA EL LAVADO DE DINERO Y ACTIVOS”

Con una duracién de 16 horas impartido en el Centro de Capacitacién Florencia, municipio de San Salvador,
los dias 23 y 30 de julio del 2018

Y para los efectos consiguientes, se extiende la presente constancia en San Salvador,
departamento de San Salvador, a los treinta dias del mes de julio de dos mil dieciocho.

i - —ersiemrPates-er-base-at-Art. 30 de Fa:w@ﬁ%
Talento Humano, S.A. de C.V.




Instituto Salvadoredo de Derechg Administrativo

El Instituto Salvadorefio de Derecho Administrativo
- otorgael presente diploma a

Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente
las exigencias académicas del Diplomado en:

“Ley de Procedimientos Administrativos y
aplicacién de las Disposiciones Transitorias”

T U e O

Porlo que se le extiende el presente diploma
de reconocimiento,

Dado en San Salvador, a los 25 dias del mes de octubre del 2018

WISDA
T B

Dra. Dafne Sanchez
Presldenta del ISDA

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c
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AREA TECNICA

Sttt

El Instituto Salvadorefio de Formacidn Profesional

Hace constar que

Deysi Nohemy Ramirez Flores

Ha finalizado con EXItO el curso de

INDICADORES DE DESEMPENO ENERGETICO UTILIZANDO LINEAS BASE E
INDICADORES DE DESEMPENO ENERGETICO SEGUN ISO 50006

Con una duracién de 24 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
por la Universidad Politécnica de El Salvador,
en el marco del “Programa Nacional de Formacion Continua Area Técnica”,

Antiguo Cuscatlan, a I/os 24 dias del mes de noviembre de 2018.

Ing. Carlos Enrlque Gomez Benitez
Director Ejecutivo del INSAFORP

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "¢’ 25



" e oSt icn Humana
8, ' C)a;mmzdé’#aa:érmm

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

DEYSI NOHEMI RAMIREZ FLORES
POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

B LDERAZGOY PRODUCTIVIDAD




% FUNDACION EMPRESARIAL

¥ 'PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO :

EXPERIENCIAENISEGURIDADISOCIAL

- ....-Otorgan el presente certificado a

- .Por haber participado en
el Seminario '

Plorr Platbaden; 79t Cletatho o A072

_ e PRl il
Ing. José Rigoberto Salguero P. =5 ol Roberto&t[ateu

i 5 .. . Bspecialista Sénior - CAPACITACION
Version Publica en base al'Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciatés Art. 24 lit "c




57 FEPANE R o -"

.ﬁ: FUNDACION EMPRESARIAL ln j
EE B PARA EL DESARROLLO i
g B EDUCATIVO |

Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en

el Seminario

Pl

Roberto ateu i
Es eclahsta Sen or- CAPACT
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confM %j{AEA{Q%I (@i




p p DELOS EMPLEADOS PUBLICOS i | EMPLERDOS PO

2 EMPLEADOS PUBLICOS
CEHEUSO
1oL SALNAIO)

OTORGA ELl PRESENTE DIPLOMA
A:

8 DEYSINOHEMI RAMIREZ FLORES -

Por haber participado en la capacitacion:

5 GENERALIDADES DE LA LEY DE PRO CEDIMIENTOS
L ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

o
"' O
/ A\ 2
s
4

vl - 2
Licda. Silvia Matlene de Flotes
Gerente

Version Publica en base al Art. 30Mke: | HugeDagohacimcPinigs confidenciales Art. 24 lit "c

Facilitador

Or. José Nicd/ss Ascarcio
Presidente

9



Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Ar/ft":mZ4 lit "c”

La Wniversidad de

Por Cuanta: : | 023
Bepsi Hobemi Ramives Flores

Desputs de realizar (os estudios y exdmenes g cumplir [os
dewmds requisitos gque eatabliecen Lrs dMsposiciones [egules u
reglanentarias de [a Frestihueion, ha obtenido ol @rado de-

Aicenciatura en Contaduria Piblica

et solenmre acto celebrada o) B de [p]g a lam 5200 p-nt. et [a. '

Trudverdr rtnersiburia, y g revdido en el misin seta L protesta
Y 2 . - . - - - -
De povrear e toder ciromstarecta o Ly Wnduersidady con ol estricto

cumplimiento de {os delreres que [e ingpore su inwestiurrg

ACATETATCA.

Por Tanto: Txiiende a:

Beysi Pobeni Ramives Floves

Tl presente Titulo pavy gue goce de [us devechos g
prerrogativas inlerentes a su J:h:l:libé‘[h ez
Licenciada en Contaduria Piblica
D st Hrinersidad. _
Badror ere Ler Cinadverdy e SBewr Bulvadrow, it de [ Wejnidalicn

e Tl Salvador, o los mzeve das del mes e Mefentbrs e
dos mil cineo.

RE’CTOR
Ll L e

MARIAISABEL RODRIGUEZ

DECANO DE LAFACULTAD SECRETARIAGENERAL
‘ 5 _
R il L 72
C_--—--fégg‘/‘ %(gﬂ
JORGE I'\'II-AURIO[D RIVERA ALICIAMARGARITARIVAS DE RECINOS
GRADUADA

; f
'--:Z. )‘;UJ,EY‘PW;& =

DEYS| NOHEMI RAMIREZ FLORES

-



011

CURRICULUM

NOMBRE RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ MEDINA
DIRECCION
TELEFONOS

' NUMERO DE D.U.L

No. Licencia
(liviana)

Lugar y Fecha de
Nac.

ESTUDIOS
REALIZADOS

‘EXPERIENCIA LABORAL

CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA

De Febrero 2007 a Diciembre de 2010 Jefe Unidad Administrativa- Financiera

La plaza denominada como Jefe de Unidad Técnica Administrativa-Financiera y es la encargada
de coordinar todas las actividades relacionadas con la Administracion del Consejo Nacional de la
Judicatura, cubriendo las areas de UACI, Recursos Humanos, Activo Fijo, Servicios Generales,
Mantenimiento y Transporte

GRUPO CAMPESTRE

De Abril 2006 a Enéro 2007 Gerente Corporativo Administrativo Financiero

Coordinar todas las actividades Corporativas, Administrativas Financieras del Grupo
CAMPESTRE, con sede en San Miguel, Grupo compuesto por siete empresas. ; / %

Version Publica én base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"



INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL
Febrero 2004 a Ago. 2005: Jefe de UACI del ISSS

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones,(Compras a nivel nacional de bienes y servicios,
equipo, insumos y proyectos de Infraestructura, y compras internacionales) ISSS
Formulacién, elaboracion y seguimiento de plan de compras anual por mas de $250 millones
anuales en Bienes y servicios y mas de $100 millones en proyectos de Infraestructura.

Marzo 2003 a Enero 2004 Jefe de Unidad Financiera (UFl) ISSS

Coordinar todas las areas de Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria, Control de Ingresos, Cuentas
por cobrar e Inversiones Financieras del ISSS a nivel Nacional.
Elaboracion del Presupuesto Institucional: de Aprox. $ 600. Millones anuales

Noviembre 2001 — Diciembre 2002:

MINISTERIO DE GOBERNACION.
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES
=  Sub-Director General Administrativo-Financiero

Coordinar, Dirigir, Supervisar todas las actividades de las areas Financieras, (UFI) Encargado de
la UACI, unidad de logisticas, mantenimiento, recursos humanos y administrativas, elaborar y
supervisar la ejecucion del presupuesto y compras.

Mayo 1999 — Octubre 2001 ;

VICE-MINISTERO DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Y VICEMINISTERIO DE
TRANSPORTE

» Director Financiero — Jefe UFI

Coordinar, Dirigir, Supervisar todas las actividades de las areas de Presupuesto, Contabilidad,
tesoreria, Ejecutar y Controlar préstamos externos, (BID, AID, TAWAN, ESPANA) para apoyo a
municipalidades.

COORDINAR LA UNIFICACION DE LAS UFI'S DEL MOP.

Agosto 1994 — Abril 1999
VICE-MINISTERO DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO
= Director Administrativo Financiero

Coordinar, Dirigir y Supervisar todas las actividades de las areas de UFI | Presupuesto, Contabilidad,
tesoreria, UACI-COMPRAS PROVEEDURIA, , Servicios Generales y Recursos Humanos., y todo el
Apoyo Logistico

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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1°. Febrero 1993 — Julio 1994
UNITED AIRLINES
»  Gerente Administrativo

Supervisar, Coordinar todas las actividades relacionadas con Administracion, Compras, RRHH,
mantenimiento, y apoyo logistico en sucursal de El Salvador, en conexion directa con jefaturas de
Chicago, y Miami. (Division para Latinoamérica.)

Elaboracion, control y ejecucion del Presupuesto de Inversion, compras y gastos para El Salvador.

1° Noviembre 1989 — Enero 1993
BANCO NACIONAL DE FOMENTO INDUSTRIAL
=  Gerente Division Administrativa

Coordinar, supervisar y dirigir todas las actividades administrativas y operativas del Banco.
Compras, RRHH, Transporte, mantenimiento, activo fijo, servicios generales, efc.

5 de Octubre 1988- Octubre 1989

BANCO NACIONAL DE FOMENTO INDUSTRIAL

= Jefe Departamento Recursos Humanos

Coordinar todo lo relacionado con la seleccion, contratacion y capacitacion de Personal del Banco

Marzo 1976 — octubre 1988
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS ENMPLEADOS PUBLICOS
= Jefe Departamento Servicios Generales

OTROS CONOCIMIENTOS -Y/O — SEMINARIOS

Seminario sobre nuevas NTCI de la Corte de Cuentas

Seminario como Instructor del SAFI, impartido por el Min. De Hacienda

Seminarios sobre aplicacion de la LACAP

Seminario sobre influencia del TLC en compras del Gobierno.

Varios seminarios sobre, liderazgo y manejo de recursos humanos.

Diplomado en INCAE — Costa Rica sobre Equipos Gerenciales

Desarrollo e implementacién de procesos de trabajo

Experiencia en Manejo de FAES

Experiencia en manejo de Convenios de Prestamos Internacionales con Taiwan, Espafa, y con
el BID, seguimiento y elaboracion de liquidaciones.

®* Conocimiento sobre seleccion, reclutamiento y capacitacion de Personal.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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-Uz-zjversjdad Z;cnolég:iea
de El Salvador

La Facultad de Maestrfas y Estudios de Postgrado

Otorgan el presente

Certificado

. Rafael Antonio Rodriguez Medina
Por haber completado satisfactoriamente el

Curso Especializado en Procedimientos Administrativos

Impartido en las instalaciones de la Facultad de Maestrfas y Estudios de Postgrado,
durante el perfodo comprendido del 5 de mayo al 28 de julio de 2018
con una duracién. de 48 horas.

Dado en la ciudad de San Salvador, a los veintiocho dfas del mes de julio del afio dos mil dieciocho. -

—
Lic. Rafael Rodriguez l%cel
@Dﬁcano
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FACIRTAD DE MABSTRIAS :
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Experiencia en Seguridad Social

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA

A .
y |

RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ MEDINA
POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO |

HABILIDADES GERENCIALES

Impartido los dias 22 y 23 de julio

Dado en San Salvador

icj4da VO|Iand Garcia ” e Z'—:’-_:,\ANDRES RODRIGUEZ CELIS
=y %1 PRESIDENTE INPEP

STI NA
Version Publica en base al-Art. 30 de la LAIP, contiene datos éonfidenciales Art. 24 lit "c”
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES v
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS EL SALVADOR

Experiencia en Seguridad Scciel %

yore

OTORGA DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A:

RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ MEDINA

Por haberle dedicado a la Institucién 5 aiios de trabajo, demostrando

compromiso, entrega i apoyo a la gestion y al fortalecimiento
| de los valores Institucionales del INPEP.

San Salvador, 12 de Mayo de 2016

Lic. Andrés Rodriguez Celis
 Presidente

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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I a2 Universidad Centroamericana “Jose Simeon Canas’”

a través de la Maestria en Derecho de Empresa

certifica que . -

Rafael Antonio Rod riQIUe-z Medina

ha aprobado, cumpliendo satisfa’c’ft:c__’)_r_:ié:mlente todos los reqﬁuisitos establecidos por la institucion, el
Diplomado en Derecho Administrativo Sancionador

Impartido de noviembre 2015 a féb-;r'éro:_.:édﬁ'é,-c'On';uhtotal de 82 horas.

Antiguo Cuscatlan, 'Departamento de Lé Libéﬁaﬁd,ﬁepdb!ica de El Salvador,
a los tres dias del mes de marzo del ario dos mil dieciséis

s MO >
= " et ‘ o
e ST AL, =)
N?j(’_' T if)_’?—;‘——{: 2 DiRescis 1
o - AP 5 =L v 4
\ g gt TR S aterai ey / d

" s 7 T~ M= DERECH
Gabriel Alejandro Martinez Hern’gﬂgezﬁ?:j‘;ff

r / - A P .
Director Maestria en Derecho de Emp" 5a Ampeteifaroquln Panducc -
s > 03

- Directora de Postgrados

e

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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tnsiifutn Salvadoredo de Farmacion Prafsslanzst

CURSQOS CERRADOS

E Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

R AFAEL ANTONIO RODRIGUEZ MEDINA

Ha participado en el seminario “ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO”,
con una duracién de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 7 y 9 de julio de 2015,

Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlén, departamento de La Libertad, a los nueve dias del mes de
julio de dos mil quince.

Antiguo Cuscatian,fa julio de 2015

I
Ing. Carlos Enrique Gémez Benitez
Director Ejecutivo -
sl del INSAFORP e Ly e )

Verrsic')n Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c"




Preseleccion: Capacilacidn Outsourcing- Consulloria

CURSOS CERRADOS

| Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ

Ha participado en el seminario “PLANIFICACION ESTRATEGICA ”,'

con una duracién de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dfas 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,
Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador, departamento de San Salvador, a los diez dfas del mes de
Abril de dos mil quince.

7, |
ATV ol et i

t

LR el) ,
/ \

& b=k : =i 5 o= g i
_f/,,‘l‘f\kh BN \ ~if L=y
POR TALENTO HUMANO ' ' /LLZRauI Ernesto Guerrero

Em prés'a_Orga nizadora Facilitador




Prcselnrl.;'r Ca'ﬂ"’.ﬁm["&mf"b‘é s I:'Su..h:l <A

Extienden la presente

Constancia de Participacion a:

Por haber completado satisfactoriamente su participacién en el curso de

COACHING GERENCIAL

Con un total de 16 horas cursadas los dias 15, 17, 28 y 29 de Octubre 2014

Extendida en San Salvador, El Salvador, 29 de octubre de 2014

"TALENTO HU/VIANO S.A. DE 3 Lic. MO

Empresa Capacitadora Facilitador acreditado por Insaforp

&£890

www.talentohumano.com.sv

Versién Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



“EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS —

Otorga el Presente Diploma
A

LIC. RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ

Por haber participado en la capacitacion:
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

Realizado en Zg;de\d de San Salvador , sdbados 19 y 26 de Octubre de 2013y

Ty
LUmng?-’

Lic. Andrés i Mﬂi Ing. N. sonAIfredo Lebn s
Presidente /,4 \I’,f Gerente
w7
:f/-
Lic. Guillermd Alfredo Molina

/ acilitador

650
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Ha ﬁnal izado con éxite ei Cuzﬁso de .
Eni o , HT AT P
| EXCEL 33&%& FINANCIEROS
Con um duracion de 20 ha:uas 1mpar+1d0 en la ciudad de Santa Tecla
p{}r el Centro de Formacién Escuela Especializada en Ingenieria ITCA/FEPADE

en el marco del Programa ¥ acional de Form amm Continua Area Técnica,

Antiguo Cuscatlan, a ios }{J,f/dag‘cs de mes de agosto de 2013 | .

.....

Ing. Ricardo Antonio Escobar
Gerente de Formacion Continusa




- EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES . e,
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS e N

EL SALVADOR

Otorga el Presente Diploma.
Lic. RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ
- ~ Por ﬁaberl participado eﬁ'el' Seminario: |

“GERENCIA DE RESULTADOS, HABILIDADES DIRECTIVAS Y SU EFECTO EN LA
PRODUCTIVIDAD INSTITUCIONAL”

_Ré imdo-eﬁ la Ciudad de San'Salvador , el dz’é sabado 22 de Octubre de 201

L i
L ik
Aoy, J'

#  Lic. Andrés Rodriguez Celis\,

: ‘Presidente

: .E/\J'A’C_)'fvi’- PRy e
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

Otorga el Presente Diploma
A
Lic. RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ MEDINA

Por haber participado en el Seminario:

“TIDERAZGO DE INPEPYLA PLANIFICACION DEL GASTO PREVISIONAL
v ADMINISTRATIVO, COMO LINA HERRAMIENTA DE DIRECCI ON GESTION GENERAL

-———

Y CONTROL FINANCIERO”

Lic. Andrés Rodriguez Seligssr (ﬁﬁpﬂ - Ing. IsonAE”;gdo Lebn
k ) Gerente

Presidente




Secretacks para Asuntas Estratégicas

i UNESCO San José de I Presidencin

) U " [” : Representacion para
: Costa Rica, El Salvador,

& H =
DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS semmurinen - Honduras, Nicaragua

)

——
(==

|

UNIDOS DEAMERICA porrn Educaciin, . ¥ Panamé EL SALYADOR
laGisndnyls Gt Subsceremria de Transparencia
¥ Anticorrupcidn

La Universidad Centroamericana José Simeén Cafias (UCA), con el apoyo de
|- la UNESCO, y en colaboracién con la Sub Secretaria de Transparencia y
) Anticorrupcion de la Presidencia y el Programa de Fortalecimiento a la
il Democracia de USAID, le invitan a la:

Ponentes: i :
- Ana Maria Miralles, profesora-investigadora de la Universidad Pontificia
Bolivariana de Medellin, Colombia. ' = ir =
- Lorenzo Calderdén Jaramillo, consultor nternacional especialista en

derecho comercial y experto en ¢ ica:publica y empresarial.; . .
AP

e'201'

by

i *"-’-5=diﬁ010 1C
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DESARROLLQ
LEMPRESARIAL

4 FEPANE

DIPLOMADO EN FINANZAS EMPRESARIALES

(e

Modulo Il “Administracion del Capital de Trabajo*

Fechas:

7, 8, 14 y 15 de Abril de
2011
Horario:
5:00 PM -
horas) -

9:00 PM (16

[MYYERSION
$.01.37

(Incluye: Seminario, Material,

Diploma de participacion,

refrigerio)

INSCRIPCIONES:
Tatiana Ayala

Centro Educative y Cultural
FEPADE

Calle El Pedregal vy Calle de
acceso a Escuela Militar, frente
a Hiper Mall Las Cascadas,
.L .guo Cuscatlan.

Teléfonos: 2212-1669, 1665
Faxes: 2265-7215y 2212-1696

Email:

'tatiana@fepade_or@

mercadeo@fepade.org.sv ,
Web:
www.fepade.org.sv/desarrolloe

ULTIMO DiA DE INSAFORP
31 de Marzo de 2011

PERFIL DE PARTICIPANTE

Analistas financieros, consultores,
planificadores, toda persona interesada en

el analisis financiero empresarial.
OBJETIVO GENERAL

Que los participantes aprendan,
comprendan y. apliquen las herramientas
que les permita una mejor comprension de

las finanzas empresariales.

METODOLOGIA

Se utilizara  exposiciones  magistrales
basadas en la investigacion y experiencia
del catedratico, asli como también casos

practicos que ayuden a la comprension de

4

Las empresas se relacionan con el medio
ambiente por medio de su estrategia, pero
al mismo tiempo, obtienen todos los
recursos necesarios para poder operar del
sector o mercado donde actuan. Estos
recursos se ven reflejados en el
presupuesto que representa la planeacion
financiera corporativa

CONTENIDO

a. Definicion del capital de trabajo

b. Composicion del capital de trabajo

c. Manejo de los inventarios

d. Manejo de las cuentas por cobrar

e. Manejo de las cuentas por pagar

f. Politica crediticia y cobranza

g. Manejo del disponible

INSTRUCTéR ‘

Ing. Carlos Molina.

Graduado. de la Universidad de Miami en

Ingenieria Industrial —,
Cuenta con una Maestria en Administracion

de Empresas de la — Universidad
Francisco Marroquin ‘
Maestria en  Finanzas— - Universidad

Centroamericana José Simeodn Canas UCA
Estudios de Post Gradoe en Ingenieria
Industrial - Universidad de Miami.

Se ha desempefiado como Investigador, |
Catedratico y Consultor del Centro de
productividad y Competitividad. ISEADE-.

Version Publica en é)oags%og?%}gsﬁw%réafgif%?ﬁ,ac%“r"\ ?erlsﬁee' datosFePabEenciales Art. 24 lit "c"
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Instituto Salvadoreno de Formacidn Profesional

El Instituto Salvadoreiio de Formacion Profesional

Hace constar que:

Rafael Rodriguez

Ha finalizado con éxito el curso de

Analisis Financiero Para la Toma de Decisiones
Con una duracién de 16 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
por la FUNDACION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE

en el marco del Programa Nacional de Formaciéon Continua Desarrollo de Competencias
Gerenciales.

, - --
Ing.rﬁlcardo Antonio Escobar
Gerente de Formacion Continua
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HIKISTERIG OF HACITHOA

Otorga el presente C ertificado a:
&)

RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ

,/fmf/ﬂ satisfa

Por habc’f comp

SEMINARIO TALLER SOBRE
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San Salvador, 9 de Diciembre de 1996. (}

/4{

Cnordinadora Nacional

1
(.'nordinadur
Proyeclo SAFT .

UEL S

vedor méa de Armernz, o kavet de lo Aqenog pasa ol Desanollo I ingrimal AN

2 lavedindodet de ropaciatian san qraciss ol nprpn delpuehln do Ingferad

TS

H LR

ctoriamente ¢l

"Ny
—~—ra,

reu

R —
USALD




FUNDACION EMPRESAR

PARA EL DESARROLLO"

EDUCATIVO

HISTERIO DE HACIE4DA

¢

(3]

.
.

| presente Certificado a

i
Omgﬂc

AEL ANTONIO RODRIGUE

te el

darren

lal

cto

Por haber completado satisfa

SEMINARIO

ENTO EN APLICACIONES

ENTRENAM!

SUBSISTE!

A TESORERIA DEL SAFI

6.

bre de 199

iclem

‘San Salvador, 13 de D

Nacional

Cgordiriadﬁm

s

Proyecto SAFI

Lo travdsdafo Age

13
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Rafael Antonio Rodriguez Medina

Por su participacién activa en el Seminario:

44 7 ) C?// 7 ' 7]
@7 ogiLcs gﬁw velales g/%gkmwé

Realizado en el periodo del 30 de Agosto al 02 de Septiembre de 2004

hacer constar firmamos el presente, en San Salvador, El Salvador, 02 de Sepnembwe de 2004

d - (

Carlos Chaves Miller

Segundo Secretario del Centro Regional
Cenlroamericano y del Caribe

T pafienn

'}.ggﬁﬁiﬁntienedatos _cohfidé_néiales Art. 24 lit "¢’



TR . HINISTERIO DE HACIENDA, L e
L.A 'DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO - DGP . - s
LA AGENCIA PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL - AID | |

Otorgan el presente;W'

DIPLOMA

. RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ

Por haber participado en el

. CURSO PARA "FORMACION DE INSTRUCTORES
SOBRE EL PRESUPUESTO. POR AREAS DE GESTION®

Realizado en San Salvador, del 13 all7 de marzo de mil novecientos noventa y cinco
marz0 de mil novecientos noventa

San Salvador, El Salvador, dlecisiete de

y cinco

HINDS
c1enda

%&t&o’ Q pu//’i‘ﬁfg"&.

THOMAS CLARKSON .
Contralor General AID

vy - REA EDGARROLDPL‘N’ g,
. Director f neral del Presupuesto

. Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 it '.;C"




Otorga el presente
DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO

LIC, RAFAEL ANTONIO RODRIGUEZ

Por:

77 PARTICIPACION AL PANEL FORO: “TA ADMINISTRACION

DE EMPRESAS, CLAVE DE UN BUEN GOBIERNO”.

300
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Otorga el presente

@Erithzahﬁ

By

Por su participacién satisfactoria en el Seminario 1t
"El proceso de determinacién de responsabilidades admmtstrafwa_s,
mpleados publicos

patrimoniales y penales a funcionarios y e
en el contexto del marco Iegal vigente."
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7. Carmmen Barra Escalante
Secrelaria General
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CURRICULUM VITAE

I. DATOS GENERALES:
Nombre: Flor de Maria Paniagua Crespin.
Fecha de Nacimiento:

Profesion:

DUT:

NIT:

Direccion Particular:

Tel. Residencia:
Movil;

E-mail:

_—'—'—'———-—4—-_"_—_—=__-______—._________________________—:
II. ESTUDIOS REALIZADOS:

INSTITUCION TITULO OBTENIDO ANO
+ Colegio “Monte Carmelo”, Bachiller General 2002
Ahuachapan.

¢+ Universidad Salvadoreria
“Alberto Masferrer” Licda. en Ciencias Juridicas 2009

ug3

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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OTROS ESTUDIOS:

¢+ Congreso Multidisciplinarioc USAM 2007. Universidad Salvadorefia
“Alberto Masferrer”.

\

IIT. ACTIVIDAD LABORAL PROFESIONAL:

]
~F

+ AGOSTO /2007 A JUNIO/ 2008

¢+ CARGO DESEMPENADO
¢+ JEFE INMEDIATO

| |

III. CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS:

¢+ DERECHO NOTARIAL: Todo lo relacionado a la escrituracion de

contratos civiles, de familia y mercantiles, y elaboracién de Actas

Notariales.

¢+ DERECHO DE FAMILIA: Experiencia en promover Juicios de Divorcios,

Alimentos, Pérdidas de Autoridad Parental, Uniones no matrimoniales,

entre otros.

¢ DERECHO MERCANTIL: Experiencia en promover Juicios Ejecutivos y

todo lo relacionado al tramite de Recuperacion Judicial.

___————___W

IV. HABILIDADES TECNICAS

Programas de Aplicacién:

v Windows Nivel Avanzado
v" Microsoft Office Nivel Avanzado
v VISUAL BASIC _ Nivel Intermedio
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V. INFORMACION ADICIONAL

Cualidades Y Aptitudes. = e i

Alto sentido de superacién personal y profesional.
Capacidad de trabajar en equipo

Alto sentido de responsabilidad

Innovacién constante

Excelentes relaciones Interpersonales

AN NN

%

VI. REFERENCIAS PERSONALES:

LICDA. FLOR DE MARIA PANIAGUA CRESPIN.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c



Tu deber es aplicar todas tus fuerzas a mejorar
la vida, a perfeccionar el mundo en que vives.
A. Masferrer
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EDUCATIVO

FEPANE nNna
&8 FUNDACION EMPRESARIAL In e -
& PARA EL DESARROLLO . . .. AR - !

Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en
el Seminario

/%é@} M ) :". ;“T _?::;::ja ﬂ

¢. Roberto Mateu
Espemahsta Semor CAPACITACION
FEPADE

Version Pubtica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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T DE PENSIONES DE LOS
l;{ EMILEADOS PUBLICOS
FL SAIVAIOR

in 'é EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES iy | msmumo wscionn
B p p DE L.OS EMPLEADOS PUBLICOS ol

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

' FLOR DE MARIA PANTAGUA CRESPIN

Por haber participado en la capacitacion.

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

Salvador, a los 10 dias del mes de diciembre de 2019.

. _—
(“ A/ A -...DA. ‘

LT TV

Dﬁ...@sgji/cplahscqum ' ‘ Licda. Silvia Maflene de Flores
Presidente / AR

Msc. Hiigo Dagoberto Pineda
Version Publica en base al Art. 30 de la LAf&Gittaastiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




_ & [ INSTITUTO NACIONAL DEPENSIONES g
JAis R DE 1.0S EMPLEADOS PUBLICOS Shtor s i
B e

OTORGA DIPLOMA. DE RECONOCIMIENTO A:

FI.OR DE MARIA PANIAGUA CRESPIN

Por haberle dedicado a la Institucion 10 afios de trabajo, demostrando
compromiso, entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento
de los valores Institucionales del INPEP.

San Salvador, 16 de Mayo de 2019

/
B
L?ET/_;uén quémur flo Ruiz ||*
/ President y W

T e o T B L r D T e AR T G Lo ¢ B L v



CULTURA DE

%@Wm@@m@@@m% @ travdl de lw
f@m&@“mm!%mm%dmm

Que le acredita satisfactoriamente por el cumplimiento de los requisitos académicos en el Curso Bdsico de Derechos Humanos,

desarrollado los dias 7, 14, 21, 28 de septiembre y 5 de octubre de 2018, con una duracién de 20 horas presenciales.

San Salvador, 18 de diciembre de 2018,

d.EW esR@es\
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CURSDS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio
de Formacion Profesional

Flor de Maria Paniagua Crespin i

: Atencion y Manejo de Quejas

Con una duracion de 08 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
Stratega S.A de C.V. en el marco del “Programa de
Formacion Continua Cursos Cerrados”.

Ing. Carlos Enrique Gdmez Benitez
Director Ejecutivo _ _ g it
Version Publica en base al Art. 30 daléh INSKFEQRPNtiene datos confidenciales Art. 24 lit "c

960

§ - Tl




cdInsafor

s T T SR P e et R B T Bes A e ol
SRS ey et e e e e ¥ - Y5 = Sl SE A r e e St 2RSS e T T
1 )
- &1
=
& v
L3 3
=
= s
& i7
3
E
Iz 7

Instituto Salvadorefio de Formacian Profesional CURSOSRA;;; - CLEAV ‘b@g‘- ULTORES
El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

Flor De Maria Paniagua Crespin

Ha finalizado con éxito el curso de

e
=5

“Autoestima”

Con una duracién de 8 horas, impartido en la ciudad de San Salvador, por la firma
CLEAVER CONSULTORES, S.A. DE C.V, las fechas 21 y 26 de junio de 2017, en el marco del
"Programa de Formacién Continua Cursos Cerrados”, '

Antiguo Cuscatlan, a los 26 dias del mes de junio de 2017.

0,24 .F:\é )
e oA B £ 3 S =
Versién Publica en base al ﬂﬂgﬁéﬁﬂ'@%ﬁﬁmﬂc@ 2 Benitez confidenciales Art. 24 lit "c e
Director Ejecutivo (]
del INSAFORP



CURSOS CERRADOS

Ivadorefio de Formadi

El Instituto S

[ =25
e

. | Hace fcons;tar que '
~lor de Maria Paniagua Crespin

Ha participado en el seminario “Trabajo &n Equipo”,
con una duracién de 8 horas impartido en el Municipio San Salvador, Departamento de San Salvador,
el diz 23 v 29 de mayo de 2017, Por la firma APRENDA, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente i
Constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los veintinueve dias del mes de
mayo de dos mil diecisiete.

Antiguo Cuscatlén, a los 29 dias del mes de mayo tle 2017

Ing. Carlos Enrique Gémez Benltez .
Director Ejecutivo _ _ T &
Version Publica en base al Art. 30 de lddl MiBAEORPene datos confidenciales Art. 24 lit "c RS
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" EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES ErE R
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS — i

EL SALVADOR '

Diploma de Reconocimiento A:

FLOR DE MARIA PANIAGUA CRESPIN

Por haberle dedicado a la Institucion 5 arios de trabajo, demostrando compromiso,
entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento de los valores Institucionales
del INPEP.

Ing. Nelson Alfredo Leon

Lic. Andres Rortnguez Celis ‘,__
erente

Presidente




Instituto Salvadorernio de Formacion Pro[esnonal I

CONSTANCIA

El  Instituto  Salvadoreiio a’e Formacion ~ Profesional,
INSAFORP, en Coordinacién con el Instituto  Nacional de
Pensiones de los Empleados Piblicos (INPEP)

Hacen constar que:

FLOR DE MARIA PANIAGUA CRESPIN

Ha participado en el seminario “Cambio Actztudmal” on
una duracion de 8 horas, impartido en San Salvador los dias

12 y 14 de noviembre de 2013, por Asociacion Salvadorefia
de Industriales.

V' para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, La Libertad. a los 14 dias

)

del mes de noviembre de dos mil trece.

[ DEFORMACION
I CrNT e g
“"_‘,— 1\_”\_ Unl
W

o Uhoad

\\" a1 G R ,/
Ing. Ricardo Antonio Escobar ic. Javier Llort
Gerente de Formacién Continua ‘ Facilitador '
INSAFORP Asociagion Salvadoreiia de Industrialﬁ O 8

Version PuB EALE A ;



EL IN STITUTO NACIONAL DE PENSIONES
ot DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS '

e Instituto Nacional de W=
L Pensiones de los Empleados

i e E L s A VA D orR

Otorga
DIPLOMA DE

PARTICIPACION
o - i _b 5 Oﬁ( "’2’(2' Eﬁ*ﬂdgﬁﬁ &,/zz’ri

Por su esfuerzo Y dedtcacwn en la capac:tac:on sobre elabomczan de
Matrzces de Rzesgo Instztuczonalos ' |

: do de Gdlvez
Pres:dente L

| Versié.n Pleica en base al Art3O de'[a ‘LA'IP,' cohtiéne'dato’s .c'éri-fidenc'ia‘l'es' 'A'r‘t..'24 lit "¢



ING. FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

DATOS PERSONALLS

DUI
NIT
1SSS
AFP CRECER:

EDAD

PERFIL PROFESIONAL

- Ingeniero en Sistemas
- Dominio del idioma ingles (oral y escrito)
- Administrador de Sistemas

- Amplios conocimientos en las dreas de hardware y software
- Supervisor de Personal

HABILIDADES PARTICULARES:

Innovador, responsable, dedicado a la administracion de sistemas y supervision de personal.

Habituado a trabajar eficientemente a las tareas asignadas, puntual en la entrega de trabajos con fecha limite, con

habilidad para resolucién de problemas técnicos y alto grado de trabajo en equipo.

COMPETENCIAS:

“Gerencia de Red”
e Configuracion de la red
» Actualizacion de diagrama de la red
e  Verificacion de funcionamiento de los equipos en la red

= Instalacién y configuracién de equipos (Pcs, Centro de impresiones, switches, routers,
access point, etc.)

e Evaluacién de los equipos de la red.
e Instalacién y configuracién de Tarjetas de Red.

“Gerencia de Servidores”

e Actualizacién de equipo.
Evaluacién de los servidores (Capacidad, rendimiento).
Instalacion de parches recomendados por Microsoft.
Mantenimiento preventivo y correctivo.
Manejo de Protocolos

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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“Gerencia de la informacién

Actualizacién de respaldos semanalmente.

Actualizacion diaria de Kaspersky antivirus.

Monitoreo de Firewall (watchguard, equipo de seguridad perimetral) navegacion de
Internet, ataques de negacion de servicios, DOS.

Monitoreo de los servidores de la Institucion.

“Gerencia de Software”

Instalacién , configuracion, actualizacién y administracién de Sistemas Operativos Linux,
Instalacién, configuracién de correo electrénico en linux.

Instalacién y configuracién de Aulas virtuales en linux

Instalacién, configuracién y administracién de Windows 2003 Server, servidores de

impresi6n, servidores DHCP, servidores DNS, Servicios de Acceso de ruteo, politicas de 7
seguridad, etc.

Ofimitica y utilitarios.

Instalacién y configuracién de internet

Instalacién configuracién y administracién de Software antivirus (norton, mcaffee, nod-
32, kaspersky)

Instalacion y administracién de correo electrénico (outlook express y microsoft Outlook,
mozilla thunderbird, Oracle Collaboration Suite).

Administraci6n de licencias de la institucion (servidores, pcs, antivirus,office, software
estadistico).

Andlisis y evaluacién de cotizaciones o propuestas de equipos a ser adquiridos por la
institucién.

Instalacion y configuracién de software libre (Linux en sus versiones actualizadas,
Kubuntu 9.04, Ubuntu 9.04) linux hetch y debian 5.0

“Gerencia de las comunicaciones”

Administracién y control de la conexién via Internet e intranet.
Administracion y control del correo electrénico via Internet e intranet.

“Gerencia de hardware”

Instalacién de Simms, Dimms, de Memoria para Laptops, Desktops y Servidores.
Instalacion de equipo multimedia (Quemadores, Reproductor De Cds Y Dvds)
Instalacién y configuracién de Discos Duros, Etc.

Deteccién de fallas del sistema As/400 por medio del manual Técnico.

Deteccion de Fallas de Impresores para As/400 por medio de los manuales.
Mantenimiento general de computadoras.

Instalacién, configuracion y administracién de switches. y switches cisco
Instalacion, configuracién y administracién de routers cisco

Instalacién y Configuracién de Access Point.

Instalacién de todo tipo de equipo relacionado al ramo.

“Virtualizacion de Servidores”

Instalacién y configuracién de servidores virtuales con vmware, (Windows y Linux).

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



EXPERIENCIA PROFESIONAL:

ANSP (Academia Nacional De Seguridad Piblica)

Administrador de Servidores

Encargado de la administracién de servidores de la institucion linux y windows, soporte técnico, helpdesk,
actualizacién de computadoras, configuracion de correo electrénico Microsoft exchange, Oracle collaboration
Suite, implementacién de seguridad fisica (watchguard) y légica (kaspersky antivirus), instalacién de servidores
virtuales, administracién de correos via web, etc.
Conocimiento de Procesos de Contratacion y Seleccién de Personal, Andlisis y seguimiento de las Metas de la
Unidad de acuerdo al Plan Anual Operativo y del Plan Estratégico Institucional.
Gestién de equipo para actualizacion asi como el presupuesto anual de la Unidad, administracién y control de
equipo adquirido por la institucién.
LOS LOGROS INCLUYEN:

- Implementacién de nueva tecnologia en la institucién, logrando mejor administracién de los recursos.

- Cambio de plataforma de Windows nt 4.0 a Windows 2003 server, cambio de equipos de comunicacién

y equipo de seguridad perimetral (switches, routers, Access point.)

- Aborro significativo por cambio de software propietario a software libre (linux con Openoffice)

- Correccion de errores en aplicativos informéticos existentes.

- Eliminacién y normalizacién de Sistemas.

- Mayor control de Personal mediante procesos informéticos

- Automatizacién de Procesos de actualizacién a través de Aplicaciones Informéticas.

- Mejor administracion en los procesos informaticos.

- Implementacion de los procesos Iso 9001:2008 en el 4rea de informatica. i

- Cambio total de la infraestructura de comunicaciones pasando de hubs a switches administrables con

velocidades de 1 Gbit intercomunicados con fibra 6ptica.

FORMACION ACADEMICA:

* Ingeniero en Sistemas y Computacién, Universidad Tecnolégica de El Salvado:
* Diplomado de Idioma Inglés Avanzado, Academia Europea,

*  Curso de “Mantenimiento de Redes”, ITCA

* Curso de “Tecnologia de Redes”, ITCA,

e Seminario Taller “Liderazgo y Gestién Empresarial” FEPADE,

¢ Seminario Taller “Trabajo en Equipo”FEPADE, :

; Certificado de cableado estructurado, Signo de El Salvado:

*  Administracién Windows 2003 Server MOC: 2274, ALFA IT

¢  Mantenimiento windows 2003 server MOC: 2275, ALFAIT,

Implementacién de infraestructura en windows 2003 server: redes MOC: 2276, ALFA 1"

Certificate in programming Fundamentals, NIIT Indi

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”

014



s . . » Certificate in Linux Operating System Fundamentals, NIIT India-El Salvado
o Certificate in Managing and Maintaining windows 2003, NIIT India-

» Cisco Certified Network Administration (CCNA1 generalidades de redes)

e (Cisco Certified Network Administration (CCNA2 Routers)

e Cisco Certified Network Administration (CCNA3 Switches)

SEMINARIOS

e  Seminario - taller “Relaciones Interpersonales”, Ministerio de Obras Piblicas, brindado por la
S Policia Nacional Civil, 1999

e  Seminario Taller “Formulacién y Evaluacién de Proyectos” FEPADE 2000.

e  Seminario - taller “Disciplina en el aula”, brindado por la asociacién de Medianos y Pequefios
Empresarios Salvadoreiios, abril 2004.

» Seminario Taller “Trabajo en Equipo”, brindado por Insaforp. Julio 2007.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Instino Salvadorens de formadtdn Pafesional

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional, INSAFORP, en
Coordinacion con “Asociacién Cooperativa Ahorro y Crédito Ramo
de Hacienda (ACACEMIHA DE R.L.)” hacen constar que:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

Ha participado en el Seminario de “LIDERAZGO Y GESTION
EMPRESARIAL”, “CON METODOLOGIA FUNDES”, impartido
los dias 15y 29 de octubre de 2005, con una duracién de 15 horas,

en las Instalaciones de la Unidad de Capacitacién Empresarial de
dicha Empresa.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente constancia en

la ciudad de San Salvador, a los veintinueve dias del mes de octubre
de dos mil cinco.

.\},- < \\ -

Lic. JOEL ANTONIO MORAN OLMOS
Diréctor Ejecutivo
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Execulrain.

certifica que
Francisco Zepeda
cumplio satisfactoriamente con los
requerimientos del curso

Macromedia Flash MX Nivel Avanzado

\J

A
- "), Lu:da Ilsa Sandoval
/ rente General

Ros4 Viima Jovel
Instructor ExecuTrain

%7-?‘/ EX@CHTT ain® El Salvador, Septiembre de 2004.

Lider de Cupacitacion en lnfornuiticu
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CONSTANCIA

El Instituto Salvadoreno de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con Academia
Nacional de Seguridad Pidblica (ANSP),

Hacen constar que:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA

Ha participado en el Curso “Mantenimiento de
Redes”, impartido desde el dia 13 de Octubre al
26 de Noviembre de 2004, con una duraciéon de 52
horas.

Y para los efectos consiguientes se extiende la
presente constancia en la ciudad de Antiguo
Cuscatlan, a los veintiséis dias de Noviembre de
dos mil cuatro.

N ¥ wl‘ .-‘.‘f
Lic. Joel Antg@o M‘;\raﬁ:-bimos

DX T-Ejecutivo
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Instituto Balvadorenn da Formucion Protesionsl

El Instituto Salvadoreno de Formacion Profesional,
: INSAFORP, en Coordinacion con Academia
i Nacional de Seguridad Piblica, (ANSP),

Hacen constar que:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA

Ha parficipado en el Curso “Tecnologia de
Redes”, impartido desde el dia 16 de Octubre al

18 de Diciembre de 2004, con una duracidon de 60
horas.

Y para los efectos consiguientes se extiende Ia
presenfe constancia en la civdad de Antiguo
Cuscatlan, a los dieciocho dias de Diciembre de
dos mil cuatro.

o

-y %‘.'é}_‘!_uut%

e
3 Y - X 4
Lic. Joel Antonio Moré&ng=Qlmos

~Director Ejecutivo
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CERTIFIED

T,

Fan No, Cof- 0105

This

Coatifie are peeredhitg tho

Francisco Zepeda

has successfully completed:

Learning Solutions

MOC: 2278 Implementing a Microsoft® Windows® Server 2003
Nefwork Infrastructure: Network Hosts

an Official Microsoft Learning Product as prescribed by

Microsoft Corporation.

Microsoft Qeftified

rainer

P :.,I I l Advanced Infrastructure Selutions
"G“if" CERTIFIEE | Leaming Solutions
s oy {
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Francisco Zepeda

has successfully completed:

Microsoft
CERTIFLIED Learning Solutions MOC: 2274 Managling a Microsoft Windows Server 2003 Environment

an Official Microsoft Learning Product as prescribed by

Microsoft Corporation.

Agosto, 2007

Microsef: p
Advanced Infrastructure Solution,
Learning Salutons

Zartniet

Par iy B95ACTES
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Thiz Carnfic

Francisco Zepeda

has successfully completed:

Microsoft
CERREIrERR Learning Sahitions MOC: 2275 Maintalning a Microsoft® Windows® Server 2003

i Environment
an Official Microsoft Learning Product as prescribed by

Microsoft Corporation.

_~“Septlembre, 2007

Microsoft Cerlified Trainer

Advanced Infrastructure Salutions
Learning Solutions

o e De-101ESL
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E{'- Aqui se reconoce que Eﬁ
{ Francisco Alfredo Zepeda Rodas
: Ei es Instalador registrado y certificado de Leviton Voice & Data. {
| - P
f Los sistemas de comunicaciones cableados e instalados é
ﬁ por el nombre arriba mencionado a través de 't
¢ , ; . . Py
E@ Academia Nacional de Seguridad Publica B*E
| % son aptos para la certificacién de cableado de CCBRE Y é
3 FIBRA junto con la garantia de seguridad sobre |
; J : b
f aplicaciones y la garantia por vida de Leviton. i
¢ By
E ) ! E
¢ 7 | : bt
!é /’® P@L Ll UW Mayo 07, 2007 BE
!e .EIVISIO:;V VDZYDATO\E Peter Newman David Rumpakis, RCDD é ;
| i Director of Marketing Administrador del Programa CCS$ : (
)
¢ b
) ;

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Certificaciéon del Asociado bajo el Programa CCS de Leviton

ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Ha cumplide con los criterios seleecionados panr ¢l Prograna Asaciado de Sistenuws de Cableado Certitieada
de Leviton y tambicn ha completade exitosamente el programa de entrenamiento. Por lo tanto, por este
conducra se e certifica como Asociado det Pragrama de CCS de Leviton, v como tal estd mtorizado pur
Leviton para disciar ¢ instalar Sistemas (e Cableado Certiticado de Leviton ¥ apoyar el Aseguramicnto de por
vid de las Aplicaciones del CCS de Leviton y b Garantla Exvendida de por vida

Aemdemis Naciona) de Segurihul Paiblica, ha acordado cumplic con las pricticas de instatucin
especificaas por Leviton y el TIE/E)A presentadus en el programa de entrenamicnto de instalador certiticado
e Leviton. Ademds acuerda en instalar solamente productos aprobados por Leviton y cableado que cumple 20
las normas de categoria, Los  sistemas aprobados disedndos para ol desempeno de canal TIA/EIA-50%i3 s
registrados con Leviton por un Asociado certificado por el proyrama CCS estin cubiertos por ¢!
Aseeuramiento de Aplicaciones del Programa CCS de Leviton y la Garanifa Extendida,

raniente de por Vida de Aplicacion v Garantia Extendida de por vida del Sistemn Jde Cablendn
cada

Los productos del Sistema de Cableado Certilicado aprobados por Levitan cuando esidin debidamente
instalados, 1anta en ¢f closet de telecomunicaciones coma en el drea de tribajo por un Asociado del Progrira
de Sistemus de Cableado Centiticado con eable apropisdamente clasificulo de categorin con cumplimiento
estricto de los eriterios de desempeno eléetcico  del estandae TINBLA-368B  conformarin ¥ oopayaria tae
uspecificaciones EIA/TIA-368R que cubren CUALQUIER APLICACION FUif URA O ACTUAL que 12 e
ln transmividn sobre un enlace de un sistema de cableado horizomal de una red en la locasion propiwnenic
construido que cumpla con el desempedio de canud deserito en o Anexo F del TIAELA-SO81Y. Ademis, e
mismas praductos de Leviton estardn libres de defectos en o material 0 mano da abea
wetalados en un sistema de cableado certificado.

BHEDIDS estzn

Los sémiinos especiticos ¥y condiciones Del Aseaurmmiento de por Vida de Aplieacion y lu Garantia Fxiendics
e por vida estin cantemplados en el Acverdo del Programa Asochudo CCS de Levitan,

199464 Mayo 07. 2007
SRS,
No. de Certificacion : Feeha de Certificacion

S S =T

. _Mayo 07, 2007

Muarketing Programs Macager Fecha

;L &L\ #i FJ CAN VAL~

————

Director of M Setin

——

yo (17, 2007

i
=

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art
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Centre of Excellence for Information Technology
India-El Salvador

COortitecate o Competence

Awarded to
FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

for having achieved

Good level in the program titled
Legend overleaf

Fundamentals of Linux Operating System

‘NIIT

far 40 Hours at NIIT El Salvador Centre
Dated this 9th day of February 2009
MR\\)/# e
[TCA v N el B
Authorised Signatory Authorised Signatory W= 3
R0%3018200143 09ZA301820013 E’Om ambi'hauq

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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INSTITUTO NACIONAL
131 PENSIONES DE LOS
EMILEADOS PUBLICOS

in é EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES 4y
p p DE L.OS EMPLEADOS PUBLICOS oo

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
A:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

Por haber participado en la capacitacion.

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

S b
Dado en San Salvador, a los 10 dias del mes de diciembre de 2019. [ _“2

S AAIMINTY
; 056 _Nikolds Ascangio\ |~

Presidente

Licda. Silvia,ﬂ!afrlqge/ de Flores
Gerente

o T I S il




' FEPANE Innar
FUNDACION EMPRESARIAL In :e :
PARA EL DESARROLLO ' : s u o E | h ;

EDUCATIVO

Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en
el Seminario

=
(f;\/ p
; 4 5{
£, Marvin Ma Lic, Roberto Mateu
Instructor " ° Especialista Sénior - CAPACITACION
FEPADE

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c”



§ FUNDACION EMPRESARIAL
% PARA EL DESARROLLO

EDUCATIVO : " ; ~ EXPERIENCIAENISEGURIDAD/SOCIAL

-',~O-t_-0r'g-a~n el presénte certificado a

Li%ten )

" Ing. José Rigoberto. élguero 'S g 3 = o e :
Instructor -, e bt TR Kt e Especialista Sénior - CAPACITACION
TR i FEPADE

Versién Publica en base al Art. 30.de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Gestion Humana
C’awmaa’m- cor tfar/umms'

'OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

FRANCISCO ALFREDO ZEPED &

POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

LIDERAZGO Y PRODUCT IW/ID&D

— ~is

)

y Y 3

K e By ) 0
- 1

[ =4

e
«EigHaibme Orlando)Garcia
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Instituto Salvadoreno de Derecho Administrativo

El Instituto Salvadorefio de Derecho Administrativo
~ otorga el presente diploma a

Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente
las exigencias académicas del Diplomado en:

“Ley de Procedimientos Administrativos y
aplicacién de las Disposiciones Transitorias”

iy — . Por lo que se le extiende el presente diploma
de reconocimiento.

Dado en San Salvador, a los 25 dias del mes de octubre del 2018

Fd
@ Inshitutn Sovadoreno Okl)u eehin Adkrenisdrot e

D Dafne Sanchez Dr. Enrié{ue Mena
Presidenta del ISDA Director Académico

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Aft.




Insiitulo Balvadorefio de Formacién Profesional ¥

WEBCOMMSERVICE ¢ Alinsafom

- WEBCOMMSERVICE (J.V.IRAHETA RAMIREZ Y COMPARIA) EMPRESA ESPECIALIZADA
EN BRINDAR SERVICIOS DE CAPACITACION DE CALIDAD INTERNACIONAL
CON EL APOYO DE INSAFORP OTORGA EL PRESENTE:

DIPLOMA DE PARTICIPACION A

b e ot

POR HABER COMPLETADO SATISFACTORIAMENTE EL

“TALLER INTERNACIONAL INTRODUCCION A ORACLE LiNux 7 - NIVEL AVANZADO”

CON UNA DURACION DE 16 HORAS, IMPARTIDO LOS DIAS 03 Y 04 pe OcTusre 2018.
SAN SALVADOR, EL Sawvapbor, C.A. Octusre 2018.

Ing. Jésé Carlos Hernandez e & ZF Ing. José Salvador Gonzélez
Gerente General W ep Instructor Internacional
Webcommservice e

“=amcea

Version Publica en base al Art. 30 de la LATF=SSs
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CONGRESO d€
DERECHO ADMINISTRATIVO 2018

La Sala de lo Contencioso Administrativo de la
Corte Suprema de Justicia confiere el presente diploma a:

FRANCISCO ZEPEDA

Por su valiosa participacién en el V Congreso de Derecho Administrativo,
desarroll6 en San Salvador, Santa Ana y San Miguel, los dias 27, 28 y 30 de agosto de 2018.

Dado a los treinta dias del mes de agosto de dos mil dieciocho.

/ :
o | A
P " '
/ i !
] : ! ]
4 I 7 s Elsy BaeR C  Lic.Semgio Lu I*.Fliver* Marguez
Presidente en Funcionesdel Organo ludicial tagistrada Presidente Fi Magistrada Magistrado

Sala de lo Contancioso Administrativo

Corte Suprema de Justiciay de a Sata de lb Contendioso Administrative /  Saia de Jo Contendioso Administrativo Sala de jo Géntendoso Administrativo
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(" # @ Talento Humano
iy

Alnsafary

Fl Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que ‘
|

it e T e . stiwg B geme. g

P i B EOR W Bape Band® g Er

Ha participado satisfactoriamente en el seminario taller

“LEY CONTRA EL LAVADO DE DINERO Y ACTIVOS”

Con una duracién de 16 horas impartido en el Centro de Capacitacién Florencia, municipio de San Salvador,
los dias 23 y 30 de julio del 2018

Y para los efectos consiguientes, se extiende la presente constancia en San Salvador,
departamento de San Salvador, a los chmta dias del mes de julio de dos mil dieciocho.

Talento Humano, S.A. de C.V. Licda. Eveiyn Sabrma’Rwas
S/APERSR PrgtizERrdase al Art. 30 de la LAIP, contiene datos conficTenCIalG%Artaaéln ditageditada
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Insafurp | & Talento Humano:

Preseleecion- Capacitacion- Outsourcing- Corsultorin .V,

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar gue

Francisco Alfredo Zepeda Rodas

Ha participado satisfactoriamente en el seminario taller

“DISENO Y MAPEO DE PROCESOQS”

. Con una duracién de 16 horas, impartido en el Hotel SIESTA, municipio de San Salvador,
los dias 20 y 21 de abril de 2018

Y para los efectos consiguientes, se extiende la presente constancia en San Salvador,
departamento de San Salvador, a los veintitin dias del mes de abril de dos mil dieciocho.

Culin]

Talento ngman 7 A de CN. Lic. ;.;Iérla aria Garzona
\?@’r@f@?‘? PegRaEgdPIBase al Art. 30 de la LAIP, conhehedatos confldenaalef itadorg Acreditada
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I the creator of the . aig
EdUSOft TOEFL®and TOEIC®tests Eng[ISh Trammg GI‘OUP

A subsidiary of ETS,

Award this Diploma of Validation to

Francisco AHredo Bepeda Redas

For complying with all
“ESL Basic lil Level”
Course requirements

San Salvador, December 30 ,2017.

i

Guillermo Villavicencio
Academic Director

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, ggrq?ﬂiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Instivio Szlvadoreio de Formacion Profesional

Yng. Elins Leonel Rivas Aguino.
Otorga el presente diploma a
Francisco Alfredo Zepeda Rodas
p@z%% ﬁ..E .'!a.!ga.%eg! . .

"Gestion de Riesgos Segin 15051000

Cone wuna dunaciin de 16 bonas, impartids en ba, cindad de
San Satvador, lee dias 22 y 24 Hgecte de 2017,

Version Publica en base al Art. 30ngs %'Eﬁl@%@#’t@ﬁ@%q}ﬂ@nﬂdenaales Art. 24 lit "c"
Facilitador




Tecnologia » Innovacién « Experiencia

-@mﬁfga @E pm@@nﬁ:@

Franczsco Alfredo Zepeda Rodas

Quien ha participado en el curso:

“Configuracién Avanzada de Windows Server 2012”

con una duracién de 32 horas tedrico- practico en modalidad presenciai.

GF?UPO Ifng J(EZ{ﬁErrez

b Coanl] e
En base al Art cfasaml%sIE’RI$‘S@ma£|smedgé%swictgsgﬁt@ertﬂﬂed Trainer

Dirvecitorded
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WEBCOMMSERVICE ¢

WEBCOMMSERVICE (J.V.IRAHETA RAMIREZ Y COMPANIA) EMPRESA ESPECIALIZADA
EN BRINDAR SERVICIOS DE CAPACITACION DE CALIDAD INTERNACIONAL
CON EL APOYO DE INSAFORP OTORGA EL PRESENTE:

DIPLOMA DE PARTICIPACION A

POR HABER COMPLETADO SATISFACTORIAMENTE EL
SEMINARIO/TALLER “LLA ADMINISTRACION EFECTIVA DEL TIEMPO”
CON UNA DURACION DE 16 HORAS, IMPARTIDO LOS DIAS 18 Y 19 b Mavo pe 2017.

SAN SALVADOR, EL SaLvapor, C.A. Mavo 2017.

Lic. Roberto Oropeza Yépez
Instructor Venezolano

Ing. José Carlos Hernéndez
Gerente General
Webcommservice U AT

. Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Sivoo NAC  cowrrsw/

% Sislema Eleclrinico de Compras Plblicss de £1 Salvador

Unidod Wormativo de Adquisiciones y Connataciones
ge la Administiocion Plblico

El Ministerio de Hacienda a través de la Unidad Normativa de Adquisiciones
% Con‘rraTao_iones de la Administracion PUblica - UNAC

Otorgan el presente certificado a:

Francisco Alfredo Zepeda Rodas

Por haber participado en la capacitacién sobre

“LACAP y su Reglamento”

Realizado el dia 23 del mes de febrero de 2017

San Salvador, El Salvador

cEw UMAC | Ing Candelsio Canizdlez
| . i Nomalva o daicknsiy- Coordinador Area 'be et
Ministerio de Hacienda E Cm’fomriiaﬁli’éﬁgggdﬁmﬁféﬁog 2| Nomativa ¥ cqpociquiqﬂes =
Version Publica en base al Art. 30 de [a [CAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c ; =
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WEBCOMMSERVICE ¢X>

WEBCOMMSERVICE (J.V. IRAHETA RAMIREZ Y ICOMPANiA) EMPRESA ESPECIALIZADA
EN BRINDAR SERVICIOS DE CAPACITACION DE CALIDAD INTERNACIONAL
CON EL APOYO DE INSAFORP OTORGA EL PRESENTE:

DIPLOMA DE PARTICIPACION A

POR HABER COMPLETADO SATISFACTORIAMENTE EL
“TALLER INTERNACIONAL DE DESARROLLO DE PLAN DE CONTINGENCIA DE LOS
SiISTEMAS INFORMATICOS” NIVEL BASICO Y AVANZADO
CON UNA DURACION TOTAL DE 32 HORAS, IMPARTIDO DEL Ol AL O4 DE Marzo DE 2017

LA LiserTAD, MARZO 2017

L A~

Ing. José Carlos Hemnandez ~ng. Guillermo Best Ahumada
Webcommservice Instructor Internacional
Gerente General

921




| CAMARA DE
COMERCIO

J E INDUSTRIA
DE EL SALVADOR

06

COMPETENCIAS
GERENCIALES

H Instituto Salvadoreio de Formacion Profesional

Hace constar que:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

Ha finalizado con éxito el curso de

Ef]lnsnrnrp

Instituto Salvadorefo de Formacidén Profesional

INTELIGENCIA EMOCIONAL Y LA MOTIVACION EN EL REC:U-RSO HUMANO

Con una duracién de 16 horas, impartido en la ciudad de San Salvador por
el Centro de Formacién Camara de Comercio e Industria de el Salvador en el marco del
"Programa de Formacién Continua Desarrollo de Competencias Gerenciales”.

Antiguo Cuscatlan, a los 24 dias del mes de septiembre de 2016

Version Publica en base al Art. Eﬁhdealddsﬁﬁﬁrlqaatﬂmmaeﬁmnﬂdenoales Art. 24 lit
Director Ejecutivo

Al TARICAEARA
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Gestian Humana
Gd?:»‘:gc Carcen bar as

Experiencia en Seguridad Social

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
R .

FRANCISCO ALFREDO ZEPED &

POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

HABILIDADES GERENCIALES

'.,','{'—‘__."'j :
'.\’e'rsién Publica en _contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES EL SALVADOR

DE L.LOS EMPLEADOS PUBLICOS ety Ml
—

OTORGA DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

Por haberle dedicado a la Institucion 5 arios de trabajo, demostrando
compromiso, entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento
de los valores Institucionales del INPEP,

San Salvador, 12 de Mayo de 2016

Lic. Andrés Rodtiguez Celis
Fresidente




' AVANCE Y DESEMPENO'S.A. D/ "C.V., EN COORDINACION CON
EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
(INPEP).

HACEN CONSTAR QUE

HA PARTICIPADO EN EL TALLER:

Con una duracién de treinta y dos horas, impartido en San Salvador,
en los meses de septiembre, octubre y noviembre de dos mil quince.

Dado en San Salvador, a los once dias del mes de noviembre de dos mil
quince.

=

ra en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24.lit 97‘:"'

e . - . Lic. Tulio E. Magaria inoAuan Pahlo Tarchez
SR




= Talento Humano

Preseleccion: Capaciiacion: Oulsourcing- Consulloria,

CURSQS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

Ha participado en el seminario "PLANIFICACION ESTRATEGICA ”,
con una duracidn de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,

Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador, departamento de San Salvador, a los diez dfas del mes de
Abril de dos mil quince.

{
I
\

"“ o \\A,
PORTAL%J MAI\G

‘Empresa }Drgamzadora ‘
Version’Publica en base al Art. 30 de la LA:i




Universidad Don Bosco

Otorga a:

Francisco Alfredo Zepeda Rodas

Auditoria de Sistemas |
Modulo 4: Administracion de Ciclo de Vida de los
Sistemas e Infraestructira
Impartido del 14 al 17 de abril de 2015, con una duracién de 16 horas,

desarrollado en el Centro de Capacitacién Luis Poma, FUSAL, Santa
Elena.

Santa Elena, Antiguo Cuscatlan, Abril de 2015.

WAD 03 5
; £ 4 | g :
ING. CESAR ESPINOZA PENA = 4 2] ING. JOSE ANDRES HERNANDEZ
DR R 86 Pl%blica en base al Art. 7la LR fo confidencjates t“t- g HEREEALETE
& P = %
T AT a5

360



Universidad Don Bosco

Otorga a:

Francisco Alfredo Zepeda Redas

Diploma de:

Auditoria de Sistemas
Moduio 3: Entrega de servicio y soporte IT

Impartido del 10 al 12 de marzo de 2015, con una duracién de 12 horas,
desarrollado en el Centro de Capacitacion Luis Poma, FUSAL, Santa Elena.

Santa Elena, Antiguo Cuscatlén, Marzo de 2015.

7

ING. CESAR ESPINOZA PENA

ING, JOSE ANDRES HERNANDEZ
DIRECTOR DE CTIC

| EspeciaLIsTA

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”

G60



Universidad Don Bosco

Otorga a:

Francisco Alfredo Zepeda Rodas

Diploma de:

I d

Metodologia Agil de Desarrolio basado
en SCRUM

Impartido el 07 y 14 de marzo de 2015, con una duracién de 16 horas,
desarrollado en el Centro de Capacitacion Luis Poma, FUSAL, Santa Elena.

Santa Elena, Antiguo Cuscatlan, Marzo de,2015. ol
2 U5
< |MWW&HH-EM

‘___=:_r__4___,__,,

MG. MAURICIO UEVEDO
ESPECIALISTA /

la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”

ING. CESAR ESPINOZA PENA
DIRECTOR DE CTIC

Version Publica en base al Art. 30
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Universidad Don Bosco

Otorga a:

Francisco Alfredo Zepeda Rodas

Diploma de:

Auditoria de Sistemas
Modulo 2: Gobierno de L1

Impartido del 23 al 24 de febrero de 2015, con una duracidn de 16 horas,
desarrollado en el Centro de Capacitacién Luis Poma, FUSAL, Santa Elena.

Santa Elena, Antiguo Cuscatlén, Febrero de 2015.

'y

ING. CEYAR ESPINOZA PENA gﬁe}“ -

E ANDRES HERNANDEZ

DIRECTOR DE CTIC ESPECIALISTA

Comisidn de Acreddaofa’
Caidad de b Educacién S

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c”
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' (" 82 Talento Humano :

Pressl=ocion: Copacitacion: Oulsourcing Comlioria, GV

Extienden la presente

Constancia de Participacion a:

Por haber completado satisfactoriamente su participacion en el curso de

COACHING GERENCIAL

Con un total de 16 horas cursadas los dias 15, 17, 28 y 29 de Octubre 2014

Extendida en San Salvador, El Salvador, 29 de octubre de 2014

falentt %
ALENTO HUMANO, S.ANBEE:Y. KAL) H
Vergéﬂﬁf&ﬁﬂa%%%gétﬁ‘i\?{?o de la LAIP, contiene datosf:caocr";lig%%%{a e%rﬁ(r:{!.-tgﬂ R Insaforp

£80




niversidad .
ecnologica de El Salvador

Otorga a

Jng. Francisro Alfredn Zepeda Rodus

el presente Titulo, previamente registrado en el Ministerio dé Educacidn,
por haber cumplido con los requisitos establecidos en el programa correspondiénte a

Maestria en Administraricn de Negarins

en acto celebrado este dia y ha rendido la protesta de honrar en cualquier
circunstancia a la Universidad, con estricto cumplimiento de los deberes
que le imponen su investidura académica.

Dado en San Salvador, a los treinta y un dias del mes-de enero de dos mil catorce.

./'__"‘\C.':;\
f;ig"ﬁ B\ e
4 ] W.Z'Sidsd ; . : 1‘::'. S rl\_"l ~
5 i- g% 2® Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales A‘{é Bégiig’“a ?1} /
% . \ H€rg) L
San Salvador, E] Salvador. C.A.



PENSION. o
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS TN

EL SALVADOR

Otorga el Presente Diploma

© GOIIANA S0
H

_/':kfl??'/ YHS2
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ING. FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA

Por haber participado en la capacitacion:
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

Realiza

e
ERENCI

Lic. André
Presidente

lerino Alfredo Molina
Facilitador




AVANCE Y DESEMPENO S.A. DE CV. EN COORDINACION CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (INPEP

"HACEN CONSTAR QUE
Francireo Foeds: O
CFpzpcirce © %éw/a bedir
LA PARTICIPADO EN LA CAPACITACION
EJ Eg ¥ A
OV stprrrislecrcicr @%@@C@

Con una duracion de ocho horas, impartido en San Salvador, el 22 y 29 de
noviembre de 2013

Dado en San Salvador, a los veintinueve dias del mes de noviembre
de dos mil trece

ic. Andres Rodric

{%ldenaales Art 24 lit %' S R
|




EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES

DE L.OS EMPLEADQS PUBLICOS M/
: - EL S A LVA D O R

Hora__ 12188 ———}

|eron Magos citees p
ING. FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA RODAS

\“:::::: S H n..t.?-: U,L ' i ‘
\JM// . Otorga el Presente Diploma

Por haber participado en el Seminario:

“I EY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA LACAP Y SUS REFORMAS, IMPARTIDA
POR EL MINISTERIO DE HACIENDA”.

Realizado en la Ciudad=

San Salvador, el dia Martes 28 de Agosto de 2012.

«|-:-:;._~;_|;' ‘ (_ -;; . s ;..: ‘
Unidod Normotiva e A dquisicion&s 1€ (ja rlds Humberto Oviedo
a

Lic. Andrés R drigue ¥
Jefe UNAC

Presidente INPEP

Corrataciones de lo Acmms'nuc 6n PUblic
Ministerio de Hacienda

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional £

CONSTANGIA

£l Institutor Salvadoreiio de Formacion —Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con INSTITUTO
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS (INPEP)

Hacen constar que:

FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA

Ha participado en el seminario “ROLES DE LIDERAZGO.
BASES ADMINISTRATIVAS”, con una duracién de 16
horas, impartido en San Salvador, entre los dias 12y 26
de NOVIEMBRE del 2011, por Jaime Orlando Garcia.

Ing; Ricardo Antonio Escobar
Gerente de Formacion Continua
INSAFORP

5
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ersion Publica en base a

atos confidenciales Art. 24 lit "c
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FL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES

DE L.OS EMPLEADOS PUBLICOS r,_\/

EL SALVADOR

Otorga el Presente Diploma
A
Ing. FRANCISCO ALFREDO ZEPEDA

Por haber participado en el Seminario:

“I IDERAZGO DE INPEP Y LA PLANIFICACION DEL GASTO PREVISIONAL

Y ADMINISTRATIVO, COMO UNA HERRAMIENTA DE DIRECCI ON GESTION GENERAL
Y CONTROL FINANCIERO”

=5

Realizado en Za Czudad de San Salvador , el dia sdbado 8 de Octubre de ZOIM

%
Ing. Nefson A{ngo Ledén et

UM'W Gerente .
(A 11( : :

Lic. Andrég’Radrigu
Presidente




Informacion de
contacto

Competencias

* crosoft Word
* Microsoft Excel
* Microsoft PowerPoint

Valores

*Respeto
*Compromiso
*Honradez
*Liderazgo

Napoledn Mufioz

| | Ramirez

Educacion

Universidad Centroamericana | Licenciado en Contaduria Publica
José Simeon Cafias

Universidad de El Salvador | Licenciatura en Ciencias Juridicas

Il Instituto Salvadorefio de Contadores | Seminario

Pliblicos Contral Interno Enfoque COSO I

Corte de Cuentas de la Repu | Seminario

Aspectos Generales de las Normas
Técnicas de Centrol Interno .

Universidad de El Salvador

| Seminario - Taller
San Salvador

Formulacion de Proyectos bajo Enfoque de
Gestion por Resultados

Corte de Cuentas de la Replblica | Seminario

San Salvador Papeles de Trabajo de Auditoria

Corte de Cuentas de la Replblica | Seminario

San Salvador Técnicas de Muestreo para Auditoria

Corte de Cuentas de la Republica | Seminario

San Salvador Generalidades de la Auditoria de Gestion

AmE
Instituto Salvadorefio de Contadores | Diplomado
Publicos El emprendedurismo y las exigencias técnicas un
San Salvador reto para los nuevos profesionales en Ciencias
Econdmicas

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Experiencia

Universidad de El Salvador. | Administrador Financiero
San Salvador  Facultad de Jurisprudenciay Ciencias Sociales

Actualmente

Auditor Interno

| AuditorInterno

Auditor Interno

Supervisor de Auditoria

| Coordinador de Auditoria
Externa Financiera de FONAVIPO

| Auditor Técnico

| Auditor Senior

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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International
Federation
of Accountants

INSTITUTO SALVADORENO DE
CONTADORES PUBLICOS

Asociacién Interamericana de Contabilidad

Otorga el presente Diploma a:

Napoleon Mutvioz Ramirez

Por su participacion en el Seminario:

“Control Interno Enfoque COSO IIl”
Completando ocho horas de educacion continuada
Desarrollado, por Maestra Patricia Zepeda y Maestro Nelson Rivas,

el 16 de Octubre de 2018, en la Universidad de El Salvador.
en la Ciudad de San Salvador, El Salvador, Centroameérica.

W
N
Lic. EdcheGé[iel Castellanos Lopez

iene datos confidenciales Arts@edjt "c”

(£
A i
Lic. O C(ﬁ’::utia iana

Version ui:) Gdne N \Ease al Art. 30 de la LA




[.a Corte de Cuentas de la Republica | '

Otorga el Presente Diploma a: |
Napoleon Mufioz Ramirez

Por su participacion en el Seminario

Aspectos Generales de las Normas
Técnicas de Control Interno

Impartido en las instalaciones de la Ciudad Universitaria de El Salvador,

el dia 23 de octubre del presente ano, con una duracion de 8 horas.

e RS TR

San Salvador, octubre de 2018

e £

,;,/' ‘é

Lic. René William Garcia Antonio -~ Yieda Gladys Celina Galvgg: ?
Jefe de Equipo d¢ Auditoria Subdirectora del Centro de Investigacion y TREY :

Version PublicBaetitidme al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADGR A TRAVES DE

LA FACULTAD DE JURISPRUDENCIA Y CIENCIAS SOCIALES Y
LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO, AECID

L e

B 'n,;.. T

fERy ty i
ETRNET Y g b '?'mmm i aed
WSO . ) 53 ol
b %ﬁ? it f Y Bk Wl H (G O
L ST -1
e RS
O B W

Otorgan el presente Diploma de Participacion a:

NAPOLEON MUNOZ RAMIREZ

Por haber participado en el Seminario - Taller sobre Formulacion de
Proyectos bajo Enfoque de Gestion por Resultados, celebrado en la Sala de
Audiencias de la Facultad, del 04 de maye al 09 de junio d@{’zl?l() 2016,

haciendo un total de 20 horas de trabajo. .
\“i“. e g "r,,."’ { (! /’/’:i S

I gnada Micolau
Coordinador Geneal
Cooperaddn E spaficia en E [ Salvadur

{ 25 7 .
.. FvdynFarfin Mata 3

: Daana
F acultad de Jurisprudenda y Gendas Sodales

- /
Jxéde)esis Rivera Vinvag
Docente- Fadllitador
Agenda E spainla de Cooperadén para d Desarrdlo AECID

Version Publica en base al Art. 30 de.la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Otorga el presente Diploma a

Napoleon Mufioz Ramirez

por su participacién en el seminario

Papeles de Trabajo de Auditoria

impartido los dias 23 y 24 de septiembre, con una duracién de 16 horas.

San Salvador, septiembre del 2010
=

: | %

= _{:'d; Gladys Celina Galvez
Jefa del Departamento de Capacitacién

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




La Corte de Cuentas de la Reptiblica

Otorga el presente Diploma a:

Napoleén Mufioz Ramirez

Por su participacion en el Seminario:

Técnicas de Muestreo para Auditoria

Impartido los dias 12 y 13 de octubre de 2009, con una duracion de 16 horas.

San Salvador, octubre de 2009.

RN \v e um & Lcda Gladys Celina Galvez
Coordlnador General de Auditoria suygkrdel Departamento de Capacitacion

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



‘La Corte de Cuentas de la Republica

Otorga el presente Diploma a:

Napoleén Muiioz Ramirez
Por su participacion en el Seminario:

Generalidades de la Auditoria de Gestion

Impartido el dia 13 de julio de 2009, con una duracion de 8 horas.

San Salvador, julio de 2009.

il

e : ‘/ﬁ
Lic. Alfonso Bonilla Hernandegass.% Lic. Lufs Afnileaf Varela Urbina

Coordinador General de Auditoria Facilitador & Bifector de Auditoria Interna
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



(Otorga &

Napoleon Murioz Ramirez

o fresente DIPLOMA de participaciin

ALV Cangreso M;Lcwm{ de Eshudianies de € m.taufma Puaiflica,

denorinado: 4 b(zbmprmmfumnw vilas exigeneias déenicas,
it geto ;pam@a LS prq)‘bmnaﬁzs

anGlenelds tf}wmmm !
Mo en fa cindad de San Salvador a fos 14 dius de octubre de 2000

G M WA

; Lic. ;il:n: U’{ml‘rb' iCA
Coondimulor Comisic de It
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OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
A:

NAPOLEON MUNOZ RAMIREZ

Por haber participado en la capacitacion:

GENERALIDADES DE .LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

. Dadoen San Salvador, a los 10 dias del mes de diciembre de 2019. {

i

) T |
'\ éf(aﬂiﬁgf% . (:/ Licda. Sil vid;ife;%je de Florés

Msc: Hugo Dagoberto Pineda

Facilitador




PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO

NG : |np$p

Otorgan el presente certificado a

,:"{

Por haber participado en
el Seminario

v ol

S, 2F abo Homiematie ae 079

o R

f/}g i 2 d i S
Lic, Roberto /Mateu _

Especialista Sénior - CAPACITACION

FEPADE

. Marvin Martine
Instructor

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




Nombre:

Fecha de Nacimiento:
Estado civil:
Direccién Particular:
Teléfonos:

Profesion:

‘Numero de DUI:
Numero de NIT:
Numero de Abogado:

e-mail:

Estudios Realizados

Educacion Profesional:

Bachillerato:

Educacion en Inglés:

CURRICULUM VITAE

Reina Karina Mejia de Anaya

Abogada y Notario de la Republica de El Salvador

- Maestria en Estudios Judiciales 0
ESEN, Universidad Dr. Jose Marias Delgado y UNICAES en
Apoyo de USAID (EGRESADA)

-Licenciatura en Ciencias Juridicas
Universidad de El Salvador (2007)

Abogada Autorizada por la Corte Suprema de Justicia
(2010)
Notario Autorizada (2015)

Colegio Bautista — San Salvador
Bachiller Académico
Fisico Matematico (1988)

National English Center (NEC)
Advanced (2007) '

College of Marin — San Francisco California (1991)

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Computacion: Manejo de Microsoft Office 2000, 2003 y 2007
Hojas Electronicas: Excel, Lotus, Quatro Pro
Procesadores de Texto: Word, Wordperfect
Presentaciones: Powerpoint, Freelance
Navegadores: Internet Explorer, Chrome
Bases de Datos: Foxpro, Foxbase (nivel operativo)
Sistemas Operativos: Windows XP, Windows 7y Windows 10

Seminarios:
Curso Virtual de Transparencia y Acceso Informacion
Plblica (2019)
- Aula Virtual del Instituto de Acceso a la Informacion Publica
www.iaip.qob.sv

Conocimiento y Divulgacion de la Ley de Acceso a la Informacion
Plblica (2018)

Aula Virtual del Instituto de Acceso a la Informacion Publica
www.iaip.qob.sv

Actualizacion del Nuevo Cadigo Procesal Civil y Mercantil
Universidad Jose Matias Delgado (2010)

Manejo de Nifios y Nifias de Alto Riesgo (2001)
Instituto Salvadoreio de Proteccion al Menor

UNICEF - Propuestas para la Prevencion del Fendmeno
de las Maras (2000)

Experiencia Laboral

Lugar : Oficina Juridica Propia (2015 a la fecha)
Responsabilidades: Proceso de Registro de Propiedad, Remediciones, Contratos Mercantiles,
Contratos de Arrendamiento, Celebracion y Registro de Matrimonios, Constitucion de

Sociedades, Diligencias de Aceptacion de Herencia, Testamentos, Poderes Administrativos,
Poderes Judiciales.

Diligenciar casos de Familia, Civiles, Procesos Ejecutivos, Mercantiles, Cobro Judicial, Procesos
Administrativos.

Version Publica en base al Art. 30 de-la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Asociacion Salvadoreiia de Intermediarios Bursatiles

Cargo desempeiiado: Asistente al Director Ejecutivo (2014 — 2015)

Responsabilidades: Responsable de organizacion v logistica de capacitaciones en el rubro
bursatil, coordinacién de las actividades administrativa de la Asociacion. Apoyo juridico en la

redaccién de normativas y propuesta de la normativa bursatil a Banco Central de Reservay la
Superintendencia del Sistema Financiero.

Juzgado 1° de Instruccién de Cojutepeque (Interinato) (2013)
Cargo desempeiiado: Colaborador Juridico
Responsabilidades: Elaboracion de Oficios a las diferentes instituciones para diligenciar los
Procesos, Elaboracién de autos de los procesos, Elaboracién de Actas, Elaboracion de
- propuestas de resoluciones, Apoyo en diligencias de reconocimiento de reos.

DESPACHO SEJI (Lic. ElImer Romeo Pineda Quintanilla)

Cargo desempeiado: Colaborador Juridico

Responsabilidades: Diligenciar juicios en el area de familia, Civil, Mercantil, Penal,
Administrativo, Juicios Ejecutivos, Cobro judicial, Procesos en Corte de Cuentas. Responsable de
tramite de registro de propiedad, inscripciones, solicitud de prevenciones, solicitud de
certificaciones estractadas (2008-2012)

JUZGADO DE MENOR CUANTIA:

Cargo desempeiiado: Practica Juridica con el Proyecto ADENDA Corte Suprema de Justicia
(2006-2007)

Responsabilidades: Elaboracion del calculo de pago de los juicios ejecutivos diligenciados en
dicha sede judicial, elaboracion del auto de notificacion del pago al que se sentenciaba.

FUNDACION CARISMA.

Cargo desempeiiado: Directora de Proyectos

Responsabilidades: Encargada de introducir y desarrollar el programa de Hogares Crea de El
Salvador, en el que se atienden a personas con problemas con adicciones a las drogas.
Encargada de las relaciones interinstitucionales en busca de apoyo con las entidades
gubernamentales, como el Instituto de Proteccion al Menor, que actualmente es el Consejo
Nacional de la Nifiez y la Adolescencia. (1998-2001)

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Referencias Laborales

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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p p DE LOS EMPLEADO S PI:IB LICOS m\” EMPLEADIOS PUBLICOS
OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
A:

REINA KARINA MEJIA DE ANAYA

Por haber participado en la capacitacion:

- GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
| ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

n San Salvador, a los 10 dias del mes de diciembre de 2019.

™~

i L
1Ny, Jose @Eﬁa’r}m@n\z&g /
J sidente zgﬁf%#

rsidn Publica en base al Art. 30 de iMe\FR/@PageledgBaedhfidenciales Art. 24 lit "c”
Facilitador

Licda, Silviz’Marléne de Flores
Gerente




A @ ®
Y ID Instituto de Acceso
: ' a la Informacion Publica

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica

certifica que:

Reina Karina Mejia de Anaya

| Aprobé satisfactoriamente el
"Curso preparatorio sobre la Ley de Acceso a la Informacion Puablica

para Oficiales de Informacion"

Fecha de aprobacion: 1 de marzo de 2020

S C /M

E ; ~—
Dr. René (fuqrdb Cdreamo \oﬁif my Ryvera
Presudente Jefa de la Umidad de Formacidn y Promocién

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Arquitecta
Sara Raquel Alvarado Sorto . Cualidades:
{ - Responsabilidad
DUL: ' Disciplina
Wi - Respeto
Nacionalidad: Salvadorefia “Integridad
Estado Civil:
e Lealtad
NDamircilin: ‘
Servicio
Arquitecta, graduadaenel| Teléfonos: Entusiasmo
ano 2016 delaUniversidad or, ' Cortesia
deEl Salvador. Email: i
Formacion académica
2016 Arquitecta

Universidad de El Salvador
2009 Bachiller General

Colegio Evangélico Centroamericano
2016 Inglés intermedio

Pro-Lingua Institute

Conocimientos y competencias

Disefo y formulacion de carpetas técnicas para proyectos arquitecténicos, de infraestructura
de obras civiles y de construccion (tipo FISDL).

3

Dibujo y presentacion de planos arquitecténicos, estructurales, hidraulicos, eléctricos,

mecanicos, de detalles y tipo como construido.
» Elaboracién de presupuestos arquitectonicos y de obras civiles.
e Calculo de volimenes de obra y programacion de obra.
* Desarrollo de modelos en software 3D (Revit o SketchUp).

Supervisién de proyectos de construccién y mantenimiento de obras.

Experiencia Laboral

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Otros conocimientos
1. Restauracion, patrimonio y gestion cultural.
2. Diseno de interiores.

3. Leyes:

Ley de urbanismo y Construccion de OPAMSS

o Ley de Accesibilidad para la persona con discapacidad (CONA!PD)
o Ley de Medio Ambiente

o Ley General de Prevencion de Riesgos en los lugares de trabajo
o Ley organica de Aviacion Civil
E

o

(0]

4. Equipos:
Plotter y distanciometro.
Diplomas o seminarios

1. CONTROL DE CALIDAD Y SEGURIDAD EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Plan de Higiene y Seguridad Ocupacional, Plan de Control de Calidad, Especificaciones
- técnicas, Fases preparatorias, iniciales y de seguimiento.
2. SEWERCAD

Programa para el modelado de redes hidraulicas.

Softwares y programas de disefio

AutoCAD Avanzado Excelente dominio de Microsoft Office:
Revit Avanzado Word, Excel, Powerpoint, Publisher, etc.
SketchUp Intermedio
Ms Project Basico
Lumion Intermedio
V-Ray Basico
Photoshop Avanzado
Logros

Reconocimientos por rendimiento académico, primeros lugares de la carrera.
Anos 2010 al 2014

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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‘Referencias Laborales

)
d

Referencias Personales

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



COMPROBANTES
SARA RAQUEL ALVARADO SORTO

it R R R S e I S A

R R S R T T

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Fa Wniversidad writ
1 Salvador

Por Cuanto:
Sara Raquel Alvarado Sorto

despues de realizar [os estudios g eximenes g cumplir los
demés requisitos que establecen [as disposiciones legales g
 reglamentarizs de Ly Institucion, ha obtenido el Grado de:

Arquitecta

. ent solemne acto celebnraiva el B e hog 2 Lirs 4200 g en [
- @ niversitaria g hp rendido en el mismo acto [
. profesta de horwar en tode ciramstmeix a L Hudversided

. ron el estricto cumplimienta de los deberes que le impone
g irestidura acadéics.

Por Tanto: Tixtiende az

Sara Raquel Alvarado Sotto

Tl presente Witulo parsa gue goce de [os derechos g
- prerrogativas inkjerentes a su calidud e '

Arquitecta
de esta Mninersidei. i |

Bado en ln ludad de: Bun Salvador, capital de [a
Repiblicn de Tl Balvador, a los un dias del mes de abril

de dog mil Diecisiis.

RECTOR INTERIND

M

JOSE LU|5; ARGUETA ANTILLON

DECANO DE LA FACULTAD

T, S S
FRANGISCO ANTONIO ALARCON SANDOVAL [
: i & “ Y
1
R
© . SARARAQUELALVARADO SORTO - - . '
T ARADUADN ;¢
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ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS

ZONA ORIENTAL

| Otorga a: Arq. Sara Raquel Alvarado Sorto

{ El presente diploma por su participacién en el curso:

| “Control de Calidad y Seguridad en la Industria de

la Construccion”

Duracion: 16 horas.

En calidad de Participante

Realizado en San Miguel los dias 3, 4, 10 Y 11 de Febrero del 2017 .

San Miguel, 11 de Febrero del 2017

ASIAZO. CCEC. DP. 983, 2017

! L i |
Ing. José Andrés Cruz Lazo. " ?O'S'i' 0\;{?’/ ')VA q\Milton Ricardo Andrade Ch.
Presidente ASIA it 3 * Secretafio ASIA
Zona Oriental ZongOriental

T L . NPT |
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Bentley Institute

CERTIFICATE

OF ACCOMPLISHMENT

THIS CERTIFICATE IS PRESENTED TO

UPON SUCCESSFUL COMPLETION OF

SEWERGEMS/SEWERCAD, SEWER SYSTEM MODELING V8I | EN |

SELECTSERIES 4, SELECTSERIES 5
COURSE DATE RANGE: MONDAY, SEPTEMBER 4, 2017 - WEDNESDAY, SEPTEMBER 6, 2017

INTERNATIONAL ASSOCIATION FOR CONTINUING EDUCATION & TRAINING: 24
LEARNING UNITS: 24

Ben ﬂeg AU-‘!’-—.HER'!ZED W

2 SIGNATURE
% Instifute

VINAYAK TRIVEDI
GLOBAL HEAD, BENTLEY INSTITUTE

PROVIDER BENTLEY SYSTEMS, INCORPORATED

£70

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE INGENIERIAY ARQUITECTURA

UNIDAD DE PROYECCION SOCIAL

009

Los infrascritos Vice Decano y Jefe de la Unidad de Proyeccion Social de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de El Salvador.-

CERTIFICAN:

Que la Bachiller: SARA RAQUEL ALVARADO SORTO, con carné No.AS10003 estudiante de
la Carrera-de ARQUITECTURA, de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, ha cumplido
satisfactoriamente su Servicio Social, segtn los requerimientos que establece el Reglamento
General de Proyeccién Social de la Universidad de El Salvador y el Manual de

Procedimientos para el Servicio Social de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, conforme
a la descripcion detallada en el siguiente cuadro:

PERIODO “NUMERO
MODALIDAD DE SERVICIO SOCIAL FECHA DE INICIO FECHA DE DE HORAS
FINALIZACION i
-Ayudantia en Escuela de 24/02/2014 27/06/2014 A
Arquitectura en Laboratorio o
AUTOCAD-SKETCHUP-REVIT.
- Ayudantia en Escuela de 25/08/2014 1281172014 75
Arquitectura en Laboratorio | -
AUTOCAD- SKETCHUP REVIT |
-Colaboracion en Dlrecmon de 25/03/2014 -‘26102/2015 3'60
Registro de Bienes Culturalés
(SECULTURA)
510

Y, para los consngurentes tram!tes de graduamon se extlende Ia presente en Ia Cludad Unlversnana a
los diez dias del mes de noviembre de dos mil qumce

PhD. Edgar Armando ‘ena\Flgueroa £

Vice Decano - FIA gk

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




( ensullaria, disena g superisids de obras cniles
st o i :

San Salvador, 16 do noviemiye de 2016

A guisn corresoonda

For esie medic hago constar que Ja ARG f:wl A RAQUEL ALVARADO SORTO, trabaja
para nosolos 0'{{:\!'5'];il‘lck‘i sus senvicins nomo Dibujanta y Gerente de disefio desde
3, percibiondo un ingreso mensuat de quinientos dolares

La formacion profesional de ta Arg. Alvarado, no se limita dnicamente al &rea de disefio
y stparyision nidraudics, sino fambién al disefio arquitectonico y civil de Puentes,

2 . P I ——
Pd#dHﬂLBIEUﬁHHHA

=, Ohras de mitigacion y diversos Proyectos de Infraestiuctura,

ta capacidad de andlisis, aprendizaje, eficiencia, responsabilidad, trabajo en equipo

M ay buen caracter, han colocado a la Arg. Alvarado en su actual posicion
danirs de la empresa, convatiéndose en uno de nuestros valiosos apoyos.

L presents se extiende nara los fines v eleclos que al solicilante eslime canvenientes,

Ginomds por el monmento, mie suscibo,

Por Grepo B&Y Consalicres 5A. da GV,

@FCL«LQ) GRUPO B & V
NSULTORES S.A. DE C.V.

Lillan Caroling Midal Diaz
ante Lega!,

X i 7 e £ 4 . A s S
O vomdamurenon |l i, soh o\ 11,-\Jnm.|;m|unnc|[ DHch;\ruq J‘ﬂ‘ﬂ
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LA ASOCIACION GENERAL DE ESTUDIANTES DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA SILVIA ESTELA AYALA
|  “ASEIAS”

- Otorga el presente:

Diploma de Reconocimiento de Tercer Lugar
L | A: | :

 ASEILAS.  SaraR

, Por su Destacado y Sobresahente Rendimiento Academico cursando
BT o [T TET =T : durante el afio 2010 en Ia Carrera de Arquitectura.

v hequitectura Salvadorefios T Gt Sy l::QCI.ACIG’i DE ESTUDIAI'@TES f] 4
SILVIAESTELAAYALAT @ Ry i E ARQUITEC A
SSIE) e | ASEA L
© JUNTAM el |l SEE— f/_:/‘ O e /'?/oé"'
. 4 Faf;;.if'm‘d' ’ i ¢ ) e J\W A TAD DE NG Y ARGUTECTURA /
i a - ulia T ‘ ; d Ja 7 /i L E
. BREIVER EDGARDUEBCOBAR V‘\% ING. }ﬁlo ROBERTONETOLOVO - BR JOSUEP‘;;EIL":"EJ‘?ER VAL
i . Sedretario General - . - “*"E*J'FR RS> Decano ' Asomac:én de E: uzmntes de
TRTASEIAST SR T " Facultad de i mgen:ena yArqmtectura . A@ﬂ: ura

.............
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UNEVEREEDAE DE EL SAL?ADQR

FACULTAD DE INGENIERIA T ARQUITECT URA

ASOCIACION DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA Y ARQUIT
SILVIA ESTELA AYALA
*ASEIAS”

CONCEDE A

SARA RAQUEL ALVARADO SO

El presente reconoci

POR Su RENDIMIENTO Y DESEMPENO ACADEMICO DES/\%
SEGU NDO ANO DE LA CARRERA DE ARQUITECT A

h" -'c.én de Estudiante ; & ingeniefia /cﬂ\ry*“ e
§ y Arquilectura Salvadorefios ks o
{18 VLAESTELAAYALA" o & -‘-4 -.‘- ;
2 : \;r.’) Ea_ulPAru ,5.;,.;' —
Bl “‘\o 4
e &'”T@b E?‘:OB’*R TRIMDAD Lot W Jt@’ FRANCISCO ANTOHIO ALARCON SANDOVAL

_"7'-\_'/eréi.c.'>r.1 'Fftjb'ti'_caé‘n base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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" UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE INGENIERIAY ARQUITECTURA

‘\f_vma i ING. ,FRANC!SCO ANTONIOALARCON SANDOVAL

(R : |
ARDO E%‘COBAR TRINIDAD
Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Secrefario General de ASEIAS

GO0



ALS . E A S,
._{{GENERAL DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
" “SILVIA ESTELA AYALA”

CONCEDE A:

S ﬁf%eA RA QL{EL ALVARADO SORTO

SEGUNDO LUGAR

- ELPRESENTE RECONOCIMIENTO




In versmad ﬂeE

"e_-‘:e ——

" Tercerugar

Elpresente reconoumiento por su rendimiento y desempefio académico desarrollado en su quil

afio de la carrera de Arquitectura.
ado enla C!udad Umver taria el dia 20 de agosto de 2015
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LM ASESORES
LEON LISANDRO MILIAN DUENAS
Perito Acreditado RPSHO 012-18

Hace constar que

Sara Raguel Alvarado Sorto

Ha participado en el “Curso Basico de Seguridad y Salud Ocupacional 7,
con una duracion de 48 horas impartido en las instalaciones del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Piblicos (INPEP), los dias: 15, 18, 22 de febrero, 1, 29 de marzo y 4 de abril de 2019
Por la firma LEON LISANDRO MILIAN DUENAS, Perito acreditado por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador, departamento de San Salvador, el cuatro del mes de abril de dos mil diecinueve.

JW ‘1}“/ i £ 0 ) o
i/’ y u)v LIC. LEGE 1ISANDIRO MILIAN LJENAS

VY PERITD £ SEGURIDAD £ HIGIENE
/\!l Y \H/ DCUPACIONAL

|__REGISTHO APSHA 112-18

/
7]

A} \Ledn Lisandro Milidn Duefias
Fadilitador
LM ASESORES

\1 W
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'nstiivto Ssivadorefio de Farmacién Profesianal

Insafarp

AREA TECNICA

Fl Instituto Salvadoreiio de Formacion Profesional

Hace constar que

Sara Raquel Alvarado Sorto

Ha finalizado con éxito el curso de

COMPORTAMIENTO Y PRE DIMENSIONAMIENTO ESTRUCTURAL DE
PROYECTOS ARQUITECTONICOS

Con una duracién de 16 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
por la Universidad Politécnica de El Salvador,
en el marco del "Programa Nacional de Formacién Continua Area Técnica”.

Antiguo Cuscatlan, a los 15 dias del mes de diciembre de 2018,

\‘é “ fe R vkt !
A
\v‘:\ u .“ ! Y

o

B e B
AW s acene

Ing. Carlos Enri§tié:Gémez Benitez
Director Ejecutivo del INSAFORP

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




& Ocuradora  parc l “@;“éﬂa’m o los Olevectios Himanes, a travd de la

Cheucla do Cloradios SHitmanes clorga e/:/ém;fgfafe»
Certificade d

probacion a:

33

o7
3
&

Sara Raquel Alvarado Sorto

Que {2 ceredita satisfactoricmente p

or e

f cumplimiento de los requisitos ocadémicos en el Curso Bésico de Derechos Humanos,
desarrollade los dias 7, 14, 23, 28 de septiembre y 5 de octubre de 2018, con una duracion de 20 horas presenciales.

San Salvador, 18 de diciembre de 2018.




El Consejo Nacional de Energia,
a través de la Direccidn de Eficiencia Energética

Hace constar que

Sara Raquel Alvarado Sorto

Ha aprobado con éxito el curso de:

Ahorro y Eficiencia Energética

511ado éntre el 17 de septiembre al 26 de octubre de 2018,
con un total de 40 horas.

San Salvador, a los 05 dias del mes de diciembre de 2018.

Ing. Luis Roberto Reyes

, Secretario Ejecutivo de CNE : \
ise al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confldenaales Art. 24 lit "c"
(]|




tnsh uto Salvadorefio de Formacian Profesional

AREA TECNICA

El Instituto Salvadorefio de Formacidn Profesional

Hace constar que

Sara Raquel Alvarado Sorto

Ha finalizado con Dxxtc el curso de

INDICADORES DE DESEMPENO ENERGETICO UTILIZANDO LINEAS BASE E
INDICADORES DE DESEMPENO ENERGETICO SEGUN ISO 50006

Con una duracién de 24 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
por la Universidad Politécnica de El Salvador,
en el marco del “Programa Nacional de Formacién Continua Area Técnica”.

Antiguo Cuscatldn, a)os 24 dias del mes de noviembre de 2018.

0DE Ao
Q'\“%ﬁo NE _,O’?if
Gl

¥
el

Ing. Carlos Enrlque Gomez Benltez
Director Ejecutivo del INSAFORP

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene.datbs confidenciales Art. 24 lit "c”
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LA ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS
MECANICOS, ELECTRICISTAS, INDUSTRIALES Y RAMAS AFINES '

Otorga el presente

Diploma a:

®or su asistencia al seminario:
Electricidad para Personal no Electricistas
Dado en San Safvador, af dia uno del mes de Septiembre de dos mif dieciocho.

1 é} T
a mgu)i "

Ing. Salvador Antan
(Director Presidente

nrique Camacho Grijafva
Exposttor S
-ASIMEI- :

AENA OF |
S‘P";;:E,Qmuniuéif”fa@
S
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7iinsafn 1l

lrs tu!n Sa vadorefa de Formazidn Profesions!

AREA TECNICA

| Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

Sara Raquel Alvarado Sorto

Ha finalizado con éxito el curso de

EFICIENCIA ENERGETICA Y EL SISTEMA DE GESTION DE LA
- ENERGIA SEGUN ISO 50001

Con una duracién de 24 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
por la Universidad Politécnica de El Salvador,
en el marco del “Programa Nacional de Formacion Continua Area Técnica”.

Antiguo Cuscatlan, a Q’@zo d:as ’e!

|

Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez
Director Ejecutivo del INSAFORP

S Jatos contidenciales Art. 24 lit "c"



Belinda Ivonne Guevara de Perez

0

- DATOS PERSONALES

Edad

Estado Civil
Nacionalidad
Profesion

Lugar y fecha de
Nacimiento

DUI

NIT

ISSS

NUP

ESTUDIOS REALIZADOS

Universidad Tecnologica de El Salvador

Titulo Obtenido : Licenciada en Administracion de Empresas
Mayo de 2002

Colegio Centro Harvard

Titulo obtenido : Bachiller en Comercio y Administracién
Opcion Contaduria, Octubre de 1995

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



CONOCIMIENTOS

Sistema de Compras CNJ

SIRH (Sistema de Informacion de Recursos Humanos, CNJ-Ministerio de Hacienda)
ITR (Sistema de control de personal CNJ)

Sistema Integrado Institucional CNJ-EC.J

Sistema Planilla de Pago Capacitadotes - ECJ

Windows XP, VISTA, 7

Microsoft Office 2003, 2007, 2010

Microsoft Word, Excel, Power Point, Publisher

e Programas de Disefio

Photoshop, Freehand

CAPACITACIONES

* Leyde Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Piiblica (LACAP) y su Reglamento
Ministerio de Hacienda
Octubre 2010

e  Equipos Efectivos de Trabajo
CNJ
Septiembre 2010

* |dentificacién Institucional
o CNJ
Diciembre 2009

i
¢ Como medir el Clima Organizacional
FUNDES
Octubre 2009

*  Como organizar y administrar archivos y documentos fisicos y electronicos.
FUNDES

Mayo 2009

i ' et At D4 |it "~
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos configerciatesA=—=24 o



00-

EXPERIENCIA LABORAL

e CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA
Colaborador Registro Académico - Programacioén
10/01/2011 a la fecha

Elaboracion de planilla de pagos a capacitadores, Actualizacién de Programacion de actividades
de la ECJ, Certificaciones de notas.

Secretaria Unidad Administrativa

01/04/2010 — 10/01/2011

Ingreso de requisiciones de bienes y servicios en el sistema de compras del CNJ, seguimiento
de drdenes de compras para pago de proveedores, colaborar en UACI en los procesos de

adquisiciones de bienes y servicios. Elaboracion de conciliaciones bancarias, Apoyo a la jefatura
en las diferentes areas de la Unidad.

Encargada de Planillas - Recursos Humanos
01/12/2009 — marzo 2010

Elaboracién de planillas de pagos para funcionarios y empleados del CNJ. Planillas
previsionales, Refrenda, Informe para la declaracion de Renta.

Secretaria Unidad Administrativa

20/10/2008 - 30/11/2009

Ingreso de requisiciones de bienes y servicios en el sistema de compras del CNJ, sequimiento
de ordenes de compras para pago de proveedores, colaborar en UACI en los procesos de

adquisiciones de bienes y servicios. Elaboracion de conciliaciones bancarias, Apoyo a la jefatura
en las diferentes reas de la Unidad.

Secretaria de Consejal
27109/2007 al 20/10/2008

e PlIRI INVRED

» BANCO SALVADORERO
Cargo Desemperiado : Cajera Universal

£y ialac At 24 |it "~
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos corficreretatesAxt it "¢



Jefe Inmediato
Teléfono
Periodo

e COMPUSCRIPT
Cargo Desempefiado
Jefe Inmediato
Teléfono
Periodo

e CARITAS DE EL SALVADOR
Cargo Desempefiado
Jefe Inmediato
Periodo

REFERENCIAS PERSONALES

Lugar de Trabajo:
Teléefono Oficina:

Lugar de Trabajo:
Teléfono Oficina:

REFERENCIAS FAMILIARES

Lugar de Trabajo:
Teléfono Oficina:

e Linda América Guevara Nifiez
Lugar de Trabajo:
Teléfono Oficina:

001

Diciembre de 2003 — Junio de 2005
Administradora Auxiliar
Noviembre de 1999 — Octubre de 2003

Auxiliar Contable

®Octubre 1996 — Diciembre 1996

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. Z& Ut C



Por cuanto otorga el presente

Por su asistencia a la capacitacion "INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL AMBITO LABORAL",
) desarrollada el 15 de noviembre del presente ano.

¢

/
bt Lic. Gilberto Alfaro Luna

Consultor
Alfaro Luna Management sultant

\_\.

Lic. Tito "dmzma’a':Ze
p/ i
/ Presidente

San Salvador, diciembre de 2012.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



FEPADE

FUNDACION EMPRESARIAL
PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO

Otorga el presente Certificado a

por haber completado satisfactoriamente

el Seminario:

7

‘ (&\53'.--

& i
“yrn W

de la Jidicatura

Ry . Lic. Robérto M
Lic. Tifo Edmuhdo Zelada Mejia & ('jc © 0” ateu ,
Presidente | erente de Desarrollo Empresarial

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



- El ﬁﬁﬂsejﬁf‘% acional de la Judicatura
| - | ' | Otorga a: sl '
Picda PBelinda Feanne gw%a/w/ He Perer

El Presente -

@,75!@7%

Por su participacion en: la Conferencia ‘Imagen Personal y Etiqueta de Negocios',
impartida por la Licda. Carmen Elena Herndndez de Velado; dia 26 de Abril del corriente afio.

J ]i ]
Lic.Titj/Edmun o Zelada

Licda. Carmen Elena Hernindez de Velado
Pres/dente Conferencista

Consgjo Nacighal de la Judicatura

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Por Quantar:

Belinda Juonne Guenara Niifiez

negpuls oe realizar log estuding iy onuplic con log 'réquiﬁﬁn'q-
eatablectdos e (os Estatutos g \Elﬂ.ﬂllIElIiHh e lu
Wniversidad, ha olitenidn el Gradode
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- tualguier  circunstancia o la Mniversidad, can extricto
Coumplindento b los deberes que (e nupum:n s mumhhmu
acanduica. ‘

- e Tanto: Extiende a

Belinda Juonnne Guevara Niifiez

elpresente Tthulo para que haga wso de los derechos y prettogattuas
hereites al s,
e g1 S S il ¢
il dos,

(Cyfichgticinen das del 1mes de mayu de dos
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islituto Salvadoreno de Formacion Profesional

H‘g A F—jﬂ” FEPADE

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que:

linda lvonne Guevara de Pérez

:fn.ca ra

o asirn

Ha finalizado con éxito el curso de

WCEL PARA FINANCIEROS

Con una duracién de 20 horas, impartido en la ciudad de Santa Tec!

por el Centro de Formacion Escuela Especializada en Ingenieria ITCA/FEPADE
en el marco del Programa Nacional de Formacién Cont

e

o
sy
Wy B
vy
- 5,

’

SR

! nua Area Técaica
-2 ET Antiguo Cuscatlan, a los 24 d es de agosto de 2013
R Tl

el | B

ei | By

BT b R

Ing. Ricardo Antonio Escobar
Gerente de Formacion Continua

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit



lnstltuto Salvadoreno de Formacion Profesional

InSakar L ' : 03,

CONSTANCIA

El  Instituto  Salvadoreiio  de Formaczon Profeszona/
INSAFORP, en Coordinacion con el Instztuto Nacwnal de
Pensiones de los Empleados Puiblicos (]NPEP) '.

Hacen constar que:

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PEREZ

Ha participado en el seminario “Cambio Actitudinal”, con
una duracion de 8 horas, impartido en San Salvador, los dias

26 y 28 de noviembre de 2013, por Asocmczon Salvadorena
de Industriales.

Y para los efectos consiguientes.se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, La Lzbem‘ad a los 28 dias
del mes de nowemhre de dos mil trece.

/—"‘_‘--
U.\JDE Foﬂ,\\

gf ,//"”* New G

i DEFORMagION =

'»— CONT:LA 3

“:r INSATGLE £
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Ing. Ricardo Antonio Escobar

Gerente de Formacién Continua
INSAFORP

ic. Ja_vier Llort
Facilitador
Asociacign Salvadorena de Industria@
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" EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

Otorga el Presente Diploma
A

LICDA. BELINDA IVONNE DE PEREZ

Por haber participado en la capacitacion.
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

Ry

‘.‘f‘:_qADO.-e "-:( P

.\k K
Y By
[
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e’
v

x_{‘/” o )

7,
& Y

Ing. Nélson Alffedo Les \
ng. Nélson Alfredo Leon “u,.,
l\ ﬁm F Gerente e

Lic. AndrésRolrigu
Presidente

Lie. Gmllé (0 Alfredo Molina
Pac:lttador

/ . /
4
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A FEPANE

(B 1 UNDACION EMPRESARIAL
P bRt DESARROLLO
EDUCA

Otorga el presente Certificado a

ottty rne %MW@ 7 c%j%

Por haber completado satisfactoriamente

el seminario

Sntersiio 2y Drerroctcaciin b

Tnligie s ) gﬁ/g/gﬁﬁﬁ b G AL

@\f
~ ) - 3 2
i = o ! A/ ’r_j/" £ v 7 \
/p% C", o /7 / iy /; 5
. @,Q 'L/f 4 A AAL
i : ~.Lic. Roberto. Mateu
Dr. C:srtructo? e Gerente Desarrollo Empresarial

FEPADE
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5 FUNDACION EMPRESARIAL
PARA EL DESARROLLO .
EDUCATIVO. S

Otorga el presente Certificado a
%M L/Wz& ﬁwﬁ/@ 2 %

Por haber completado satisfactoriamente

el Seminario:

o - /————-.\ f]
: LA T o
6 Ll ¢t &, /%502" 7 ! 7
/ ' Lii‘:n_J._o_sé Roberto Mateu

Gerente Desarrollo Elmpresarial
FEPADE

nstructor
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FEPHDE

"] FUNDACION EMPRESARIAL
== PARAELDESARROLLO ,
" EDUCATIVO .

Otorga el presente Certificado a

ettty % i g Wtz rv %

Por haber Completado Satisfactoriamente
el Seminario:

%Mz Z %@J (é%zé/ww%é%

Ll

X

2

ety

)/fy//ﬁ' %ﬁﬁ//ﬂ?f; 77 b %&ﬂ/é’a b 75

; ‘Lic. José Roberto Mateu
Gerents Desarrollo Empresarial _ ) ;
=

M’;‘/\ '/>
Ing. e’rbeﬁ
”ii};_.”‘//m/ﬁctor ;
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~ Otorga el Presente

' CERTIFICADO DE APROBACION

a: BELINDA IVONNE GUEVARA DE PEREZ
Por haber cuﬁzp[i'cfo con los requisitos de evaluacién establecidos en el

"Curso de Contabilidad Gubernamental para Sector Piblico” |

desarrollado del 12 de agosto al 9 de septiembre de 2013
San Salvador, 10 de octubre de 2013

/.

.
0 Alfredo Posdda Sinchez
Director General de Administracién

Director General de Contabilidad Gubernamental

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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o FEPAT
FORRACBEY

CONSTANCIA

El Instituto Salvadorefio de Formacidn Profesional,

INSAFORP,

HACE CONSTAR que:

Belinda Ivonne Guevara de Pérez

Ha participado en el Seminario abierto denominado
“Untroduccion a la Contabilidad Financiera”, impartido por
la Fundacion Empresarial para el Desarrollo Educativo -

FEPADE- los dias 21, 23,28 y 30 de Julio de 2014 con
una duracion de 16 horas.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antiguo Cuscatldn, a los treinta digs del
mes de Julio de dos mil catorce,

I

us " &/ A j
e —y
& ) - & £
Ing. Ricardo Antonio Escobar ) .1 itador
Gerente de Formacién Continua —Iny. Herbé' Rico Jerez

INSAFORP FEPADE {:}

P
P e e f'.'rg e i : }, i AR gl el e RO B - 2 o el e
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#insaforp s

nstituto Satvadoredo de Formanian Profasional

CONSTANCIA

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional,

INSAFORP,
HACE CONSTAR gque:

Belinda Ivonne Guevara de Pérez

Ha participado en el Seminario abierto denominado
“Andlisis de Estados Financieros ", Impartido por- la
Fundacion Empresarial para el Desarrollo Educativo -

FEPADE- los dias 19, 21, 26 y 28 de agosto de 2014 con
una duracion de 16 horas.

Y para los efectos consiguientes se extiende I presente

constancia en Antiguo Cuscatlén, a los veintiocho dias
del mes de agosto de dos mil catorce.

= DEFORMACION 3 ¢
S CONTAUA 7 P
G, sarore &

R 8s al, Chz P

Ing. Ricardo Antonio Escobar

Gerente de Formacién Continua
INSAFORP

Facilifador
Lic. Sergio Sagastume
FEPADE




Extienden la presente

Constancia de Participacion a:

Por haber completado satisfactoriamente su participacién en el curso de

COACHING GERENCIAL
Con un total de 16 horas cursadas los dias 15, 17, 28 y 29 de Octubre 2014

Extendida en San Salvador, El Salvador, 29 de octubre de 2014

A

RNESTO GUERRERO
Fac:lrtador acreditado por Insaforp

TALENTO HUMANQ, S.A. DE C¥smmss
Empresa Capacitadora

2QICIIU IELLICEIU T

Preseleccion: Capaciiacint (uiszurning Comsaliorn, €.V,

80

www.talentohumano.com.sv

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c



o & Talento Humano

Breseleccido- Capacilacidn: Outsourcing- Consultoria,

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PEREZ

Ha participado en el seminario "PLANIFICACION ESTRATEGICA 7,
con una duracion de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,
Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador , departamento de San Salvador, a los diez dias del mes de
Abril de dos mil quince.

Empresa Organizadora Facilitador

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



La Fundacion de Estudios para la Aplicacion del Derecho FESPAD a
través de su Programa de Actualizacion y Capacitacion Juridica PAC

FESPAD

Otorga el presente Diploma a:

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PEREZ

Por haber co*ﬂ'pletado"satisfacforiamente su participacic')n en el

Seminario de:

“LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTR_ATAC!ONES DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA, LACAP Y RELACAP”

Impartido por la Licenciada FLOR DE MARIA PLATERO

Duracién del diplomado: 20 horas.

El Salvador. San Salvador, a los dieciseis dias del mes de Mayo de dos mil Quince.

7

Flor de Maria Platero
Catedratica

”‘f
Z(/{ﬂ/b’/iéa =

Elizabeth jldamez
Responsable PAC

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacidn Profesiongl

Hace constar que

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PERE7

5 Ha participado en el seminario "ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO”,
b con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,

Bt departamento de San Salvador, los dias 7 y 9 de julio de 2015,

- Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
e constancia en Antiguo Cuscatlén, departamento de La Libertad, a los nueve dias del mes de
) julio de dos mil quince.

Antiguo Cuscatlan, a\o lio de 2015

Ing. Carlos Enrique Gémez Benitez
Director Ejecutivo
- del INSAFORP ..

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




(INPEP).
HACEN CONSTAR QUE

g§§2%;%é;%zé;azfgz;9@?&9 Egéé;;ﬁzezaa;aég ééé%%;zp

HA PARTICIPADO EN EL TALLER:

:gzgzgzxksaé;évagzzggzﬁézeZ%}é&uzﬁék&;;
. Lo ioradl

Con una duracién de treinta y dos horas, impartido en San Salvador,
en los meses de septiembre, octubre y noviembre de dos mil quince.,

Dado en San Salvador, a los once dias del mes de noviembre de dos mil
quince.

|,
% | LA
7 #.A

7
Ing./Juan Pabld Tochez

Lic. Tulio E. Magana
Director Ejecutivo Facilitador ‘
Avance y Desempeno Avance y Desempefio

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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TERIO DE HACIENDA

GC‘E\—E.HNO nE S . ‘ =
CLsAlanoR COMPRASA/
UNAMONOS PARA CRECER :

% Unidod Normaliva de Adguisiclones y Conlrataciones

' Sistema Elscironico de Compras P Seivador
s de la Adminlstrocién Poblica ‘ PR PUbﬁm‘s de Bl Salvador

El Ministerio de Hacienda a través de la Unidad Normativa de Adduisiciones
y Confrataciones de la Administracién Plblicq - UNAC

Otorgan el presente certificado a

Belinda Ivonne Guevara de Pérez

Por haber participado en Ia capacitacion sobre

“LACAP y su Reglamento”

Redlizado el dia 23 del mes de febrero de 2017

San Salvador, El Salvador

7

Licdo-Edd¥ira de Molina | . MAC Ing. Candelar® Canirdiez
o Jef UNAC : © ctelornativa de Ad_quisiglpnes’y COOrdIﬂOdOF Are de
Ministerio de Hacienda | hneelofdminsiadonpiice | Nommativa y Capacitaciones

.:-»;.«:.-~::;:.-'-:ra:r::aa.z;'éazrée*-aﬂz;iazﬁfi;: B ) AR RTINS e : R L i
CERTIFICADA BAJO LAS NORMAS IS0 9001 POR LA ASOCIACION ESPAROLA DE NORMALIZACION Y CERTIFICACIG
POLITICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA: Todos los servicios brindades son aratuitos,

e

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



ol = EL SALVADOR
Focveladeformacion — | UNAMONOS PARA GREGER
para la lgualdad Sustantiva @ § |ISDEMU g “““_m::ﬂw ../'—-

El Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU),
otorga el presente Diploma a:

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PEREZ

Por haber aprobado el Curso Presencial

“ABC VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES”

Impartido por la Escuela de Formacidn para la Igualdad Sustantiva (EFIS),
en 5 jornadas de trabajo totalizando 40 horas.
(desarrollado durante el periodo del 09 de junio al 14 de julio de 2017)

San Salvador, 21 de septiembre de 2017

Yanira-Argueta =
Directora Ejecutiva
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer

e

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



El Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Publicos y la Policia Nacional Civil de El Salvador
A través del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional

A
JINPEP

EXPERIENCIA ENSEGURIDADISGEUL

Otorgan el Presente Certificado a:

Lic. André§ Rddriguez Celis  \Linper
Presidente del Instituto Nacional de Pensiones de
Los Empleados PUblicos

i i ' lit "c”
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 i



e G T

EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES  wone !
DE L.OS EMPLEADOS PUBLICOS EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

,——\—/ .
”_—-\___/

Experiencia en Seguridad Social

OTORGA DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A:

55

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PEREZ

Por haberle dedicado a la Institucion 5 afios de trabajo, demostrando
compromiso, entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento
de los valores Institucionales del INPEP.

San Salvador, 8 de Mayo de 2018

Lic. André§ Rodriguez Celis Ing. Juana Maria Coto
Presidente Gerente

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



B&G

Consultores

“Una Visién Legal al Servicio de Ofertantes, Contratistas e Instituciones”

Extiende el presente Diploma a

Belinda Ivonne Guevara de Pérez

por su participacién como asistente en el

SEMINARIO
“OPORTUNIDADES Y RETOS DE LA LJCA EN EL MARCO DE LA LACAP”

impartido en esta ciudad los dias 11, 18 y 25 de agosto de 2018
San Salvador, agostode 2018

"\6—@\_

José Roberto Barriere Ayala

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



rFci"HMiJx
# 'FUNDACION EMPRESARIAL .
# PARA FL DESARROLLO
EDUCATIVO -

+  EXPERIENCIAENISEGURIDADISOCIAL

S -;.;Oto'rg-an el presente certificado a

Por haber participado en
el Seminario

bt il
- Ing. José Rigoperto Balguero P. : LicrRoberto’Mateu

- Especialista Sénior - CAPACITACION
FEPADE

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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il

Cons-u]ling G:_roug_.E.A de E‘\;

RLG (Consalting Groug, S. 4. de C.T
Oterga el predente diploma a:
Belinda Ivonne Guevara

Din o franticipacisn satisfactonia en ol seminanio:
“980 14,001 ¢ la Gestisn Ambiental en
2 Satoadon” |

(o ana daracidn de 16 lonas, impartido e la ciadad de
Sau Saluadon, las dins 20 ¢ Zl de Septiemtbne de 2018,

o

v
Lic. Migtrel Alexander Ruano.
Facilitador

Acreditacidon Insaforp: 01115497-7.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Gestion Humana
Compromelilas coc las pencoxas

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

BELINDA IVONNE GUEVARA DE PERE
POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

N

LIDERAZGO Y PRODUCTIVIDAD

Impartido los dias 13, 16, 20 Y 21 de agosto del 2019

GERENTE

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, éontiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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CURRICULUM VITAE

DATOS GENERALES

NOMBRE :

FECHA DE NACIMIENTO :
ESTADO CIVIL :
PROFESION :

DIRECCION PERSONAL :

TELEFONO :

C.LP.

EDUCACION

PRIMARIA (60. GRADO)

TERCER CICLO (9o. GRADO) Tercer Ciclo de Jucuapa
(1972-1974)

BACHILLERATO ACADEMICO - Instituto Nacional de
Jucuapa (1975-1977)

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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ESTUDIOS SUPERIORES NO Profesional den Trabajo
UNIVERSITARIOS : Social (1978-1981)

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

UNIVERSITARIOS : Universidad Evangélica
de El salvador, (1982-
1985), Licenciatura en
Trabajo Social.

OTROS ESTUDIOS

SEGUNDO ANO DE PSICOLOGIA Universidad de
El Salvador (1986-1987)

EGRESADA DE ADMINISTRACION
DE EMPRESAS - Universidad de

El Salvador (1988-1997)

CONGRESOS : Geriatria y Gerontologia
Junio 1989, México.

SEMINARIOS :

Seminario Taller sobre Trabajo social, promocién humana y Ja
Paz, diciembre 1988,

Seminario Taller *“ iagnostico Institucional y Dégarrollo
Organizacional, agosto 1991, | Ty

Seminario “Diagnéstico Identificacion y formulacién de

pequenos proyectos de inversién desde una perspectiva
participativa”, diciembre 1992.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c



Seminario “Calidad Total” “Excelencia en el Servicio al
Usuario”, septiembre 1994.

g=f

ario sobre modelos de atencion integral de dia para la
fercera Edad, octubre 71995,

b7 HHHTH
i

celencia en el Servicio” septiembre 7996.

Seminario Taller “Movimienio Corporal consciente”. Agosto
7996.

Curso de Capacitacion “Introduccion a ja computacién y
Windows”. Agosto 1996.

Curso de Capacitacion "Excel 97, Bésico” Septiembre de 71568

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



014
CARGOS DESEMPENADOS

Trabajadora social en el De epartamento de Bienestar Social
INPEP (desde 1982 a Ia fecha)

OTROS TRABAJOS

Universidad Francisco Gavidia
Catedratica Hora Clase (1992)

Trabajo Social en la Universidad José Simedn Carias UCA,

Realizando estudios socioeconomicos a estudiantes (1983-
71985)

OTROS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Corte y Confeccién
Cosmetologia
Artes mensuales
Deportes

REFERENCIAS PERSONALES

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c
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UNIVERSIDAD DE EL UAL\/ADOR

AL llLl AL DL CHNCY \.\ LECUNOMICAS

San Salvador EISMvmhn

Cenlroamderic:
Tely 295.7922 ' )

LA INTRAQCRITA ADMINISTRADORA ACADEMICA DF LA FACULJ%D DE CIFNCIR@ CONOMICAS'
DE 1A UNIVPR%IDAD DF FL SALVADOR, HACF (ONQTA? 5'

! ) ét j : . 8
Que QUINTANTLIA DSORYO, LUCIA FLIZABETH, con cafnpt Q0-79002 es alymma de la -

s carrera de Licenciatura en 'VGWENIQFRACION DL ErWRFGAS" ha COHClULdO su PLAN

L DE % E5TUDICY respectivo y actualmente se Pncupntra en TRAMITE la calta que la -

acxﬂdztala como "EGRESADAY,

Y para ser presentada al Dorlrtamonto de ADMINiSTRACION DE EMPRESAS para la -

remisién del anteproyecto, se le extiende firma y sella la presente constancig.

en San Salvador, Ciudad Universitaria, a los diécinueve:dias-del_mes de: junio-

de mil novecie.:.¢s noventa y ocho.

"HACIA-LA'LIRERTAD ?OR;LA‘CULTURA”

| &5%44%19

LICDA. MARTALILTAN ROLAROS GUANDIOUE
=) /Anmmmoom ACAD}:.HICA

JAF pOM.
;l i3 DLIMCA

| \:n/h’[’]._,} iov

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene dato$ confidenciales Art. 24 lit "¢”
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ASESORIA Y CAPACITACION
" EMPRESARIAL

Otorga el presente DIPLOMA a:

Lucta Elizabeth Quintanilla de Cartagena

Por su participacion en el Seminario Taller sobre:

EXCELEN CIA EN EL SERVICIO

Reahzado enla Cludad de San Salvador EI Salvador
El dia 07 de Septiembre de 1996 _

: #ﬁé {c’%ﬁ_ 1 EE: J

_ S |
/ Ing. Jdlio Enrique Valle S Ix 5
/ Consultor W ey
|

Y

“‘\nnn 4,
“!ﬁ

~"

Gerente General

Lﬁﬁﬁ’alma Elena M%iles
INPEP

ASCAE :
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LA JUNTA DIRECTIVA Y LA ADMINISTRACION
DEL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE
LOS EMPLEADOS PUBLICOS - INPEP

OTORGA El_ PRE‘?ENTE

DIPLOMA

A:l1c, LUCIA ELIZABETH mUINT/E\NI‘LLA

EN RFCONOCIMIENTO A SUS MERITOS, DESIACADA LABOR Y ESFUERZO

DEMOSTRADO EN EL. SEMINAQIO TALLER  “DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL Y DESAPROL
ORGANIZACIONAL ",

SAN SALVADOR, A LOS veiNTISIETE
DE MIL f\/o@omros NOVENTA Y UNO,

,,'
‘r.' -7 " '_'.
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EL INSTITUTO TECNOLOGICO CENTROAMERICANO

a través de

La Direccidn de Informatica

extiende el pPresente Diploma de

Intmfi’wczmz ala Comz)umci 071

a

Lucia Elizabeth \} de Carma ji1

L.r

Y Win /’fi." 1’

4,,..1
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Por habﬂr aprobado satfsfacLorra

mente los estudios correspondlemes
conforme a los progr

amas de estudio vigentes.

- Niiewa San Salvador, agosto de 19986,
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Diploma de Participacion

otorgado a:
Lucia Elizabeth Quintanilla
Por haber concluido satisfactoriarﬁénte el curso de:

_Excal 37 Bisice

~ 11 de Septiembre de 1998
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DE PENSIONTS DE LOS

ln e EL INS TITIITO NA CIONAL DE PENSIONES .ﬁé@ INSTITUTO NACIONAL
p p DE L OS EMPLEAD OS PUBLICOS 5_1{&&'3:*};11,,‘{: EMPLEADOS PUBLICOS

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
A:

LUCIA ELIZABETH QUINTANILLA

Por haber participado en la capacitacion:

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

L} JJ\'JP [ﬁﬁ(\\

|53 GERENCIA
= 2, e :“'h
L e

Licda. 51]9’!3]15!:[971/6 de Flores
Gerenfe

e

43 n\f‘-
5003

S/ _ N
Dr. Jos& Mﬁéﬁdsccﬂ,@j

Presidente

Msc. Hugo Dagoberto Pineda
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIF}%&%{yﬁne datos confidenciales Art. 24 lit "c"
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2 FEPANE Innal
{' FUNDACION EMPRESARIAL In
< » PARA EL DESARROLLO n B i 3 !

EDUCATIVO

‘Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en

el Seminario

e %ﬁgﬂ%&, R A 74 8%

Roberto ateu
Especlahsta Semor CAPACITACION

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidEREAME Art. 24 (it "¢




InsnFurp

Insiiiuto Satvadarens de Farmacion Prafesi |

CURSDS CERRADOS

El Instituto Salvadoreio
de Formacion Profesional

Hace constar que

Lucia Ehzabeth Qumtanliia de Cartagena

Atencion y Mane]o de Quejas

Con una duracion de 08 horas, impartido en la ciudad de San Salvador
Stratega S.A de C.V. en el marco del “Programa de
Formacion Continua Cursos Cerrados”.

San Sa[v,aj_or, 25 d

Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez
ol R B ire r Ei i 5 3 e Ao
Version Publica en base al Art. 30 de lghaqtﬁqééﬁéﬁ%We. datos confidenciales Art. 24 lit "c




CLEAVER O

Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional

NSULTORES

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

Lucia Elizabeth Quintanilla de Cartagena

Ha finalizado con éxito el curso de

“Autoestima”

Con una duracion de 8 horas, impartido en la ciudad de San Salvador, por la firma
CLEAVER CONSULTORES, S.A. DE C.V,, las fechas 21 y 26 de junio de 2017, en el marco del
"Programa de Formacién Continua Cursos Cerrados”,

Antiguo Cuscatlan, a los 26 dias del mes de junio de 2017.

5
it

el Ch g
h Version Publica en base al Art. Bt§deRHosEprigue Gomez Beniteanfidenciales Art. 24 lit "c” B

Director Ejecutivo d
" del INSAFORP




CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

; Hace constar que ,
Lucia Elizabeth Quintanilla de Cartagena

Ha participado en el seminario “Trabajo en Equipo”,
con una duracién de:8 horas impartido en &l Municipio San Salvador, Departamento de San Salvador,
el dia 23 v 29 de mayo de 2017, Por la firma APRENDA, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
Constancia en: Antiguo Cuscatldn, departamento de La Libertad, a los veintinueve dias del mes de
mayo de dos mil diecisiete.

Antiguo Cuscatlan, a los 29 diag del mes de mayo de 2017

Ing. Carlos Enrique Gémez Benltez

Version Publica en base al Art. 30 déjﬂéeefliyﬁ\lj‘g{g%g@ne datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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__ &= ELINSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
JiiE2s

L E‘E{g}'ﬁ{[\/ADOR
Experiencia en Seguridad Social DE L O S EMPLEAD O S P UBLIC O S %—

OTORGA DIPLOMA A:

LUCIA ELIZABETH QUINTANILLA DE CARTAGENA
Por haber aprobado satisfactoriamente el Curso de Ensefianza de Lengua de
i Setias Salvadoreria (LESSA), con una duracién de 96 horas en total del

i Nivel Bisico.

San Salvador, 16 de Diciembre de 2016

V \\'ﬂ:’.-, £y z ': / X /.-, f"_-'i
Lic. Andrés Rodriguez Celis: Y | o ’Q\\%;,“ /;
Presidente \:_—7_‘-:/ (= /{4}/ ‘?é/

Sr. Luis Alfan/so Poitillo
Maestro
I
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‘ Consultoria S.A. de C.V.

CURSOS CERRADCS

El Instituto Salvadoraiio de Formacidn Profesiongl

Hace constar que

LUCIA ELIZABETH QUINTANILLA DE CARTAGENA

Ha participado en e| seminario “EXCELENCIA EN LQS SERVICIOS PE ATERCIO
COMUNICACION EFICAZ Y EFE CTIVA",
con una duracién de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dfas 22 Y 24 de Septiembre de 2015,
Por la firma Master Consultoria, S.A. de C.V,

N AL CLIENTE MEDIANTE URNA

Y para los efectos consi
constancia en Antiguo Cusc
a los veinticuatro dfas del

guientes se extiende |3 presente
atlan, departamento de L3 Libertad,
mes Septiembre de dos mil quince,

1X ; <
Ing. Carlos Enrigue Gomez Benitez
Director Ejecutivo de INSAFORP

tos confidencil Art. 24 lit Gy




nstifulo Selvadorefio de Fermacion Frofesionead
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Consultoria S.A. de C.V.

CURSOS CERRADOS

Fl Instituto Salvadoreiio de Formacian Profesional

Hace constar que

8 [UCIA ELIZABETH QUINTANILLA DE CARTAGENA

Ha participado en el seminario “Inteligencia emocional para la motivacion individual”,
con una duracién de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 18 y 20 de Agosto de 2015,

Por la firma Master Consultorfa, S.A. de C.V.

= Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los veinte dias del mes de
Agosto de dos mil quince.

e§ﬁe§fi}gosto de 2015

2 diﬁ
{ v"/'ff
| 4iZ3 i

Ing. CariLs Enrique
Director Ejecutivo de INSAFORP

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”

Antiguo Cuscatlén, alo
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laster

Consultorla S.A.de C.V.

CURSDS CERRADOS

[l Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

| UCIA ELIZABETH QUINTANILLA DE CARTAGENA

Ha participado en el seminario “E] desarrollo humano mediante la administracién de valores”,
con una duracidn de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dfas 28 y 30 de Julio de 2015,
Por la firma Master Consultorfa, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad,
a los treinta dfas del mes Julio de dos mil quince.

Julio de 2015

I
Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez

Director Ejecutivo de INSAFORP

VersinPUblica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidencia




i Insakarn

Institﬁto Salvadorefio de Formacion Profesional

CONSTANCIA

El  Instituto  Salvadoreiio de -Formacio’n;_i Profesional,
INSAFORP, en Coordinacién con el Institut"oj;Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos (INPEP)

Hacen constar que:

LUCIA ELIZABETH QUINTANILLA DE CARTAGENA .

Ha participado en el seminario “Cambio Actitudinal”, con
una duracion de 8 horas, impartido en San Salvador, los dias

8 y 10 de octubre de 2013, por Asociacion Salvadorenia de
Industriales. |

Y para los efectos consiguientes se extiende: la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, La Libertad, a los 10 dias
del mes de octubre de dos mil trece.

~. __.':)_,rt‘ o>, £
\6“' L,D\
jj; L GERENCIN £ g
‘5 DEFORMACION % '
) 12 contaus g ,’—{

\& INSAFORD &/
\‘I:‘g./ n i ,7/
Soflsaniy?

Ing. Ricardo Antonio Escobar
Gerente de Formacién Continua’
INSAFORP

£ e

T

ic. Javier Llort
Facilitador
Asociacion Salvadorena de Industrialﬁ

9,

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"




insatorp

Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

CONSTANCIA

459

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacién con el Instituto Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos, INPEP

Hacen constar que:

LUCIA ELIZABETH QUINTANILLA de CARTAGENA

Ha participado en el seminario “EXCELENCIA EN LA
ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE?”, con una duracion

de 12 horas, impartido en San Salvador, los dias 21/03,
01y 07/04 de 2011, por el Lic. Luis Rafael Cuellar Z.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, La Libertad, a los 07

dias de abril
a Nl L108y
e 7 —
Ing. Ric{u-do Antonio Escobar Lic! Luis Rafael Cuellar Z.
Gerente de Formacion Continua Facilitador

INSAFORP
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Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c
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Por Queanto: : - AR

Lucia Eliabeth @uintanilla sovin

despuds de realizar los estudios y exdmencs g onnpliv [os
demds requisitos que establecen las disposiciones [equles
veglamentavias de la Justitucian, hu obtenide el Grado des

Licenciatuva en yminigtracitn
be Enpresag

eit solemne acto celebrado of Do de oy o [as 5:00 pont, ont L
@indad 2niversitaria, y la vendidao e el wisme acta [ profesta de

Douear en todac eivennstuncia o fn Aniversidaiy con el estrictn

cutnplimiento de lag debeves que le impane s inuestiduea académier.
1y

M e . — .

Hor Tanto Trxtiende a:

Lucin Elizabet] Ruintanilla ®gnrio

L[ presente Titnlo pava que goce de fos decechns y
prevvogativas infjeventes a s ealidad de:
Ticenciava en @hnriwigtracion
ve Enpresag '
e esla Tnduversivn.

Dado e fa Cindaad de San Salvador, capilal de Repihlica
te Bl Salwador, u los dieeisicte Masdel wes de iciemhre de

- mil novecientos woventa y nnewe:

RECTORA

D droalidll

MARIA ISAB_EL NODRICUEZ

DECANO DE LA FATHLTAD SECNET M’O ERAL
< i o
./ A

‘_/'Jﬁ= 10 ENRIQUIBAIENA FURATES el ARTUnG LUNA

77T GRADUADA
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n%%@ht-ml@o gontiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"
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CURRICULUM VITAE

IRENE SOPHIA BATRES DE HERNANDEZ
LICENCIADA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Especialidad: “Liderazgo e Innovacién Empresarial”

OBJETIVO PROFESIONAL

Desarrollarme profesionalmente, aplicar los conocimientos y habilidades adquiridas, tanto en las
areas administrativas como en la de seguridad social.

EXPERIENCIA LABORAL

2012-2019 Jefa. Seccidn de Certificado de Traspaso.
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos
INPEP.

Controlar y garantizar que la informacién contenida en las
solicitudes de certificado de traspaso remitas por las
Administradoras de Fondos para Pensiones AFP, cumplan lo
establecido con la normativa vigente.

Jefa interina del Departamento de Pensiones Ad honorem.
(Mes de mayo 2019)

2009 - 2011 Jefa. Secciéon de Control de Calidad de Prestaciones
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos
INPEP.

Garantizar que la informacion y documentacion que sirve de
base para el otorgamiento de las prestaciones previsionales
bajo los riesgos de invalidez, vejez y muerte, cumplan con lo
establecido segun a la normativa vigente.

CONOCIMIENTOS

Ley del INPEP.

Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones SAP sus (reforma).
Reglamento de Beneficios y Otras Prestaciones de la ley SAP
Reglamento para la Emisién y Pago del Certificado de Traspaso.
Reglamento Interno de Trabajo.

Contrato colectivo.

00 0000

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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1. DATOS PERSONALES

Nombre

Edad

Fecha de nacimiento
Estado civil

Direccion

No de DUI
No de NIT

Teléfonos

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c’



1I. ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLERATO

Colegio Liceo Cristiano Rev. Juan Bueno “Central”!
Titulo obtenido Bachiller Técnico Vocacional

ESTUDIOS SUPERIORES

“Universidad Francisco Gavidia”
+» Noveno ciclo de Administracién de Empresas

I11. CONOCIMIENTOS ADICIONALES

¢ 6°nivel de Ingles Basico (PRO-LINGUA INSTITUTE)

Microsoft office:
o Microsoft Word
e Microsoft Excel
¢ Microsoft Power Point
e Microsoft FrontPage
o Microsoft Publisher
o [nternet

MANEJO DE EQUIPOS

o Computadora personal

-]

Maquina de escribir

Fotocopiadora

Contometro

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



EDUCATIVO

2 FEPANE o L W SRy
2 FUNDACION EMPRESARIAL . . In e '
PARA EL DESARROLLO . ; ‘

Otorgan el presente certificado a

Por haber participado en
el Seminario

L c\._Roberto/ ateu

: | Instructor Especialista Sénior - CAPACITACION
Version\Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidgf@gépe@ Arte2dileicl



DIE PENSIONES DE LOS

in e EL INS TITUTO NA CIONAL DE PENSIONES A)ég '; INSTITUTO 'r\_u.\c:m.\;,\.u,
p p DE L O S EMPLEAD OS P l:IBLIC OS iif:i';\'f:*}}.l.';i'( EMIL I‘:.-'\I IO PUBLICOS

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
' A:

IRENE SOPHIA BATRES DE HERNANDEZ <
Por haber participado en la capacifécio’n:

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

st“&iigﬂ“?f Dado eft"S

\
AL
>/ Dr. Jose |Ni€o T scency \b

Presidente

KSalvadon a Zoé 10 dias del mes de diciembre de 2019.

Licda. Sflwana(r!%de Flores
Gerente

_?a‘ Dagoberto Pineda
Version Publica en base al Art. 30 de a LATP, contiene datos confldenoales Art. 24 lit "c”
Facilitador




IV. EXPERIENCIA LABORAL

ANTERIOR: CARGO DESEMPENADO

ANTERIOR:

Técnico Digitador

V. REFERENCIAS PERSONALES

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



FUNDACION EMPRESARIAL
PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO ‘

‘B 7 FEPANE

EXPERIENCIAIENISEGURIDADISOCIAL

- Otorgan el presente certificado a

- Bl Fhtaddir; 7906 Chtithe s AT

e R
‘Ing. José Rigobert Salguero P. | - LiRoberto'Maten
o 7o R Instrq or ; R -~ Especialista Sénior - CAPACITACION

‘ 5, Tt _ FEPADE _
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"




El Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Al
Pablicos y la Policia Nacional Civil de EJ Salvador :T: m}
A través del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional ‘

EXPERENCIAENSEGURIDAD'SOCIAL

Otorgan el Presente Certificado a:

Licda. Irene Sofia Batres Guevara

 Por haber participadoeriel: -

San Séivgdgig,jﬁi Salvador, el 08 de ;

TNLS 07

Desarrollado er';

Lic. Andrés Rodriguez Celis
Presidente del Instituto Nacional de Pensiones de
Los Empleados Plblicos

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c



I ‘%':F EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES & 4io0s
sl DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS '

b}
UNAMONOS PARA CRECER

%,
OTORGA DIPLOMA A

IRENE SOPHIA BATRES GUEVARA

Por haber aprobado satisfactoriamente el Curso de Enserianza de Lengua de

Senas Salvadorenia (LESSA), con una duracién de 96 horas en total de!

Nivel Basico.

San Salvador, 16 de Diciembre de 2016
ROIORES o7

o
Y

7D v )m'& <
250070

g ‘r""

b ——
y 7 \Q"’/ /) Ing!/Juana Maria Coto Estrada
Presidente v/éﬁ// Gerente
Sr. Luis A so Portillo
Bestro




fo e Formzcidn Profasions!

wdinsaforp

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

IRENE SOPHIA BATRES GUEVARA

Ha participado en-el seminario "ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANQO",

con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dfas 7 y 9 de julio de 2015,
Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los nueve dias del mes de
julio de dos mil quince.

julio de 2015

Ing. Carlos Enrique Gémez Benitez

Director Ejecutivo _ . e
VersionPublica en base al Art. 30 de la LAl aeatgRe datos confidenciales Art. 24 lit "c




o 8 Talento Humano

- Preseleccidr: Capagliacién- Oulsourcing: Consulloriz

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacidn Profesional

Hace constar que

IRENE SOPHIA BATRES GUEVARA

Ha participado en el seminario “PLANIFICACION ESTRATEGICA ”,
con una duracion de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,

Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente :
constancia en San Salvador , departamento de San Salvador, a los diez dias del mes de
Abril de dos mil quince.

i

D —

Vi Ay ———
POR (T\A ENTO i—_iUMANO i '/ch. wdul Ernesto Guerrerc : VI
Empresa Organizadora i, P4 ' Facilitador .
Nitipen G : - T oo
—contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c

Version PUbliéa en base al‘ Art. 30 de la




Insaforp s

Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional

CONSTANCIA

El - Instituto  Salvadorefio de  Formacidn Profesional,
INSAFORPF, en Coordinacion con el Instituto
Pensiones de los Empleados Piiblicos, INPEP

£y Hacen constar que:

Nacional de

IRENE SOPHIA BATRES GUEVARA

Ha participado en el seminario “EXCELENCIA EN LA

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE”, con una duracién
de 12 horas,

impartido en San Salvador, Jos dias 25/03,
05y 15/04 de 2011, por el Lic. Luis Rafael Cuellar 7,

Y para los efectos consiguientes

constancia en Antiguo Cuscailan,
dias de '

se extiende la presente
La Liberiad, a los 15

\/7/{/ ya

Rafael Cuellar Z.

Ing. Ricardo Antonio Escobar

Li
Gerente de Formacién Continua

Facilitador
INSAFORP




UNIVERSIDAD
FRANCISCO GAVIDIA

Tecnologla, Innovaclan
¥ Culldad

07 0085

LA UNIVERSIDAD
- FRANCISCO GAVIDIA

Por cuanto: 35

Irene Sophia Batrey; Guevara -

Ha realizado los estudios y cumplido con Ias"{pruébas y requisitos que
exige la Universidad de acterdo a sus Estati|tos, a la Ley de Educacian

Superiory demas disposiciones legales vigentes. '
Por tanto: £

Le Cmeiere- el Tltulo dé_ *
- Licenciadaen ;
Administracion de Empresas

calidad profesional que se le acredita, otorgéndose el presente titulo
previamente registrado en el Ministerio deEdycacion. -

Dado en la ciudad de San Salvador, Hepobiipé de El Salvador, el dia_

nueve de marzo del afio dos mil doce. 1,

de J Osm M“an H:l
Sedfy tariey

4 DECAND g _
I rhcuitap oe Z\iLic. Adalbertd Elias Canflpos Batres
ti>oruens wowces 5] Decano de fa Facyltad de

p S ,3‘/ Cienc/as Econdiices .

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidehciaf;:es Art. 24 lit 'c



R MINISTERIO DF LDUCACION
DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR

Por Cusmio: - Koo Sophiia Raatres Guevara

Ha concluido sus estudios de Educacién Media, en

Biceo Erigtiano Reverendo Suan Bueno

Y cumplido con los requisitos de graduacién establecidos;

Por tanto:
Otorga a

Srene ﬁ'o pfifa

El Presente Titulo de

g géacﬁszer Béenico ocacionaf @’omercmf
o -~ Opceidn: Eontaburia

UNIDAD DE ACREDITACION Y
Para que de él haga uso de conformidad con lo establecido en los Artfculos Nos. 26 a7

COORDINACION DE CENTROS.
EDUCATIVOS o
: de la Ley general de Educacidn.

atves Guevara

(dejaren de ser especies Fiscales los Titulos de Bachillerato, segtin Decreto Legislativo No. 384 del 30 de noviembre de 1989)
de mil novecientos noventa ? FrLetl .

Reg[slra'du bajo el

San Salvadort, El Salvador, Centroamérica, alos zeinfisess dias del mes de O rra fog

v 72F
Folia. {ﬂ /71
del libro respectiv
L AR C_ 7&1-? ,r::;
an}
f

//

1£0

Versidon Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c



EL‘INSTITUTC) NACIONAL DE PENSIONES{;_-;;;_;ﬁf Sl
DB LOS EMPLEADOSPUBLICO Yoty

e e B A Pgr 5,,; esfuefzo y dedzcaczon en la capacztacwn sobre elabomczon de L T g
o s G g e v, T Matrzces de R-lesgo InstltuClonales ;

ch An s adnguez C'elzs M nigtie! s . Licda. Co Ceczo do de Galvez'; Ry
Preszdente L b T ST o i 5 D gh e b | |
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Certifica qae

a par%mpade Saf&Sf&CtOH&R‘IEZ’ELe en eE semmarm Tl
denﬁmm&de

os-dieciséis dias del mes de agosto de dos mil once.

Ing. Q@Wﬁﬁzﬁﬁ% Osorio NSNS %g fﬂg Ca%&fj{fémmiéz Reriz
Fadlgador. .. NEOL,  DinctorBecusive CEDELED
Versién Publica en base al Art. 30 _ AIPE%E gene datos confldenqales Art-2dnlitices
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" EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

Otoroa el Presente szloma

. = s — — — e am— e

Srita. IRENE SOPHM BA IRES GUEVARA

POr haber participado en el Seminario:

""LIDERAZGO DE INPEP YLA PLANIFICACION DEL GASTO PRE VISIONAL =~
YADMINISTRATI VO, COMO UNA HERRAMIENTA DE DIRECCION GESTION GENERAL
Y CONTROL FINANCIERO”

Realizado en la C 1dad de San Salvador

(/u- PP"°ID*—NL,|A

. ot o

Lic. Andrés R rzauezﬁelzs ////
f\ 2EOY

Presxdente :

Gerente




AL

LA UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA "

Por medio de Ia Direcc%én de Egresados y Graduados Extiende el presente Diploma a:

iréﬁe Saphm Batres Guevara.-.. . .. - -

_Po?r hip_er_ﬂ;jal!z;do el curso de Especializacion en: | _
Gerencia, E_:i&z;,erazga e Innovacién Empresafria_!

Realizado como reqwsma en su procmso de graduacion, cumpliendo un total de tresmenta: horas,
durante el periodo camprendz_q dsl 24 de ener 0 al 28 de noviembre de 2011. en Iﬁ carrera de:

icencist L?@s @é‘% Administraci
de Empresas

Dado en:_f_‘:San Salvadon, Republica de El Salvador,
el dia 9 de marzo del afo dos mil doce.

= e 3y /%@ b

_-"' Lic. Rolande Balmore Pacheco
}] Direccian de Egr-esadm:y{"_id ados

3

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c” ' 3
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DAD

LA UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

Por medxo de la DH"‘ECC:UH de Egresados y Graduados Extrende el presente Diploma a:

EPEETE Saphid Batres Gdch’cﬁ‘a .

B Por haber nnahzado el curso de Especializacion en: . :
Gerencia, 'E;;Ecéérazgaé e Innovacién Emp,resafria_!

Realizado como requusw en su proceso de gr‘aduacron cumpliendo un total de trescientas horas,
durante el periodo Comprer.du_a del 24 de enero al 28 de noviembre de :I”H 1.enla carrera de:

Licenciatura en Administracién
de Empresas '

Dado en. San Salvador, Republica de El Salvador,
el dr__a S de marzo del afio dos mil doce.

ﬂaéa@/m//

_,f;;a FRANTEN

l'-.: c
AR
\“ RECTOR )Ing Marig/Antonio RuiZ Ramirez ;:_-., DF FLAISADCS = ” Lic. Rolando BaimnrePa:hecu
S Rector ‘o, TERRDLAD3 5 - .-" Direccisn de Egreﬁadm;yl"iduados
"’f J‘rs L\ﬁc‘ eQ/ %
AT C_’
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES G
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS —
EL SALVADOR

Diploma de Reconocimiento A:

IRENE SOPHIA BATRES GUEVARA

Por haberle dedicado a 14 Institucion 5 afios de trabajo, demostrando COMpromiso,
entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento de los valores Institucionales

del INPEP.

San Salvador, 13 de Mayo de 2014.

Q\ONES p
‘etip'ﬂﬂ (3 4«[ (ﬁdﬂ
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: S < PRESIDENCIA ==
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Lic. Andrés Rodriguez Celis\es, ¥ &5
@};‘9" .\LS\:;'\
INPED
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Presidente




DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS oot o
Experiencia en Seguridad Social _ ——‘—%

OTORGA DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A:

IRENE SOPHIA BATRES GUEVARA

Por haberle dedicado a la Institucién 10 afios de trabajo, demostrando
compromiso, entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento
de los valores Institucionales del INPEP.

San Salvador, 16 de Mayo de 2019

72l

o Pt /Iffrg. Juana Maria Cotd™

Gerente

Lic. Jdan NeﬁklrM}uyﬁa Rm%

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 Tit '€




Septian Himen
OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
_ A |
IRENE SOPHLA BATRES GUEVARA |
POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO I
|

LIDER&AZGO Y PRODUCTIVIDAD

Impartido los dias 13, 16, 20 Y 21 de agosto del 2019

A i r
LA Uﬁ\*-? :
R >

Dado en San Salvador

=

. . _,/ "f‘:"' - n ‘g\g\\
Licda Silvia M de Flores l

GERENTE




Leslie Berenice Coérdova Villalta.,

*+Direccior- &————

e Teléfona

e Célular:g

* Edad: g

» Estado Civil:

* DUI: S

* Licencia:

*e-mail gy i

conocimientos y habilidades, y a Ia vez adquirir experiencia laboral que contribuya a mi desarrollo
profesional como Ingeniero Industrial.

Educacion
* Universidad Francisco Gavidia
Titulo: Ingeniera Industrial ‘
Especializacion: Gerencia Moderna y Transformacion Organizacional basada en la
Innovacion.
2009

* Colegio Garcia Flamenco.
Titulo: Bachiller Academico.
Arfio:1998.

* Otfros
-Seminario Elaboracién de Manuales y Procedimientos

Ensefianzas Técnicas Centroamericanas
Julio 2008

-Undécimo Congreso Nacional de Ingenieria
Mecanica, Eléctrica, Industrial ¥y Ramas Afines
CONIMEIRA XI.

2004,

Otros Conocimientos
+  Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Access, Visio, frontpage)
+  WinQsb
» Internet
+  Autocad (nivel basico)
«  Manejo de fotocopiadora
«  Contometro
«  Fax

Idiomas
= Espariol
* Inglés (nivel intermedio).

Y Iy e
LTIV |

[ i [ .24 t¥c
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art



Experiencia Laboral

Fuesto desempefiado. Auxiliar Administrativg.
Periodo Trabajado; =

Jefe Inmediato:

Teléfono

Analista desarrollo Organizacional
Periodo trabajado:

Jefe Inmediato: Ing

Teléfonc

Encargada de Unidad dg Adminictraniie . o . tros
Periodo trabajado

Jefe Inmediato:

Teléfono

———

Técnico de Recursos Humanos

“Area: Reclutamiento, seleccign v enontratanign
Periodo trabajado:

Jefe Inmediato

Teléfono:

cncargada de Unidagde Adguisiciones v Contratacnones}nstitucibnafes g

Periodo trabajado =
Jefe Inmediatc ==
Teléfono:

Referencias Persunajes
———==1¢las Fersunales

[ [ 24 lit "c”
[ datos confidenciales Art.
iC Jbli | Art. 30 de la LAIP, contiene
Version Publica en base a



Gestion Humana
&swvm Litar cox ér/mwm

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALT A&
~ POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO |

LIDERAZGO Y PRODUCTIVIDAD

Impartido los dias 13, 16, 20 Y 21 de agosto del 2019

&
2
z

Licda Sitfia Méeneegs de Flores

GERENTE

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c”



EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES ~— woouen..

g R Ra % El; SALVADOR
Experiencia en Seg;uridad Social DE L O S EMPLEADOS P UBLICOS %

- OTORGA DIPLOMA DEVRECONOCIMIENT 2 A

LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Por haberle dedicado a la Institucién 10 arios de trabajo, demostrando

compromiso, entrega iy apoyo a la gestion y al fortalecimiento
de los valores Institucionales del INPEP.

San Salvador, 16 de Mayo de 2019

/ ,3()\0:1[5 07y
._}:,‘xd,c,{)p? Ex, '(ﬁ-r:‘
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é?PREsmEucug
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] )F\ > o5 ¥
2 SN
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i Lic., Jtan I:;ff‘all’MuPi fo Ruiz
E Fresidente

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




N

GOBIERNOC DE

el SALVADOR

= Insmuto Salvadorefio para UNAMONOS PARA CRECER

Escuela de Formacion ) ; 7 ; el Desarrollo de la Mujer ———
para la Jgualdad Sustantiva : IS DEMU il

El Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU),
otorga el presente Diploma a:

LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Por haber aprobado el Curso Presencial

”ABC VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES”

Impartido por la Escuela de Formacion para la Igualdad Sustantiva (EFIS),

en 5 jornadas de trabajo totalizando 40 horas.
(desarrollado durante el periodo del 09 de junio al 14 de julio de 2017)

San Salvador, 21 de sepheml;),rg de 2017

D|rectora EJecutwa
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer



s UNAC  cowrsd/

UNAMONOS PARA CRECER
Unided Normativa de Adquisiciones y Contrataciones Sislama Elecirnico de Caompras Piblicas da £I Saivador

_— e de Io Adminishocion Publica

El Ministerio de Hacienda a través de la Unidad Normativa de Adduisiciones
y Confrataciones de la Administraciéon Pablica - UNAC

Otorgan el presente certificado a:

Leslie Berenice Cérdova Villalta |
Por haber participado en Ia Copooifocién sobre

“LACAP y su Reglamento” | :
Realizado el dia 23 del mes de febrero de 2017

San Salvador, El Salvador

R R T

: : , 2
2 : /. : N B § @ I (L , i
Licda Edglifiira de Molina | 2. - URAC Ing. Candelao Canizdlez C
Jefd UNAC (ridad Normoliva de Adguiiciones y Coordinador Ared de ~ ]
- el ; Confrataciones de la Adminisiracién Publica : slas . -
Ministerio de Hacienda Ministerio de Hocienda Normativa y Capacitaciones

ey
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UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA

Por Cuanto:
Leslie Berenice Cérdova Villalia
. . 3 Ha realizado sus estudios correspondientes a la Carrera de:
UNIVERSIDAD .
FRANCISCO GAVIDIA ) . e .
- Maestria en Administracion Financiera

Y cumplido con las pruebas y requisitos que exige la Universidad, de acverdo a sus estatutos, a
la Ley de Educacién Superior y demas disposiciones legales vigentes,

Por Tanto, le confiere el grado de:

Maestra en Administracion Financiera
Afinde que goce detodos los derechos y prerrogativas inherentes a la calidad profesional que se le
acredita, oforgéndose el presente fitulo previamente registrado en el Ministerio de Educacion.

Dado en la ciudad de San Salvador, Repiblica de El Salvador, el dia veinte de mayo del afio
dos mil dieciséis.

Ing. Mario-Anténio
Rector

"DIRECTOR DE
POSTGRADOS
Y EDUCACION
CONTINUA

—e

Lic. Mario Anteonio Ruiz Aguilar ' Leslie Berenicé Cordova Villalta
Director de Postgrados y Educacién Confinua

d o . s rgauvada
¢/al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 llt?}?.d d

Version Pub
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' UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDI.-

Por medio de la Direccién de Postgrados y Educacién Continuas: -
extiende el presente diploma a:

Leslie Berenice Cordova Villalta

Por haber finalizado el Seminario de Graduacién en:

Gerencia de ProYectos

Realizado como requisito en su proceso de groduacién, cump]iendo un total de doscientas horas durant

el periodo comprendido del 02 de septiembre de 2015 al 10 de febrero de 2016, enla maestria de:
Administracion Financiera

Dado en San Salvador, Repiblica de El Salvader,

el dia 20 de mayo del afio dos mil dieciséis.

Ing. Marfo Anfonio Ruiz Ramirez
Rector

Can

N

s

A M PRIV 0y e 1



ONTMBORES PU'BLICO

Oforga a:
Leslie Berenice Cordova Villalta

Por su participacién en el Desayuno Conferencia:

“Contribuciones especiales a los grandes contribuyentes y
tratamiento tributario de la contribucién especial para la seguridad

ciudadanay convivencia”
Grupo 2/2016

Completando tres horas de educacion continuada

Desarrollado, por el Lic. Luis Fernando Diaz, el 26 de Febrero de 2016
en la Ciudad de San Salvador, El Salvador, Centroamérica

Lic. Mario R. Navas Aguilar

; Lic, '
Presidente !S;C@rsmn Publlca en base al Art 30 de la LAIP contlene datos ConfldenC|a es

GTT



CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional

Hace constar que

'LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Ha participado en el seminario “ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMAN s
con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 7 y 9 de julio de 2015,

Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los nueve dias del mes de
julio de dos mil quince.

Antiguo Cuscatla

|

Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez
Director Ejecutivo
del INSAFORP

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit"
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torga el Presente

CERTIFICADO DE APROBACION
a: LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA
Por haber cumplido con los requisitos de evaluacion establecidos en el
“Curso de Contabilidad Gubernamental para Sector Piiblico”

| c[esarm[[ac{o del 10 de septiembre al 24 de octubre de 2012
o San Salvador, 10 de cﬁcwm67e_ de 2012

Ing. Guillermo /ilg%cf Posada Sdnchez
Drrector General de Administracion

h@zre( tor”genem[ dé Contabilidad Guber. namenta[

Tt

. Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit 5"
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES San
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS ——

T .
EL SALVADOR

UNIAL CRECEAUNCLLIR

Diploma de Reconocimiento A:

LESLIE BERENICE C ORDOVA VILLALTA

Por haberle dedicado a la Institucion 5 arios de trabajo, demostrando compromiso,

entrega y apoyo a la gestion y al fortalecimiento de los valores Institucionales
del INPEP.

Lic. Andrés h:)dm'guez Celis

Ing. Nelgon Alfredo Leon
Presidente

Gerente

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS ~

_é

Ty
oY o 5 |

Otorga el Presente Diploma
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ING. LESLIE BERENICE CORDOVA

Por haber participado en la capacitacion:
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

/ = 3 PRESIDENCIA S5

=

[

0

Lic. Andrés Rodrigueg Celis <, \ mfﬂ“
e

N

Presidente

Lic. Guillexpo/Alfredo Molina
Ijzéilitador

Version Publica en base al Art. 30 de’la LAIP, contierie datos contide:
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AVANCE Y DESEMPENO S.A. DE CV. EN COORDINACION CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSICNES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (INPEP)

HACEN CONSTAR QUE

%A Y orive (gﬁ%ﬂﬁ% %

HA PARTICIPADO EN LA CAPACITACION

_ - (LD
Q%?&fzmmw/ @Mﬂfeyg&&ﬁ
Con una duracion de ocho horas, impartido en San Salvador, el 22 v 29 de

noviembre de 2013

Dado en San Salvador, a los veintinueve dias del mes de noviembre
cle dos mil trece

Lic. Andres Rodriguez Celis

Faciitador Avance y Desempeno o g < Prasidente
Lblica en ba_se al Art. 30 de (a LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”




EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES i’y
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS — S

. e i

EL SALYADOR

I gty |
w2 Otorga el Presente Diploma

| Firma_Meayra cligem A

' ING..LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Por haber participado en el Seminario:

“LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA LACAP Y SUS REF ORMAS, IMPARTIDA
POR EL MINISTERIO DE HACIENDA”,

Lic. André odriguez
Presidente INPEP

Unidod Nomaliva ce Adauisiciedsfg. Clrlo
Comro.‘oci_opes de la Administracion PL’;gﬁco
Minisierio de Hocienda

umbexto Quiedo
Jefe UNAC

."TE‘:.N % s
Lseg@ UNAC

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES ™

" DELOS EMPLEADOS PUBLICOS — .
' : EL SALVADOR

uuuuuuuuuuuuuuu

Otorga el Presente Diploma
A
Ing. LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Por haber participado en el Seminario:

”BEFORJVIAS A LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y REFORMAS AL
CODIGO TRIBUTARIO, IMPARTIDA POR EL MINISTERIO DE HACIENDA"”

Realizado en Cmdai?’rflﬁﬁmz Salvador , el dia miércoles 15 de fehrgrode 2012,

Py D:)PE ey / I-:
/Y 'V- -{.—-\
/ \ZZ r

Lic. Andrés Rbdrigiez. Celis Ing. Yelson Alfre §1.é0m
i S % /NPEFP

Presidente = : Gerente MP-E/ o

Lic. Ernesto Guznuin : ' =

Facilitador S o

R S R R D
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/

Ll Instituto  Salvadoreiio  de  Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacién con INSTITUTO

NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
- PUBLICOS (INPEP)

Hacen constar que:

LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Ha participado en el seminario “ROLES DE LIDERAZGO.
BASES ADMINISTRATIVAS”, con una duracién de 16
horas, impartido en San Salvador, entre los dias 12 y 26
de NOVIEMBRE del 2011, por Jaime Orlando Garcia.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

Ing. Ricardo Antonio Escobar
Gerente de Formaciéon Continua
INSAFORP




EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES ey
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS . o _-f;:/“‘

EL SALYAPOR

‘Otorga el Presente Di-ploma'
41
Ing LFSLLE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Por haber partlapado en el Semmano

”GEREN CIA DE RESULTADOS, HABILIDADES DIRECTIVAS Y SU EFECTO EN LA
PRODUCTIVIDAD IN TCTITHCI ONAL”

Realzzado en la Cludad de San Salvador el dm sabado 22 de Octubw de 2011 .

. Lic. Andtés R drz’guez-_Celis
o Presidente i
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1.;_"Qiéfgﬂ{é.lP.fés_ente Diploma

A.
Ing. LESLIE BERENICE CORDOVA VILLALTA

Por haber participado en el Seminario:

#T IDERAZGO DE INPEP Y LA PLANIFICACION DEL GASTO PREVISIONAL
Y ADMINISTRATIVO, COMO UNA HERRAMIENTA DE DIRECCI ON GESTION GENERAL
Y CONTROL FINANCIERO”

Realizqdo en 1a C Ci{dad de San Salvador , el dia sabado 8 de Octubre de 20

Gerente

Presidente




l SDANATEIRIRIATRD . .o g
TR R R

Washington Business School

‘ @turgn el Presente:

E)mmmanm Practico
Pl mm‘ed}u Tributario

a:

o~
.

ol ,\
82 N ‘ccalw(ﬁ)lg erice 0 ordona

Por haber completano a entern satistaccion ol programa
completo gue inclupe:

L£Y DEL IMPUEsTO Sosre Lia Renta
Ley peL va

C Obico TrBUTARIO
Derensa pEL C ONTRIBUYENTE

Bado en Han Salvabor, a log once diag vel mes he Funio de bos mil once.

ke .,

Lic. Oqoa ORLANDO RIVFH ‘\ SUSTEJNTANTI:

DRECTO BS EL SALVADOR N\ fi.ﬂ_ /
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‘TECNOLOGIA, HUMANISMO
+ Y CALIDAD

\“\DOR EN .
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For medio de la g Eirerrmn e Egréﬁa;hnﬁ Yy Graduados
Zxttende el przm:utn Etplnma a:

fpslie Berenice

Grerencia if_.filie_rna g f!mnﬁfnrmanm |
Drganizavinnal basada en la Fnnovaridn

Realizadn romao wqmmtn BN SU proceso De graduacidn, cumpliendo un fotal de
trescientas horas, hurantz 21 periodo comprendido de septtemhrz e 2008 a junio de

- 2009, en la carrera de: _
Judusirial

f'ngenwma _

Bado . en San Saluador, Repiihlica de E1 Salvador, el dia cuatro he septiembre del afnn

nos rml mieue,
@ %M

.rlfI&__rtu Aifonin Rifi Rantres
Hertor

e, Rolando Balmure Packeen
Birecriin de Egresados i Gradundos

. | \/ i . ) . ; 7 » nen
Version Publica en ba%e--al Art. 30 de la LAIP, contiene datos cor?fldenaales Art. 24 lit "c
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Iris Elizabeth Valencia Rodriguez

DATOS PERSONALES

Lugar y Fecha de Nacimiento
Edad

Estado Civil

Nacionalidad

Tarjeta de abogada

* FORMACION ACADEMICA

Otros Estudios.

Diplomado de Estudios Superiores en Derecho Notarial
Universidad Centroamericana “José Simedn Cafias” (UCA).
(Mayo 2008 - Diciembre 2008)

Estudios Universitarios:

Licenciatura en Ciencias Juridicas.

Universidaq Ceqtroamericana “José Simedn Cafias” (UCA).

(2002-2007).

Autorizada por la Corte Suprema de Justicia como abogada de Ig Republica

(Afio 2008)

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c
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Educaciéon Media:

Bachiller General

Liceo San Luis, Santa Ana (2000-2001)

= HABILIDADES

Manejo de Sistemas Operativos: Windows XP, 2000, 98, 95.

Conocimiento de los programas de aplicacion de Microsoft Office

Internet, etc.

* IDIOMAS

Universidad Centroamericana José Simedn Carnas (UCA).

Programa intensivo completo del idioma Ingles y Curso de preparacion para
la prueba TOEFL.

Universidad Don Bosco.

Programa de refuerzo del idioma Ingles.

* EXPERIENCIA LABORAL

Sykes El Salvador.

Juzgado Primero de Menor Cuantia.

Febrero - Noviembre (2007).

Area de Notificaciones revisando y analizando expedientes.

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Las Melidas.
Febrero- Septiembre (2004).

Horas Sociales: Brindando Asesoria Juridica en materias como laboral, familia,

civil entre otras.

= REFERENCIAS

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Instileio Salvzdorens de Formacion o

‘aster

Consultarta S.A. deC.V.

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacign Profesional

Hace constar que

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ

Ha participado en el seminario “El desarrollo humano mediante la administracién de valores”,
Con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dfas 27 y 29 de Julio de 2015,
Por la firma Master Consultorfa, S.A. de C.V,

Y para los efectos consiguientes se extiende la presehte

constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad,
a los veintinueve dias del mes Julio de dos mil quince.

[

Antiguo Cuscatlén, &f s 29 ‘de Julio de 2015

o Oy
"%

R S
=T @'éb,qFU"‘"{“
ey k= 3
Ing. Carlos Enriq ez Benitez

Director Ejecutivo de INSAFORP




EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES Bl SN IVADOR

DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS _ bnoien raws drsamn
%——

OTORGA DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A:

IRIS ELIZABE TH VALENCIA RODRIGUEZ

Por haberle dedicado a la Institucion 5 arios de trabajo, demostrando
compromiso, entrega y apoyo a la gestion v al fortalecimiento
de los valores Institucionales del INPEP,

San Salvador, 13 de Mayo de 2015

Lic. Andrés Rodriguez Celj
Presidente

. . Gerenfe
Version Publica en b de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c
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Ll Instituto Salvadoreiio de Formacidn Profesional, INSAFORP,

en Coordinacion con la institucion: INSTITUTO NACIONAL DE
PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLI COS (INPEP)

§ Hacen constar que:

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIG UEZ

Ha participado en el seminario “SER VICIO AL CLIENTE?” con
una duracion de 8 horas, impartido en la Ciudad de San Salvador,

el dia 3 y 4 de noviembre de Dos Mil Catorce, por la firma Master
Consultoria S.A. de C.V,

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente constancia

en Antiguo Cuscatldn, La Libertad, a los 4 dias del mes de
noviembre de Dos Mil Catorce.

oy ,
o DEFORMACION = //
5 CONTINUA a
{o, NSATONY &
o A2
Ing. Ricardo Antonio Escobar Ing. Lorena G alupe\/l?unes
Gerencia de Formacién Continua

Facilitatior
INSATORP /

rorrsii '.i?"':!‘,‘_“-"

en base al Art. 30 de la '

Version Publica , contiene



Instituto Salvadorefo de Formacién Profesional

nsnfnrp Pl et

CONSTANCIA

El - Instituto  Salvadoreiio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con el Instituto Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos (INPEP) '

Hacen constar que:

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ

Ha participado en el seminario “Cambio Actitudinal®, con
una duracion de 8 horas, impartido en San Salvador los dias

12 y 14 de noviembre de 2013, por Asocmcmn Salvadoreiia
de Industriales.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, La Libertad, a los 14 dias
del mes de noviembre de dos mil trece.

Ing Ricardo Antomo Escobar
Gerente de Formacién Continua
INSAFORP

ic. Javier Llort
Facilitador
Asociacion Salvadorefia de Industrialw_

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidefi¢iales Art. 24 lit "¢’



Gest:an Humana
67ar,»-m¢&ufnf oy é.rﬁmm

OTORGAN EL PRESENTE DIPLOMA
A

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ
POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

LIDERAZGO Y PRODUCTIVIDAD

Impartido los dias 13, 16, 20 Y 21 de agosto del 2019

7 me Orlango Garcia | Licda SIIVI;MZFMde Flores
ON HUMANA GERENTE ‘

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Instiiutc Saivadoranio de'Fi rmad an Pro B85 iana]I

El Instituto Salvaabreno de Formacion Profeszonal

GRUPOCORPOSOL,
Attitude is All... Try ir

CURSOS AEIERTGS _

Hace constar que

Iris Elizabeth Valencia Rodriguez

Ha finalizado con éxito el curso de

Eiaborauoh vy Redaccién de Informes

Con una duracién de 8 horas, impartido en la ciudad de San Salvador por
Corporate Solution, S.A. de C.V., en el marco del "Programa de
Formacion Continua Cursos Abiertos”.

Antiguo Cuscatlén, a los 31 dfas del mes de Julio de 2018

T
C-z.
g,

- N '
Ing. Carlolenrlque Gomez Benitez .
Director Ejecutivo

Version Publica en base al Art. 30 ded&lLlNI%@ﬁthlene datos confidenciales Art. 24 lit "c" -




INSTITUTO INTERAMERICANO DE DERECHOS HUMANOS
INSTITUT INTERAMERICAIN DES DRQITS DE L'HOMME
INSTITUTO INTERAMERICANO DE DIREITOS HUMANQOS
INTER-AMERICAN INSTITUTE OF HUMAN RIGHTS '

el Ty iJ

I’/
/}J-"'JSUI aseMompson J.
or Ejecutivo IIDH
J
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MULTISERVICIOS
Empresariales

Confiere el Presente

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ
ORTOGRAFIA, ARCHIVO Y REDACCION DE
INFORMES TECNICOS Y GERENCIALES

Desarrollado con el apoyo del Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional — INSAFORP
en San Salvador, en las fechas 21 y 22 de Julio de 2017, con una duracién de 16 horas.

San Salvador, 22 de Julio de 2017

MULTISERvVICIOS

Directora’Ejecutiva v Facilitadora
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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GOBIERNO DE

= il?séﬁutosl?lv;dc‘nreau para UNAMONOS PARA CRECER
s ol Desarrollo gela ujer.
i 4_’/‘

ISDEMU e —

Escuela de Formacion ~ ©
para la lgualdad Sustantiva 4G/

El Instituto Salvadorefo paré o| Desarrollo de la Mujer (ISDEMU),
otorga el presente Diploma a:

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ

Por haber aprobado el Curso Presencial

“ABC VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES”

Impartido por la Escuela de Formacion para la lgualdad Sustantiva (EFIS),
en 5 jornadas de trabajo totalizando 40 horas. ~
(desarrollado durante el perfodo del 09 de junio al 14 de julio de 2017)

San Salvador, 21 de se ‘nem@‘eml?
7S 5 %,‘(TQ.’%\{‘..

Directora Ejecutiva
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer

SUSAIVADOR




GOBIERNO DE

P lrstto Salvadmeio pa UNAMONOS PARA CRECER
i o] Decarrollp e s Mﬁjﬂf /ﬂ

Escuekx de Formacion: N
para [a lgualdad Sustantiva &G /

El Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU),
otorga el presente Diploma a:

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ

Por haber aprobado el Curso Virtual

“ABC DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA”

Impartido por la Escuela de Formacidn para la Igualdad Sustantiva (EFIS),
del 14 de febrero al 03 de abril del 2017.

San Salvador, 25 de septiembre de 2017




TECNICA

F Instituto Salvadorefio ﬂe Formacion Profesiona

rlace constar que
beth Valencia Rodric
Ha nnnh?ad@ con éxito e} curse de
Microsort Exr:e; imea"meu @

Con una duracién de 20 -horas, impartido en la ciudad de Santa Tecla
por el Centro de Formacidn Asociacién Institucion Salesiana Colegio Santa Cecilia
en el marco del "Programa Nacional de Formacién Continua Area Técnica”.

Octubre de 2016

Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez
Director Ejecutivo del INSAFORP
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nstituto Salvadorefio de Formacion Profesiona

Hace constar que

g%
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Con una duracidnde 20 horas, impartido en la ciudad de Santa Tecla
por el Centro de Formacion Asociacmn Institucidn Salesiana Colegio Santa Cecilia
en el marco del “Programa Nacional de Formacidén Continua Area Técnica”.

- de Septiembre de 2016

Ing. Carlos Enrrque Gémez Benitez
Director EJecuclvo del INSAFORP

e version Publica en base al,Art 30 de la LAIP, contlene datos co.nfldenuales Art. 24 l|t :
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[ Consultoria S.A. de C.V.

cdInsafom

Instituto Sslvedorsao de Formacion Profssions!

CURSOS CERRADOS

E Insfituto Salvadorefio de Formacidn Profesional

IRIS ELIZABETH VALENCIA RODRTUUEL

Ha participado en el seminario "TRABAJO EN EQUIPO EN LAS TECNICAS DE 5C”,
con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador , los dias 22 y 26 de Octubre de 2015,

Por la firma Master Consultoria, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los veintiséis dias del mes de
Octubre de dos mil quince.

Antiguo Cuscatlan,

Sy “VSAFo‘
“EL SEV. ch
o e

Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez
Director Ejecutivo de INSAFORP
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S nre " ; Consultoria S.A.de C.V.
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CURSOS CERRADOS

Fl Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

RIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ

Ha participado en el seminario "EXCELENCIA EN LOS SERVICIOS DE ATENCION AL CLIENTE MEDIANTE LA

COMUNICACION EFICAZ Y EFECTIVA”,
con una duracién de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 21 y 23 de Septiembre de 2015,
Por la firma Master Consultoria, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, departamento de La Libertad,
a los veintitrés dias del mes Septiembre de dos mil quince.

Ing. Carlos Enrique Gomez Benitez
Director Ejecutivo de INSAFORP
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CURSOS CERRADOS

Fl Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

RIS ELIZABETH VALENCIA RODRIGUEZ

Ha participado en el seminario “Inteligencia emocional para la motivacion individual”,

con una duracién de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 17 y 19 de Agosto de 2015,
Por la firma Master Consultoria, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los veinte dias del mes de
Agosto de dos mil quince.

& hgosto de 2015

T A
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Ing. Carl!os Enrigue Gomez Benitez
Director Ejecutivo de INSAFORP

Consultorla SA.deCV.

a0



-DATOS PER
NOMBRE

FECHA
NACIMIENTO

NACIONALIDAD
ESTADO CIVIL

DIRECCION

TELEFONO
RESIDENCIA

TELEFONO
OFICINA

II.- ESTUDIOS REALLI

PRIMARIAY
SECUNDARIA

EDUCACION
MEDIA

BACHILLERATO

D

CURRICULUM VITAE

EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN

ESCUELA JOAQUIN RODEZNO,S.S.
DE 1976-1981

ESCUELA JOAQUIN RODEZNO,S.S.
DE 1982-1984

INSTITUTO NACIONAL FRANCISCO
MARTINEZ SUAREZ,CHALALTENANGO
DE 1986-1988

TITULO OBTENIDO: BR.COMERCIAL
OPCION: CONTADURIA

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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s 2 CURRICULUM VITAE EDGAR F. PENATE

UNIVERSITARIOS : UNIVERDAD DE EL SALVADOR
40. ANO DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
(ESTUDIANDO ACTUALMENTE)

.- CUR IBID

* SEMINARIO EXCELENCIA EN EL SERVICIO AL CLIENTE.

*INTRODUCCION A WINDOWS - 95

*MICROSOFT WORK

* CONTOMETRO

* COMPUTADORA

.- EXPERIENCIA L R

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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.3 CURRICULUM VITAE EDGAR F. PENATE
VI-E NCIA OBTENIDA EN INPEP

Vil.- REFE L RALE

Viil.- ER IA P N

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Poa Piniviersidad de
%1 Salyador %

Por Cuanto:
Evgar Francigeo Penate Beltvan

después de realizar [os estudios g eximenes g cumplir los
Yemiis requisitos que establecen [as disposiciones [egales y
ceglamendarios de lx Institucion, ha obfenido el Grado de:

Licenciatura en dminigtracion de-Empresas

ent solenme acto celebrad el Mia de oy o las 5200 pan. e lx
ey Pniversitarta, y her verdido ercel mismo acto Ly profesta
2re roroeane en todv civomstemcir a la Mnidversidedy con el estricto
cumplimiento de [os deberes gue [e impone s tnvestidurs
academica.

PPor Tanto: Txtiende a:

Cogar Jrancisco Peitate Beltran

Tl presente Titulo para gue goce de los derechos g
prerrogativas inlerentes o sw calidad dez

Licenciado en Adminigtracion e Empresas

e esta Pniversidad.

Bladro er Loy Ciuadrady e Beay Salvadror, capitad de Ly Repuiblicn
e Bl Balvador, a los diecisiete Mas del mes de marzo de
dos mil seis.

REC‘W
L
MARIA ISABEL RODRIGUEZ

DECANO DE LA FACULTAD SECRETARIA GENERAL
o= T ¥
} EMILIORECINOS FUENTES “ALICIA MARGARITARIVAS DE RECINOS
GRADUADO

dh -

EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN
!

Version Publica.en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”
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Extienden la presente
Constancia de Participacion a:

__EDGARFRANCISCO PENATEBELTRAN

Por haber completado satisfactoriamente su participacién en el curso de

COACHING GERENCIAL

Con un total de 16 horas cursadas los dias 15, 17, 28 y 29 de Octubre 2014

Extendida en San Salvador, El Salvador, 29 de octubre de 2014

TALENTO HUMANO, S.A. DE C- g5 Lic RAOYERNES RO >
Empresa Capacitadora Facilitador acreditado por Insaforp ko

www.talentohumano.com.sv _ _ e
Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c



DE PENSIONES DE LOS

in é EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES s | normuro wiiown
p p DE LOS EMPLEADOS PL,[BLICOS f’f’ﬁ'a'.‘\%fﬂ EMILEADOS PUBLICOS

OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA
: A:

EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN

Por haber participado en la capacitacion:

GENERALIDADES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

Duracion 24 horas

Licda. Silvla Marlene de Flores

Tesidente
Gerente

Msc. Hugo Dagoberto Pineda

lgcﬂitador

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit “c”
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Instituto Salvadoreno de Derecho Administrativo

El Instituto Salvadorefo de Derecho Administrativo
otorga el presente Diploma a:

%ME olzan

Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente
las exigencias académicas del Diplomado en:

”Ley de Procedimientos Administrativos”

Por lo que se le extiende el presente diploma
de reconocimiento.

, Y
[ TP075C ol i
iy (A d] e T

01 : B
Py setyer

— CRIGIDaY

2600000

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



Gestian Humana
Gmsg-dm- Lifar con Loz  PeRSOaRs

Experiencia en Seguridad Social

OTORGAN EL PRESENTE‘ DIPLOMA
A .
EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN

POR SU PARTICIPACION EN EL SEMINARIO

HABILIDADES GERENCIALES

Impartido los dias 22 y 23 de julio

J Dado en San Salvador

. T E
/5 % Quee
6. J&A1e Oriando Garcia | /]  ANDRES RODRIGUEZ CELIS
ESTIONHUMANA &, " & PRESIDENTE INPEP

Version Publica en base al A-rt. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c”



I“ S n rn [ I] " ' " _AVANCE y Desempefto

ingiiiute Sawadoreso de Formeacion Profesional

CURSOS CERRADOS

Fl Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN

Ha participado en el seminario “ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANG”,
con una duracion de 8 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 7 y 9 de julio de 2015,

Por la firma Avance y Desempefio, S.A. de C.V.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a los nueve dias del mes de
julio de dos mil quince.

Director Ejecutivo
del INSAFORP




(' VANCE Y DESEMPENO S.A: DE *.V., EN COORDINACION CON
EL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
(INPEP).

HACEN CONSTAR QUE
L or Foonoise Porats Bodbt

HA PARTICIPADO EN EL TALLER:

Con una duracion de treinta y dos horas, impartido en San Salvador,
en los meses de septiembre, octubre y noviembre de dos mil quince.

Dado en San Salvador, a los once dias del mes de noviembre de dos mil
quince.

b,

l

ol g

ca en base al Art. Wd@%’é"@lw@éﬂﬁene datos confidenciales Art. Iglidten Pabld Téchez
Director Ejecutivo Facilitador

Avance y Desempefio Avanca v Dacamnafn

b6



¢ ® Talento Humano

Preseleccion- Capacifacion: Oulsourcing- Consulforia

CURSOS CERRADOS

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que

EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN

Ha participado en el seminario "PLANIFICACION ESTRATEGICA ”~,
con una duracién de 16 horas impartido en el municipio de San Salvador,
departamento de San Salvador, los dias 20, 24 de Marzo y 10 de Abril de 2015,
Por INPEP.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador, departamento de San Salvador, a los diez dias del mes de
Abril de dos mil quince.

i
t

:EESan Salvador, a los 10 _(_:‘lv[as agel mes de Abril de 2015

o

s R

, rm@z‘g

= \ A ~4

i ’ | P ‘A:" : /
e O L MG W, T é/‘_/‘t’%ul Ernesto Guerrero
Emprega\Organizadora & o _

Facilitador

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidencias Art. 24 lit "c”
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Otorga el Presente Diploma T Al
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LIC. EDGAR FRANCISCO PENATE

Por haber participado en la capacitacion:
“PRESUPUESTO POR PROGRAMAS CON ENFOQUE DE RESULTADOS”

Realizado en la Ciudad de San Salvador , sdbados 19 y 26 de Octubre de 2013.

Lic. Andrés RodriguezCeli

Presidente Gerente
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AVANCE Y DESEMPENOQ S.A. DE CV. EN COORDINACION CONEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (INPEP)

Avance v Desenpeno

HACEN CONSTAR QUE

?’f}@f’ﬁ/& %M/m D%;?ﬁ/@ ijm

5 e %

e,

HA PARTICIPADO EN LA CAPACITACION

: A A

Tt r
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S iee# e Dl ceesn, 105 ff%f’”'f}*’%&z/

Coruna duracion de ocho horas, impartido en San Salvador, el 22 y 29 de
noviembre de 2013

RPado en San Salvador, a los veintinueve dias del mes de noviembre
de dos mil trece

d "-’ “,,‘)\ i ‘ ¥ ¥ "'!-_'»’5'[ :

)

. Magania “ra 7"?;‘: ¢s AT

ree) lic. Andres Rodriguez Celis
F&crlitaa S S § U - ‘. : Lo
Blica enI B(a]s?er éyl\\/jﬂ?rltw.chv 2 BT Bntiene datos confidenciales Art. oHresiglente

0o
=d
—




=l Insafor
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CONSTANCIA |2 |

/

Ll Instituto  Salvadorefio de Formacion Profesional,
_INSAFORP, en Coordinacion con INSTITUTO

NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS (INPEP)

Hacen constar que:

EDGAR FRANCISCO PENATE

Ha participado en el seminario “ROLES DE LIDERAZGO.
BASES ADMINISTRATIVAS”, con una duracion de 16

horas, impartido en San Salvador, entre los dias 12y 26
de NOVIEMBRE del 2011, por Jaime Orlando Garcia.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
tisuo Cuscatlan, La Libertad, a los 26

Ing. Ricardo Antonio Escobar
Gerente de Formacion Continua
INSAFORP
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&. FELINSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
. ~ DELOS EMPLEADOS PUBLICOS

Otorga el Presente Diplom_cz
Lic. EDGAR FRANCISCO PENATE
Por haber partzczpado en el Semmarzo

“GERENCIA DE RES ULTADOS, HABILIDADES DIRE CTIVAS Y SU EFECTO EN LA
PRODUCTIVIDAD INSTI TUCI ONAL”

Real] ado en Za Cludad de San. Salvador el dla sabado 22 de Octubre de 2011

. Lic. AndrésTRodtibuez Celis \o.
. Presidente - . N
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de Hacienda

Otorga el Presente

CERTIFICADO DE APROBACION
d

EDGAR FRANCISCO PENATE BELTRAN

Por haber cumplido con los requisitos de evaluacion establecidos
en el “Curso de Contabilidad Gubernamental”,
desarrollado del 24 de abril a 19 de mayo-de 2006

San Salvador, 235 de septiembre de 2006 .-
ek, . ( : !
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