
RAFAEL ENRIQUE RENDEROS CUELLAR

Fondo de Conservación Víal

Institución: Fondo de Conservación Víal

Comité, Junta, Consejo
u otro:

Consejo Directivo

Nombre: RAFAEL ENRIQUE RENDEROS CUELLAR

Teléfono: 22058301

Email: cuellarenderos@gmail.com

Cargo: Director Propietario

Dirección: km. 10 1/2 carretera al Puerto de La Libertad, Antiguo
Cuscatlán, La Libertad

Curriculum: 

FORMACION ACADEMICA

Universidad Dr. José Matías Delgado, Licenciatura en Administración de Empresas.

 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL.

 

Corporación Pirámide S.A. de C.V., El Salvador

Director de Nuevos Negocios, Franquicias y Asistencia a la Presidencia, 1999 a
la fecha.

Negociación de importantes contratos con franquicias de Alimentos y Bebidas de
los E.U.A. para toda el área de C.A.,

Liderazgo en el proyecto de construcción, apertura /operación del restaurante
Tony Roma`s en el Centro Comercial Multiplaza

Colaboración en del Plan de Negocios y Desarrollo de la Corporación Pirámide
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Repuestos y Equipos Industriales, S.A. de C.V., San Salvador, 1993-1998

Gerente General,

Representante legal de las negociaciones

 

C &amp; I Internacional Corp, Miami, Florida, E.U.A., 1984-1993

Gerente de Importación y Exportación para el Centro América y Venezuela

Negociación de Marcas.

Responsable del manejo de la compra de equipos, accesorios y otros.

 

 

COMPETENCIAS.

 

Habilidad y experiencia de negociación en Franquicias de los Estados Unidos,
tales como

Tony Roma's, Bennigan's, Benihana, Olive Garden, Ruby Tuesday entre otras.

Integridad y Cobranza en el Manejo de Presupuestos y Control Financiero.

Establecimiento de Equipos para las Negociaciones de Contratos, entre firmas de
los Estados Unidos y Bufetes en Centroamérica.

Implementación y puesta en marcha de las Operaciones de las nuevas marcas o las
ya existentes, y/o nuevas Franquicias, esto incluye construcción, amueblamiento
de equipos de cocina, salón, dirección de compras al exterior para la apertura,
entrenamiento de personal y apertura.

Solución de Problemas por medio de entrenamiento, desarrollo y siendo mentor
efectivo.
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