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ACTA NUMERO CIENTO SETENTA Y OCHO. En la sala de reuniones del de la
Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, de la ciudad de San Salvador,
a las doce horas del dia viernes primero de diciembre de dos mil diecisiete.
Reunidas las personas Miembros de la Comision Nacional, con el objetivo de
realizar sesién de trabajo, estando presente para tal fin las siguientes personas:

Licenciada Merlin Alejandrina Barrera Lépez, Viceministra de Comercio e
Industria, Presidenta en funciones; Licenciado José Ricardo Flores Pérez,
Miembro Propietario por Organizaciones no Gubernamentales ONG’s; Licenciada
Korina Rosibel Marquez de Fuentes, Miembro Suplente por Entidades
Gremiales; Ingeniera Fatima Guadalupe Escobar de Marroquin, Miembro
Suplente por escogitacién del Presidente de la Republica; Licenciada lleana
Argentina Rogel Cruz, Secretaria de la Comisién Nacional. En calidad de apoyo
técnico la Licenciada Enilda Rosibel Flores de Rodriguez, Subdirectora de
Desarrollo Empresarial y Licenciada Ana Lissette Contreras Molina, Subdirectora
de Desarrollo Institucional.

1. COMPROBACION DEL QUORUM.

La Presidenta en funciones verifico la asistencia de las personas que conforman la
Comision Nacional, comprobando la existencia del quérum que establece el
articulo cinco del Decreto de Creacion de la Comision Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa, para realizar sesion.

La Presidenta en Funciones brinda las gracias a las personas miembros de
Comisién Nacional por haber sido participes del trabajo e impacto realizado por la
CONAMYPE durante todo este tiempo y esperando que la nueva institucion
continue realizando la labor de desarrollar a las MYPE.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

La Presidenta en funciones sometié a consideracion la Agenda propuesta, la que
fue aprobada con los siguientes puntos: PUNTO 1. Comprobacion de Quérum;
PUNTO 2. Lectura y Aprobacién de Agenda; PUNTO 3. Lectura del Acta nimero
Ciento Setenta y Siete de la sesion del veintiséis de octubre de dos mil diecisiete.
DIRECCION EJECUTIVA: PUNTO 4.1.1 Informe sobre aprobacién de las
reformas de la Ley MYPE. Unidad de Auditoria Interna: PUNTO 4.2.1 Informe de
actividades de la Unidad de Auditoria Interna de julio a septiembre 2017. PUNTO
4.2.2 Informe Seguimiento de asuntos menores contenidos en el informe de
auditoria financiera realizada por la Corte de Cuentas. Unidad Legal: PUNTO
4.3.1 Informe sobre resolucion del Tribunal del Servicio Civil. Gerencia
Financiera: PUNTO 4.4.1 Solicitud de Autorizacién del presupuesto inicial y de



proyectos 2018. PUNTO 4.4.2 Presentacion del Informe Financiero al 30 de “¥%

septiembre 2017. PUNTO 4.4.3 Presentacion del Informe Financiero al 30 de
noviembre 2017. PUNTO 4.4.4 Solicitud de autorizacion de traslado de fondos
entre rubros presupuestarios de los fondos del proyecto reinsercion econémica y
psicosocial de personas retornadas a E| Salvador. SUBDIRECCION DE
DESARROLLO EMPRESARIAL: PUNTO 5.1.1 Autorizacién de licencia sin goce
de sueldo a Técnico en Desarrollo Econémico Local del Centro Regional
CONAMYPE La Unién. PUNTO 5.1.2 Solicitud de Autorizacion de contratacion de
personal temporal del proyecto “Implementacién de medidas para el fomento,
proteccion y desarrollo de Micro y Pequefias Empresas en El Salvador”. Gerencia
de Desarrollo Artesanal: PUNTO 5.2.1 Informe de modificacién de cuadro de
metas del convenio FANTEL artesanias y solicitud de contratacion temporales de
técnico/a de desarrollo de producto artesanal, asistente de comercializacion y
autorizacion de perfiles de puestos. Gerencia de Emprendimiento: PUNTO 5.3.1
Informe de ejecucion del Programa Subcomponente de Emprendimiento Jévenes
Con Todo y autorizacion de Adenda para continuidad. PUNTO 5.3.2 Solicitud de
autorizacion del Plan de Accion Il Fase del Proyecto Reinsercién Econémica y
Psicosocial de personas retornadas, y suscripcién de convenio, presupuesto, plan
de compras, asi como la creacién de plazas y perfil del puesto. Gerencia de
Crecimiento Empresarial: PUNTO 5.4.1 Informe de operaciones de los Centros
de Desarrollo de la Micro y Pequefia empresas de enero a diciembre 2017.
PUNTO 5.4.2. Informe de resultados de la evaluacion del desempefio de los
CDMYPE y su equipo asesor. PUNTO 5.4.3 Solicitud de autorizacion de la
asignacién presupuestaria para la operacion de los CDMYPE y autorizar para
solicitarles los planes de trabajo para el 2018. PUNTO 5.4.4 Solicitud aprobacién
de la guia operativa para la tramitacion de asistencias técnicas desde los
CDMYPE, en el marco del programa corredores productivos. SUBDIRECCION DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL: Gerencia de Talento Humano: PUNTO 6.1.1
Solicitud de prérroga de contratos de personal para el afio 2018. PUNTO 6.1.2
Solicitud de pago indemnizacion y salarios caidos de Francisco Arnoldo Carrillo
Funes. Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones: PUNTO 6.2.1 Informe de
ejecucion Il trimestre del plan de compras CONAMYPE afio 2017. PUNTO 6.2.2
Informe de plan de compras a noviembre 2017. PUNTO 6.2.3 Consideraciones a
los procesos de funcionamiento administrativo 2018 promovidos por CONAMYPE
y solicitud de dejar sin efecto los mismos. PUNTO 6.2.4 Recomendacion de la
comisién evaluadora de ofertas para adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA LA
N°01/2018 - CONAMYPE Contrataciones de servicios de vigilancia para la
CONAMYPE, durante el afio 2018. PUNTO 6.2.5 Recomendacion del personal
técnico evaluador de ofertas para adjudicar el concurso por Libre Gestion CPLG-
N° 01/2018- CONAMYPE FG- contratacién de poélizas de seguros y fianzas de
fidelidad para la CONAMYPE afio 2018. PUNTO 6.2.6 Recomendacion de la
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comision evaluadora de ofertas para adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA LA
N° 02/2018- CONAMYPE contratacion de servicios de telecomunicaciones
(Enlaces de internet, telefonia fija y de telefonia moévil) para la CONAMYPE,
durante el afio 2018. PUNTO 6.2.7 Recomendacién de la comisién evaluadora de
ofertas para adjudicar la Licitacion Publica LP N° 01/2018- CONAMYPE- servicio
de limpieza para las oficinas de CONAMYPE durante el afio 2018. PUNTO 6.2.8
Solicitud de dejar sin efecto Acuerdo del Punto 6.2.5 del Acta 177 de la sesion de
dia veintiseis de octubre de dos mil diecisiete. PUNTO 6.2.9 Solicitud de prérroga
del contrato N° 04 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGUSAL, S.A. DE C.V.
para suministro de servicio de vigilancia y seguridad privada para las oficinas de la
CONAMYPE para el afio 2017. PUNTO 6.2.10 Solicitud de prérroga del contrato
N° 05 CN/2017 GOES MINEC suscrito con O & M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V. para suministro de servicio de limpieza para las oficinas
de la CONAMYPE durante el afio 2017. PUNTO 6.2.11 Solicitud de prérroga del
contrato N° 08 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGACORP, S.A. DE C.V,,
para suministro de enlaces IP e internet para las oficinas de la CONAMYPE
durante el afio 2017. PUNTO 6.2.12 Solicitud de prérroga del contrato No. 09
CN/2017 GOES MINEC suscrito con ESCUCHA (PANAMA) S.A., SUCURSAL EL
SALVADOR, para suministro de servicio de telefonia fija ISDN (E1°S) / telefonia
fijla analégica, telefonia mévil con plan de datos para las oficinas de Ila
CONAMYPE durante el afio 2017. PUNTO 6.2.13 Solicitud de prérroga del
contrato N° 01 CN/2017 CONAMYPE FG suscrito con INTELFON, S.A. DE C.V.
para arrendamiento de sitio de contingencia para servidores de CONAMYPE
durante el afio 2017. PUNTO 6.2.14 Solicitud de prérroga del contrato N° 01
CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGUROS E INVERSIONES, S.A. para la
contratacion de pélizas de seguros y fianzas de fidelidad para CONAMYPE
durante el afio 2017. PUNTO 6.2.15 Solicitud de prérroga del contrato No. 02
CN/2017 GOES MINEC suscrito con ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL
S.A., para la contratacion de pdlizas de seguros y fianzas de fidelidad para
CONAMYPE durante el afio 2017. PUNTO 6.2.16 Modificacién del Punto 6.1.1 del
Acta ciento setenta y tres de la sesion del veintiséis de julio de dos mil diecisiete.
Rectificacion. Gerencia Administrativa: Unidad de Servicios Generales:
PUNTO 6.3.1 Solicitud de prorrogas de contratos de Arrendamiento de Inmuebles
y bodegas.

PUNTO 3. LECTURA DEL ACTA NUMERO CIENTO SETENTA Y SIETE DE LA
SESION DEL VEINTISEIS DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECISIETE

Se dio lectura y se da por aprobada el Acta Ciento Setenta y Siete de la sesién del
veintiséis de octubre de dos mil diecisiete.



PUNTO 4.1.1 INFORME SOBRE APROBACION DE LAS REFORMAS DE LA
LEY MYPE.

La Licenciada lleana Argentina Rogel Cruz, Directora Ejecutiva presenta a las
personas miembros de Comision Nacional informe sobre la aprobacion por parte
de la Asamblea Legislativa de las reformas a la Ley de Fomento, Proteccion y
Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa. Continta expresando que el dia 15
de noviembre del presente afio a través del Decreto Legislativo 838 aprobé dichas
reformas, las cuales apareceran publicadas en el ejemplar del diario oficial del dia
veintiocho de noviembre de 2017 y su vigencia sera a partir del dia 7 de diciembre
2017. Siendo hoy la ultima sesion de ésta Comision. Continlia expresando que la
Licenciada Roxana Carolina Zeledon, jefa de la Unidad Legal hara una explicacion
del contenido de dicho decreto. La Licenciada Carolina Zeledon contintia diciendo
que es de resaltar que el citado decreto de reforma en el art. 9 reformado crea la
Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa como una Institucién
Autonoma de Derecho Publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
autonomia administrativa y técnica. Continta presentando el contenido del citado
decreto especialmente lo referente a la institucionalidad, asi como sus
disposiciones transitorias. La Comisién Nacional Acuerda: Dar por recibido el
Informe sobre la aprobacion por parte de la Asamblea Legislativa de las reformas
a la Ley de Fomento, Proteccién y Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa.
COMUNIQUESE.

PUNTO 4.2.1 INFORME DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA DE JULIO A SEPTIEMBRE 2017.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Jefe de la Unidad de Auditoria Interna
presenta a las personas miembros de Comision Nacional informe de actividades
de la Unidad de Auditoria Interna de julio a septiembre 2017. Continta diciendo
que el objetivo del informe es el de mantener informado a los miembros de la
Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa sobre las actividades de la
Unidad de Auditoria Interna durante el tercer trimestre cumplimiento de su
programa anual de trabajo. ContinGa expresando que como resumen de las
actividades desarrolladas presenta a continuacion las principales: 1.- Asistencia
Taller planificacion con enfoque de género; 2.- Apoyo logistico en 8vo. Encuentro
MYPE; 3.- Asistencia a capacitacién taller sobre género y lenguaje inclusivo; 4.-
Revisién trimestral de conciliaciones bancarias; 5.- Asistencia a Congreso
Nacional de Auditoria Interna; 6.- Asistencia a capacitacion: Redaccion de
Hallazgos impartida por la Corte de Cuentas; 7.- Participacién en reunién de
gerencias Yy jefaturas con Direccidn Ejecutiva y staff; 8.- Participacion en reuniones
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del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional. Continlla expresando que los
principales logros han sido: 1) Actualizaciones a instrumentos que regulan la
asignacion y uso de capital semilla a beneficiarios. 2) Actualizacién a instrumentos
que regulan el funcionamiento de los CDMYPES; 3) Reintegros de fondos no
utilizados de convenio CDMYPE; 4) Reintegro de fondos faltantes en caja chica.
Contintia expresando que presenta los avances del plan anual de la unidad. Por lo
anteriormente expresado solicita dar por recibido el informe. La Comisién
Nacional Acuerda: Dar por recibido el Informe sobre las actividades de la Unidad
de Auditoria Interna de julio a septiembre 2017; presentado por la Licenciada
Georgina Marcela Arias, Auditora Interna. COMUNIQUESE

PUNTO 4.2.2 INFORME SEGUIMIENTO DE ASUNTOS MENORES
CONTENIDOS EN EL INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA REALIZADA
POR LA CORTE DE CUENTAS.

La Licenciada Georgina Marcela Arias, Jefe de la Unidad de Auditoria Interna
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional informe de seguimiento
de asuntos menores contenidos en el informe de auditoria financiera realizada por
la Corte de Cuentas. Continla diciendo que el objetivo es comprobar que la
Comision Nacional de la Micro y Pequefia Empresa mediante la Gerencia de
Talento Humano y Gerencia Financiera, ha realizado acciones para dar
cumplimiento a las deficiencias menores identificadas referente a la evaluacién de
personal, seguridad y salud ocupacional e informacién financiera contable
respectivamente, emitida por el equipo de auditoria de la Corte de Cuentas de la
Republica.

.‘ La Gerencia de Talento Humano ;
manifesto  que  ha  realizado g:;:::;m a
evaluaciones y anexan comprobantes. | Junio 2017 el Recomendacion
; ' cumplida
| Gerencia de Talento  Humano
- | manifestd que Comité se encuentra
s la | acreditado, anexando comprobantes, Gereitia i
i Junio 2017 Talento Recomendacion
Riinins cumplida
y | Manifestd que sefializacion ya fue
0 | realizada, se anexo evidencia
Gerencia de "
¢ Recomendacion
Julio 2017 Eil;natnoo cumplida




Gerencia financiera manifestd que,
para el corriente afio, se remitio a la
id | DGP- Ministerio de Hacienda el
e| 27/01/2017  las  plantillas  de
presupuesto de ingresos y egresos del
gjercicio 2017 de CONAMYPE,
aprobado por la Comision Nacional en
Acta N° 163 punto 4.2.1
El 13/02/17, fue aprobado en Sistema
SAFI Central la PEP 2017. Desde esta | Primer
fecha se inicid la digitacion de la | trimestre  del
informacion en el SAFI de los meses | afio
de enero y febrero.
| Por lo que, el 03/03/17 fueron
enviados a la DGCG informes y
Estados Financieros del mes de
Enero/17 y el 15/03/17 los de febrero.
Desde el mes de marzo a la fecha se
han enviado de forma oportuna
L, (adjunto las notas de recepcion por la
] DGCG)

Por lo anteriormente expresado solicita dar por recibido el informe. La Comisién
Nacional Acuerda: Dar por recibido el Informe de seguimiento de asuntos
menores contenidos en el informe de auditoria financiera realizada por la Corte de
Cuentas; presentado por la Licenciada Georgina Marcela Arias, Auditora Interna.
COMUNIQUESE

Gerencia Recomendacion
Financiera cumplida

PUNTO 4.3.1 INFORME SOBRE RESOLUCION DEL TRIBUNAL DEL SERVICIO
CIVIL.

La Licenciada Roxana Carolina Zeledén, jefa de la Unidad Legal informa sobre la
notificacion de la Resolucion del Tribunal del Servicio Civil donde declara
improcedente el Recurso de Revocatoria en contra de Resolucion pronunciada el
dia 23 de mayo de 2017. Continta expresando que en fecha 14 de julio se notificd
a la CONAMYPE la Resolucién de las siete horas con cuarenta y seis minutos del
dia veintitrés de mayo del presente afio, en la que atendiendo solicitud del
Secretario de Organizacién y Estadistica de la Junta Directiva General del
Sindicato de Trabajadores de la Comision Nacional de la Micro y Pequefia
Empresa SITCO, en la cual el antes referido plantea las siguientes consultas: a) Si
la Ley de Servicio Civil, se les aplica a las personas trabajadoras de la Comisién
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, CONAMYPE, y; b) Si para conocer de
los casos de las personas trabajadoras de la Comisién Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa, CONAMYPE, es competente la Comisién de Servicio Civil del
Ministerio de Economia o debe crearse una en CONAMYPE; lo anterior con base
en el articulo 13 literal d) de la Ley de Servicio Civil. Continia manifestando que lo
resuelto por dicho tribunal expresa que se declara sin lugar la revocatoria debido a
que la resolucion de la cual se recurre es solo una opinién emitida por el TSC, no
existiendo no existiendo controversia entre partes. Por lo que se solicita darse por
notificada de la resolucién emitida el dia 29 de noviembre y notificada el dia
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siguiente y que sea la autébnoma quien inicie los procedimientos administrativos.
La Comisién Nacional Acuerda: a) Darse por notificada de la Resolucién emitida
el 29 de noviembre y notificada el treinta de noviembre del corriente afo; b) Dejar
que sea la institucion Autdbnoma quien inicie los procedimientos administrativos
para conformar la Comision del Servicio Civil, debido a que esta debera conformar
su estructura administrativa segin las necesidades propias de este tipo de
instituciones. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.4.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PRESUPUESTO INICIAL Y
DE PROYECTOS 2018.

La Licenciada Laura Elizabeth Cornejo de Castillo, Gerente Financiera presenta a
los sefiores miembros de Comisién Nacional la solicitud de autorizacion del
presupuesto inicial y de proyectos 2018. Continia expresando que se tendra un
presupuesto de $8,175,095.77 lo cual se detalla en el cuadro siguiente:

TRANSFERENCIAS

16 [CORRIENTES 5100,905.00 5100,90¢
TRANSFERENCIAS

22 |DE CAPITAL 753,000.00 1600,000.00 500,000.00 565,977.18183,634.59 2502611
SALDOS DE ANOS

32 |ANTERIORES 371,256.00 192.323.00 [8,000.00 57 479,
TOTAL GENERA |s
INGRESOS "|ssss,9os.oo|coo,ooo.eu|3ﬂ.zsﬁ.onlsoe,ooo.oo |192,323.oo 565.977.ls|83,634.59 ,000.00 |sns.u9s

1 MUNERACIONES|2862,400.00[289,461,75[144,152.00]173,561,00 100,887.81 08.837.50163.159.60  [8.000.00 3850,45¢

QUISICION  DE|

4 |BIENES Y SERV  [1088.713.72[172,538.25 1,439.00 9,587.19 340,639.68]19.474.99 163239
ASTOS

5 |[FINANCIEROS 44.991.28 10,000.00 300,00 {1.000.00 56,291.2




[TRANSFERENCIAS
56 JCORRIENTES

0.00

INVERSION EN
61 JACTIVOS F1JOS 1857.800.00(115,000.00} 848.00 16,200,00

1989.84¢

[TRANSFERENCIAS
62 [DE CAPITAL 13,000.00 |227,104.00{325,000.00 81,000.00

646,104,

TOTAL GENERAL

EGRESOS 5853,905.00]600.000.00[371 ,256.00{500,000.00 192,323.00 565,977. 18|83,634.59 IS,IIHG.(](I

I8 175,09¢

Continla expresando que el presupuesto 2018 se distribuye seg(n el destino y se
presenta en el siguiente cuadro:

DESTINO MONTO %
FONDOS GOES - INVERSION EN TERRITORIO

GERENCIA CRECIMIENTO EMPRESARIAL 1857,800.00 32%
* Estrategia COMYPE 1857,800.00

GERENCIA DE TALENTO HUMANO 1839,881.12 31%
" Sueldos, Aguinaldos Gerencias Territorio, 1839,881.12

GERENCIA ADMINISTRATIVA-SERVICIOS GENERALES 497 621.25 9%
FONDOS GOES - FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO

CENTRAL

GERENCIA DE TALENTO HUMANO 1050,398.88 18%
* Sueldos, Aguinaldos del Personal Administrativo 533,747.96

" Sueldos, Aguinaldos del Personal Staff 516,650.92

GERENCIA ADMINISTRATIVA-SERVICIOS GENERALES 608,203.75 10%
TOTAL PRESUPUESTO FONDOS GOES 5853,905.00
PROYECTOS - INVERSION EN TERRITORIO

FONDOS FANTEL ARTESANIAS 600,000.00

FONDOS INJUVE JOVENES CON TODO Il 371,256.00

FONDOS PACSES EMPRENDIMIENTOS 500,000.00

FONDOS GOES MINEC/EMPRENDIMIENTOS PROV LEY

CESCC 192,323.00

FANTEL APOYO A LA MYPE 565,977.18

FONDOS TAIWAN FOMENTO DE LA INDUSTRIA LOCAL

EN EL MARCO UN PUEBLO UN PRODUCTO 83634.59
CONAMYPE OF 8,000.00
TOTALES DE PROYECTOS ORDINARIOS 2321,190.77

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL INICIAL 2018 8175,095.77

Continua manifestando que el 80% del presupuesto se destina a inversion en el
territorio y el 20% en costo operativo. Por lo anteriormente expresado se solicita se
autorice el presupuesto inicial y de proyectos ordinarios para el 2018. La
Comision Nacional Acuerda: Autorizar el Presupuesto Inicial y de Proyectos
Ordinarios 2018, con las siguientes fuentes; Fondos GOES-MINEC por un monto
de Cinco millones Ochocientos cincuenta y tres mil novecientos cinco Délares
(USD$5,853,905.00), Fondos FANTEL para artesanias con un monto de
Seiscientos Mil dolares (USD$600,000.00), Fondos INJUVE para Proyecto de
Jovenes con todo |l por un monto de Trescientos setenta y un mil doscientos
cincuenta y seis délares (USD$ 371,256.00), Fondos PACSES para Proyecto de
Emprendimiento por un monto de Quinientos mil doélares (USD$500,000.00),
Fondos GOES/MINEC para Emprendimientos Provenientes de la Ley CESCC por
un monto de Ciento noventa y dos mil trescientos veintitrés ddlares
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(USD$192,323.00), Fondos FANTEL Apoyo a la MYPE por un monto de
Quinientos sesenta y cinco mil novecientos setenta y siete délares con dieciocho
centavos (USD$565,977.18), para el Proyecto Fomento de la industria local un
pueblo un producto financiado con fondos TAIWAN un monto de Ochenta y tres
mil seiscientos treinta y cuatro doélares con cincuenta y nueve centavos
(USD$83,634.59), y Fondos CONAMYPE OF por un monto de Ocho Mil délares
(USD$ 8,000.00) y el Plan de Compras 2018. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.4.2 PRESENTACION DEL INFORME FINANCIERO AL 30 DE
SEPTIEMBRE 2017.

La Licenciada Laura Elizabeth Cornejo de Castillo, Gerente Financiera presenta a
los sefiores miembros de Comisién Nacional el informe financiero al 30 de
septiembre 2017. Continta expresando que el estado de situacion financiera al 30
de septiembre de 2017 se presenta en el siguiente cuadro:

COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017
Expresado en Ddlares de los Estados Unidos de América

RECURSOS 2017 [OBLIGACIONES 2017

Fondos (Anexo 1) 4450,636.41( |[Deuda Corriente (Anexo 6) 266,205.22

Inversiones Financieras (Anexo 2) 173.453.49( [Financiamiento de Terceros (Anexo 7) 78.272.81

Inversiones en Existencias (Anexo 3) 102.361.31 |[|Sub total de Obligaciones 344,478.03

Inversiones en Bienes de Uso (Anexo

4) 472,635.10 atrimonio 3487,136.61

Inversiones en Proyectos y Programas

(Anexo 3) 216,771.83 | [Resultados (Anexo 8) 1584,243.50
Resultado del Ejercicio Agrp. 03 1286.212.38
Resultado del Ejercicio Agrp. 05 233.465.48
Resultado del Ejercicio Agrp. 02 64.565.64
] OTAL DE OBLIGACIONES Y

TOTAL DE RECURSOS 5415,858.14 (| [PATRIMONIO 5415,858.14

Continta diciendo que el estado de rendimiento econémico se detalla en el
siguiente cuadro:

COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ESTADO DE RENDIMIENTO ECONOMICO

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Expresado en Délares de los Estados Unidos de América

INGRESOS DE GESTION 8016,777.27
Por Transferencias Corrientes Recibidas (Anexo 9) 5448.057.00
Por Transferencias de Capital Recibidas (Anexo 10) 2521,933.74
Por Actualizaciones y Ajustes (Anexo 11) 46,786.53
GASTOS DE GESTION 6432,533.77

Inversiones Plblicas (Anexo 12) 2197.606.84
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Gastos en Personal 2114,019.43
Bienes de Consumo y Servicios 841,418.33
Bienes Capitalizables 13,838.94
Financieros y Otros 23.296.23
Transferencias Otorgadas 1125,956.26
Costos de Ventas y Cargos Calculados 81,632.67
Actualizaciones y Ajustes 34,765.07
RESULTADOS DEL EJERCICIO 1584,243.50

Por lo anteriormente presentado solicita dar por recibido el Informe Financiero al
30 de septiembre 2017. La Comisién Nacional Acuerda: Dar por recibido el
Informe Financiero al 30 de septiembre 2017. COMUNIQUESE.

PUNTO 4.4.3 PRESENTACION DEL INFORME FINANCIERO AL 30 DE
NOVIEMBRE 2017.

La Licenciada Laura Elizabeth Cornejo de Castillo, Gerente Financiera presenta a
los sefiores miembros de Comisién Nacional el informe financiero al 30 de de
noviembre 2017. Continlia expresando que el estado de situacién financiera al 30
de noviembre de 2017 se presenta en el siguiente cuadro:

COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2017
Expresado en Délares de los Estados Unidos de America

RECURSOS 2017 OBLIGACIONES 2017

Fondos (Anexo 1) 4399.677.03 Deuda Corriente (Anexo 6) 377,480.76

Inversiones Financieras (Anexo 2) 70,819.71 Financiamiento de Terceros (Anexo 7) 78,272.81

Inversiones en Existencias (Anexo 3) 100,852.80 Sub total de Obligaciones 455,753.57

Inversiones en Bienes de Uso (Anexo 4) 495,262.22 Patrimonio 3487,136.61

Inversiones en Proyectos y Programas

(Anexo 5) 218,261.83 Resultados (Anexo 8) 1341,983.41
Resultado del Ejercicio Agrp. 03 1106,045.56
Resultado del Ejercicio Agrp. 05 187,485.71
Resultado del Ejercicio Agrp. 02 48,452.14
TOTAL DE OBLIGACIONES Y

TOTAL DE RECURSOS 5284,873.59 PATRIMONIO 5284,873.59

Contintia diciendo que el estado de rendimiento econémico se detalla en el

siguiente cuadro:

COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

ESTADO DE RENDIMIENTO ECONOMICO

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2017
Expresado en Délares de los Estados Unidos de América

INGRESOS DE GESTION 9374,899.88
Por Transferencias Corrientes Recibidas (Anexo 9) 5915,735.00
Por Transferencias de Capital Recibidas (Anexo 10) 3403.490.35
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Por Actualizaciones y Ajustes (Anexo 11) 55,674.53
GASTOS DE GESTION 8032,916.47
Inversiones Pablicas (Anexo 12) 2635,179.48
Gastos en Personal 2598,961.97
Bienes de Consumo y Servicios 1092,396.25
Bienes Capitalizables 30.237.80
Financieros y Otros 34,327.54
Transferencias Otorgadas 1525,415.69
Costos de Ventas y Cargos Calculados 81,632.67
Actualizaciones v Ajustes 34,765.07
RESULTADOS DEL EJERCICIO 1341,983.41

Por lo anteriormente presentado solicita dar por recibido el Informe Financiero al
30 de noviembre 2017. La Comisidn Nacional Acuerda: Dar por recibido el
Informe Financiero al 30 de noviembre 2017. COMUNIQUESE

PUNTO 4.4.4 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE TRASLADO DE FONDOS
ENTRE RUBROS PRESUPUESTARIOS DE LOS FONDOS DEL PROYECTO
REINSERCION ECONOMICA Y PSICOSOCIAL DE PERSONAS RETORNADAS
A EL SALVADOR.

La Licenciada Laura Elizabeth Cornejo de Castillo, Gerente Financiera presenta a
los sefiores miembros de Comision Nacional la solicitud de autorizacién de
traslado de fondos entre rubros presupuestarios de los fondos del proyecto
reinsercion econdmica y psicosocial de personas retornadas a El Salvador.
Continta diciendo que como antecedente se puede mencionar que el Nombre del
Proyecto es “Reinsercion Econémica y Psicosocial de las Personas Retornadas a
El Salvador”; el Objetivo general del proyecto Fortalecer la integracion efectiva en
el desarrollo social y econémico del pais, de la poblacién salvadorefia migrante.
Que el Objetivo especifico del proyecto Contribuir en la construccién del modelo
interinstitucional para la reinsercion de personas retornadas. Que los componentes
de la estrategia son: 1. Fortalecidas las capacidades institucionales para la
recepcion, asistencia psicosocial y desarrollo de emprendedurismo de personas
salvadorefias retornadas. 2. Puesta en marcha y funcionando emprendedurismos
de personas retornadas que dinamizan economias locales. 3. Fortalecidas las
capacidades y habilidades para la vida de las personas retornadas en su entorno
social. Contintia expresando que, en septiembre de 2015, se aprueba el proyecto
“Reinsercion Econdmica y Psicosocial de Personas Retornadas a El Salvador”,
que tiene como propésito fortalecer la integracion efectiva en el desarrollo social y
econémico al pais de la poblacién salvadorefia retornada. ContinGia expresando
que en el marco de la ejecucion de los recursos del proyecto se han identificado
sobrantes de ejecucion, los cuales se encuentran en especificos presupuestarios



de Remuneraciones y Transferencias. Que para el cierre del proyecto se pretende
ejecutar una accién de visibilidad, por tanto, es necesario fortalecer el presupuesto
en el Rubro de Bienes y Servicios con los sobrantes identificados, que permita
ejecutar un mayor porcentaje de dicho proyecto. Por lo tanto, se requiere realizar
una modificacién presupuestaria. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la

modificacién presupuestaria segln el cuadro siguiente:

44,527.25

51 | REMUNERACIONES 47,974.11 " (3,446.86)

0 (U

$ $
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS 35,853.30 S 9,296.86 | $ 45,150.16
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 600.00 S (600.00) | S
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FlIOS 5 -
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL S 54,750.00 | (5,250.00) | $ 49,500.00
TOTAL $ 139,177.41 | § - |8 139,177.41

51 | REMUNERACIONES S 1500000 | $  (9,800.00) 5,200.00

5
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS S 9,800.00 | § 9,800.00
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS s .
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS S -
62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL S 75,000.00 S 75,000.00
TOTAL $ 90,000.00 | $ - $ 90,000.00

b) Que la Gerencia Financiera continle con el proceso respectivo.
COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.1 AUTORIZACION DE LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO A
TECNICO EN DESARROLLO ECONOMICO LOCAL DEL CENTRO REGIONAL
CONAMYPE LA UNION.

La Licenciada Enilda Rosibel Flores de Rodriguez, Subdirectora de Desarrollo
Empresarial presenta a las personas miembros de Comisiéon Nacional la solicitud
de autorizacion de licencia sin goce de sueldo durante el periodo del 08 de enero
al 8 de marzo de 2018 al Técnico en Desarrollo Econémico Local del Centro
Regional CONAMYPE La Unién. Continta diciendo que el Licenciado Carlos
Enrique Salmerén Grande, solicita permiso sin goce de sueldo durante el periodo
del 08 de enero al 08 de marzo de 2018, ambas fechas inclusive, para cumplir con
sus Derechos Constitucionales de optar a cargos publicos, especificamente al
Cargo de Alcalde por el municipio de La Union. Continia expresando que esta
solicitud esta amparada bajo disposiciones de la normativa vigente: De acuerdo a
reglamento interno de trabajo de CONAMYPE en el capitulo VI. Otros derechos y
prestaciones — seccién primera. Licencias con y sin goce de sueldo y por
enfermedad. Art. 45 La Direccion Ejecutiva podra autorizar licencia con goce de
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sueldo hasta por 5 por dias habiles en los casos justificados excepcionalmente
(después de consultar la disponibilidad de dias), y podra autorizarse permisos sin
goce de sueldos hasta por 10 dias habiles. Las licencias mayores a estos plazos,
seréan autorizados por Comision Nacional”. Que de acuerdo a las disposiciones
generales de presupuesto en sus articulos establece: Art. 92.- Las licencias sin
goce de sueldo a que se refiere el inciso primero del Art. 12 de la Ley de Asuetos,
Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, no excederan de dos meses
dentro de cada afio, salvo cuando dichas licencias sin goce de sueldo se
concedan por motivos de enfermedad, en cuyo caso no deberan exceder de seis
meses dentro del afio. Que de conformidad al decreto N° 17 la Ley de Asuetos y
Vacaciones de los Empleados Publicos establece: Art.12.- Podra concederse
licencias sin goce de sueldo, cuando a juicio del jefe de la unidad secundaria
respectiva ello no dafie al propio servicio. Sin embargo, cuando la licencia haya de
pasar de ocho dias, no podra concederse sino por acuerdo de la autoridad
superior respectiva. Contintia expresando que dentro de las acciones a considerar
se tienen: El Centro Regional La Unién, tomara las medidas necesarias para que
las actividades del area de Desarrollo Econémico Local La Unién no se vean
afectadas. Entre las que encuentra: las actividades que estén programadas en
POA, las realizara la persona de Desarrollo Econdémico Local antes de la fecha del
08 de enero y a su regreso; se contard con el apoyo del equipo del Centro
Regional en las actividades que se programen. Por lo anteriormente expuesto se
solicita se autorice la Licencia sin goce de sueldo. La Comisidon Nacional
Acuerda: Autorizar la licencia sin goce de sueldo solicita por el Licenciado Carlos
Enrique Salmerén Grande, Técnico en Desarrollo Econdmico Local, en el Centro
Regional de La Unién, durante el periodo del 08 de enero al 08 de marzo de 2018.
COMUNIQUESE.

PUNTO 5.1.2 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE CONTRATACION DE
PERSONAL TEMPORAL DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE MEDIDAS
PARA EL FOMENTO, PROTECCION Y DESARROLLO DE MICRO Y
PEQUENAS EMPRESAS EN EL SALVADOR”.

La Licenciada Enilda Rosibel Flores de Rodriguez, Subdirectora de Desarrollo
Empresarial presenta a las personas miembros de Comision Nacional la solicitud
de autorizacion de contratacion de personal temporal del proyecto
‘Implementacion de medidas para el fomento, proteccion y desarrollo de Micro y
Pequerias Empresas en El Salvador, Resultado V: Desarrollado el Sistema de
intermediacion e inversiones entre la MYPE y el Mercado. Continta diciendo que
las generales del proyecto son: Proyecto: Implementacion de medidas para el
fomento, proteccién y desarrollo de Micro y Pequefias Empresas en El Salvador;



Resultado: V. Desarrollado el Sistema de intermediacién e inversiones de entre las
MYPE y el Mercado; Actividades: 5.3 Impulsar mayor participacién de las MYPE
en las Compras Publicas. Fuente de fondos: FANTEL — MYPE. Periodo de
contratacion: Enero a diciembre de 2018 (12 meses). Sectores productivos:
Calzado y Confeccién. Recurso humano para servicios temporales:; 1Técnico en
Gestion de Proveedores para Compras Publicas. Contintia expresando que los
objetivos de la Intervencion en compras publica son: El mejoramiento de las
capacidades empresariales para incrementar la productividad y competitividad de
los sectores de calzado y confeccién en mercados de mayor valor (plblico y
privado). Continla manifestando que los componentes y acciones de la
Intervencion son: Componente: C2. Desarrolladas las capacidades empresariales
de la MYPE vinculada a los SECTORES DE CALZADO Y CONFECCION, para la
mejora de sus procesos productivos, la calidad de sus productos e implementando
estrategias de reduccion de costos para mejorar sus competitividades en los
mercados locales y nacionales. Y las acciones son: 1.- A.2.1 Implementar
servicios a empresas proveedoras para facilitar su acceso al Mercado de Compras
Publicas a través de su participacién en Programas Especiales. 2.- A.2.2. Brindar
Capacitaciones especializadas para la mejora de los procesos productivos en
Calzado y Confeccion. 3.- A.2.3. Brindar capacitaciones especializadas para la
mejora de la Calidad de los Productos de Calzado y Confeccion. 4.- A.2.4 Brindar
capacitaciones especializadas que faciliten la reduccién de costos en los procesos
productivos de Calzado y Confeccion. Que los resultados esperados son: 1.-
Levantamiento de 60 fichas diagnéstica de empresas MYPE (de calzado y
confeccién), para gestionar capacitaciones especializadas que permitan a las
MYPE mejorar procesos para participar en el mercado de compras publicas. 2.- Al
menos 50 MYPE proveedoras a mercados de compras publicas, reciben formacion
especializada para la mejora de proceso. 3.- Al menos 2500 empresas reciben
servicio para acceder a mercados de Compras Publicas a través de Programas
Especiales. 4.- Coordinaciéon de al menos dos eventos de comercializacién con
proveedores de los sectores de calzado y confeccién. ContinGia expresando que
se solicita la contratacién Temporal y perfiles de puesto de Técnico/a en Gesti6n
de Proveedores de Compras Publicas, con un salario mensual de un mil cien
dolares. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la contratacién Temporal y
perfil de puesto de Técnico/a en Gestion de Proveedores de Compras Publicas,
con un salario mensual de un mil cien délares para el proyecto Implementacion de
medidas para el fomento, proteccién y desarrollo de Micro y Pequefias Empresas
en El Salvador”. Financiado con fondos FANTEL MYPE; b) Que la Subdireccion de
Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de Talento Humano contintie con el
proceso correspondiente. COMUNIQUESE.
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PUNTO 5.2.1 INFORME DE MODIFICACION DE CUADRO DE METAS DEL
CONVENIO FANTEL ARTESANIAS Y SOLICITUD DE CONTRATACION
TEMPORALES DE TECNICO/A DE DESARROLLO DE PRODUCTO
ARTESANAL, ASISTENTE DE COMERCIALIZACION Y AUTORIZACION DE
PERFILES DE PUESTOS.

El Sefior Roberto Quezada, Gerente de Desarrollo Artesanal presenta a las
personas miembros de Comision Nacional el informe de modificacién de cuadro de
metas del convenio FANTEL artesanias y solicitud de contratacion temporales de
técnico/a de desarrollo de producto artesanal, asistente de comercializacién y
autorizaciéon de perfiles de puestos. Continta diciendo que en el marco del
Convenio de prestacion de servicios de la Comision Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa (CONAMYPE) como entidad ejecutora de los proyectos para el
area de desarrollo artesanal, fondos FANTEL, para los afios 2015 — 2019 y
considerando la modificacion del cuadro de metas del convenio, aprobada por el
Comité Consultivo Para el Area de Desarrollo Artesanal de FANTEL en sesion
ordinaria del dia veintiuno de septiembre del dos mil diecisiete, es necesario
informar a Comisidn Nacional de dichas modificaciones asi como solicitar
aprobacién de perfiles y contratacién de plazas temporales (2018, 2019) para
cumplimiento de nuevo cuadro de metas. Continla expresando que los
fundamentos para la modificaciéon de cuadro de metas presentados al Comité
Consultivo FANTEL: “Considerando que la naturaleza de la estrategia de
Desarrollo Artesanal impulsada desde CONAMYPE mediante los convenios con
FANTEL, se basa en la ampliacion territorial de los servicios, creemos necesario
un giro estratégico respecto a la visualizacion de los puntos de atencién hacia los
territorios. La demanda de servicios por parte de personas artesanas en aquellos
territorios en los que no contamos con los CEDART es cada dia mas grande, por
otra parte, CONAMYPE no cuenta con los recursos necesarios para la
contratacién de aquellos Técnicos de Desarrollo Artesanal que den respuesta a
dicha demanda de servicios. Por otra parte, es de hacer notar que la naturaleza de
los CEDART, cuando éstos fueron creados, tenian como centro la atencion
exclusivamente a la comunidad en la que asentaban, nuestra estrategia de
desarrollo del sector parte de la participacion ciudadana y por ello de la atencion
territorial. Contintia expresando que cuando fueron creados los CEDART contaban
con mucho mas personal para la atencion: jefe o coordinador, un técnico en
mercadeo, un disefiador (a) artesanal, Técnico en informatica y TCS, Maestra/o de
inglés, un/a ingeniero industrial. Contintla manifestando que es de hacer notar que
dicho giro implicara contrataciones temporales y en la adquisicion de activos
necesarios para brindar de modo seguro y efectivo los servicios. Hemos hecho los
analisis financieros y es factible, con los recursos con que disponemos, hacer las
contrataciones temporales necesarias (por el periodo de tiempo que resta al
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Convenio) y dotarles del mobiliario y equipo requerido. Que la demanda de
servicios en los territorios se centra en: 1) el apoyo para el desarrollo de productos
con innovacion y calidad desde el disefio hasta el desarrollo de los oficios en
materia de produccién, y 2) el apoyo permanente a la comercializacién desde los
CEDART. Contintia expresando que el consolidado de metas actual se detalla en
el siguiente cuadro:

2017 2018 2019 TOTAL(2015-2019)
Acclones Espacificas Matal Mota Mota! Metal
® | @ | @ s | e | = | e
OIS [ 2o6r [ o134 | 28 [ 3014 | 208 [ 3014 [ 1088 | 1400
Y el propuesto es el siguiente:
DMLES | 2066 | 334 | 3013 | 43r4 | 3014 | 43 | 0952 [ 16725

Realizando un alcance global de al menos 94 nuevos servicios a 2,720 personas
artesanas. Continda expresando que el personal a contratar temporalmente sera
por 24 meses se detalla en el siguiente cuadro:

CUADRO DE CONTRATACIONES TEMPORALES (2018/2019)
UBICACION TDPA | TST AdeC TSC
CEDART NAHUIZALCO 1
CEDART SAN SALVADOR ]
CEDART LA PALMA
CEDART ILOBASCO
CR ZACATECOLUCA
CR LA UNION
GDA SAN SALVADOR 1 1
TOTAL POR TIPO DE CONTRATACION 6 1 3 1
TOTAL DE CONTRATACIONES 11

it et | it [t |t |t

Continda manifestando que la inversién para 11 meses del 2018 sera de
$123,224.75 segln el detalle siguiente:

cantidad contrato

INVERSION

3 Asistente de comercializacion $21,716.25
6 Técnico de Desarrollo del Producto Artesanal $74,353.50
1 Técnico Artesanal de Soporte Territorial $13.577.50
1 Técnico de Soporte de Comercializacién y mercadeo $13,577.50
11 Total $123,224.75

Continta expresando que la inversion desglosada se detalla en el siguiente
cuadro:

CALCULO DE SALARIOS DE GERENCIA DE DESARROLLO ARTEQ?N&!._. 2018 (11 MESES)
AFP ISSS

SALARIO BONODE | TOTAL
OFICINA LIQUIDO :;‘:;;‘;3“‘“* FATRONAL OTROS | EDUCACION | MENSUAL |  ANUAL

EN ENERO

AGINALDO | BONO




No. 0334

TECNICO DE DESARROLLO DEL 5
PRODUCTO ARTESANAL $90000 | § 6975 §  75.00 $ 450,00 $300.00 | $50.00 $1,044.75 | 12,392.25
ASISTENTE DE
COMERCIAL!Z.ACION $500.00 | $38.75 $ 3750 $ 450.00 $300.00 | $150.00 | 8 576 25 | 8§ 723875
| b \ T o - B . i & T W ¥ i 1 4‘ & e - i fw't"
TECNICO DE DESARROLLO DEL _ _ - ;
PRODUCTO ARTESANAL $900.00 | $69.75 §  75.00 $ 450.00 $300.00 | $150.00 $1,04475 | $ 1239225
ASISTENTE DE
COMERCIALIZACION $500.00 | $38.75 § 3750 $450.00 $300.00 | §150.00 $ sva 25 | § 723875
TECNICO DE DESARROLLO DEL
PRODUCTO ARTESANAL $900.00 | $69.75 §  75.00 $ 450.00 $300.00 | $150.00 $1,044.75 | § 12,392.25
ASISTENTE DE
COMERCIALIZACION $500.00 | $38.75 §  37.50 $450.00 $300.00 | $150,00 §576.25 § 7.238.75
d AP
CNICO DE DESARROLLO DEL
PRODUCTO ARTESANAL $ 900.00 | $69.75 $ 7500 $450.00 $300.00 | $150.00 $1.044.75 | § 1239225
TECNICO ARTESANAL DE
SOPORTE TERRITORIAL $1,000.00 | $77.50 §  75.00 $450.00 $300.00 | $150.00 $1.152.50 | § 13.577.50
TECNICO DE SOPORTE DE
COMERCIALIZACION Y
MERCADEO $1,00000 | §77.50 $450.00 [ $300.00 slso 00_ ; $ 13,577.50
P P PP A )
PRODUCTO ARTESANAL 5900.00 | $69.75 75,00 $450.00 $300.00 | $150.00 : $ 12,397
CNICO DE DESARROLLO DEL g
PRODUCTO ARTESANAL $ 900.00 | $69.75 § 7500 $ 450,00 $ 300.00 | $ 150.00 $1,044.75 | § 12,3925
TOTALES | §7,900.00 | §612.25 § 637.50 §4,500.00 | $3,000.00 | $1,500.00 §9,149.75 | §123,

Continda manifestando que presenta una descripcion corta de cada contratacién:
1) Asistente de Comercializacion: sera el responsable de auxiliar y asistir en el
area comercial desde los Centros de Desarrollo Artesanal, encargado(a) del piso
de ventas y sus anexos, de atenciéon a clientes y todas las relacionadas a la
funcion del area donde se desempefia. 2) Técnico(a) de Desarrollo del Producto
Artesanal: responsable del seguimiento de la Estrategia de Desarrollo Artesanal
de la institucion en el territorio o regién asignada, con énfasis en la asistencia para
el desarrollo del producto artesanal, desde el disefio de productos hasta desarrollo
de los oficios artesanales, asi como brindar apoyo para el seguimiento de los
procesos de gestion técnica, planificacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de
los proyectos de Desarrollo Artesanal de CONAMYPE a nivel regional; ademas, el
disefio de propuestas y estrategias para acompanar los esfuerzos de desarrollo
especializados de las MYPES productoras de artesanias. 3) Técnico(a) Artesanal
de Soporte Territorial: Es el apoyo directo a la Gerencia de Desarrollo Artesanal
para la coordinacién, seguimiento y supervision territorial de las acciones
inherentes a la Estrategia de Desarrollo Artesanal de la institucién, con énfasis en
la asistencia para el desarrollo del producto artesanal y su vinculaciéon a mercados,
asi como brindar apoyo para el seguimiento de los procesos de gestion técnica,
planificacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los proyectos de Desarrollo
Artesanal de CONAMYPE a nivel nacional, ademas, el disefio de propuestas y
estrategias para acomparnar los esfuerzos de desarrollo de las MYPES
productoras de artesanias. 4) Técnico(a) de Soporte de Comercializaciéon vy
Mercadeo: Desarrollar actividades de gestion y control de programas y proyectos
de comercializacion y mercadeo en la Gerencia de Desarrollo Artesanal, para
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desarrollar trabajos tendientes a mejorar las capacidades empresariales y de
comercializacion del sector; atendiendo directamente los temas de mercadeo y
comercializacion de artesanias a nivel nacional e internacional. Por lo
anteriormente expuesto solicita dar por recibida la modificacion del cuadro de
metas del convenio “FANTEL Artesanias”, Autorizar la contratacion temporal y
perfiles de Técnicas/os de: Asistente de comercializacién, Técnico de Desarrollo
del Producto Artesanal, Técnico Artesanal de Soporte Territorial; y Técnico de
Soporte de Comercializacién y mercadeo. La Comisién Nacional Acuerda: a)
Dar por recibida la modificacion del cuadro de metas del convenio FANTEL
Artesanias; b) Autorizar la contratacion Temporal y perfil de puesto de:
Tecnicas/os de Desarrollo del Producto Artesanal, con un salario mensual de
novecientos délares; Técnico/a artesanal de soporte territorial, con un salario
mensual de un mil dolares; Técnico/a de soporte de comercializacion y mercadeo
con un salario mensual de un mil doélares; y Asistente de Comercializacién con un
salario de quinientos délares; c) Que la Subdireccién de Desarrollo Institucional a
través de la Gerencia de Talento Humano continGe con el proceso
correspondiente; d) Agréguese los perfiles de puestos autorizados al libro de
anexos de Actas de Comisién Nacional. COMUNIQUESE

PUNTO 5.3.1 INFORME DE EJECUCION DEL PROGRAMA SUBCOMPONENTE
DE EMPRENDIMIENTO JOVENES CON TODO Y AUTORIZACION DE ADENDA
PARA CONTINUIDAD.

El Licenciado Francisco Javier Lima, Gerente de Emprendimiento presenta a las
personas miembros de Comisiéon Nacional el informe de ejecucién del Programa
Subcomponente de Emprendimiento Jévenes Con Todo y autorizacién de Adenda
para su continuidad. Continta diciendo que como informacién general se tiene
que el nombre del plan de trabajo es “Subvencion entre el Instituto Nacional de la
Juventud (INJUVE) y la Comisién Nacional de la Micro Y Pequefia Empresa
(CONAMYPE) para el financiamiento de emprendimientos del programa “Jévenes
Con Todo”; que el objetivo general del proyecto es apoyar a las juventudes
emprendedoras en los municipios priorizados por Jévenes Con Todo y Plan El
Salvador Seguro, implementando el componente de emprendimiento para la
formacién emprendedora, creaciéon de modelos de negocios, acompafamiento con
capital semilla para la puesta en marcha de los emprendimientos creados por las
personas emprendedoras participantes. Continlia expresando que para el 2017 se
tenia proyectada la apertura de 8 ventanillas de emprendimientos en igual nimero
de sedes del programa: 1.- Soyapango. 2.- San Miguel. 3.- Santa Ana. 4.-
Mejicanos. 5.- San Salvador. 6.- Sonsonate. 7.- Zacatecoluca. 8.- Ciudad Delgado.
Continua expresando que al finalizar el mes de octubre, se ejecuta la estrategia en
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las siguientes ventanillas: 1. Soyapango, en la que se atienden cinco
convocatorias. 2. San Miguel, atendiendo dos convocatorias. 3. Santa Ana,
atendiendo dos convocatorias. 4. Sonsonate, acompafando la primera
convocatoria. 5. Mejicanos, en la que se atienden dos convocatorias. 6. San
Salvador, iniciando el proceso de promocién y sensibilizacion, como parte del
moédulo de habilidades y competencias para la vida desarrollado por INJUVE.
Contintia diciendo que de acuerdo a notificacion de INJUVE, se tiene proyectado
habilitar las sedes de Zacatecoluca y Ciudad Delgado. Contintia expresando que
los resultados al mes de octubre se detallan en el cuadro siguiente:

ivacion:

1.  Entrega de capital semilla a 17 proyectos emprendedores,
2, Monto entregado en capital semilla asciende a $31,000.00

3. Acompafiando a las personas emprendedoras en el proceso de liquidacion del capital semilla y en la puesta en
marcha de las iniciativas emprendedoras.

4. En el seguimiento, 16 iniciativas estan operando, reflejando ventas de $2,415.00 acumuladas, aun no reportan
empleos generados.

5. Un emprendimientos, se encuentra en validacion de su prototipo.

1. Entrega de capital semilla a 9 proyectos emprendedores, liderados todos por mujeres.

2. Monto de capital semilla entregado $12.000.00.

1. Nos encontramos en el proceso de recepeion de plan de implementacion, y conformacion de expedientes, para ¢l
tramite del capital semilla a proyectos emprendedores que han finalizado el proceso.

Quinta derivacién:

1. Inici6 el proceso de creacion de empresas con el grupo de la quinta derivacion de emprendimiento, en el que estén
participando 15 personas.

1. Entrega de capital semilla a |12 proyectos emprendedores, liderados en su mayorfa por mujeres.
2. Monto de capital semilla entregado $13,000.00
3. Hemos iniciado la fase de puesta en marcha y liquidacion de fondos.
n rivacion:
1. Desarrollo del proceso de formacion empresarial o creacion de empresas, en el que se encuentran participando 37
personas.

1. Nos encontramos en el proceso de recepcion de plan de implementacion, y conformacion de expedientes, para el
tramite del capital semilla a 6 proyectos emprendedores que han finalizado el proceso.

TR
2, Continua el proceso de formacion empresarial, en el que participan 15 personas en su mayoria mujeres.
3. Iniciado el proceso de promocion y sensibilizacion, que forma parte del modulo de habilidades y competencias para
la vida, en esta convocatoria estdn participando alrededor de 30 personas.
Primera derivacion:
1. Nos encontramos en el proceso de recepcion de plan de implementacion, y conformacion de expedientes, para el
tramite del capital semilla a 6 proyectos emprendedores que han finalizado el proceso.

1. Iniciado el proceso de promocion y sensibilizacion, que forma parte del modulo de habilidades y competencias para
la vida.

Continia manifestando que los resultados globales se detallan en el cuadro
siguiente:
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NO. | INDICADOR NUMERO DE PERSONAS OBSERVACION e
Mujeres | Hombres | Total
1 Personas  emprendedoras | 116 41 157 Participantes de las convocatorias de jovenes de las 4
formadas ventanillas que estan habilitadas (Soyapango, San
Miguel, Mejicanos y Santa Ana).
2 Emprendimientos con | 19 19 38 Corresponde a las convocatoria lera y 2da de
capital semilla Soyapango v lera de San Miguel
3 Monto de Capital semilla 62,000 Corresponde a las convocatoria lera y 2da de
entregado Soyapango y lera de San Miguel
4. Emprendimientos con | 19 19 38 Se ha iniciado la fase puesta en marcha y de
servicios empresariales en acompafiamiento para la liquidacion.
la puesta en marcha
5 Nivel de Ventas Aun non concluyen los procesos de puesta en marcha de
las convocatorias y no se han levantado ventas

Continta diciendo que las dificultades encontradas son: 1.- Las sedes han tenido
dificultados a nivel territorial para iniciar en los tiempos que estaba programado
por el INJUVE, lo cual impacta en los resultados alcanzados seguin programacion.
2.- Contar con las personas que ejecutarian el subcomponente de emprendimiento
se dificulto, en las convocatorias no participan personas suficientes que permitan
la seleccién. 3.- En las derivaciones que nos ha realizado INJUVE, no hemos
tenido el nimero de personas esperadas por motivacion del joven. Por lo que se
solicita se autorice la continuidad del programa para el 2018. Contintia expresando
que se solicita se amplié el convenio entre el INJUVE y CONAMYPE para
continuar la implementacion del programa con los recursos financieros
disponibles, a través de adenda que contendra las modificaciones de las clausulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: Modificase la letra g) del Romano I
denominado COMPROMISOS DE LAS PARTES DE LA CONAMYPE, de la
siguiente forma: “g) Presentar informes de avance técnicos y financieros, cuando
sea solicitado por el INJUVE." CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogase la VIGENCIA
Y PLAZO establecida en el Romano VIII del convenio en referencia, por lo tanto,
los acuerdos y compromisos de las Partes, finalizaran hasta el treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciocho.” CLAUSULA TERCERA: Las partes ratificamos en
todas sus partes el CONVENIO DE SUBVENCION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE LA JUVENTUD (INJUVE) Y LA COMISION NACIONAL DE LA
MICRO Y PEQUENA EMPRESA (CONAMYPE) PARA EL FINANCIAMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS JUVENILES RELACIONADOS AL PROGRAMA “JOVENES
CON TODO), suscrito el dia tres de noviembre de dos mil dieciséis, y la presente
madificacién que forma parte integral del mismo”. Asi también se solicita transferir
los fondos disponibles al presupuesto 2018 segun el siguiente cuadro, aprobando
la PEP 2018

RUBRO [PRESUPUESTO| EJECUTADO | DIC EMBRE | TOTAL | SE
2017 & : PROYECTADO | PROYECTADO | TRASLADA
i - : ] PARA 2018
51 REMUNERACIONES 256.000.00 93,836.36 18.011.24) 111,847.60]  144,152.40
62 |TRANSFERNCIAS DE. 325.000.00 57.000.00 40,896.00 97,896.00]  227.104.00
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581,000 150,836 58,907 209,744| 371,256

Como también se autorice prorrogar los contratos del personal técnico del
programa por un periodo de 6 meses. Asi como ttrasladar las plazas vacantes del
programa para el ejercicio 2018. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la
ampliacién el convenio entre el INJUVE y CONAMYPE para continuar la
implementacién del programa con los recursos financieros disponibles, a través de
adenda; b) Autorizar la transferencia de los fondos disponibles al presupuesto
2018 segun el siguiente cuadro:

;1.

L ARl E b

256,000.00 93.836.36) 18.011.24 111,847.60 144,152.40
325.000.00 57,000.00 40,896.00 97,896.00]  227,104.00
581,000 150,836 58,907 209,744 371,256]

c) Autorizar la prérroga de los contratos del personal técnico del programa por un
periodo de 6 meses segun el siguiente detalle:

INOMBRE PLAZA PERIODO DE CONTRATACION |c 00 o o
TECNICO DE  EMPRENDIMIENTO,  SAN|l DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
ADAN ROBERTO FLORES ALFARO i Hes .
RUTH ISABEL DEL PILAR MORAN[TECNICA DE  EMPRENDIMIENTO,  SAN|I DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
AMAYA SALVADOR ho1s 1000
CLAUDIA ELIZABETH RODRIGUEZ DE | DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
S TECNICA DE EMPRENDIMIENTO, SONSONATE [} D¢ -
FAUSTO ALONSO MOLINA VALIENTE  [TECNICA DE EMPRENDIMIENTO, SANTA ANA ;0?85 ENERO AL 30 DR TUNIO DR ol
ANA RUTH SOSA FLAMENCO TECNICA DE EMPRENDIMIENTO, SONSONATE ;o?sE ENERO AL 30 DE JUNIO DE o
GUILLERMO __ ALBERTO _ MENDEZ|TECNICO DE _ EMPRENDIMIENTO,  SAN|l DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
IRAMIREZ ISALVADOR 2018 1000
TECNICA DE  EMPRENDIMIENTO,  SAN|I DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
VANESSA IRENE ZACARIAS URRUTIA  [¢h O ICR M -
SINDY  CAROLINA __ ALVARADO | DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
ikt TECNICA DE EMPRENDIMIENTO, SANTA ANA. [} D8 -
FREDY ERNESTO ARGUETA TECNICO DE EMPRENDIMIENTO, SAN MIGUEL ;o?sE ENERQ AL 30 DE JUNIO DE —_
NOHEMY ESMERALDA AYALA DE[TECNICADE EMPRENDIMEINTO DE|l DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
CARRANZA [ZACATECOLUCA h018 1000
SONIA  ELIZABETH PORTILLO DE | DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
it W TECNICA DE EMPRENDIMIENTO SAN MIGUEL [} DF -
WILLIAM ESAU ALFARO RIVAS TECNICO DE EMPRENDIMIENTO SOYAPANGO [} D% FNERO AL 30 DE JUNIODE|

d) Autorizar trasladar las contrataciones vacantes del programa para el ejercicio
2018 segun el siguiente detalle:

CONTRATO CANTIDAD| SEDE PERIODO | SALARIO

TECNICO DE EMPRENDIMIENTO

ZACATECOLUCA 1 ZACATECOLUCA| 6MESES 1000

TECNICO DE EMPRENDIMIENTO SAN CIUDAD

SALVADOR 2 DELGADO 6MESES 1000

TECNICO DE EMPRENDIMIENTO SAN

SALVADOR 2 SAN SALVADOR | 6MESES 1000
TOTAL 5

COMUNIQUESE.



PUNTO 5.3.2 SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PLAN DE ACCION Il FASE
DEL PROYECTO REINSERCION ECONOMICA Y PSICOSOCIAL DE
PERSONAS RETORNADAS, Y SUSCRIPCION DE CONVENIO,
PRESUPUESTO, PLAN DE COMPRAS, ASi COMO LA CREACION DE PLAZAS
Y PERFIL DEL PUESTO.

El Licenciado Francisco Javier Lima, Gerente de Emprendimiento presenta a las
personas miembros de Comision Nacional la solicitud de autorizacion del Plan de
Accion |l Fase del Proyecto Reinsercion Econémica y Psicosocial de personas
retornadas, y suscripcién de convenio, presupuesto, plan de compras, asi como la
creacion de plazas y perfil del puesto. Contintia diciendo que como antecedente se
puede mencionar que CONAMYPE, segin la Politica Nacional de
Emprendimiento, es responsable de la ejecucion de programa y proyectos que
fomenten la creacién de nuevas empresas; desde el 2009 CONAMYPE ha venido
implementando programas y estrategias para el fomento y desarrollo
emprendedor, por tanto ha acumulado una fuerte experiencia y disefio
metodologico entre ellas el programa de emprendimiento social juvenil; o el
programa Juventud Emprende creando emprendimientos para personas con perfil
juvenil y hacia aprovechar oportunidades de mercado en territorios priorizados.
Que en el marco de la ley de proteccion de la persona migrante y su familia, la
Asamblea legislativa creo el Fondo de Salvadorefios en el Exterior FOSALEX,
recursos que administra la Cancilleria de la Republica, de los cuales se orientan
recursos para ejecutar acciones para beneficiar a las personas migrantes,
retornadas, CONAMYPE forma parte de las instituciones que en este marco de
accion ejecutan acciones para la creacién de emprendimientos para personas
retornadas, a partir del proyecto piloto de reinserciéon econémica y psicosocial de
la persona retornada a El Salvador. Que segln la experiencia y validacién
realizada bajo el proyecto piloto y a partir de los recursos financieros que bajo
convenio de cooperacion entre la CANCILLERIA y CONAMYPE han identificado
implementar la Il Fase del proyecto de reinsercion econémica y psicosocial de la
persona retornada. Continia manifestando que los datos generales del proyecto
son: Nombre del Proyecto: Il Fase Proyecto de Reinsercion Econbémica y
Psicosocial de Personas Retornadas a El Salvador; Territorios priorizados: San
Salvador, San Miguel y territorios en sus alrededores. Objetivo general del
proyecto: Crear emprendimientos de personas retornadas bajo la ventanilla de
atencion a las personas retornadas para la integraciéon efectiva en el desarrollo
social y econémico del pais, de la poblacion salvadorefia migrante. Objetivos
Especificos: 1.- 200 personas formadas; 2.- 150 emprendimientos con capital
semilla y acompafiamiento en la puesta en marcha; 3.- 150 emprendimientos con
capital semilla para fortalecimiento para el crecimiento. Con un monto de
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$1,106,422.00, para un periodo de 12 meses. Continta expresando que los
resultados por componente se detallan en el cuadro siguiente:

Componente Resultado

1.- Coordinacién Interinstitucional para la atencién | 500 personas conocen del programa
econdmica y social a personas retornadas

1.- Creacién y desarrollo de 150 emprendimientos o | 150 emprendimientos conformados y con capital semilla
empresas de personas retornadas 100 emprendimientos con capital semilla para fortalecer
e impulsar iniciativas creadas

1.- Asistencia Psicosocial a 150 personas retornadas 150 personas atendidas

Continta expresando que los Beneficiarios deben reunir los requisitos siguientes:
Personas emprendedoras salvadorefias de nacimiento; Personas calificadas como
retornadas por la Cancilleria; Personas emprendedoras que hayan residido en
Estados Unidos y México preferentemente; De los municipios de las regiones de
San Salvador y San Miguel y sus alrededores; Con estudios minimos de 6° grado;
Con documentos personales DUl y NIT. Asi también las personas deben cumplir
con el siguiente perfil: Con conocimientos técnicos en el sector o producto
preferentemente; Con ideas de negocios en mente o funcionando con no mayor a
2 afios; Con Ideas de negocios relacionadas a los sectores estratégicos
priorizados con generacion de valor agregado y diversificacién preferentemente;
Personas con proyectos individuales asociativos o individuales. Continta diciendo
que la estrategia del PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DE PERSONAS
RETORNADAS contempla: 150 emprendimientos creados. Seleccion de
Participantes: Identificacion del perfil emprendedor y gestion de motivacion.
Formacion emprendedora: Generacion de competencias y modelos de negocios.
Capital Semilla: Evaluacion de proyectos y formalizacién de fondos de capital
semilla. Puesta en Marcha: Acompafamiento en la liquidacion de fondos vy
gestion empresarial. Evaluacién y sistematizacion: Levantamiento de
indicadores de impacto y registro. Promocion y Convocatoria: Inscripcién de
potenciales participantes. Continla expresando que las metas de personas
emprendedoras se detallan en el siguiente cuadro:

MUNICIPIOS/DEPARTAMENTO OFICINAS PERSONAS | PERSONAS EMPRENDIMIENTOS CON
INSCRITAS | PARTICIPANDO | CAPITAL SEMILLA

CAPITAL DE | CAPITAL DE
ARRANQUE | CRECIMIENTO

San Salvador y sus alrededores San Salvador 250 140 100 100
San Miguel y sus alrededores San Miguel 100 70 50 50
Total 350 210 150 150

Continta diciendo que el presupuesto para el 2018 se detalla a continuacion:

2 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,106.422.00

TOTAL GENERAL INGRESOS 1,106,422.00
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~ [REMUNERACIONES _ = o 96.050.00

54 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 56,872.00

55 GASTOS FINANCIEROS 500.00

61 INVERSION EN ACTIVOS F1IOS 3,000.00

62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 950,000.00
TOTAL GENERAL DE EGRESOS 1,106,422.00

Continta manifestando que el detalle de contrataciones requeridas se presenta en
el siguiente cuadro:

COORDINADOR DE PROGRAMA G.EMPRENDIMIENTO 2meses  |$ 1,500.00  |§ 21,300.00

SAN SALVADOR
TECNIC(O)A DE EMPRENDIMIENTO | CR SAN SALVADOR 12 meses $ 1,000.00 $ 29.900.00
TECNIC(O)A DE EMPRENDIMIENTO | CR SAN MIGUEL 12 meses $ 1,000.00 $ 14,950.00

TECNIC(O)A DE ATENCION

—

L+

PSICOSOCIAL CR SAN SALVADOR 1 12 meses $ 1,000.00 $ 14,950.00
TECNIC(O)A DE ATENCION
PSICOSOCIAL CR SAN MIGUEL 1 12 meses $ 1,000.00 $ 14,950.00

ContinGla manifestando que en atencién a los expresado solicita que se autorice el
plan de accion de la Il Fase del Proyecto Reinsercién Econémica y Psicosocial de
la Persona Retornada a El Salvador por un monto de $1,106,422.00 para un
periodo de 12 meses, se autorice la firma de convenio entre Cancilleria y
CONAMYPE, se autorice la incorporacion de los recursos financieros por un
monto de $1,106,422.00 al presupuesto institucional para el ejercicio 2018 y su
programaciéon de ejecucién presupuestaria PEP 2018 y el Plan de Compras del
proyecto y su incorporacién al plan de compras institucional por un monto de
$60,372.00; se autorice la contratacion del Coordinador de programa, Técnico de
emprendimiento y Técnico de atencién psicosocial. La_Comisién Nacional
Acuerda: a) Autorizar el Plan de Accién de la Il Fase del Proyecto Reinsercion
Econdmica y Psicosocial de la Persona Retornada a El Salvador por un monto de
$1,106,422.00 para un periodo de 12 meses; b) Autorizar la firma de convenio
entre Cancilleria y CONAMYPE, facultando al Ministro de Economia y presidente
de la Comisién Nacional su firma; c) Autorizar la incorporacién de los recursos
financieros por un monto de $1,106,422.00 al presupuesto institucional para el
ejercicio 2018 y su programacién de ejecucion presupuestaria PEP 2018; d)
Autorizar el Plan de Compras del proyecto y su incorporacién al plan de compras
institucional por un monto de $60,372.00. e) Autorizar la contrataciéon y
descriptores o perfiles de puestos del proyecto que se detallan en el siguiente
cuadro:
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G.EMPRENDIMIENTO SAN

COORDINADOR DE PROGRAMA SALVADOR 1 12 meses $ 1.500.00
TECNIC(O)A DE EMPRENDIMIENTO CR SAN SALVADOR 2 12 meses $ 1,000.00
TECNIC(O)A DE EMPRENDIMIENTO CR SAN MIGUEL 1 12 meses $ 1.000.00
TECNIC(O)A DE ATENCION 5

PSICOSOCIAL CR SAN SALVADOR 1 12 meses $ 1,000,00
TECNIC(O)A DE ATENCION | A =

PSICOSOCIAL CR SAN MIGUEL 1 12 meses $ 1.000.00

f) Agréguese los perfiles de puestos autorizados al libro de anexos de Actas de
Comisién Nacional. COMUNIQUESE

PUNTO 541 INFORME DE OPERACIONES DE LOS CENTROS DE
DESARROLLO DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESAS DE ENERO A
DICIEMBRE 2017.

El Licenciado Rafael Antonio Ortiz Vasquez, Gerente de Crecimiento Empresarial
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional el informe de
operaciones de los Centros de Desarrollo de la Micro y Pequefia empresas de
enero a diciembre 2017. Continta diciendo que el informe cubre los avances de
enero a noviembre de 2017, y muestra los resultados logrados por la operacién de
los 14 Centros de Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa (CDMYPE). Que las
empresas y las personas emprendedoras atendidas con asesoria hasta el mes de
octubre ascienden a 2,712 clientes. Segun Convenio, la meta de atencion a
diciembre 2017, seria 2,653; por lo que, al mes de noviembre la meta de atencién
se ha cumplido alcanzando un 2.22% adicional (102.22 %). Los cuales se detallan
en el siguiente cuadro:

ENERO- NOVIEMBRE MICRO PEQUENA

2017 EMPRENDEDORES EMPRESA EM?,RES i TOTALES
MUJERES 137 1,305 60 1,502
HOMBRES 42 1,070 98 1,210
TOTALES 179 2,375 158 2,712

Continua expresando que todos los CDMYPE han avanzado en la meta de
empresas y personas emprendedoras atendidas con servicios de asesoria lo cual

se detalla en el siguiente cuadro:

Meta de Resultados de
. empresas a Empresas % de avance de
coMITE atender segiin atendidas a convenio
convenios noviembre 2017
CDMYPE-USO 225 233 104%
CDMYPE-UNICAES ILOBASCO 180 180 100%
CDMYPE-UFG 240 241 100%
CDMYPE-ADEL MORAZAN 170 172 101%




CDMYPE-CAYAGUANCA 175 176 101%
CDMYPE - MATIAS (UIMD) 228 229 100%
CDMYPE - UNICAES SANTA ANA 225 230 102%
CDMYPE - FADEMYPE 180 180 100%
CDMYPE - PROCOMES 190 204 107%
CDMYPE - UGB 180 180 100%
CDMYPE - ADEL LA UNION 140 149 106%
CDMYPE - UNIVO 180 181 101%
CDMYPE - UTEC 200 215 108%
CDMYPE - UPAN 140 142 101%

Continua manifestando que de las 152 capacitaciones reportadas 79
corresponden al Aporte en Especie y 73 fueron realizadas por los asesores de los
CDMYPE. Se han capacitado un total de 1,260 personas emprendedoras y
empresarias, ademas de 632 empleados de la MYPE. Continta diciendo que las
asistencias técnicas brindados al mes de noviembre son 287, de las cuales el
66.90% han sido financiadas con Fondos CONAMYPE, mientras que, el 33.10%
forma parte de Aporte en Especie de la Instituciones Operadoras. Continta
expresando que en el presente periodo se han realizado un total de 1,050
servicios de vinculacion de los clientes con otros servicios que brindan otras
instituciones y que complementan el trabajo del centro. Contintia diciendo que las
asistencias técnicas brindados al mes de noviembre son 287, segln detalle en la
siguiente imagen:

ASISTENCIAS TECNICAS CONTRATADAS COMYPE
ENERO- NOVIEMBRE 2017

Continta expresando que en total se han invertido $ 3,599,193.29 délares (entre
recursos publicos y los recursos de los aliados) para atender a 2,712 empresas.
Lo que implica que, en promedio, CONAMYPE vy el aliado ha invertido $ 641.23 y
$685.91 dolares por empresa, respectivamente. En total de inversién por empresa
atendida es de $ 1,327.14 ddlares entre los meses de enero a noviembre de 2017.
Contindia manifestando que de enero a noviembre se han gestionado y aprobado
168 creéditos ante instituciones financieras, por un monto total de US $6,
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868,677.00 dolares. Continta diciendo que el avance de la ejecucion técnica en
datos globales se tiene:

Descripcion Servicios Resultados

Capacitaciones como aporte e¢n especie 79 1048 personas beneficiadas
Capacitaciones realizadas por asesores de COMYPE 73 844 personas beneficiadas
Asistencias Técnicas en ejecucion fondos CONAMYPE (192 192 AT

Asistencias Técnicas como aporte en especie 95 95 AT

Vinculaciones 1050 1050

Acceso a servicios financieros (créditos) 168 $ 6,868,677.00

Contintia expresando que los principales logros al fortalecimiento exportador se
detallan en el siguiente cuadro:

Logros concretos obtenidos Descripeion de los logros alcanzados

i 149 empresas incorporadas al Proceso | Identificacion de producto y/o servicio potencial a exportar y acciones
de Fortalecimiento Exportador de fortalecimiento exportador ejecutandose.

Dirigido a empresas MYPE de zona Occidental (17 empresas)
identificadas con Potencial Exportador 5 Jornadas en coordinacion con
PROESA. Costo aproximado de proyecto: $ 7,350.00 dblares

2 Formaciones de Comercio Exterior para
empresas y Asesores COMYPE

a. Tramites de Exportacion dirigido a MYPE y asesores
CDMYPE (CIEX,)

b. RTCA 67.01.07:10 (OSARTEC)*

¢. RTCA 67.01.33:06 (OSARTEC)*

3 Capacitaciones en Comercio Exterior

Por lo anteriormente expresado solicita a Comisién Nacional dar por recibido el
informe. La Comisiéon Nacional Acuerda: Dar por recibido el informe presentado
por el Licenciado Rafael Antonio Ortiz Vasquez, Gerente de Crecimiento
Empresarial sobre las operaciones de los Centros de Desarrollo de la Micro y
Pequefia empresas de enero a diciembre 2017. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.4.2. INFORME DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LOS CDMYPE Y SU EQUIPO ASESOR.

El Licenciado Rafael Antonio Ortiz Vasquez, Gerente de Crecimiento Empresarial
presenta a las personas miembros de Comision Nacional el informe de resultados
de la evaluacion del desempefio de los CDMYPE y su equipo asesor durante el
2017. Contintia diciendo que el informe detalla los resultados del proceso de
evaluacion del desemperfio de los 14 CDMYPE que operan en el territorio nacional
durante el periodo de enero a septiembre de 2017. ContinGa expresando que el
proceso esta descrito en el “Manual de Evaluacion del Desempefio de los
CDMYPE y su equipo de Asesores y Asesoras” y esta referido al desempefio del
equipo aseso y del CDMYPE de forma global. Continia manifestando que la
evaluacion del equipo asesor se realiza bajo los criterios y ponderacion detallada
en el siguiente cuadro y debiendo la persona asesora obtener una nota minima de
7 0 70% para continuar en el programa:



Medicion de satisfaccion de los clientes 40%

Nivel de Utilizacién de Software de Seguimiento 30%

Evaluacién del desempefio del asesor por el director 30%

Continta diciendo que, para la evaluacién del criterio de satisfaccién del cliente en
el afio 2017, se realizaron las entrevistas a los empresarios de manera presencial
y telefénica, segin el siguiente proceso: 1.- La Gerencia de Crecimiento
Empresarial envié la muestra de 10 clientes por asesor a cada uno de los
Técnicos de Servicios Empresariales de los Centros Regionales de CONAMYPE
responsables de la supervision de los centros. 2.- Con apoyo del CDMYPE, los
Técnicos de Servicios Empresariales convocaron a los empresarios de la muestra
a los puntos de atencion mas cercanos a su lugar de operacion (CONAMYPE,
Centro Regional de CONAMYPE, CDMYPE, etc.). 3.- Se pasd la entrevista a los
invitados luego de una explicacion detallada sobre los objetivos y forma de llenado
del formulario. 4.- En los casos que no se logré completar las entrevistas
necesarias para la evaluacion se completé con visitas a las empresas y llamadas
telefonicas. Continta expresando que para la evaluacién del funcionamiento global
del CDMYPE se toman en cuenta los siguientes criterios: a) Cumplimiento de
metas, b) cumplimiento del aporte del 50%, c¢) Registro de informacién en el
software (SGI), d) Sistema de archivo fisico; e) Entrega de informes, f)
Participacion del Director, g) Visibilidad de CONAMYPE. La nota promedio minima
a obtener para estar dentro del programa es: 8 o 80%. Continta expresando que
los resultados de la evaluacién dieron como resultado que todos los asesores
aprobaron la evaluacion y el ranking de asesores y asesoras se detalla en el
cuadro siguiente:

No NOMBRE CDMYPE PUNTAIJE
1 Rosa Rodriguez ADEL MORAZAN 100.00
2 Marielos Flores UNICAES SANTA ANA 100.00
3 Carlé Gonzilez UNICAES SANTA ANA 100.00
4 Jennise Aguilar De Molina UNICAES SANTA ANA 100.00
5 Silvia Caballero UNICAES SANTA ANA 100.00
6 Merlyn Torres UGB 100.00
7 Modesto Martinez UFG 99.40
8 Moisés Durdn UsSO 99.40
9 Dinora Visquez ADEL LA UNION 99.40
10 José Antonio Mira UPAN 99.40
11 Gilberto Rodriguez UNICAES SANTA ANA 99.20
12 Wendy De Morales UNICAES SANTA ANA 99.20
13 Jennifer Arabia UNICAES SANTA ANA 99.20
14 Ricardo Machado UGB 99.20
15 Damaris Amaya UNIVO 99.20
16 Otoniel Melgar Perla ADEL MORAZAN 99.10
& Maria José Molina ADEL MORAZAN 98.80
18 Antonio Morén UsoO 98.80
19 Yesenia Diaz Uso 98.80
20 Lednidas Hernandez UNIVO 98.80
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21 Nelson Ventura UNIVO 98.80
22 Virginia Contreras ADEL MORAZAN 98.60
23 Luis Ziniga ADEL LA UNION 98.60
24 Ricardo Segovia UTEC 98.60
25 Vanessa Carcamo ADEL LA UNION 98.40
26 Ivania Aguilera ADEL LA UNION 98.30
27 Sandra Campos ADEL LA UNION 97.80
28 Maria Elena Sénchez UPAN 97.80
29 Santiago Rodriguez UGB 97.60
30 Reina Rodriguez UNIVO 97.60
31 Lorena Géchez USO 97.40
32 Rhina Molina UNICAES ILOBASCO 97.30
33 Mélida Avila ADEL MORAZAN 97.20
34 Karla Vanessa Cortez CAYAGUANCA 97.20
35 Javier Orellana Uso 97.00
36 Rosemary Sorto UNIVO 97.00
37 Mabel De Callejas UTEC 97.00
38 Jaime Contreras UGB 96.80
39 Ana Isabel Castellon UGB 96.80
40 Juan Ramén Ramirez UNIVO 96.80
41 Maritza Martinez FADEMYPE 96.70
42 Francisco Moran CAYAGUANCA 96.60
43 Laura Segura FADEMYPE 96.40
44 Rosa Aminta Rodas UNICAES ILOBASCO 96.20
45 Camila Sandoval FADEMYPE 96.20
46 Tatiana Paredes USO 95.80
47 Seydi Salinas ADEL MORAZAN 95.60
48 Lizet Monterrosa UTEC 95.20
49 Ingrid Guadalupe Hernandez UNICAES ILOBASCO 94.80
50 Carol Arreaga CAYAGUANCA 94.80
51 Salvador Mejia CAYAGUANCA 94.70
52 Roxana Lebn UGB 94,40
53 Gustavo Jovel UNICAES ILOBASCO 94.00
54 Cesar Benjamin Zepeda PROCOMES 94.00
55 Gilma Molina UTEC 94.00
56 Walter Edgardo Cuellar UNICAES ILOBASCO 93.70
57 Wilfredo Herndndez FADEMYPE 93.60
58 Verdnica Orantes UFG 93.55
59 Manuel Martinez UTEC 93.40
60 Ana Raquel Villalta PROCOMES 93.20
61 Jesus Alvarado UNICAES ILOBASCO 93.00
62 Mario Vaguerano CAYAGUANCA 92.90
63 Elizabeth Valladares UPAN 92.20
64 Vilma Miranda PROCOMES 91.80
63 Maria Antonia Ramos PROCOMES 91.80
66 Natalia Calderdon UNICAES ILOBASCO 91.50
67 José Roberto Cornejo UPAN 91.50
68 Sandra Diaz UFG 91.35
69 Oscar Mejia UFG 91.00
70 Ana Kelly Rivera CAYAGUANCA 90.80
71 Silvia Rivas USO 90.40
72 Alejandra Beatriz Alas PROCOMES 89.85
73 Fidel Magafa UIMD 89.68
74 Amalia Ferndndez UPAN 89.60
75 Ramén Chévez FADEMYPE 89.40
76 Elizabeth Serrano UFG 87.70
77 Héctor Romero UTEC 86.60
78 Claudia Romero UIMD 85.99
79 Yuri Romano UIMD 85.79




80 Carlos Uceda UIMD 85.58
81 Rocio Cruz UIMD 85.19
82 Fidel Galdamez UFG 84.50
83 Ivett Madrid FADEMYPE 84.30
84 William Lopez UIMD 84.28
85 Ivonne Lazo UIMD 83.98
86 Claudia Marleny Chiquillo PROCOMES 80.80
87 Fernando Cortez UFG 80.70
88 Beto Perla UIMD 77.58

Contintla expresando que el resumen de los resultados obtenidos por los
CDMYPE se detalla en el siguiente cuadro:

CDMYPE PUNTAJE
ADEL LA UNION 100.00
UNIVERSIDAD DE SONSONATE 100.00
ADEL MORAZAN 99.40
UNIVERSIDAD DE ORIENTE 99,25
UNICAES SANTA ANA 99.14
FADEMYPE 95.00
UPAN 94,10
UTEC 94.00
ASOCIACION CAYAGUANCA 89.00
UGB 88.99
PROCOMES 86.75
UNIVERSIDAD FRANCISCO GAVIDIA 86.55
UNIVERSIDAD DR. JOSE MATIAS DELGADO | 86.40
UNICAES ILOBASCO 80.50

Por lo anteriormente expuesto y habiendo aprobado la evaluacion de del
Desempefio de los CDMYPE y su equipo asesor, afio 2017se solicita a Comision
Nacional que las instituciones puedan continuar operando los CDMYPE asignados
durante el 2018. La Comisién Nacional Acuerda: a) Dar por recibido el informe
presentado el Licenciado Rafael Antonio Ortiz Vasquez, Gerente de Crecimiento
Empresarial sobre los resultados de la Evaluacién del Desempefio de los
CDMYPE y su equipo asesor, afio 2017; b) Autorizar a las instituciones evaluadas
para que puedan continuar operando el CDMYPE asignado en el afio 2018.
COMUNIQUESE.

PUNTO 543 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA PARA LA OPERACION DE LOS CDMYPE Y AUTORIZAR
PARA SOLICITARLES LOS PLANES DE TRABAJO PARA EL 2018.

El Licenciado Rafael Antonio Ortiz Vasquez, Gerente de Crecimiento Empresarial
presenta a las personas miembros de Comisiébn Nacional la solicitud de
autorizacion de la asignacion presupuestaria para la operacion de los CDMYPE y
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autorizar para solicitarles los planes de trabajo para el 2018. Contintia diciendo
que la propuesta de asignacién presupuestaria por CDMYPE autorizado para

operar en el afio 2018 se detalla en el siguiente cuadro

TOTAL DE VALDR BSERVICIOS | VALORDE | FORTALECIMIEN VALOR POR SERVICION
CUENTES CON | nuveRooe | o Uh S0 OF | SERVIOOS DF |ronk evenisis| nsemveios e | semvicosoe | apoateAia [aomensTam ol s
ASESORIAS ASESORES ASISTENCA ASISTENCIA EN CAPACITACION | CAPACITACION | INSTITUCION ($) | PARA COMPRA DE
CDMYPE POR COMYPE ASESORIAIS) | “rrenica | TECNICA (5] | EXPORTACION ) ATYCAP.

CDMYPE SANTA ANA-AHUACHAPAN 225 b 126,000.00 4 3,200.00 10 0 8,640.00 9,600.00 147,440.00
CDMYPE SONSONATE-AHUACHAPAN SUR* 225 it 126,000,00 3 2,400.00 4 0 8,640.00 9,600.00 146,640.00
CDMYPE SAN SALVADOR CENTRO 240 7, 126,000.00 4 3,200.00 18 0 8,640.00 9,600.00 147,440.00
CDMYPE SAN SALVADOR ORIENTE 200 6 108,000.00 4 3,200.00 12 0 7,920.00 9,600.00 128,720.00
CDMYPE SAN SALVADOR NORTE 190 5] 108,000,00 4 3,200,00 10 0 7.920.00 9,600.00 128,720.00
CDMYPE LA LIBERTAD 228 8 144,000,00 4 3,200,00 16 0 9,360.00 9,600.00 166,160.00
CDMYPE SAN SALVADOR SUR Y LA PAZ 180 ] 108,000,00 4 3,200.00 10 0 7,920.00 9,600.00 128,720.00
CDMYPE CABANAS - CUSCATLAN 180 7 126,000.00 4 3,200.00 8 0 8,640.00 9,600.00 147,440.00
\COMYPE SAN VICENTE 140 5 50,000.00 4 3,200.00 10 0 7,200.00 9,600.00 110,000.00
CDMYPE CHALATENENGO 175 6 108,000.00 4 3,200.00 8 0 7.920.00 9,600.00 128,720.00
CDMYPE MORAZAN 170 6 108,000.00 5 3,640.00 8 0 7,920.00 9,600,00 129,160.00 |
CDMYPE USULUTAN * 180 6 108,000.00 3 2,400.00 3 0 - 7,920,00 9,600,00 127,920.00
CDMYPE SAN MIGUEL 180 6 108,000.00 4 3,200.00 8 0 - 7.920.00 9,600.00 128,720.00
CDMYPE - LA UNION* 140 5 90,000.00 3 2,400.00 2 0 - 7,200.00 9,600.00 1089,200.00
TOTAL GENERAL 2653 88 1584,000.00 54 42,840.00 127 0 - | 113,760.00| 134,400.00| $ 1875,000.00

Continta expresando que por lo anteriormente expresado se solicita se apruebe la
asignacion presupuestaria por un monto de hasta de US$ 1,875,000.00 para la
operacion de catorce CDMYPE, a partir del mes enero hasta el 31 de diciembre de
2018. La Comisioén Nacional Acuerda: a) Autorizar la asignaciéon presupuestaria
para seguir operando en el 2018 hasta un monto de US$ 1,875,000.00; b)
Autorizar para que la Gerencia de Crecimiento Empresarial proceda a solicitar los
planes o propuesta de trabajo para el 2018 a las siguientes instituciones: 1.- La
Universidad Catélica de El Salvador, Santa Ana. 2.- La Universidad Catélica de El
Salvador, Regional llobasco. 3.- Universidad de Sonsonate; 4.- Universidad Dr.
José Matias Delgado. 5.- La Fundacién Agencia para el Desarrollo Econdmico
Local de Morazan (ADEL MORAZAN). 6.- Fundacién para el Autodesarrollo de la
Micro y Pequefia Empresa (FADEMYPE); 7.- La Universidad Francisco Gavidia;
8.- Asociaciéon de Municipios Cayaguanca; 9.- Asociacion de Proyectos
Comunales de El Salvador - PROCOMES; 10.- Universidad Gerardo Barrios; 11.-
La Agencia para el Desarrollo Econémico Local de La Unién (ADEL LA UNION).
12.- Universidad de Oriente — UNIVO; 13.- Universidad Tecnoldgica; y 14.-
Universidad Panamericana, sede San Vicente;, c¢) Que la Subdireccion de
Desarrollo Empresarial a través de la Gerencia de Crecimiento Empresarial solicite
a las instituciones administradoras de CDMYPE los planes o propuesta de trabajo
para el 2018. COMUNIQUESE.

PUNTO 5.4.4 SOLICITUD APROBACION DE LA GUIA OPERATIVA PARA LA
TRAMITACION DE ASISTENCIAS TECNICAS DESDE LOS CDMYPE, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CORREDORES PRODUCTIVOS.



El Licenciado Rafael Antonio Ortiz Vasquez, Gerente de Crecimiento Empresarial
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de
aprobacion de la gufa operativa para la tramitacién de asistencias técnicas desde
los CDMYPE, en el marco del Programa Corredores Productivos. Continta
diciendo que esta guia fue aprobada por la Comisiébn Nacional en sesién
celebrada el nueve de junio de dos mil diecisiete, en el punto 5.1.4 del Acta 171.
Sin embargo, se tuvieron observaciones por parte del Ministerio de Economia y
hoy se presenta nuevamente para aprobacion. Contintia expresando que el objeto
de la guia es el de orientar las operaciones, responsabilidades y procedimientos
técnicos que regulan la tramitacién de los servicios de asistencias técnicas que
ofreceran los Centros de Desarrollo de Micro y Pequefias Empresas (CDMYPE) a
las micro y pequefias empresas, en el marco del programa de corredores
productivos. Contintla expresando que el alcance de la guia aplica para
CONAMYPE y para las instituciones operadoras de los Centros de Desarrollo de
la Micro y Pequefia Empresas, que ofreceran servicios de asistencias técnicas en
el marco del programa de corredores productivos. Continda manifestando que el
mecanismo para el otorgamiento de asistencias técnicas se detalla en el cuadro
siguiente:

_ Completa la “solicitud de Asistencia técnica empresarial” en COMYPE (F-01)

Recibe solicitud y procede a elaborar términos de referencia (TDR)

(F-02).

Aprueba los términos de referencia y los remite al Jefe del Centro Regional de
CONAMYPE.

Da el visto bueno a los TDR o los devuelve al CDMYPE si hubiera observaciones. Si
da el Visto Bueno los remite a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones (GAC).

Recibe y revisa los TDR y ejecuta proceso de compras.

Realiza convocatoria, recibe curriculo y/o propuestas téenicas y econdmicas, elabora
cuadro de analisis de oferentes con base a criterios de contratacién definidos en TDR
y convoca a la Comisién Evaluadora ad hoc a cada proceso- previo resolucién
administrativa.

Recibe recomendacién de contratacion, adjudica y remite a la Gerencia de
Adaquisiciones y Contrataciones.

Remite proceso documentado a la Unidad Legal de CONAMYPE

Elabora contrato, gestiona firmas y remite contrato firmado por las partes a la GAC.
Remite el contrato en version digital al asesor del COMYPE que administra el
contrato de la asistencia técnica empresarial, con copia a la Gerencia de Crecimiento
Empresarial, a la jefatura del Centro Regional y a la Coordinacién de Seguimiento del
Programa Corredores Productivos.

Entra en contacto directo con consultor contratado y solicita presente el plan de
trabajo de la consultoria.

Presenta el plan de trabajo al administrador del contrato y ejecuta la consultoria.

Da seguimiento a la ejecucion de la consultoria, con base a los TDR y el plan de
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trabajo aprobado.
Realiza supervision del cumplimiento de la consultoria

Finaliza la consultoria y entrega el informe final al asesor administrador del contrato.
Revisa y aprueba productos ¢ informe final y gestiona firma tripartita de acta de
recepeion del servicio: Consultor, Jefe Regional de CONAMYPE y Administrador
del Contrato.

Contintia expresando que el mecanismo de pago a los consultores se detalla en el
cuadro siguiente:

Entrega un acta original de recepcion del servicio al consultor para que este tramite ¢l
pago de su consultoria ante la Tesoreria de CONAMYPE.

Recibe acta de recepcién del servicio (original y copia) y factura, emite quedan y lo
tramita ante la Gerencia Financiera de CONAMYPE.

Gestiona ante el MINEC la transferencia de fondos para el pago de los servicios segin
la documentacion requerida por el MINEC.

Realiza el pago a los consultores, con fondos recibidos del MINEC, segin lo
establecido en los quedan.

Por lo anteriormente expuesto se solicita a Comisién Nacional aprobar la Guia
operativa. La Comisién Nacional Acuerda: Aprobar la Guia operativa para la
tramitacion de asistencias técnicas desde los COMYPE, en el marco del programa
corredores productivos (3170/0C-ES - ES L1075). COMUNIQUESE.

PUNTO 6.1.1 SOLICITUD DE PRORROGA DE CONTRATOS DE PERSONAL
PARA EL ANO 2018.

La Licenciada Susana Rocio Mejia de Acosta, Gerente de Talento Humano
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de prérroga
de contratos de personal para el afio 2018. Continta diciendo que presenta el
listado de plazas permanentes, plazas temporales por proyectos, detallando el
salario mensual a devengar, asi como las plazas vacantes. Continla expresando
que el costo anual para el 2018 es de dos millones ochocientos sesenta y dos mil
cuatrocientos délares ($2,862,400.00) para el pago del personal permanente el
cual sera financiado con FONDOS GOES, y ochocientos catorce mil cuatrocientos
noventa y ocho doélares con seis centavos ($814,498.06) para el pago de salarios
del personal temporal o de proyectos haciendo un total para el pago de personal
de tres millones seiscientos setenta y seis mil ochocientos noventa y ocho délares
con seis centavos ($3,676,898.06). Por lo anteriormente expuesto solicita se
autorice la prorroga de contratos de plazas Permanentes y Temporales para el
afio 2018. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la prérroga de contratos




de plazas Permanentes y Temporales para el afio 2018 segun el detalle de los

cuadros siguientes:

1.- PLAZAS PERMANENTES FONDOS GOES

Director(a) Ejecutivo(a)

Asistente de Despacho

Asesor de Direccidn Ejecutiva

Sub Director(a) de Desarrollo Empresarial.

Asistente de Despacho

Auditor(a) Interno(a)

Asistente Administrativa

Técnico(a) en Auditoria Interna

Especialista en Politicas Publicas y Monitoreo

10

ITécnico(a) en Politicas Publicas y Monitoreo

11

12

Especialista en Estadisticas y Estudios
Economicos

lefe(a) de Unidad Legal

13

14

15

16

Técnico(a) Juridico(a)

Jefa de la Unidad de Género

Oficial de Informacidn y Respuesta

lefe(a) de Unidad de Planificacion

17

Analista de Planificacién y Seguimiento

18

19

Analista de Planificacién y Seguimiento

lefe(a) de Unidad de Comunicaciones
Institucional

20

Asistente de Comunicaciones Institucional.

21

22

Técnico(a) de Prensa y Visibilidad

Jefe(a) de Unidad Cooperacién y Proyectos

23

24

25

Asistente Administrativa

Especialista de Medio Ambiente

ISub Directora de Desarrollo Institucional

26

27

28

Asistente de Despacho

efe (a) de la Unidad de Gestién Documental
Institucional.

Jefe(a) de Unidad de Informatica

Vacante

$ 4,780.50

$ 883.78

5 2,100.00

$ 3,500.00

S 883.78

$ 1,700.00

$ 500.00

$ 1,000.00

S 1,265.00

$ 1,000.00

$ 1,200.00

$ 1,700.00

$1,100.00

$ 1,700.00

$1,200.00

$1,700.00

$1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,700.00

S 667.14

$ 900.00

$ 1,700.00

5 500.00)

$ 1,000.00

$ 3,500.00

$ 883.78
$ 1,000.00

5 1,700.00




29

Técnico(a) de Desarrollo de Sistemas
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30

Técnico de Redes y Administracién de Sistemas.

$ 1,150.00

Encargado de Mantenimiento Preventivo

$1,150.00

Técnico(a) Administrador de Base de Datos

efe(a) Unidad de Registro MYPE

S 700.00
|

34

35

écnicola) de Registro

Gerente de Adquisiciones y Contrataciones

$ 1,150.00

$ 1,700.00

36

Analista de Adquisiciones y Contrataciones

5 1,000.00

$ 2,100.00

37

Analista de Adguisiciones y Contrataciones

$ 1,100.00

38

39

Analista de Adquisiciones y Contrataciones

Gerente Financiero

$ 1,100.00

40

Técnico(a) Presupuestaria

$ 1,100.00

$ 2,100.00

41

Asistente de Tesoreria

5 1,250.00

42

Analista Financiero

$ 700.00

43

Tesorero(a) Institucional

$1,250.00

44

45

Contador(a) Institucional

Gerente de Talento Humano

5 1,250.00

46

Asistente Administrativo

47

ITécnico(a) de Seleccién de Personal

5 1,250,00

$2,100,00
$  500.00|

48

Técnico(a) de Remuneraciones

$ 1,000.00

49

50

Técnico(a) de Prestaciones al personal

Gerente Administrativo

$ 1,100.00

51

Técnico(a) de Soporte Administrativo al
Territorio

S 800.00

$2,800.00

52

Técnico(a) de Soporte Administrativo al
Territorio

S 650.00

53

Recepcionista

S 650.00

54

55

Recepcionista

Jefe(a) de Unidad de Servicios Generales

500.00

56

Encargado(a) Activos y Logistica

550.00

$ 1,600.00

57

Encargado(a) de Mantenimiento General

800.00

58

Encargado(a) de Proveaduria.

600.00

59

Motorista

650.00

60

Motorista

500.00

62

Auxiliar de Servicios

Jefe(a) de Unidad de Mercadeo y
Comercializacion.

500.00

63

Jefe{a} de Unidad de Soporte Territorial

Técnico(a) de Mercadeo y Comercializacion.

4 |10 (40 (40 |40 [0

500.00

$ 1,700.00

| | $2,000.00
65 lAnalista de Financiamiento [N | 5 145000

$ 1,000.00
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66

llefe(a) de Unidad de Calidad, Innovacién y
Tecnologia

67

68

Comunicacion

Gerente de Emprendimiento

Analista en Tecnologias de la Informacién v la

69

70

Técnica(o) de Gestidn de Ecosistemas de
Emprendimiento

Gerente de Un Pueblo Un Producto

71

[Técnico(a) Administrativo(a)

72

73

ITécnico(a) de Un Pueblo Un Producto

Gerente de Crecimiento Empresarial

74

Coordinador({a) de COMYPE.

75

Técnico(a) Sectorial

$ 1,683.31

$1,580.28

$ 2,100.00

$1,000.00

$ 2,800.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 2,100.00

$1,580.50

$1,019.00

76 |Gerente de Desarrollo Artesanal | ] $2,100.00

77

Gerente de Empresarialidad Femenina

78

79

Técnica de Gestion de Empresarialidad
Femenina

Gerente de Proveedores

80

81

Técnica(o) de Gestidn de Proveedores

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

82

Asistente Administrativo(a)

83

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

84

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

85

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

86

Técnico(a) de Tramites Empresariales.

87

Técnico(a) de Tramites Empresariales.

88

ITécnica(o) de Emprendimiento

89

[Técnica(o) de Desarrollo Artesanal

90

|
91

Técnica(o) de Servicios Empresariales

Técnica de Asesoria en Empresarialidad
Femenina

92

Técnica de Empresarialidad Femenina

93

94

Técnica de Empresarialidad Femenina

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

95

Asistente Administrativo(a)

96

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

97

Técnico(a) de Desarrollo Econémico Local

98

Técnico(a) de Tramites Empresariales

99

100

Técnica(o) de Emprendimiento

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

Irl'D 1

Asistente Administrativo(a)

Vacante

$ 2,100.00

$ 1,000.00

$ 2,100.00

5 1,580.28

$1,600.00

S 667.14

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,100.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 900.00

$ 1,019.00

$1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,600.00|

S 500.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

S 900.00

5 1,000.00

$ 1,600.00

S 500.00

[ A

v




No. 0354

102

Técnico(a) de Desarrollo Econémico Local.

103

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local,

$ 1,000.00

104

Técnico(a) de Tramites Empresariales,

$ 1,000.00

105

Técnica(o) de Emprendimiento

Técnica(o) de Servicios Empresariales

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

| $ 900.00)
$ 1,000.00

108

Asistente Administrativo(a)

S 1,400.00

S 1,800.00

109

ITécnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

S 500.00

110

ITécnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

$1,580.28

111

ITécnico(a) Juridica

$ 1,000.00

112

Técnicalo) de Servicios Empresariales

S 900.00

113

114

Técnicalo) de Emprendimiento

Técnica de Empresarialidad Femenina

$1,019.00

115

Técnica de Asesoria en Empresarialidad
Femenina

$ 1,000.00]

$ 1,000.00

5$1,000.00

116

117

ITécnica de Empresarialidad Femenina

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

118

Asistente Administrativo(a)

$ 1,000.00

$ 1,600.00

119

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

$  500.00

120

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

$ 1,000.00

$1,000.00

121

Técnicola) de Tramites Empresariales

122

Técnicalo) de Emprendimiento

$ 900.00

123

124

Técnica(o) de Servicios Empresariales

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

$ 1,000.00

125

Asistente Administrativo(a)

$ 1,019.00

$ 1,600.00

[126

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

S 500,00

127

Técnico(a) de Desarrollo Econémico Local

$1,000.00

$ 1,000.00|

128

Técnico(a) de Trdmites Empresariales,

$  900.00|

129

Técnica(o) de Emprendimiento

130

[131

Técnica(o) de Servicios Empresariales

Técnica de Asesoria en Empresarialidad
Femenina

$ 1,000.00|

$ 1,019.00

$ 1,000.00

{132

Técnica de Empresarialidad Femenina

$ 1,000.00

133

134

Técnica de Empresarialidad Femenina

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

135

Asistente Administrativo(a)

$ 1,000.00

$ 1,600.00

$ 500.00

136

Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local.

$1,000.00

137

Técnico(a) de Desarrollo Econémico Local.

1138

Técnico(a) de Trdmites Empresariales.

$ 1,000.00

139

140

[Técnica(o) de Emprendimiento

Jefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

$ 900.00

$1,000.00

S 1,600.00

141

Asistente Administrativo(a)

142

Técnico(a) de Trémites Empresariales.

S 500.00

143

Técnicola) de Desarrollo Econdmico Local.

$_900.00
$ 1,000.00

144

ITécnico(a) de Desarrollo Econémico Local.

$1,000.00




145 [Técnicalo) de Desarrollo Artesanal

Técnicalo) de Emprendimiento

Técnica(o) de Servicios Empresariales

Técnica de Asesoria en Empresarialidad
Femenina

148

148 |Técnica de Empresarialidad Femenina

150 [Técnica de Empresarialidad Femenina

151 |lefe(a) de Centro Regional CONAMYPE

152 |Asistente Administrativo(a)

153 [Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

154 [Técnico(a) de Desarrollo Econdmico Local

155 [Técnico{a) de Tramites Empresariales

156 |Técnica(o) de Emprendimiento

157 [Técnica(o) de Desarrollo Artesanal

158 [Técnica(o) de Servicios Empresariales

158 |Técnica de Empresarialidad Femenina

160 |Técnica de Empresarialidad Femenina

Técnica de Asesoria en Empresarialidad

161 :
Femenina

Técnica de Asesoria en Empresarialidad

162 h
Femenina

163 |Tecnica de Empresarialidad Femenina

164 |Técnica de Empresarialidad Femenina

/ / 3
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| $ 900.00

$ 1,000.00

$ 1,580.28

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

S 1,600.00
S 500.00
$ 1,000.00
$1,000.00
$ 900.00
$1,000.00
S 1,296.74
$1,019.00

$ 1,000.00
$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00

$ 1,000.00
$ 1,000.00

2.- PLAZAS TEMPORALES FONDOS PROYECTO FANTEL ARTESANIAS

Jefela) de Centro de Desarrollo
Artesanal

2 |Asistente Administrativo(a)

Ordenanza

Jefe(a) de Centro de Desarrollo
Artesanal.

S |Asistente Administrativo(a)

© |Ordenanza

lefe(a) de Centro de Desarrollo
Artesanal

1,600.00

01 de Enero al 31
Diciembre del 2018

500.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

375.00

1,600.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de
Diciernbre del 2018

500.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

375.00

1,600.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

8 |Asistente Administrativo(a)

9 |Ordenanza

500.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

375.00

01 de Enero al 31 de

Diciembre del 2018

ECRE
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Técnico de Desarrollo de Producto
Artesanal

Vacante

$

lefe(a) de Centro de Desarrolig) 01 de Enero al 31 de
20 Artesanal $  1,600.00 Diciembre del 2018
; ey ; 01 de Enero al 31 de
11 |Asistente Administrativo(a) S 500.00 Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
r ;
A& [rashanza 3 S Diciembre del 2018
Técnico(a) Administrativo(a) 01 de Enero al 31 de
13 :
FANTEL 5 1000:00 Diciembre del 2018
Técnico de Desarrollo de Producto 01 de Enero al 31 de
- Artesanal v ’ 200,00 Diciembre del 2018
Técnico de Desarrollo de Producto 01 de Enero al 31 de
2 [artesanal vacante 90000 |y iombre del 2018
3 |Asistente de Comercializacién  [Vacante §  Eojo |02 Ne Eoacc Al 3lde

900.00

Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

Asistente de Comercializacidn

Técnico de Desarrollo de Producto
Artesanal

Vacante

Vacante

$

9

500.00

900.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

Asistente de Comercializacion

Vacante

ITécnico de Soporte
Comercializacién y Mercadeo

$

S

500.00

1000.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

Técnico Artesanal de
territorial

Técnico de Desarrollo de Producto
Artesanal

Técnico de Desarrollo de Producto
Artesanal

$

$

1000.00

900.00

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

01 de Enerc al 31 de
Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de

Diciembre del 2018

3.- FONDOS PROYECTO FANTEL-MYPE

Técnico(a) de emprendimiento, San
Salvador

Técnico(a) de emprendimiento, San
Miguel

3

iTécniL‘o{a} de emprendimiento,

01 de Enero al 30 de

> 20000 Diciembre del 2018

01 de Enero al 30 de
S 1000:90 Diciembre del 2018
S  1000.00|01 de Enero al 30 de|
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Diciembre del 2018
01 de Enero al 30 de
Diciembre del 2018

01 de Enero al 30 de
Diciembre del 2018

Santa Ana

4 [Técnico(a) Administrativo(a) s 750.00

ITécnicola) en Gestion de
Proveedores en Compras Publicas

$ 110000

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018

1 [Técnico(a) de Politicas Publicas |C.R. San Salvador  |[Vacante S 1000.00

2 |[Técnico(a) de Politicas Publicas |C.R. La Libertad Vacante S 1000.00

3 [Técnico(a) de Politicas Publicas |C.R. Zacatecoluca [Vacante S 1000.00

4 |Técnico(a) de Politicas Publicas |C.R. Chalatenango [Vacante 5 1000.00

5 |[Técnico(a) de Politicas Publicas |C.R. Santa Ana Vacante S 1000.00

6 [Técnico(a) de Politicas Publicas |C.R. Sonsonate Vacante S 1000.00

7 [Técnico(a) de Politicas Piblicas |C.R. Cojutepeque  |Vacante $ 1000.00

8 [Técnico(a) de Politicas Pablicas |C.R. San Miguel Vacante S 1000.00

9 [Técnico(a) de Politicas Piblicas [C.R. La Unién Vacante S 1000.00

4.- FONDOS CONAMYPE OF

01 de Enero al 28 de
1 |Contadora de Proyecto (BID) S 1,000.00 Febrero 2018
2 Técnica De  Adquisiciones Y $ 900.00 01 de Enero al 28 de
Contrataciones - Proyecto BID " |Febrero 2018
Asistente Administrativa Proyectol 01 de Enero al 28 de
700,
2 |BID > oL Febrero 2018

5.- FONDOS PROYECTO FOMENTO A LA INDUSTRIA LOCAL EN EL MARCO
DEL MOVIMIENTO UN PUEBLO UN PRODUCTO EN EL SALVADOR

, 01 de Enero al 31 de
Coordinador(a) de Proyecto _ $  1600.00 Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciernbre del 2018
01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2018
01 de Enero al 21 de
Diciembre del 2018

2 |Técnico{a) Administrativo Vacante S 700.00

3 [Técnico de Comercializacién 5 1,170.00

4 |Técnico de Emprendimiento S 1,170.00

Técnico(a) de Un Pueblo Un
Producto

$ 1,170.00
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5 Técnico(a) de Produccion vy
Calidad
2 Técnico de Desarrollo
Empresarial
Técnico de Encadenamientol
8 .
Productivo

01 de Enero al 31 de

147940 Diciembre del 2018

01 de Enero al 31 de

it Diciembre del 2018

01 de Enero al 31
Diciembre del 2018

1,170.00 oe

6.- FONDOS INJUVE - JOVENES CON TODO

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

ZACATECOLUCA

01 de Enero

100000 | o del 2018

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SAN MIGUEL

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SAN SALVADOR

01 de Enero al
junio del 2018

31 de

1000.00

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SAN MIGUEL

01 de Enero al 31 de

SN0 junio del 2018

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SANTA ANA

01 de Enero al
junio del 2018

31 de

1000.00

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SONSONATE

|
1000.00 ].01 de Enero al 31 de

{junio del 2018

Técnicofa) de
Emprendimiento

(%]

.R.

SAN SALVADOR

o]m de Enero al 31 de
h

1000.0 junio del 2018

01 de Enero al 31 de

e ljunio del 2018

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SAN SALVADOR

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SAN SALVADOR

01 de Enero al
junio del 2018

31 de

1000.00

10

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SONSONATE

01 de Enero al
junio del 2018

31

1000.00

il

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SANTA ANA

01 de Enero al 31
1000.00 junio del 2018

01 de Enero al 31 de
1000.00 1, nio det 2018 |

12

Técnico(a) de
Emprendimiento

C.R.

SAN SALVADOR

01 de Enero al
junio del 2018

31

1000.00

Técnico(a) de 01 de Enero al 31 de junio
1 .R. ZACATECOLUCA |V ;

Emprendimiento - CATRCRIUCA figcanie g A0/ del 2018

Técnico(a) de 01 de Enero al 31 de junio
2 Emprendimieito C.R. SAN SALVADOR |Vacante S 1000.00 del 2018

Técnico(a) de 01 de Enero al 31 de junio

.R. A I

3 Emprendimiento C.R. SAN SALVADOR |Vacante 5 1000.00 del 2018

T i d | juni
g [Tecnico(a)  del b ouN SALVADOR [Vacante s 1000.00 |91 9@ Enero al 31 de junie

Emprendimiento del 2018

Técnico(a) de 01 de Enero al 31 de junio
) .R. SAN SALVADOR |V t 0.00

Emprendimiento f . d WD del 2018

7.- FONDOS PLAN EL SALVADOR SEGURO FASE I



'

Técnico(a) de 01 de Enero al 16 de
: Emprendimiento Rt SANTAANA H000.00 octubre del 2018
Técnico(a) de| 01 de Enero al 18 de
- Emprendimiento =l WA LIRERTAD 1000,00 septiembre del 2018
Técnico(a) de 01 de Enero al 04 de
: .R. LA UNION ;
? Emprendimiento SRl Halman septiembre del 2018
Técnico(a) de 01 de Enero al 17 de julio
.R. 1000,
. Emprendimiento R SARMIGLIEL Sl del 2018
Técnico(a) de 01 de Enero al 17 de julio
5 Emprendimiento C.R. COJUTEPEQUE 1000.00 del 2018
’ gf;rf;;aad°"a} ::GERENCIA 160000 |01 de Enero al 20 de junio
iy A EMPRENDIMIENTO 9 |del 2018
Emprendimiento
Técnico(a) de| 01 de Enero al 20 de junio
2 Emprendimiento GEANTAANA 1000.00 del 2018
3 Tecnlco{alj . de C.R. COJUTEPEQUE 1000.00 01 de Enero al 20 de junio
Emprendimiento del 2018
Técnico(a) de 01 de Enero al 20 de junio
i Emprendimiento Cf SONGONATE NG00 del 2018
10 Tecmco{a.} . deC.R. SONSONATE 1000.00 01 de Enero al 20 de junio
Emprendimiento del 2018
ITécnico(a) de 01 de Enero al 31 de
i Emprendimiento G LA LIBERTAD 20008 diciembre del 2018

b) Que la Direccion Ejecutiva a través de la Gerencia de Talento Humano proceda
a realizar las operaciones necesarias para dar cumplimiento a este acuerdo.
Comuniquese.

PUNTO 6.1.2 SOLICITUD DE PAGO INDEMNIZACION Y SALARIOS CAIDOS
DE FRANCISCO ARNOLDO CARRILLO FUNES.

La Licenciada Susana Rocio Mejia de Acosta, Gerente de Talento Humano
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de pago
indemnizacion y salarios caidos de Francisco Arnoldo Carrillo Funes. Continta
diciendo que como antecedentes se tiene la Camara Segundo de lo Laboral de
San Salvador mediante Resolucion de fecha 29 de septiembre de 2014, condené
al Ministerio de Economia al pago de seis mil seiscientos cincuenta y uno délares
con setenta y dos centavos de doélar de los estados unidos de américa, en
concepto de indemnizacion y salarios caidos. Que no obstante la Resolucién en
referencia, la relacion laboral del sefior Carrillo Funes fue con CONAMYPE y no
con el MINEC como establece la citada Camara. Que el Ministerio de Economia
solicito se incorporara el punto de Comisién para solicitar autorizaciéon del pago
para el sefior Carrillo Funes. Por lo anteriormente expuesto se solicita se autorice
el pago de indemnizacion y salarios caidos del sefior Carrillo. La_Comisién
Nacional Acuerda: a) Autorizar el pago con fondos GOES de la indemnizacién y

SRsEAR | A
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salarios caidos del sefor Francisco Arnoldo Carrillo Funes, por seis mil seiscientos
cincuenta y uno délares con setenta y dos centavos de délar de los estados unidos
de américa ($6,651.72) aplicando los descuentos establecidos en la Ley para tales
efectos Darse; b) Que la Gerencia de Talento Humano realice las acciones
necesarias para dar cumplimiento a este acuerdo. COMUNIQUESE

PUNTO 6.2.1 INFORME DE EJECUCION Il TRIMESTRE DEL PLAN DE
COMPRAS CONAMYPE ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente Adquisiciones y Contrataciones presenta a
las personas miembros de Comisién Nacional el informe de ejecucion Il trimestre
del plan de compras CONAMYPE afio 2017

FUENTE DE FONDOS TOTAL ANUAL % PARTICIPACION EN PLAN
1. GOES -MINEC S 639,630.00 24.90%
2, CONAMYPE-OF $ 23,400.00 0.91%
3.CENTROMYPE-TAIWAN 5 0.00 0.00%

4. CONAMYPE-FG 5 346,820.00 13.50%
5. TAIWAN $ 371,166.68 14.45%
6. PACSES-UE S 1,600.97 0.06%

7. FOCAP-LUXEMBURGO $ 1,805.85 0.07%

8. CONTRIB. ESPECIAL $ 59,000.00 2.30%

9. REINSERCION ECONOMICA s 35,853.30 1.40%
10. FANTEL ARTESANIAS $ 699,644.36 27.23%
11. FANTEL LEY MYPE S 384,803.23 14.98%
12. CEDART FANTEL S 5,203.16 0.20%
TOTAL $ 2568,927.55 100.00%

ContinGa expresando que la ejecucion al mes de septiembre se detalla en el

siguiente cuadro:

Lc DE  EJECUCION
EJECUCION ISEPT. 2017 CON LO
FONDOS  PROGRAMEJECUCION [EJECUCION IEJECUCION INACUMULADA DIC{PROGRAMADO AL Il
FUENTE DEFONDOS __[SEPT. 2017 [TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE 17 ITRIMESTRE
1. GOES -MINEC $ 624,630.00|$ 419,683.53  |$  111,04570 |5 43,388.07 |5  574,117.30 [91.91%
2. CONAMYPE-OF $ 20,400.00 [$ 000 s 497.53 |3 6,748.96 |5 7,246.49 [35.52%
3. CENTROMYPE-|
TAIWAN s - 13 $ 5 000 |5 - lo.00%
4. CONAMYPE-FG 5 319,130.00|$  12,397.65  |$ 57,899.77 |% 117,887.55 [$  188,184.97 |58.97%
5. TAIWAN $ 367,666.68 |5 14,487.02 5 30,264.39 |5 69,612.81 |5 114,364.22 [31.11%
6. PACSES-UE S 1,600.97 |S 215325 S 547.35 |[S 147.75 |S 910.35 [56.86%
7. FOCAP-LUXEMBURGO |$ 1,805.85 |5 000 |3 1,124.95 § 112495 |62.20%
8. CONTRIB. ESPECIAL |3 32,750.00 [$ 000 000 |8 20,565.75 |§ 2059575 [90.37%
[9.REINSERCION
ECONOMICA s 3585330 2,516.00 |3 2,890.75 |5 2217749 |5 27,584.24 [76.94%
10. FANTEL ARTESANIAS |$ 512,531.08|$  52,820.88 |3 1156841 |$ 168,88150 |8 23327979 |as.52%
11 FANTELLEY MYPE |3 352,80323 |8 934816 |3 23,849.54|$ 84,963.65 |5 11816135 [33.49%
12. CEDART FANTEL _ |$ 5,203.16 $ 174800 |$  1,748.00 [33.59%




h’OTAL |s 2274,374.27 |s 511,477.49 ls

239,688.39 ]s

545,151.53 | §  1296,31

7.41 Isr.m

Contintia expresado que la ejecucion a diciembre se detalla en el siguiente cuadro:

EECUCION ‘KDE EJECUCIONPENDIENTE DEJ
MONTO PLAN[EJECUCION  I[EJECUCION N|EJECUCION IACUMULADADIC|A  DICIEMBREEIECUTAR  ANO
FUENTE DE FONDOS _|[COMPRAS 2017 TRIMESTRE RIMESTRE RIMESTRE 2017 12017 17
1, GOES -MINEC s 639,630.00|5  419,683.53(5 111,045.70( 5 43,388.07|% 574,117.30 [89.76% S 65,512.70
2. CONAMYPE-OF S 23,400.00 S 497.53 |$ 6,748.96 |S 7,246.49 [30.97% ] 16,153.51
L] CENTROMYPE-
[TAIWAN $ $ - |5 $ 3 - __0.00% $ »
4. CONAMYPE-FG S 346,820.00|5 12,397.65(% 57,899.77|5 117,887.55]% 188,184.97 [54.26% 5 158,635.03
5. TAIWAN S 371,166.68(5 14,487.02{% 30,264.39|5 69,612.81|5 114,364.22 [30.81% $ 256,802.46
6. PACSES-UE $ 1,600.97 |5 215.25|% 547.35 | $ 147.75 [S 910.35 |56.86% $ 690.62
7. FOCAP- $
LUXEMBURGO s 1,805.85 | 5 1,124.95|$ S 1,124.95 [62.29% $ 680.90

5
8. CONTRIB. ESPECIAL |5 59,000.00 |- $ 5 29,595,75 [$ 29,595.75 [50.16% 5 29,404.25
9.REINSERCION
ECONOMICA S 35,853.30|% 2,516.00|% 2,890.75 |5 22,177.49|5 27,584.24 |76.94% S 8,269.06
10. FANTEL
IARTESANIAS S 699,644.36|5 52,829.885 11,568.41|5 168,881.50|% 233,279.79 [33.34% S 466,364.57
11. FANTEL LEY MYPE |5 384,803.23(5 9,348.16|5 23,849.54 (5 84,963.65 S 118,161.35 30.71% s 266,641.88
12. CEDART FANTEL |5 5,203.16 5 1,748.00 |5 1,748.00 &3.59% $ 3,455,16
[roTAL $ 2568,927.55|$ 511,477.49|$ 239,688.39|% 545,151.53|% 1296,317.41 !sn.ws $ 127261014
Continta expresando que los montos contratados con Micro, Pequefias, Medianas
y Gran Empresa al mes de septiembre 2017 se detallan en el siguiente cuadro:
|MONTO ADJUDICADO MICRO EMPRESA PEQUENA EMPRESA [MEDIANA EMPRESA |GRAN EMPRESA
|$ 1169,234.25 S 352,807.70 5 202,065.44 | S 392,071.47 $ 222,289.64
% DE ADJUDICACION 30.17% 17.28% 33.53% 19.01%
MIPYMES -80.99% $ 946,944.61 $ 222,289.64
IMYPES - 47.46% $ 554,873.14
Continua diciendo que los procesos en ejecucidn se detallan en el cuadro
siguiente:

PRESUPUESTO  |ORIGEN DE LOS|

DESCRIPCION DE LA CONTRATACION IASIGNADO FONDOS SOLICITANTE
ELABORACION DE PLANES DE INNOVACION PARA LAS MYPE PRODUCTORAS| GCIA. UN PUEBLO UN|
DE DULCES TIPICOS, DULCE DE PANELA, AGROINDUSTRIA Y TEXTILES S 24,000.00 [TAIWAN PRODUCTO
ASISTENCIA TECNICA EN IMAGEN COMERCIAL PARA 20 EMPRESAS
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO FOMENTO DE LA INDUSTRIA LOCAL GCIA. UN PUEBLO UN
DISTINTIVA EN EL MARCO DEL MOVIMIENTO UN PUEBLO UN PRODUCTO" S 16,000.00 TAIWAN PRODUCTO
ASISTENCIA TECNICA PARA EL MEJORAMIENTO DE EMPAQUES EN 20|
EMPRESAS ATENDIDAS EN EL PROYECTO FOMENTO DE LA INDUSTRIA LOCAL GCIA. UN PUEBLO UN
DISTINTIVA EN EL MARCO DEL MOVIMIENTO UN PUEBLO UN PRODUCTO" S 20,000.00 [TAIWAN PRODUCTO
IASISTENCIA TECNICA PARA EL MEIORAMIENTO DE LOS PRODUCTOS -
PROYECTO FOMENTO DE LA INDUSTRIA LOCAL DISTINTIVA EN EL MARCO DEL GCIA. UN PUEBLO UN
MOVIMIENTO UN PUEBLO UN PRODUCTO” $  20,000.00 ITAIWAN PRODUCTO
CONTRATACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION Y ESTRUCTURACION DEL
OCTAVO ENCUENTRO DE LOS PUEBLOS EN EL MARCO DEL MOVIMIENTO UN GCIA, UN PUEBLO UN
PUEBLO UN PRODUCTO” S 20,000.00 TAIWAN PRODUCTO
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SUMINISTRO DE LICENCIAS UNIDAD DE|
$  9,800.00 [CONAMYPE-FG [INFORMATICA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA ACTUALIZACION DE UNIDAD DE

SERVIDORES. $ 20,000.00 [GOES INFORMATICA

MTTO. Y REPARACION DE INSTALACIONES DE CENTROS REGIONALES DE

CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017. $ 15,000.00 [GOES JEFATURA SERV. GLES,

TOTAL $ 144,800.00

Por lo anteriormente expuesto solicita dar por recibido el informe de ejecucion al
tercer trimestre del plan de compras de CONAMYPE afio 2017. La_Comisién
Nacional Acuerda: Dar por recibido el Informe sobre la ejecucion al tercer
trimestre del plan de compras de CONAMYPE afio 2017; presentado por el
Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente Adquisiciones y Contrataciones.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.2 INFORME DE PLAN DE COMPRAS A NOVIEMBRE 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional el informe sobre el Plan
de Compras al 28 del mes de noviembre 2017. Continta diciendo que el
presupuesto del plan de compras para el 2017 asciende a $ 2, 568,927.55, que la
ejecucioén del plan al mes de noviembre se detalla en los siguientes cuadros:

FUENTE DE FONDOS FONDOS PROGRAMADOS  |[EJECUCION % DE EJECUCION|PENDIENTE DE
NOV. 2017 ACUMULADA NOV. NOV. 2017 CON LO[EIECUTAR CON LO
2017 PROGRAMADO AIPROGRAMADO A
NOV. NOV. 2017
1. GOES -MINEC S 639,630.00 S 618,222.37 |96.65% S 21,407.63
2. CONAMYPE-OF S 22,400.00 S 9,129.32  |40.76% S 13,270.68
3. CENTROMYPE-TAIWAN | $ - S - 0.00% S
4. CONAMYPE-FG $ 344,825.00 s 234,065.06 |67.88% 5 110,759.94
5. TAIWAN S 367,666.68 S 230,264.24 62.63% $ 137,402.44
6. PACSES-UE S 1,600.97 5 91035 [56.86% 5 690.62
7. FOCAP-LUXEMBURGO [$ 1,805.85 S 1,124.95 [62.29% 5 680.90
8. CONTRIB. ESPECIAL S 59,000.00 s 40,956.30 |69.42% S 18,043.70
9. REINSERCION
ECONOMICA $ 35,853.30 S 28,110.24 |78.40% s 7,743.06
10. FANTEL ARTESANIAS |S 682,769.36 S 282,898.52 |41.43% S 399,870.84
11. FANTEL LEY MYPE S 381,803.23 $ 175,522.02  |45.97% S 206,281.21
12. CEDART FANTEL S 5,203.16 S 1,748.00 |33.59% 5 3,455.16
TOTAL $ 2542,557.55 $ 1622,951.37 [63.83% 5 919,606.18
FUENTE DE FONDOS FONDOS EJECUCION % DE EJECUCION A PENDIENTE DE
PROGRAMADOS EN |[ACUMULADA A  |DICIEMBRE 2017 CON |EJECUTAR CON
EL ANO 2017 NOV. 2017 LO PROGRAMADO EN |RESPECTO A LO|

EL ANO

PROGRAMADO EN EL
ANO 2017




1. GOES -MINEC $ 639,630.00 |$  618,222.37 [96.65% $ 21,407.63
2. CONAMYPE-OF $ 23,400.00 |$ 9,129.32 [39.01% S 14,270.68
3. CENTROMYPE-TAIWAN $ - $ - |0.00% $ .
4. CONAMYPE-FG $ 346,820.00 |$  234,065.06 |67.49% $ 112,754.94
5. TAIWAN $ 371,166.68 |$  230,264.24 |62.04% s 140,902.44
6. PACSES-UE s 1,600.97 |$ 910.35 [56.86% $ 690.62
7. FOCAP-LUXEMBURGO $ 1,805.85 |$ 1,124.95 [62.29% $ 680.90
8. CONTRIB. ESPECIAL $ 59,000.00 |[$ 40,956.30 [69.42% $ 18,043.70
9, REINSERCION ECONOMICA |$ 35,853.30  |$ 28,110.24 |78.40% $ 7,743.06
10. FANTEL ARTESANIAS $ 699,644.36 |$  282,898.52 |40.43% $ 416,745.84
11. FANTEL LEY MYPE $ 384,803.23 |$  175,522.02 |45.61% $ 209,281.21
12. CEDART FANTEL s 5203.16 |$ 1,748.00 [33.59% S 3,455.16
TOTAL $  2568,927.55 |$ 1622,951.37 (63.18% S 945,976.18

Continia expresando que los procesos en ejecucién tienen un monto de
$64,579.89 se detallan en el siguiente cuadro:

FUENTE DESCRIPCION MONTO
FOCAP IMPRESOS INSTIUCIONALES $ 115.85
PACSES IMPRESOS INSTIUCIONALES $ 12645

CONSULTORIA PARA LA COORDINACION DE PASARELA & SHOWROOM 2017, SERVICIO
DE CATERING, ARRENDAMIENTO DE TARIMA Y EQUIPO AUDIOVISUAL, IMPRESOS
INSTITUCIONALES, EQUIPO INFORMATICO, SERVICIO DE TRANSPORTE PARA
FANTEL/MYPE  [EMPRESARIOS, $ 20,697.50
CEDART/FANTEL [CENTRAL TELEFONICA Y TARIETA PARA PLANTA TELEFONICA $ 3,610.35
PRESENTACION DE EXPRESIONES CULTURAELS ARTISTICAS PARA EL ENCUENTRO DE
LOS PUEBLOS, LOS NEGRITOS DE CACAOPERA, LOS TABARES, TORITO MANCHADO, LA
TOPA DE LOS CUMPAS, ETC. FIBRA CERAMICA, TIJERAS, SERVICIO DE CATERING,
REPARACION DE HORNO ARTESANAL, HERRAMIENTAS DE MANO PARA TALLERES
ARTESANALES, COMPRA DE CANOPIES, SILLAS Y MESAS PLEGABLES, BROCAS, SIERRAS,
TALADROS, PLATA GRANULADA, PIROMETROS CON TERMOCUPLA, FAJAS DE

FANTEL TRANSMISION, ETC. $18,847.79
SERVICIO DE CATERING, IMPRESOS INSTITUCIONALES, SERVICIO DE TRANSPORTE PARA

GOES EMPRESARIOS. $11,094.79

PERE ALQUILER DE STAND, IMPRESOS INSTITUCIONALES, SERVICIO DE CATERING $ 5,459.16

CONAMYPE-OF  |DEMOSTRACION CULTURAL SAN JUANERA, ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO $  610.00

TW IMPRESION DE REVISTA ONPAKU, TRANSPORTE DE EMPRESARIOS $ 1,035.00

CONAMYPE-FG  |IMPRESOS INSTIUCIONALES $ 2,983.00
TOTAL $ 64,579.89

Por lo anteriormente expresado se solicita dar por recibido el informe de ejecucion
al 28 de noviembre del plan de compras CONAMYPE afio 2017. La_Comisién
Nacional Acuerda: Dar por recibido el Informe sobre la ejecucién al mes de
noviembre del plan de Compras de CONAMYPE afio 2017; presentado por el
Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente Adquisiciones y Contrataciones.
COMUNIQUESE
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PUNTO 6.2.3 CONSIDERACIONES A LOS PROCESOS DE FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRATIVO 2018 PROMOVIDOS POR CONAMYPE Y SOLICITUD DE
DEJAR SIN EFECTO LOS MISMOS.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comision Nacional las consideraciones a los
procesos de funcionamiento administrativo 2018 promovidos por CONAMYPE.
Contintia diciendo que desde el mes de abril de 2017 se inici6 en la Comision de
Economia de la Asamblea Legislativa el andlisis a las reformas a la Ley de
Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa. Que el dia 14
de septiembre de 2017, se aprobd el aviso de contratacion futura para los
procesos CAFTA de Seguridad y Telecomunicaciones 2018. Que el dia 26 de
octubre de 2017, se aprob6 las Especificaciones Técnicas e inicio de los procesos
de Licitacion para Seguridad, Limpieza, Telecomunicaciones y Seguros para el
aflo 2018. Que con fechas del 20 y 21 de noviembre del afio en curso, se
recibieron ofertas de los citados procesos, realizando entre el 21 y 27 las
evaluaciones y recomendaciones correspondientes. Que el dia 15 de noviembre
de 2017, la Asamblea Legislativa aprob6 las reformas a la Ley Mype, mediante el
Decreto 838, el cual se encuentra en el proceso establecido en la constitucion de
la replblica para que pueda entrar en vigencia. Que dicho decreto se tiene
previsto que entre en vigencia en la segunda semana del mes de diciembre. Que
con la entrada en vigencia la citada reforma termina el periodo de actuacién de los
actuales Miembros de Comision Nacional, y se procederia a conformar la Junta
Directiva de la Nueva Institucion, lo cual conlleva el nombramiento de un
presidente y su proceso de juramentacion por parte del Sr. Presidente de la
Republica. Que la nueva institucion se vera afectada por el proceso de transicion
en sus actividades administrativas. Continla expresando que a la fecha no se
tiene aprobado el presupuesto 2018 para resolver favorablemente sobre las
recomendaciones emitidas en los precitados procesos; de no aprobarse el
presupuesto 2018 en lo que resta del afio, se contaria con éste hasta enero del
préximo afio teniendo la nueva CONAMYPE dificultad para operar. Continta
manifestando que, por otra parte, dado que, a la fecha las reformas no estan
vigentes, el presupuesto de CONAMYPE no apareceria en la Ley de presupuesto
2018, por tanto, la nueva Junta Directiva no pudiera resolver sobre los precitados
procesos, segun lo establecido en el Art. 16 de las reformas, debido a que no
tendria presupuesto. Por lo anteriormente expresado solicita se resuelva sobre los
procesos de funcionamiento 2018, dejandolos sin efecto, de acuerdo a lo citado en
el Art. 61 LACAP, a fin de garantizar la seguridad juridica tanto de CONAMYPE
como de los ofertantes y en atencion al Interés publico. La Comisién Nacional
Acuerda: Que de conformidad con el Articulo 61 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica y para garantizarla seguridad juridica




tanto de CONAMYPE como de los ofertantes y tomando en cuenta el Interés
Publico es procedente que se dejen sin efectos los procesos antes referidos o
cerrarlos sin elegir un oferente ganador segin el caso. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.24 RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS PARA ADJUDICAR LA LICITACION ABIERTA DR-CAFTA LA
N°01/2018 - CONAMYPE CONTRATACIONES DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
PARA LA CONAMYPE, DURANTE EL ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la Recomendacion de la
comision evaluadora de ofertas para adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA LA
N°01/2018 — CONAMYPE Contrataciones de servicios de vigilancia para la
CONAMYPE, durante el afio 2018. Continta diciendo que el dia 26 de octubre de
2017 fueron aprobadas por Comisién Nacional las Bases e inicio del proceso de
Licitacion Abierta DR CAFTA LA No. 01/2018 — CONAMYPE- Servicio de
vigilancia y seguridad privada para las oficinas de la CONAMYPE durante el afio
2018. Que durante el periodo comprendido del 01 al 06 de noviembre de 2017 se
dio a conocer el lanzamiento de las Bases de Licitacién y se procedié a efectuar
invitacién en prensa escrita y en pagina web de COMPRASAL, tanto a personas
naturales como a juridicas del ramo interesadas. Continia expresando que las
bases de Licitacion fueron obtenidas por las siguientes personas: 1) COSASE,
S.A. DE C.V,; 2) PROTECCION MAXIMA, S.A. DE C.V.;3) S..LE.D.E.S., S.A. DE
C.V.; 4) SMARTSA, S.A. DE C.V.; 5) SEGURIDAD DE EL SALVADOR Y
LIMPIEZA, S.AA. DE C.V.; 6) SISTEMA DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, S.A. DE
C.V.; 7) SEGURINTER, S.A. DE C.\V.; 8) SSERVAL, S.A. DE C.V. Continta
expresando que el dia 20 de noviembre de 2017 se recibi6 ofertas de: a)
SISTEMA DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, S.A. DE C.V. y b) SEGURINTER, S.A.
DE C.V. Continda diciendo que la evaluacién y sus resultados se detallan en el
cuadro siguiente:

ASPECTOS EVALUADOS SISTEMA DE SEGURIDAD Y LIMPIEZA, S.A. DE C.V. | SEGURINTER, §.A. DE C.V,
CAPACIDAD LEGAL CUMPLIDA CUMPLIDA

SITUACION FINANCIERA 10.00 10.00

OFERTA TECNICA 40.00 40.00

ADMINISTRACION 10.00 8.00

OFERTA ECONOMICA 40.00 20.49

PUNTAJE TOTAL 100.00 78.49

Contintia expresando que los resultados de la evaluacién econdmica se detallan
en el cuadro siguiente:
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SISTEMA DE  SEGURIDAD Y | SEGURINTER, S.A. DE C.V.
ASPECTOS EVALUADOS LIMPIEZA, S.A. DE C.V.
Precio mensual por agente 24 Hrs $550.00 $1,090.00
Precio mensual por_agente 12 Hrs $550.00 $545.00
Precio ofertado en 12 meses con 33 agentes $217,800.00 $425,100.00

Continda manifestando que se hacen las consideraciones siguientes: EIl
presupuesto disponible es de $214,230.00 de los fondos GOES MINEC. La forma
de pago se hara mensualmente con posterioridad a la prestacién del servicio. En
caso de que los servicios no inicien exactamente el 01 de enero de 2018, el primer
pago que se efectue al Licitante ganador se hara de forma proporcional, contados
a partir de la fecha de inicio establecida en el Contrato y seguin el precio por
agente licitado. La SECCION Il - EVALUACION DE OFERTAS, numeral 1,
TERCERA ETAPA de las Bases de Licitacion indican “Si el precio ofertado por los
Licitantes esta por encima de la disponibilidad presupuestaria de la CONAMYPE,
la CEO podra recomendar la adjudicacion de los servicios hasta donde la
disponibilidad presupuestaria lo permita”. En la SECCION Il ADJUDICACION DEL
CONTRATO, literal c) Dice “La CONAMYPE se reserva el derecho de aumentar o
reducir el nimero de agentes del servicio solicitado, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria y sus necesidades, sin ninguna variacién de los términos y
condiciones de la oferta”. Contintia diciendo que la administracién del contrato
seria ejecutada por el Ingeniero Melvin Santos, Jefe de la Unidad de Servicios
Generales. Continla expresando que la recomendacion de la Comisién
Evaluadora de Ofertas es de adjudicar la Licitacion Abierta DR CAFTA LA No.
01/2018 — CONAMYPE - servicio de vigilancia y seguridad privada para las
oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018 a la empresa SISTEMAS DE
SEGURIDAD Y LIMPIEZA, S.A. DE C.V por un precio total de hasta $211,200.00
incluyendo impuestos de IVA para la contratacién de 32 agentes de seguridad.
Continda expresando que de conformidad al acuerdo dado en el Punto 6.2.3 de
esta misma acta se hacen las siguientes consideraciones: 1) Que desde el mes de
abril de 2017 se inici6 en la Comision de Economia de la Asamblea Legislativa el
analisis a las reformas a la Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro
y Pequefia Empresa. 2) Que el dia 14 de septiembre de 2017, se aprobé el aviso
de contrataciéon futura para los procesos CAFTA de Seguridad vy
Telecomunicaciones 2018. 3) Que el dia 26 de octubre de 2017, se aprobd las
Especificaciones Técnicas e inicio de los procesos de Licitacion para los servicios
de Seguridad. 4) Que el dia 15 de noviembre de 2017, la Asamblea Legislativa
aprob¢ las reformas a la Ley MYPE, mediante el Decreto 838, el cual se encuentra
en el proceso establecido en la constitucion de la republica para que pueda entrar
en vigencia. 5) Que dicho decreto se tiene previsto que entre en vigencia en la
segunda semana del mes de diciembre. 6) Que con la entrada en vigencia la
citada reforma termina el periodo de actuaciéon de los actuales Miembros de



Comisién Nacional, y se procederia a conformar la Junta Directiva de la Nueva
Institucién, lo cual conlleva el nombramiento de un presidente y su proceso de
juramentacion por parte del Sr. Presidente de la Republica. 7) Que la nueva
institucion se vera afectada por el proceso de transicién en sus actividades
administrativas. 8) Que a la fecha no se tiene aprobado el presupuesto 2018 para
resolver favorablemente sobre la recomendacion emitida en el presente proceso;
de no aprobarse el presupuesto 2018 en lo que resta del afio, se contaria con éste
hasta el proximo afio teniendo la nueva CONAMYPE dificultad para operar.
Continda manifestando que, por otra parte, dado que, a la fecha las reformas no
estan vigentes, el presupuesto de CONAMYPE no apareceria en la Ley de
presupuesto 2018, por tanto, la nueva Junta Directiva no pudiera resolver sobre
los precitados procesos, segln lo establecido en el Art. 16 de las reformas, debido
a que no tendria presupuesto. Por lo anteriormente expresado solicita se resuelva,
dejar sin efecto, el presente proceso de acuerdo al Art. 61 LACAP, a fin de
garantizar la seguridad juridica tanto de CONAMYPE como de los ofertantes y en
atencion al Interés publico. Las personas miembros de Comision después de
realizar las valoraciones y consideraciones expuesta consideran procedente dejar
sin efecto la presente Licitacién. La Comisién Nacional Acuerda: Dejar sin efecto
la Licitacion Abierta DR-CAFTA LA N°01/2018 — CONAMYPE Contrataciones de
servicios de vigilancia para la CONAMYPE, durante el afio 2018, de conformidad
al Articulo 61 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica a fin de garantizar la seguridad juridica tanto de CONAMYPE como de los
ofertantes y en atencién al Interés publico. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.5 RECOMENDACION DEL PERSONAL TECNICO EVALUADOR DE
OFERTAS PARA ADJUDICAR EL CONCURSO POR LIBRE GESTION CPLG-N°
01/2018- CONAMYPE FG- CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS Y
FIANZAS DE FIDELIDAD PARA LA CONAMYPE ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comision Nacional la Recomendacion del
personal técnico evaluador de ofertas para adjudicar el concurso por Libre Gestion
CPLG-N° 01/2018- CONAMYPE FG- contratacion de pélizas de seguros y fianzas
de fidelidad para la CONAMYPE afio 2018. Continta diciendo que el dia 26 de
octubre de 2017 se aprob6 las Especificaciones Técnicas e inicio del proceso del
Concurso por Libre Gestién 01/2018 CONAMYPE para la Contratacion de Pélizas
de Seguros y Fianzas de Fidelidad para CONAMYPE durante el afio 2018.
Continda expresando que el dia 01 de noviembre del mismo afio, se dio a conocer
el lanzamiento de las Especificaciones Técnicas del Concurso por correo
electronico, procediéndose a efectuar invitacién plblica en pagina web de
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COMPRASAL a cualquier persona del ramo interesada. Continia manifestando
que el dia 14 de noviembre de 2017 se recibieron las ofertas de las empresas:
ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL, S.A. (ACSA, S.A), SEGUROS E
INVERSIONES, S.A. (SISA, S.A)), SISA, VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, SEGURO
DE PERSONAS y de ASEGURADORA VIVIR, S.A.; Contintia que para el ITEM 1
participaron solamente 2 empresas, siendo éstas la ASEGURADORA AGRICOLA
COMERCIAL, S.A. (ACSA, S.A) y SEGUROS E INVERSIONES, S.A. (SISA,
S.A.). Continlia diciendo que la evaluacién y sus resultados se detallan en los
cuadros siguientes:

ITEM 1 Seguro todo riesgo incendio, equipo electrénico y fidelidad de funcionarios
y empleados:

L

(A:::)G JrOROPA (RIS ERE R s'A'SEGUROS E INVERSIONES, S.A. (SISA)
ITEM 1

PUNTAJE FINAL PRECIO OFERTADO CON  |PUNTAJE FINAL PRECIO OFERTADO

IVA ICON IVA

1.1 Seguro todo riesge incendio 100.00 52,125.25 93.20 53,220.06
1.2 Todo riesgo Equipo Electrénico 100.00 51,212.42 95.00 51,616.56
1.3 Seguro fidelidad de funcionarios y
empleados 40.18 $2,175.25 100.00 51,107.40
Sub - Total 240.18 $5,512.92 288.20 $5,944.02
ITOTALES PARA ITEM 1 COM IVA ( SUB|
TOTAL/3) |ao.os 96.07

*ACSA, S.A. NO CUMPLIO CON LA TOTALIDAD DE ASPECTOS TECNICOS DEL SEGURO DE FIDELIDAD

ITEM 2 Seguro de automotores
[SEGUROS E INVERSIONES, S.A. (SISA)

ITEM 2 PUNTAJE FINAL :’\l}fClo OFERTADO CON
Seguro de automotores 100.00 $13.187.36
TOTALES PARA ITEM 2 CON IVA__ [100.00 $13,187.36
ITEM 3 Seguro de vida
IASEGURADORA AGRICOLASISA, VIDA, §S. A,ASEGURADORA
'TEM 3 COMERCIAL, S.A. (ACSA) EGURO DE PERSONASVIVIR, S.A.
PUNTAJE PRECIO OFERTADO PUNTAJE [PRECIO PUNTAJE [PRECIO
FINAL FINAL IOFERTADOFINAL  |[OFERTADO
Seguro de vida 100.00 $19,530.00 98.75 $20,832.00 92,00 $32.550.00
MOTALES PARA ITEM 3
EXENTO DE IVA 100.00 $19,530.00 98.75 $20,832.00 92.00 $32,550.00

Continta diciendo que el presupuesto disponible es de $43,991.29 y que el
administrador del contrato seria el Ingeniero Melvin Santos, Jefe de la Unidad de
Servicios Generales. Continlla expresando que la recomendacion del personal
técnico evaluador de ofertas es el de que se adjudique en forma parcial por Item el
citado concurso por libre gestién asi: ltem 1 Seguro todo riesgo incendio, equipo
electronico y fidelidad de funcionarios y empleados a la empresa Seguros E
Inversiones, S.A. (SISA, S.A.) hasta un monto de $5,944.02 IVA incluido. Item 2
Seguro de automotores a la empresa Seguros E Inversiones, S.A. (SISA, S.A))




hasta un monto de13,187.36 IVA incluido. ITEM 3 Seguro de vida a la empresa \-fq;,
Aseguradora Agricola Comercial, S.A. (ACSA, S.A.)) hasta por un monto de
$19,5630.00 exento de IVA. Continla expresando que de conformidad al acuerdo
dado en el Punto 6.2.3 de esta misma acta se hacen las siguientes
consideraciones: 1) Que desde el mes de abril de 2017 se inici6 en la Comisién de
Economia de la Asamblea Legislativa el andlisis a las reformas a la Ley de
Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa. 2) Que el dia
26 de octubre de 2017 se aprobd las Especificaciones Técnicas e inicio del
proceso del Concurso por Libre Gestion 01/2018 CONAMYPE para la
Contratacién de Pélizas de Seguros y Fianzas de Fidelidad para CONAMYPE
durante el afio 2018. 3) Que el dia 15 de noviembre de 2017, la Asamblea
Legislativa aprobo las reformas a la Ley MYPE, mediante el Decreto 838, el cual
se encuentra en el proceso establecido en la constitucion de la republica para que
pueda entrar en vigencia. 4) Que dicho decreto se tiene previsto que entre en
vigencia en la segunda semana del mes de diciembre. 5) Que con la entrada en
vigencia la citada reforma termina el periodo de actuacién de los actuales
Miembros de Comisién Nacional, y se procederia a conformar la Junta Directiva de
la Nueva Institucion, lo cual conlleva el nombramiento de un presidente y su
proceso de juramentacion por parte del Sr. Presidente de la Republica. 6) Que la
nueva institucion se vera afectada por el proceso de transicién en sus actividades
administrativas. 7) Que a la fecha no se tiene aprobado el presupuesto 2018 para
resolver favorablemente sobre la recomendacioén emitida en el presente proceso;
de no aprobarse el presupuesto 2018 en lo que resta del afio, se contaria con éste
hasta el proximo afio teniendo la nueva CONAMYPE dificultad para operar.
Continua manifestando que, por otra parte, dado que, a la fecha las reformas no
estan vigentes, el presupuesto de CONAMYPE no apareceria en la Ley de
presupuesto 2018, por tanto, la nueva Junta Directiva no pudiera resolver sobre
los precitados procesos, segun lo establecido en el Art. 16 de las reformas, debido
a que no tendria presupuesto. Por lo anteriormente expresado solicita se resuelva,
dejar sin efecto, el presente proceso de acuerdo al Art. 61 LACAP y Art. 69
RELACAP, a fin de garantizar la seguridad juridica tanto de CONAMYPE como de
los ofertantes y en atencién al Interés pdblico. Las personas miembros de
Comision después de realizar las valoraciones y consideraciones expuesta
consideran procedente cerrar el proceso sin elegir a un oferente ganador en el
presente concurso. La Comisién Nacional Acuerda: Cerrar el proceso sin elegir
a un oferente ganador en el concurso por Libre Gestion CPLG-N° 01/2018-
CONAMYPE FG- contratacion de poélizas de seguros y fianzas de fidelidad para la
CONAMYPE afio 2018, de conformidad al Articulo 61 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica y el Art. 69 del Reglamento de dicha
Ley a fin de garantizar la seguridad juridica tanto de CONAMYPE como de los
ofertantes y en atencién al Interés publico. COMUNIQUESE.
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PUNTO 6.2.6 RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS PARA ADJUDICAR LA LICITACION ABIERTA DR-CAFTA LA N°
02/2018- CONAMYPE CONTRATACION DE  SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES (ENLACES DE INTERNET, TELEFONIA FIJA Y DE
TELEFONIA MOVIL) PARA LA CONAMYPE, DURANTE EL ANO 2018.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la Recomendacion de la
Comisién Evaluadora de Ofertas para adjudicar la Licitacion Abierta DR-CAFTA
LA N° 02/2018- CONAMYPE contratacion de servicios de telecomunicaciones
(Enlaces de internet, telefonia fija y de telefonia mévil) para la CONAMYPE,
durante el afio 2018. Contintia diciendo que el dia 26 de octubre de 2017 se
aprob6 por Comision Nacional las bases e inicio del proceso de Licitacion Abierta
DR-CAFTA LA - No. 02/2018 - CONAMYPE contratacion de Servicios de
telecomunicaciones (Enlaces de Internet, Telefonia Fija y Telefonia Mévil) para la
CONAMYPE, durante el afio 2018. Continiia expresando que el dia 01 noviembre
del presente afio se efectud invitacién a través de anuncio sobre las bases de
licitacién, en prensa escrita y pagina web de COMPRASAL, efectuando una
invitacion publica a cualquier persona del ramo interesada; Contintia manifestando
que entre el 01 al 06 de noviembre obtuvieron bases las siguientes personas: 1)
COMUNICACIONES IBW EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, 2) DESARROLLO DE
SOLUCIONES INTEGRALES, S.A. DE C.V.,, 3) SEGACORP, S.A. DE C.V,, 4)
TELEMOVIL EL SALVADOR , SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, 5)
TELEFONICA MULTISERVICIOS, S.A. DE C.V,, 6) ESCUCHA (PANAMA) S.A,,
SUCURSAL EL SALVADOR, y 7) TELECOMODA, S.A. DE C.V.; Continta
diciendo que el 20 de noviembre del afio en curso se recibieron las siguientes
ofertas: 1) TELECOMODA, S.A. DE C.V,, 2) COMUNICACIONES IBW EL
SALVADOR, S.A. DE C.V,, 3) SEGACORP, S.A. DE C.V,, y 4) ESCUCHA
(PANAMA) S.A., SUCURSAL EL SALVADOR. Continia expresando que las
ofertas recibidas para el ITEM No. 1 de Enlaces IP e Internet fueron de las
empresas: 1) TELECOMODA, S.A. DE C.V,, 2) COMUNICACIONES IBW EL
SALVADOR, S.A. DE C.V,, 3) SEGACORP, S.A. DE C.V,, y 4) ESCUCHA
(PANAMA) S.A. SUCURSAL EL SALVADOR; y para el ITEM No. 2 de Telefonia
Fija ISDN (E1°S) / Telefonia Fija Analdgica, Telefonia Mévil con Plan de Datos
presentaron oferta las empresas TELECOMODA, S.A. DE CV. y ESCUCHA
(PANAMA) S.A. SUCURSAL EL SALVADOR. Continia manifestando las cuatro
empresas licitantes de referencia, cumplieron con los aspectos legales y con la
condicién de obtener al menos 5 puntos o 2 indices positivos en la evaluacién
financiera, por lo que, las ofertas de referencia continuaron con las evaluaciones
de las siguientes etapas, de acuerdo a lo establecido en las bases de licitacion.



ContinGa expresando que los resultados obtenidos en la evaluacién del ITEM No.

1 que se refiere a Enlaces IP e Internet fueron:
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NUMERO DE TELECOMODA, S.A. | COMUNICACIONES SEGACORP, ESCUCHA (PANAMA)
TEM DETALLE DE C.V. IBW ELSALVADOR, |S.A.DEC.V. S.A. SUCURSAL
S.A. DEC.V. EL SALVADOR
iTEM No. 1 Aspectos Iegales CUMPLIDA CUMPLIDA CUMPLIDA CUMPLIDA
Enlaces IPe |Evaluacién Financiera 5.00 10.00 10.00 4.50
Internet  |Evaluacién Técnica 0.00 0.00 90.00 90.00
Puntaje total 5.00 10.00 100.00 94.50
Evaluacién econémica (primer DESCALIFICADA DESCALIFICADA 1LUGAR 2 LUGAR
lugar a oferta de menos precio)
Enlaces IP e Internet, segin $37,457.63 $53,369.04 $48,013.68 $75,048.00
cuadro 1-2
Total precio de ftem 1 con IVA y CESC $37,457.63 $53,369.04 $48,013.68 $75,048.00

Contintia diciendo que la oferta de ESCUCHA (PANAMA) S.A. SUCURSAL EL
SALVADOR, en el cuadro 1.2 item | de Enlaces IP internos, ha considerado un
servicio adicional de enlace de datos entre oficinas centrales y Ministerio de
Hacienda con velocidad de 2Mbps, el cual no est4 contemplado en la base de
licitacion, por lo que atendiendo lo indicado en la seccién 1l 32 etapa de las Bases
de Licitacién se procedid a efectuar las correcciones al precio ofertado,
determinando que el costo total seria $75,048.00 dado que no se tomé en cuenta
el precio de $2,832.00 por el enlace de referencia, precio que incluye IVA y SECS,
que la oferta de ESCUCHA (PANAMA) S.A. SUCURSAL EL SALVADOR,
sobrepaso el presupuesto disponible el cual es de $60,000.00. continua
expresando que Para el item 1 se asignara noventa (90) puntos si cumple con
todas las Especificaciones Técnicas y Condiciones Generales descritas en el
Anexo 1; con una Especificacién Técnica o una Condicién General que no se
cumpla, obtendra cero (0) puntos, que la oferta de TELECOMODA, S.A. DE C.V,,
no oferto fibra oscura y que la oferta de COMUNICACIONES IBW EL SALVADOR,
S.A. DE C.V. Cobrarian traslado fuera de la cobertura de IBW las cuales no se
pueden identificar, por otra parte, solo se especifica disponibilidad de 99.9% para
los enlaces de san salvador. Continlia expresando que as ofertas que hayan
cumplido con la etapa legal, la financiera y la técnica, se adjudicara la licitacion de
forma parcial, (Art. 46 LACAP) al licitante que haya presentado el menor precio en
su oferta econémica por cada item, tomando en consideracién que las ofertas que
han llegado a esta etapa es porque han cumplido con lo solicitado por
CONAMYPE, como lo indican las Bases de Licitacién en la SECCION Ii-
EVALUACION DE OFERTAS. Continla manifestando que los resultados
obtenidos en la evaluacion del ITEM No. 2 que se refiere a Telefonia Fija ISDN
(E1°S) / Telefonia Fija Analégica, Telefonia Mévil con Plan de Datos se detallan en
el cuadro siguiente:
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ESCUCHA (PANAMA) S.A.
NUMERO DE ITEM DETALLE g SUCURSAL
EL SALVADOR
ITEM No. 2 Telefonia  |Aspectos legales CUMPLIDA CUMPLIDA
E1’S/ fija, andloga y mévil Evaluacién Financiera 5.00 4.50
Evaluacién Técnica 90.00 90.00
Puntaje total 95.00 94.50
Evaluacién econémica (primer lugar a oferta de menos precio) 2 LUGAR | LUGAR
Telefonia ISDN (E1°S segun cuadro 1-1 $8,000.00 $ 8,000.00
Telefonia fija andloga segtin cuadro 1-5 $5,261.80 $ 6,369.16
Telefonia Celular, segun cuadro 1-7 $41,717.56 $35,634.86
Total precio de item No. 2 con IVA y CESC $54,979.36 $50,004.02

Continta diciendo que la oferta econémica del ITEM 2 de ESCUCHA (PANAMA)
S.A. SUCURSAL EL SALVADOR, en atencién a lo establecido en la seccién Il 32
etapa, la CEO se ajust6 el precio ofertado en el cuadro 1.5 el cual es por
$3,186.00, siendo lo correcto $6,369.16 es decir generando un incremento de
$3,183.16 en el precio ofertado originalmente, que el presupuesto disponible para
este item es de $55,000.00. Continla manifestando que el presupuesto total
establecido para la licitacion de referencia era de $115,000.00 de fondos GOES
MINEC. Continta expresando que las administraciones de los contratos seran
ejecutadas por el Lic. Carlos Sermeno - Jefe del Departamento de Informatica
como administrador del contrato para el ITEM 1 de Enlaces IP e Internet y por el
Ing. Melvin Santos — Jefe de la Unidad de Servicios Generales como administrador
del contrato para el ITEM 2 de telefonia. Continla expresando que la
recomendacion de la Comision Evaluadora de Ofertas es adjudicar la Licitacion
Abierta DR-CAFTA LA - No. 02/2018 — CONAMYPE Contratacién de Servicios de
Telecomunicaciones (Enlaces de Internet, Telefonia Fija y Telefonia Movil) para la
CONAMYPE, durante el afio 2018, de forma parcial por ITEM, segun el Art. 46 de
la LACAP, Asi: Adjudicar el ITEM No. 1 de Enlaces IP e Internet a la empresa
SEGACORP, S.A. DE C.V,, por un precio de hasta $48,013.68 incluyendo
impuestos de IVA y CESC vy adjudicar el ITEM No. 2 de Telefonia Fija ISDN
(E1°S) / Telefonia Fija Analdgica, Telefonia Mévil con Plan de Datos a la empresa
ESCUCHA (PANAMA) S.A. SUCURSAL EL SALVADOR por un precio de hasta
$50,004.02 incluyendo impuestos de IVA y CESC. Continla expresando que de
conformidad al acuerdo dado en el Punto 6.2.3 de esta misma acta se hacen las
siguientes consideraciones: 1) Continla diciendo que desde el mes de abril de
2017 se inicié en la Comisién de Economia de la Asamblea Legislativa el analisis
a las reformas a la Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro y
Pequefia Empresa. 2) Que el dia 14 de septiembre de 2017, se aprobé el aviso de
contratacién futura para los procesos CAFTA de Seguridad y Telecomunicaciones
2018. 3) el dia 26 de octubre de 2017 se aprobd por Comision Nacional las bases
e inicio del proceso de Licitacion Abierta DR-CAFTA LA - No. 02/2018 -
CONAMYPE contratacion de Servicios de telecomunicaciones (Enlaces de
Internet, Telefonia Fija y Telefonia Mévil) para la CONAMYPE, durante el afio



2018. 4) Que el 20 de noviembre del afio en curso se recibieron las ofertas del
presente proceso y realizando entre el 21 y 27 las evaluaciones vy
recomendaciones correspondientes. 5) Que el dia 15 de noviembre de 2017, la
Asamblea Legislativa aprob¢ las reformas a la Ley MYPE, mediante el Decreto
838, el cual se encuentra en el proceso establecido en la constitucion de la
republica para que pueda entrar en vigencia. 6) Que dicho decreto se tiene
previsto que entre en vigencia en la segunda semana del mes de diciembre. 7)
Que con la entrada en vigencia la citada reforma termina el periodo de actuacién
de los actuales Miembros de Comisiéon Nacional, y se procederia a conformar la
Junta Directiva de la Nueva Institucién, lo cual conlleva el nombramiento de un
presidente y su proceso de juramentacién por parte del Sr. Presidente de la
Republica. 8) Que la nueva institucion se vera afectada por el proceso de
transicion en sus actividades administrativas. 9) Que a la fecha no se tiene
aprobado el presupuesto 2018 para resolver favorablemente sobre las
recomendaciones emitidas en este proceso; de no aprobarse el presupuesto 2018
en lo que resta del afio, se contaria con éste hasta enero del préximo afio teniendo
la nueva CONAMYPE dificultad para operar. Contintia manifestando que por otra
parte, dado que, a la fecha las reformas no estan vigentes, el presupuesto de
CONAMYPE no apareceria en la Ley de presupuesto 2018, por tanto la nueva
Junta Directiva no pudiera resolver sobre los precitados procesos, segln lo
establecido en el Art. 16 de las reformas, debido a que no tendria presupuesto.
Por lo anteriormente expresado solicita se resuelva, dejar sin efecto, el presente
proceso de acuerdo al Art. 61 LACAP, a fin de garantizar la seguridad juridica
tanto de CONAMYPE como de los ofertantes y en atencion al Interés publico. Las
personas miembros de Comision después de realizar las valoraciones y
consideraciones expuesta consideran procedente dejar sin efecto la presente
Licitacion. La Comisién Nacional Acuerda: Dejar sin efecto la Licitacién Abierta
DR-CAFTA LA N° 02/2018- CONAMYPE contratacién de servicios de
telecomunicaciones (Enlaces de internet, telefonia fija y de telefonia mévil) para la
CONAMYPE, durante el afio 2018, de conformidad al Articulo 61 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Pdblica a fin de garantizar la
seguridad juridica tanto de CONAMYPE como de los ofertantes y en atencién al
Interés publico. COMUNIQUESE,

PUNTO 6.2.7 RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS PARA ADJUDICAR LA LICITACION PUBLICA LP N° 01/2018-
CONAMYPE- SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE CONAMYPE
DURANTE EL ANO 2018.
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El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la Recomendacién de la
comisién evaluadora de ofertas para adjudicar la Licitacion Publica LP N° 01/2018-
CONAMYPE- servicio de limpieza para las oficinas de CONAMYPE durante el afio
2018. Contintia diciendo que el dia 26 de octubre de 2018 se aprobd por Comisién
Nacional las Bases e inicio del proceso de Licitaciéon Publica LP No. 01/2018 —
CONAMYPE- Servicio de Limpieza para las Oficinas de la CONAMYPE durante el
afo 2018. Que, entre los dias del 01 al 06 de noviembre de 2017, se dio a conocer
el lanzamiento de las Bases de Licitacion procediéndose ademas a efectuar
invitacién en prensa escrita y en pagina web de COMPRASAL, tanto a personas
naturales como a juridicas del ramo interesadas. Continla expresando que las
empresas que obtuvieron bases fueron: 1) O & M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V,, 2) P MAS P ARQUITECTOS, S.A. DE C.V,, 3)
SERVICIOS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES, S.A DE C.V., 4) GESTION DE
SERVICIOS INTEGRALES ELUNEY, S.A. DE C.V,, 5) J.E.S.V. INC. SUCURSAL
EL SALVADOR y 6) INVER-PENATE PORTILLO, S.A. DE C.V.; ContinGa
manifestando que el dia 20 de noviembre de 2017 se recibi6 oferta de la empresa
O&M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V. la cual fue recibida
atendiendo lo indicado en el Art. 63 de la LACAP. Continua diciendo que en
cuanto a la evaluacién realizada la empresa O&M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V. obtuvo 100 puntos dado que cumplié con los aspectos
legales, financieros y técnicos. Continia expresando esta ofertando un precio de
hasta $71,367.66 incluyendo impuestos, con un precio mensual por personal de
limpieza y personal de servicios varios de $566.41 IVA incluido. Contintia diciendo
que la administracion del contrato seria ejecutada por el Ing. Melvin Santos — Jefe
de la Unidad de Servicios Generales. Continla expresando que el presupuesto
disponible es de $73,080.00 de fondos GOES MINEC. Contintia manifestando que
la recomendacion de la Comisién Evaluadora de Ofertas es adjudicar la Licitacién
Publica LP No. 01/2018 - CONAMYPE- a la empresa O&M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V.; Continta expresando que de conformidad al acuerdo
dado en el Punto 6.2.3 de esta misma acta se hacen las siguientes
consideraciones: 1) Que desde el mes de abril de 2017 se inicié en la Comisién
de Economia de la Asamblea Legislativa el analisis a las reformas a la Ley de
Fomento, Proteccion y Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa. 2) Que el dia
26 de octubre de 2018 se aprob6 por Comisiéon Nacional las Bases e inicio del
proceso de Licitacion Publica LP No. 01/2018 — CONAMYPE- Servicio de
Limpieza para las Oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2018. 3) Que el dia
15 de noviembre de 2017, la Asamblea Legislativa aprobé las reformas a la Ley
MYPE, mediante el Decreto 838, el cual se encuentra en el proceso establecido en
la constitucion de la republica para que pueda entrar en vigencia. 4) Que dicho
decreto se tiene previsto que entre en vigencia en la segunda semana del mes de



diciembre. 5) Que con la entrada en vigencia la citada reforma termina el periodo %

de actuacion de los actuales Miembros de Comisién Nacional, y se procederia a
conformar la Junta Directiva de la Nueva Institucién, lo cual conlleva el
nombramiento de un presidente y su proceso de juramentacién por parte del Sr.
Presidente de la Republica. 6) Que la nueva institucién se vera afectada por el
proceso de transicion en sus actividades administrativas. 7) Que a la fecha no se
tiene aprobado el presupuesto 2018 para resolver favorablemente sobre la
recomendacion emitida en el presente proceso; de no aprobarse el presupuesto
2018 en lo que resta del afio, se contaria con éste hasta el préximo afio teniendo
la nueva CONAMYPE dificultad para operar. Continia manifestando que, por otra
parte, dado que, a la fecha las reformas no estan vigentes, el presupuesto de
CONAMYPE no apareceria en la Ley de presupuesto 2018, por tanto, la nueva
Junta Directiva no pudiera resolver sobre los precitados procesos, segin lo
establecido en el Art. 16 de las reformas, debido a que no tendria presupuesto.
Por lo anteriormente expresado solicita se resuelva, dejar sin efecto, el presente
proceso de acuerdo al Art. 61 LACAP, a fin de garantizar la seguridad juridica
tanto de CONAMYPE como de los ofertantes y en atencién al Interés publico. Las
personas miembros de Comisién después de realizar las valoraciones y
consideraciones expuesta consideran procedente dejar sin efecto la presente
Licitacion. La Comisién Nacional Acuerda: Dejar sin efecto la Licitacion Publica
LP N° 01/2018- CONAMYPE- servicio de limpieza para las oficinas de
CONAMYPE durante el afio 2018, de conformidad al Articulo 61 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica a fin de garantizar la
seguridad juridica tanto de CONAMYPE como de los ofertantes y en atencién al
Interés plblico. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.8 SOLICITUD DE DEJAR SIN EFECTO ACUERDO DEL PUNTO
6.2.5 DEL ACTA 177 DE LA SESION DE DIiA VEINTISEIS DE OCTUBRE DE
DOS MIL DIECISIETE.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de dejar sin
efecto Acuerdo del Punto 6.2.5 del Acta 177 de la sesion de dia veintiséis de
octubre de dos mil diecisiete. ContinGa diciendo que en atencion a que a la fecha
no se cuenta con un presupuesto General de la Nacién aprobado por la honorable
Asamblea Legislativa y que puede verse afectados los procesos de contrataciones
de los servicios, siendo necesario garantizar la seguridad juridica tanto de
CONAMYPE como de los proveedores. Que en atencién a esta circunstancia la
CONAMYPE ha realizado la valoracién del impacto de solo contar con servicios de
limpieza hasta el mes de marzo por lo que es necesario dejar sin efecto dicho
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acuerdo para implementar medidas que garanticen contar con dichos servicios por
un periodo mayor, segun la estrategia a desarrollar por la institucién. Por lo
anteriormente expuesto se solicita a Comisién Nacional dejar sin efecto el acuerdo
de modificacion al contrato N° 05 CN/2017 GOES MINEC suscrito con O & M
Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V. La Comision Nacional Acuerda: Dejar
sin efecto el acuerdo de modificacion al contrato N° 05 CN/2017 GOES MINEC
suscrito con O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V., donde se
solicitd ampliacion de plazo desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de 2018.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.9 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO N° 04 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON SEGUSAL, S.A. DE C.V. PARA SUMINISTRO
DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS OFICINAS
DE LA CONAMYPE PARA EL ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la Solicitud de prérroga
del contrato N° 04 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGUSAL, S.A. DE C.V.
para suministro de servicio de vigilancia y seguridad privada para las oficinas de la
CONAMYPE para el afio 2017. Continda diciendo que como antecedentes se
tienen: 1.- Que con fecha 06 de febrero de 2017, se suscribié contrato entre
CONAMYPE y SEGUSAL, S.A. DE C.V,, para la prestacion de los servicios de
seguridad durante el afio 2017. 2.- Que el monto total del contrato asciende a
$152,640.00; 3.- Que el precio mensual por agente es de $530.00; 4.- Que los
sefiores de SEGUSAL S.A. DE C.V. han manifestado su aceptacién en que el
contrato pueda ser ampliado para los meses de enero a septiembre de 2018,
manteniendo las mismas condiciones del actual contrato. 5.- Que la clausula IX.
MODIFICACION, AMPLIACION Y PRORROGA, establece que, de comun
acuerdo, el contrato podra ser modificado, ampliado o prorrogado su plazo de
ejecucién y en su monto, siempre que se mantenga fija la cuota mensual
establecida para los meses en que pueda ser ampliado. 6.- Que el Art. 83 de la
LACAP, establece que los contratos se pueden prorrogar una sola vez por un
periodo menor o igual al inicial, siempre que las condiciones permanezcan
favorables. 7.- Que la ampliacién de plazo es necesaria a fin de que todas las
oficinas institucionales estén vigiladas. Contintia expresando que las acciones a
ejecutar son: a) Modificar el monto del contrato por un valor de $152,640.00; b)
Ampliar el plazo del contrato de enero a septiembre de 2018; c) Se debera ampliar
la vigencia de la garantia de Cumplimiento de Contrato; d) Se deberd ampliar la
vigencia de la garantia de Responsabilidad Civil. Por lo anteriormente expuesto se
solicita a Comisién Nacional autorice la modificacion al contrato 04 CN/2017



GOES MINEC suscrito con SEGUSAL, S.A. DE C.V.,, ampliando el plazo desde de &
enero a septiembre de 2018, modificando el monto por un valor de $152,640.00,
ampliando la vigencia de la garantia de cumplimiento de contrato y la garantia de
Responsabilidad Civil. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la
modificacion del contrato N° 04 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGUSAL
S.A. DE C.V, segln el detalle siguiente: 1.- Ampliar el plazo de ejecucién del
contrato desde el primero de enero hasta el treinta de septiembre de 2018; 2.-
Modificar el monto del contrato suscrito con SEGUSAL S.A. DE C.V., por un valor
de $152,640.00; 3.- Ampliar la vigencia de la fianza de Garantia de cumplimiento
de contrato; 4.- Ampliar la vigencia de la garantia de Responsabilidad Civil; b)
Autorizar a la Directora Ejecutiva para que comparezca a la suscripcion del
instrumento de modificacion respectivo; ¢) Que la Subdireccién de Desarrollo
Institucional a través de la Gerencia de Contrataciones y Adquisiciones contintie
con el proceso respectivo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2,10 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO N° 05 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A.
DE C.V. PARA SUMINISTRO DE SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS
DE LA CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de prérroga
del contrato N° 05 CN/2017 GOES MINEC suscrito con O & M MANTENIMIENTO
Y SERVICIOS, S.A. DE C.V. para suministro de servicio de limpieza para las
oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2017. Continia diciendo que como
antecedentes se pueden mencionar los siguientes: 1.- Que con fecha 06 de
febrero de 2017, se suscribi6 contrato entre CONAMYPE y O & M
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V., para la prestacién de los
servicios de limpieza durante el afio 2017. 2.- Que el monto total del contrato
asciende a $57,570.48. 3.- Que el precio mensual por técnico es de $533.06. 4.-
Que los sefiores de O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V. han
manifestado su aceptacién en que el contrato pueda ser ampliado para los meses
de enero a septiembre de 2018, manteniendo las mismas condiciones del actual
contrato. 5.- Que la Clausula XI y XIl. MODIFICACION y PRORROGA, establece
que el contrato podra ser modificado, ampliado o prorrogado su plazo de ejecucién
y en su monto, siempre que se mantenga fija la cuota mensual establecida para
los meses en que pueda ser ampliado. 6.- Que el Art. 83 de la LACAP, establece
que los contratos se pueden prorrogar una sola vez por un periodo menor o igual
al inicial, siempre que las condiciones permanezcan favorables. 7.- Que la
ampliacion del plazo es necesaria a fin de que todas las oficinas institucionales
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cuenten con servicios basicos de limpieza. Contintia expresando que las acciones
a ejecutar son las siguientes: a) Modificar el monto del contrato por un valor de
$57,570.48; b) Ampliar el plazo del contrato de enero a septiembre de 2018; ¢) Se
debera ampliar la vigencia de la garantia de Cumplimiento de Contrato. Por lo
anteriormente expuesto se solicita a Comision Nacional autorice la modificacién al
contrato N° 05 CN/2017 GOES MINEC suscrito con O & M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V., ampliando el plazo desde el primero de enero hasta el
treinta de septiembre de 2018, modificando el monto por un valor de $57,570.48, y
ampliando la vigencia de la garantia de cumplimiento de contrato. La Comisién
Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacién del contrato N° 05 CN/2017 GOES
MINEC suscrito con O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V., segln
el detalle siguiente: 1.- Ampliar el plazo de ejecucion del contrato desde el primero
de enero hasta el treinta de septiembre de 2018; 2.- Modificar el monto del
contrato suscrito con O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V.,, por
un valor de $57,570.48; 3.- Ampliar la vigencia de la fianza de Garantia de
cumplimiento de contrato; b) Autorizar a la Directora Ejecutiva para que
comparezca a la suscripcion del instrumento de modificacion respectivo; ¢) Que la
Subdireccion de Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de Contrataciones
y Adquisiciones continie con el proceso respectivo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.11 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO N° 08 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON SEGACORP, S.A. DE C.V., PARA SUMINISTRO
DE ENLACES IP E INTERNET PARA LAS OFICINAS DE LA CONAMYPE
DURANTE EL ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comision Nacional la solicitud de prérroga
del contrato N° 08 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGACORP, S.A. DE
C.V., para suministro de enlaces IP e internet para las oficinas de la CONAMYPE
durante el afio 2017. Continda diciendo que como antecedentes se pueden
mencionar los siguientes: 1.- Que con fecha 21 abril de 2017, se suscribid contrato
entre CONAMYPE y SEGACORP, S.A. DE C.V. para la prestacion de los servicios
de enlaces IP e internet durante el afio 2017. 2.- Que el monto total del contrato
asciende a $37,586.88. 3.- Que los sefiores de SEGACORP, S.A. DE C.V, han
manifestado su aceptacién en que el contrato pueda ser ampliado para los meses
de enero al 09 septiembre de 2018, manteniendo las mismas condiciones del
actual contrato. 4.- Que la Clausula IX y X. MODIFICACION y PRORROGA,
establece que el contrato podra ser modificado, ampliado o prorrogado su plazo de
ejecucion y en su monto, siempre que se mantenga fija la cuota mensual
establecida para los meses en que pueda ser ampliado. 5.- Que el Art. 83 de la
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periodo menor o igual al inicial, siempre que las condiciones permanezcan
favorables. 6.- Que la ampliacién del plazo es necesaria a fin de que todas las
oficinas institucionales estén comunicadas. Contintia expresando que las acciones
a ejecutar son las siguientes: a) Modificar el monto del contrato suscrito con
SEGACORP, S.A. DE C.V. por un valor de $37,586.88; b) Ampliar el plazo del
contrato de enero al 09 septiembre de 2018; c) Se debera ampliar la vigencia de la
garantia de Cumplimiento de Contrato. Por lo anteriormente expuesto se solicita a
Comision Nacional autorice la modificacién al contrato N° 08 CN/2017 GOES
MINEC suscrito con SEGACORP, S.A. DE C.V,, ampliando el plazo desde el
primero de enero hasta el nueve de septiembre 2018, modificando el monto por un
valor de $37,586.88, ampliando la vigencia de la garantia de cumplimiento de
contrato. La_Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacion del
contrato N® 08 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGACORP, S.A. DE C.V,
segun el detalle siguiente: 1.- Ampliar el plazo de ejecucion del contrato desde el 1
de enero hasta el nueve de septiembre de 2018; 2.- Modificar el monto del
contrato suscrito con SEGACORP, S.A. DE C.V,, por un valor de $37,586.88: 3.-
Ampliar la vigencia de la fianza de Garantia de cumplimiento de contrato: b)
Autorizar a la Directora Ejecutiva para que comparezca a la suscripcion del
instrumento de modificacion respectivo; ¢) Que la Subdireccién de Desarrollo
Institucional a través de la Gerencia de Contrataciones y Adquisiciones contintie
con el proceso respectivo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.12 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO NO. 09 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON ESCUCHA (PANAMA) S.A., SUCURSAL EL
SALVADOR, PARA SUMINISTRO DE SERVICIO DE TELEFONIA FIJA ISDN
(E1°S) / TELEFONIA FIJA ANALOGICA, TELEFONIA MOVIL CON PLAN DE
DATOS PARA LAS OFICINAS DE LA CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comision Nacional la solicitud de prérroga
del contrato No. 09 CN/2017 GOES MINEC suscrito con ESCUCHA (PANAMA)
S.A., SUCURSAL EL SALVADOR, para suministro de servicio de telefonia fija
ISDN (E1°S) / telefonia fija analégica, telefonia mévil con plan de datos para las
oficinas de la CONAMYPE durante el afio 2017. ContinGa diciendo que como
antecedentes se pueden mencionar: 1.- Que con fecha 21 Abril de 2017, se
suscribié contrato entre CONAMYPE y ESCUCHA (PANAMA) S.A., SUCURSAL
EL SALVADOR, para la prestacion de los servicios de telefonia fija ISDN (E1°S) /
telefonia fija analdgica, telefonia mévil con plan de datos durante el afio 2017, 2.-
Que el monto total del contrato asciende a $41,260.62. 3.- Que los sefiores de
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ESCUCHA (PANAMA) S.A.,, SUCURSAL EL SALVADOR, han manifestado su
aceptacion en que el contrato pueda ser ampliado para los meses de enero al 09
Septiembre de 2018, manteniendo las mismas condiciones del actual contrato. 4.-
Que la Clausula IX y X. MODIFICACION y PRORROGA, establece que el contrato
podra ser modificado, ampliado o prorrogado su plazo de ejecucién y en su monto,
siempre que se mantenga fija la cuota mensual establecida para los meses en que
pueda ser ampliado. 5.- Que el Art. 83 de la LACAP, establece que los contratos
se pueden prorrogar una sola vez por un periodo menor o igual al inicial, siempre
que las condiciones permanezcan favorables. 6.- Que la ampliacién del plazo es
necesaria a fin de que todas las oficinas institucionales estén comunicadas.
Continta expresando que las acciones a ejecutar son: a) Modificar el monto del
contrato suscrito con ESCUCHA (PANAMA) S.A., SUCURSAL EL SALVADOR por
un valor de $41,260.62; b) Ampliar el plazo del contrato de enero al 09 septiembre
de 2018; c) Se debera ampliar la vigencia de la garantia de Cumplimiento de
Contrato. Por lo anteriormente expuesto se solicita a Comisién Nacional autorice la
modificacion al contrato No. 09 CN/2017 GOES MINEC suscrito con ESCUCHA
(PANAMA) S.A., SUCURSAL EL SALVADOR, ampliando el plazo desde el primero
de enero hasta el nueve de septiembre de 2018, modificar el monto del contrato
suscrito por un valor de $41,260.62 y ampliar a fianza de garantia de cumplimiento
de contrato. La Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacion del
contrato No. 09 CN/2017 GOES MINEC suscrito con ESCUCHA (PANAMA) S.A.,
SUCURSAL EL SALVADOR, segun el detalle siguiente: 1.- Ampliar el plazo de
ejecucion del contrato desde el 1 de enero hasta el nueve de septiembre de 2018;
2.- Modificar el monto del contrato suscrito con ESCUCHA (PANAMA) S.A.,
SUCURSAL EL SALVADOR., por un valor de $41,260.62; 3.- Ampliar la vigencia
de la fianza de Garantia de cumplimiento de contrato; b) Autorizar a la Directora
Ejecutiva para que comparezca a la suscripcién del instrumento de modificacion
respectivo; ¢) Que la Subdireccién de Desarrollo Institucional a través de la
Gerencia de Contrataciones y Adquisiciones continlie con el proceso respectivo.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.13 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO N° 01 CN/2017
CONAMYPE FG SUSCRITO CON INTELFON, S.A. DE C.V. PARA
ARRENDAMIENTO DE SITIO DE CONTINGENCIA PARA SERVIDORES DE
CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de prérroga
del contrato N° 01 CN/2017 CONAMYPE FG suscrito con INTELFON, S.A. DE
C.V. para arrendamiento de sitio de contingencia para servidores de CONAMYPE



durante el afio 2017. ContinGa diciendo que como antecedentes se tienen: 1.- Que
con fecha 07 abril de 2017, se suscribié contrato entre CONAMYPE e INTELFON,
S.A. DE C.V,, para la prestacion de los servicios de ARRENDAMIENTO DE SITIO
DE CONTINGENCIA PARA SERVIDORES. 2.- Que el monto total del contrato
asciende a $6,301.35; 3.- Que el precio mensual es de $700.15; 4.- Que los
sefiores de INTELFON, S.A. DE C.V. ha manifestado su aceptacién en que el
contrato pueda ser ampliado para los meses de enero al 24 septiembre de 2018,
manteniendo las mismas condiciones del actual contrato; 5.- Que la Clausula X y
Xl. MODIFICACION y PRORROGA, establece que el contrato podra ser
modificado, ampliado o prorrogado su plazo de ejecucién y en su monto, siempre
que se mantenga fija la cuota mensual establecida para los meses en que pueda
ser ampliado; 6.- Que el Art. 83 de la LACAP, establece que los contratos se
pueden prorrogar una sola vez por un periodo menor o igual al inicial, siempre que
las condiciones permanezcan favorables; 7.- Que la ampliacién de plazo es
necesaria a fin de que los servidores institucionales estén protegidos. Contintia
expresando que las acciones a ejecutar son: a) Modificar el monto del contrato
suscrito con INTELFON, S.A. DE C.V. por un valor de $6,301.35; b) Ampliar el
plazo del contrato de enero al 24 septiembre de 2018, c) Ampliar la fianza de
Garantia de cumplimiento de contrato. Por lo anteriormente expuesto se solicita a
Comisién Nacional autorice la modificacién al contrato N° 01CN/2017 CONAMYPE
FG suscrito con INTELFON, S.A. DE C.V. ampliando el plazo desde el primero de
enero hasta el veinticuatro de septiembre de 2018, modificar el monto del contrato
suscrito por un valor de $6,301.35 y ampliar a fianza de garantia de cumplimiento
de contrato. La_Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacién del
contrato N° 01CN/2017 CONAMYPE FG suscrito con INTELFON, S.A. DE C.V,,
segun el detalle siguiente: 1.- Ampliar el plazo de ejecucién del contrato desde el 1
de enero hasta el 24 de Septiembre de 2018; 2.- Modificar el monto del contrato
suscrito con INTELFON, S.A. DE C.V,, por un valor de $6,301.35; 3.- Ampliar la
vigencia de la fianza de Garantia de cumplimiento de contrato; b) Autorizar a la
Directora Ejecutiva para que comparezca a la suscripcién del instrumento de
modificacion respectivo; c) Que la Subdireccidén de Desarrollo Institucional a través
de la Gerencia de Contrataciones y Adquisiciones continie con el proceso
respectivo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.14 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO N° 01 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON SEGUROS E INVERSIONES, S.A. PARA LA
CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS Y FIANZAS DE FIDELIDAD
PARA CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017.
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El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de prérroga
del contrato N° 01 CN/2017 GOES MINEC suscrito con SEGUROS E
INVERSIONES, S.A. para la contratacién de podlizas de seguros y fianzas de
fidelidad para CONAMYPE durante el afio 2017. ContinGa diciendo que como
antecedentes se tienen: 1.- Que con fecha 06 Febrero de 2017, se suscribi6
contrato entre CONAMYPE y SEGUROS E INVERSIONES, SA. para la
CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS Y FIANZAS DE FIDELIDAD PARA
CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017; 2.- Que el monto total del contrato
asciende a $11,809.01, sin embargo se solicita incremento del contrato hasta por
$14,170.81; 3.- Que los sefiores de SEGUROS E INVERSIONES, S.A, han
manifestado su aceptacion en que el contrato pueda ser ampliado del 31 de
Diciembre de 2017 al 30 de Septiembre de 2018, manteniendo las mismas
condiciones del actual contrato; 4.- Que la Clausula X. MODIFICACION, del citado
contrato establece que podra ser modificado, ampliado o prorrogado en su plazo
de ejecucion y en su monto, siempre que se mantenga fija la cuota mensual
establecida para los meses en que pueda ser ampliado; 5.- Que el Art. 83 de la
LACAP, establece que los contratos se pueden prorrogar una sola vez por un
periodo menor o igual al inicial, siempre que las condiciones permanezcan
favorables; 6.- Que la ampliacién de plazo es necesaria a fin de que todos los
bienes y personas institucionales estén aseguradas. Contintia expresando que las
acciones a ejecutar son: a) Modificar el monto del contrato suscrito con SEGUROS
E INVERSIONES, S.A. por un valor de hasta $14,170.81; b) Ampliar el plazo del
contrato del 31 de diciembre de 2017 al 30 de septiembre de 2018; c) Ampliar la
vigencia de la garantia de Cumplimiento de Contrato. Por lo anteriormente
expuesto se solicita a Comision Nacional autorice la modificacién al contrato No.
01CN/2017 GOES suscrito con SEGUROS E INVERSIONES, S.A., segun el
siguiente detalle: a) Ampliar el plazo de ejecucion del citado contrato desde el 31
de diciembre de 2017 hasta el 30 de septiembre de 2018; b) Modificar el monto del
contrato suscrito con SEGUROS E INVERSIONES, S.A. por un valor de hasta
$14,170.81; c) Ampliar la vigencia de la garantia de Cumplimiento de Contrato. Por
lo anteriormente expuesto se solicita a Comisiébn Nacional autorice la modificacion
al contrato No. 01CN/2017 GOES suscrito con SEGUROS E INVERSIONES, S.A.
ampliando el plazo desde el treinta y uno de diciembre 2017 hasta el treinta de
septiembre de 2018, modificar el monto del contrato suscrito por un valor de hasta
$14,170.81 y ampliar a fianza de garantia de cumplimiento de contrato. La
Comision Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacién del contrato No.
01CN/2017 GOES suscrito con SEGUROS E INVERSIONES, S.A., segun el
siguiente detalle: 1.- Ampliar el plazo de ejecucion del contrato desde el treinta y
uno de diciembre 2017 hasta el treinta de septiembre de 2018; 2.- Modificar el
monto del contrato suscrito con SEGUROS E INVERSIONES, S.A., por un valor




de $14,170.81; 3.- Ampliar la vigencia de la fianza de Garantia de cumplimiento
del contrato; b) Autorizar a la Directora Ejecutiva para que comparezca a la
suscripcion del instrumento de modificacion respectivo; ¢) Que la Subdirecciéon de
Desarrollo Institucional a través de la Gerencia de Contrataciones y Adquisiciones
contintie con el proceso respectivo. COMUNIQUESE.

PUNTO 6.2.15 SOLICITUD DE PRORROGA DEL CONTRATO NO. 02 CN/2017
GOES MINEC SUSCRITO CON ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL S.A.,
PARA LA CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS Y FIANZAS DE
FIDELIDAD PARA CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comision Nacional la solicitud de prérroga
del contrato No. 02 CN/2017 GOES MINEC suscrito con ASEGURADORA
AGRICOLA COMERCIAL S.A., para la contratacién de polizas de seguros y
fianzas de fidelidad para CONAMYPE durante el afio 2017. Continda diciendo que
como antecedentes se tienen: 1.- Que con fecha 06 febrero de 2017, se suscribié
contrato entre CONAMYPE, Y ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL, S.A.,
para la CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS Y FIANZAS DE
FIDELIDAD PARA CONAMYPE DURANTE EL ANO 2017. 2.- Que el monto total
del contrato asciende a $12,815.75, sin embargo, se solicita incremento del
contrato hasta por $15,378.90. 3.- Que los sefiores de ASEGURADORA
AGRICOLA COMERCIAL, S.A., han manifestado su aceptacion en que el contrato
pueda ser ampliado del 31 de diciembre de 2017 al 30 de septiembre de 2018,
manteniendo las mismas condiciones del actual contrato. 4.- Que la Clausula X.
MODIFICACION, del citado contrato establece que podra ser modificado,
ampliado o prorrogado en su plazo de ejecucién y en su monto, siempre que se
mantenga fija la cuota mensual establecida para los meses en que pueda ser
ampliado. 5.- Que el Art. 83 de la LACAP, establece que los contratos se pueden
prorrogar una sola vez por un periodo menor o igual al inicial, siempre que las
condiciones permanezcan favorables. 6.- Que la ampliacién de plazo es necesaria
a fin de que todos los bienes y personas institucionales estén aseguradas.
Contintia expresando que las acciones a ejecutar son: a) Modificar el monto del
contrato suscrito con ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL, S.A. por un valor
de hasta $15,378.90; b) Ampliar el plazo del contrato del 31 de diciembre de 2017
al 30 de septiembre de 2018; c) Ampliar la vigencia de la garantia de
Cumplimiento de Contrato. Por lo anteriormente expuesto se solicita a Comision
Nacional autorice la modificacién al contrato No. 02CN/2017 GOES MINEC
suscrito con ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL, S.A., ampliando el plazo
desde el treinta y uno de diciembre de 2017 al treinta de septiembre de 2018,
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modificando el monto del contrato suscrito por un valor de hasta $15,378.90 y
ampliando la vigencia de la garantia de cumplimiento de contrato. La Comisién
Nacional Acuerda: a) Autorizar la modificacion del contrato No. 02CN/2017
GOES MINEC suscrito con ASEGURADORA AGRICOLA COMERCIAL, S.A,,
segun el siguiente detalle: 1.- Ampliar el plazo de ejecucion del contrato desde el
treinta y uno de diciembre 2017 hasta el treinta de septiembre de 2018; 2.-
Modificar el monto del contrato suscrito con ASEGURADORA AGRICOLA
COMERCIAL, S.A. por un valor de hasta $15,378.90; 3.- Ampliar la vigencia de la
fianza de Garantia de cumplimiento del contrato; b) Autorizar a la Directora
Ejecutiva para que comparezca a la suscripcion del instrumento de modificacién
respectivo; ¢) Que la Subdireccién de Desarrollo Institucional a través de la
Gerencia de Contrataciones y Adquisiciones contintie con el proceso respectivo.
COMUNIQUESE.

6.2.16 MODIFICACION DEL PUNTO 6.1.1 DEL ACTA CIENTO SETENTA Y
TRES DE LA SESION DEL VEINTISEIS DE JULIO DE DOS MIL DIECISIETE.

El Licenciado Isrrael Cabrera, Gerente de Contrataciones y Adquisiciones
presenta a las personas miembros de Comision Nacional la solicitud de
modificacion del Punto 6.1.1 del Acta ciento setenta y tres de la sesion del
veintiseis de julio de dos mil diecisiete. Continta diciendo que por un error se
estableci6 en el citado acuerdo que el plazo seria para un afio a partir de su firma
siendo lo correcto que el plazo es de dos afios a partir de su suscripcion. Por lo
anteriormente expuesto se solicita a Comision Nacional modificar en tal sentido
dicho acuerdo. La Comisién Nacional Acuerda: Modificase la letra “a)” del
acuerdo correspondiente al Punto 6.1.1 del Acta ciento setenta y tres de la sesion
del veintiséis de julio de dos mil diecisiete asi: ““a) Autorizar la suscripcién del
Convenio Cooperacion Institucional con el Centro Internacional de Ferias vy
Convenciones (CIFCQ), cuyo plazo sera de dos afios a partir de su firma, plazo
que podra prorrogarse por periodos anuales, si las partes asi lo acordaren;”.
COMUNIQUESE.

PUNTO 6.3.1 SOLICITUD DE PRORROGAS DE CONTRATOS DE
ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES Y BODEGAS.

El Ingeniero Melvin Santos, Jefe de Unidad de Servicios Generales presenta a las
personas miembros de Comisién Nacional la solicitud de prérrogas de contratos
de Arrendamiento de Inmuebles y bodegas. Continta expresando que se realiz6 el
proceso para mantener los valores de los contratos actuales, pero algunos de los
propietarios solicitaron se incrementaran los contratos de arrendamiento. Contintia
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expresando que los contratos de arrendamiento que mantienen los precios
actuales son los que ocupan las oficinas siguientes: 1. Buenos Aires; 2. Santa
Ana; 3. Cojutepeque; 4. La Libertad; 5. Chalatenango; 6. San Miguel; 7. La Unién;
8. Zacatecoluca; 9. CEDART San Salvador; 10. Sonsonate. Contintia expresando
que los contratos de arrendamiento que contemplan un incremento en sus precios
son donde estan ubicadas las oficinas de: 1.- Oficina Central Gazollo (Incremento
$4,125.60 al afio); 2.- Centro Regional San Salvador (Incremento $684.00 al afio);
3.- Mr. Bodeguitas (Incremento $2,592.00 al afio); 4.- CENPROMYPE (Incremento
$3,729.00 al afio), y lo cuales se detallan en el siguiente cuadro:

NO OFICINA UBICACION PROPIETARIO MONTO 2017
Sonsonate i C_a!le Ofiente ) e #54’Juana Rosa Archila de Escobar  $6,169.80
1 Barrio El Pilar, Sonsonate
Santa Ana 9a Calle Oriente,#7, Santa Ana INVERPLAN, SA DE CV $13,560.00
e D Avenida José Simedn cafias #48, Concepcién de Maria Ramirez de $15,600.00
3 Zacatecoluca Argueta
BODEGAS MR,
4  BODEGUITAS 75 Avenida, San Salvador Operadora de bodegas SA de CV  $27,204.00
Octava calle oriente y segunda avenida
5 SAN MIGUEL norte/No 210, Barrle Ia Cruz, San Miguel José Antonio Flores Benitez $26,400.00
OFICINA CENTRAL 25 Av. Norte y 25 Calle Poniente, Edificio
6  GAZOLLO Gazello, SaniSsivador Hasbun y Gazollo SA de CV $78,127.68
OFICINA CENTRAL Urbanizacién Buenos Aires #2, lote 1, San
7 BUENOS AIRES Salvador Lt 3156,000.00
CENTRO REGIONAL SAN 25 Av. Norte, edificio Panamericano, San
8 SALVADOR Salvadsr Inversiones Diamante SA de CV  $23,484.00
Centro Comercial Don Yon, locales 42-47,
CHALATENANGO Carretera troncal del Norte, km 48 1/2,  Yoni Roger Cisneros Meza $27,120.00
9 caserio El Coyolito, Tejutla, Chalatenango
Calle Circunvalacién # 294, San Benito,  Elizabeth Boet de Choussy -
10 CENFROVEEE San Salvador Mario Ernesto Choussy $41,019.00
Barrio Concepcidn Lote 4y5, o
i1 COJUTEPEQUE Colitapecus, Cuseatian Teresa de Jesus Acevedo $16,200.00
Barrio Belén, Avenida Manuel Gallardo, Nelson Ivdn Lara Asunciény
12 KA HIBERTAD #2-6, Santa Tecla, La Libertad Carlos Xavier Lara Asuncién $31,188.00
32 calle Poniente, Barrio San Carlos, casa
13 LA UNION #6-43, La Unién Rene Alberto Escobar Gomez $24,000.00
CEDART SANSALVADOR L2 Calle Panlente; #3883, Col. Escalén | o oiones ManoSAde V. 824,408.00
14 San Salvador

Continta expresando que en atencién a lo expuesto anteriormente solicita se
autoricen las prérrogas de arrendamiento de los inmuebles y bodegas. La
Comisién Nacional Acuerda: a) Autorizar las prérrogas de contratos de
Arrendamiento de Inmuebles y bodegas para el afio dos mil dieciocho segun el
detalle del siguiente cuadro:

NO OFICINA

1 Sonsonate 3 A ——
2 SanaAna ~ INVERPLAN.SADECY o s13.56000
3 Zacatecoluca © Concepoién de Maria Ramirez de Argueta $15.600.00
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b) Autorizar a la Directora Ejecutiva para que comparezca a la suscripcion de los
contratos de prérroga de los arrendamientos. COMUNIQUESE.

Y sin mas que tratar se dio por finalizada la reunién a las quince horas con diez
minutos de este mismo dia.

Merlin Alejandrina Barrera Lépez José Ricardo Flores Pérez

/

Korina Rogibe rque: Fuentes

lleana £ rgentina Ro El presente documento se encuentra en versién
Secretaria

pUblica en vista que contiene informacién

confidencial, de conformidad a lo establecido en
I el articulo 30 de la Ley de Acceso a la

Informacién Pdblica.
Se cierra el presente Libro de Actas con ciento noventa

encuentran asentadas catorce actas numerada
ocho. San Salvador a los seis dias del mes de-diciembre de dos

hojas Utiles y en las cuales se
y cinco al ciento setenta y
i diecipcho.

—
lleana Argentina ogal&a\
Secretarja






