
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Versión pública elaborada de acuerdo a lo establecido en el artículo 30 de la LAIP 
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su versión original 
información reservada o confidencial, deberá preparar una versión que elimine los 
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota 
una razón que exprese la supresión efectuada”. Algunos documentos entregados 
por trámite de información y realizados por esta institución contienen datos 
personales como Número de Documento Único de Identidad (DUI) y Número de 
Identificación Tributaria (NIT) que de acuerdo al artículo 24 de la LAIP son 
considerados información confidencial. 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Monlecarlo # 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. FaK 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675· 1008 • 2675- 1009 
Security Center Tel.: 2675· 1006 

LICITACION PÚBLICA 
r 

NUMERO 003/2006/PRISNF 

SUCUASAL SANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Melina. 
Fle. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

"SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD · 
1 

VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS 
ALREDEDORES DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA 
FAMILW ATENCION FAMILIAR (SNF/AF) y IEN LAS , l; 

INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SEOflETARIA 
NACIONAL DE LA FAMILIA / DIVISION DE ASL TENCIA 
ALIMENTARIA (SNF/AFIDAA)." 

SOBRENo.4 

PRESIDENCIA DE AL REPUBLICA iE EL 
SALVADOR- Secretaria Nacional de la !Familia · 

PRESENTADO POR: 
COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. E C.V. 

"COSASE, S.A. DE C.V." 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bernal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16. 

Col. panamericana, Barrio Concepció 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security CenterTel.: 2675- 1006 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

SOBRENo.4 

OIR NOTIFICACION 

ALCANCES 

OBJETIVOS 

VIGENCIA DE OFERTA 

HORARJOS 

DETALLE DE UNIFORME POR AGENTE 

REQUISITOS SOLICITADOS PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD 

PRESTACIONES DE SERVICIOS 

EQUIPO MINIMO NECESARIO POR CADA AGENTE 

LUGAR, HORARIO Y PLAZO DE ENTREGA DEL SUMINISTRO 

LIBRO DE CONTROL POR CADA LUGAR 

SUPERVISION 

ROTACION DEL PERSONAL DE VIGILANCIA 

CONTACTOS EN CASOS DE EMERGENCIAS 

RESOLUCION DE ESTABLECIMIENTO DE POLlCIA NACIONAL CIVIL 

DJCT AMEN DE FUNCIONAMIENTO DE POLICIA NACIONAL CIVIL 

PERMISO DE FUNCIONAMIENTO Y REGISTRO DE ARMAS MINIST. DEFENSA 

UNIVERSO DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD 

CONSTANCIAS DE GOBIERNO 

CONSTANCIAS DE CUENTES 

LISTADO DE CUENTES 

ORGANIGRAMA DE COSASE, S.A. DE C.V. 

ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA Y TECNICA 

TIEMPO DE LA EMPRESA EN EL MERCADO 

CURRICULUM PROFESIONAL DE COSASE, S.A. DE C.V. 

DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE smos DE REPETICION 

ANEXO 7, NOMINA DE EQUIPO, ARMAS 

ANEXO 8, NOMINA DE EQUIPO DE TRANSPORTE, COMUNICACJON 

HOJA DE VIDA DE PERSONAL PROPUESTO 

MANUAL DE RECLUTA.\UENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAL 

ADIESTRAMIENTO Y READIESTRAMlENTO DE PERSONAL 

PLAN DE TRABAJO 

01 

02 

03 

04 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Molina. 

Fle. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

OS-06 

07 - 09 

10 

11 

12-15 

16 

17 

18-30 

31 

32 

33 - 34 

3S - 37 

38-39 

40 

41-45 

46-49 

50-55 

56 

57-59 

60 

61-87 

88-89 

90- 129 

130- 134 

135 - 320 

321 - 337 

338 - 353 

354-382 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Secuntv Center Tel.: 2675- 1006 

--~- ... _ ·--. ---· . .. . . --.. --•- -

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2. Edil. Molína. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Te ls.:2403· 0021 • 2403· 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
l 

SEGURIDAD Y VIGll.ANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMILIAR (SNF/A:F) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA F W DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

OIR NOTIFICACION 

Señalo dirección para recibir y oír notificaciones, para recibirlas en caso de mi a senda al Señor 
JOSÉ ERNESTO MARTIN MENÉNDEZ LOPEZ, por lo que deberá identificarse con su 

respectivo Documento Úruco de Identidad (DUI) Nº - ·- / 

Denominación Compafifa Salvadoreña de Seguridad, S.A. de cJ. 
Giro o finalidad Servicios Privados de Seguridad 
Dirección: Av. Bemal, Colonia Bemal Residencial Montecarlo No.21 

A 200 metros del Hospital Militar, nuevo, San Salvador. 
Teléfono: 
Fax: 
Correo electrónico: 

www .atencionalcliente@cosase.com 

Pagina Web: 

~>lr'Ji'"ll«'-Nli110D3 

• cial Administrativo 

00000 01 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y ta. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE S RVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGil..ANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDE · ORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMILIAR (SNF/ÁF) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA F ' DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

ALCANCES 

El Servicio de Seguridad y Vigilancia será prestado en las instalacion s, parqueos y 

alrededores de la Secretaria Nacional de la Familia/ Atención FamiÚar (SNt/AF); y en las 

instalaciones y bodegas de alimentos de la Secretaria Nacional de la Famiya/ División de 

Asistencia Alimentaría (SNF/DAA), en las diferentes zonas geográficas en que se 

encuentran. 

Atentamente, 

0000002 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500·5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675• 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Molina. 

Fte. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDO~S DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILIA/ ATENCION FAMILIAR (SNF/AF) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMIL I DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

OBJETIVO 

COSASE, S.A. DE C.V. Contará con agentes de seguridad debidamente unifonnados, 

entrenados y equipados con armas que brinden orden y seguridad para las ~talaciones, 

Parqueos y alrededores de la Secretaria Nacional de la Familia/Atención¡ Familiar e 

instalaciones y bodegas de la Secretaria Nacional de la Famili~ División de Asistencia 

Alimentaría. 

Atentamente, 

· 000003 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bernal. Resídencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500.5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

- ·--·~ ~ ~~~~ ····---~ .... -·. - -:..,;:...,...:·-~:.:·~ · _ . ~,.;. ; .. - - · _-:,.. ... ,~..,;;;..~Wh¡, 
..,;· = r---e: ~ .4-1 .:..... _,c; _ ~ - --,r-:-:--~~--;1•.:·•~ :"h. • .:;.~.-..·•c,,. 

C OM PAN I A . SA L'f.oA DOR l;,,~ .. e---P.+-1;, . ..,~,§»§~,4J,ª ·M4.·h-' • ; ; 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

'- ,'ji! := . .. , 

. .' a , · e 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Oto. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE S VICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMll,IAR (SNF/AW) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA F.ni .. J.u...i..t'I/ DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

VIGENCIA DE OFERTA 

De manera muy atenta comunicamos, que nuestra COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE 
SEGURIDAD, S.A. DE C.V., se compromete a mantener los precios ofertados por un 
período de 130 días, a partir del 30 de Julio de 2006. 

Aprovechamos la oportunidad para ponernos a sus apreciables órdenes. 

Atentamente, 

Ing. German Her 
ApoderadoG 

0000004 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Berna!. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 250D-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción; 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Securitv CenterTel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa·Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF; "SUMINISTRO DE S VICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDED,QRES- DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMILIAR (SNF/Af) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS -DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMmlA/ DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." l 

INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA SEC TARJA 
NACIONAL DE LA FAMILWATENCION FAMILIAR (SNF/¡F) 

DIURNO 
7:00 AMA 7:00 PM 

NOCTURNO 
7:00 PM A 7:00 AM 

HORARIO CANfIDAD DE 
AGENTES 

DE LUNES A VIERNES 5 

SABADO Y DOMINGO 2 

DE LUNES A DOMINGO 2 

0000005 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal. Residencial 

Montecar1o # 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL J 
Carretera Panamericana tt 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepcíó 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molína. 

Fte. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE S;ERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMll..IAR (SNF!b) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FJ' W DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

BODEGAS E INSTALACIONES DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA 
FAMJLW DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNFIDAA). 

DIURNO 
7:00 AMA 7:00 PM 

NOCTURNO 
7:00 PM A 7:00 AM 

1 

HORARIO CANfl'IDAD DE 
A(;ENTES 

DE LUNES A DOMINGO 4 

DE LUNES A DOMINGO 4 

OOOOOC6 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Berna!. Residencial 

Montecarlo U 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com. 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16. 

CQI. panamericana, Barrio C<>ncepción, 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Malina 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

Reí.: Licitación Pública Numero 003/1006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SER: CIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDOR.ES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMJLIAR (SNFIAF) jY EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FA.Mll,W DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA.)." 

Pantalón: 
Camisa: 
Corbata: 
Zapatos: 
Insignia: 

Atentamente, 

DETALLE DE UNIFORME POR AG~E 

Azul con franjas beige 
Beige 
Azul 
Negros, de lustrar 
Logotipo de COSASE, S.A. DE C.V. 

lng. G riw1m..'.!l!f~ ona 
Apoderado Genera dicial Administrativo 

OOOOOC7 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecar1o ti 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500·5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepci · • 
Can!ón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Securttv Center Tel.: 2675· 1006 

SUCURSAL SANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Mo!ina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403- 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 

' SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMll,IAR (SNF/.;F) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

REQUISITOS SOLICITADOS 

PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD 

COSASE, S.A. DE C.V., prestará los servicios de Seguridad Privada por a entes con nivel 

académioo núnimo alcanzado de 9° Grado o Bachillerato, oon un mínim, de edad de 25 

años y un máximo de 35 años, debidamente capacitados en el área de der¡chos humanos, 

seguridad, defensa y de excelente conducta, buena presentación, sin tatuajesí cabello corto, 

sin aretes, afeitados, respetuosos de las normas de ética, moral y de con dencialidad en 

todo momento. 

Atentamente, 

0000010 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 2 1. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barño Concepció , 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Secuñtv Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. c. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Melina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 

l 

SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMll,IAR (SNF/~ Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

PRESTACIONES DE SERVICIOS 

COSASE, S.A. DE C.V., proporciona a su personal las prestaciones, tales cerno: 

• Seguro de Colectivo de Vida 
• Prestaciones de Ley: Seguro Social, AFP 
• Crédito en Despensa Familiar 
• Prestamos Personales 
• Ayuda Familiar 
• Bonificaciones por desempeño en el trabajo 
• Ascensos en el Trabajo 

Así como con todas las leyes, y reglamentos de la República de El Salvader, aplicables al 
negocio de que se trata, renunciando a entablar reclamaciones por vías ue no sean las 
establecidas por la leyes de la República. 

Atentamente, 

na 
c1al Administrativo 

0000 011 
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepcío , 
Cantón El Jule. San Miguel 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 
Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 

PBX: 2500.5222. Fax 2500·5252 
Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

Tels.: 2675•1008 • 2675-1009 
Secuñty Center Tel.: 2675· 1006 

Tels.:2403· 0021 • 2403• 0022 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2_006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA Et""f INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 

. SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMil,IA/ ATENClON FAMILIAR (SNF/AF) I Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILÍÁI DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

EQUIPO MINIMO NECESARIO POR 
CADA AGENTE DE SEGURIDAD 

COSASE, S.A. DE C.V., proveerá del equipo mínimo necesario para que los agentes de 
seguridad brinden un servicio de primera calidad. 

~ 
~ 
~ 
~ 
~ 
~ 

ll> 

~ 

~ 

~ 
~ 

CARNE DE INDENTIFICACION 
GORRA DE COSASE 
LAMPARA DE MANO TURNO NOCTURNO 
CAP APARA LLUVIA 
SILBATO, PITOS O GORGORITOS 
ARMAS LARGAS DEPENDIENDO LAS NECESIDADES DE CADA LUGAR TIPO :ESCOPETA 
CALIBRE 12 MM, MARCA: MOSBERG, MA VERICK 1 
ARMAS CORTAS DEPENDIENDO LAS NECESIDADES DE CADA LUGAR TIPO: REVOLVER38 
ESPECIAL, TIPO: CALIBRE 9 MM Y 45 MM, MARCA: S & W, TAURUS 1 
MUNICION COMPLETA ( 18 CARWCHOS MINIMO Y ACCESORIOS POR EQUIPO, C ON, 
FUNDAS, PORTA CARWCHOS) 
RADIO DE COMUNICACIÓN, CARGADOR Y BATERIA 

BASTON 
LIBROSDECONTROLPARACADALUGAR 

0000012 
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DETECTOR DE METAL MANUAL 
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CffALECO ANTIBALAS RESISTENCIA A C-ALIBRE 9mm Y 357,:r:;-ctrALIF----­
SERA UTILIZADO POR EL PERSONAL DE REACCION . 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarto # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fa>< 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepcí • n, 
Cantón El Jule. San Miguel 

Tels.: 2675·1008 • 2675- 1009 
Securitv Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTAANA 
3a. C: Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molína. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403- 0022 

-- - -- - ~-· -----~ . --- - - . . ... ,. . -

., -~~~--_.'4.~.:"=."•~··:~~~~-".'·,·~~~ ~. :.~:.;. ~~~ ~ - .: .... _ -. ~- :r. ~ .~ - - ~~ ,~~;;;~~~ :-.~::·~:,:;.:-;;t;';.~~~ ~:~ ... ~~~~~~--:-;· ~··· .. 
_Cü M PAN 11',..§-~.bV.6.Q~QJ3ENA.JJ.J: ~,~.,~.U~,.l,~ :~ il:),r,~~~~ ; ? - • • 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

. :·:::~~f:~,:::.~~~,. ' 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILIA/ ATENCION FAMILIAR (SNF/~) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA F W DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

LUGAR, HORARIO Y PLAZO DE ENTREGA DEL S I NISTRO 

El lugar, horario y plazo c;le entrega de los servicios serán consignados en 1l instalaciones, 
parqueos y alrededores de la Secretaria Nacional de la Familia/ Atehción Familiar 
(SNF/AF); y en las instalaciones y bodegas de alimentos de la Secretaria jNacional de la 
Familia/ División de Asistencia Alimentaria (SNF/DAA), en las direrentes zonas 
geográficas en que se encuentran. 

El plazo será a partir de la Orden de húcio de Suministro extendida por a Institución, a 
través de la UACI y el horario de entrega. 

Atentamente, 

0000016 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16. 

Col. panam_erícana, Barrio Concepcí n, 
Canton El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securitv Cenler Tel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 
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San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

Reí.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE S VICIOS DE 
l 

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDO.RES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMILIAR (SNF/AF) Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMIL ' DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

LIBRODECONTROLPORCADALUGAR 

COSASE, S.A. DE C.V., dotará de LIBRO DE CONTROL en cada posición. para q e sea firmado 
diariamente por el personal de seguridad, en el que anotará también los actos relevantes acoJtecidos durante 
el servicio, a fin de darlo a conocer al supervisor de tumo, El Supervisor tiene dentro de s~ obligaciones 
reportar en un Libro de Novedades lo siguiente: 

l. 
2. 

3. 

4. 

5. 

Cualquier acto de relevancia que en cada tumo suceda. 
Así como reportar la hora de entrada y salida de los vehículos nacionales, así como e personal que 
los maneja, anotando el estado en que ingresa y sale el vehículo . 
Después de horarios laborales y mediante revisión deberán reportar si los 
vehículos quedan con llave, luces apagadas o cualquier anonnalidad que dañe los mismos, debiendo 
reportar hora de salida del personal que utilizó el vehículo. / 
Deberá anotar después de horas laborales el nombre de todo empleado que sJ retire de las 
instalaciones. 1 

Diariamente este libro deberá presentarSe al responsable o coordinador de seguridad. Requisito que 
se cumplirá en el plazo que se realice el Servicio de Seguridad para esa institución.-

Atentamente, 

0000017 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16. 

Col. panamericana, Barrio Concepci n, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securitv Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Molína. 
Re. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403- 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILW ATENCION FAMILIAR (SNF/~ Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA F • W DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

SUPERVISION 

COSASE, S.A. DE C.V., realizara una supervisión eficiente mediante a actividad de 

control y supervisión esta desarrollada en el rubro supervisión del plan he trabajo y se 

ejerce por medio de visitas de supervisores de zona y jefes de operacione1, rondas de los 

supervisores de peri.metro o encargados, reportes periódicos a a central de 

radiocomunicaciones de la empresa y por marcación electrónica de rondas, en las 

instalaciones que se ha recurrido. 

Atentamente, 

0000018 
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•• ·<sAN SALVADOR · 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Saivador, El Salvador 
PBX: 2233.5222. Fax 2233-5252 

Call Center 2233-5232 
www.cosase.com 

'· 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panílfT\ericana, -Barrio Concepció , 
Cantón _El Jute, San Miguel 

Tels.: 2620-2066 • 2620°2065 
Security Center Tel.: 2620-2063 

EJEMPLO DE SUPERV1SIO 
ZONA YPERIMETRO 

SÚCURSALSÁNTAANA 
3a. C. óte. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edíf. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.: 2479-0201 • 2479-0202 

DE 

ºººº .19 
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Fllt..-1 Manber of ANDA 

.Jla,:e l J5it)áll004 To 2.Mf.2004 

D41o 'Ilme Offlctr 

15/06/2()04 01:35:SI Supervisor CB 12 

ISAl&'2004 01:49:01 s:,pcn,i=CBl2 

1~ ~C,;27 S\Jpor,!i;arO 12 

lS/06/2004 o:i:u:15 Supervisor CB U 

)5/!)6/'2004 M.42:11 Suptl'lisor CAU 

1511)6/2004 0!1:25:32 Supu,,!sor CAl2 

1SJl)6/'l004 09:38:40 SupémsorCA.12 

)5Jl)6l2004 09:48:0J Su~CAI0 

1~01)4 09:59:0S Supcrwi>r CAlO 

W,6n()04 10:17:50 Sut>eivlior CA.1O 

JSJD6/200.f 10:17'.59 Sup•rvjsor CAl3 

1S,1J5120CM • 10'24:U Supa\lisor CAll • 

l51D5120G1 10:25:06 Supervi='CA 14 

UJ0&.12004 •~7:22 Sup<Msor CA ll 

IS/06ll004 10-.29:30 Sll¡>uvúor CAlO 

1S/06fl004 10'"2:41 Sup....,i,orCA.12 

1~ 10:•4:59 SuptMsorCAI0 

15/06llll04 10.41:58 Svpffl'llor CA 1• 
1SJW2004 J0',18:SJ Su¡,on,i..,.CAl8 

15/Dd/2004 10:&,30 Supervisor CAU 

l$/06/l004 1D:S.1:Sl Suptm,or CAII 

1S/D&l2004 11:03:0II Supuvloor CA I o 

1510Ul004 11:116:47 Supcm,or CA13 

IS/06.l2004 I J:i?-.38 So¡,a,,;IOI' CA13 

1 Slllli/2004 11:23:•6 Su¡,enuor CAJJ 

ISIW2004 11:28:22 Sapuvi,or Ci12D 

1~. 11:31:30 S..¡,cni110r CA!& 

1~ 11:39.20 Sla~Cll.20 

lS/00004 11:3!1'.AS Svptl\'Í,or CA.15 

t5/0&1:1004 11:49:09 SupmborCA14 

}S/'l)WI04. 11:.S?:OI S,.enisorCAI0 

IS/0ó/2004 11:59:44 S:,puvlsorall9 

1 S.'0612004 12:13:25 SllpervbarCB1' 

JSitl61'.2004 12:18:38 Su¡,uvisor CAl6 

ISID6'2004 l:Z:19'JO Supervisor c:310 

U/06/201l4 12:JOM Slipor;isorCAl6 

1~ l.2:31:13 Siipcr,isor CA 14 

IS/D6/:IOOC 12:?9:IJ s.p.,.!sorCA16 

1510&'2004 12~J)40 Svp:r•har CAIO 

J5JIJ61'.2004 12:56:19 S\.,-.uorCAl6 

15~612004 12:59:59 

JSID6r.!004 13:02:48 Sllp.,.isor CII 1~ 

lSIGór.lOOC 13:03:21 Svp,n,iso:~19 

1S/D&'2004 13:11:J• SupaworClll9 

Uilleil200C 13:22:27 Superviso, CBJO 

15~01>4 1J:2.8:Sl Su¡,cnuor CAi 6 

15/0M004. 13:30:S6 

U/0612004 13:•l:S• Sup:nisor CAl6 

1-flq 

ANDA 
IMW2004 04:l9:4Sp.m. 

WDA GUADALUPE 

ANDA GUADALUPE 

ANDA PAltQutO REGAIJ.DO 

ANDAl'AllQUEO IIEGAJ.AIÍO 

CO~IPLE10 Da>OR.nvo AND.\ 

AGl!NCIA. ME1RO SUR 

AGENClA.MSJRO StJa 

ANI>AAPOPA 

Am>AAPOPA 

.-INDAl'EJUCENTIIOAPOPA 1 

ANnA TANQUE ESC\I.ON Al 

• ANl)A AGl!NCJA a)MEJtelAL SAN J;tJIS 

ANDA TANQUE LA CIIACllA 

ANDA TANQUE !$CAl..ON Al 

ANOAl'EIUCENlllOAPOPA 1 

AM:>AAGENCI,\ ti>MERCIAL SAN WI$ 

A.'lDADISTRJTO ITAUA 

ANDA TJ.NQIJEJ...\ CllACkA. 

ANJ>A METROc:Em;tO UNTA ANA 

A),II),\ TJ.NQtlllNo. 9 ESCALONB 

ANllA M!TIWCElffllO SANTA ANA 

ANDA DlSTIUiO ITALIA 

A.'01. TANQUE No.' .ESCALONB 

T.\NQUE ANDA CWPESTRE 

TANQU&ANDA CAMP.ESTIUl 

PLANTADEBOMBEO.ANOALA.PAZ O 

ANDA PUNTAELPUYÓN 

F.LAH'J'A DE BOr.mto ANDA LA PAZ O 

AMIA PU.Nl'AELPLAYON 

ANDAIUNTAl!L CBAYAl. 

ANDA POZO AGUA CALl!!Nra TONACA1EPEQU!? ., 

PLANl'!I-ANDA SANJOSI! 

PLANl'AANDA SAN JOSE 

ANDA PLAm'A MIMMONIE 

AND.\GtJAYAllAL 1 

AND.\PLANTA MIRAMO!ffl! 

ANDUI..ANfA EL CHAVAL 

ANDAPOU>PALOS GlWIDE 

ANDAPOZOAGUACAUEN1E. TO~CATEP!!Qllc 

A>IDAl'OIO PALOS GRANDE 

AWAPLANJ'A EL ZAPO'lli 

ANDAZONAMl111lOPOLITANA 

ANDA \'E!IAPAZ 

ANDA \IERAPAZ 

ANDAIIDAYAJIAL 1 

Pu.N?A llE:BOMBEO l.OtllU)ES 

ANDA?UllTAEl. ZAPOTE 

PLANTAIIEBOMBEOLOU!\Dl:S 

IÍlcídeól 

· O O 00 20 
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F6t!l'I M1mberof ANDA. 

Rao¡c, IS/06/:W04 To .20/612004 

llalc rlllle omcu to<Dllon Z..tid t 
1~612904 14:42:07 Supenisor CA.lli i\NDA POZO 4 SAN JUAN OPICO 

15,1151.2004 lol:43:24 ANDA.PLANTA SAN ANDRES 

lSAl6/20D4 14:45:.S0 Supmisar CÁl3 ANDA PLANJEL ZONA NOltlÉ 

ISAl6!20Ó4 14:50-.36 Supctvir,:,, CB!P ANDA. PLA}.TA Dl. BOMBEO ZACA'm:01.lJCA 

l.m6!2004 Í4:S~6 $upervisarClll9 ANI>APLANTA Dla BOMBEO ZACA'II!COLUCA 

IS/06/2004 U:00:Sl Sc¡,enisarCAJl ANDA PUNTE!. ZONA NOlt.11! 

1~ 15:01:21 Saporv!sa,CAl9 ANDALACIMA 

IS,11612l104 15:06:00 Suj,rmsar CIJS> ÁllDA LA CIMA 

15~04 IS:Cl5:0S> Supomsor c:Al6 Al<DA.POUI• SAN mw OPICO 

1Sm6f2004 15:3%:ll /INDA. AGE!IICIA COMERCTAL SONSONA'lll ·~ ts:44:32 S11poivücr CA13 ANt)APLJ.Nm.ZOl-lA.NORTE 

I SAlS/2004 , U:50:3' ANDA AGENCIA COMERClAl, SONSONATE 

ISID6Jl004 15:51:31 SupCIVÍsor CAia ANDA AGENcrA COMEllCIAL SANTA ANA 

l$J06/Z004 U::54:25> Superviccr CAl8 ANDA. AGmctA COMERCIAL SAHJ'A.ANA. 

IS/06/2D04 16:01:04 SapU\llscrQll ANDA ESTACION LOS POZOS SAN JtlOINONO.U.CO 

IS/06/2004 16:0!>'21 SupCl'lilot CB 18 ,\NOAESTACIONt.OSPOZOSSAN,OANNONUAJ.CO 

1~04 )7:08:49 Supavisor CA 1J ANDAPLANTELZONANORTI! 

ls«f.!004 1':09;4D • SupolYI-CAo ANDAPl.,\J,ITU.%0NA.NOll.tl! 

1SÍ06/2004 21:U:SS SupOIVÚDr CBI• ANDA ZONA MlmtOPOUTANA 

15/06f.Z004 21:45:37 lt.ONDA ANl>A. l!L CORO A!,'DAELCORO 

l&/0~ 02:07:0S Supc,visor 0114 ANDAZONAMElltOPOlJTANA 

l6.'11612004 02:10:59 Supuvlscr CBI• ANDAZONAMElROPOUTANA 

l&QS/'2004 07:0l:44 SupctlliacrCAI• AlmA TANQU!! U. CHA.CM 

l6/06/l004 07:12:27 Supaví,or CA 14 ANDA TANQlJEU. CHACRA. 

IIW&/2004 07;13:16 SupervlSCJrCBIS> AN!IAN7D..OBASCO 

16/ll6/2004 07:2!:06 S11ptlVimr Clll P AWA.N71LOBA.SCO 

]6/06/2004 09:00:50 Supaviso:-CBl9 ANl>A l'LANTA 1< l>li JULIO ~tra 

16/D6f.1004 09:0S:0I Su¡,cnisar CBl9 .A.NDAPLJ.N'l'A 14 Dl!JUIJO SENSUNm'EQUB 

l6/0G/2004 09-.23:2& ANDAPJ.ANTAELZAPOlE 

16/002004 09;3!1;]2 IJllA PLANTAELZA1'01E 

16106/2004 09'.52:36 ... Supcm,orCBIS· ANDA.PLANTADEBOMBEOZACATECOWCA. 

lCi/06ll004 09:SJ:34 Su¡,e,vborCJl18 AN>APLANJ'ADEBOMBEOZACA.n!COUJCA 

l&oSl2004 11:02::?7 Sup:n.isor CA20 PLAN'l'A ANDA 7AYAQtra ,~ JL-OS:14 Supaviw CBJS POZO A},¡[)A SANl'A CATALINA 

)6/1161.!004 11:U:!9 Sup,r,!;cr CB18 POZOANl>A SANTACATALJNA 

1&'06/2004 12:!).3:49 Supmlsor CBl8 AN'.>.I. AGl!NCIAZACA.1EC0!.l)CA 1 

JCIIOS/2004 12:09;07 SllJ)c:visotCBlB ANDI.AGENCIA. ZACAlECOLVCA. 1 

l6leéll004 12:22:56 Supe,vl,or CA20 PLAlffA ANDAJAYAQUE 

1~ 13:56:21 Su¡,ot\llsor CAIS> AÍ'll>A AGENCIA. COMERCIAL SAN LUIS 

l6/06/l004 1•:03:$9 SupetVisor CA 1• AM>A El. CARMEN 

16/llS/2004 Í4:l7:00 S\Jpavi~, CA 14 ~llCARMEN 

1&m6/2(104 14:li:2!1 SIIPffl'ÚCI' CAl9 A.NDAAGENCIA COMER.CAL SIJUU!S 

l6/W.2004 15:31:Sl Supuvisor CA. 14 J\NDA TANQUE U CHACRA 

1~ IS:SS:J• Superwiso: CA20 PLAN!'A ANDA SAN JOSE. PUERTO LA UBERTAD 

J6/06f.2C04 16:02:24 Svpcrvbot CA20 PLINl'A ANDA SAN JOSE PUl!llTO LA LIBElt.TAD 

l6/G&/2004 16:10-.39 Suporvisot CBl 9 PLWrA ANDA SANTOI>OM!NOO 

)6/06/2004 16:27:45 Supe:vbor CB 19 PLANXA.ANDA SANTO DOMINGO 

l6/06/Z004 16:46:13 Suptn'iacrCB19 ANllAAGENClA COIUTEPEQUE 

000 lo 21_ 



Vers
ión

 Púb
lica

.. 
Gvudl 

Sott by: , TltDullmp, d>m om .... dlen Loc.uioít 

Jllltu1 Mcmber oí ANDA 

Jw,ge: 15/06/l004 To W/6/2004 

Date 'TUiie omcer tocadca 1Dd4 ' 
16/0M004 17:11:117 Supemsor CBlO ANDA PLANTA GULti'CHAPA. CA.TON CHANGAI.LO 

1~004 17:Jll:O!I Super,,isorCBl9 Al®A AGS,'CIA COJtm:PEQtJI:! 

16/06/2004 17:37:02 Supervis.ar!=,'18 ANDAEl.nl:BOt. l 

16/1)6/2004 17:4S:OS Supcnosor CA18 AN!>A EL TREBOL 1 

16/06/2004 IB:S'J:07 Supcrwor CA.18 ANDA PU.NTEL SANMJGtE.ITO SANTA ANA 

16/IJ6Í'l004 18:59;4) Suporvisor CA.18 ANDA PLA)ITE. SANMlGOELn'O SANTA ANA 

ltl06/2004 19:00:45 Sup~isor CAIS ANDA PLANTEL SAN MJCJUEirro SANTA ANA 

l&'Ó6121>04 19:07:21 Supervisor CA.U ANDAPUN'IU EL MOLJNO SANTA ANA 

)6/D6/l004 19:12:41 ·supervisorCA18 ANl>A PLANTEL EL MOLINO SANTA ANA 

16/0&'l004 22:35:29 Supuvúcw CB:%2 PLANJ'A DEIIOMl!EO ANDA L\·PJ.Z O 

l6/06/l004 :n:36:22 SupervioorCUZ2 PLANJ'ADE BOMBEO ANDA LA PAZ o 

17/06/'lD04 00:04:$7 • • SUpc<vlsor CAJ3 ANDA TANQUENa. 9ESCA!JONB 

17~004 00:12:S8 Svpemcor CAJJ ANPATANQUEN~9ESC.U.ONB 

l7/05f.l004 01:18:47 Supcmsor CA.13 ANDA TANQUS ESCALON Al 

17/06/200<4 01:24:20 SupCMIOl'CAl3 .INDA TANQU!!BSOO.ON Al 

17/06/2004 01:32:-42 Supervisor CA.13 TANQUE ANDA CAMPESTRE 

17/D6/2004. Ol:13:()I Supervisor CAD TANQUE.ANDA CAMPESTRE 

17~04 02:1~:ll Superviso, CBlD AHDAPLANTALASELVA 

17ro&ll004 02:18:31 SupcrmOTCBIO ANDA PLANTA U. SELVA 

17/Mfl004 o:J:•9:ll Sllp=rvlf.,r CA13 ANDAPAltQUELAfAMIUA Y AGUA 

17/06/2004 CXJ:Sl:SO SupuvisorCAl3 ANDAFARQUELAFAMJLIA Y AGUA 

17/06l'Z004 Ol:09:IP AlmAPLANIEL PIW>EltA 

l'l/0ál2004 Ot:ll:05 Supel\'lsor CA.ID ANl>AFElUCENiltOAPOPA 1 

17/Dci/2004 QS:20:23 .AIIDA Pl.ANIEL PRAJ)l:JU. 

17/0M004 08:21-.22 Sll¡,ervisorCAlO ANDA P!!lllCl!NTltO APOPA 1 

Í7/06/l004 OS:Sl:56 Svp....Í.Sor CB14 ANDA ZONA.MEillOPOUTANA 

17I06/2004 10:20:22 Sa¡>ervbor CB2I ANDA SANJWilJ!LOOUEmB 

4 1'/06D004 )O:l9:1' SupumorCB21 ANDA SAIU\AFAEL ORIENll! 

17/06/2004 10:33:J• SupeNi= Cll2t ANDA SAN RAFAEL OIUEm'E 

17toó/2004 10:36:51 S,,pcrvlsor CAJO AllDAAPOPA 

17/ll6fl004 10:Sl:SS SupcrvlsorCAIO ANDAAPOPA 

17J06fl004 Jl:05:()S s,,perwor CAJO ANDA.l>ISIRJTO R' ALJA 

17/060004 11:06:10 Su¡,c:vbcr CB19 ANDA .AOENCIA COMEJ!CIAL U:.OJ!ASCO 

17/06/2004 ll:l~:4J S)IIWVisor CBIP .OOA AGENCIA COMEl\aAL ILOBASCO 

17/06/2004 11:11:05 Su¡,cnisor CAIJ ANDA PLANTEi.ZONA NORTE 

17111&'2004 11:17:56 SupenlsorCAIJ ~A TANQUE7SANDEN!TO 

17~&/2004 11:.29:53 St>pon,isor CA 16 ANDA J>OZOPALOS GRANDE. 

17/06/2004 11:.Íl_:JS Sl:pcrvlsor CAISa ANDA PLANJE. ZONA NORT.E 

17/06/2004 11:33:lS Suporvisor CAll AN>Á TANQOE 7 SANJIENITO 

17/011/l»I U:;3:4S Su¡,CIVÍi0rCAl6 ANDAPOZOPALOSCiRANDE 

l?/ll6/l004 11:36:30 SuptMsorC814 All>A ZONA MEJROPOUTAJ-IA 

l7/06/l004 ll:J!l:OS Si,pcr,iiorCAIS11 ANDA 11.AN'IELZONA NORTE 

l7ro6/l004 11:4\:11 Sll¡>CJVis<>t CA Ua AHDAPLAN'IELZONANOltl'E 

17/W'..004 11:43:55 Suporwor CA20 PUNrAANDAJAYAQU!i 

17/06/2004 ll:4-4~9 Supuvisor CAlO ANDAl>JSlmOR'ALIA 

l7/0&l2004 Jt~l:45 Su¡,,rúsorCBl4 AIÍ.)A COLONIAMlUTAR. 

1'7/06/2004 .11:SS:25 Sllpcr,iiorCBl~ A>IDA POZO ~UB 

17/06ll004 11:$7:42 Sll?ervisor CAll AMIÁ AGENCIA COMERCIAL SAN LUIS 

00 

1 

0022 



Vers
ión

 Púb
lica

'U 

Guanll 

I.Nl),l 

I SIO&'l004 04::19:•Sp.m. 

Soit bJ 1 Tin,esw,,p, ~ Oliicor, lhen L,,mnion 

l'illu& Mcmbcr of ANI>A. 

Ruge: ,15/0512004 To· !Ol&ll004 

J>ale 'Ilm• omi,a Lc<fflOII l:ldd 

1~04 11:57:49 Supervuor CA.16 ANDAROUI 4 SAN ruAN OPICO 

!7,1;)6/2004 11:59:04 Sup=visar CA2o PUJn'A .ANDAJA. YAQUB 

l 7/ll6l2004 ll:00:0 Supfflli...-CAIO ANDA POZO MJEVO WAZ»A 

J7i'J61lO<M 12:01:21 Su¡,el'l!sorCBl9 ANDA POZO 'IEJUlEPEQUE 

17Al6.l2004 12:06:lS Su¡,misor CAi> ANDA PUNIEL ZONA NOJl'l'!t ·. 

17Al6/2004 12.1l&:02 Supermor CAl6 ANDA POZO 4 SAN JUAN OPICO 

• 17i'06flD04 12:20:18 Scpcmsor CBl9 POZO ANDA DESVIO ~ JOSE 11.0BASCO 

11/J&'l(I04 J:US:20 Supuvlsor~ .AJmAPLAN'l'AAYAGUAl.O • 

l7i'J5.l2004. 12:31:46 Supnvicor CA I• ANDA ELBIUDO CANDEUJUA 

17.00004 1~1:51 SupCMs..-CAIO ANDA POZO NUEVO GUA.ZAPA 

17~04 12:33:ll> SupavisorCA11 ANDA AGENCIA COMERCIAL SAN WÍS 

•17,m/2004 13:16:23 • Supc:mscr<:A. 14 ANDA EL l!)U.DO CANI>El:AlUA 

17Al&'l004 J3:S4;58 Sopel\'lsor CAlO • PO?O PWCENIRO 

t7J11612004 14:01:38 SuptMSOr~ ANDA PLANTAAYAGUALO 

17,1)6/2004 14.-Gl:M Supc::vlsorCAIO rozo PERJCENmO 

17/Wl004 14:21:•S ~pcNiw C8l9 ANDAl'l.J.NTA TRONALAGUA 

l7~S/2004 14:33:10 Supervi.soiCBl9 ANDA PLANTA lRONALAOVA 

17~04 14:39:0S Su¡,cnisor CA I! ANDAAGl!NCIA COM&RCIAL SANLtlJS .. 
J7AIW04 l•:42:14 SupomwCA.16 ANDA POZO l SAN JUAN OPJCO 

17!J&'l0()4 l•:49'.25 Sv~sorCAI! ANDA.AGENCIA COMERCIAL SANLUIS 

J7.ll6ll004 14:S?:44 Su¡,crwor CB19 ANDA.PLANTA 14 PEJVLJO SENSUNlE'BQUE 

171J&l.!004 14:57:5D SupeMsar CA.16 ANDA.POZO I SANnJANOPICO 

17,1)5/2004 15:01:26 SupervltcrCA 14 ANl>APl.l.NJ'A a. CllAYAL 

1711>6n004 U:O.S:46 Supervisar CBJ9 ANDA PLANT' A 14 DE JULIO SENSUN'I'EPEQ'Uli 

17/0ó/2o04 15:U:SJ' ~sarCA.14 ANDA PLANTA.l!LcaAYAL 

17/06/2004 IS:JS:OP Sl:¡,en,isor CA.12 AGENCIA METRO SUR. 

17/!lóf2004 u~s& Suporvúor CA12 AGSNCIA ME:JRO SUR. 

1'1/~ 15::ll:JS SupemJOt CA.ID ANl:IAPLANTEI.,S.CAST~02 

17/0&/2004 U:40-.35 Sup...,icor CAIO ' ANDA PI.ANl'ELEL CASTA!-lo 2 

J7/06/2.D04 1~:41:39 ~upm!sor CBl!I POZO ANDA SAN SEBASllAN 

17Al6/2004 U:SS:21 Si:pcniJor C819 FOZOANDA SAN SEBAmAN 

17ill6n004 16:WO Supen,isorCA 14 Al<DA TANQUS LA CHACllA 

17/06fl004 16:27:51 Su¡,cruscrCAlO ANDAELCAST~02 

l7¡015/20D4 16:29:Sl Supuv!Slll'CA.10 ANDA.El. CASTAíw 2 

)71116/21104 16:36:Sl Sll¡,ervi s:.or CB 19 ANDA AGBIÍCIA COIUIEPEQUE 

)7/06n004 16:51:29 Sopon,lsor C819 ~A AGENC:1ACOJlffl:J'EQUB 

17/06.'2004 17:03:0I supcn;sor CAIO M'DA TANQUB EL SE!bR QUEZALTEPEQUB 

J7/0ól'll)D4 17:04:09 Supc:visor CA 14 ANDA TANQUE LA CHAalA 

17/06f.!004 11:04:10 Supenisor CAlO ANDA TANQUE EL 51:fiOR. QtmzALTEPEQUE 

11/05/l004 17:lC):S0 SIIP.fJl'lisorCA 14 ANDA EL CAltMEN 

17/06/l004 17:2):10 Supervisor CA H 1-MJA PLAJnE.SANMIGUELITO SANTA ANA 

17/ll6ll004 17:28:27 Supe,wcr CA 14 AN!lAEL CAAMEH 

17/D&/2004 l7:3S:!9 Sup.r,,isc,r CAIS .ANDA nANmL SAN MIOUEt.rI'O SANTA. ANA 

ll/o.Yl004 06:41"51 Solpcrvi'sor CA.16 AM>A ~AMDUMON'IE 

ll/06/2004 06:Sl:19 Su¡,avisar C.Al 6 Al<'DAPLANTAMJRAMO!m 

Jl/06/?004 06:$1:56 Supervisor C,.16 PLAm'A DEBOMBl!O LOURDES 

l&/06/.2004 07:Q9;I0 Supemsoc CJ.16 ?UNTA Dl! BOMDEOLOURDES 

)8/0000< 07;16:11 Supervisor CAió ANDA l'OZO PALOS GRANDE 00 0023 



Vers
ión

 Púb
lica

Gaanll 

S..rt "71 .7imc.swa,, lhcu Officer, d1a, Looalia, 

1111 ... , Meml,e, of ANDA 

ltu;o: IS/05.12004 To 2'1/6.'2004 

l>~te Time o,r....,. toe.tloo Iacld 
l8/06fl004 07:31:"42 Sup"'iwCA 14 . ANDA El.CARMEN 

18J06.'2004 07:32:59 SuptMSOtCBI!> ANDA 11.ALOC APAS'IEPEQt'E 

ts.(l&f.2004 07:39:0f Sui>ttilÍmrCBIO ANDA 'ILALOCAPASTEPEQUZ 

IUJ5.12034 07:.42.-0l Sup~sorCAl4 ,ANDA EL CAIU,G;M 

1~ 07:51:31 Supcnlsc, CA 14 . ANOAELCA!tMEN 

18.V6.l201M Ol:11:U Su¡,ervi= CB 12 ANDA AGl!NCLI. CO~CIAL CEN"raO 
l!/0&'2004 08:37:08 Sup....i-CAt3 ANDA TANQUEESCALON Al ,~ 0!:4!1::56 SupúVÚor CA.13 ANDA TANQUl!ESCALON Al 

IBA>6r.W04 09:01:11 Supcnuor CA.14 ANDA TANQUE LA CHAatA 

18JD6/2004 09:02:45 SllpCIVWlt CB!4 ANDA l'LANI'A l'ANCHIMALCO 

lll04'2004 09:1&-.57 Supervisor CA 14 ANDA TANQUI! LA CHACRA 
~... . . 18/06'2004 09'.22:32 Su¡,crvlscr CBI 4 ANDA PLANTA PANCHIMALCO • • • ! 

l81i16/20"4 09-.59:14 Supc:msor CAIO . ANDAAPOPA 

18/06/2004 10:03:30 SvpenisorCAIO ANOA APOPA 

18/0&l2004 10:12:04 ~CBl2 ANDA AG!NCIA COMDCW. CEl',."IM 
l8~ 10:17:41 Su¡,..-.isar~l8 ANDA METROCENTllO SANTA ANA 

18/06/2004 I0:211Z Supervisor CAIB AllD,\ Ml!'mOC'l!N'IitO SANTA ANA 

IS/06/2004 10:44:02 ANDA PUNTA ELZAPOlE 

18/06/2004 11:0S~ Sc¡,cnlscr CB 12 ~A PAJ\QUEO REGALADO 

18Al61201M 11:19:47 Su¡,t."IÍsor CB 12 ANI>A P AltQUEO IIEGALADO 

18/D6/l004 12:01:47 SupuvlsorCAIO ANI>A TANQUE EL S'EflOll QVEZALTE!'cQUE 

18/06/2004 12:02:44 S,q,cni,at. éA 11 ANDA AGENCIA COMl!RCW. SAN UIJS 

l8/0&'JC04 ll:C>3:16 ~~14 »IDAEL Blll.11O CANDELARIA 

18/0li/2004 12:26:0I Sll¡,=rvil« CAlO ANDA TANQUEEL~OllQOEZALTEPEQUI! 

1""2004 12:34:11 Sup"'i...-CBl4 AWAZONAM!ml.OPOLttANA 

ISID6fZ004 12:37:41 Supcmsor CBI4 ANDA ZONA METROPOLITANA 

1 B/ll6J200t 12:44°:34 S1:penoiso, CA 11 ANDA ACl!!NCV. COMEICIAL SANLtnS 

18/06/2004 12:45:il Supe,vÍSIIT C.UO PLANTAANl>A.IAYAQUE 

1&10&12004 13:01.-0, .SupcniMlr c.uo PLANl'AANDA 1AYAQUI! 

JU,6.1.2004 ll:03~? SupervisorC,\ 14 ANDA EL BlW10 CANDELARJA 

18/0&'2004 ll:08:U $UJ11M$0r CAlO ANDAESTACION EL smo 
le/!16.'201l4 13:2-1:47 Sup,rvlsarCAIO ANDA l!STACIONEL SITIO 

J&lw.2004 14:06:21 Supm.úar CAl3 ANDATANQUENa.PESCALONB 

JM)&/2004 14:20:19 Supom1orCAlO ANDAELCAST~02 

J81D6/200f 14:25:30 ~,orCAJO ANl>Al'I.ANia. EL CASJ'JJlO 2 

lll'J6fl004 14:27:Al Su¡,O!Yismr CAJ3 ANDA TANQUEN~ P ESCALONB 

ll/06/2004 1•:32:30 SupCMIOI' CAIO ANDAPUNT.E1. EL CAST~ 2 

J&lll6f.2004 •. l•:~0:03 Supeivi1or CA.16 AWA SISTEMA J!IOUMPA 

1~612004 U:00::ll Supervisé, CB17 AWA AGENCIA COl'dl:aCIAl. CHAI.A'IENANGO 

18JO(W(N IS:03:55 Sup:rvlscr CD 17 AllDA AGENCIA COMERCIAL CHALATI!NANGO 

181061200C 15:05:22 S11puvi1or CB 17 ANDA AGl!NClA COME!lC'IAl. CHAUT&IANOO 

l8/06!l004 15:08:56 Supcr,,isorCAltl ANDA SIS'JE.\!AIIIOUMPA 

• l 8/06t.WGI IS:l~.57 ~J>LANl'A SAN ANDW 

• 1810&'2004 IS:23:01 Supet>'i&orCAlO POZ0l'l:JUcamtO 

1Ul6/l004 IS~:36 sup.,..,;,or CAl2 AGD!ClAME'TRO SUll 

l8/0.5!:I004 U:31~2 ANll.!.PLANI'ASAN ANilltES 

l8roG/l004 15~5:40 Supervi.sor CA12 AGillClAMETllO SUR. 

ººº ·~ 15:37:26 SupervinrCAIO ?020 PERK».'TRO 0024 

; 1 



Vers
ión
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lica

l..J 

Guanll 

l&l08/200: 04:J9:4Sp.sn: 

~rr "71 Tlllle&Wllp, lll(a Offlccr, lhen Loorion 

Filler! Membat oí ANDA 

Ronce: IS/06/'lD04 To .20/1112004 

Date Tame om .... Lecrioa Jndd...t 

1Uill2004 I~~ SV¡,crvisuCBl9 ANDA \IERAPAZ 

l8/0&'2M4 16:31:48 SU¡,en,uorCB 12 ANDA TANQUE No. 9BSCALONB 

18/0&'l004 16:37:12 SupervlsorCB 12 ANDA TANQUENG. 9ESCALON11 

IIIOll/2.004 17:oJ:46 Sup:1'1iaorCBl9 PLANTA ANDA SA>n'O DOMINGO 

ll/06/2004 17:07:59 SupuvisorCA 14 ANDA EL CARMEN 

ISID6/2004 17:11:1~ S:,pttVisarCA H /MDAELCARMEN 

l&/06/2004 l7:l6:S9 Supe,vlsor CB 19 ?.l.AN'tAANPA SANTO DOMÍNGO 

)8/D&/2004 11:J?:ll SllpcnuorCA.18 ANl>A PLJ.N'rat. El.MOLINO SANTA ANA 

JM)Ul004 17:40:13 SUpeMSorCA18 ANl>APLANTEL El:MOLINO SANTA ANA 

1&'116f2004 l'l'.SS:S9 SupomsarCAIC ANDA PLANTEL SANMrGtlELITO SANI'A ANA 

l l/06/2004 17:S~l S:aptrnsor CA1_8 ANDAl'LANlEL SAN MJGUELlTO S~A ANA 

•• -19~004 02:$~4 • ~n TANQUE ANDA CAMPESTNI -. - . .. . .. . . .. ..... .. 
. . 

l9,t)5/2004 02:5%:52 SuponbórCAl3 TANQUE AM»A CAMPESTRE 

19/05/l004 07:03:29 Sli¡>cni,nr CBI 9 ANDA AGENCIA COJl1JEPE®E 

)9/0tll'.t004 07:13:47 Supel'llisor CDl9 ANDA A<mNCIA. COJt1IEl'llQUS 

19/06/l004 01:30:13 s.,pcn,isor CB 19 PLANTA ANDA SANTO DOMtl-lGO 

··19/Dc.'2004 07:52:36 Supu,,icorCA 14 ANDA EL CARMEN 

19/0&'2004 08:lllal SupcmsorCBll ANDA SAN RAFAEL ORIEm"E 

l9/0&/l004 C&:16:~7 SupcmsorCBl4 ANDAZONAME1J\OP0UTANA 

lm6/2004 08:17::IS Sl,pen,isorCA 14 ANDAELCARMEN 

19~004 08:32:26 ANDA PLANTA El.ZAPOTE 

J9A)&ll004 08:J9:S9 Supe:,,iaorCB2I ANl>A.SANMI'ilI.OIUENIB 

19~ 08:50:16 Supc,wor CA. 14 ANDA TANQUE LA CHACRA 

19!06/2004 08:53:35 ANDA.Pl-ANT A EL i:APOTE 

19~ 08:57:19 Sl,ptrrisor CAl8 ANDAAGENat\<XlME!tCW.SANl'AANA 

19/DS/2004 t , 09:03:21 Su¡,ervícot CA 14 ANDA TANQUSLACHACRA 

19Al512004 09;05:15 Supeni,.,..CAl& ANDA Ac:;&!CIA. COMERCIAL SANl'A ANA . 
l l!1/0512004 09:17:53 Silpcn<isor CAll ANDA TANQtll! 7 SANBENnO 

l~!WZOD4 0!1'..22:44 SUpavi•or CAll ANDA TANQlll!'1 SANBENlTO 

19A>612004 ObU:37 ·Sl.-ptmsorCAlD ANIIAAPOPA. 

19.1J0004 10:04:45 SupcMw-CAIO ANDAAPOPA 

l9Al61'2004 10:08:01 Sl,¡,<mmrCB 12 ANDAZONA MEll!OPOLITANA 

IIW6/2004 10:09-.lll s.,pcmscrCAlO .ANDUElUCElmtO APOP'A 1 

l!l/ll6/2004 IC>:lS:-43 Sl'l>.,.,.;wCA20 ANDA PLANTA A.YAGUALO 

l9/U6/:2004 10:17:31 Supavbar CAIO ANJ?APEIUCENI'IU)APOPA l 

l9"6/2004 10:21a1 Supc:vkar CB U ~ ZONA METIW.POUTANA 

19~C04 ]0:ll:07 SllpCMSot CBl4 ANDA ZONA.MlmW.l'OLl'fANA 

l9JÓ612004 J0:36:03 So¡,CMsor <!'Al9 ANDA TANQt.raESTADIO I 2 

19/0&'2004 11:14:19 SllpU\'hot 009 ANDA l'A)IQUEESTJ.DJOf 2 

t!l,1)&/2004 11:.2:39' Suporvisar CAl2 ANDA AGENCJA COMERCIAL SAN uns 

19/0612004 11~9-..39 • Su¡,.,.,scr ooo ANDHUNTA AYACiUALO 

J9/06/l004 11:42:35 Sup:tvisotCAI~ ANDA AGENCIA COMERCIAL SAN uns 

19/W"..004 12:01:28 SUptMsorCA 14 ANDAPLANJ'A EL CHA.Y AL 

19.ut'..004 12:tO:•D s,,¡,,,.,¡sor CA l• AND.ULOII"AELCHA.YAL 

19/061lllG4 13:42:14 RONl>A ANDA EL CORO ANDAELCORO 

19/Wl004 15:42:12 Supervimr CB 12 ANDAELCORO 

1!111)612004 ]5:59:34 SupervlsorCB 11 ANDAELCOl\O o 
19/0U20!14 l7:l4:l5 Sl,¡,onisor CAi& AM»APLAN1EL SAN MIGUE.ITO SANTA ANA 



Vers
ión

 Púb
lica

Son "7: TlmCNmp. lhcn Oflic:or, lheD Locatloa 

Filtu-1 Memie: rÁ ANDÁ. 

it,occ: JS/0612004 To l0/612004 

J>ate 'Ilme om~ Loc:1~011 lacidcat 

19.()6/200$ 18:04;33 Supervisor CAi 1 ANI>APLANTEL EL MOLINO SANTA ANA 

t9~0CM 18:0&:JS · Supcrnsot CAi& ANDA PLANTEL EL MOLlNO SANTA ANA 

)9/D6/l004 lO:IS:37 SupetWor CB20 l'LANTAJraDOMIIEOANDALAPAZD 

19,1)6.12004 20:17:28 Supervisor CB:20 PLANl'ADEBOMBEO ANDA LA PAZ O 

l91i16J20Ó1 20:26:40 Suptm50f (;A20 cowimo Dl!Pmmvo ANDA 

19/D6/20:)4 20)41:26 SupeNisor 00G C0MPUJ0 DEPOltllVO A}IJ)Á 

IP/06/2004 :Z:Z:l•:S7 Supmosor CB 1% ANDA TM'QÚi! No. 9 ESCALON B 

19/06/l004 22:42:%11 Sll¡,arviS<JtCBU ANDATANQtmNo. 9:ESCALONB 

l!Wv.1004 Gl:05:31 Superoua:0 U ANDAPAP.QUEO~GALU>O 

2A'C61'1004 Ol:41:SJ SupuvisorClll2 ANDAPARQUEO REGALADO 

20/06/2004 06:13:24 Supervisor CAIS ANDA EL 1REBOL 1 

.. -~ 06:30:03 ·Supcmsor Ckl • • AND,HL 'mEBOld • 
. . ... ........ . 

. • . . ... .. -.. -... : .. 
2M6/2004 07:112:40 Supen,isor CAi 8 ANDA PLAN'IEL SAN MIGUl!Ul'O SANTA ÁNA. 

2G/06/l004 07:05:45 Supmúor CAIC AN!lA Pl..ANlEL SAN MIGUllUTO SANTA ANA 

20/061.1004 09:J!l'.46 SupwwCAJs ANl)A PLJ.Nl'l:L SAN J\OGUELITO SA1''TA ANA 

ZlV06/2004 09:<6;:24 Supuvisor CAIS ANDA PLANTEi.SAN MIGUELlTO SANTA ANA 

20/D6/2004 12:25:36 SllpcrvlRII' CAi 8 ANDA EL 'JREBOL 1 

:Z0/06/l004 12:4D:3S S.¡,m,lu,.- CA.lt ANDA.!il. 'l'ltliBOL 1 

211/D6m)l)4 17:18:06 Su¡,u,,lm CAIS ANDA PL.ANIEL EL MOLINO SANTA.ANA 

~ ¡7;25:52 SupeivisotCAl8 AWDA. PLANTEL EL MOLINO SANTA ANA 

2IIIWl004 21:•S:U Su¡,eMSor CB21 ANDAPLANIEL EL JALACATAL 

2B'Wl~ 21:57:09 S1>pet\/icor ~I A.'lDA PUNIEL EL JALACATAL 



Vers
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-D~ggy Co)'p . 
INFORME DE COLE~TAS por VIGILANTE 
Periodo: 15/06/2004- 20/06/2004 por fecha de contacto 

Vigllanta: ANDA METROPOLrrANA Fe~ha de la colecta: 23/06t2004 01:37:13 p.m. 

··~. 

Fer:ha de c:ohtscto Dssr;ripcon 

1 S/06/2004 03:37:4.7 am. METRÓ CASETA ?ARQUEO Y SOTANO 
15f05/2004 03:38:51 am. METRO EVACION YTAllER 
15/06;,zc,04 03:40:45 am. METROPOLrrANA CASETA 
15/06/2004 07:01:00 a.m. METROPOLITANA CASETA 
15/06/2004 07:02:48 a.m. METRO HIOROLOGIA Y POZOS 
15/06/2004 09:00:56 ¡i.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
15/06/2004 09:12:5B am. METROPOLITANA CASETA. 
15/0612004 09:14:29 a.m. METRO HIDRÓLOGIA Y POZOS 
15/08/2004 09:15:33 am. METRO EVACION Y TALLER 
15/0612004 09:23:22 a.m. MeTRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
15/0S/2004 03:06:32 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
15/06'2004 03:08:55 p.m. METROPOLITANA CASETA 
15/0612004 03-.23:30 p.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
15/06/2004 03:24:29 p.m. METRO EVACION YTALI.ER 
15/06J2004 "03:31 ;,t9·p;m •. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
16/06/2004 09:07:33 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
16/0~004 09:09:04 a.m. METRO EVACJON Y TALLER 
16/06/2004 09:10:04 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
16108/2004 09:12:38 a.m. Mi:IROPOUTANA CASETA 
16/06/200410:41:33 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
16/06!200410:42:29a.m. METROEVACIONYTALLER 
16/06/2004 10:44:40 a.m. METROPOLITANA CASETA 
16/06/2()0411:01:42 a.m. METRO CASETAPARQUEO YSOTANO 
16/06/2004 08:46:57 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
16/06/2004 08:47:50 p.m. METRO EI/ACION Y TALLER 
.16/08/2004 08:48:49 p.m. METRO HIOROLOGIA Y POZOS 
16/0612004 OB:48:50 p.m. METRO HIDROlOGIA Y POZOS 
16/0512004 08:50:12 p.m. METROPOLITANA CASETA 
17/06/2004 12:29:53 a.m. METRO CASETA PARQUE O Y SOTANO 

· · 17/06J200412:31:14 a.m. METRO EVACIOIJYTAllER 
17/06/2004 12:32:40 a.m. METRO HIDROI.OGIA Y POZOS 
17/06/200412:34:4~a.ri1. METROPOUTANACASETA 
17/0612004 12:37:.31 a.m. METRO CASETAPARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 12:37:32 a.m. METRO CASETAPARQUEO'Y SOTANO 
17/08/2004 01:45:5.3 a.m. METRO ·cASETAPARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 01:46:50 a.m. METRO EVACION Y TALLER 
17/!)6/2004 01:48:31 a.m.- METRO HIDROlOGIA Y POZOS 
17/06!2004 01:55:55 a m. METRO CASETAPARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 04:02:07 a.m. METRO CASETAPARQUEO Y SOTANO 
17/0612004 04:03:03 am. METRO EI/ACION Y TALLER 
17/0612004 04:04:0S a.m. METRO CASETAPARQUEO Y SOTANO 
17/0512004 04:59:23 a.m. METRO CASETAPAROUEO Y SOTANO 

fde4 Impreso 18/0812004 O 
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b~ggyCorp 

/NFOP.ME Dé COLECTAS por VIGILANTE: 

Período: 15/06/2004 - 20/06/2004 por fecha de contacto· 

17/06/2004 05:00:55 a.m. METROPOLITANA CASETA 
17/06/2004 07:04:46 am. METROPOLITANA CASETA 
17/06/2004 07:07:22 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
17/06/2004 07:12:48 a.m. Memo CASETA PARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 08:51:38 am. METRO DESPENSA . 
17/0S/2004 09:08:29 am.. M.etRO CASETAPARQUEO Y SOTANO 
17/0S/2004 09:10:04 a.m. METROPOLITANA CASETA 
17/08/2004 09:11:44 a.m. METRO HIOROLOGIA Y POZOS 
17/06/2004 09:13:38 a.m. METRO EVACIONYTALLER 
17/06/2004 09:17:04 a.m. METRO DESPENSA 
17/0612004 09:19:01 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 10:57:53 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
17/06/200410:59;02 a.m. METROPOLITANA CASETA 
17/0S/2004 11:05:08 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
17/06/200411:06:02 a.m. METRO E:\/ACJON Y TALLER 
17/06/200411:09:59 a.m. METRO DESPENSA 
17/06/2004 11:16:56 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 12:58:40 p.m. METRO CASETAPAROUEO Y SOTANO 
17/0.612004 01:00-A1 p.m. METROPOLITANA CASETA 
17/06/2004 01:02:39 p.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
17/06/2004 01:03:41 p.m. METRO EVACIONYTALLER 
.17/06/2004 01:07:07 p.m. METRO DESPENSA 
17/06/2004 01:15:47 p.m METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 04:26:26 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
17/06/2004 04:32:35 p.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
17/05/2004 04:34:12 p.m. METROPOLITANA CASETA 
17/06/2004 04:38:59 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
18/06/2004 09:04:21 un. METROCASETAPARQUEOYSOTANO 
18/0612004 09:37:42 a.m. METRO DESPENSA 
18/0f3fi004 09:40;24 a.m. METRO EVACION Y TALLER 
18/06/2004 09:~2:19 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
18/06/2004 09:44:29 a.m. METROPOUTAl:fA CASETA 
18/06/2004 09:53:51 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
18/06.12004 03:05:40 p.m. METRO CASETA PARCUEO Y SOTANO 
18J06!2004 03:09:10 p.m. METRO DESPENSA 
18/06/2004 03:22:13 p.m. METRO EVAClONYTALLeR 
18/0612004 03:23:0!I p.m. METRO HIDROlOGIA Y POZOS 
18/06/2004 03:24:38 p.m. METROPOLITAAACASETA 
18/06/2004 09:40;43 p;m. METRO DESPENSA 
18/06/2004 09:44:07 p.m. METRO EVACION Y TALLER 
18/08J2004 09:45:50 p.m. METRO HJDROL0GIA Y POZOS 
18/06/2004 09:48:15 p.m. METROPOLITANA CASETA 
18/05/2004 09:50:32 p.m. METRO CASETAPAROUEO Y SOTANO 
19/0512004 12:54:43 a.m. METRO CASETAPARQUEO Y SDTANO 
19/06/2004 01:01:33 a.m. M·erno DESPe.'SA 

2ds4 Impreso 18/08/2004 04:<15:15 p.m. 
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INFORME DE COLECTAS por VIGILANTE 
Periodo: 15/0612004 - 20/06/2004 por fecha de contacto · 

19J05/2004 01:07:04 a.m. METRO EVACION Y TALLER 
19JD612004 01:08:22 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
19/06/2004 02:52:30 a.m. METRO CASETA PAROUEO Y SOTANO 
19/06"!004 02:54:24 am. METRO DESPENSA 
19/0612004 02:56:24 am. METRO EVACION Y T AU.ER 
.19/0512004 02:58:52 a.m.• METRO HIDROLOGIA Y POZOS. 
19/06/2004 03:D0:44 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
19/06/2004 09:01:03 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
19/06/2004 09:02:16 am. METROPOLITANA CASETA 
19/Q6/2004 ~9:03:37 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
19/06/2004 09:06:07 a.m. METRO EVACION Y TALLER 
19/06/2004 09:07:55 a.m. METRO DESPENSA 
19/08/2004 09:09:28 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
19/06/2004 08:54:25 p.m.· METRO CASETAPARQUEO Y SOTANO 
19/06/2004 08:55:54 p.m. METROPOLITANA CASETA 
19/00J2004 08:58:32 p.m. METRO HICROLOGIA Y POZOS 
19/06f.!004 09:00:16 p.m. METRO EVACION Y TALLER 

.: 19/06/2004 09:02:15 p.m. METRO DESPENSA • 
19106"!004 09:04:20 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
20/06/20Q4 01:10:30 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOT ANO 
20/06/2004 01:16:33 a.m. METROPOLITANA CASETA 
20/06/2004 01:18:18 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
20/06/2004. 01:20:50 a.m. METRO EVACION Y TALLER 
20/06/20D4 01:23:12 a.m. METRO DESPENSA 
20J06/2004 02:50-.20 am. METRO CAStf'A PAROUEO Y SOTANO 
20/06120D4 02:54:29 a.m. METROPOLITANA CASETA 
20/06120D4 02:57:28 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
20/06/2004 02:58:55 a.m. METRO EVACION Y TALLER 
20/06/2004 03:.11:20 a.m. METRO DESPENSA 
20/06/2004 03:13:08 am. METRO CASETA PARQUEOY SOTANO 
20/06/2004 09:57:32 am. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
20/06f¿00410:00:40 am. METRO DESPENSA 
20/06/20041.0:42:55 a.m. METRO EVAClON Y TALLER 
20/06/2004 10:44:24 a.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 
20/05/2004 10:48:49 a.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
20/06/200410:50~ a.m. METRO CASETA ?ARQUEO Y SOTANO 
20/06/2004 02:01:54 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
20/06.'2004 02:04:31 p.m. METRO DESPENSA 
20/06f.!004 02:16;04 p.m. METRO EVACfON Y TALLER 
20/06/2004 02:18:12 p.m. METROPOLITANA CASETA 
.20J06/2004 02:21:38 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y SOTANO 
20106/2004 06:47:00 p.m. METRO DESPENSA 
20/06/2004 06:49:08 p.m. METRO EVACION Y TALLER 
20J06/20D4 06:50'.29 p.m. METRO·HIDROLOGIA Y POZOS 
20/06/2004 06:50:30 p.m. METRO HIDROLOGIA Y POZOS 

Jds4 lm¡,reso 18J0al2004 0,1:A&.-1Sp.m. 
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INFORME DE COLE'CTAS por VIGILANTE 
Pe~lbdo: 15/0&/2004 - 20/06/2004 por fecha de contacto 

. 20f06/2004 08:52:53 p.m. METROPOLITANA CASETA 
· 20/06/2004 09:18:52 p.m. METRO CASETAPARQUEOYSOTANO 

20.fDS/2004 09'.29:20 p.m. METRO DESPcNSA 
. 20/06/2004 09:32:28 p.m. METRO EVACION Y TÁLLER 

20/08/2004 09:34:02 p.m:.. METRO HIDROLOOIA Y POZOS 
20/0612004 09~6:0B p.m. METRO CASETA PARQUE;O Y SOTANO 
20/Ó6f200411:32:49 p.m. METRO CASETAPARQUEOY SOTANO 
20/06/200411 ;35:31 p.m: ·METRO DESPENSA 
20/06/200411:41:1D p.m. METRO EVACION YTALLER 
20/06/200411:44:36 p.m. METRO CASETA PARQUEO Y so,:AN,O 

Número d~ iocales visitados: 142 

N6mero de eventos: D 

. · . ... . ..... . 

• Impreso 18108121104 04:45:16 p.m. 

.,; 

.... ·. 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarto tt 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamerícana, Barrio Concepció , 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Security Center Tel.: 2675· 1006 

SUCURSALSANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAi'\flLW ATENCION FAMILIAR (SN-F/AF) y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMI11W DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

ROTACION DEL PERSONAL DE VIGILANCIA 

COSASE, S.A. DE C.V. se compromete a rotar su personal de Seguridad y · ·1ancia cada 

3 meses, a ex~ción de los lugares estratégicos, a fin de evitar la familiari 

personal que labora en la institución. 

Atentamente, 

Ing. Ge 
ApoderlÍJ·.iílfo 

hona 
udicial Administrativo 

ooo . 031 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residenoial 

Montecar1o # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepció , 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securily Center Tel.: 2675- 1006 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y fa. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja,.Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE SER CIOS DE 1 

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMILIA/ ATENCION FAMILIAR (SNF/AF) EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMIL DIVISION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

Remito los siguientes nombres (teléfonos y correos electrónicos) a quiénes se po rá 

contactar en caso de emergencia. 

l. Ing German Herrera Barahona Gerente General admin. 
Gerente General Servicios 
Gerente de Ventas 
Gerente de Operaciones 
Jefe Centro Oriente 

2. Sr. Ángel Avendaño 
3. Sr. Ernesto Meaéndez 
4. Lic. Enrique Cortéz 
5. Fernando Galicia 
6. Sr. Pedro Mendoza Jefe Centro Occidente 

ona 
Judicial Administrativo 

000032 
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POLICIA NACIONAL CIVIL 

~~¿JJMIQ<al 

I 

• • I 

·•. 

.DIRECCION GENERAL .DE LA. POUCÍA NACIONAL CIVIL: San Salvador, 

a las once horas del día cuatro de julio del año dos J U710. 

RE$0LUCION No. 0068/ASPIEST 

CONSiJJERA.NlJO: 

I) 

JI) 

III) 

Que en cumplimiento a los propós'itos de la Institución que son ... 

.fundamentalmente._entre ot:ros los de guardar la iaz, ia tranquilidad, el · , ·: 

arden en el ámhito urbano y rural y preve/tir lez delito. ;n todas sus 

manifestaciones, surge la necesidad ele regular las dcw/cl;zdes de personas 

naturales y jundicas que se dedican a la prestacióJ de _Servicios Privados 

de Seguridad. 

Que con la finalidad de garantizar que dichas actividades se realicen , 

apegadas a la legalidad y dentro del marco de la Leki, !ación existente,' se . · 
1 . • 

ha analiza&J la solicitud presentada por la Sfciedad "Co»?IJanla · 

Salvmkrreiiade Seguridad,. Sociedad Anónima de C,apiti:rl Variahle" que . . 
podrá ahreviarse "COSASÉ, SA. .DE C V." 

• 

. . 

Que habiendo prese,:dtJ(Í() en su mtalujad los requisitos exigidos por la Ley 

cfí! Servicios Privados de Seguridad, la Sociedad ¡¡Compañia Salvadoreña 

. de Seguridad, Sociedad An{)nfma de Capital Vid.iable" que podrá 

abreviarse "COSASE, S.A. .DE C V." 

POR.TANTO; 

0000;}33 
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En uso de as facult.ades lnstitupionales, conferidas en el literal a) & 

Artículo 7 de la Ley Orgánica dB la Policf.a Nacional Civil y Artículos 

inciso 3o., 5,[.J8, 19, 29, 31, 37, 38 y 44 de la Ley de Servicios Priva{ios d f. 

a) 

Segundad, rUELnl'.- . ,-
! 

Autorizar a la Socleáad "Compañia Salvadoreña de Seguridad_ 

Sodeánt/Anf '!Íma de Qrpital Variable" que podrá abre:J1iarse ucoSASE; 

s.A. DE cr," PARA QUE SE ESTABLEZCA COMO A~ElvCIA DB 
SEGURlIJAJJ PRIVADA . : 1 

La Auto,Ln le foculra ú,ricamente para l.a realización áe' 
1 

sigztlente acti.vidaá: 

1) Vip,a~ 
1, p iA_L~ · 

-.1 ro~n, . 
3) . Installkwn y/o venta de Dispositivos o Equipos de S~OTJ.ridadr 

.4J c~Ja,j . 
S) Averi~ naº. Indagaciones. 
Las que po,.á realizar en todo el territorio na.cien.al co11.forme a lo 

solicitado; defiendo detallo:r a la .División de Registro y Control de 

Servicios Privados de C'4 rn-idad de ia Policía Nacional CMl .en los 
. 1 ~-·· . ., 

informes establecidos por /a. Ley, los lugares específicos donde se dará el 

serv.icio. 

Esta lliltorl.zacuf n le faculta para establecerse. CiJltW Agencia de ~auriá.ad 

Privada al ltjer cu,rzpüdo los requisitos ~os por la Ley de la 

materia, ltahilitánilo/.o para continuar con los trámites correspondientes 
-··) • .t::, .• • • j para que_ se .. ,,Tnce su .,-ur.acnar.uer.zo. · 

·En el desarroJ, de las actividades de la Sociedad y/o el personal que 

presta servicios ltfe. seguridad privada, está en la oóligadón de: 

1) Prestar di colahoració11. legalmente estahleci.áo. por la Lq1 a la 
·-·-· - ........ . 1 ... _ .. . -... . ... .. . ·-·.-- ·-·- ·---·· - · . --· • .. . .. .. .. 
Polic{¡r.M cipnal. Civil siempre que se le sea requerid.a. 

1 - ' 

1 

' 

f 
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procetiimientos legal.es. 
~ . 

3) InforlTUlr a la Fiscalía General de la R~úhlica y a la Uniáad 

conrespo~ de laPolida Nacional af a de los áelitos ~ faltas 

que hayan fe:nido cqnocimien:to cierto, la f ociedad o su perso rutl. 

4) Por,er-a.~osicfón.de la P(Jlicía Naciorzal Cm1, en el menor 

, . tiempo posihle,_a..(!f[Udlos sujetos_ que .haY.J sido aprehendidos en · 

fl~uran.da. 

5) 

. 6) 

7) 

8) 

9) 

Poner a.:tlisposicüfn de la Uniáad cÓ'rresporzdiente de la Policfa 
l'\T • --1 ,r:,.;1 e[ • •,. 1 • ,,1_ .1.vaCUJn.ui ..__.,u, a:nnamen¡to; mumqon y ec¡µ.rpo, en CllSQ ~ . 

huelga o par(? de labores. · \ · . 

... Droporciorza:: la colaóoraciól? y la í.efor.~!l'::Trn perra el dP<:fTn'nlln 

(fe las inspeccicnes requeridas por parte de la Policía Nacional 

Civil 

No interferir en las fnvestigadcnes realizadas por el. Org(lltQ 

Judkial, Fzscalfa Cleneral de la República~ Polida Nado~ 

· Civil, y Cllando.p~r caso fartúito lo hiciera,\ deh~á notificar y 

poner a disposición de la Policía Nacional Civil, de inmediato, 

todo io acillado. \ . , . 

Poner a disposición los reml.tados de las averiguaciones 

realizadnr, en caso le sean ~equeridas por IJ Polida Nacional. 

Civil. 

No· obst.a:nte lo_ tl1tferior, todos los Servicios Privadas de Seguridad, 

' están ohiigaáos a reportar f!1 paesto más cerckno de la Policía 

Naciaruil CM!, por esait,, o lliiJi:,;amlo a,a!quie,tmeáio, de. forma 

inmediata, de, todo ]t.echo delictivo de, que tengai conocimiento. 

Tamhién informar~ al Jefe de [f! .División de R ~o y Control 

de Servicios Privados de Seguridad sobre coÍU/uc:tas de .. 
peligrosidad de los miembros de su Sociedad 
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a atender las seiiÁJes de alio y los r~erimi.entos de los miembro 

de laPo¡llipa,Nad01uil 'Civil, previaSÚ debiria identificación com 
tales. . . . . . . 

11) Guarddr. resrpeto y colaó(ll'ación a los fancionarios públicos, e1 

todo lo kue faere necesario a ef edo de que puedan desplazarse J 

cump1j con los deberes que · les impone el cargo; · e 
• t~ctcff~'limiento d. ·lo antes estahfeddQ aa,;.d átgar a imponer ~ 
· satú;io~es estiihleddas én la presente Ley. .. 

Pre:viénese a · ¡Soci'<,dad, pu: esJa mztarización es-para la reaJizllción d, 
•· · adJJs 1/i:itos, 1t;'.o de las actividades azdorimdas en el literal ó); en_. 

Íf consecuencia:/ · · . . 
!•¡ 1) !fo pueaen existir grupos privados armados de cual.quier .índole 

~- i¡ue no· l-tén aatori1;adus conforme a lo estahlecido en la Ley. 

2) No podr!m ejecutar procedimientos polic!afes los miembros de los 

. 
·JJ 

4) 

Serviciok Privados de Seguritlad. 

La pré.s.knte tmlD,ización no facrtlta a los Servidos Privados de s~3=~-d, el iru:ampÍ.imienJo o inobservancia de la Normat'iva 
JllTÍI. • vigente. . · 

El e.o • • . o de actos ilícitos por la Sociedad o sus miembroSy 

podrá t lllgar a la ca.nceladón defitdti,,a áe la misma. . 

Hágase saber esta Resolución al Jefe de la DtvisMn de Registro y 

Control · Servicios Privados ·de Segun'dad; Notiftquese. . 
·.1 
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POUCIA NACIOhlAL eM1. 

DMSIÓN DE P.EGISTRO Y CONTROL DE SERVICIOS PRIVADOS DE 

SEGURIDAD, a las treca horas áel ciia tnJs da enero del ~!fo dos mu cinco. 

··. 

A sus ant~dentes, el escrito prasentado por el Seflor José Miguel 

Antonio Menéndez Avelar, en su calidad de Representa~le Jga/ de ta _' 

Socieclad "Cómpañfa Salvedoreña de Seguridad, Socl:aclad Arló nima de 

C@pital Verlsble" gue se abf"9Via "COSAS!;, S.A. DE C. V.", kn el cual 

solicita se Je renueve a su representada la autorización de funci6namiento· 

como Agencia de Seguridad Privada, anexando para tal fin el re1bo de los 

derechos ffscales correspondientes, según lo dispuesto en ~os Art¡cuJos 8 y 

9 d& la Ley de tos Servicios Privecfos de Seguridad. . . 

Tiénesa por admitida la solicitud presentada por la rararida Sociadad, 
• • . . 1 

el-dfa diez da álCiemb@ del año dos m.i cuatro; agréguese el f?fbo de 

Ingreso No. 02591553, con fecha de cancelación el dfa nueve de diciembre 

~al do~ m,1 cuatm; [&mítasa al señor Director General de esta 1nbución, 
para su ~pectiva resolución, juntamente con &I Dictamen da esta bivislón. 

000003 
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POUCIA IIIACIOIIIAL CIVI?. 

DMSIÓN 'DE P.EGISTRO y CONTROL DI= SERVICIOS PRN4oos DE 

SEGURIDAD, San Salvador, a las catorce horas del día tras ele enero del año dos 

nu7cinco.-

CONSID!ERANDO: 

f) Que se ha recP.:,ido en -esta División, la S9liciiud SUScrfta por el Señor 

José Miguel Antonio Menéndez Avelar, en su r:alidad efe Repra~én~nta • 
. 1 . 

Logal da Ja Sociedad "Compafiá Selvedoreiia áa Seguridad, 

SocJsdad Anónima ck Capital Varlabla" qué se abrevia "CbSASé' 

S.A. DE c. v.", para que la Dirección General da la PoÚcis I aciona; 

Cfvll, Je renueve a su ,epressntada (a Autorización d~ ~uncion mianto 
· oomo Agencia da S9guridad Privada. 

JQ Que habiéndose presentado el recibo de /os. def'echos cales 

. . correspondi9nfes, 'según lo dispuesto en los Artlculos. 8 Y 9 cJ;_ la ley da 

los Ssrvicíos Plivados de Segundad, esta División EM1'=: DICT}tJ!.1.=N. 

FAVORABLE A LA SOCIBQf,D "Compañia SalvaoorJr ele 

Seguridad, Sociedad. ~(,nima di) Capital Vsriable11 qua so a . reVia 

.uCOSASE, S.A. DI=~; V.".• 

. ~~~ . . 

AA!:ic.,,'I: 1 

c.~~;:-plC, GfoJ!OR LI. TAD. ';;Q,..,,,..,-:;. 
•") :,· ~y ... .. ,-... ¿, r- ·; 

. ~ S !ti·~ l,i!!. ~-~ 

. ,;~~r:Js~Y, .' .io NlJILA P.AMOS 
JEF~ÑISION DE · GISTRO Y CONTROL 

·· DE SERV!CIOS ~fNt0$_ Dé SEGUR/O AD. , 

0060036 

,.-.•·,;: 
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: •.d. i. ' ... ~ ·o ; 
.; ' . : . .:. '_:-,,:' 

• . • . • ! RESOLUCIÓN No.: ()()36/.:J.SP. 
•t . .. , .~ ...... . . . . 

I>.lRECCION GENEP..AL DE U P0UCIA. NAGIONAL 1 

las or:ce !wr,as'.dd.dla ~-de: r:nezruief.añc•dds mil cinco, · 

'L: San Saivaoor, a 
. . . . .. :. ... . . .. : .. . .. . . 

CO.'NSIJ).EEANIJO.:\ .. ~. -.:••·"· . ,: .•;: .. · ·. _,_._ , ... . · . .': ~- ·. · 

. . 

·. . . . :. 
",, • ._ . ..... ,,t• •..: ·•• •·•••-. ·;:,;,"•l '•;. H"';' . •· .. . • . . • .,.,

1 
: ... .. J , •. • ·:.'.•• i \ 

I) Que mediante ResolUC;ión N"0036/ASPIFUN, de-fe,cha:dft:z:.de.-~~r-a.de/ .. 
añ.o d~ mil dos, este .Despac~ autorizó a la ociedad "Compañia 

, 7 ..,·_;: ,SidJ,:µ!'();eiia;de !f.eg,~ S.Qdd.ati.AJwr.in,a.. ~-: · }ta_l. Vizriahle.'! qu_e, 
. . 

: 1!,!_:.-is.e .abr,via ~COS4Sl!,~'S$t.:D.E C Y.·~, ·parq. ~ irt.icif1n::i.-'Opp,-,ap/Qnes . . '• . 
•, . . • • cpmo. A.genekl de. Sepndad :Privada,, .. de. Jo. cual. ile. .nO!ifi_cacia , e/. día 

veintiuno de enero del mismo año. . .. .. 

II). :, .. Que-.el.-AtL. .9,,¡J,e.Jq,-Ley 'de:.los.Serlicios. Privildos. ~de f egzmdad;. establece 

. • • •• : : 1 que po.diú,Se.J'·f~'!ada«i·mdOr;izadOit de foneJonar.Q)tO,j?Or el:per-!Qdó 

~ ... ·:- •de tr:e& '(lii.cS:~.prepio ~ ppgp·cfe loJ. de~~hos_ CQT"Cespondien'I~ ·. ·~· ·, , : .: 

~. ·· ·•·( -.. ~:. ,: ,: :: 
DI) · Que la Sociedad en cumplirr.Jmto a la disposición antes citada y según lo 

~esto ~n d Á1't. 8 d5 la L7 de lo_s Smri~o_s P;rfl.ra+,r ie-,S_~ ha · •. 

cancelada los derechos fiscales correspondientes par,a tal fin, ane:xmukJ 

&f;tbo de Ingreso No. 02S9l66S, conjecha de·canJ ión el dfa nueve 

de_ eficiem~re del año dos. mil cuatro. 
... 

POR T~..NT(): 

En uso de las jacuitades ins'títuc!J?ngles, conferidas en los A ' los· 159 de kJ 

. Cor.stft'.1ción de la Repúfrlftat] ~~~;al 8) y 9 lit~ral a) de la ]ey Orgánica tje la 

OOOO G.t, 7 

1 
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;a) A.UTOÍUZÁ.R a Ja-.•·Soa(Mad ~fl&mp'aiifa:.Salvadurdúz.:\ie.\•Segur.ikdr 

· Sociedad.Anónima de CaEiial Variabl.e" que se abrwta "COSASE, S.A. DE 

:_1- -... C V. ", por el periodo de 1 .AivOS, contados a·,P.arttr deNJ:fif.-idtnr.itiic ?t:is 
:I ·. . • 
. ' iner.<J del presente año, p a que corztinúe brindando ·-s~mclos C01TIQ Ac,~ia 
! \'t~sdet~!!tJf.kh/J/'J:iltaÍia;:\, .l h 'V.~. ;,tt'ta)'l. :ii~ Jil~>,.l~· :;~;\~1\\1•:i:, -. •\i. j i', 
. o . -

1 
b}1'f1;;:.~~~~' · . . -,,atli,;rd'iiii•tfi.~~.S<>~AÑ&itr.a pe 

j ,;r&p~V amibk'l! gué>_~ l ,;_eíJtd {:C~.S!A1'D~.CP: ~,rdeóW,cwnplir 
r ,s,:&m '>las/:dlsposiclonl!s'•est: lilt!ci&.:en"'-JJ .. Yl,ep.i'd,e;r/.cJi.&rvlcfris. P.nvados de 
¡ 

Segurkiady Leyes afines. H,~1: l 'lll';r\' ... •·:i. •.:•- 11 ~ •i;, a¡;¡~\;\'\, .,1 
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M-INfSTERfO DE.LA DEFENSA NACIONAL 
REPUSUCA DE EL SALVADOR, C. A. 

a MINISTERlo DE LA oEFENSA NACIONAL DE lA REPÚBLICA DE I SALVADOR, 
·oe CONF0RMrDAD CQN LA LEY oe ,CONTROL v REGULACl9N DE ARMAS,UNfCIONES. 
EXPLOSIVOS Y AR11CULOS SIMILARES, LEY DE LOS SERVICIOS PRIVADOS DE 

· SEGURIDAD, REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTROL Y REGULACIÓN IDE ARMAS, 
MUNICfONES. EXPLOSIVOS Y ARTfCULOS· SIMILARES Y LO DlSPUESTO POR LA LEY DE 
GRAVÁMENES RELACtONADOS CON EL CONTROL Y REGULACfÓN DE ARWlAS DE 
FUEGO, MUNICIONES, EXPLOSIVOS_ Y ARTÍCULOS·SIMll.ARES; RESUELVE: 

OTORGARA: 

J?ER..1\ilSO ESPECIAL 

PARA FUNCIONAMIENTO DE.EMPRESA DE SEGURlD 

a CUAL TENDRÁ IIIGENCrA POR EL PERIODO DE UN AÑO A PARTIR l 28 DE 
· · FEBRERO DE 2006. AL VENCER SU VJGENCIA, PODRÁ RENOVARSE MEDIANTE LA 

CANCELACIÓN DE LOS IMPUESTOS QUE EN su MOMENTO SE ENcbl NTRAREN 
ESTABLECIDOS. 

a CÓOfGO Oa PRESENTE DEBERÁ CITARSE EN TODA GESTIÓN QUE OONCfERNA 
A 1A(S) ACTIVIOAD(ES), PARA LA(S) CUAL(ES} HA SIDO AUTOPJ~O. 1 

SU USO FUERA DE LO QUE ENMARCAN LAS LEYES EN REFERENCIA, O RÁ. LUGAR 
A lA SANCIÓN O MULTA CORRESPONOIEmE. 

SAN SALVADOR, A VEINTIOCHO DÍAS DEL MES DE FEBRERO DE 00 MI SEIS. 

/· . 

0000038 
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• MINISTERIO DE LA --:;-::HSA f.lACIONAL 
~¡pt;¡~,: c,¡¡ E. :.t.v~OR, CJ.. 

8 Infrascrito Jefe de.la Oficina de Regis-, y Control de Armas d Fuego de San 

Salvador, hace constar que: 

La empresa COSASE S.A. DE C.V., ~s7.= :f ebi~amente inscrita en ste Ministerio 

bajo el numero de registro 11581. 

Y a solicitud del señor Romeo Antonio -=mández, gerente de COSASE S.A. de 

C.V. se Je extiende fa presente,.a los veir~uatro días del mes de En 1ro deJ 200~. 

o 
.-•---

I 
LALC/knph 

\ ! __________ ___ _ 
' ' 

OOOóOJ9 

' -· 

\ 
\ 

1 
' 
·~ 
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CC1nsto de•.....;:,......¡_.=::l,!...~-fclio5. e,, ::opio fiel de $U origino! 

con el cuoi se confrontó, d confonnido<i .:on el Artículo Treinta 

de la Ley del Ejercicio Not rial ck k: i;,rlsdicción Voluntaria y de 

otras Diligencias y ~ r nstotll1, ¡-;fino y sel~~ -lo Ciudad 
de~q) e:_.;¡; o-do.ralos v-/'J<!o 

&. ·tP.. del &«J 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemai. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Goncepci6 , 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Securitv CenterTel.: 2675- 1006 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Mo!ina. 
Fte. Cruz Roja, Sanla Ana 

Tels.:2403-. 0021 • 2403- 0022 

UNIVERSO DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y v¡.1GILANCIA 
REQUERIDOS POR LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, DISTRIBUIDO 
PORITEMS 

lTEM 

1 

2 

3 

4 

s 

LUGAR DE PRESENTACION DEL 
SERVICIO 

INSTALACIONES, P ARQUEOS Y 
ALREDEDORES DE LA SECRETARJA 
NACJONAL DE LA FAMILW 
ATENCION FAMJLIAR, UBICADAS EN 
COL. ESCALON, CLLJOSEMARTI #15, 
s.s. 

BODEGA SNF/DAA 
ZAPOTJTAN: KM 33 ½ CARRETERA A 
STA. ANA, FRENTE A RUINAS DE SAN 
ANDRES 

BODEGA SNF/DAA 
STA. ANA : FINAL CLL LIBERTAD PTE, 
COL. SAN LUCCA, ANTIGUO LOCAL 
DEL BANCO HIPOTECARIO, STA. ANA 

BODEGA SNF/ DAA 
SN MIGUEL: KM 142 1/1 CARRETERA 
PANAMERICANA A LA UNION, 
FRENTE A COL. CARRILLO, ANTIGUO 
LOCAL DEL BANCO DE FOMENTO 
AGROPECUARIO 

INSTALACIONES, PARQUEO Y 
ALREDEDORES DE LA SNF/DAA SAN 
SALVADOR: OFICCNAS CENTRALES 
DELA DAAISNF,FINAL 17 AV. NTE, 
CONTIGUO A PORTON DE PALACIO 
LEGISLATIVO, EDIFICIO No.l, 
PRIMERA PLANTA, CENTRO DE 
GOBIERNO 

arahona 

NUMERO DE AGENTES 

5 AGENTES DIURNOS 
DE LUNES A VIERNES Y 
2 DIURNOS $ABADO Y 
DOMINGO 

2AGENTES 
NOCTURNOS LOS 7 
DIAS DE LA SEMANA 

4AGENTES 
DEBIDAMENTE 
UNIFORMADOS, 2 POR 
TURNO DIURNO Y 2 
POR TURNO Y 2 POR 
TURNO NOCTURNO 

4AGENTES 
DEBIDAMENTE 
UNIFORMADOS, 2 POR 
TURNO DIURNO Y 2 
POR TURNO 
NOCTURNO 

4AGENTES 
DEBIDAMENTE 
UNIFORMADOS, 2 POR 
TURNO DIURNO Y 2 
POR TURNO 
NOCTURNO 

4AGENTES 
DEBIDAMENTE 
UNIFORMADOS, 2 POR 
TURNO DIURNO Y 2 
POR TURNO 
NOCTIJRNO 

clicial Administrativo 

7:00 

A 7:00AM 
y 
A 7:00PM 

7:00 P A 7:00 AM 
y 

7:00 ~ A 7:00 PM 

A 7:00AM 
y 

7:00 A 7:00 PM 



Vers
ión

 Púb
lica

' 1 

1 ' 

. ~-..• 

' ' 
' 

®~m~©íl& IID~ ~®®íl®iíl@& 
Intersección Calle Guac;laJupe y Alameda Juan.Pablo Il, Centro de Gobie,o, San 

Salvador-El Salvador, 
Teléfono 281.,0100 

rNEX06. 
FORMATO DE CONSTANCIA O REFERENCIA DE SERVICIO 1 

El Infrascrito Gere_n~e de Logística del ~inisterio de Educación, HACE CONfTAR: 

Que la COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, SA. DE C.~, nos ha 
. d . . d .d d . ·1 . b . 1 te dº .I proporciona o serv1c1os e segun a y v1g1 anc1a, aJo as s1gu1en s con 1c1 ¡mes: 

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SERVICIO 

Inicial : $ 20.108.33 1 
l. MONTOS INICIALES Y Final lota! del conlralo: $ 213,148r 

FINALES DEL CONTRATO: 

A partir del 6 de abril al 31 de diciembre de 
2. PERIODO DE EJECUCION: 2006 

BUENO 
3. CALIFICACION: EXCELENTE, 

BUENO , REGULAR, DEFI-
•4 CIENTE (ESPECIFICAR): 

4. OTRAS OBSERVACIONES: 
Ate~c!ón inm~diat~ cuando se requtre de sus 
serv1c1os en s1tuac1ones emergente . 

Y para ser presentada a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones l 1stitucional 
(UACI), de la Presidencia de la República, se extiende la presente const; ncia, en la 
ciudad de San Salvador, a los trece días del mes de julio del dos mil seis. 

~ -
FIRMA: ( --'\--==-C ~~ SELLO DE LA ~MPR.ESA: -

i 
F 

'f<t"i:l e NOMBRE: ./ ' ~ .. .,~ 
WJLLIAM RIQUELMI PADILLA MIRON -.; 'ó 

• , 2 
CARGO: :a ~ , 

Gerente de Logística/ Ministerio de Educación. ~~~~ TELEFONO: 
2221-44-13 1 

BLP. No.003/2006/PR/SNF 
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REPÚBLICA DE B.. SALVADOR 
CENTRO AMERICA 

Señores 
UACI 
Presidencia de la República 

Por este medio hacemos constar que la COMPAÑÍA SALVAqOREÑA DE 
SEGURIDAD, S.A. DE C.V., proporciona actualmente el 9ervicio de 
Vigilancia y Seguridad para el Ministerio de Economía, segúp Licitación 
Pública 04/06, Contrato No.43/06 del 20 de marzo de 2006 y de 
acuerdo a nuestros registros se describen así: 

l. Monto inicial y final del contrato: $15,000.00 

2. Período de Ejecución: 

3. Calificación 

1 de abril al 31 d · diciembre 
de. 2006 

MUY BUENA 

Y para los usos que la Interesada estime convenientes, s.e xtiende la 
presente constancia en la ciudad de San Salvador, a los cato ce días del 
mes de julio del año dos mil seis. 
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ANEXO 6. 

FORMATO DE CONSTANCIA O REFERENCIA DE SERVIC O 

ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTf RTT LADOS 
(ANDA), HACE CONSTAR: 

Que COSASE, S.A. DE C.V., nos ha proporcionado servicios de seguridad y vigilancia, 
bajo las siguientes condiciones: 

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SERVICIO 

l. 

2. 

MONTOS INICIALES Y 
FINALES DEL CONTRATO: 

PERIODO DE EJECUCION: 

3. CALIFICACION: EXCELENTE, 
BUENO , REGULAR, DEFI­
CIENTE <ESPECIFICAR): 

4. OTRAS OBSERVACIONES: 

1 

****Inicial $904,317.24*j** 
****Prorroga $339,118.97"'¡* **"' 

***Mayo-Diciembre/2005*** 
1 

***Enero-Marzo/2005*j*** 

*****BUENA***** 

Actualmente se esta haciendo 
1
un arreglo 

directo con esa empresa debido a que se tiene 
pendiente de reponer equipo I extraviado 
durante su 2estión. 

Y para ser presentada a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Instituc¡¿nal (UACI), 
de la Presidencia de la república, se extiende la presente constancia, en la c·~dad de San 
Salvador, a los dieci cho días del mes de julio del dos mil seis. 

FIRMA: 

NOMBRE· 
C . LIC. CAMILO HERNANDEZ 
CARGO: 
ASESORDE SEGURIDAD 
TELEFONO: 
2244-2616 

BLP. No.003/2006/PR/SNF 

Ou00,"343 
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·F CORTE DE CUENTAS DE LA REPÚBLICA 

REF-DACI-No. 1613/2006 

Señores 
DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR 
Presente 

El Jefe del Departamento de Adquisiciones y Contrataciones Institucional de 1 
Cuentas de la República. Lic. Ana Luz Vílleda Corntjo. hace constar que fa 
SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, SA DE CV. (COSASEJ. han cumplido con el eNicio de 
seguridad que brinda a esta Institución. dándole total cumplimiento al contra suscrito, 
caracterizándose en Responsabilidad, Disciplina, Buena SupeNisión y Personal Dinarico. 

Por lo que no dudamos en recomendar a la COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SErURIDAD, 
SA DE e V. (COSASE), como una empresa seria y confiable. 

Y para los usos que el interesado estime conveniente. se extiende la presente con tancia. en 
San Salvador a los veintiséis dfas del mes de junio del año dos mil seis. 

Atentamente. 

/rs 

Teléfonos PBX: (503) 2222-4522, Fax: 2281-0008 Código Postal 01-107 
e-mail: cdcr@cortedecuentas.gob.sv, 13 C. Pte. y 1ªAv. Norte, San Salvador, El Salvador, C. A. 

1 
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OflcJn11 y Agencia 
Central 

calle Rul>én Oarlo y 
17 Avenil!a Sllt. 

No.45S 
San Servador. 
To!s: 271-4011 

231-2000 
222-2022 

Agencia Sanla Ana 
9 Calle Poniente y 

Avenida José Mallas 
Delgado, Cenlro . 

Comercial Gigante, · 
- Santa Ana 

1 Tals: 441-1268 

t 
441-3897 

Agencia San Mlguel 
,. Roosevelt Sur. 
entro Comen:ial 

..:hapanasfíq1Je, 
SanMguel. 

Tels: 661-3471 
661-3472 

www.&v.gola.s,, 

Ap.utadoPoslalNo.21'9 

¡ 1 
1 El Salvador 

CtnlroAa,ma 

1 1 
j 
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Fondo Social para la Vivienda 

San Salvador, 3 de julio de 2006. 

Señores 
BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO 
Presente. 

REF .: LICITAC/ON PUBUCA # 0512006 
ºSERVICIOS DE SEGURIDAD BAN~ARIA" 

Por este medio hacernos constar que la empresl COMPAÑÍA 
SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V., suministralactualmente a 
nuestra institución el Servicio de Seguridad privado, y de acuSrdo a nuestros 
registros se descnben así: 1 

1- Periodo de prestación del servicio: desde noviembre 2003 hasta el 31 
de diciembre de 2006. 1 

2- Cantidad de agentes de seguridad bajo contrato: 31 (tre1 ta y uno). 

3~ Grado de satisfacción: muy bueno. 

Y para ser presentada al Banco de Fomento Agropecuario, e extiende la 
presente Constancia en la ciudad de San Salvador, a los tre dlas del mes 
julio del ano dos mil seis. 

Financiar tu casa es 
-- nuestro compromiso 

(:51&%W1ílttti$ 
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ANEXO 6. 

FORMATO DE CONSTANCIA O REFERENCIA DE SERVI 

(Nombre de la persona natural ó jwídica, nacional ó extranjera, en su caso), CE 
CONSTAR: 

Que (nombre del ofertante), nos ha proporcionado servicios de seguridad y vigilancia, bajo 
las siguientes condiciones: 

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SERVICIO 
' 

l. MONTOS INICIALES Y . 1 . 

FINALES DEL CONTRATO: De $ 5,000.00 a $ 6,000.00 111'11sual¡-.·•'·º··' -·. 

2. PERIODO DE EJECUCION: De enero de 1999 a la fecha. 

3. CALIFIGACION: EXCELENTE, Excelente 
BUENO, REGULAR, DEFI-
CIENTE <ESPECIFICAR): 

4. OTRAS OBSERVACIONES: nil]guna 

NOMBRE: 

CARGO: -
, .-Gerente Gene 

TELEFONO: 

BLP. No.003/2006/PR/SNF 
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López Magaña, S.A. de C. V. 
Fábrica de Dulces y Chicles 

Lá~ 
Yo, OCTAVIO ROBERTO LOPEZ MAGAÑA, en Representación de LOPEZ 
MAG~A, S.A. DE C.V., (Fabrica de Dulces y Chicles 'LA MASCOT~"), HAGO 
CONSTAR: Que COMPAÑIA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD, S. A. (COSASE), 
nos ha proporcionado servicios de seguridad y vigilancia, bajo las siguientes • ondiciones: 

CARACTERJSTICAS PRINCIPALES DEL SERVICIO 

INICIO: UN AGENTE DE SEGURIDAD 
l. MONTOS INICIALES Y . 1 

FINALES DEL CONTRATO: ACTUAL: CUATRO AGENTES DE SEGURIDAD 
1 

DESDE 1995 A LA FECHA 
2. PERIODO DE EJBCUCION: 

3. CALIFICACION: EXCELENTE, BUENO 
BUENO , REGULAR, DEFI-CIBNTE 
<ESPECIFICAR): 

4. OTRAS OBSERVACIONES: 

Y para ser presentada a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional [UACI), de la 
Presidencia de la~re úbli p ca, se extiende la resente constanci p a, en la ciudad de San Salvado , a los 17 días 
del mes de Julio del dos mil seis. 

1--F-IRMA __ : ~-~~~N~lv::.!.::;~~....L---- --------l SELLO DE L.1 EMPRESA: 
NOMBRE: 

OCTA VIO ROBERTO LOPEZ MAG~A LOPEZ M~IGA1t.A, s. A. áe 
CARGO: 
GERENTE ADMINISTRATIVO Fil,ri.:a de D cet J CMc1es"tallue~ 
TELEFONO: 

BLP. No.003/2006/PR/SNF 
_, 

COLONIA NICARAGUA- CALLE PRINCIPAL No.240 SAN SALVADOR. EL SAL VA , R. C.A. 
TELEFONOS: (503) 2270-0759, 2280-2638, 2280-2640, FAX: (503) 2270-07S2 
e-mail: info@dulceslamascota.com Dirección web: du]ceslamascota.com 

00080 4? 
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ANEXO 6. 

FORMATO DE CONSTANCIA O REFERENCIA DE SERVl4 ~10 

(Nombre de la persona natural 6 jurídica, nacional ó extranjera, en su caso), l IACE 
CONSTAR: 

Que (nombre del ofertante), nos ha proporcionado servicios de seguridad y vi ~lancia, bajo 
las siguientes condiciones: 

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SERVICIO 

$331.43 (más IV A) por Cada Vigil. lnte 
l. MONTOS INICIALES Y mensualmente. 

FINALES DEL CONTRATO: 

Julio 05 a Julio 06 (Actualmente estamos 
2. PERIODO DE EJECUCION: renovando el nuevo Periodo de 200r- 2007) 

Excelente 
3. CALIFICACION: EXCELENTE, 

BUENO, REGULAR, DEFI-
CIENTE (ESPECIFICAR): 

4. OTRAS OBSERVACIONES: 

1 
Y para ser presentada a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), 
de la Presidencia de la república, se extiende la presente constancia, en la biudad de San 
Salvador, a los Trece días del mes de Julio del dos mil seis. 

CARGO: Asistente de La Dirección Comercial 

TELEFONO: -

BLP. No.003/2006/PR/SNF 

. 

0000~48 
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BANCO 
CUSCATlAN 

A QUIEN INTERESE: 

Por este medio hago constar: Que la Empresa, fOMPAÑÍA 

SALVADOREÑA DE SEGURIDAD. S .A. DE C. V. ( C.0.5 .A.5.E. S.A. de 
- - - . ·- , _ .. . . ·- . . .. . . -· ~---·--~· ~---

c. V.) nos proporciona los servicios de seguridad a nivel nacional, desde el mes 

de Enero/2000, a la fecha.-

Periodo· durante el cual hemos observado que su personal es disciplinado 

y supervisado frecuentemente. -

Y a solicitud del interesado se extiende la presente en San Salvador, a 

los cuatro días del mes de julio del año Dos Mil Seis.-

A. QUINTEROS, 
Jefe del Depto. Seguridad 

f>irami<lt Cusc>llán, Km.10 Canelera a Santa Tecla Apdo. 626 Cable Oiscatlfn, Nueva Sa~ Saloador, El Salvador, C.A. Teléfonos: 228,7777, 228-807 228,8223 T&: 20-22020-478 
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LISTADO DE CLIENTES 

Nº NºDE 
AGENTES PLAZO DEL 

DE NOMBRE Y DIRECCIÓN DEL NOMBRE Y TELEFONO DE CONTRATO 
SEGURID CLIENTE CONTACTO (FECHA DE 
AD BAJO EJ_ECUCIÓN) 
CONTRAT 

o 
INICIO FIN 

1 
*MINISTERIO DE ECONOMIA 

LIC. NORA MIRIAN DE 
31/12/06 35 GALDAMEZ ABRIL /2006 (MINEC) 

2231-5706 
2 

MINISTERIO DE WILLIAM RIQUELME PADILLA 
73 MIRON ABRIL2006. 31/12/06 

EDUCACION (MINED> 2221-4413 

3 MARZO/2006 
LCDA. HAYDE CALVO DE 

MINISTERIO DE ESCOBAR 31/12/06 GOBERNACION 2271-1875 CONTRA TO No. 103 
•. MG-005-2006. 

4 SUPERINTENDENCIA DEL SR. DIEGO CAISPHAL 
01/01/06 31/12/06 15 SISTEMA FINACIERO (SSF) 2281-2444 

5 CONSEJO NACIONAL DE 
LIC. ELIZABETH DE GUERRA ENERO DEL 

31/12106 2 CIENCIA Y TECNOLOGIA 
2226-2800 2006. (CONACYT) 

6 
LIC. NORA DE HUEZO ENERO 2006 31/1?/06 2 --=-C_Q~AMYPE 

~- ~E-s fi,o,,_.,. ~%. .. o 7 
· ¡ i COSASE, i C:I 

PROGURADURIA PARA LA LIC. ELI JORGE MARTINEZ 1, S.A. de C.V. :: o 
DEFENSA DE LOS DERECHO FEBRERO 2006. 31/12/06 4 ·i ~ · 

C) 
2281-1205 +o., i-"l, C."> HUMANOS . .:,.,.;. CJ1 

\\~V ·º 
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8 
FONDO DE CONSERVACION LIC. MERCEDES PINEDA 

VIAL (FOVIAL) 2257-9519 
MARZO 2006. 31/12/06 6 

9 LIC. CARLOS LOZANO 
CONAIPD 2229-5529 ENERO-2006. 31/12/06 1 

10 
FONDO SOCIAL PARA LA SR. PEDRO MURILLO 

ENERO 2006. 31/12/06 27 VIVIENDA (FSV) 2231-2010 

11 122 
JUNIO 2005 

BANCO DE FOMENTO ALBERTO VANEGAS PRORROGAD 
30/06/06 

AGROPECUARIO 2241-0800 O AJULIO DE 
2006. 

12 AMAYO2006 24 

CORTE DE CUENTAS DE LA 
LIC. ANA LUZ VILLEDA ABRIL-2005 ADJUDICADO 

CORNEJO REPUBLICA 2222-4522 
DE JULIO A 
DIC. 2006 

13 
UNOPS ENERO 2006. JUNIO 2006 

2 

14 135 

AES CAESS ENERO 2006 
DICIEMBRE 

2007 

15 CONCULTURA LIC. HERNAN ARTEAGA ENERO 2006 
DICIEMBRE 91 

2271-2981 2006 
16 9 

BANCO DE AMERICA PRORROGAB o 
CENTRAL 

ENERO 2000 
LECADAAÑO o 

o 
17 ENERO 1997 A o UNIV. MOD. ABIERTA PRORROGAS o LAQ FECHA 

"11 
18 SERVICIOS FINANCIEROS 2 .- ENERO 1997 prorrogable 

ATH 
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19 FISCALIA GENERAL DE LA LIC. VICTOR RODRÍGUEZ FEBRERO DIC. 2006 
55 

REPUBLICA 2245-4080 2006 
20 MARZO DEL 

135 
TELECOM MARZO 2005. 2007 

21 CLUB SALINITAS PRORROGABL 
6 

ENER02003 E CADA AÑO 

22 PRORROGABL 
2 

ANES ENER02000 ECADAAÑO 

23 
WORDVISION ENERO 

PRORROGABL 2 
E CADA AÑO 

24 
COLGATE PALMOLIVE 1 ENERO 1999 PRORROGABL 9 

ECADAAÑO 

25 
MENDIS S.A DE C.V e; 1999 PRORROGABL 3 

ECADAAÑO 

26 
JN.BATARSE 2004 

PRORROGABL 4 
E 

27 AUTORIDAD DE AVIACIÓN LIC. ZELADA 
ENER02006 DIC. 2006 

5 
CIVIL 2295-0433 

28 
NOVARTIS FARMACEUTICA ENERO 2002 ALA FECHA 

2 

29 LICDA. DOLORES AMAYA CONTRATO ADJUDICADO 12 
FERIA INTERNACIONAL 2243-0244 

2005/2006 DE JULIOA 
DIC. 2006. 

30 
FERRETERIA PANADES 1 ~ ENERO 1998 PRORROGABL 2 

E CADA AÑO 

~ · 

- - .. 
31 UNIVERSIDAD MODULAR ENERO 1997 PRORROGABL 6 

ABIERTA E CADA AÑO 
C) 32 1 l 2 o ZAMI S.A DE C.V 1998 ALA FECHA #~;~AD;~ o 1 r ~º "" o 33 1 ~ 

4 ,,... \'i\ 
o COPLASA 1998 ACTUAL J COSASE ~~ 
c.:1 1 ~ s •. 

.. 1 .-s~ 
N 

\\\\ ~~ 1jt /1) 

~ ~ ~ 
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34 
CONSEJO DIRECTIVO INSA 2004 PRORROGAS 4 

35 
DYNATEX S.A DE C.V 1998 PRORROGAS 2 

36 
DULCERIA LA MASCOTA 1998 PRORROGAS 3 

37 CAJA DE CREDITO DE SI • 2004 PRORROGADO 4 
SOYAPANGO C/AÑO 

38 TUBOS Y PERFILES 1 1998 PRORROGABL 7 
PLASTICOS ECADAAÑO 

39 SERVICIOS FINANCIEROS s • PRORROGA 2 . 1999 
ATM C/A 

40 BANCO DELOS 
L PRORROGABL 5 

TRABAJADORESIZALCO 1999 ECADAAÑO 

41 BORDADOS DE s 2001 PRORRROGA 2 
EXPORTACION C/A 

42 
INDUFOAM S.A DE C.V 1999 PRORROGADA 7 

C/A 
43 

IMACASA 2004 ALA FECHA 4 

44 CAJA DE CREDITO DE L 1998 ALA FECHA 2 
COJUTEPEQUE 

45 CAJA DE CREDITO DE 1999 ALA FECHA 1 
IZALCO 

46 
TECSAS.A DE C.V 2004 PRORROGAS 6 

-··--··· . " 

47 
YOLANDA DESEERE 2004 PRORROGAS 2 

o 
o 48 4 
o PAVOS S.A 2000 PRORROGAS 
o -=--
C '..\ 49 1 '~ 1 ~i\A OE Sf; 

C,;'l RIVIANA DE C.A ~ 1998 PRORROGAS ,, siº ~ 
;.,."!' % 

w • ~ bSA t ~ 
' \ S e c.v. i: 

,¡,!:> 

~ 
.. i;'> 
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BANCO CUSCATLAN 1998 PRORROGAS 8 

51 e 4 
WESTRHAUSEN 

.. 1998 PRORROGAS 

52 4 
GLAXO SMTHKLINE 2000 PRORROGAS 

53 16 
IUSA 1997 PRORROGAS 

54 
DURALITA DE C.A 

~ 1999 PRORROGAS 
4 

55 3 
LUCENT TECNOLOGIES 2000 PRORROGAS 

56 7 
EL DIARIO DE HOY 2002 PRORROGAS 

57 
ELECTRAMA S.A 2002 PROROGAS 

2 

58 
TURfSTICAS DE ORIENTE 2002 PRORROGAS 7 

59 
BANCO AMERICANO 1999 PRORROGAS 14 

60 
CIA.GENERAL DE EQUIPOS 2000 PRORROGAS 6 

• ..-.. v --..-v-~v 

61 
ACODES S.A DE C.V 2004 PRORROGAS 2 

62 
COOP.1 DE RL 2004 PRORROGAS 3 

63 
SIEMENS 2004 PRORROGAS 

7 
;~~ ,.¡, (,'<, 

64 7 ~""t' ~ \ 

OFFICE DEPOT 2003 PRORROGAS : COSASE, r,• 

~SAd<C,V 0~o/ 
O.:, t-'l ,--- . ~ /. 

~ 
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65 

66 

67 

68 

JULIO/06 

I 

' 

INFICA S.A DE C.V 

HARISA 

1 • 

1 

SERVICIOFINANCIERO 
ENLACE 

u 
PNUD 

lng. 
ApoderadQ.J;z~~ 

1 - ; 
.-. 

2004 PRORROGAS 
5 

15 
2004 PRORROGAS 

9 
2005 ALA FECHA 

ADJUDICADOI 
2005 INICIO 

JULIO 2006. 
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COMPAAIA SALVADOREÑA DE SEG.U~IDAD, S.A. DE C.V • 

NOMBRE 

MIGUEL MENENDEZ 

GERMAN HERRERA 
BARAHONA 

ERNESTO MENENDEZ 

JOSEANGEL 
AVENDAÑO 

JOSE CONSTANTINO 

e:, 

o 
o 

LOPÉZ 

' ''\ . 
GERENTE DE,VENTAS 

TITULOS Y ESPECIALIDAD 

.. 
~ ,/ ' 

EXPEl!!J~Cf 
(AflOs)·~·\ 

'-..~ .. 
"'-'--~· 

., . AÍIOS \ : . 
EX_PERIENCIA EN 

l;,LPUESTO 
..ll~UAL 

Saños 

Safios 

e 
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NOMBRE 

ING. CARLOS ROSALES 

ENRIQUE CORTEZ 

DANIEL HERNANDEZ 

ANA DE ORELLANA 

PEDRO MENDOZA 

JORGE MORAN 

1 1 _ _ J ~----· 
,--, . _ _ _ j 

CARGO 

GERENTE TECNICO 
GPS 

GERENTE DE 
OPERACIONES DEL 

C.A.P.S (Centro de 
Análisi,; y Planijicació11 

del Sistema) 

CONTADOR 
GENERAL 

JEFE CREDITOS Y 
COBROS 

JEFE OPERACIONES 
CENTRO ORIENTE 

SUBJEFE 
OPERACIONES 

CENTRO 

CJ .c-i 
,....': 
,...,, 

TITULOS Y ESPECIALIDAD 

INGENIERl EN ELECTYRONICA 

LICENCIADO EN CIENCIAS JURIDICAS 

CONTADOR GENERAL, DIPLOMADO EN 
LEYES TRIBUTARIAS, ADMINSITRACION 

DE COSTOS, ADMINISTRACJON 
FINANCIERA, QUINTO AÑO DE 

LICENCIATURA EN CONTADURIA 
PÚBLICA. 

LICENCIATURA ADMINISTRACION DE 
EMPRESAS 

LICENCIADO EN CIENCIAS JURIDICAS 

2 

CURSOS EN SERVICIOS DE 
SEGURIDAD 

L_ --
,- , 
.,__ -...- · .,......., 

l 
' _/ 

AAOS 
EXPERIENCIA EXPERIENCIA EN 

(AttOS) EL PUESTO 
. ACTUAL 

20 aiios SMESES 

12 mios 6 años 

12 años S años 

8 años l 1/2AÑOS 

8 años Jaños 

8 años 8 años 
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OCCIDENTEENTE 

RENE GRANDE 
SUBJEFE 

OPERACIONES 
CENTRO OCCIDENTE 

JEFEDEPTO. 
JOSE DAVID BONILLA SERVICIOS 

ESPECIALES 

FERNANDO GALICIA 
JEFE OPERACIONES 

CENTRO OCCIDENTE 

SAN SALVADOR, 17 de JULIO del 2006. 

o 
o 
o 
o 
o 
CJ1 
CD 

CURSOS EN SERVICIOS DE 
SEGURIDAD 

CURSOS EN SERVICIOS DE 
SEGURIDAD ESPECIALES E 

INSTRUCTORIA DE INFANTERIA 
AVANZADA 

CURSOS EN SERVICIOS DE 
SEGURIDAD 

3 

' _., 

8años 

8años 

Saños 

l ___ .• ¡_ - - · 

8años 

8 años 

14 años 

f - -
·' ~--
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo ti 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
v11ww.cosase.com 

San Salvador, jueves 20 de Julio de 2006 

Señores 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE EL SALVADOR 
Presente. 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepcíó • 
Cantón El Juta. San Miguel 

Tels.; 2675-1008 • 2675- 1009 
Securi ly Center Tel.: 2675-1 008 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

Ref.: Licitación Pública Numero 003/2006/PR/SNF: "SUMINISTRO DE S RVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDE~rREs DE LA 
SECRETARIA NACIONAL DE LA FAMil,W ATENCION FAMILIAR (SNF/A,l'J Y EN LAS 
INSTALACIONES Y BODEGAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE LA F IA/ DMSION 
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA (SNF/AF/DAA)." 

TIEMPO DE LA EMPRESA EN EL MERCADO 

Por este medio hago constar que la COMPARÍA SAL V ADORERA DE SEG~AD, S.A. DE 
C.V. , conocidaporCOSASE, S.ADE C.V. como su nombre lo indica es una compañía 100% 
salvadoreña, dedicada a brindar servicios de seguridad privada de todo tipo, debidambnte autorizada 
por la PNC, según Dictamen No. 0037/ASP/FUN Y Resolución No. 0068/ASP/EST f Onforme a la 
Ley de Servicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismo y honestidad;. fundada por el 
Señor SALVADOR ADALBERTO HENRIQUEZ; con mas de veintidós años de e~periencia en 
brindar servicios inte rales de S ridad Privada en las áreas Bancarias Privadas 
Institucionales Industriales Hos italarias Comerciales Residenciales Custodi de 
Transporte de Productos y otras relacionadas con la Seguridad y Vigilancia, pat eso contamos 
con personal - altamente capacitado, autorizado y certificado, para desarrollar cada tlb.a de las 
especialidades antes descritas se dispone medios de movilización propia debidamenté identificados, 
para brindar un excelente Servicio de Supervisión, ubicación e instalaciones durante tas 24 horas 
del día; contamos con un Sistema de Comwúcación eficiente y efectiva tanto Frecuencias y 
Repetidoras, como Radios con la mas moderna tecnología de radiocomunicaciones d~ la marca 
MOTOROLA Y VERTEX y telefonía tradicional y móvil a rúvel nacional, esto garailitiza que 
nuestro personal este en comunicación y control pennanente en forma personalizada 

I 
or medio de 

nuestros supervisores se ejerce un control en los puntos de servicio para la seguridad comodidad 
de nuestros clientes. 

COSASE, S.A. DE C.V. se enorgullece en ser la primera empresa a nivel Ct--ntroam ricano en 
poseer el Sistema GUARD-1 que consiste en un dispositivo instalado en cada uno de los lugares 
donde se presta el servicio, el cual registra la hora, lugares y fecha visitados por nues os 
supervisores. Todo es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de un siste a informático 
central. Además somos Distribuidores exclusivos de las Marcas MATRIX PYRO , VERTEX 
STANDARD, SMI1H, L3, WOO.JU, LOR ELECTRONICS INC. entre otras. 
Ing. German Herrera Barahona 
Apoderado General Judicial Administrativo 

00 00060 
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NOMBRE DE LA EMPRESA:COMPAf:IIA SALVADOREI\JA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V., conocida por 
COSASE, S.A. DE C.V , como su nombre lo indica es una compañia 100% salvad ,reña, dedicada a brindar 
servicios de seguridad privada de todo tipo, debidamente autorizada por la PN~. según DICTAMEN Nº 
0037/ASP/FUN Y RESOLUCION Nº 0068/ASP/EST conforme a la Ley de Servicio~ Privados de Seguridad, 
con un alto profesionalismo y honestidad; fundada por el senor SALVADOR ADALBl:RTO HENRIQUEZ: con 
mas de diecisiete alios de experiencia en brindar Servicios Integrales de Segurid~d Privada en las áreas 
Bancarias, Privadas Institucionales, Industriales, Hospitalarias, Comerciales, Residenciales, custodio 
de Transporte de Productos y otras relacionadas con la Seguridad y Vigilancia~ para eso contamos con 
personal - altamente capacitado, autorizado y certificado, para desarrollar cada u~a de las especialidades 
antes descritas se dispone medios de movilización propia debidamente identi cadas, para brindar un 
excelente Servicio de Supervisión, ubicación e instalaciones durante las 24 horas el día; contamos con un 
Sistema de Comunicación eficiente y efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, cómo Radios con la mas, 
moderna tecnologla en radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y VERT~ y telefonia tradicional y 
móvil a nivel nacional esto garantiza que nuestro personal este en comunicación y control permanente en 
forma personalizada por medio de nuestros supervisores se ejerce un control en los puntos de servicio para la 
seguridad y comodidad de nuestros clientes, COSASE, S.A. DE C.V. se enorgullece ~n ser la primera empresa 
a nivel Centroamericano en poseer el Sistema GUARD-1 que consiste en un dispositivo instalado en cada uno 
de los lugares donde se presta el servicio, el cual registra la hora, lugares y fec~a visitados por nuestros 
supervisores. Todo es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de un sistema informático central. 
Además somos Distn.·buidores exclusivos de las Marcas MATRIX PYRON. IX, VERTEXISTANDARD, SMITH, L3, 
WOOJU, LOR ELECTRONICS INC., entre otras.- ~ 

.__ ____ ~DIR~_g__<:;.IQNOI;; CO_SASE,.§.A,_DE~.Y.,,_Y_SE~ll~!IY- <;_ -~I.l;:R ) 

COMPAÍIIA SALVADOREAA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 
que puede abreviarse: "COSASE, S.A. DE C.V. 

COLONIA Y AVENIDA BERNAL RESIDENCIAL MONTE CARLO Nº 21 
A 200 MTS DEL HOSPITAL MILITAR NUEVO 

Página Web: www.paginasamarillas.com.sv 
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_ ~OFICINA Rl;GIO:NAL O~IENTAL y ­
. . ~-- ·SALA.;DE,,VENTA SA~ MIGUEL · . 
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CARRETERA PANAMERICANA Nº 16 FRENTE A GAL ¡ANISA 
TEL. 2620-2064 26202065 22620-2063 FAX.26674029 

.. QFICIN.A: '•FtEGIONAL O~CIDENT~""";L"'""·: ---,,---. . ..,,..,,:·"'""'·: .,,..··~ ....,l 

. · Y SALA 0 :E VENTA SANTA.AN~ ,;• · J 

DIRECCION: 3ª. CALLE ORIENTE Y 1ª. AVENIDA SUR, LOCAIJ No. 2, EDIFICIO 
MOLINA FTE. CRUZ ROJA. 

DOMICILIO: SANTA ANA. Teléfono: 479-0201, 479-0202 

FABRICA DE MUNJCION 
SANTO TOMAS, CALLE ALBERTO MASFERRER, BARRIO EL CALVARIO º 17 
TEL. 2220-9089. 1 

BODEGAS DE LOGÍSTICA: COL. AL TOS DE SAN LUIS, PASAJE. JUL ~ MARLENE TEL. 
2233-5231. 

PARQUEO Y TALLERES. 
AV. BERNAL. COLONIA SANTA TERESA, CALLE PRINCIPAL ORIENTE. liEL. 2233-5234. 

ESTACION DE SERVICIO HORSE POWER COSASE. 
AV. BERNAL Nº 35-U S.S. 

CENTRO DE NEGO.CIOS. 
AV. BERNAL Nº 2 S.S. TEL. 2233-5207 2233-5249 

POLÍGONO DE TIRO. 

AV. BERNAL Nº 21 S.S TEL. 2233-5211 
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SAN SALVADOR . 
Av. Bernal. Col. Bernar. Residencial 

Monlecar!o# 21. San Salvador, El Salvador. 
PBX: 2233-5222. Fax 2233-5252 

Call Center 2233-5232 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL l 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. ·panamericana, Barrio Concepció , 
Cantón El,Jute, San,Miguel 

Tels.:. 2620-2066 • 2620-2065 
SeéuriÍy Center Tel.: 2620-2063 

OFICINA REGIONAL DE SA:N 
MIGUEL 

SUCURSALSÁNTAANA 
Sa. c. Ote. y 1 á. Av. Sur 
Local No. 2, Edif .. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Sanla Ana 

Tels.: 2479-0201 • 2479'°202 
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e MECANISMOS DE SUPERVISION 

B .......... ~ 

Para el cumplimiento de la excelencia en el selVicio, COSASE, S.A. DE C.V., hace de su conocimiento, lo siguientes mecanismos de 
control y supelVisión: j 
a) Nuestros supeivisores han sido seleccionados y han atravesado diferentes filtros de controles de calidad, ademas son personas con 

una amplia experiencia en el ramo de Supervisión de seguridad cumpliendo profesionalmente con su b'abajo. 

b) Cada supervisor tiene a su cargo una zona geográfica especifica, a fin de darle una completa cobetra por cada posición asignada 
y un excelente servicio a nuestros clientes. 

e) La supelVisión es continua, las 24 horas del día la empresa tiene supervisores nocturnos que re lizan controles sorpresas a las 
posiciones de nuestros clientes esta se realiza en vehlculos y motocicletas, cada uno con los logotipf de la empresa. 

Para un control minucioso de nuestros supervisores y pensando siempre en la seguridad y comodidad de uestros clientes COSASE, S.A 
DE C.V., se enorgullece en ser la primera empresa a nivel Centroamericano en poseer el sistema GU RD-1, el cual consiste en un 
dispositivo (Tecnología Button) instalado en cada uno de los lugares donde se presta el seivicio, el cual ~istra la hora, lugares y fecha 
visitados por nuestros supervisores. Todo esto es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de ~ma computadora central. 
d) Cada supervisor es responsable de velar su zona y de mantenerla bajo control ante cualquier eventualidad que se pudiese suceder. 
e) La coordinación de nuestros supelVÍSOres se realiza a través de un jefe de Operaciones, quien e's el encargado de que toda la 

supervisión esté marchando perfectamente. 1 
f) Además del Sistema GUARD-1, cada supervisor posee un radio de comunicación para reportar cada lugar visitado y pedir el apoyo 

necesario cuando sea requerido. ~ 
g) Cada supeivisor cuenta con equipo (arma) para poder actuar en situaciones de Emergencia. 
h) El supervisor es el que moviliza a coordinar los permisos por enfermedades, vacaciones y demás programados o situaciones de 

emergencia que los agentes solicitan; por lo que en ningún momento los servicios que se prestan se n afectados por las ausencias 
de las personas designadas a la seguridad. 

i) Es de hacer notar que cada áerto tiempo se hacen pruebas aleatorias y sorpresivas de antidoping. Esto nos sirve para implantar 
medidas correctivas en el servicio y garantizarle a nuestros clientes personal confiable. ( 

Además de los servicios de seguridad que ofrece COSASE, a través de agentes altamente capacitados, ¡nvestigados y entrenados para 
reaccionar y tomar el control en cualquier situación de emergencia a continuación detallamos descripliva ente la dase de selVicios con 
que contamos para hacer eficiente nuestra labor. 
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Contamos con ocho repetidoras ubicadas en el Cerro El Picacho, en Loma Larga, Cerro Cachlo, cacahJalique y Repetidora Digital, con 
cobertura a nivel nacional y frecuencias, y sistemas de comunicaciOn propios, con la más alta Tecnologlaln radiocomunicaciones 

t5EPARTAMENTO-DE-CONTROLDE-OPERACIONES_'Í'_DEPARTÁMEÑTO-DE-OP RACIONES 
CENTRO ORIENTE Y CENTRO OCCIDENTE 
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'---~---------___,SISTEMAS7>0LIGRAFICOS"'"--~--....¡---~~-----' 

Nuestro propósito es que conozca las grandes ventajas que lograrla al Implementar las mismas, considerando que la situación actual del 
pals nos Impulsa a estar a la vanguardia de la tecnologla y hacer el mejor uso de ella para poder agilizar labores de contrataclón de 
personal, confiabilidad del 1 

personal que ya esta prestando sus servicios para la empresa y se desea saber los procedimientos que aplican en el cumplimiento de la 
función encomendada, o aquellos casos que exista un hecho o evento en el cual se quiera deducir responsabilidades directas o indirectas 
del personal Involucrado. 1 

Hacemos de su conocimiento que nuestro personal de expertos poligrafistas, constantemente son capacicldos, por lo que le garantizamos 
que los resultados obtenidos son acorde a las nuevas técnicas de administración po!igrática 1 

La administración de pruebas poligráficas computarizadas tiene su funcionamiento informático de los co'l'únmente llamados "Detectores 
de mentiras•. los cuales es posible ya tendrán algún conocimiento pero, surgen muchas interrogantes bá~icas como por ejemplo: ¿Cómo 
funciona? ¿Para que sirven? Y lo que es mas, ¿qué tienen que ver con la Informática y el hardware? Y, para satisfacer a sus dudas, 
presentamos a usted las respuestas adecuadas sobre las pruebas poligráficas computarizadas, f 
Hablar del detector de mentiras puede ser que suene a algo no muy creible, pero la verdad es que estos i strumentos son para detectar la 
veracidad de una deelaracfón o evento, son utmzadas a diario por el Organo estatal y privado. 

Este Instrumento, con muchos aft de vida, ha sufrido una gran 
evolución desde los primeros modelos hasta los actuales Ahora, 
con la ayuda de los nuevos sistem~s informáticos, es posible una 
detección de mentiras mas perfecctnada. 

las personas dicen mentiras y enganan a otros por muchas 
razones .Para muchos, la mentira puede llegar a ser un mecanismo 
de defensa utilizada para evadir ptóblemas con la Justicia, los jefes 
o figuras autoritarias. A veces, es P,Osible descubrir cuando miente 
alguien, pero en otras ocasiones, p de que no sea tan fácil. 

ººººº1° 
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EVALUACIONES' PS:ICOLÓGl'.CAS 
'-------~----~--A'!_UCÁDASAL fllLRSONÁL.=-. ----•-----------' 

Un equipo especializado de Psicólogos se encarga de hacer las evaluaciones a través de diferentes pos de Test que se detallan a 

~ti:::~E PERSONAUDAD: Evalúa las principales características de la personalidad, datos quell ultan útiles en la selección de 
personal, los cuales son: 

• Estabilidad Emocional, la poslbllidad de que el individuo utilice molestias fisicas ante preslon laborales y faltas al trabajo; la 
capacidad autocnlica del individuo, capacidad de trabajar bajo presión, la capacidad de autc}amtrol, toma de decisiones en 
situaciones difíciles, toleranda, responsabilidad, actttudes de caballerosidad, disciplina, capacidad para el desempeño de 
actividades en que se requiere un 'estado de alerta constante, control sobre el enojo y la agresividad y algunas caracteristicas 
psicopatológicas. 1 

• TEST DE CARÁCTER: Evalúa el temperamento y el carácter que reúne los requisitos para el deserño de Agentes de Seguridad, 
tales como: ' 

• sanguineo, Flemático y Apasionado; los cuales están catalogados como los más estables )I fue a las eventualidades diarias 
laborales y personales. 

• TEST DE INTEUGENCJA: Evalúa la capacidad intelectual del sujeto para la adecuada a~ptadón a medio social, el cual debe estar 
en los límites normales para el puesto de Agente de Seguridad. 

• ENTREVISTA PSICOLÓGICA: Serle de preguntas personales • 

.___,_-...::-CUSTODIO ói;;..,__i"~NSPOR1]:~_DE P80DUCTOSj'J)E~UJAS DE REPARTO""". __ ...,] 

Desde un punto de partida hasta un punto de destino a nivel del territorio nacional proveemos la prot cci6n de los contenedores con 
productos en ruta, como lo son las fronteras de: LAS CHINAMAS, ANGUIATU, LA HACHADURA, L POY, EL AMATIUO, SAN 
BARTOLO, COMALAPA, SAN CRISTOBAL, ACAJUTLA HACIA SAN SALVADOR Y VICEVERSA.-
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SERVICIOS DE SEGURIDAD ELECTRONICA 

Contamos con sistemas de alarmas, para residencias particulares, comercios e industrias con monitorep y reacción armada, diferentes 
dispositivos de delecci6n tales como sistemas infrarrojos, magnéticos, de presión, sonicos etc. conectldos con nuestra central, estos 
pueden prevenir, robos, incendios. Además contamos con sistemas de control de acceso y cierres. -r·-· ---Flat1 - Partition 2 
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Consiste en la localización inmediata de un vehlculo a través de un dispositivo (caja negra). el cull tiene mapas digitalizados y 
vectorizados con carreteras, calles, avenidas, principales ciudades, etc.. El dispositivo es controladoj por medio de satélites y su 
comunicación con la base puede ser a través de Radio Frecuencia, Celular, o salelítal. Con este sistema se puede conocer desde la 
central de monitoreo la ubicación exacta de la unidad. 
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CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION 

Los sistemas de CCiV se han transformado en sistemas avanzados de control, nuestros dispositivos de 
grabación Digital son los más avanzados y con la capacidad de ser monitoreados d e la comodidad de su 
casa, a través de Internet o vla teléfono. J 
Hemos avanzado y el VHS ha pasado a ser un instrumento del pasado, los equipos de grabación digital 
pueden incluso ser visto a través de su Palm o Pocket PC. r 
Hemos desarrollado el monitoreo a distancia a manera de que cuando tenga ~na necesidad nosotros 
estaremos vigilando su casa, negocio, o propiedad. 

.__ _ ____ ___,;S=IS.;::;..T.;;..;;E=M=A..;;...D=-V.:..:R:.....(DIGITAL VIDEO RECORDER)__,_ ____ ____ 

Nuestros sistemas DVR (Stand Alone) son platafonnas de video digital seguros, no son sistema omésticos que se instalan en 
computadoras personales, estos utilizan procesadores rápidos con sistemas operativos LINUX, que no necesitan de chequeo periódico o 
reestablecimientos de los sistemas operativos. 1 

El hardware esta diseñado exclusivamente para el la grabación digital y no es una adaptación, son sislmas que se les puede agregar 
discos duros (hasta cuatro) dependiendo de las necesidades de su sistemas. 
Además los puede accesar a través de la red local o Web y ya que el equipo es un servidor LINUX es co 

I 
pletamente seguro por ser este 

uno de los sistemas operativos mas utilizados para la administración de redes, además de ser un sistema erativo guiado por hardware. 
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CONTR<:>LES PE ACCESO~POR APROXIMACION~ POR 
..._ _____ ,i:>IGITACION Y s1s:r~MAS~IOJVIETRIC-OS;...· ____ __, 

No más Dbros de control o la~etas de marcación, nuestros sistemas de control de acceso evitan y 
ejerce un control absoluto en el ingreso y acceso a inslalaciones con nuestros productos usted podrá 
verificar mensualmente, su planilla o simplemente restringirá accesos a personas. 
Nuestro sistemas de control de acceso varían desde los mas sencillos por aproximaron o digitacíón, 
hasta sistemas biométricos (huellas digitales, iris del ojo, lecturas morfológicas del cuerpo). 

Representamos a los sistemas de Rayos X L-3, estos 
sistemas son utilizados qn instalaciones sensitivas, tales 
como Aeropuertos, Juzgados, Cárceles o instalaciones 
con altos niveles de seguridad 
Los equipos pueden I identificar automáticamente 
materiales orgánicos ~ inorgánicos, estos equipos 
trabajan con afgorltn'\OS los cuales los hacen, 
prácticamente Inteligentes a la hora de Identificar, 
armas, drogas o explosivos. 
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120 voltios, 220votls, ya no son suficiente de torrente perimetrales, sin embargo nuestro sislell]a de seguridad perimetral a 
través de cerca electrificada a 12,500 voltios hará prácticamente inviolable lo que desea proteger, el sistema estéticamente 
superior a los Razzor convencional le brinda ventajas que un sistema normal no lo hara; por ejemplo este sistema inhabilita 
al trasgresor por varios segundos y si es cortado automáticamente reportara al sistema de alarma su violación y activara 
una señal de alarma, además este puede ser programado con horarios para su seguridad, algí' que es muy importante es 
que el sistema no es letal y solo deshabilita las habilidades musculares por varios minutos. 

I' 

ALAMBRl:'RAiOR 

Tenemos a su disposición alambre Razor alma de acero inoxidable con los más altos controles de cal ad, conexión a su sistema de 
alarmas, somos distribuidores exclusivos de las marcas LONG BARD Y FISH HOOK BARK, electrificado a 110v, a 220V y sin electrlflear 
para negocios y residencias, a 23 o 30 centímetros de separación entre anillo y anillo. ALAMBRE RAZOR (ver fotocopia del periódico) 
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Les proveemos de munición de calidad a un precio razonable, nuestra fábrica de municiones Falcan pro ee a un precio mucho més bajo 
munición de alta calidad tanto; recargada o nueva; de todo tipo de calibre. 

L,,..._ _____________ _,,e...,.oCiGCiNO D~IBO<--------J.----~-----' 

Para efectuar practicas de tiro a puerta cerrada, con los más altos esténdares Americanos de seguridad, control electrónico de siluetas, 
venta de municiones, etc. 

• CAPACITACION: en el uso de annas. (restricciones aplican) 

• Autorizado por Ministerio de la Defensa Nacional 
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Cualquiera de nuestros asesores de seguridad re atenderá en nuestro centro de negocios en donde gustosamente le realizaran un 
estudio de su necesidad para ofrecerle una solución segura. 

"-----------=C=E=N=T~ RC>DEATENCl<:>NXAL~IE=N~~T~E~S~---11 ___ _____ -1 

(CALL CENTER): Tel. 233-5232 esta a la disposición de nuestros clientes para dar atención . nmediata a cualquier problema 
relacionado con nuestros servicios. 

Taller de Vehiculos y Motos Taller de Repa clón de Armas 
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Departamento de R«ulSOS Humanos 

..___ ____ ~ ____ __,P,_,i.,AN__IA ELECTRICA~Q.eJ;.MEB~-~-14=.~-----~~--__, 

Nuestra edificio cuenta con sistemas redundantes como por ejemplo nuestra planta de respaldo elé rica; Marca Cuming Onan de 35 
KVA, con transferencia automática, la cual restablece la energía como prioridad a nuestra central de monítoreo en 5 segundos y 
después a todos nuestros sistemas. 
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POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

Por la suma de UN MILLON DE COLONES (t1, 000,000.00). 

EQUIPO DE NAVEGACION AEREA 
·PROPIEDAD DE COSASE 

Transporte Aéreo. 
. ~-,~-~~----. 

- ""-: . - - - - ~ -:, .. -~ - -

;~~~~?~}~~ 
CAMARA DE COMERCIO 

Tenemos Cet1ificado de socios de la Cámara de Co • ercio 
e Industria de El Salvador con afiliación Nº 5522 

Nuestra experiencia y capacidad ha hecho que mas de 350 empresas nos confíen sus 
instalaciones y patrimonios; COSASE, S.A. DE C.V. no escatima en ~astas para brindar el 
mejor y más eficiente servicio, con el único objetivo de llevarle se uridad y tranquilidad 
durante las 24 horas del dfa, los 365 días del año. 
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DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE SITIOS DE REPETICION 
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Sistema de repetidoras COSASE 

Actualmente se cuenta con un sistema de radio comunicaciones que permite la cobertura del 85% del territorio nacional, por medio de nuestras 
Catorce repetidoras que están colocadas es1ratégicamente en todo el territorio según el cuadro que a continuación presentamos: 

Sitio de Repetición Repetidoras Ubicación 

fA' Picacho. 
4 repetidoras comunitarias Volcán de San Salvador 

1 repetidora en sistema de enlace Depto. de la Libertad 

0 Loma Larga 
4 repetidoras Comunitarias Planes de Renderos 

Oeoto. de San Salvador 

(t Cacahuatique 
1 reoetidoras comunitarias Cerro Cacahuatlque 
1 repetidora en sistema de enlace Depto. de Morazán 

O San Lorenzo 
1 Repetidora Comunitaria San Lorenzo 

Oeoto. De San Vicente 

fj) Cachio 
1 Repetidora Comunitaria Cerro Cachio 
1 Re¡:¡etidora en sis1ema de enlace Deoto. De Ahuachapán 

Además, se ha orovectado oara finales de oresente año, la amoliacion de nues1ra red de comunicaciones 
Sitio de Repetición Repetidoras Ubicación 

IB! El Faro 
1 Repetidora en sistema de enlace Cerro El Faro 

Deoto. De Santa ana 

lfflJ Jucuarán 
1 Repetidora en sistema de enlace Jucuarán 

Deoto de Usulután 

11 1 Repetidora en sistema de enlace Miramundo 
El p1tal Deoto de Chalatenanao 

e 
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MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 
REPUBUCA DE EL SALVADOR, C.A. ' 

KM 5 ½ CARRETERA A SANTA TECLA 
TEL (503) ?50-0100 ---

SAN -SALVADOR, EL SALVADOR 
OFICIO Nó.. : 0068 ....,.... _______ _ 
DEPENDENCIA~ DecOMISOS 

. CLÁSIFICAC. :---C--óN .... F--IO __ EN __ C_IA_L ____ _ 

FECHA ;06ENE006 ----------ASUNTO : REMITIENDO .....,_,.....,__ ________ _ 
CODIGO :B601-: 102 ---------

LIC~NCIADA . 
SANDRADELCARMENHERNANDEZ 
APODERAPO LEGAL DE COSASE, S.A. DE C.V., 
PRESENTE. . 

. .. En ~tenci6~ ~ su s~liditud, sin .nú~ero de: fecha 04. de e· . e~~ de 2006; · 

y en· ·cumplimiento ·aI Artículo 15. de la Ley de- Control y flégúla:c1dn de Armas, 

Munlcion~, Explosivos y Artículos similares, atentamente remito a q~te~,. tre_inta y 
ocno (38) hojas .conteniendo información de las armas registradas por-la ~OMPA.A(A 

SALVADOREAA DE SE~URIDAD. SA.. DE ·cv: y ·cel1ffi~ación (;1~1 .-Registro ~e 

dicha Compañía, registrada bajo la tenencia No. 0011581. 

Lo que·rémito a usted, para los efectos legales consigui~ tes~ 

HJGC/CGZM/Iam. 

. ~ GRIJALVA CERNA, 
NEL. INF. DEM. 

DIRECTOR DE LOGISTICA, MDN. 
·1. 
t 
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CO!-'P~ ! A ~ VADOFtF.~A DE SESURJ D~D 
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l 

T 5tpo lita-rea Ca] JbTe- Serje Es.v.adci. 

AF:/!f9'3 !l~A 1'l- :ll -SO"' 01'1-368 ,~TRl coo:i- ·- -- .. -- -· ... 
~Af.Gl~ iRQ.J6ER • 22;3~ 195-43380 M1'R1C:ut.A 
~~AS].JIA . u~s •. CAf,tABJil'1E .. :Sf~"'-··· . " · ·MDl\l0l 05:! E"A"fRietn.:•A 
:sr.OPE,A Am~SCOR le ESC'DP A7628e0 M~iiRl CUL~ 
'Sf:ftPE"iA ARJ1SCDR 1e EST"-0.º· A7628E'l L"'JATRlCUJLA 

~5r.rn='E"i A ~ÓR 12 ESCO? l-)76eéP-2 rr~T!!:U CULA 
SCfjpE"l~ ARMSCOR ]2 ESCO? A762824 l!t.<.fft71'Rl COLA 
sr:nPE1'A ~MSCOR le' ESOO? A762aE5 MTRl Cl.111.A 

ESf:ffPEtA AfiWSCCJR l2' ESCO!? A76282ó l'DATFU CULA 
c-sr;oPETA A.~lf'ilSCOR l2 ESCOí? A762827 ~TR]eui..A 

Sf:OPE"iA Am'SCOR 1i2' !ESCOJP A76e8e8 M1'Ri a.n.A 
_.sf:OPEiiA M~'5COR 12 E;SC'O.IP A76283(t· M..~Tftl qll.é 
ESr:OPE7rA A~C0R :!12 Esrnf" A762832 ROBADA 

""''PE"iA ~COR 12 ESCGP A762833 ['DATRl l:W-~ 
5 PE-YA ~coo le' ESCOI? A7ó2934 DESTRUlDA 

E: sr..oPE1' ?'I ~o.~ 12 !ESO]? A76e942. MÍiRl~A .. 
~ 31?."':íl?E'T A MKSCO.q 1e ESCO? A793148 l~"i'RlCW..A 

;;cn.c:.E1" A ~1&:~. .le' ESCO? ~793149 · Ml'Rl c:utt..A 
i:.~O?E1'~ ~COR 1i 2' E&::OP. ·: A793l 50 .. ~<!fllRl CUl.A · ; . -· J:'~Of'E"i A M~ ]e' .ESCOP A793l5l - · EXlAAVi~ 

iCO?ETA AR'L'l'áSCOR 12 ESCO!P ?\793153 ~§;iVRJl CUl.A 
COPE:1TA Mi'iSCO!=l 12 IESCOl? P.1793154 MTRJ ctJ!i_A . , 

E&:OPElíA ~'ISCO.=;z :92 E~ A793J56 K'i!.~YRJCULA 
;r:-nPEi!'A Affl'lSCM :!2 ESCD? A793357 mirRl Cttl.'1 
;ri-:OPF"liA ~COR le' ESCOP ~'793358 MT~J Ct.'1:A 

ESCOPETA AA'~"Seo..q 12 ESCOP A79~1159 M1l'RlCULA 
r,f':O?E"íA ~_.crn;i le ESCOI? A793l6'.) ROBADA 

~Ci1~1'A MliSCCC.q 12 ESCIDF? A793163 J<rlA1iRJl CULA 
-~r:rn=•f7 A ~mSCOR 'H? E~COP A793l65 r~A 
ESCO?E1'A ~ :Je ESCO? A793'l66 ·H'll..~1l'Rl CUl.A. 

~PE'iA ~0R 1.e ESt:OP · A793:!ó7· ~1iRJCUl.A 
.JCOPE°!~ .ARHSCCR · :ae E&:O? A793l6S MTRJiCULA' 

=( ~"":tra~ ~~OR Je ESOD!P .A793l70 MTRlCULA· - ' .... 
- 7¡ '.>E:7~ t\.~CO.~ 12 iES!:O!? A;793l7J . if..~l!'flH:::ltA 

íCOPE;"'fA A,qz,asc(lR 12 ESCOI? ~793l7e H.f~ifis:Jl Cl.6!1..A 
:.~r.rPE-V~. ~OR l-2 e:sdn? A7933-73 ~ADA 
~ ~r.c:wetr A ~OR .12 ESCO? A?93l74 MTR1CUU~ 

ilr.OPE,A ~R 12 Esen? A793175 ~lRl~Ul: 
¡cnF•EaA A..~COO 3l2 ESCO? A793:l7ó l!'t.~1'Rl OLA 

:sr.n?-Eii A A~O.C: l 2'. ESC:O!p A793l79 íf11A•Rl COL~ 
íf:íl?El'A ~SC0R :Je ESf"..o? A793J8e MTf?lCULA 
:r.tm='ElI A ~.scoo !e E:Sl""D? A793l84 MlRJlcut.A 

Sr.o..:i:.ETA ~~PR 12 ESCOP . A793 :i fl.!it M~1ia,.l CU_A 
"'r.il?E I A R.,qMSCO.lit l2 i{sq::o.=- P,793108 J"i'leii"JfR! Cut.A 

·t"',.O?eT P.i ~ 12' ESOO'l? A7931S9 ~.if~TFU CUl.A 
~ Cfllf>ETA A.~00 ]2' .ESCOP A793190 ~~TRJ Cl!JIJ..A 
~""'::t'"l?ET A ~OR le ESD!lft Ai793]93 l'OA7RlCUtA 

Cü?El'A AFffi:SCO;~ ie E$r.OP fh793]99 eflA(TRl CULA 
r.OPEíf €4i A.RiMSCOR H? IEOC..OP A793et)1 /1;'/D'.IOA:OA 

5f:OPE1'A AA!l'!SCOR !2 ESCOP !l793204 1~TRl CL"LA 
- f:OPE'l'A . ARlJ'ECOO 12 ES!t::O? A793208 ,i~liiUCULA 

,Cm="E1'A M~FlliSCOft 12' ESl:OP A7932Q9 l/fl'.!Pii1íFU ct.r ... A 
~:OPf.:7iA ARi"',SCTJlR :!E' ESCO'f• A793?.l2 lf'!!i%1iR3CULA 
T.OPE"l A AfiV-~COR l.2 E~..CO? A793e14 f~~00009 2 
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sr.rn:~A 
_SCO!!-E'JA 

1~ ::é"e:05 ~"'JlVdlSlcRHl !J.E tA DEE='f:~ t--JACJO'J\DAD.. 

Marca 

A~YSCÓR 
AR'J<aSCCllR 

C0:,'?1?Ml! A SAL VADOft'r.ÑA DE S'EIB[J.,~?l! EUID . 
COSA$:. SA DE CV. l'E&-~rClA ~t-b .. (U 159;:¡ 

Ca] ibire Se-rie Es.'t..ado 

Ii 2' ESCO? A7932l5 DESil'f..rul M 
1e ESCOJP A793'i!l7 r--a~ilRlCULA 

... ESCO."'"'lE"íA._ ... A.~.S.COR. :ae ESCOP. .,· .. . A793E'l a ··- ·-I>m'IRlOR.:A • . 
Sf:O?Eil'A AR/1SCOR 12 ESC[}P A793219 IPIIAa&;r'J DJt.A 
sroPt7rA A.ffl-'SCOR le' ESCOP A793eci0 M"ilÑJCULA 

ESf:~-VA ~ 1e ESC:O!? A79S22l iHL!Jil'Rl t;UZ..A 
-s~O?EaA ~~ le ESCOP A79':i.e22 ~11'irtlCULA 

Sf'..llPE1'A AElll'tSCOR !2 ESCO!? A79~3 MTRlCUlA 
i:;.Rl°":OPEí A ~COR ]2 ESCOJ? A.793?.24. MÍ'RJ CUI.A 
gscfFE1' A Ml'SCOR l 2' ESC\Dl? A793i?~ M11'~JCULA 

sr.OPETA .Af..m-'fiSCOR 12 ESCDft A793e26 ll'llP.iUFll CU!.A 
Sí".O?Eí ~ El:BM ic' ESOJJiP 73l63 11P.17iRl CULA 

Ef'C.rn:-ET A Hl l¡3;ff 5i AV\IIDARD ::12 ESCOP 038952 F:EmADA 
-~:-rAi WSAVERl O~ 12' ESCOP f'IIV0023? H M1'R l! ~A 

~ P'f'l'A MVERJOt.: 3~ Escor.? HV003e3 H lPt~liRl CUl.A 
1¡;Sf':O..~T A ~E~lO: 12 ESCOP NV(l,()363 H MíiRlCULA 

. •c:-sr.o?ET Fo t'1#WcRJCK le ESfCDP m00365 H Jfflll'R] CULA 
,Sf:'Qr>ET A 1/'iAWf.tlc:Yv· :!2 ESCD? f"i\/0(''529 H .P"J..q,"JRJ CUl.A 

_Sf:fit=>Eii A'l -~1VErn e~ · · ,.!2 Est:Ol? ~\100529 . 1H . !f'!l~(i~lCUl~ . 
E

0

Sf':OPE1i A 
.. mve:R1·c¡¿ ·· . . . . .... . . . . .. 

12 IE'SC:0.1? MV00530 H ·!l'wAliRl·cutA 
5i("JJJPE7i A lf~RiO! i.e ESCOP ~1\90057() H ~'i!.~TRI CU"!..A 
5=.r.OPET.A l:iAVERl Cl< ~2 ESCO.?:t l'1\P(l:0697 H MTRlOJLA 

ESCO?EñA M,ViERl CJ•~ 12' ESCOP MVOOb99 H M1R!CULA · 
- sco-?F.:7iA MVE~JCv~ l2 ESCOl? KV007-t,e:> H 11ffi1".Rl CU..A 

Sí:O?F.1fA lr1AVERJCK 12 Esca?· MVOOS53 H Ml'RlCUl.:ti 
~sf:OPEJi~ U'f{{iVER:!CK JE' ESCO? li\1100965 H M'iR]cut.A 
a:::Sf:O?E"iA ~A.VIER]Oi;; ~e ESOO? ifWO<l874 H i1A7i'Rl CUJ!_A 

&:O?r.1' A MVERJ CK l!2 ESCO? MV04298 s !1-,AlRl CUL~ 
_ -Sf"..OPE"i ~ !KAVERJO:: 12' ESCO? · /:'1\Y04403 s Mü'RlCULA 
E5r..o?i;1' A 1!1AVERl o: 12 ESCOJP Vf!J04tt e i:11 6 lf'fA1iRJI ctQ..A 

:scDPE7A ~ll.JÉRlCf•t. J.e ·~S['"DP ;fV09929 H· MTFUCULA 
~O?ETA M'Vé:F.t:!Cl( :ne ESCO? 91Vl,9956i H ~TRJCULA 

Ef "':'?ETA MAVER3Cl>: 12 ESlI:Ol? tl\.120002 H ~-f¡1Rl CU .. A 
:::, F'Et~ · t.!!AVEF!lCK :J2E~ MV20022 H M"l;Rl CUlA 
~O?El"A NA~JER l CX · · 12 ESCl!l? MV2003() H MliRlCU..A 

c.a:CEPETA 1"'9A'°~Rl etc ]2' ESC:O? J'N2004ta H ~TRlCJ.JUt 
!;:SCD?f:1' A fiAVERlCli:: 12 ESOOF• ffll'20046 H J1~11'Rl CULA 

~~.liA T1AVERJO<. 12' ESCOJP W/20052' H ~l'R'! cut.A 
:;CQ?E"'íA f-~VERlCf(. :i:e ESCOP MV20076 H U'l~iliR] ruLA 

ESCQPEl'~- MVERlC~: :!!2 ESCO'f> U1V20079 · H [~liRil IO..lt.A 

1 ::;t:OPE"íA l'lAVERl ctt; l2 ESCOP' r-1V2bi:t79, H M1TfitJI CULA 
I '.;c~~1'A M'AViERIOC 112 ESI:O..~ II>W20093 H f't;?rill'IFtl CU!.A 
i 
tSOO?E7A f'iiWEfiIClr.: 32' ESCO? r1Y2;:u '37'. H r'li.~TP.li cuu:a . . 
~~.Á"l.~1'A !'l!A\VERJO,~ 32 ESCilP MVE~--53 s ~~l'R I CL"!.A 

~.COPE"!~ .~AI/JERlCK 12 ESCID'>? f1V2231B G L~liRICULA 
~<A":OPE1'A MAVÉRlCK :12. ESCO? J1V22324 s ROJEUillA 
~SCO?F.TA U1AlJJERl O< 12' !Esa:Jl? N~tB G 11-'~ll'f:J CULA 

iCOPr.1' A tlAVIER] C.'< 12' ESOOP :1t'V22364· B Jffl>"fRl Cl.ILA 
iCOf'EliA M'tlER ! i;:l::: 12' ESCOP WJ2e3ób 5 f"l-~iTRl ClP,..A 

• SCOIF"E:11' A MVERlCAi:: . j í2' ESCO'? U1V2237E' s n>l!ATRJ C!Jl_A 
- 1í:DF'El' A l"U!b'VESU CJr.: H? ESD'"J? iW~426 s ·~etiTR]CU!..A 

tCO.!:tf.'T A ~1AV'ER! o,; 12 !ESQr..t? ~3211 6 JM'#iiiRl CULA 

Sf:OP:7A MVERICK 12 ESC'OF° fi1V2'3354 H JfA1'Rl CU..A 

~CD?FTP. t"..AVERJ CH: 12 ESCOP V1V'23356 H J~TRlCULA 

2 
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,;C:C-f"Eli A ~'ERl o, 
-.;..:.~t'D!:tEi A rl!P.iVE:Rl CK 

COJ.l'Ü?'A';.o] A SAL VADOR'EPSA f.sE SEG'!lRl DAD 
COS_ASt:., SA DE CV. 7EJE~liA ~ .. o)lll!581 

:!l2 Ese.o? Wv2374l4 B 
12' ESCO? ~\123748 S 

Est.ado 

MTR]CULA 
MñRl CULA 

. E.;Sí.la?.E:Ji A .:. - ·· ~A'i..'ERI.Cl~:: • · - .]2'.·ESCO?. .• ..:-~·S • -~A.TR~CULA.:..· .. : 
~.DA 
M1'R]CULA 
1:'!'ltiiRl CULA 
lf<'"i!ATRl CULA 
l}'[~iiiRl et.LA 
U1~TRlCULA 
MliRJiCULA 
mnnaJLA 
~ADA 

;c~p-¿¡ A · MVERI Ci>: 
3COPE1 A r.lA" ... PE:Rl O! 

ESCOPEiA MYER!Ot 
;cOPEüA MAVERJC~ 
:.cm:'F.'i A 11'2AVE:Rl C-G( 

ESr.O?E7A MVERl(J( 
oe;:c:;r..oPt'TA ~VER]O< 

iCO?E~~ MUER:! CJ( 

_31f.:OPEií A H..C..VERl CE< 
ESCO?E"TA lt~VÉRl • <:· 

--?E'lA f'l!AiVERl CK 
~ =,::ñA MVERJO< 

ESCOPEñA B'TAV~RlO: 
--;cm:'E-V A 

:ir.DPe:a~ 
e _:ilr...OPE"'í A . 

· .;~COPE"iA 
;r...QPETA 

_ 3COPE71'/:tt 
ESCOFé'iA 

;c-.m:-E'l' A 
ií:Ol?E1'fll 

ES!mF'E1iA 
· -~-::OC-'E7l' A 

¡=;r.-Of•E1' A 
~5f"..DPE1í A 
~$CO?:ElíA 

·· Sf"..DPETA ·. 
Sf",.OJ?E'T A 

8 PET~ 
S'.........'PE1"A 
SCOPé:TA 

ESCO?EliA 
~eo:F.'ETA 

-SCO?ET~· 
_:SCOPE"TA 
ESCOPETA 

OCO?ET~ 
~CO?EíA 

ESCO..CE1'A 
.-~S~Of'El'A 

SCO?ElA 
ESCO-r"E:1'A 
C"SCOPE1'A 

RiCOPF.iTA 
- Sf.:O.°'E"T el 
i°Sif"-OPE"'l'A 

SC:1DPE1"A 
-SCOF"E1' A 

~Sí."-Of'!F"l A 
-sca?E1' PJ 

MVERlCi( 
~VERlCS>: 
MVERlO; 
!nÁVÉRlCK 
~~RJC!~ 
tt-t!WE,dO: 
ll"'Al'!ERJDC 
il'aAVE.f-:JO< 
MVER!O( 
J'l!AVERl O: 
i~\."ERl Ct,t 
MVER3CK 
NAVERJCt< 
ll'WJERlCi>:; 
~Rl&:K 
ff1'WERlC!O: 
t11AYER10: 
~RiCE>{ 
~,:.WERJCi.(. 
~~RlClt: 
nmVER!(J( 
i'IIAVEíUCK 

'.MAVERl~ 
MVERla( 
~RlCK 
~RiiCl< 
AAVERlO< 
~VERJCl~ 
l'OA'l.lEFfi ~ 
MA'v'ERlOt 
lf.!.qVERlCi•~ 
ttAVERlc:K 
t~VERl Ci1! 
f~VERlO: 
MV'Ef!!O~ 
J'1AVER10:: 
f-mVEfH~ 
MVERlC~~ 

12 ESClO? M\12379l) Gi 
l 2 !ESCOP NV'f:!3797 6 
12 Esro? ~veaaoe 15 
Je. ESCOP MV23803 S 
1 e ESOO? MV23977 a 
l 2 ESCOP nv2406b S 
12 ESII:0? i'l\124374 S 
le ESDDif• twe'443B 6 
12' !iiSCOif• ii1v24470 G 
12' ESCOJr• i'W24496 6 
ze E~ -~559 s 
l 2' E~ NV2~70ó 6 
se ESUJP MVe47J4 s· 
1 12! ESC[JP f'WZl97l S 5 -
l 2' ESCCGP ~'572:1 6 
le E~- -- -~~776 ~-- : 
l2' ESCO? 'f'I.V'e47n .5 
12' ESCOF.' M\121¡786 6 
:92 ESCOP M\124789 S 
'll2 fES[:(!JP f'N2ó72] 6 
12 ES'CTllP MV26729 6 
.12' ESOD? f1\l'?ó73ó S 
la' ESCOF• l!'a\'2678:ll S 
li 2 EsroP U'DV2'6808 6 
:B 2 ESCO? ~ó810 S 
:12' ESCO? M'J2bae3 6 
'.I e ESOJJP M'~b94':!l S 
:!12 ESCTl? J1V2b998 6 
:ae ESCO? f1\127012 S 
:ll2 ESCOP MV27145 S 
le EscoP l1V2735l 6 
12 ESII""..D? HV27l5b 6 
l 2 ESCOP g~izry391 6i 
l 2' ESc;:oP M\127395 6 
l 'e ESCOP · MV27507 G 
12 ESCO? f'1V27535 6 
12' ESCOP ml27b05 5 
:12' ESCO? l!'aV276l2' ~ 
i2 ESCO? 
:12' ESCO? 
!2' ESCO..:oi 
:12 Esro.i:. 
:l! e ESf" . .OP 
:!2 ESCO? 
le' iESCOF~ 
:lle ES[:O? 
112' Escil? 
1e Esca;:• 
li? Escrn:• 
:le' ES!Clüf• 
:n2 EOCC? 

M\f-?1693 6 
MV2'77(J8 S 
ltW-27709 Si 
:-tV277l.t; 6i 
INV27725 S 
r&\127726 S 
WJ2776E" S 
~i\.127764 S 
f-1\127773 6 
W.Je9be.8 E 
JW297"d? E 
E'l1Ve9922' s 
KV2'994l S 

U-1'.AlRl cuu~ 
J.1UUCLULA 
l-"'~1'Rl OJLA 
IE Xl'M\Pl ADA 
J'l'Jn-Rl CULA 

. t-11..f:tiiRl eut.A 
ºDESi'F~Ull,PA 
.DECO!l1l SADA 
!!'liA"iFtlCULA 
'1~1'Rl CULA 
~-1ft,7Rl CU'LA 
Mf!liTRl OJ!_A 
~.tATIRl COLA 
111..4\"iRlCULA 
MüRJCULA 
~üRJCULA 
lft.~l'fU a.a.A 
1!1t~1'f:1 cut.A 
"4laRJCULA 
U'C..fii'l'Rl Ctll;A 
~'!IA'TR] CUJ_A 
U·'f!ATRJ CU!..A 
M1'·Rl CULf\ 
MTRletn..A 
MlíRlCUl.A 

. H..~TR!O..~A 
lt~T!!U WLA 
Ml'RlCt~A 
Mii'RlCU!..A 
ll>E~iíi-tl CU..A 
MTRlCU!..A. 
IPIIATF:l OJLA 
MTRlcut.~ 
Yi'ATRJ CU-LA 
f-it¡¡1'Rl cut.A 
HA7iRJ CULA 
!f'ikP.i1RlCULA 
f·'l!A1'1Rl Clil!.A 
t'J'\AlRllCULA 
MlíRi! CL.'!l.A 
f'l~"'íf:! ClJlA 
Mc:m-a:il SAD.;i. 

3 

·- . .:. 

. - - . ' 
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5.1011 /l.~ :D4 ::22:05 ffl!INIJ!S1'E5-tl0 DE LA DEFEtGA J~CJf»!~ 

Marca 

6r.O?E~A ~AVERlCl' 
_ Sf' • .OPETAli ~-t.~VERl~V. 

. ES4-:0PET.A:. - .. ffaYER:I CU:.:. 
SCO'?EüA ~AVER]CJ~ 
Sí:OPE1'A ~VER1D: 

ESr.OPETA MVERlC!< 
-Rr.-OPE7A ~IWE'.RlCl( 

SCOPE"VA ll'CAVER]CK 
~scOPE~A li'llAVERlC~ 
E'.Sf:.D.COE1í A' . ~VER! Cl( 

SCOPETA U1A>VEFHO~ 
SíCOPElTA MAVC:RlD.>: 

ESr..oPE~~ ll"JAVER!O:: - -.flf'!E,~ ~ER!O: 
- .PE7i A MVERl D! 

E~t.o?F.7_A ~YERJCK 
~sro?E7A MVERlCI< 

;;r:OPEü A. ~'IAVEF:11 o:· 

~>M]A SALVAOOR.E~A iilE SES'i'J.m]D~D 
COSAS'E.. SA DE CV. "fEfENCl A lr41o.. OJ 1583 

le ESCOP tíV34l2'! F 
lE' ESC~ l'W34329 F 

: ·, . -~ .. 12 · ESCCW. .. ..... ~V-34 lOO:-E. 
le ESCOP ~4233 F 
J 2 EsaJP MW424 l F 
:! e Esr.o? ~367 F 
l 2 ESCO? ~83li F 
12 !ESCO? M\13484] F 
12 ESCO? 11\13538:lt F 
1 e ÉSC0.° K\136~..5. F 
l 2' ESCO? M\136675 F 
le ESt:OIP l"UV3685b F 
12 ESCOf•· M'l•..-P37l3l E 
le !EsctllP C'iYS94Sl F 
:JI 2 Est"..o? l/1V39és83 F 
l 2 !ESCO? :1Va9486 F 
l2 ESCOP J"DV394921 F 
12 ESCOP l1V39.la9b F 

,Est,ado 

ii.~üRJ eut.A 
MlrRlCULA 

-l!!11Si'O:R] CULA • • •. 
~'!A"i'Rl DJ!.A 

· M.7T~J CULA 
tt-1fli1l' !Ñl Cl!Jl.A 
liAliRICUl.A 
lt.~ll'Rl CULA 
M~liRleut.A 
J'íl~1'Rl CIJLA 
m:m~ 
M1iR] CU!..A 
MiiRl C!!.fl.Ai 
fiitOJBADA 
~ll'RJl Ct!l.A 
~7TRJ CUt.'Ai 
ll'M:tiD'RJ CU',.A 
MSTl!i.UlDA 

4 

f 
I 
I 
r 
1 
/. -

•¡ - .;co~F."i..tl . .1rmv~fu-pi;: ; .. !«? Esµ)?. .. . M\139497 ·F. 
:l! e ESCD? .11V3950e' F-­
l ~ ESCOP J1V397Ji) F 

.. ~-~1Rl CULA .. _ ·: 
ESCCJ?E~A ~VER!D: 

. sr.oPE~A MAVERlCK 
;co?E"TA U'l~"ERlCK 

ESCO?E7A ~AV'ERlCI( 
~ -;cO?E"i A MA'IJERJ CI~ 

;co;:'E7i A IMAAIE'.Rl D! 
t:.;::lCOPE-=r A U'UWERl CK 
~~r..OPE»A ~A'VlERlC~ 

;r:OPE:t'A MA'ilERICI( 
_ 3CO?E7A ~~VERJCK 
ESCO.~TA f'VAU'ERlCt< 
1 >C0:~1' A U~ViER-l CK 
1 ~'TA ff'l~VERJO~ 
5:( ""~1"A . ~VERlCi•! 
r-'1 ·'E'u~ 111AVERH::I,: 
1 ,r;OPETA- ~VERlO( 
k:.¿r.:Of•Eli~ C'UAVER]O: 
~$r.OPET~ HAYERl~ 

ir.O?E"i A' l"PAVERl Ct.i! 
E4:~EliA IMAVER!ct< 

::sqJPEll'A u1A,VERlC( 
--ieo?Ell'~ lfiAVER]Ctr;: 

iCO!='é::li A ~.AVE'Rl Ci( 
:SCOPE1T~ !11.WERlCK 
:c;r:OPE1f A i'l~'IJ'ERl CK 

iClíl?E7i A J'U!:VERl Cl~ 
. ..iCOF"E7r~ ~VERlCK 
:sr.:rn=~fil'A. . K~VERID< 

r:O?E:11' A ffffiVER] e~ 
f'J.JPElTA i11AV'ERlC~ 

~f:OPF.li' A J-41~\YE !t=H Cl( 
-·r.:QPF.liA f"''1tVERl O~ 

:r::OPFT 1Ht. f'llAVER:ll O< 
:::.r.rn:•f' TA M~JERl Cl( 

12 Esa::::o? J'Vv.39773 F 
l 2 ESR""......o? 11\199783 F 
le ESCO? WJ39786 F 
12 ESCO? MV399:?n.F 
l!·E' ESCOP rW39942 f' 
112 ESCO? tu\139964 F 
l2 !ESCOJ? mr39966 F 
l 2 Esp:t,P M\13~972 F 
12' ES-~ 11V400(tSI F 
lE ESCOP i1V40022· F 
-la:? ÉSiCOP 
l2 ESCOP 
12' ESCOP 
lE' ESCO? 
:!2 ESCO? 
1e·Esc0? 
!2 ESCO? 
i2' ESCO? 
l2' ESCDP 
12 ESCOl? 
:i2'ESCül? 
12 ESODP 
:ll2 ESCO? 
le ESCTllP 
12 ESCOP 
:!12 ESCDP 
Je IESCOP 
l2 ~Seo? 
:!l'Z ESC[l.'? 
.ll2ESCD? 
:!2 IESCO? 
12 ESCOlP 
lE E&:OP 

f'PJ4•l025 F 
MV4003J F 
l!1V40045 F 
V>fVlfQt.14b F 
MV40047 F 
WV408)53 F 
WJ40096 F 
IW40lOE' F 
V'nV40108 F 
m40:U4 F 
MV40...'=>59 F 
ff'./40461 F 
MV4069Ó F 
l"fiV40b94 F 
MV'40697 F 
f'&V4 2064 E 
HV4e5."'i2 E 
tnv~·e-:-..53 E 
r,nV4257l E 
J•~V4E777 E 
JW427BO E 
~4é'906 E 
nv~e9(J8 E 

· - m-U-Rl eut.A 
WAliRJ!CU'i..A 
miiRlCULA 
E·:ln"RAVl ADA 
RO'""s:tADA 
RtiB~A 
1~7i'R l cut.A 

. Jt~iiRJ OR..A 
MüR!CULA 
fl'(1A)1Il!U ctJíLA· 
L~1TRJCULA 
MTRJ! cut.A 

. MSlTSs.1.JJI M 
f'M\11'Rl CU":1..A 
~al?ERADA ·· · · 
M1iRJCUl.A 
M7iRltll...A 
J$1l'Rl (?JLA 
MliR1l mJ!.A 
~1fRlCU!..A 
L"Mi"iRl Cl!JLA 
H:~líF.tll CULA 
if'mlli R J Cl!JLA 
-~-ltil!'Fll CU!..~ 
f'i"rAifin CULA 

· lffflll'Rl OJLA 
JPl'.Al'Rl CULA 
lf~TF.tJ Ctll.A 
ElnR~VlADA 
E>!liRAVJADA 
MTFU ru"1t..A 
M..~1iRl D.J!..A 
ff&blTF:l Cut.A 
l-iA1fR1 f:1 tn A 
:1'~1TRlCIHLA 

0000095 
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(._:,/0:9 Fe:'16 l4:22:C'5 tstl]i"<iJlSTERJCD DE l~ DE!FEISl\ f'<5AC10lrl1Al-· 
Cl!J'J'UP~'!A· SALVADílf:!IE~A DE SESURlDAD 

> 
) 

Tj¡oo Es't.edo 

i i!i-:OPE"!l'A ~VERlC!,: 12 E91..,:)'@ M\142910 E lf11.Rill'Rl0.Jl" 
E:.-.~-:O'PE"fA f'fl.~.JERIC~ .:!!2 ESCO? J1Vq29i l E MTRlCULA 
FS[".OP'~'i-A-·-··•li~.MIER.J.EK- ···· .. · .. ·,.~- · l2 ·ESCO?--·.a .J1V4e9lb·:€-·- · · •·.müRl.t:ltt..A. .- •.:.:. 
j r.DPE'iA MIAVEFllCK :!2 Esm? fi.Y429l7 E MTR!CULA 
1 ií."...OPE1iA f1MJS:RlCJ< ::!!2 ESCC? . J'9Vt;292'4 E ~i!ATRJC8JLA 
ESí".ül?E'iA l"'<i.!W'ER]Ce,;: :!2 IESC6l? H\1'43943 !E E'.1SJAAVHIDA 
1. ~COPF.7iA MAVE:RlOC :ll2 ES,r::o¡,> ffV'43844 E n'll~iiR]CULA 
t ¡CC@E'TA ~!íUCti;: 12 ESIJ:::OP '1\1144264 F E.lflRA~JlAM 
ESí".O.°'El:A lr1AVERlDt 12 ES!..-o? MV443i~ F MlRla.tLA 
r,...OJ.OE1'A MV'ER]Cl< 12 ESCOl? MV44319 F ~1ft1CULA 
1 :CO?tüA ?1A\.~RICJ< :12 Esm? i!'W443re F EXlRAV'lP..DA 
L...;c~~líA ff1/WERlCi< :llB Esm? NV.!t43231 F M1Rlcut.A 
ESCOPElrA MVEF!l Cf>~ l 2 Esro? ··· l!WlJ4444 F ~A 
1 -~1'A MVERlCi~ :112 Esro.P lft'flV44463 F iM~iiRln.LA 
1 ; P'E"i~ ~f:lCf(· l2 ESCCll? M\1'4454'1! E M'iRJ!CUL~ 
ESCOPEif~ JMVIERJ Ca( Je ESCOP M\14455.3 E fD..t:tiTRiiCUL~ 
1. ;cnr--.;::"iA i1AIVERlCK 12 ESCD? WJ.1;¡4563 E ~ll'RJCULA 
1 ií'..DPETA- MYER-lC~ 12 ESU!lf" iJ'N446?/1 F E~T~AVlADA 
~-~COPETA .. M\.'ERl.°' :12. ESCQP. ... , • .MV44638 F. OOMDA:. . .. 
cc;¡-.Q'P'E11'A MVERJO: :12 E&:OP J1V~~663. !; EX1íRAVl?.])AJ. 

if"..O?Ell' A MYERJ •,: :il 2 ESCO? . WJ44667 E !r:EWPERru)A 
- ~iCOPE'i A MlbVERl CK ! e ESCO? MV~464B E rEOJr~ruIDA 
ESCOPETA i'VAVERlCM 12' ESOOP w.!4i4774 E !11P.17rRlCULA 
- :-COPE'li A KIAV'ERl C}( l 2 !ESC[ÍlP HV't49iili E NA7fRJCUl.A 

;cél?Eü Ai JiAY'ERl CK 12 ESOOf• ~ 1.tJ-4~ E ~~"JRl CULA 
ESCOPE1' A MVERl et.: · 1! 2 ESCO? M\144995 E fl!~'TRl WLA 
-y..[)?E'"i'A K!t.VERlCl<· 12' Escp? 11'FJ45<»l5 .E ~1'RJICU!:..A 

;.cEJ?E1' ~ ~ERl o~ le ESCDP :W-45457 E Y.:A't!?l CU!..Á 
<::::3COPE1iA ti.4lVERJClt.: JE' ~SCQ? IW46172 E ~A 
ESCOPE"TA ·c1~YERlCIO: :iE' ESi't:ÉJIP f1V46504 F ~ 

;r--.n?ET~ ~RJCE(. le EsallP · IW469b6 E Wl!A\lRlCU'l:.A 
.. r.[lf"E1" A MAVERl c:1:;;: J 2 · ESIC'DP f1V53768 E · if'f&tiiRl CUlA 

E PEü A · :1AVERl Cl( l 2 ESCO? tl!V573e7 F 111..qTRI cut.A 
:.'.:-..:PE1'A MA\IER1Ci(. . 12. esca:• KV58679 S f'l~iTR]CULA 
:iCOPE1' A ~ ~J'ER l CK 12. ESCO!? KV59ó9'.ll Gi 111,.qTRl CULA · 

ESCO?E7A MAVER10( 12 E~i:'OF' R'1lV58759 S' C"fi.~TRJCULA-
..,.~7A MVERlCJ( · le E&:O'P . 1!1V58771 S J-itA1'.RlCULA 

iCOf'E1íA. f'f.AVERJCX' 12· ESCO? f":Ñ:59787 G MlfJJCUL.A 
i:;;.3COPE1iA K~R!Cit.: le' Esm? tlV597B9 S M"D'RlOUl_A 
E~?ETA f1..'%VER]·O:. 12' ESCOP' · WJ'58So9 S M"iRlCULA 

:if.".OT-'El'A M'IJ'ERl CS>~ 3 Z ESCOJ? MV58989 S DECrn'<Jl S.l:IDA · 
5COPE1íA MVERiiOi: :ne ESCC? KV590~1! 6 ÉX1iAAVJiÁDA. 

éSCQPE1J.il .M.!tiVERll CX 1.2' ~~ · 1,V590(i'ó 6 ~l'Rl eut.A 
- p;·~'"l!F~T::11 tW~iERlCH(. :te'· ESiCTJP. f1V59013 6 U~ÍilRlCÜLA 

5CO?Eü~ N~VERlCB~ 12' ESCO? ~'B\159020 Si /!'llA1'RlCULA 
E-:OCO?tll'~ K~VERIC&( le' ESCO? MV59033 S IH!AlrfHCU!..A 
t=SCO?ET~ f'".AV'ER] et,: H? Esctil? M\>59H~ Si U't'All'R! CULA 

,gr.(tPETA KA'VEf.tl Ci(. le ESC:0? hV5920l 6 !!'if&l°HU Ctn..A 
_SC!J?.f:"iA ·M-4\.~RlO>: 12 Esro? H\1594:13 S lf'l'.,ATRJCULA 
ESCOf'F.uA l"iAVERlCJ,:, 1!2' ESü::Ol? t-\V5941.t. S ff·iAlRjCUL?~ 

SC:0Pf.1'Ai tt~VE:RJO,:, . 1!2 ESCaP l'W59416 S ~~1RJCUl.A 
OCOPf.'.11'~ f"1.~\l'ER!ce,~ :ílE ESC(t.P MV59418 S íFiA1TR]C,Jt_A 

=St" .. OPF."TA i~AVER:iC\r.: :H? ESCOP -~59l!l9' S mTRlCULA 
-s-r:rn:.,.r:.1"A M'VERlC~ 12 ESCO? WJS94E':! S ll)ES"iRU:H!A 

1 • 

1 
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c . .,ó/Q~ /'06 ::14:2'2:05 í'2'?1!1BlS"TER30 DE LA ~FF.f'.S~ NAC]O~AU.. P n~ ó 
C~'A/;Zl~ SALVADORE~A !!lE SE(S.U.lstJDAD 
COSA..c:;E., SA DE CV. l"EtENi'CJl ~ ~. 0:11581 

-r·t~~ Ma~ca C'.a] ib\i-eo e . 
~le' Estado 

.COPIEtPI. ViitVERl CJ,! 112 ESCT'iF MV59.t,E'3 IS lf't~11'R] CULA 
=~COPETA ~\~RlD: l2' ES!l".:.-0.P J'í!\!'59442' 6 m;1fRlCULA 
,ESCOPETA- ·'··· -~V-!i:.Rl-CK- _.,., · · ..... -.: 3.-2'· ESCOí?.· · - -~V-=R4;i.6 . 6.. ··· • -.·c-tªTLS!Jl CUL A: .. 
1 if"-OP'El' ~ H~VERlCK 38' ESOO? ~;-457 Sí K'41í!iU W .. A 
1 ;r,o..~1" A M\PERl C?t. 12' IESC:O? MV59458 G ifiAirRl C~A. 
ESr:O?'S"JA f"IAVERI CK 12 IESCO.D !W59'763 s DEl!:m11SADA 

:.CO.PEüA Mt.~RIC;.:: 12' iESaJ? .f1VS·l:J634 6 M1T~Jrur_~ 
;r:w-=::a A &ll!t'IJ'ERJ C!'- ie' ESmP MV59ó44 6 MTRJICULA 

ESCOPE1"A t-n.fYNERICf( 12' 'ESCOIP t-1Vot.ra74 5 ~A 
' !="~~A J'll:w'ERI Cti~ JZ ESCIC!l? f'Wó0527 s l!iA7iRlCULA 

J iCOPETA WAVER1!CK 1=? ESCO? M\!'605M s t'VAa1'Rli Cl.01-A 
.!_3C["JP'IE7 A f;füqyERll et: 12 ESCO? KYó06t7 15 !K'A'iRl Cll!LA 
ESC[)r<~TA Y~VER! et< le' ESro? 11Vó22'ób J 111L~1i Rl CULA 

.... l""Ol\=°El!'/!I.. tDAA/tRlCK l 2. E?t"DP 111V62268 .J · 1!11ATRl CULA 
i ~"íA tl!AVERJ~ 12 ESCtDI? HV62e7'J J .M1T~l OJLA 

E'SCO..!:"ET A tai\lVERl CJ( 22 E~ H\Pb2273 J !l'L~1iR3 CUl.A 
-.,,.,co.="iE7I' A IMl~RJCl( 12' ESCOP t'Né,2277 JI muR]CULA 

iCOPETA·. 11"'.ÁVERlO( ] í;' ESCO? M'V62279 .J -~1ffUCULA 
.~.,.CQPE'l~- i'i.~"ER.:i Ci( .l2 ES6a~-:~ w~~~ ... 1· J~JrEUCUL~ ...... 
. ~s·r:o..~-V A . lí'i!W'ERlCK :ae IESCOl? nvó,..oea:i . ..J ri..~)iifFlJJ CUl.A 

Ü'FAVERl C1( 12' E~...;- · ·-
· ft.~JrR] CULA ~CO?EliA r't'Vó2285· .J 

3íCOf"E7i A MVERlCK !12 ES:r::!DJP MV62287 J M..~TRll CULA 
ES9-:0PE7iA i'tMIERJCK 32 ESCOP IK\162288' F ~A. 

~COP!EliA m'l.,,.-»ERlCK 12' ESOOP ~-1V62289 .J l~'iRlCULA 
::iCOPEli·A ~VE:r.t]D( lE' ESCofé rN622'9l .J M7rRJI CUILA 

·e:sca?E"ii A f1..IWEf.tl O! l2 ESCOF' !1V~96 j U1!..~ilfU Cl!Jl.A 
c-sr.o~lf A · ~Rl~ 12 Eseof• 1!>1Vó2000 .] O'Mti'iR] CULA 

?.CQPE7iA ~RlCK 12 EsroP ll'Wó230l J ~l'RlCULA 
_ .=iiCOPE"§' A ~10: 12 .Escm:• 111"~ .J WA"il!U CULA 
E:SCO?E"iA !11A\lERl CJ< 32 ESCOP M\ló23(l:5 j · M1J'IF.tl CULA 

:.C~"iA R'l!N'ERl CK J2' ESCOf• !XiV62306 ..i M1ff:J C.Ui..A 

~D.T~liA n~VEF:lCK 18' Esmf' ll'i.\1623:! 3 J . MüR!f:lJLA 
a. -PEliA J<OAVERJ o:· :ll2 ES~• ffilb23lt. .J Mll'RlCUt.A 
·~-= . . PE"lfA · ,. ~A~RJ ClC 12 ESCOP M\1623:!5 JI llffl"'liRl CU!..A 

;co¡:-EiA t-:~R]Cl( l!2' ESCOP ~62327 j ~TRllC.O.A 
c.acD?E:'1 P., lf'DA~RlD~ l2 IEsaJP l!i'Vóea:! B .l ~1'RlCULA 
,:-5Clr1l'PE11' Al MVERlCK · 1e ESCO? MV'ó2319 J L~iiR] CtJJ!..A 

:iCOPE7i ~ MVERJO( 12° ESCOP 111V6232() .J iM'iiRlC~A 
_ 3CTWE1"A ttiAVER!CK !e E5m!P ffi/6232'1 ..i M1iRlCULA 
ES~QPE1'A ~VER]~I( !!2' ESCO? ll1Voe32LB J MTF-tl C-!!.n .. A 

:if",.OP~í A NA'VER!CK l? ESro? N\Pb2327 J fil~il'iU a.LA 
s;~,r Po mVERlO•~ . 12' ESCO.~ 1'1Vb23e81 .J mTRlicun..A 

ESCOPE7AI .. AAVERlCI< 12 E~? iw6e33b .J MTRl CIULA 
-3eo?Fli"~ ~~RJCK 12 E~ !Pr~62332 J l'l'AWRl CULA 

¡:'.~QPE1íA ~AVERlCi( ie ESCOP ~be3'='....3 J t~1'Rl CULA 
cSCO?E"iA ~ER!O!. lE' !ESCOP lf'Nb2334¡ .l M1iRJCJLA 
~5í.€:!JPE"iA e,ÍiAVERl o: . :!2 Eseot?· M'Vó234? Ji l~ll'Rl cttll_A 

3COPE7A u~ .. ~VER 1 CI( :ie ESCDP !Wó2353 Jl r~TRl~UU~ 
- ?;COF1E'"f A HA'JERlD•t 12 ESO]? ~V62360 .JI ~FUCU!..A 

ESC" .• Of'ETA HAVERlD< s.e ESCm=t MV'6e3ó.ó .J W~TRJO..!LA 

.sr:cc?E7A l~VEfH~ 12 ESCOP f1\f65074 E ntC:D~!SADA 
~COPF.TA MV<ERlO(. 1e ESC.OP r~i'659bS E IX!~iffll o.LA 

~SCOPF1'~ ~VERlCIC 1e ESCOP f1Vbó789 E l-1!A1ff.t! OJ!LA 

-~ • .OPE"iA !-t~VERlCK lZ ESCOP 11:./,bb9b5 E Jt.~"'!!'ftl ct.51.A 
1 . 

' 
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-:i/O'll /(i6 l"i ::2?::05 Uil~lS'TERlO DE L~ DEIFE[~ ,~10:~AiL 
CllJrfPA;¡J A SPJ.. VADORE~A DE SEa.JRl DAD 
COSASE:, SA DE CV. lENENC] A k~1t1. (11 t 59! 

J"!larca 

:~O?ET A V-M-VER! et< 
_ .;r.DF<Eii A l!i#í,V'ERl C!< 
ESf'",DPt~ ~ · - ··~Y'ERJ.~ r 

;r.:Of">Eli A ~Rl et< 
~CO!FtE"!i A 111..~\lER-1 CK 

ÉSr..Oa~TiA M~'ERJCJ< 
-~,COPEü~ V~RlCK 

:;cOPE1r ~ ft!AViERl et>: 
~~..D?E~~ MVER!Ci< 
~_SCO?Ell" A M'VERJ CJ•t 
1 :W-nf¡E"iA MVERJO( 
¡ 5íCOPE11' A MVE.RJI Cl•: 
ESC"..J.l?E"i' A ~ERl Ct( 

,.rn!?Eji /lJ MVEFtl et( 

J ; PEii A tl.~VE.Rl CK 
ESC[llPIE"üA ~AVERlC~ 
.FC?.;COPE1i A lt~Rl C"c( 

~CÓPE°i A M'VERl C9•~ 

Ca!]ibre 

le' ESCIU? 
······· ···:2.E~­

l2 ESCDP 
112 ESCOP 
le IE5Cm' 
l2' ESCOP 
12 IESCOP 
:92 ESCOP 
112 IESíCOP 
l2 ESCOP 
12- ESCOP 
l2 ESCO? 
:112 ESCOP 
12 EsmP 
:!2 ÉSCCP 
le ES!Xll? 

.,__..;cO?E1CAi , • . ,m~~1cK ... .. 
ESCQ?ETA M~JERlCI' 

12 ESaJ!? 
12 ES~ 
12 ESCOP 
:Í2 ESCOI? 
je' ESICOP 
12 ESCOP 
te ESCOP 
ll e Esm? 
Je Est:O?· 
:n2 Esra? 
ll 2 E~• 
12' E~• 
l2ESCOP 
12 !ÉSCOft 
12 ESCOP 
12 ESCO? 

l N:OPE'VA. ll'nAAIERlCX 
1 iCD?:.E"1iÁ ll'llMJERIO: 
ESCO?El"A t1A\'E~l 0 1{ 

r ~COPETA M~"ERJO:: 
l ;cWE~A ll'fA."~ER!C~ 
edf:O?F.7iA MVERJ O<. 
~ .Sí'..oPETA MVEIRl CB( 
1. ;r:O?E'YA MA,VERlCI~ 
L3CO?E:U-~ MVERJCB< 
ESCOPETA MVERl Ci,: 
1 ;co?E7A nAVERlC!C: 
)

1 

.~TA MAVERlCf•! 
l . ~T·IA! . J~Rl! Cil: 

r~- =-El'~ ~RlO:: 
! tCTJPE"'!I'~ MVEfdCK 
·b_='"r.O?IF.'i A !?1~Rl CK 
gsr..o?F.l"A MVEFU Ci( 

:¡~'E'iA MVERl! o: 
. !.crn:'f'"iA MVERlO>: 
:'.~{]Péli A M'l,lERI C3t, 

;;f:OJF~1" A l"»AV'E~] ot 
:ieo?E1'A K..!tVER! CV. 

tF.r:t"WE7A ~~.!'ERlCK 
:-c;cQPr.TA :"J..4VERl CX 

1 .,COPETP. L~VERJO: 
· .• .J.COPf.:1'A MVER! cr,:; 
:sr..OPE1f A !ri~VE~ J C¡t, 

;q:b?EñA f1AVERICi~ 
;f:OPE1fA ~V-'ERlOC 

·sf:O?E"TA 
··;CC.Pt1' A 

1 :,r:n?f."TiA 
' 6tr.OPE7fA 
-~Cai?Fli A 

t 
' .. 

r1;f.!¡'IJEFtl Di: 
Y~'V'ERl Ci{ 
!1A\>"ERl ~ 
i>'iA'VERlCX 
!f"íAVERl Cf~ 

·32 Esro? 
12 ESCO? 
12 ESCOP 
lE'ESCOP 
12 ESCG? 
12 ESCOP 
12 éS[:O? 
l2 ES!DP 
12 EOCO? 
1l2 !ESCO? 
12' iESro? 
32 ESV"'...c? 
12 ESCOP 
12 ESOJP 
:!2 E5¡ro? 

·1e ES:OP 
1? ESCl!l? 
12 e:scrn=­
:11e ESOJP 
12' E &'.'.CP. 
1e ESCO? 

íYN670b.O E 
MVó.7096 E 

.,.Q-fV67s37--·E- · 
IT"f✓67239 E 
IJ'tVó.7290 !E 
i1V67383 E 
J~i67394 E 
HV67408 E 
IMIVó9bSfJ F 
ffil723:!5 E 
IMl'V72508 E 
JW72595 E 
JW72b22.' É 
'f'líV?2b5e) E 
ffil726ó3 E 
l!'W72751 E 
iiV72752 E 
J"i'nr759 E 
~6% !E 
i'IV7276S !E 
~iF 
t"W73!32' 'F 
MV'73147 F 
~S7 F 
?W733e:!i E 
wn3391 F 
!r1V73504 F 
!11V735l4 F 
m735l7 IF 
~E 
MV7377'2 E 
MV7378l E 
M\173813 E 

·tfn3959 f· 
mr74e69 F 
"1V74e70 F 
m-74885 E 
MV7494S E 
i1'"75]35 .J 
MV75:ll87 J 
f'tV752'ló .J 
tW752?5 .. 1 
M"v7524b .J 
MV75252 .J 
MV'J':::/297 E 
M'IJ75303 .J 
MV'r"....t304;i .J 
MV75429 .J 
t'N75431¡ .J 
fitJ754;38 J 
D'flV754~SI J 
llW?~o:".15 .] 
~'1\.-"7 b:-F.i 1l F 
lf'W76SB8 E· 

!Est.ado 
. 

~1iiiUCULA 
lf'l!Allil!U CUILA 

-~li!R·lEULA _ ... ., 
.Ml"Rl CULA 
U~'il1U WLA 
l!'l!AiiR] CUL ~ 
iñiirEADA 
f.800ADA 
ll'll..:?/11f P.l aJLA 
UMTR~CULA 
M7iRJCtll.A 
M11'RllCULA 
MTRl Cl.l'LA 
MSiTIRUlDA 
~TRJCUl...4 
ft4%li&ifl CULA 
f'IL~üRICULA 
J'!L~üF:-J CULA 

. ~li~lCW-fl· , :. 
IJ!ESüRUlDA 
n-!lllllfiiU CULA . 
M1íRl! CULA 
ll'°~liR]CUU~ 
~T!iUCUl.A 
MTRlCULA 
Ml"Rl!CULA 
fffliif:l Cl!!l:A 
M1l'Rlall.~ 
M1l'RlCULA 
M7iRlCULÁ. 
M'YR!CU'l...A 
~ 

-f'm1'Fll CULA 
M1rRlCW..A 
n1!A)TRl ClJI_A 
M71'RlCULA 
Ml"Rl Q.."LA 
EX'i!RAV:!ADA 
il'l'.%-Viitl Clli..A 
l'i~lI'RlCULA 
M1'Rl~-A 
~iiR]OJl.A 
U1AYiRI a.pu:~ 
lf'9A7rSitl CllfLA 
l~T!IUCULA 
i11A1iR] DW..A 
!'fi.!\7iR l cut.~ 
M1TRJi C:W..A 
[..r.iP.!lfRl CU'il.A 
i-1~1!RJ ICULA 
ft.fíTR] CULA 
mliR] 0..1..A 
L~1íR i OJltP. 
OOMDA 

7 
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:\/Ol! /lfJb :li4::2e::05 ll1lNlSTERllO DE LA DEFtJS.~ N~lONAL 

0Jllf1PA.«JIA SALVADDREñA ~E SiEGURJ DAD 

coo~., S&t DE cv. TElll.~fi?C]A Jllo, . 013581 

.· .izoo taarrc-a Ca] l!blre ~.erie Est.ado 

' 

1 
)iCOP€1A lr'il4ViERJO,: l 'il ESIXW H\176459 E EXTRA.VllAD.A 

SCO?E"D'A 111A.VERlCAc: le' ESCOP KV76466 E ~OOAUA 
-ESf'.OREliP.1 .. --,-.M°./ERJO<. ... ·: .-. .. :.le E~ - · .... .f'W.7 6.,467 .E.·. _ .E)tTBt:W-lADA-:. 

-~r=ftF'Eli ~ f'tltVER ! o, ]2' ESCO? MV7647l iE IH'~"'í R I CU1..A 

1 
-3t:Of-'E 7f A MVERJIOC: 12 IESOD'P f'l!V765e9 F l!1l4HR] Clll.A 

c.oCO?Elf A MVERl CK ]2 E SCOP IW76619 F /fffiTRJ CULA 

s;-scrJPE"i A II~VERl O~ :J e ESCOP HV7Ue3 F DESTmJlDA 
1 

!l'l!AVIE Rl D:: Esm? MV76b9(~ trll.4tiIR? CULA 
1 Sí:ft=-E lf A 12' F 

_ sr..oPE-YA ~Rl lX 32' ESOOP J1V767 08 !F M1fRl CULA 

-ESCOPElTA MVERlCX ]2 E~ MV7672E.' F l!'illil"D'iUon..A 

~ll'A ~RlCK 12' ESCO.=> nv-76735 F ~f{iliR:Ji Cut.A 

1 
;srnP~l'A MVERlO:: 22' ESCOP w.J76763 IE 1!11.~liRl COJUl 

ESCOPE1iA MVERJICK l2' ES1Cl)I.D nv7676S /F WPAliRl CRJiLA 

- "'~..i'i-" ·u, MVERl CK ] 2 . iESCOP ffJ76 772 F EX1'RAVl ADA 

;..¡ PETA' llt4VERlel{ 12' ESCOP l'N76839 !E !f"',1,.1'1iRl cutA 

c. ~TA !i1~RJCK 12' ESI:iiJP i'!N'7735 ] E Ml'Rl CUl..A 

ESCO?iEliA II~RJCK :lle' ESCOP WJ'7754l F K~'till'i'f l cut A 

:s~"TA Wl4VER10( . 1 El· ESI::OP · M\1'7755~ F. .M1iR!CU'LA 

'sqi?~J~ . ~RlCK~: ....... . . 12 E~ ... .~c-t3. F . . fffliiRJ CIUlA 

ESCO?El"A l~RlCK :32 ESCO? l'Jl,,'77557 F MTRl Ct!a.. Al 

·- ·SCO?E l'A J.'1!:!'VERl C'i•: 12 Esal? l~óó F Rir:IDADA 

5a:O?E1'A a~VERlCK 1e ESlc:O? 'i'W77774 F ff..~1fll CIJ!_fl 
ESCOF'E"TA c,tq,VER1CK l2' ESO)? 11V77846 F Miíífl Wl.A 

c;-scO?E"í A mVERlc.K 32 ESCOP M.1 ))976 E ~ro:JA 

SCOPEl"A lf.'il!lVERl et, :!i 2 E$CO? ' l1V78008 E E Xl'RAV]ADA 

_ S!CTJPF."i A mVE:RJi Cl< ie IESCl!..."1? ll-1V79066 E 111...!\üRl CULA 

IESfCOPEl' A NAVERJCK ] 2 E~:? ~1V7807e E ff~ü!Rl CUL.A 

S'C~l"A ~~RlO: 12' ESCO!P ~ E IEXl'R~Vl ~ 

.5C0.~1'A a1A\.'ER l CK Jj í2' ESCO'? 81V78980 E ~l'RJ Cut.A 
ESCO?El'A KWERJ e,,: le !ESCOíi=• MV78987 E lf'tAli'Rl m.n.-A 
-sr:OPS7A i"llA~RlCK 12 Esro? 1!1V]90B7 !E ~'iRJéUL~ 

1 :stOPETA lii.4\IER l CK l e' !ESCO? D'fV7922'2 ·IE· ffflüRl OJl.A · 
' r:.:~· -"f'E··ul) H~RiCV. 1 e ·e:scrn:, M\18l 7 ~!¡ ~DA i;: 
i;;:l';. PE7A Mt;"ER:i C.it 1'2' !ESCOP O'~Vaan2 E ~líRl ct.DLA 

9r.fi.l?Elf A y~qVERJo, 12' !ESCOP N\182098 E !·ffi1l'R] OJLA 

_ -Sf:~TA l'f..!iVEF:1 CK 1e E~ HV8e380 E. t!!AliRl a..l...A 

E~OPEl"A MAVERlO: 32 ESCO? MV~ E !PitA"'HU CUl.A 
1 ,ST.OPET ~ K~Rl C!< l e E&.:OP tvV8~6:5l E lf'l!A"ift]! CflJl.A , 

SClli-'""'El"A MAVE:RlO: :12' ESCTIP IIW94760 15 M7i.Rl1 a.n..A 

ESCOPETA WAVERJO:": Je ESt;:O? l1V94715 6 MiiRiCULA 

, .-:SCOP-~1' A WWE'RlO.C !2' ~SCDP f-1V94?78 s MliRl! CULA 

i 
1

5COPE'l Al MVERIOC: H? Escm=• i'DV947B2 15 t2P.lü r.t li CÜl. A 

•c:SCOPE'l A MA\IERlCK . . . . . ]!2 IESWP l!W94878 6i . . J-'l?AlTRll Cut.A 
E_S(;OPE'IA ~VER!O~ !!2 E~? m95t.>69 s ~üRl cut.A 

1 ,S[:0?/E1' A mUERlCK l 2' Esro? m,.,-.=-....eoi 6 11'17ATF:10Jl..A 
1 

·5CO?E1J'A MAVERlCi(. ll2' ESD'i'P H'V95207 a mTR]crn...A 

ESCD?ElfA i·~ER:!O>:: 11 2' ESiroF- IW95-: 16 s r>PA'l R] CULA 

SC:on:1'A r~ve:R1a, !2' ESCTW J~V95258 s !l'll.~·nucUt.A 

Sf"-OPE1i A ¡:,,mi.JE R] C:s< . 12 E~""UP KV9""J33l 6 MTRJCUl.A 

: SCOf'E'iA ~'l!AVERJ CI( :§2' ESD!JP· . f'W95~ O s !~lfff§ ctr' ... A 

:-$~0PETA wn.qiVF-Rl D< 12 E;OCO'i? M\."95."=142' s 9-fflii liU IDJl.A 
' 1 

[-1.~VER] o,r 12' ESC!JP f-1\/95346 ¡ SQ":II\.,:.f '"i A s Ml'R:li OJLA 

: ~~f':Off1" A ~~4/ERJCI•: j a:' ESCOP f..,.,'95350 s il'lei\li" H] cut. A 

~Si"":üPE:i' ~ ií'~Ai\lERl CI•: 32' ESCO? 11\19535:! 15 ll''l'Jlllf R l C"ilfl A 

a 

.. 
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'.;o/0:!l ,t(Jb 14;22":05 fll1l!i1.0l51'ER!O DEL~ !DEFEl½JSA MCl~ 
· CtiJI"f PM l A SAL VADORE~JA DE SE6UR] DAD 
COOASE ., SA DE CV - "TENEt1-'C] A ?~D - Ol l 593 

- ¡~irn:•Eli A it-:AV'ERl O"~ 
. _ ,;r.:iil?Eii Ai MVERl O:: 
:E~'E".J.P.J•;-•-.~VER-lOt-·:. ~ .. · . 

;r.:OPET ~ !l'flAVERl! IX 
;f:0F'E1!' A i11..~VERl CX 

ESCOPE1'~ MVERlCt: 
"'"T-0?~1i A JmVE:Rl (?: 

~~TA ~RlC'l~ 
c~CO?ETAI NAVERlC!C 
IESí".!PE1iA ll'!tA¡VERl ~ 

.~TA MVERlCK 
: l;;c~ir·A lffl.VER!C~: 
ESCO.~~A ~AVER!C~ 
-.,._~'"'IE1' A. f'ít~R! ~ 

· :i. ?ETA íli~Vi;Rl Ci>! 
é:iea?E1' A MVERl CK 
¡¡:-c;r..oPE1' A tll~t:.~Rl COC 
f ~;c[)l'?ETA ~R:ilOt; 

.c....i;r;a?.ETA .. .. :~VERlO>t . . . 
ESC:O?iE"i&b J1L~Rl O( 

;cOPETA 
~C~"iA 

ESí:OPETA 
--:;co?E'TA 
,; ií".n?ET A 
c.3í'D?e:1' A 
~ _SCOPET ~ 

:i~'iA 
-:i!C[ff7r~ 

ESCOF'E7iA 
, ;cn,coe:;71' A 
1 i[:0PE1'A 
E;. "'?E7iA 
e-~ .PiE1'A 

iCO?E7A 
... 3C~7fA 
ES~?E'TA 

;r-.nPE'l A 
)Cíb.,ºE'l A 

~SCIDiPE"i A 
=~PE1'~ 
• ·O.llPiEc ~ 
:.~?E'l'A 
-:~~'TA 

:;CG?F,A 
1 ' _ _;if.':OPE7iA · 
~5COl?E1'A 
- ,C-.GPE'ü ~ 

;r.':Of~F.1" A 
:sraPEl'A 
· "1Cn?ETi A 

j '.)f:ttPE1" &i 
-f.r:OP'FT A 
~-::nPETA 

trAVERlDC 
!l'!iAYERl ett; 
MAVER·!CK 
MVERJO: 
ll'!l~VERI o: 
tü.~VE:Rl o: 

-mvEEUC.t,;: 
r~..AVE:RlD: 
~RlCK 
fm\.'ERl O>: 
w.qVf:Rl CX 

J>OAVERJi ci< 
MVERlCY. · 
l'liAVER:SO< 
lr"tAVEFll CK 
~ERlCK 
~RlC!< 
B'2AiVERlCK 
HA'VEF:lCl>! 
MVE:ft-10~ 
·J~J'ERlD: 
U~ER!CK 
M\t1ER l ~ 
mvERI~ 
n~ri:ssRE;RS 
~RS 
J~OS.a:;B'r RS 
J10SSRF.RG 
ff•~OSSRIEf.'\, 
l!1Ul5SRERS 
1'1.0SSliF.RB 
/!10SSRF.f\'ñ 
ll105Sl!ER$ 
ll-~SRFRG 

Es.t.ado 

1e ESCOP l'W9540(ll S ~"JRJiCUlA 
l e IESC'.O? MV<,--54 lb S M1HRJ C:Ul.A 

.. J.a . fESJ:O? :·-: ~~l-7 .. S ... , .~·.fm.'lRlCPJ'!.~ _., 
l'2 ESW., ml95A22 6i 1ttn~lCULA 
2 e ESCOP NV'r~32 S rtVA7r!Fll Cl.ULA 
l 2' Esm? l'OV954SB S IJ'•1J.4ti'll'lFfl CULA 
l E' !ES,OOP ~J443 S ll't~1ilft] C!li.A 
l2' ESCOP 11\195444 S ~7TR]Clll.A 
le' ESCO? tt'liV95'e45 1Bi U1~1'1ft]CUlA 
!2 ES!!:O? 111\1955110 6 n-félll'R]CU!.A 
:íl 2' ESim? KV955l 7 G !t11A'iiR!l CULA-
:i i2' IESCOJ? l'W955óle S ll'll~iYRJ! CUl.A 
ll 2' ESCO? Y'li\195736 6 !l1i.~íli'fiH O.M.&\ 
:112 EScoi? li'N9573B s wnA-URJó.n.A 
1i e ESOO? !!1V95753 S l!'l!AliRJ lt:U!..A 
1 e ESCOJ? 111V959~9 6 ~1'Rl cúLA , 
:U 2' IESCT!P [1V9="J857 S MlfRl CULA 
le Esr:tJl? M\195966 S ~1:RJ cutA 
J 2' ,ESJ:OIP. ffll95996, IS .. M.T~_l CULA 
:1 e Esm? i1V95900 6i .~ADA .. 

·le ESClilP J1V959'6 S ~TR'J! Clli3..A 
J 2' IESC:liP NV95908 S i'iL'2fiTRl CULA 
1 e !ES!:!1l? l'1V959l ii S !n#11üR] CUlA 
l 2 E&:~ MV959e8 6 if'l!#!iiRJ! CULA 
ll2' ESCD? fW97q91 S 11-MiYRlCU:.A 
112' ESODIP M\197541 S ~üRJCULA 
:11 íi? !ESCO? M\l'Ci'7600 6 MlfRl cut A 
te ESíDP "°V976e)4 Sí l~lfR]CU!.A 
U? !ESIDDP MV'976le Si · P1!.~1fRllCULA 
12' ESCO? W\1'97618 6i Ff~iiRlctl!LA 
j2' Esa:t? W-1971:172' & w:tl'RlciJl.A 
1 e EstilP i'B'V97B09 s tiiA'i~1 cm.A 
:!12 ESCOP m9790:!I S RQBimA· 
~ 2 ESCO? lPW9790!« S ~i!íRl CllJt.A 
l 2 ESICOP ffV97923 6 ~7l'F.tl CllJlA 
:!12' ESCO'P Ji\199093!1 Si if'r¡~ill'Rl Cl!JiLA 
:!l 2 ESCOP NV98193 S Mll'RlCUl.A 
12. Esca? MV90ló6 S . !t.lllüRletaA 
l2 Esca? ti~9B1Be G 11'1'.ATRJCULA 
le ESCO? ~ S !~1iRl cut.A · 
:i2• ESCO? ffif9944l S i!'tA1'RJiCUtA 
1 e ESCOP f'ivW45I s ll'l!tlñR1! CULA 
12. ~Seo? .H1/994;i,2 S L"Uta1l'RllCl!LA 
12 ESCOP f1'V99459 6 !!'l'&!i"ll'RlCUi!.A 
'lle Esal? l>:'.24tJ498 M'?R:l! CU!.A 
:BE' ESCllJP Llb07b4 m1'Rll&;:ULA 
12 Esm? L:JbfY16B ~ 
lE' ESCT!l? L:167836. M'AiiRlcn.R,.A 
:32' ESW? Lll67890 Mi:F.IJCU..A 
te E5''COP ll67919 L"BAüR]CUL~ 
l 2 ESCO? l :n 6932'6 RIDIBADA 
:!I 2 ESC:OP l J 7eJ9'70 M~r.Rl CULA 
ie Es.aD?· U73404 
l!E.' ESC(tl?' Ll7342'e 

H'A7i/F!1 CW..A 
~t.-4irFn cut A 

9 
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I :~OPE7A 
, __ ;f:ílJ?E"iA 

-·E-R!':0~1' A 
-~t:rn'.:'E1' A 

1 '--en=-­
:=- --"'" ,t, u ..... 

ESJ:OPE"i~ 
~ ~ IC[)?E1! A 

1 j • ,f':f&PE"il' Al 
• ..:..;;JCO?F.:71' A 
ESCO!PE'lA 
, :~O?f:ü"A 
' .~IC!I'h-""°ET A 
ESClrlr~1' A 
...,, --Oi"JF'El' A 

¡j F°F.D P.i 
c:Si:[llf"Elí A 
cusr....o?El' ~ ­

S.CO..OIE1' A 
_·sr.o~'i'A 
ESa~'J'Pf.:11' ~ 

:sr.oPE1í A 
, ;~c.PFHl 
ESf"~A 
- -"ií'..1W'E1' A 

.5COf'EñA 
i:::...?.CO'P'~li A 
·_ES\"'":OPE"JA 

·snlPEliA 
!=>r...lfFEll' A 

E$COP'iE7TA 
: SCO?E"iA 
i 'SCDPE1iA 
E' - -~PEliA 
e;:,. .PETA 

SC'D?E"VA 
""'.S¡.t!'l.E:'E'TA 
ESC:O?E"iA 
-:sr.:[JJ!?ET A 

1 .5íD?E1' A 
ESf"~'lPETA 

, .-:Sr:r,t-?cT A 
, :sa::O?F.a A 
'·e Sí"..f'J!PE1'A· 
~~CO?E1'A 

1 ;Sa-:O.Df.:üA .' 
"--':scm"Eli A 
ESC.f»PE"TA 

;Sf:ra=-'c:7 A 
! iSCO?EliA 
E sr:~TA 

l 
.,.

1
5(:-;tll~1'A 

, 1'5C[P.E:"T A 
-~Rr:nPFiiA 

(,9~-V A 

l4 ~e2:()5 111JlU1!!1SiER10 DE LA DEFEJi!S~ NAClOIMAL 

000"'.P~ J A SAL VP..!JO.~Eb-&A DE SEGUR l DP..D 
COSAS.E, SA DE CV.. 7Er .. 'tt€l ~ ~ . Oll l 581 

P. lt.!IA. lO 

~GSSIW.RiF. 
n:DSSBERS 

Se-G" ie 

l 2 IES!C[)P L i 7345:ll 
JE' ESCOJ? Ll73459' 

· · • KOSSBF.:RS- ·:,-,·. 
OOSSBF.RS 

· · ; :12 ,.fESmPs:a.: ·:L-~731!63.· ... , 
le ESCO!P l. l 73400 

KOlSS!-tERS 
5'W5SnERS 
~~F.RS 
i'rJOiSSBF.R6 
fflJ!SSnERS 
ff'liüSSI-fF.RS 
nJSS:-tiERG 
i!"!Cb-sBF.RS 
111t\lSSBERS 
~RS 
ffOSSBF.RG 
f'llOSSBERS· 
i-iQSSltERS 
XOSSHER6 · 

. ... MÓ55HF.Rf? .. . ' . . . 
!'10SSOCRS 
1110SSBERS · 
i"ll[JISSBERG 
~E'RS 
~QSS3ERS 
!f10SSEERS 
111l!JlSSifERS 
MOOSBERS· 
~F.RS 
lf'fiOOSBERS 
rn~BERS 
~E-RS 
MOSSBF.RS 
ffiJSSBERS 
MOSSFIERS 
MD!SSf:lER6· 
~Ob""SBEAG 
Ki!J!...~F.RS 
~E~­
'11':!00Snf.RS 
ffllSSBF-RS 
~F.RS 
MOSSBF.:RG 
H10SS:fiEF:S. : 
~ERS 
ffilS'Si':'ERS 
lf'°55:f.lERB 
JriOSSBFRG 
~tRS 
i'IDSSB'F.RS 
M103SBF.RB 
V-1iD!SSf4F.RG 
~-1059Rf.' R6 
~.DSSP-f:RS 
~-:i.'""J=Je:"R6 

1'2 EsroP L20770B 
l 2 ESCOP L224337 
3 2 E S!COP L22487B 
lE' ESCOP L2-4445..'5 
12' ESCOP L244599 
l 2' ESCOP L~44639 
:! E' ESCé°? L24789B 
le ESCO? L247920 
1e ·ESCCP' Le47922 
l 2' ESCOP IL.249409 
l 2' ESCl!l? iL249472 
:12 ESCO'@ IL~0062':ll 
:n2 ESCT!i!? s..1e,eot2 
,ie IESCO.P !L.415927 

12 Esco:? .. .. il,ll~ ... 
::1 e Esco..i::- IL.!'t l! 5935 
H? ESCDP R...41I602'J 
:lié' EsciJl? L4:ll6053 
12 ES:CO? L41V..n:S 
]2' E~00 L423320 

l 2' ESCOF· l4es.=-aa 
l2 ESIC.l'il?. l:..42'96bc' 

l 2' ESCOP L429672' 
le !E:$Cü.~ L429674 
12' Esr'~ L42974'J 
:12 Escm:~ . L430aoo 
12' ESCO? . L4309lc' 
3 2' Esa::J? L43091 S 
l~ ESOiJ!? L43JOl l 
12' ESOJ? · . l,t,31029 
12 ESG:OP L43l237 
:te Esm? . . L43l2'40 
:li 2' IESCO? L431'244 
l~ ESCOP . L'83l274 
12 E&:IOI? l'931.ft01t 
JE' !ESOJP Llt3:i4~ 
12 ES!CO?' L43:!::i't5 
le Esco.? L43:n 551 
~2' !E~ t.4~'2020 
.l2' ESCDP L432ó2() 
12 ESC[P L-433078 
le ESCO? L43lf550 

12' ESCDP L-43916'4 
lle. ESCO:P 
12' ESCTP 
,2 ESC[)l? 
112 IES1I:0'1P 

L.!;50138 
L457l88 
L457301 
Lt;.57477 

H? IESrof• L4574~ 
12 E sm..c• L45-n'10 b 
12 ESCTllf• L457573 

Ml!'RJClllLA 
f1~TR1CULA 

--Ml'Rl CUILA·.- ... 
l!ffi1'R 1 cut.A 
MlíRlCULA 
!;tOOA!)A 

K~üR:!i C!P ... A 
~ 

U'fAliRJI CUJLA 
iFitl!JIB~A 
S::IDBMA 
11,¡'0BAD~ 
MñRJCl!..llLA 
U'IIA"'C'RJ e;:ut:A 
DESTRUIDA 
IN!A"U'Rl CULA 
NAl1iRJCULA 

. ait.4:!iiRJ CULA 
,~~J"Rl CULl:) __ 
~ADA . 
ll'!IA1iR1 a.n..A 
lf'llttiii!R] Cl!JLA 
M1l'R11 CULA· 
lt~liR] Clll..A 
~ 
EltlTRAVlADA 

-~"VRlCULA 
RroiBIIDA 
11A1!'Rl CULA 
EX1i'RAV:i /IDA•' 

· IM:A'TRJ CW..A 
~TRlcm..A· · 

· 11..4\liRl CII.JLA 
·E:XlfF?AYl ADA. 
~~1f~J C«.JLA 
L'1..4iiVRl C"ilLA 
IE~1iAAVHIDA . 
ROBADA- · 
r'IIAüRJí a.@..A 
~TflICU!.A 
IPl!AliRi CULPi 
Elt1iRA'V] ADA 
f'li~J!'R! µ}LA 
Pl_..t;)Ti;ti et.a A 
MTR!CULÁ 
rl!A'IT!rfll Cut.A 
nlEDnNl SMA 
ll'F~TRl CULA 
ºMTR.l CTJ!....A 
MTRlCl.t! .... ~ 
tt~l'RlCUlA 
~MP.i 
~ TR'!C'ilL A 
!~TF-tl CUJLA 

·-- .... .. . 

0000101 
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t...J/Ol /06 14::22:05 i'e]Jll]S"í'E:RHJ Il-E LA DEFEGE;A J~lmAL . ? n~ 1l 
COlf'l:P~llA SALVA!>J)RF"~ DE SES,ll.JRlDAD 
COSASE ., 5A DE CV. l'E[íJEl:-.S.Cl A ~~i::•. O:ll l 591 

.1 :~-:t\PETIA -MDSSBFRG 
\=.-;3COf°E'il'~ 1:,n~EIBERS 
ESf:O~líA,··~·::~AA-: ·• · · 
' ~ffi"-"E1JA ~RG 

::íCOPE"iA a~RS 
IES.:rrl?F.'l A V'fl'DSSW.~ 

;r.o"~'i A . ll'tOOSBERS 
;f".o?f'7í A 1!1GSSI-H:R6 

ESf:if:>Ea A lmlSSBF..RB 
c-c:;r-~ A WIDSSBERG 

ií"..OPE7i A ~F.¡;:s 
----~.rn:-F."T~ ~00 
ESCO?F-"iA ' ~RS 

' ~-pE"'i'A 'fflJSSBERG 
·3, PE1'A ~SBERS 

cSCOi='~"iA litD&.cmERS 
-s.r.1!1PF.ñA ll10SSBER6 . 

. Sr:m="é"n~ MO!S-~FRS 
--c:.SC~~TA. J~éRG · 
. F5r.1~'i A ffilSSHE&;1i 
. ~OPE7iA MOOSSF.RS 
-. SC~ll' A tsO.~:RS 
ESCOPE"iA rJOSSiw.m} 

SCflF'Eii' A r-20SSBF.R6 
&:O?EíA f~RS 

ESCí'.a?E"T A ~OlSSJIERB 
1-:sr:twt-rA MOSSBERS 
, ~,r-.rn:~1'A MtllSSflf'.f.$ 
cscm=-E7:A l~Rii 
~s~rJii?~TA ~.nssBERS 
Sí"~1i~ i1~"'BFRG 
Sf':(W'IEl'A ,10SSBERS 

e( P-Eu A rosBilFRB 
.. t-. .. ~JPE"iA . q105.~r$ 

·sr:OPEíA f10SSBE~ 
ESK':O?E'T A ~~F.RS 

.. c-Sf:[JlPF.li A HDSSBERG 
sr:r~il' t.l .J-1iilSSRr;RG 

... sr.re~,-~ mssw.m; 
_ ~SCO?Ea Ca "OSSBERS 

'SCOr--E7A %~F!6 
~ :. st:OPE11' A lf'IDSSBERS 
E50l?Eif~ i·~Er-$ 
•:Sr"..l[]F'E1'A ~iÉRG 

; ;:Br.!??E"ñA t~RS 
t SC.f.P.F.:1' A liCOS.-!iBEfS 

-~Sí':OPE~~ KOSSBF.~6 
tOC~F•F."rA 

.:::~í'.a"')lf!'E"li ~ 
F-S~-'lr'E ~A 
:~Sr.OPE1'~ 

, :Sf!OF~Tt~ 
·-E:Sf:~IF~"i A 

1' ·":~f:OP!Ei ~ 
1 ' 

HCíSSfiF.RS 
!l-10SSBERG­
¡¡.1(1JS..~Ef:6 
MUSSf~RS 
l?OS..'3..BEr.tS 
f10'S~FftS 
J1..IJJS...~iFR'B 

le' ESCOP Llf57690 U'rr~iiF:lWLA 
:12' ESCIO? L45St.98 li"IL~1iftlCULA 
:!12.·ESCO? :~•L459030· ...... ~ · , ... ffllEtADA · . .... 
JI 2' ESCO? L459e55 ll'l!.~l!'R] CULA 
1e ESCO? L459300 rumADA 
lle' ESCCiP L459363 Mll'f.::&CD.Jt.A 
j) 2 !Esro? t.li!59376 lf'flftii'Rl Olil.A 
12 Est::en? L70?='J28 i'l!All'RlCUl.A 
l 2 ESC[l.'P L 707Toó J~liRJ CULA 
'.ll2 E~ L7<fn57 R.OO.mA 
l 2' ESCO? L ?UTU:i! ROO:WA 
12 ESIC[t¡p D.. 7ú8b01 lll!ESTR«ll D~ 
l 2 !ESOJIP L 710397 t1.~1fR] D.JLA v 

12' Est:ol? L7l0400 lÉ:itTRAVHIDA 
:& e ESCOP lL 71 Ofe 11 :8 M'VRl! Q.Ot.A 
3 2' E.SCÓP L 71 O~ ll li 111A1riRl CULA 
l 2' ESODP L 7'D 04 ll 6 &iA.ll'RJ CULA 

. l 2' ESO!ñ• L 754993 M1iRlÚCtllLA .. 
· j.e' · ESCO.?. L 79l l.09 . ~1iRl ~JU~ 

l 2' ESCOP L 799447 ROOADA . 
l 2 E'SCO? L 793630 lli'ESTFro.Jl DA 
12 ESCD? L79Sl35 ffl~R!CULA 
l 2 iES!::O? L 795480 Ml'R:ll CUl.A 
!I e ESOO~ L 795682 ~'iRl CULA 
32 ESOOP L?.95767 E.X1i'Fl#o.'lAM 
12 Esc:n? t.79635:l MiiR:l!CULA· 
3 E' !E~P · Lee?l ~ t'l!A1iRl! CQJt_A 
le C:SCOJ? LB2?520 lt'D~71'Rl CULA 
le ESCOP L96866() El<l"FlfWl ADA 
le ESCO!P · L'98676ó ~~ 
!2- Esal? L9'86767 !t~"iRJCIJLA 
2 2 !ESCOP IL986769 1Ki..~JiR3 CW..~ 
ll 2' ES!COP l.5'87.e59 ~AD~ 
ll 2 Esrof• L 988852 !rl'r$fíTR:D o.JL~ 
1!2' ESCO? L~ Ml'Rl[::lfl .... A 
l 2 ESCOP .. POl 73ee· Et~STRUll DA 
l 2' ESCO? ?017429 Mll'Rl CULA 
le ESC[l)P ?()! 985'8 l~üRl CllLA 
12' ESCO? Pú2'0079 E)tlf~Y1ADA 
12 ESCDP P020099 !Ml~iliR]CUlA 
12 ESCllJ!? !F-020759 M!A'i!-?l CULÁ 
12' ESO;u=• lP'(a)787 OO""dOOA 
:2 2 IESCOP . P0-:-~434 ~ltiíiR] cm.~ 
12 ESCO? IP02254.'ll M'i'Rl cui~.A 
12 ESCO? lf'C''22'64 l ~ll'R11 CULA 
:! 2 ES::OP lfv.?2º2701 ~1ff!lCU!..A 
:a 2' EsaJP F~l 3 ~Tr:J ctn..A 
2 e ESCOP l?(Jee7l 6 i~ü'Rl Cllil-~ 
:ll 2 ESCOP f'03b437 Jt~7iAl.CJl,jLA 
l2 ESOO? 
12 ESITDP 
té ESCIDP 
l2' F.S.COP 
Je :ESC0.0 

PtJ3ó439 
!Ptl36445 
?(>37?76 
P<)3'1?8l 
P<t72?.53 

~li!Ffi cut A 
~,PA 
E lfJAAVl OOA 
MliRJCUlA 
M7l'~UCW.~ 

.. . ~·. . . .. " ·- ~- . 
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í_ 5/01./(1-b l4 ::2?::05 ffJ~lS'TERlO DE LA DEFE'NSA ~;AC:H)?~RL - PAGll!I.V:O 12 
il:Ot!PA~ l A SALVADOm:.vZA DE SEWRl DAD 

· COSA.~€ ~ s~ DE CV. "TEt.trENCll Q':ll No~ (n l 5,9] 

l 
-i5in~ Nl!'lrca Ca] itJ\""e!'. Sei"ie Es'tado 

1

SCOPF1íA OOSS:ElE~S 12 ESCOP F-072256 MliR:D CUILA 
~ SCO?E1'A lrílDSSfi!~F!S 12 ESCO? Plllé.433 li'f~i!iR] CU.A 

· :E-sf'~PE'i A ·· · ~-105Sfi6RS" · -· ·· ·le~ E-SOUi?. · · ••P.l-16667-· ·• ·.: , .. :. f<rdBADA·.:: ·. . .,; ..... 
SCOPE'TA U'i!OSSBERf. :ll2 !E&:m:' Pl:!ób74 ~ffll'Rl ruLA 
SCOPE"T A Mu::SBERS 32 ESCO? Plló696 ~LlliFll CULA 

ESCOPETA U"li[i!SSBFRS ll2 ESCO? P:1 :!721'5 lEX"J_RAVl ADA 
~sr:O?E"i A 'f"IIO.:j!SBE"RS 12 !EOCO? P118910 MTRlCULA 

Sf'...O?E"íA il'ESSBF.:RG 12 ESC".Di? ?ll9ú34 EriRAV1AnA 
c.SCOPETA !r'lii!lSSllERS l2 ESCOf' Pl 1911 l l EXTRA\.'] ADA 
=-scct?E1'A ~S.CffiEOO 12' ESCO? f ~j 191E'7 ritOIBADA . 

Sii.-OPE1'A l!'ESSflf.:F:S 32 lESCO? P145747 ID>ES1'RtDlM 
_Sf~zl'A f'l'.[!lSSBF.RS 12 ESCÓP Pl48374 M7íRJ CUILA 
ESCOP~líA f'IOS.~BERS :ae ESCO? P34B64e DlECOM]S'ADA 

-npE7iA lf'IOSSRERS· :ne ESCOP Pl50229 ~l'RlCULA 
~~· . PE"TA ms5BER6 l .2 ESCúJP F•l50378 ~6\DIBADA 

•ESf:OPE1'A r41DSSBEft.-S 1e Esco.P Pl51722' EXlíRAVlADA 
--Sf':[]PE1iA OOSSBF.RS 12 E~ P:157955 J'liA1fR] CU',1..A 

SCt~'iA' l·'IOSSl:w.RG ·12 ESCOP P:157973 !1-~"iRl cm.:A 
: c.Sf:f~IA :· ... ~-JERG .} 2._. E;E".aiP .. -··· Pl 57989 ·· l~fiRJO,J!:.~- . . ~ 

~Sí:O?E1!'A lí'lO!S...:mERG l2 !ESCOI? Plb232S ·USfAüRJ CULA 
(5m¡;•.f:7i A ll'fiOOSifERS 12' ESI:OP Pl.6269:! ~líRlCULA 
iSf",.nf'~7i A l!-a!DISSBERS 12' ESCµP IP2Ó764l üECO!i'il SIS.DA 

ESf"..O.~"t A ll1DSSBERS 12' E5aW !F'207995 U'll%li;;tl CULA 
Sí".f"~li A ~F.RS Je IESCOP .F42<~99 ~~liRlCULA 
&:O?E1iP. t'10SSBERG 12' EselF f'209302' ~A 

ESrnPE1iA E100SBERS 12 ESCO? PeO~:!O MlíliUCULA 
rsf'.DFE"ll' A fl"90SSBERS 'H? ESC[lp i:'2083?.4 MliRJCULA 

Sf"..oF.'E1T A IKOSSBFP.G 12 ESCOP Pcoroes lffiT F,tlCUA.A 
.. SCO?lE7í&ti ll10SSP.ER& l~ Esa:n.? ~ ~li~]CULA 
l::SCO?Elf A ~EftS 12 E&DP -~~· HA'i!iU~ 

SCO?OA ~R-6 . 12 ESCOIP P37l17e · tt!\1i.RJ OJ!.A 
' · SCOPF.'.1' A efilSST-JF.:RG !e ESCO? P.37Í320 ff~1F::llCUt.A 
·; 7-· · ?~ll'A ;-$0SSBERS' 12 ESCG? f'37l4:i3 ll'fA'RR] D..Jl.A 
-,: ., ~iA ~'Cif.:RS 12 ESCOl? ?371415 1fffli1Rl CUl.A 

St.:o?f;CA a-rossrERS 12 ESD!P' ?371699 ~TRJCULA 
e?m"'r"E"ií A Y~RS l2 ESCOi'f> P3'1220B· i'tt.~TRl CULA 

.FS,-OPE"J A ~lilssDER>ó le" ESOO? ?3722>14 l~TRlCUl.A 
Sí'.JlPEü A · R11DS...~RS l2 ESCOf' P3722e4 l-w:ii1rRJ! OJ!l..,A 

_sr.O?E7~ HOS.~RS 12 Esr::DP P37623ó M1l'Rl a.n..A ' 
ÉScn?ET!b ~tERS l2 E~P P-379247 ~iATR] eut.A 
:,sr«~T~ J-;OSSBF.'RS 12 Esornt•. ?394978 1P1!ATRJ CUJ_A 

: ¡:sr:rwE7~ J~::i!S 12' ESODJf' P395l58 l'l!ATRl CUl.A 
ESCOPE1r~ ~RS :!2 ESC'.[l)..~ . ff395J59 · ~T!F:!CULA 

-~SCO"i·•ET i% r~SSBFRS :12 ES'c:€l.9 f'395l60 f'll.,q¡¡ RJ Cl.Ji:,A 

' 
~St:OPE:'i~ . ~OSSBE"F:S :32'ESC[P ?395173 l'liATRlCULA 

' JscoPF.TA i".os5I'-tER6 :!iE' ESCOP P395l78 f1¡~lRl CULA 
ESf:rwETA ~OSST-w.RG le? ESCO? ?39518] DES1'RU:iDA 
'scn?ETA IXOSS!-:C:00 12 ESCOP f'S'95199 MTRlCUl.A 
-sr.r.e?E7 A ~CCS....ic.BERS ]2' EOCOP P39533SI e:iTr.tml 00?\ 

'ESC[Wíl: 1f A ¡,gooSBEOO le IES!'.rn=' P39;=.3s,r1· ~'l'~uRl CU.,_Ri 
1 ·:SCWETA M!ISSP.F.R6 le' E~• P39;"t353 V.i-tilí~lCUt.A 
! 1 

~[l)2'~F.m.:; 32 ESC:OP P395356 ~~lRlCULA 
1 'SCO..DE 'V lll 
ts~ffi"íA tt'.OSSm;RG !2 ESCOP F<-395359 M ll'F:l CUl.A 

, --;,sc:~-F'ir~ J10S..c;;FiF. R8 12 ESt.UP F-"39537(~ il"'.AliEU Cut.A 
1 1 

1 
¡ 

l . 
1 
i 
1 
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_::it/0:t JOó 14:22:()5 !!1l~]ffiERJO DE lA DEFE~ 5A ll\3ACJ~AL f JNA 13 
C:tOlIMi?~]A SAl.VADOREÑA M SESil/RlD&m 
CDSA'SE!'f SA DE CV. 1'Ett"-4E~:&A lftb. ~11:!l lSSl 

, .~~lA J10SSÑtFlS l! 2 E~SCO? ?39:'"~:B 

:i 2' Esa:ti? ?3961 :i 2' 'c;-Sr".n?F."T A !/'IDSSBE!fí.-S 
_.ES~-ftPE"iA·· ·- M6$~RG-·0

- • ... .: • ·l·2 · ·E:~·- -?31?6'120-,.~~.: 
12 ESCOP P396ió9 .~'"':OPF.'T A B"'DSSDERG 

,S\CO?El!' A ri,OS'SBE'RS 
ESf'..wE"lA NOSSm:RS 
- OCOPEí A riossBERS 

SC[llf'F.il' A f-IDSS!'F.00 
ESf:~"iA JIJiOSS!lf:RG 
C-SCfl?iE1' A ~e:mERS 

'SCOPF.71' A MOSSRF.RS 
_.Str.O?E1' A ~ERS 
ESCOPE"T A ~OSSDE"m;-

~~"i A mssr-lF.RS. 
! . . PEt A MOSSBERS 

ES.f"..oP.E"V A i'M;'DSSBERS 
~sr.oPE7iA ~ERS 

· SCO?ETA . V'IOSSBF.RB · 
· t.8'.o?E'!J A ·· NOSSBF.F!E. · · 

F"sr".Jl\?E1iA . 2'IDSSí-lER6 
$C:WE1A .-.OSs:RERS 
SC{l)PET~ fli1lSSBERS 

ESCOPET~ il10SS.Tf1ERS 
~Sf;:ill?F.1'~ il'i~R6 

, :SCO?E"'fA · l"GOSSBERG 
-ESCO?ElíA ~~RB 
.-::'..~OPE1"A ffOSSBERS 

. ;.SCOf"ElfA U©SSilERS 
-é.'.SCO'PETA ~RG 
_ESf."'-O?E:1'A ~OSSBEIRS 

'. ~sm?ETA JIDSSBERS 
_:.Sr.O?E"f~ ~RS 
~~ETA ~RG 

- ~~ _ :l?F.:1TA ~RG 

¡ ~ SCO?t7iA i"IDSSBEF!G 
-E..SCOPE7iA &i$0!SSBF.RS 
~SO"lf"e'T A tiD!SS"'"rlERS 
~ scnf'E"Jr"". NOSS..~RS 

.:!SC:fTlr'ETA MOSSBERS 
ESlr.o?É"iA ~ERS 
~S~E1'A Jr-t[)SSfiERS 
.::sr:o?El"A U1DSSRF.:RS 

· ESCOPETA · HOOSBERS. 
· ~S~TA e'IOSSBF.RS 

·::.soref"jE·l'A fflliSSBF.:RS 
¿ St"".:5Wr.'T A 1-'flllSSBF Rflí 

--~SCT.l?i:1" A 1'lOSSR.~R6 
ESf'~11'Ai ~HF.RS 
F.f;COf•iE"T~ 
E'.st::GF({f 1' A 
.ES&~O?E'YA 
'ESl-O?!FTA\ 
ESCOP1'.1íA 

IC:Sí:OPF.r A 

2"'0SSBF RG 
f'J0)5.,<,RF,P.6 

i'iJJS..SBF.RS 
111LS2JtFRB 
f10SSTIEH6 
~.OSSfiFRS 

1i 2 ESC!Jlf' !?3962'49 
:D e !ESC[]lf' F'396Z58 
:!12' ESCOP P39beb11 
ll 2 ESCOP P4 J 0139 
le ESCO? f"lt l.033~:Jl 
:12 E&:D? P4ll07b 
l 2 E:SC[l;P f•bfJ67'32 
11 e ESCGP P607047 
:n 2 ESi"'.....[)'? i60705!3 
1a·Escm> P6()7q96 
12 ESCOP Pb00004 
12 ESCO? P6l23l9 
l 2 ESCOP P6l 2394 
l? E~ P6!3~3· 

.. ·· · . :l! 2\ ESr:oP· ··?61304·4 . 
12 E:Si!CO? · Pó:113!64 
:lle' ESCCP .· Pól3l66· 
ll 2 ESCOP ?ól 3?ó0 
H? ESCnP Pó!3e63 
:! 2 ESCOP Pé13339 
le IE&:a? P6:i3S4l 
i2' ESCOP Pbl334t4 
:n2' ESCDP 
l2' ESC:O? 
12 ESiCOP 
1e ESCO? 
:lte Esm'? 
12 ESC:C.W 
12 E&DP 
:!le- ESCDP 
:ne ESCOP 
'!·2' ESCTiP 
:!12 ESC[JP 
le' ESCTll? 
J2 ESOD1f' 
:lle' ESCO.P 
12 ESCOP 

?613349 
?61335() 
P6l ::r-'--55 
P'6:1341f..)5 
Pól~444 · 
Péil35SG) 
P61354.6, 
P61362.ff 
P6l3625 
Pól3632 
P,!-13633 
?6]3635 
P6!3ó44 
P613647 
P61Sp00 

J 2 ESCTl!P f'ól 37931 
12 EOC[)P . . P613903 
:l!2' ESCOP .. P61S~ú6 
:ll2 E~ ?6152~4 
j! e E5mP Pól ó4~ 
l2 ES!i::Of' f'7149B4 
12 ESWP 
12 ESOJ?. 
12 EOCOl? 
12 ESCOP 
1E' ESCIIJl? 
12 ESCO? 
1e E&DP 

P7149B9 
P7l500 :i 
f'715217 
/?7152'!8! 
f'715c~ 
f'7!523l 
P?l5c'..:'5 

Estado 

~OOADA 
~'l~1i'Rl CULA 

·-·"., ~~lfl!U ICULA· .- : :,· ., . • . . 
DECILW1] SP.DA 
EXüRAVlADA 
L'1A1'Rl O!JLA 
i"'~TRIOJLA 
J11-1)1"RlCULA 
JfflüfUOLA 
g,r¡j:¡¡¡¡¡::j D..Dl .. A 
F.-mtADA 
~~1iRlOJLA 
~"iRlWLA 
mirRJiCULA 
m1iRlCUlA 
NAl'RICULA 
~TRlCULA 
~1iRl CtBLA 

- t'OAJR]_~A . . _ •.. _ 
MTR!CULA 

, nt~irR:fD...e'L.A 
11A1fRl CUl.A 
EX"lrfil%Vl·~.M 
il'U.•~iü'RJCW..A 
ll'l!!%1l'RJ! CULA 
~1'RlCULA 
K~l:RÍ OJ!.A 
lf'!lA"i R l Cllt.A 
~l'Rl CU!.A 
M11'FtlCULA . 

· MüRJCULA 
HAiliRlCULA 
~•RlCUL~ 
!'i#.TRl CULA 
~"JRl Cl.lLA 
~ll'RlCUl.A 
MliRÍCU"1..A 
U'fAl!Rl CU!..A 
~iiR]CULA 
ll'IJA"TR] cut.A 
msf:JI CULA 
Jn#.lif.tJJ CUl.A 
H~iiRl CULA 

• • • • • 

lr1Al'ftl CULA 
~1!'R]Cl!JLA 
l~lfRJ Clll.A 
Wt.~1i""IRJ! CULA 
M1fR1cut.A 
Mlifil CUtA 
M1'fH CULA 
i·~T~lCULA 
~iTIR]CULA 
~~lfllUOJ/LA 
ff~lRJCU..A 

000010 
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Marca 

~OPE71' A l110SS~ 
_ :if'.Ot----E:'1 ~ ~BERS 

~e:SCOPE'.'D'" . . --: .lf!100SnERG . .. :·_: 
~-fA if10SSRERS 
OCG.lf<Ei A lf1QSSI'ERS 

ESCOr'"""r:'TA ~RG 
re-i:;f.Xl'?F."D' A i10SSBERS 

1 
1 ;[".D?ElTA ~RS 
c.·3r.OP'E1" A ft10SSBERS 
ESr.CWE~A MOSSBF.RS 

;SCUPElí A li'fiJSSBERS 
. :scO?E'i A f-10SSFIERG 
ES["'..0.PE"i A HDS'SRERG 
,- "':-nf"E'BA KOSSBERS 
1 •~ , . PE:ü'A ~F.RS· 
\IESf"JJPElí A D""10SSr-lERG 
rs~OPE~A !'mSSFSF.RS 

·scwEñA ~RB. 
.. _SCO?E'T A f"aéo!SSBERS 

. ESCLb-~1' A M!DSSRERS 
~ S.COPE:1i A MOSSDEJlG 

SCOPF-1' A MiDSSl.tERS 
E5r~Pt~A i~RS 
- sr:O?E"iA ~~:ERG 

SCCWEa A !f"!.ossnERS 
t:.SCOPE"B'A J<ílOSSBER6 
~S~[WE•A Y.rDISSRERS 

Br.O?E"i A lf"10SSBF.:RS 
_ SCO?E"i A MOSSBERB 
ESr:of~»A ~~FRS 
--Sir.t.""ff'"Eli A l!'IDSSBERS 

SCOPETA MOSSBERS 
El ~7A . 11Cl!SSBER6 
-'""~· .PETA MEW l-!AVEN 

S~OC-"E"í A PA!OOF "iESTED 
cSr..GPE7A RE~ifilS'TOm 
~SCOPETA RE~Jr~o~ 

SCOP€T A ~..Eu-91 JtS"JON 
SCO?ETA REl-al tJSíDn 

ESCOPEoA REfllNSTml 
1 .Sí"..r.F.'ET A REMJ NSTOt'3 
1 l&--:Óif'Eli A . RE:li~ tt!Sl"m.a 
"E5CO?Eii~ ~l1Jlf~~ 
- C' Sf.:[!tt--.e;Ti A 

SCO?EliA 
~.Sf:U~1' A 
ESf:OPEil"A 

1 Si:OP!E'TA 
i _·scrn=-F"iiA 

ESf:OPF.•6-% 
, -¡sr~'"1f•F.'i A 
. iSCOF'f:"ii A 
cSf':fWF1iA 

, -C:Sf.:OPE"!I' A , 
1· 

REKJi ~SllOn"-3 
REf'!!] t'9GTO~ 
REU1l N51"0:!.3 
REfilfiSTGi'\t 
RE~JI t..,~Oii! 
F.:E~lil NS1'0i-<4 
FtEUU r.mm.t 
F::F.~I i.lITTOM 
REIM!lNGT(t;~ 
J:;iF.M! N510il'•.:! 
~lil ~lBl-D:il•.! 

-
:ll2 ESC!Df' ?7!5241 
1 i? ESCIDl'P P73 5e98 

. · ]c' .. ·ESOO?- . P?-35306.·.: .. 
l 2 E~ 1?7!5500 
l2 E5C6lP P715505 
3-E' Esca? . P73 5546 
1e ESciJ? P?':!9132' 
l 2 ESCO? IF'72'005l 
le ESCO? !P?20980 
l 2 lESCO';? IP720989 
le' Es.c:oP IF'721 l 16 
:lle ESCOlP IF'9f.l883 4 
12 ESCOP f~9058 
12 ES[:[ll? ~óe 
le ESCJDF.' ?909063 
12 ESCOP P9! 3369 
l 2 EST"'.....ol? ~l 573 7 
le Esa:Jl? . P9l899~· 
lF ~SCOJP ·: . P.9~9:297. 
:ae Esr"....lil? F-939267 
:! e ESCD? P9l 9666 
! e' E&"..OP ?919,667 
12' ESCOI? f"919676 
l 2 E.SCOlP P92066l 
Je . ESC'.OlP P920726 
lf2 lESC[)l? ?920730 
te ESCOP P92ó76B 
~2 ESD.rnP ?921063 
:H? ESOIF f-921 Ob9 
le íESCOP ROSSl 54 
J-2' ESCUP · R033649 
l:i? -ESC~ Rtr7ó930 
:!I 2 . ESCDJIP R<J771 ó8 
le ESCO? H:I Ol 443 
!12' ESCOl? 217150 
l 2' ESCD? C257S59 Ji 
12 lE~c:orP C3:S 7333 .A 
l 2 IESC'..OP C3:i! 7974 H 
:le! ·ESCOP C3:!i~"'a 
l 2 ESCOF C3:.i 7976M 
! e !ESCO? . C317979. 11 
1J 2 ESCOP C317~90 f1 
l2' ESI:OP-. C3:!~:B " 
12 EOCOP 1:317993 11 
:li 2 ESCOP · C317995l!'f 
1l 2' ESCOP C3'll 7998 M 
le ~SC«l-P C3l 7999111 
12' ESC[tl? CSl S(.)()2D>í: 

l 2 !ESCIIl? C3:! 8005· f-1 
:2 2 Eseof• C3l S.,Ob S11! 

! 2 E'SCTW C3l 8000 J1 
12 ESf"..ID:.? C3l S(U l E1 
12 ESCm:• C3l S(n 6i-i 
:!! e Est:OP- C3l 0027 M 

miiRl CULA 
EX1'RAVl ADA 

- DffiiTRl OULP.i .. -:. · ·::-:.- ·, 
m.TRlCUt.A 
WtiTRll DJLA 
MT!i:UCULA 
K.r.élliR]WLA 
B'i'i&\\"líRl OJLA 
lt.ftiü~l CULA 
M°IR] CllJl_A 
~:;iliRJ Cl!.P-A 
Mlfi;,ti CULA 
lPIIAll'R] CU"LA 
M1l'R1 ÓJ!.:A 
l!'ilf!iliR'll CU!..A 
JMilftl.CULA 
tr:4-\lrRl COLA 
r.tq1fRl CUL.A · :: .. 
M1l'Rl COLA . . ,- -~ ·. ·:~­
mnn cu~A 
M'iRJCUl.A 
~TR:!CULA 
~TRla.R.A 
MTRI a.r1.A · 
&1,~lRl Clll..A 
~'iR~CUl...A 
ll1AüRliCULA 
l~TRl~LA 
1!1A7gl OJl.A 

· tt~l"Rl CUl...A 
• t11~::1iíRl Cl!JL.A 
rlt~l'Rl OJLA 

, !"DA1iRlC~A 
.M11'Rl a.JilA 

. ?A,AiRJ CUL~ 
U~üR"!CiJLA 
ff!.\\"HU CULA 
Ml'Rl cut.'~ 
MlíRlo..m..A 
Mi'R]Wl.A 
ll'úP.iüRIQ.LA 
MTRiWLA 
l~T~lCUiLA 
ff.~Rl Cl.li!LA 
?'lfl1R1CULA 
~ll'RlCt!iLA 
n..fftll"FU CU.!..A 
Mll"RlCU-A 
ftATRlCULA 
Wii1illl Cut.A 
K~l!'FHCU!.A 
P~'il'R] Ct.~if.!;i 
MTFUCULA 
~1íR2i C!LDLA 

1 

1 

1 
1 
1 
1 
1· -
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Ma!T'Ca Est~do 
. 

~ ·r:D'PE-U~ RF.1!11NS1'~ 1e ES!I:IIJP C3190~) lf"J MlíRlCULA 
2__ r:OPE11'A R.E"H'IBIS'TON 12' IES!CO? C32399l A· ~~ilíR30J3:-A 
1FOC.íl?F•TA- ·•. --REJUNGTO~ · · · ... ·· ··-·1-:E'· Esg(jp •.· .. · ~6971'· ,¡rg . ·· · · · J~l'RiCt!hA-, .... .,,, ..... . -., .. ...,, ... , •" .# ·" • • •• • 

t: CO?Elif!l REi'tlHSTON H? Est:ffP C327003. tu 1!1..~ñ'iUCULA 
iE ~.«-"E7íA RE:Ml N6701~ :ll 2 ESC/JJIP ~035 11 EX"iRA'Vl ADA 
~SCO.CE1r~ RE!/11 ~OIN :! e ESC!llP C327()36 i1 M1i'Rl O..BLA 
1t-,C":f"l?Eil'A F,iEfflNSTON le ESC['il!> «:327048 !-1 ll'll~il'RlCUl.A 
IS• -COPE1l'A REU'llt.$TtlJf'3 :!2 Est!:OP «::327049 R1 lf'!letiilR!CULA 
1f.~.OPE1i'A REffli'JS'iOf!S 12' ESCOP C327075 H !!'1'.lti'iRlCULA · 
~Sii.O?E7r~ RE:MH·ST~ l2 ESCO? C327076 i'I lilEOO"~lSADA 
1 ·r:OPETA REMliSmtJI l2. ESCOIP C327079 ll'll ~1l'RlCULA 
L L-OP~TA REl11lN51'pJ\!I :í!c' !ESCOP CS2875l M l'l?AliRICUi..~ 
ESC:OPF.TA REUAJli'-SS'iON ·:12 ESCOP· C:328776 l'8 lf~liliit]CU...A 
1e · ~TA FtE!1111'1pT(i)i\S lE' !ESCO? C32'923l ¡-,¡ müRJiCULA 
E r 0

f.11'A REMHG'i;!ilN l2 ESCOP C330!63 N l~liRICULA 
€~CO?E1i'A REHl~DN 12 !ESCO'? CS30ló't M EXTMVJADA· 
it~Cí.F.127íA ~tt'G~t~STON li;' EScm:-: C330170 N · EXTMV.lADA 
l'é CO.°'EíA f.2El1lt-JSTON· :112 ESCC? C330l7e N.... · mTRJCULA 
,~_;CopE"iA RE~HS'iON•. .. l2 ESOOP; :.093t;,~94• .f1 . · ·u"JAiTRlO!JLA. ,: ; ...•. 
E~.o?ETA . · f..'EHlMS"iCf~ 12 ESCO? C3301:9b ·,s fl'U.tfíf.tJCW:A 
1E COPEil;s REHUISSTON i2 !ESm? t:330199 !1 tt~lTRJCULA. 
,é r..of-ETA RE81lil9STO'J :82 ESICU.° C3302<e M Ml'!UCUÍ.A 
Escrn=~TA Rall~61'0N ]2 Esm? 1:330205 M ll-iA"iR]CULA · 

1 -r.:OPET~ ~MlNSli'ON 22 Esall? C~0206 e'9 Mil'RllCULA 
[ r.o?ETA f!Efflf~Sl'ON l!.e ESCO? C900207 t'S MiiR3lOJ'!..A 
~~f:0.?F."JA REll1JINS1i'Ot"3 ie ESCOP ~0208 Ji ~Tlill!CULA 
FCf".Jlf'F.1'A RÉMJ!l'>26Tm¡¡ J!e ESCOP C330212·" ·lf~1iRla::u.A 
~: ·r .. OF'Fi'A REN]NEíiOt~ :il2 ESCOI? C3302l6, M HATRlCULA 
:;..;CO".'ETf) REMH'JSTON 12' ESCOP C33<>2l9 J1J. J~l'RJCULA 
:'.SCO?ETA REa1lNST~ :!l2 ESC'OJP .C352E'62' A ·fflTRlCULA 
•' ·r.O:---E:'i/.\· REKICISSTO~ 12 ESCOI? C~5e749 A l"t!ATr..tllCULA 

f".Of'ETA . RE~lNSTO:N· l2 ESCO? C:352767. A 1~1l'RlCULA 
~e: ~T~ · fi:l::NlNj3TOlN 12 Est:Ol? C35éal5 A 'MliRlCU'LA 
;;- r, _. ETA REhlNBTBN :ll2 ESCOÍ? é352843 A MTRJCJLA 

f'~TA REl'!llNSTON :il2' ESCGP· ·c:353109 A ·-M..¡ft¡"JiRJCt.J3_A 
-~ ;,~TA REtílJ NST~ l 2 Est:OlP CS='-43.:D i l A M1iRl CULA 
i.Sr:n?t-YA F:Ei'IIJNSTON 12 ESOO.'n• C35329.t¡ l'll Mll!UCULA 

'C"".DPETA RE"lNSTOM . 12 EOCOP C353300 tll. lf'!l#ll"D'R!CULA 
[".of'E7A REHJNSTON Je Esali? c:354143 A M"ifiUCULA 

'.&:O..~•~ RE~JWBT0.."13 l2 ESCO? C357096 Mi ~-<!!'biRlCUi:.A 
¡r.n.:>E1"Á REi'1H~Ot-! lé' ESCOP. C36334l i'1 ~7RlCULA 
.r.nf'E7iA RENJ NSüON l'e ESm? ~e ¡¡,g MTR] ctn.A 

'srn?ETA REttHJETTON · 1e ES!COP ll:363346 ~'9' ~"!!Al'FUCULA 
~f.".úl?t:TA FfEl.f>iJNSJOt~ , 3e ESCOP ~6.3350 M IP'l!AifRlCULA 

f".fiPETA REll1JN6T02'~ 12 ESCO? C3685:19 ta ll'l!ATRJCttLA 
~cOPETA RE!rt] N(?TU~ le ESfi:Ol? C3635?J. !'O 9'1".i.eaTRl CULA 
~O-l'=-E7íl::1 REJl'il NSTOl.! 12 ESOOP C363545 tv tr.&!ilrlFHCULA 

'.C\ül'P1::TA FlE~l~STOt~ 12 ESCl!ll? t:3~3557 ~ ff'll~iiRlCULA 
'r:ra='E'iA flEF.'tlf~TOM 32 ESCO? C36?2ló tt'9 Jf:.A7RlW .... A 

sr:L~--F.,A REff]N61fON lle." E&:O? C36724J f1 U'llf!ill'BUCULA 
r.OPi:7A REH!ü45TOJ-5 1e ESC[);'? C3b7290 H y<UliiR!CUl.A 
.r:O'P'F.TA REM31N'6i!'OW 12 ES-C:OP C3b7336 ft1 Mlf!R!lCULA 

~Cfi.PElfA REl1H~TON l2 ESCOP C367327 f'll ~7iRlCULA 
, :-..Crrl?'El!'A REN]N67i0?:'J 32 Esro? C36732'9 M Eltl:RAVHIDA 

' ·-.,.• 
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CO!f'-'J?MlA SALVADOOE~P.I DE SES!t_t.~JM!) 
COlS~ !" SAi DE C\.I. lEJt.'E~C! ~ ~o.. (U J 58! 

-
~OPF-7:A REW!f'JETTOíJ !2 IESCJP C367353 ~1 il'2A1i'FtlCULA 

IC . 

,COPE'l A JREB'1l] ~1:0N 12. Esc:,DP C3b73bS 11 ~'iRl CULA . 
-E'SCDPE"T A•·· ·- iR~l!-~Sí-iOt~ · .. ·: ·· • -. · 12- ESC!fW-· : · ~7374 M·: ... ... i!'l'Á1HFtl a.JJLA- -. - a::-~" 
- ~;r.:o.~, A iREll'íll NSTO:M J 2 EOCDP C3674e3 M MTFfi CULA 

,COF'E7iA :RiEll"Alt45"!0i'.S. !í2' ESli.:OP C367434 M ~1'!F:J!CULA 
c.of'.-Or-~"lr.t\ !REll'IIU.JSíON 12' ESCOP C3b744l M f'IA"i!'Rl°CULA 
r,;;r;m=-EiA f.t!E:R-1Jl~ON 12' ESCOP C012437N l-1A"iR:lla.n..A 

~O?ElfA lREi!>1J]NSiOW l.2' Esu:::QP eséOl3l r11 Ml"RlCL'l..A 
_3COPE1i~ ~J'll]f'.sJDe\l :!2 ESG"'-OP C820172H'!I ~TRlOJLA 
ESClllPE7i ~ JREU'lil ffinCW~ le ES(COP C82•:n 75 M J'll.-t:t.TfH CULA 

;;r..o?Elí~ iRE"],~'570:.1 12 Esri...O? C92"0298" ~~11íRlCULA 
i ';;r.:o?F.:7i ~ e;El"J] NS7fOM ! 2' ESCTlP íC9~4~ lffl1íRl Cl./YLA 
ESC-.o?E'TA F.-tEJ<n NS"ió~~ :n E:;' ES!f".olP cse3273N MT!Rl e:11.n .. A 
-· ... .o?ElíA RE!1-11lNS'TDUtll 12 ESCOf'· C~l r-1 g~TRlOJ11:.A 
; /. ~1rA REf'll]NS"l~ l.2 Esro? C9422b9N _J!ffl1iRJIC!LLA 
c-dá~(~""E7iA ,E81U4S1'0~ 212 ESCO'P . C~227ffl !14.A1íRlCULA 
Esr"..O?EifA . REMl~6TOlll¡J¡ · 1?' ÉSCOP C942282' lt'8 ff1!A1i;;:1!CULA 

3íCO?ElíAI FtE•-llNGTm~ 12 ESCOlP CS!&2286H ·t~'%7l'RliCULA 
. _ 3Círi-°Elz A .. . .REM]~"Sl'ON . ·· l 2' ESCOP . ~2287· · M .. ~ü~] CU.LA 
, ESCDPE"'í A RE~'lll J'J6l'Oi~ l 2 ESCN• C8~2200i'll 1!11~71RJi Wl.A 
. 5CO?ElíA RENlf~ON 12° E~C[)lP .. -ca42289N - "iMlfR]WLA 
, ·seo.PETA REfi:H~O!l'J .ie IESC[)JP €:9422i9bi'II MffilC".Jl..A 
ESCOPE1i?i RE!!'GlN51'0'•l · :!e !ESC:n=•· C842297· U'D MlíRiaJt.A 
,i;:-SCO?E-VA IÑ'tll'll]f'.!SliOlt.s l2 ESCOP C8423:ll2 !.f1 t-'IAü'IF::!iCJLA 

511.--.o?'E"iA f:Ell'iJNSTÓN 12' ESCliJP CS42315 i:1 lf-~1\'Rla.LA 
1 

',:::-Sf"~?E'VA' r!Él!1lNS1'QN 32 IESC[ll? C8~23lb 111 Y,r.-l!tiiilFUCULA 
._ESCOPETA REUUN61"0:~ :112'' ESCOP C84~:US 11'11' .MATFtlCULA. 

;scoPE7i A ~E1111 ~STOlr-' JI 2' ESCDP CB4?.3l 9 fll ·~"lJAüEU WLA 
'SCOPF."Ti A FtEM] r~'61'0N le ESCOP CB4e3el f'll . if'IL~"iRl COLA 

ESCO.PE"JA REÍ!iJi~STO!f.!l :!2' ESCOP c;a4e327 t'!l . M7l'RICULA 
¡SCO?,~TA· REl"RH\':STW;S 12' ESCIDIP · C842328 N _ ~1TRJ a.n.."A 

, 1SCOPE'TA i;:i:El!'8Hl!6TOJ4 1e IE~ ~e329J'l ~"!!-trtlOJLA 
El ' .~f~7!'A . ·RE:Nll~Si~ ! -2 ESCOP C842330 J1 !~1iRlCUt.A 
e~ PE7I'Aº r.iElf'll:fr~SíOi~ 112' 'ESCO? " C8fs2'33:1l !f1 M1i'Rl.CUl.A 

1srnPE"TA· REll'tliNS1'0N 112 !ESCOlP C9~2338. J1 FM71'RJlCULA 
..;pCWF.7iA . REJ'IJ]NSTO~ :&2' lESCOf• . C84E'34!0 D"J lt'OA"JRlClr!..A. 
ESCOPETA FtEIMllNSñON :ne Escrti? · fi:El4~~2° 11 . ~•~l! CULA 

1s~m>E1l'A-. REW!llNS701f1! 32' ES[D? ea4e35~ i1 ffiAiiI'Ft] C:LJI_A 
sr.CPE'V ~ ~!E'..lf'll] NS1:0N 12' E5CC!P ll:9':!19816 G1 M1f'ftll C!JJLA 

0

ESC'11PEliA ~lfilNB-VOt<! :92'' !ESC[l)P C91995'é'1 ni Y~iiRlCULA 
. ...,S!:03-"'F.'TA RlE!MllNSir@lll Je iESCI.OlP C92'92ll3 !11 ~liEUCULA 
, 

1
000.'PE"iA RFEIMllNG'TONI 12 !ESC[)l? C92'92'93 M · ~TRlrut.A 

!:.SiCOfPET A Ñ!El11 NG:HJ!N. . l 2' ESC@)".t? C9476~S- ~ U'fATRl Cµt. A 
-F.~-:0Pf.'.7i'A Rt!!'lllf\!61'0~. l2 !ES[l)P C947b72 i'l! Mll'R]CULA 
l ,sr.:O?t1'A RlEIMIH4STOtd 12' ESCO? C.947ó74 M M"'üfÚCU',3\ 
· ~'Sf'.-OPE"l A li,f:P.MJ ÑBTON 1 e ESCOi? · C:94 8886 ~ lf~lrRl CU't.A 

ESí...~PE"l A RE~l ti'i5TON :l! ~ IESC~ C948e37 ~'1 !~1iR! CULA 
, -·.:sr.rn:»EaA REM]NS1'0f~ 12 ESCOl'P C948930 tia L"'"~TR:EOJLA 
¡ :sCO?Eif A RElf'il NGTUNI ll 2' !EOCO!P C948943 M !í'll~iif.U Oi'l.A 
ESf:fiPF.ii~ REIMllNSTON lé+ ESCOP C97:S5:ilb M M7fFHCUl.A 
·""::Sf:[JJ?f"lfA !F:Eif'\?lNSTO~ 12' E-SCDP C97l522 11 .Mlff.f:llCl!ll.A 
:·sr:D'Pf:li Á !Ñtlf'9l J-'.!STOJ1½-~ 2 e EsmP C97l 5~ ¡,U ~1iR] CULA 

·c·scnP!fii~ iFtE!í"l]NStli:.iJ\9 !12 ESroP- C97l560 E>n M-1.f:iT.R]CUl.A . 
~scrn:,g..·,-A IRE!l1l NITTON! S 2 . ESDnP C97c-380 M ll"'.:AüiRl CULA 

:!ó 
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Vers
ión

 Púb
lica

.í\__)' 

'•.:..~'l.l•i:l:!! ,flfJb :li~=i:?12:05 l'filNlSlF.RlO DE LA DEFENSA NA1=]0~\llAL P~ti;]l!IBA 

O}Jll•llP~1 A SAL VADORE~A ~ SESi.!!'f?l DAD 
37 

COSASE, 5A DE CV. 1"ENE1t-M:l ~ ~ . ~a 1591 

7f lJDO Y-airea 

5f'JJP'E-V A RE!l1lNS71Dlit2 
ESCO?ETA IRE?11 NGTOM 
...-SCO'f"f.:'T A · · ·,'f(1!g•n NS"f[W.!J _ ... · .. 

Sr:f.tPE"iA RIEi'lll u.tGTDN 
c:~OPE"iA REl"!] NSTON 

Esr.í?PEñA RE5'Dl f\Sb, a EJIN 
.SiCnP'E"i A e;:íE MI] NSl'ON 

.SiC:D?E-V A RENJ! NITTOM 
Esr.flPElTA REIJ<IJ:li ~5T0f\! 
- SCü.'°'Eli A REU'll:!i i\l570N 

scur~-v~ OOTi1JiJElL 
c.S('-OP'E7iA Wll~HES'"íF.~ 
C'.,...,....n..=•E"T A itJll ~~HESTE!l 

1 
?ETA · Ul S\1'CHESTF.R ; _,:w 

:..,.,s..:.....::•E"l A llilNf;HESTER 
ESEO?.E:líA WlNCHESl'F.R 

Sf'..DPE"l ~ liilill U'-."CHES'"íF.R 
scrt.-i:-F-1 A ~lNCHÉSTE' ft 

· ESCOfCE.l'A, · · · Ul°NCHE~ER 
-SCO?E,-A .Wl~EST~R 

Sí:Of'E1TA 'd.U i\'!O-VE51'E"R 
c.SCOPE"fA WlNCHES1'ER 
ESCGP'E1'A ~lNCHESTFR 

SCO?E1'A · a,,r,1 r~C:e-ES7ER 
~SiCOPEiA W! ~CHES'TER . 

ES:C~"'il'A Wl ~'CHESTEl!l 
'SCOPE:l"A Y]~STF.R-

!sr.n?F.1" A Wl t"CHESíTF.R 
ESCOPETA WJ ftoo::HESTFR 
..-SOFE:,A Wl NCHESTER' 

:Sm?E"VA - WJ f¼SCHtSTER 
c.¡,..,"":OJP'E 1" A Wit..UCHESiER 
E'~, PEliA a,n ~~CHESTFR 

.~¡ .~1i A W1 L'I-EHESTF.R 
,SCO?E1!'A W~~SIF.R 

E&:o?t'liA WlNOiESTER 
- ,SCm:-E'íA Wl ?llllC:HESTF.'f: 

sr:O?E'ii'A Wl llifro-ESVF. R 

ESCOPETA Wl1'1tCHESTEFl 

~SCO?E"íA t,f]í ffi:HESTÉ' fl 

S11":0?F.líA W]1.í.u:HES1'FR 
' ·-~~Sr..O..~ll'A W]l!OiEST!FR 

Esr:rn>E:7 A Wln«::'.HESl'F:R 
Sf':üPF.·ü ~ . U] tC-¾C:STF.R 

5r.íli'f'E' 1' A W]NCHESñFR 

E st.OPEü A Yl!Nai!ESTER 
- sr:O?EliA wn~ESl'F.R 

SCOPE 1' A · W]NC"nESTF.R 

:.SCOPF.ll'A ~]~ESTF.R 
=-sr:cn=-1::-u~ t,J] f~l-'.EST F.R 

,St;OPETA Wl W.....HiES1'tFt 

_Sr:\lf'tT~ ~Jt'4CHES"TF ~ 

:'.'SC!WF.iA W] l--OCHESTFí_i: 

i SD"'.JPE:'I~ a.JI] V"~SlE~ 

Ca] ~bue SeT~e 

12 E~? C97238:! :1 
12 ESCO? C972414 H 
·]2 ES!!D?' · ··"e972496~n-

32 ESCOIP ~455 11 
12 f:S!:Qí,..'D !)(J3-~l6 M 
]2 ESJI:OlP S070B40V 
12 EOCO? 1'726870) M 
:ll2 EOCO? \/'216670 \IJ· 
12' ES!:(J)? V2'l73l8 'V 
3 e ES!Xll? 698607V 
:12' ESCO? 145210 
:il2' ESCtllP A76B7l'37 
:ll2 ESCO? .. !L2'700906 
·12 Esr'-0!? L270l078 
ie ESCO? L e742999 
~2 ESCOP Le?5783'4i 
H? ESI!OP L2757866 
l2 Esr-..or-- L27579~ 
1e .ESCO? - L2?:::•7927-
12 -ESCDP '• (2757918 
l2'E~ L2'7579S7 
l2"ESCOF- L:2757999 
:le Esc:r..JP L27579":t~ 
:12ESCO? L~...J90!7 
:1 e ESCOP 1Lc'758037 
:!2 ESC'.I.OP · L2'75Bl59 
12 ESCO? L2758E?2' 
32 ESCfOF• Le/;:,,8355 
12' ESClQtP L2759368 
1e ESC!!Jl.:ct Le-758415 
Je EOCD? n..~'759469 
l ·ú' IESDDP L 275859!2 
12' ESOOP l!...2759723. 
·]2' ESa:Jl,..::t. L28388Hl 
12 IESD!il? D...?8~522'9 
:!2' ES~=- IL28.t¡53(iO 

l2' ESal? l.2845317 
le' ESCIDl!P LeB4532'7 
-se EScm=- L28!582=:t4 
12 ESCTP. L285bó75 
~2' ESCTJP L.28ó0956 
li2' ESCOP L287c1B~ 
:i2' ESOl? 1Le882600-
!~ Esc:D? L2'SRE8!A 
!2 iES.Cl!Ji? L2BR3:!36 
!2 ESCO? L2893359 
12' ESCO? L2891973 

H~ ESCO? L~l7 
212 ESCi]P' ll 2892091,i 
22 ESCü? L2900óSO 
12' [SII::[J¡? L2900b96 
! 2' ESC!Dl'P L29'0073i:? 
12' ESC[i.'? U::'-,"'X108(>4 
:1l2 E Sü:liJlP L29b247b 

~lfR]CUl.A 
~ li'Rllcut.A 

-· ··"" f\!.'it,T'fli O:Jt:A . V·~·· 
n~lif:li CU!!..A 
~.1J'R:BCm.A 
lt~TEU CULA 
il'l~,TRI cutA 
f'il#l'ii~J CULA 
QMiIRl CULA 
lt~TRJ Clll._A 
M..~TRJ CULÁ 
~DA 
ll"l.~1'Rli CULA 
í"fAlfEfJ cin..A 
l'!IP.iTRll CULA 
M'll'SUCULA 
M ü'Ri!CULA 

· E:XñRAVl.ADA · 
~ U'l!A1'5Ut::U.LA ..•. . · 

EX'üRW/ÍAD~ . . - - ., -·· 

!Ml.~1TR] ctnl.A 
ü-'a..~1TfU CULA 
M1'RlGULA 
f~TRlCULA 
R'Mrili Ir: Ji Cli.li. A 
RtlC!tiPERAD-~ 
~1TRlCULA 
ff.Al'Rl CULA 
l'flAlfRl CUtA 
4-'0A"iRl cm.A 
M TRlcut.A 
l!'OATRlCU!LA 
MTRl Cl!.JLA 
MliRlCULA 
MiiRlOJl .. A 
ffA"JTRlCÜI....A 
i'l'Ail'RJl Cl.JLA 
r.l~TR] CUlA 
E X'i~v''l MA 
MTR!CUl.A 
MTRlCUi.A 
fffl-VR:i CULA 
M.TR]CULA 
t1!1ii Rl Ci..P_A 
OOMDA 
U'l!A"U'Rl n.n..A 
D'fl.!\lRJCULA 
00-~.JlA 
~l'fll CULA 
IWA7RlCULA 
~líRlCUl.A 
lt~TfJJCULA 

00O01C8 

1 

1 

\ 
¡ 



Vers
ión

 Púb
lica

V 

'-... ,5./0l! llf.'Pb 1.!J:Zc:05 J'&J!~lSTEFUD !liE LA DEFE'~A ~4CJ~JAL 
~~JA SALV~OF...'i:M DE SEQ.Ji'R].DAD 

/ 00~ ~ SA DE CY.. 'TE:i'Et,{:] A: !liOo • ,u l 58:! 

SII"'..O?E1i' A Wl ~SVEF: 12 ESCO? L3000998 
c;Sí:ír~"TA ll-BlNCHES'iER le ESCO? L300l053 

-·~scn?E"1 A: ~ •t,Jit~HES"lF-ff · ··· .. · -·. :te .. ESCOP ··· ~80t1·:Hl8?"·- ··· • 

!lffl)liR] COLA 
J'VATRJCULA 

~~ü-R·lOOlA ·.· 
ffiATRI c.ut.A 
1!'-'11..~1iRlCULA 
ff'll!iTliU CULA 
LtiiAl!'l!U CW..A 
~'l'All'Rl a.JLA 
MliF:]DJll.A 
~irR] C!Jl.A 
ROOIIDA 
K%ñRliCULA 
A[JIB®A' 
M"iRJ CU!.A 
!f'llA1TRJI Cut.A 
iEXliRAVl ADA 
MüRJCTP .... A 
MTR]CULA 

SCO:-'°E:7~ ~JNCHESTER 12' ESCO? LSú-0143:n 
Sf"...OPE1iA WDIMCHESiíER '12' ESCD? L3(ll0895:l! 

ESC.u~-VA IJJllilr«:.~S"iF.~ ie Est;C~ 8..30l l035 
Sí'.O.~ü A Wl NCHES"iE~ J! 2 ES!I:GP L~)l J 2(6 
51-:0?E"TA ~liWCHESTFR ll2 E~ IL.S!(U 192'3 

E&:OPE1fA Wl]~SiiF.R le' ESa::::o? !t.3012084 
.,.,.SCW.~"TA frD]NCMESTF.R 12 ESCOIP IL.ÉlQl2230 

SPlll?ETA WI] ~STER 1ft ESCOP L30l 22í?E' 
_Sf.'..[l?É7A B,Jill!OCfilESTER le ESCOF• L3!>425E'4 
Fc;[:OPE'T A lldl] ~STER l 2 ESCOJ? l.304ec~e 

J ,.,,.~üA WU~RESTER l2' ESCO? L3C69763 1 .... 1 

•._;5' .F'ETA W:llr«:'.HESTER :02 IESCC? L3059790 
ESCOPETA Wll t<SCHESTER :!12 ESCOl? L3059792 
- S!:OPFTA WJlNDfES'VER 1!2. EBaP L3tlbe977 

St'.DPE"fA WIHl!CHESTER lli? ESie:OP · l.33 :i4~6b-
. E E'.r".B?Eü ~ . ~- l,ll-l~.ESJ:EFl· : ll 2' ~'SC(ll? . • L3l l 45l 9. 
rs~~'TA IWJ!NCHES"TER - l!2 ESCID? t.3:! 14527 

3[:0.°tüA tJJJ NCHESTIER Je' ESCOP L3! l 4;565 
_SCOPE1'A !WllJ<h"CHESTE'R :ne ES-ll""-0? L3l l46049 
ESK;OPi::ll'A GdlJ~~STE~ 112 ESU"'...n? L3!l4-648 
~"V~ Wl ~CHESTF.R le ESOJP l!..3114654 
5C.rn:-E7í A . 1-J!l~~-ITT'f,;f-? ~? !;$~ '-~~.l 4659 

ESCOPE1f A W!ll !ISCHESTE"R :i e ESCO? IL.3l l 46B5 
-;if.:OPlEaA Wl]ÑlCHESTER :!12' Es.al? , L3ll47ee 

;r.l!JPEii'A Wi]~STF.R l2 Esca? L3l2'l340 
c:iCOP!;"'U'A &J./JiWJiESTER ~e ESC€:!P 0..32]~ 
~-~0.~71' A ~! k~HE:STER :!! e ESCQ.1et L3:2l 497S 

;cn.~TA WJ~STE'R :!e' ESiODP L32'l509c' 
_ T.O?El'A Wlll!tno-e.ESTFR :se ESCOF_O- L:3215248 
.L . ~-A l>Dlf.:!CHESTER :i2 ESCO!?. L3216934 

· ; • ....;;..)f.:7rA ~ilt.l!CHESl'F-~ H? ESOO? L'3225370 
;r..or.oe:"ll'A- Wf]M:HES1iER :Be IESCO? L3225977' 

~SCOIPE'T A lo&] NCHESü~R :!l 2 ESt::OP L92'25878 
-"'.'"t>i.O?E:1'A W:U~!.f~S1'F.R 12 ES!;O? L32259~2 

;crn=-ETA WllllltCHES'YER :ll2 Esca? L3225952 
~.;:i,T.;n?F.TA U.lNOESTER :12 ESC\tll? i.3225956. 
.~SCO?ETP.I UlL:tlCHESYE"!R H? ESCOP !..32.?blOO 

Olr""'E7A IJlL\tCHESTER 12 ESCOP L32Eó200 
. .C:D?E'lA WH'\E.HESTE'R lél ESCOP L322b253 

:sr:ró?E"iA .. .&UlWCHESTE.8 1~ ESCO!P L3226257º 
-- . if':r!!?E1" A f¡J] l{t&Li:'zS1''ER J 2 ESCfiJJ? t.:322628;1) 

'¡f"_j)?Ell' A ltffJI IMCHESTE'R l 2' !ES"""wP- La226282 
S:r.o?E~A Wl~CHES7~R 32 ESC[Jp L32'26c~) 

,·-r:oPEii'A fJ]lElD-;ESTr::R 12 ESCOP L322ó29S 
f:O.:DE7A WU"~h"ESif.:R le ESCOJP .l~b3(tl 

,..C«"af'E1f~ J..Hffl::HES1'F.R 12 .ESCOP L3e?.6327 
Sf'"..OPE1TA ¡.,'l]tt«;HES"iF.~ lE' EOCQ? L3E'2~43 
í:O?E"IP.i W~NCHESl"F.f:t le EOCOP L3:'.~6345 

, .. r:nPE7J"~ WJI N'Oíc:S1"fT-t :!/? ESCO'? l:32263~? 
3r.rnf•-r7A },J.] lf~HES1"F.!=t :!e FSCOP l3!22635a 
T:OPE"V A &>!l ~S•F~ l 2' ESCOP L3eeó359 

·: i!19TRlCUl..A .:: · 
Íl-~liRJICULA 
~é.'IDA 
Wl.4ii'Rl CUJLA 
~'l!ATR:i CUU\ 
~ 
MTFtlCULA 
M1"RÚilLA

0 

~iiiRl cut.A 
R63iBAl)A 
mTR]CUL.A 
~"i~lCUt.A 
MiTRJIOJLA 
r.~TRliCULA 
MTRJ CULA. 
MTRlD.Jl.A 
Mll'!!UCULA 
M1l'RlCJJt"A 
M11'RJl QP_A 
~'ilfRJ! CW.A 
MTi!UCU'i...A 
~l"RJCU..A 
l!iAl7TRJ C11.Jll..A 
l!'~TRlWLA 

· .J!-'IIA.l"fll CULA .. 
!:-'t!:%liRl CULA 
MlR]CULA 
~1iR1CU!..A 
~11'1Fl! CULA 
f~iiRl CULA 
m1FFHCUi.A 
J~liRJ tlJiLA 
~:lA1iFtl CUl.A 
EXlfR~VlOOA 
MTRJCULA 
Jd'.l;\'JR] CUl.A 

.. ··- ... :· 

-· ..:....; . .:- -· -:• _ .. 

00001(19 



Vers
ión

 Púb
lica

,- ·1 

6'1a,rca 

J111i iial STEFtl O DE LA DEFfl-.lS~ W..~l CWA1L 
~~ll A SAL 'VAOORE~-11, DE ~.EWliit:i li)/AD 
COSASE ~ Siti DE CV.. TEL'E!j>.C] A íkU,t1; p O! l 581 

Serie-

S[:[t':""o;JEli Ai 11-Bl ~ESTF'R le ESCOP L322636.9 MAll'Rl.CU!.A 
12 ESl..-o? L3226398 _NA1iRlCULA ~sP.:J?E~A WllrOCHESTER' 

-·ES~E=ifA: ·-.,-.:t,JH€HESTER:' ··• 
sr~~TA Wl~r:HESTF.R 

.- -•le: ·ESOO.::\ ·:. ~322~.Je·:--, ·.;: -l'l.~"VR]cut.A- •.. . : •,,k • 

_.5CO.PE1' A Wl n-€.-IES'TER 
ESCOPE'lA {l¡¡'IH~STE'í-t 

5COF'E"TA l,bn~CHESTER 
;r.o?E~A ~]~~ER 

E$~.o?E~A ~l!MO-ESTER 
e~sl V_ CIDlL 1' 

:JSJ L CZ!EICHDSl OV~:l A 
. JSlL 
F.'tSJL 

~ · J'. -
FUSlL 
--JSlL 

JS]L 
-r-- .4-STffl..~ 
P1SJOLA 

:iSTOLAi 
• JSTOLA 
PJI ST!OO.&ti 

ISTO>LA 
ISTm.A 

PlSl'OLA 
~·1s1'00..A 
: 151'0'.I A 
1r ~s,.m.~ 
~~S1'0!I-A 

'1st~J..A 
·•~m..A 

?-.. ,. !ll..A 
:t..JLA 
,Sl'~A 

:>JSTolA 

1!1[llS5flF.RG 
REL11lfl5ST~ 
RU&R 
[FtUBER 

RUSER 
IRUS'ER _. 
SlWSLOVE!i'St:A .. 
~_oo. 
Al!i.~ 
A~ 
Alñfii')j:SC[]R 

AR~OR 
Ai'Rl."SCOR 

ARt!S~ 
AAMSOOR 
ARNSCOR 
MJ-SCO.!!it 
Mlí'SCOR 
·~OR 
A.~ 
~C:00 
~COR 

(Pl!E7R 
(PlETR 
(PlEl.R 
!PlETR 

l!í?E~ 
ll2 ESOO? 
12 ESCO? 
12 Ese[]? 
:12 ESOO? 
:ílb ESCO? 
5.56 m 
7 f'ffl 

Lae.26409 
L32264!0. 
L322b4l8 
L32eó433 
:11796] 
E966l49 
5255627 
(U i\'1elt8 

.. 2'2'"" •~1 30601 
-22',.. L~ 236346 
.. ze• !...A..98:> e46-07t.tm 
.eeb L-P.#.m 249-3007()· 
.2?3• U36-b9l9:f 
.ees· J96-a11s9 
? ~. -3l H>?9. 
.~'-=!· .. :.AUT.D . ., A793l2?. 
• .45"' A!l...BTO A793l29 
• .tas• ~mo A~iM 
.. 4it5"" A1Ul1illl A793l 3:J 
-45"" AmO A7931$l 
.45 ... ~mo A793!3tt 
.. 45 ... AUTO A793!95 
•"'5"' AUlíO A79'3i3b 
.. .feS"" AUTO A793137 
.. 45 .. A!ln'0 A793lZ,O 
.. .!JS"" IW'T.O A793l 42 
-45"" A!U!T.Ó A7'93l44 
.. L-.!5'" AlllTO A793146 
.. 45"" Al.l!TD 79eb4ó· 
.,4t5• A!!JT.O 792649 
.38• AUITO! 0.1 ~ 
.ze• AUTO ~M<J577481 
.. 22'"' ~Ó DM0664o)a> 
.. 40,i, A".JíiD Oe~94Mü: 
.4ii0"' Affl[lJ O:fibO:S 3E'l1C 
9 lrW'i 2043b 
9 MJ<¡ 945HT02392 
9 K-1 3 085405 
9 f'i1l 3 085409 

••7STm..A 
IS1'0d...A 

:r. Sü'Ol.A 
:•]S"TOL~ 

Sll'OlL!f.\ 
Sil'rn.LA 

'11 STQll,._A 

ASTRA 
BERETTA 
:BERETTA· 
BER'ETíA 
BEf.tETTA 
BROJWsiH fl~ 
mm..~l!t.rs 
BRYCO Mtr1S 
mvco AR~ 
BRYCO .AA.i""~ - . 
ElRYCO A.17,[~ 
EIR'"tCO A,~'115 
B~ri'VOJ AR.li'S 
BRYCO ~~~ 
MVCO ARY.S. 
BRYruJ AAq.s 
~'VCO ARMS 
mvro MMS 
oovro Ai.1Ñf>TS 
9..c.tVCO A~B"S 
BRVCO MKS 

. 9 t~ 1,oao41.3 
-· S"iOlt.A 

S'l'Ot.A 
'JSTU.ol.A 
""SifOC~ 

STOO.~ 
"'S1'úll.A . 
lSHJlLA 

1
STffi.f.% 

, STIDit.A 
IS~lf¡U_A 
¡S1'0l'I A 
' 

9 i~~ ~ 085!.23 
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! St;ot.A LIL~M 
. l STOLA L!Dlf.!Cl N 
Pl 510!..A u:rr:c:rn: 

l s10t.A u:mci N 
lST€:CLA LOOCJN 

Pl Si(®_~ Ll!]HCJ ti! 
-·1STOl.A UJ1RC:JN 

] 51'[.tlLP.I LD'Rlr:l N. 

,-J ST[)JLA · L~:! N 
.'?] SiO'LA L[))OCl f>J 

,l STO'L~ Le]Rlel N 
.' ., Sl'OL~ L[JJF!CJ ia 
~- , · am_A U]RClN 

l o ~'OLA l,.ff!IRCl NI 
l STOl!Li:\ LOflCJ N 

Pil S"TOi!..A U Ji.~ CJ N 
~RS10LA LOOClN 

JI S"TnLA U].t:le:U,ll 
r- l S'1'.0'1 .... A U]~] N 
F~] STm..A ILORCJ E'~ 

I STCLA IL~'Cl N 
.. _ ! S1'O1!... A ILOOCJ N 
P] S"VOLA Í:..O!Rel N·. 
- 1lS"TOLA 

'.]STOLA 
PlS1'0LA 
, .... 'lS'TOi..A 

'JlS"i'O!..A 
.- ]S"Hll.A 
?]570!....Ai 

J! S1'0liLA 
]S1'0l_ll\ 

:•] S70LA 
· - ,, Slf(LA 

J 

1 • 

~J(AA'OV 
IX.~~AfiOV 
1"4..~..(,AR[)V 

r"11..~•~!=<:0V 
~Aq[IV 
l'v..~AAOV 
M..~~fro\' 
r'AJ~ROV 
r~t(tmov 
r~T>!AROV 
f.~(~ROV 

9 l!'iK 05398 
9 ?~ el541 6 
9 ~ 054t l7 
9 ffi1I 05419 
9 MN ú5430 
.. 3Si).. AUTO 833020 
. 38'.c> .. AJIJT0 873229 
.,300= 
.. 38()• 

.300 .. 

.. ~­

. 380 .. 

.. 3S!ql .. 

AUTO~:, 
AUTO 906804 
~.uro· 906aos 
~UIO 906;:Jaó 
~mo '10b007 
A!!J'TD '9'~J8 

9 lPlfil'U F1i03!5 
9 !'W'II ·- ]15543 

. . ... -9 =ta-r .-. 121209 
9 . f.W'II - •• 123~ 96 
9 ll"!l!l'll 862929 
.3BO'"' 
9 Bffl 
9 R"Ol!'ii 
9 i'W'5 
9 C'-WO 
9 N."!I 
9 ffl 

9 ~" 
91l'W"!l 
9 Mi:J'II 
9 C"&'ll 
9ll'm-tl 
911Q'11 
9 Jfl 
9m 
9 n,¡ 
9 r~ 
9t1l1Pil 
9~ 
9 U-fl 
9~ 
9 Dffl 

Affil!l) ' '94E'9:nl, 
lL 065813 
iL 07.ftó,88 
11.. 09()5i¡¡9 
tl.... OS(J549 
L047b~6 
l.052558 
LC>S:31?:17 
L0537c:S· 
L0'53'le2 
t.()7332.j . 

L0733c2 
l.. C1?332" . 
L073325 

· l.073326 
L073327 
LC>7332S 
D..(n33e9 
9..073330· 
IL(~4b87 
l!..074689 
U)7465"1 · · 

.. 38(>.,. -AtfiO Al 002'3 

.380"° PJJHJ Btn2'666 

.. 300"" PIDO B~ J 205 

. 38!0"' ffl...líc(IJ EH•: q3S'l 

. 300"" ~JH) ~~ 748 

.. 360'"' AiUl O 7Ebl46 
- 38~) "': All/TO "iE'T-'...blt 
· .. 3 80"' AmO XS4955 
. ~)'"' ~mo 01r1-1ss 
. 3!ao · ~ o 0J112so 
.39(~ .. ~íJO O:!f1256 

li'!iA1iRJ CU"t.A 
~líR1 C::ULA 
MTRlCULA 
~A 
U-1AaFH o.a.A 
E::rlfRAV] AI>A 
MS'TRUJDA 
EJITRAVJADA 
DffiTR~ CUJLA 
IEXTR.~VJ! ADA 
nESTRUlDA 
EX1i~V]ADÁ 
M1íRJCULA 
ff'l'A1TR'li ci.tt.A 
ll't!Aii'Fll CULA · 

.. ~1r-R1.C1..PLe 
müRlCULA 
MTRlQJLA 
~A 
E?IliRAVJADA 
Jf'Ptó1i'Rl cu.LA 

EXl'RAVlADA 
MS7J'RUlDA 
MTR] CULA 
ROOP..D~ 
!EXTMVlADA 
mTr.tlCULA 
ROBADA 
f-11.~-u:,l á..a.A 
~~TR]cut.A 
MTRl CU!..A 
~ 
MliRJCULA 
M liRl CULA 
EXTRAYlADA 
M'iRlli:ULA 
lllESTRUl 00 
llfATR! a.Jl.A 
t"AlfRl Cut.A 

·MT8JCU!..A 
EXT~lADA 
Rmeru).P.I 
f.!iDC~DA 
IEJ1l'~ll!! ADA 
M"l!'FU Cl!.ll.A 
~ADA 
~A­
Mli'RJ out?~ 
11~1 Ffi DAA 
Jitm:AM 
M1"R3cut.A 00001 14 

\ 
\. 

¡ 
:..-

1· 

1 
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_ ::;,;o:n .f({t,b l Ca:: 2e :05 í11l NJI STERHJ DE LA DEFE~.SA JiUOCl O'~A!. P n ~q 
~•~J A SAL Vru>ORE;¡A DE SEGtbR:I DAD 
COSAS'E :!O 5A ])\E eY· ... TENE~!:l A ~.. 011 l 581 

.¡ Sl'liJL~ 
• JSTOTLA 

··p1 si'm:.·~· ... _ ·.· 
!STOLA 
DS"HJlLA 

P:iSTOLA 
IS1'0U..A\ 
&S1m..A 

PlSTOl..A 
=jS1"CR.A 

)Sl"OH.A 
• )Silm.A 
P'11Sl!'Ol.A 
, -=-:n..A 
• L )O.A 
P1Sím.A 
-1 S"TO!l.~ 

MP~A.qm, 
R-W(MOV 
t9A!!,:)A.~· 
!Pl~:AAOV 
P~RA-O'f©'~Al~E 
mJ~R 
~R 
RUSéR 
RUSER 
RUSER 
RUSER 
mJ/BER 
mJ!SER 
fruSiER 
RUSER 
m.JSER 

.380 .. AUTO 011 t!fi257 
• 380"" ~mo 0111'1E'5a 

: .. sao"'·: AUFD ::fJil'S293 · · . ..: ·. :: 
9 Jffl OOf!TO A ~C 8401 
.45"' Al!JiOI m.. 6560 
9 ffii 30l"r27583 
9 ~ 3011-5~]67 
9 ffi1 3C'l2'-24S3l 
-, m a<ie-73465 
9 !Xi11 303~2'"'&319(1> 
9 Mi'II · 003-30372 
9ll'Wil 
9 u,ra1 · 
9m 
9~ 

. 9 ffl1 
WSER 9 ~ 

ISTffi.A · · RUSER '9 ffl'll 

~)4-4~707 
OOlJ-72978 
OO!i-80716 
305-38338 
305-54020 
005--660)14 
307~tsb890 
3'Jis~eaw1 
3(J9-9149S 
3:t (r6:t <.'Se 
3:11. la-S.SM9 
SAD94:JO 
SAl!l94l3 
SAD94l4 
S~94:t5 
SADC14!6 
Al95b74 

· s:-JST\"1iLA­
ic•-¡ s,mA 

!S1'0l!!..A 
:ISTom.A 

PISTOLA 
:tsn:m.~ 
·I SJO!LA 

PlSTQl'-A 
.,.,,,1STCLA 

fSTot.A 
r JSTOU..A 
PlSTOll.A .. 

1srm.A 
1 S1'm..A 

'f_ ll!LA 
.l .::.. :lfJ..A 
IS1'm..A· 

PJSTOILA 
P-16'0tLA · 
1 ISTDLA 
. JSTOS..Á 
P]S1'~~ 

S'i[l;'LA 
_;'S"103.A 

:.:s SirlDi.~ 
_,..Slrm.A 
' . Siií.dl..A 
• .. -~ITTOl.~ 
;.¡¡S1'0'.I.~ 

51-0l.A 
~Slilrn.A 

•]S1'(~~ 
Sln:LA 
S1[©..A 

]SlTOLAi 
·siro1.A 

.~-. • ·mJ!SER ... . 9 f'M 
F.'U.l:SER 9 m .. 
~SER 9 S"P.1 
MJStR 9 MlTi 
9!'!il TH 8. t-.llESSOM· .4it>.., .AUlíO 
SMlTH & ~SSON ~40 .. AUll'O 
Sffl TH & a,1,e:ssm ~40,. All.lniO 
~l TH & WESS~ ~4~)• ~J11'0 
S!l1Jl1'H & 6-GESSON .40¡. ~O 
SMl! TH t. l~SSO!'.J 9 ~fl 
S"]TH & ~Essm~ 9 f'S1 
~JTH 2. l~SSOM 9 ~1 
51!1:U TH ~ WESSON 9. t1M 
Sll'!liüH & WE~N 9 ~1 
S'Gl7l'H & WESSO.M 9 fftf1 
St!IDTH ~ ~ESSON ·9 ~ ­
SN1171'R & l-~SSDl'-.3 9 ~1 
SM:ii'TH & WEssaN 9 Krri 
S!Mli 7iH & WESS!ílN 9 ta1 
SN'llTH Z. WESSON '9 t1a1 
SM] THI & UESSOJ>J 9 m 
S~] 7H & 'í-ESSON 9 m 
Sf'D]TH & ~ESOON 9 ~i 
SH:U1'H & r1<,,1:ES..e:;Dt.a 9 MM 
9!ll"iH ~ a-..ESSON :9 [-'IM 
5"l TH & ~~SSOi\11 . 9 ~,o 
S~ ]l TH & WESSO~~ 9 E"~ 
S!J';l 1'H & UESSÓN 9 ffl'O 
~:nn-ii g urc::ss.:l.'11 CJ ~ 
9111TH ~:. WEssot'lS 9 MM 

: SU'a] TH 2. ~SSOM 9 Jfí-'11 
Si1·]"'íH & &..ESSONl 9 ffi1 
g1¡l! 7iH !'o ~SSniN 9 U1i!'n 
~'ll]'VH t. a.~E~ .... ~ Ot.S 9 lt'iil-<3 
S/Ji] 1'H & W!ESSOIM 9 ff'E'ff 
SlrU TH S WESSDM 9 n~ 

·"120::i4420 
- A2'34983 

A3Gl3544 
A37el&ó9 
M5113J 

'AA~E-3~. 
A520075 
A529559 
P.6195!)4 
A69l250 
M97394 
A7J'é!eó7 
A8ó9346 
A875553 
a,::~Ai725() 
KAA?'.459 
t•:AA'746b 
1íCLb633 
TEWB07B 
lFS9(>94 
T'VH3073 
TYC4285 
12'1'6402 
VAE?.748 
VAE:4357 
'VAE4387 

Est.ádo 

mJJBADA 
M TF:l OJ!l.A 
mirRu::m.~-. ·"' .. 
mtiliR!CULA 
M1fRl rut.A 
!'O..!lTRl CULA. 
MlflUCUt.A 
1~1iRICULA 
M1l'RlCU1LA 
~ 
l'IATRJ CU...A 
J~TRl CULA 

·ff11G\l"nU WLA 
l'ffllTliU OJll.A 
~l.r-tl CtllLA 
MTRliCJLA 
~TRl!CULA 
~!liJR:ii eut.A .. 

-: r.1..~Rl CLRLA. . 
MTR]CULA 

. EXTRAVllADA 
MTRlCULA 
MTs=:t:ii Ctil.A 
Ml'IUCULA 
J'il#hTftl! ~A 
mTRJCULA 
J't-Al'RJ CULA 
J1l..ej¡1'Rl crn .. A 

. ii1~11'RiCUL~ 
~'l!AlRl CULA­
~'líRlCULA 
K%T&::l0Jl.A 

, JMTRl D..Jt.A 
.~1'Rl[!l..lLA 
Ml'RJtin.A 

. ll'!l~il'R:n CULA 

. L~1iRJ cut.A· 
M"lf Rl CULA 
Mll'fU Ct.VLA 

· W~TRJCULA 
m1r~ICUJLA. 
ltf\il'RJ CULA 

· if~TiíU Q..lfil.:.A 
r,thlRl CUI..A 
MTRl cm.i~ 
J~7iRl Clli..t'l 
DESlrRUlDA 
~1fR]CULA 
11-t-%1iRJ CULA 
~1i R! ct.llU..A 
l!'fL.tfilfR! ÓJ1L..A 
YiL~iiR.i CU!.A 
M ü'RJ cut.A 
t~1fRlCULP.: 

1 
r 

L 
1 

.. , - ...,,,-.,.· ... 

1 

00001.15 _: j 



Vers
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 Púb
lica

l 
(!>5/01.1()6 l4:22~a)5 l'UlVlllllSTERl[] DE LA DEFEl'GA if~AC'.l!ID!N!M.. lP UM 2'5 

cm,ipA,vZ l A SPA-VADDlRf.:~¿\ DE · 6ESURJI ~AD 
OJSASE,. SA EPE CV' .. l'ENEt.!CllA ron .. o:a 1591 

Se-r- ie Est.ado 

i SiíJ;Lf.ti 5"lTH. & WESSON 9 lf'W'll VAIE:4406 MliRlCUL?) 
PI STOI.A ·5J'GJ l'H & WES.4ID-:NI '9 ~-?J.!1 Vrz7259 MüRU:::t.llLA 
,-·-sTot,.fl·~ =· :~ -~-:: ·:. : · . .--. ··: :-. .;.ce-"'-;..: ·- : .. - .72.:¡59. ·. ·---· .·. ·-ROO~~"'-""'.;. , a.,•.:.-:-,.: ..• 

1 STO'IL~ TAU'fruS .~ .. tMITO V.CE 75260 ~A 
>--.1Si0l.A T~S .. 380"" MITO In~ 3()395 Jm1iRJICULA 
P'l!STOl.A 'TAl..!!lRUS .ooo• ~illOI K7f" 30386, !~71'RJ CUL.A 
1 ISi'OLA 7iAURUS .3~ .. AUTO ICTF' 30387 MTRlCULA 
L .J STOLA 1" Al.llRUS .. 38lt!JI"' A2.Ii0 KTF 30383 M..~TRl ciLA 
PliSTOU~ 'lAUm.JS .. 300"" p;tt..DTO·SCTF ~ D'iATF!lCULA 
l IS1"0LA TAtaus .aSttll"' A1!JTCll B>~l f 30390 lf'l~1IRlCULA 
.f ISl"OLA 1'Al.JlRUS .880~ ifls)UTO -K'TF 31295 ~1lí!Fll0.it.A 
PlST~A 1"AU..lfru5 .. 39)"" AllJiO S>tfF 3~29& 1~11'RJCULA 
- ... STOCA .-VAU!RUSº :· · . · .40"' AmO SJ.aF 885~ 1!$1iRlCULA 

' t ]=Ulr 1'A«.mUS . ó\5"' A!!..!1'10 ~49264 ~A 
,. .i~,..J!..~ 1í~ 9 il't1í'II TRl 52690 MliRlctl'LA 
Pl STO'LA 1' AURUS ·9 N1 TRl 52693 &BATRl Cl.lLA 

ISTO'L.A 7íAl.FriUS 9 f1&II 1'Rl· 52694 ~1íRJCl.lLA 
i ST01-A "i A!l.1JiRUs 9 ~ TRl 52696 M"i6U CULA 

· P]SiÓI:~-- ~ · 1"A~,US ·. ·,. . #: · ::·- 9 •ffii.- : -. ·... ~·Te~ .52698 _ . ~,r~·~~~·: . ... ~ ....... : ..... . 
!STO'i_~ 1'AÜS.:US .. . 9 ttfl TUD 4b044' ~ll'RlWLA . 
'l STm..A 7 A!UifflJS 9 ~ TUD 46045 ffl"ll'F:l WLA 

P]ST'!!iLA ,AURIUS· '9 Nl1l Tl!..ID 46046 M1l'R3CULA 
"""lSTOíLA l'P:tl.."-US 9 m TUD ~W!s7 'MliRlttn..A 

] STOLA "TAURUS '9 1m iVi( 03334 E~i[Rl CULA 
• JI S1'0LA 1 AURUS 9 · IPWll TVJ,:03328 ll-'l'lu1i'Rl qJLA 
Pl STOILA TA"-~ 9 ~ 7VL 3 !7l ! ll"'l,Jiilt'R·l CULA 

.l STOfl-~ 1" P..OOUS 9 !'í'i,;'11 · TVL ll :17l ¿ MlTR! CULA 
lSTOLA ~~5 9 ~ TVL l 1714 liiATFUaJLA 

f•JSTOlt.A T~ 9 ~ 7XC 54962 . M"i_RlcµLA 
-:iST01LA 1"~ 9 M'i'il TXC 60275 !-t~"li'RlqJt.A 

: lSTCILA 1Aml6 9 il'm liXC 60276 ~ll'RlWLA 
;~ 1 S"TOl!..A -:r W...mi=tUS 9 llii'll "jl')!C!' 602'77· MT~J CULA 
·.,-.;_ 'O'íl.A 1" A9J':"--dlS 9 ~ . uxe:: 60278 MTRll Q.D'LA · 

·lSYOLPi ·1"l1'AN l ! .300 .. A.IDO S:134286. ~l"RlCULA 
. ·] SUBLA WA!L THER .. 391lt °" A!U'VO -5~...AA E~'iRAVl! Al!)A 
RÉVOL\?ÉR ~R .38"' ES'? A"Tlb93? ~ 

:F.VOt.VER· . A.qtJ'SCOR .38"" ES? A77693'3 M7riUCULA 
:F.VOLVER· ~tm .38 ... ESP A71693.t¡ .~1ilíHCULA 

REVOL~R· . A:,~q .SS"" ESP A77ó9'35 ll'~iiftJIICU_" ... A · 
'";f:"'JOLVE~ ~ -38'° ESP A.71b93b EXT~VlP..DA 

/EVOUJEf.f ~COR .. 39"' J::SP A7769'in t·'fl#;iiR]CULA 
-~'F.VOLVER·' .. · ~Rlf1SCOR .. 38 .. ESP A776938 MTEZIC"Jt.A 
RE\l\."lLIVER: .. ~R .3B".'· ·ES.P .. PlTl_69'39 EJg_l'f:AVl~ 
.tEVóLVER ' A~CÓR ,.38"" ES?. A71b940 . Mir.tirut.A 
tEVOLVER P.1~0:'R .. 33.'° ESP PJ77694'l .~A 

F:EVD'l-~IR A'RU'SCOR .38"" ESP ~776f:i42 rll~ilfR:UCULA 
t~~ VER ~t;¡¡¡,,SCQR .SS'° ES? Á77b94'3 M1fRlCl]LA 
tEVOLIIJ'Eft A.~~00 .38"" ES? A77b.944 E~oRAVlrulA 

R-F..VOLVE2-t Af.f1f-'ISCO.~ .. 38"' ES? A776945 MüRlDAA 
.. tEVOJ. ~'tR P. ... E"{~'SCOR .381.. ESP f!l77b946 ~li!!=!l COL~ 
·tEVOVVER ~~COR .38"' ESP . 1%776947 ~ffl:íiF!]Cl.fU~ 

,.:tEVOli,'JER ~Rll-1SCOR .39'"' ESP A77ó948 EnAAVlADA 
REVOLVER ~COR .38"' ES.P A77ó91;9 ROIBADA 

tEVOL~¡olJeR Af¡!'SCOH .38"' ESP A77éi950 \11A"ifUCULA 
0000116 
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w 

· .... 5./t:Ji'Jl .,,~,z,¡ , 

1_ 

'T!JD~ 

.E'VDL~R 
....i:E\t"O!L W.R 

. .REvoi. ~·R 
-EtJüL~f.t 
·EVm.. VEFit 

REVOLVER 
E VOL W.R 
EVDl.~~ 

REVO!L "JER 
~VOLYER 

iEVDu-1/J'i::R 
.. ~EV'OL \\~ir.t 
f"'.fEVOL~ft 
.r·-m..VER 
.!I l!LYEf-1> 

RE\l'O!LVER 
!E\.~~!R 

:EVO!L\.~~ 

. .~VQ:LVER .. 
t:(Evrn_ VEFt 
~VOLVER 

_ E:'VOlíL 'VE:f? 
RE'VOI0....1/JER 
~VOL\!'EIÑ 
U:::\/OlL 'VER 

~'E\."01 'VER 
-..'EV01.. 4JEl!it · 
:.tEVOL l!JF.R 

rJEVOL\l'ER 
~EV"OLVIER 
~VOLVER 
:tEVO'I..~~ 

r1 !ll .VER 
L-DL"IEF{ 
::e:yrn.. VE~ 

REVot.VE'.lR 
";-E'VOL VER 
lll?'VOLVER 
-~W'L~R 

~.REVO!L ~R 
::tEVDL VER 
~e:voi.VER 
REVOL~~ 
;.::E'J,DL VER 
;:.:EVCGLVER 
REvaLV"Efl 
'RFVOL~fs 
;;:e:vnt. VER 
RF.VOLVF.R 
RF.WLVf.R 
F«.V'DL '!JE lft 
RF.VJDL VER 
RFVDI. VE F: 
:RFVOLll/F.R 

14:22:05 ~lNlSTERlO DE LA i>EFEL'-'$A t~]DllSP.IL 
C~M li A $AL vrul0RE%f% DE SESIJR] D::W 
~q, SA DE f:,,J.. TEI:'E1t!CJI ~ Jtl.b.. O:ll :158! 

p 

V"~v-ca Ca] lbv-e Serie ·Es.i...~do 

~eo,q, .SS"' ESP A77b951J ~liRl CUJ_A 
AmscDR .. sa ... ES? A776952 ll-~1iRJ! a.n_~ 

.·:~.:..:: . .:. ... 3&."' .. ESP. .. AT/b~ ::· .~ · ~lt~l~A . . -
AR11SCOO .. se- ESP A77b956 MTRlCULA 

. A.~COO .. 38"' iE.S? ~776957 M1iRlC'Jl.A 
AmiSCOR .391'"' ESP A.716959. ~li!F:lcta.A 
~COR .38"" ES? A7169ó'J Ufflil"Rl Cl!.lLA 
A~-OR .38 ... ES? A71b963 Mlir.t]CU..A 
~ros:: .38"" e:S? A776.'96.~ MlFtlCULA 
~COR .38""• ES-fl A7ló965 E~"iP..AVll ~A 
l!)!,lq1SCOff • .38!'0' ES?. A776967 JfflTR1CULA 
!Am-llSCOO .38"' E~ A776968 ' ROBAJI)A 
Mf'IÍSCOR .38 .. !ES? A776969 · · MTRlCU'l~ 
~~R -38'° ·ES? ""'776970 r~'liRJCULA 
AAl"SCM .oo• ES? 27590 EXTRAVJAD~ 
Mll~Oft .3!0 ... li;~ 27594 ~1l'RlCUlA 
~"'.SCOR ·. _391 11a !ES? 2T:>98 ~m,ra;¡3 CULA 
Mff'eSC~ .. 30"" ESf' 27601 Elt1ff:AV1! ADA 
~OR 36"' .. . 

26 

· ::: ... - · 

1ESP : ••.. ~bíJ'i! . . .. . . - .ESf• . é7603 
¡¡,i,~'jr~J;~~ --.· . . -.: 

A.Eitl'SCOR · .30"' lf'f~iiRi ClDL'1 
AEi?HSCOR .31$"" ESP 27606 llf~l'Rl CULA 
~COR .39"' ESP 27608 K.f%7rRJl a..BLA 
A~ .. 39 .... ES? 27609 Mil'Rl! CUL.A 
~...PR .38'"' ES? 276ll D~S'!RUJDA 
~OR .. 39 .. ES? 27612 M1iR]CU!..A 
A,qu,scOR .sa."' ES? 27614 ll1J\'l1TRl tl.Jl_A 
AimiSCM -38~ ESP e?b:18 l~TRl 9..1.1.A 
AiFr.r'SCOO .391"" ESP 27619 ffltiíR:li ClJl_A 
~- .. 381"" ESr• 27620 M"i~Jl a.nt.A 
A.'Zl~OFt • .ss- E~ 27622 MÍiRl QJ;l.A . 
ARIPSCOR .,30•· ES? 27623 ~1T~leut.A 
Af,11~ .. ss· ES? &7624 lf.'M)JiR:i cut.A 
Mi1$COR .. 38 ... ES? 27625 ~SíiRUJDA 
A.Rf-'tSCOR .3!8-'"' ·ESP '27627 m1iRlCÚ9~ 
AA''ISCOR .. 39"' E9P 27-b.-~ · ~~1fF:l CU!..A 
~~R • 381"' ES?. . 27631) ~$liRl qJJ..A 
~-"iSCOR .38 .. · ES? 276:36 ' MüRll;ll.A 
P.:Rl'6mR .319 .. ES? 27638 ~WPEMDA 
~R .39 .. E$? 27640 U~TRlCULA 
~M .38"' ES? 36939 Mil'P.! QJJ_A 
~~DDR • -3íEP" ESP 36414() IF:OC~A 
~COR .. 38'"' ESP 3ó94l mJJBADA A~,-~ .~• .~SP .. 36942 ¡r,¡p,i"Ji liO C!.JLA 
~PlR ~381 "" ESP 36943 lt~i!'SU ctILA 
A..~'SCOfl .39" ES? 776953 ~li&UCULA 
Mll""BC!JR .38"' ES? 77b955 !l't.ft1fs:i 1 CULA 
AR!!'nSC1Ilfl .. 30 ... SSP 77b9b0 t-~lrR] OJLA 
Af:IJ'l'SCft.:::t -~- ES? 776962 J~7!f.t] OLA 
M~OR .39"" ESP 71696b !WA1iftl eut.A 
ARll'fSCOO .. 38 .... ES? 7?ó971 rr~liRlCU..~ 
~..OR .. 39"' ES? 784387 ~il'iiUCb'LA 
A™SC0'1 .38"' ES? 79.t.J38B EX11'1t.:A'Vl !¾..'"'A 
¡;~111scoo .39"' ES> ?a-439(.JI !Elt'JF.;~V! ~P.I 
M~~sccm .38"' ESP 7S~39l M7rR] CU'LA 

0000117 



Vers
ión

 Púb
lica

.r ' '-. 

' 
~J:-iJ/Ol ff06 :§4:22:05 f'IIHUSJE!iit:!10 DE LA DEFENSA U~JIONAt. 

:VOL~R 
REVOLVER 

-~vm..~~­
;vo!L 'V'EF-l 

· ••• ..:\lí1L 1/J.ER 
'RF.:Vüt.W.R 

:-'.ViiE .. 5JER 
:'.VOLWR 

REVOLVER 
:'.~-VER 
·:: VOL 'VER 

RE:'VOIL VER 
, ~VOLVER 

¿, LVER 
.. f. ~.....LVER 
REVOL'w~R 

EVDLVER 
E~/01!. l.\.'t:R 

. 5-E~/QLVER . 
...,.'EVOILWR 

E'VOLVE!Ft 
,.¿,VOL YE:Ft 
~V0-2..\t"ER 

EVrn..~ir.t 
. . E VaI.. ~fl 
REVO!.VER 

E'Vm...VER 
E\IOLVC:R 

REVm..\l'ER 
"'"'EVrn... VER 

F.:ViJL~R 
~VUl..VE¡;;: 

.,-é a..VER 
E. vu'J_ ~l'!ER 
E YOL I\J'ER 

RE VOL VEF: 
!r:VrJl!Ll!JER 
EVO!LVER 

RiE:Vm..VER 
E?f'VOLYER 

EVOLYER 
.... EY?ILVER 
F:~V-'111-~í.:.Fl 

EVOl..VER 
· :Évm .. '4-"ER 
F:f.:Vrn.. 'VER 
-'E'V[]R_ llJER 

EVOLV!Ef: 
:,;~'Vü!LVER 
~1f:VOL\..!>f.'Fl 

::VOP_VER 
. =-vo!L \1JJER 
;:F VOL Vtf.: 

~VIDlt!.. \.~FR 
1 

Wl'lPAA] A SAIL VADOREÑA IlE SEBUJR] DAD 

~?\SE!'> S..~ DE CV'.. "TEl:'ENiC] A Niro. 0:11 'l 59::& 

iAffl"iSCOFt ... 38"" ESP 784394 
~COR ... 38"' ESP 784395 

--~ Am'ISCOIR··:-.· · · .: ·~-: ... 39""··ESP.· -· ·'78f.s397· ...•. 

Afi1f-~COR .. 3Bl"' ESP 7Sle399 
~a-.msc:OR .. 38"" ESP 784402 

Ai=n'!SCDR ... 30 .. ES? 794403 

~OR .. 30 ... ES? 78!;1405 

~COR 3á"' é:S? 79440b 

A~U'5COR .. ~"' ES? '190022' 

Af81SCOR .. 39"' ES? 790027 
AR!r1SCOR .39 10 ES? 790028 

AR~SCOR .,381"' ES? "PK~(>29 

~1SCOR ' _39., ES? 79(KJ30 

~OR - ~• ESP 79<XG.:l 
~'"iSCOR .38"' ES? 790034 
M«'ISCOO -38"' ES!F' 790035 
MJ1SCOR ... 38 .. ES? 79003b 

~Ri'iSCOO . 3B"' ES? 790037 

. ~,SC~. --~'°- ESP ·.· 79.Q039 ... 
AR!rb~ -3S"' ESP 7;::¡0039 
~F.'NSCOR .39.., ES.f' 79olil40 

AFZl."'l!SCOR _3e• ESP 79004 l 
~.!:tNSCOR -318• ES? 79004c' 
AF315~ .3B• ES? 790043 

MHSCOIR -3lB"' !ES? 79004~ 
ARNSCOR · _39111o ES? 790045 

ARi1SCOO . 39• ES? 790050 

A~'QSCOR .38"' ESP 79005E-

Afti'SCOR .. 38 .. ES? 790053 

ARNSCOR .. 38"° ESP 790054 

~COR - 39"" ES'P 79(t055 

/.í.i:;wasr.oR • 39 ~ ESP 79eJ05b 

~ruitSCOO -39"' ESP 79('t05? 
~-seca ... 38 .. ES? 790058· 

MtlSCOR . 38"' ES? 790:059 
A.t:ff"JSCOO • 38.. ES? 7900~ 

~-,:m -38• ES? 7900~] 
AS"iRA .. 221 1111 i~ :1}33670 

ASl'RA -e2'.. U'C.~· :n 35635 

~STRA .e.?"" t1..~J 6479? 

cm. 1i .22 • ~~~ l 39207F 
COL 1i _39• 50:11 147 

, ~ 1' ... ·381'• ES? ~62R 

cm.. 1' .38... ES..., D6606R 

rot. "i - 38"" !ES? L 709635H 
CCL 1' ... 00"' ESP ffil'(>8q8 

CO'L T _39 .. !ES? 3!~ 

COL 1i .. 39• E~ 837709 
!f-!i"Nlill -3'5{1.., ~IFZ\l l 0 5938:!I 

\!;.'W'II .38 .. ESP 15~2812 

~"'111 .. 331.. ESJP l 542822' 
!H,l!,pv . 38 .. ES..~ :354?.825 

HW .. '1 • 3B,. ESP JI 5l!282b 

Hl«.'ll .. 38.. ÉSP l 542827 

Est.ado 

EX"!RAVDMA 
DES'TRUJJDA 

. · .. , ~lil:l!.CUJ:..,_#.!)-_ . 
ElfTRAV] ADA 
MlilrUCULA 
rfflll'l!UJ cut.A 
E:n'MVllADA 
f'l!A1fl!U Cl.DLA 
MAliaU CULA 
MAaRJC!.JL~ 
E:l&1fRAVIADA 
~lí~llCULA 

. M ñRJiCULA 
"'1\ll'Rl ~A 
MlfRI CULA 
Mll'IF:1 cut.A 
RiEC!llPEFtADA 
~lflfUCULA 

, Mli!R1 Cl.JLA. 
•' Mlf~lctlU..A 

Mif~l Cut.A 
EXliRAV]IIDA 
~1iRJ!CULA 
f-114lliR] Clll.A 
u,r,1..efliR J! CULA 

. Uffl1TRl cut.A 
1/'!LA)lf R:! cut.A 
RallB:IDA 
n~ll'RlCULA 
~ ST~Jl]DA 
ErfRAVJADA 
MTRJCUÍ.A 
iffiAiiR] CUrLA 

· !EXliRAVlMA 
Mí~lOlLA 
M "iRl Cl.!JLA 
Ml!'RlCULA 
RO!B..qJl)A 
EXlí~VlADA 
mlia.2IDA 
M1'RH1Gl.A 
El.tll'.RAVJ ADA 
E;CTRAVJlMA 

·ÍJíLenRlWLA 
~OIBP.DA 
lf'l!AYil'Rl CUlA · 
fflllBADA 
!i'l'AT:Rj Cil:t.A 
MlrTiUCULA 
fiA1l'RJJ Cl!JLA 
U1A1IR!Cl!JLA 
lt~ll' R l! OJ.!_A 
~~11i!FU CULA 
li'tiAlTIRl CULA 

,., -

-=-:::::::,.., 

~

~~ADEs- ~, 
~ e-e: \. 

<:)(:J "'"' \ :,- ,~ \\ 
COSASE, ~ \ 

"'' "¡(~S.A. deC.V . ... , 
. "' ,._t> . ~ ,") ' . ,.. 

f, ' 
1...-
i 
1 

1 

ooa.011s l 
1 



Vers
ión

 Púb
lica

r ' ... , 

'5/(li:!l J'Ob 14:22:05 i"il~.15iiEf.tl0 DE LA\ DEFF.:t~SA lt:l!ACl~ PA'EíJlt.l!A 2'9 
COl!f~]A SALVADOREÑ~ DE SEOO~lDIID 
cosoo~ !'J • SA DE CV- TENEz«::] A it!o. i{f!i .l 58:1 

·a iDO U-Osirca Cal ibtrea Serie Est.ado 

EVOLYER WdPíl .SS"' ESP ]54282'8 f~l'R:iCULA 

EVOL~R Ha,lil'll .38'º IESP ]542829 KA"fRJWLA 
.. ~v.ot. va:;. .... r-W~1 •• •- .. . . -.~~~-i;~• •••r •J5~~~ • ,. .--~qiTRl el.LA . .. .. - .. 
'• EVOl..~R Ham _39• ESP l 5Lt?.83l riAirR!túLA .. 

EVOLV'ER Hil,M'li .38"' ESP 3542833 MA1!'RiCULA 
~VOLVER ~1 .38 .. ESP !5428315 ll'0..!11'Rl etn.A 
i=•E\.PDL VER ~ .. 381"" iES? ]542839 lr'!'ATRIWLA 

EVOl.VER HP.AI-'1 .. 391 .. ES? 354?.863 ~!'¡\'Jftl CUt.A 
nEVOLV'ER ~ll'I .39p ES? ]54290~ r.,itAl'Rlcut.A 

Rtvru... \t"ER &-am .39 .. ES? ]542906 MiiilRl CULA 
EW ... ~~ ~ _39• ESP t&-!2907 MlF:l o.LA 
E'.VO!. 'VF.R HWtl -ae• ESP l -543122' 'IMT!iU CULA 

REV~ VER 1/-L'li'll .38"" ES? i5!!13123 L~1iRl CU'l.A 
lml...~R íi-a.n1 .SS"' ES? l543l24ii lP1l~'iJrRl CUU'\ 

E lVER ffl,liJ1 .391"' IESP J5&¡3]29 MuRlCULA 
ritEVÓIL VER ~\SOOTH ~FtlCA!N .22--~ EC-'99585 J'fA1l'RJ ICU..A , 
~VOLVE~ RS .,22'"' 20'91408 EX1iRAVJIADA 

EVOLW.R ~ .32"" E~ 4e9';72 -lEnRAVJADA 
• ~V!J'LVER RS - . ... . ·-·- .36~ -.ESP . .. CF2'39A23 . '¡'f'#t¡~] Cl!LÁ 
~"J{fll~R· ~oss:r .39"' ESP AASi8l24'. · __ EXTtlfUt'VlADA . 

E'Vm.. \,ºER ROS.Sl .39"' ES? ~98782' IKIATRla.E....~ 

E\fOLVER ROISSJ _39i. ESP ~93 M1íRJCULA 
~°EVOLVER ooss1 _39111, E~• AA~9.t:, M11'R!CULA 
'"'·Evrn..VER ROS,S:ñ .. 38"" ES'P AA838495 M7iRJCULA 

IEVOLVER ROSSl .38": ES? AA839't96 M"IFRlCUl.A 
NEVOi.~R RQSSl .39"" ES'F• AA939497 . M1iRÍCl!R.A 
~Evot.~'ER RIDl=i-SJi .39 ... ESP E 00643e EITTRAAIJ!ADA 

F.'VOt.VF.R ROSSl .38"' ESP E (,S.907] ROOADA 
EV€:JD_VER ~:i] .38 ... ES'? E t!t39l lB E)rirRAVlADA 

RE;VOLVER ROSSl .:381'"' ESP E e)39l :!!9 ·EiTRFNlADA 
EVOLYER ROJS,',l .. 38ca ES? Eí2'249b9 JilqiliRl CO:...'i...A · 
F.:VOLVEFl R'~-Sl oo· ÉS? Ee2497.:I M1iR] Cl.la..A . -

( ""'.'i.,\."ER 00~4>} .,3'81 .. ES? E224973 1!".illllTRl CUil..A 
-:•& LVE'R OOSSl .39"'· ÉSP E224!974 - E-DMVJADA 

EYDL\l'EIR F.'0-~l .38"" IÉSP. E:224975 ~1l'RJ! CU'LA 

"'EVOL \n::R ~'OSSl- .sa· ESP E22q97b M1íFUrut.A 

RE'VO'-VER ROSSl -:38"" ESP ~22lt977 ElITRA'VlADA 

F-\l'Oi.YER .~i _39• ES? E224978 &i..i!\liRll OOLA 
EVOL\tER· !ii.'é.SSl .. 3f#:"" ES? E224979 ~líRlCULA 

REVOl.~R Ressl .38"' ES? Ee24980 1!1P.iiRl cut.A 
- E'VDL VER . · ROSSl .. 38e:a ~SP E22498:! MTRlCULA 

.EVO!.VER f.il055! .319'"' ESP E2'593!9 9fA'iRl CL't.A 

~'Vll:H..VE:R ROSSJI .. 38 .... ESP .. E2593?.C) . lf'U\l1i'Rl Cl.!Jll.A 
·OEvrn..VER f.'05.Ci] .. 39'! ES? EE5932l . . EX1l'RAVJl ADA 

;EVOl.VER RCGSJ .391"' ES'F.• Ec.4:'i8322' !ROBADA 

•• :EV02_ VF. R FtOOSl .SS"' ESP EE58323 EXllR~VlOOA 
RF.Ví.tl..VER OC!SS] .39"' ESIF• ·E.e59324 ~?l:lliRJ El.!iLA 

!:VOL VEF: ~J .39 ... ESP Ee:"c832'5 M1i!F.ll cut.A 

EVCLVER OOSSl .38"" ESP E25~6 -OOB~A 

RFVOLVER IROSS] .38"" ES? EEF.J$32-7 Mli'Rieut.A 
- F.'\i."DL VF. F: ~'[))SSl .3!S' .. ESP E2'583?.SI ifflill' R JJ Cut.~ 

FVO' ... W.!=f IROSS:J .38'"' ESP E28'85..-=?7 ~~ñRJCl!JLA 

~t="'V'T.l. VFR Rl!JlSSJ .39"' ESIF' E"E'E,185?.8 lr!l.~liR] ÓAA 

, -~VOL\$€~ ROSS:i .38'° ES? E~--BS=~9 lf'll.;'.tiüR] Cl!D_P. 

1 ! 0000119 

1 • 



Vers
ión

 Púb
lica

'S./01 Pf.bb 2!4 ;22:05 g,a]l!l2]Sii'E~][ll E:lE LA ~'EFF.~A lí'JiOCH]!l~lL 
a::::af<¡ra:•~] A SAL VADrn:W.~A OC SE~l ~.iD 
COS~SE., ~ DE CV'.. "TE!'<!E~C] ~ Gi:.,.. ({~j) 1581 

( 
1 j¡ ,¡xo ~.ca ~ll :ihre- Ser~e- Es.t.ada 

-
Fvnl.WR R1Dl$] .. 38"" !ESP E20856:! lf'llí!fiiT!F€i CULA 
F.V-l!J.L WR ROSSl .. 30"' Es> EE'89565 ~~ 

. :.RF.VGL 411,F.8 ··-:: ROOSl·:- ::· ....... : .: ·:· ... OOJi,· -ESP· -. :. E28.857l. _-:- . · . , V~T.ll:l~. ~A- · 
F.VOLVER ROSSl .. 38"" ESP E288574 lf"l!Aifl!U cuu, 
EV'LLV'EIR ROSSl .. ~ .. ES? E289575 ROBADA 

REVOLV'EJ!:t RiiJSSl ~38:- ES? E28957b J'i1;1)7l"Ftl WLA 
--:EVO'l..\..PER Ra.cal .. SSi"' ES? EE'88577 mliRl! cm.~ 

'F.VtP-VER ROSSJ .. 381'"' ES? E288578 l!'il~'i'i'Rl CU!..A 
.--.,F"VOL VER oos.a;] .. 38'"' ESP E4-S43?5 ROIBADA 
RE'VOLVF.R· R~l .. oo• ES? C:434376 MliRJCULA 

,i;:\,'01. VER ROS.~;] .. 38"" !ES? E43930~ Hmli'Rl CU..A · 
Evm.'v'ER ROOS:! .. 38"" ESP E~393(l5 JF:OJBP.DA 

?~V'O'-VfR RID!SS] ... 39 ... ES? E4~06 lt'l'~TRI C!JU~ 
.:a. .. """L VER ei,l(SS] .. 39"' ES? IE43o/"~7 MTRlW'LA 

E LVEIR ROOSl .. 38"" ESP E439308 M1'RlCULA 
NEW'.1-VER Íl.°OSSl .. 38'"' IESP ES<l6913 M1f!Rl CIUil.A 
i::tEVOL'V'ER ROS..~l .. 38"' ESP E~169l4 ~11'R'lcut.A 

EVOL~R FIOS-~l .. 39"' ESP c:s,:,6919 M.4?tiiRlO.ILA 
.:30 .. E$?. E5069el ' . · •• ñ'.VDl.:~ft -r.::OSSl . . .1'!$Jrlftl CU'L A 

REVOL'véR ROOSll .. SS"" ·ES? E50b923 · :--K..41'Rl! CÜl.A 
F.:'VOC. ViER ROSSJf .. 38"' ES? E5(~927 111'.~iRl CULA 
EVOLVER FfOSSl .. Sé• .ESP E506928 n'ltATR]~A 

RE\.10.L 'VER Rfi.«iSI .. 38'"' ESE' E~~6932 i?mTR] DULA 
..,..7WL\YER 005-SJl .. s-a·,.. ESP E5(;693-ta t'IIA"T R l O!JLA 

::.tt¡m_ VER ROSSl .. 38,:, ESP E50b935 ff~"JRlC11JLA 
nEVOi.ViER ROSSl .. aa· ES? ESCl693!. ~F.?J a:::u!..A 
RF-\t~ VER OOSSl .. 38! ... ESf• E50'6937 ~~lTR] CU!.A 

VOLv.E~ ~OSSl .. 39 ... ES? E~)b938 Mü'R]Clll.A 
VOLl;JER ~5] .38 .. ESP E5<)6939 ilffi7Rl CULA 

F-tF. Vm.. VEFl ~] .. 38 .. ESFt ·E506940 ~!.tfA1'~l CUt.A. 
~VOJ_\EER RCSSl .. 38 .. ESP E50b9lt::! K~TRlcut.A 
~V?LVER ROSSl .. se= ESF E50694E' . =-1.%1'R] CULA 

_ -·~VER ROSSJ .. 39"' ES? E506943 n;¡;,r¡:::n Clll,A 
.--O~l _. LVER OOSSl :38"" IESP E506945 f.'1.4:tiTRil·aJtA 

·~VO!..VER ¡¡;:[ISS] .. 39."' E~ E:506946 U'DA)1iliU Wl.A 
n~VOl.VER 5=l00Sl .. 38'"' E'S? E5fJ6947 :ffiTRJl cm.A 
RF.VOL'VER f.'«JSS] .. 00111> ESP E50694é ~1í!RllOJLA 

;vaL.Vi:'.R f-:OSSI .. 3á• ES? E50b949 Jffi'YRlCL't..A 
~Vm..VER .ROSSl .. 38 ... ESP E;-06950 niAiÍl'R!i COLA 

~Vlill!..VER ROSSl .. 38"' ESP E50695l ~A 
. ::V«1l..VtR IROSSl .. 39"' ES? E51l6952' lf'l'A"iRlCULA 

~Vi!..7Jl. VER ROSSl .. 38"" ES? · E5é•6953 . lf'l'.A'JR~ Cll.J!..A · 
,~t;m._ 'J'ER ROOSl .3811'> ES? E506958: lJ'l'A1'f.ll an .. A 
:N::VOLWR IROSSl .. 39"' e:S?· }:5(.)ó9ó() AATS::l!CULA 

~11..~'1 .. ~R ROOSl .. 38"' !ESP ES(!;é.962 !ffll1iRl Cl!Jl.A 
... ~VDLYEF: F:OSSl .. 38'"' ESP J '14!'o/74 ~~A 

lF.VOL'VER ROSSl .. 38'"' IESP .:U49765 lMl.4:iYIRli CULA 
~\!!OC~R ROSSl .se• ESP J:!49770 ~ TRJICULA 
•:VOJL VEi=? fl(F~l .381 ... ESP ,;J]l¡9787 11"',~~YW'Rl CiULA 

tFVOLVE~ OOSS! .. 39'"' ESP .Jl50e46 M1l'Rl! CULA 
·-:vm..\.~~ B;-OS..~l .381'"' ES? Jl l5l'250 ·n,mü;:tl CU!..A 
·vm.~ RDSS] .. 38"" ES? ... 11:1ó623 E,tliRA~lADA 

r 'VOL~IÑ ROSSl .ss·· ES? J :1Mo73 J~7TR3 [:l'JLA 

1 

~VOL\.'Eft m::t...~l .39 ... ES? Jl!6(674 6~1!'RAVlAD~ 

-· 

\ 
! 

, 
.. 

.. . , ·"' .. 
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Vers
ión

 Púb
lica

1 ' 

1~ _ _;;..10:!i ,l<()b 14:22:05 f1U~lSTER]O DE U '.11 DEFEJSA UllAC]OO..~ 

Marca 

1 ·:VOLVER ROi~::H 
' 1 • 
h..¿WLV'E!R ROOSJ 

CUr-1ir.~l A SAl. VP.DORF.&.A DE SEOORJ DAD 

COO~ !, SA .DE CV. TE~t~!C:l A . lflG..'"IJ . {t:i ll 58::! 

Serie 

,.39"' ES'f' .J:lló.<)576 M TRlCULA 

.~ ... ES.P .J20'«7l3 mul!it]CULA 

.aEVOL'-'ER. · · · RCtSSJ:-·· ·. _-:- · : · -38~ Es;....., .l2Q~7.&.l!:.--. ·. ·· ·: -.:Y.~üRlCULA-. 

l :vm.. VER ROSSl 
l. :VOL 'VER OOSSl 
RF.VüLVER ROSSl 
1 ºVOLVER ROSSl 
l. :VOL 'VER HOSS] 
l=.n='.VOL~R ROSSJ 
"=-C:,V[JL. VER R00..51 

.:i,;m_ VER ROSSJ 
•• ...:vim.~R OOSS3 
WVOLVER f:l!JJSS] 
1· , -~. 'VER . ROSSJI 

l ·•· .VF.R 5'-0SSJ 
M-°E:Vm.. VER ROOSl 
r--: VOL VER ROSSJi 
1 ~VGL\FE:~ ROSSJ. 
1-,tt:"VíJ!I_VER-·· ... . RÓSSl 
;:;H=:wt. VetR . . ·Roos i 
1 {VOLVER ROOSJ 
l. . ...:: VOL Vé'R ROSS l 
REVO!..~ER ROSSl 
1 :vm.. VE~ F.tlDISíB] 

1 ~\.?OLVER ºf©SSl 
RF.I\J'OL \lER · OOSSl 
r·-:vO!L VIER 0035] 
1 :\IO!. VER ROOSJ 
h rr."VOL \rs=:R RÓSSJ 
REVm VER 00551 
1 :\102.. VER ~Sl 
1 ·vm.. \-~R RfilSS! 
i--... .. . -~R FWSS~ 

:.1 _ .,.._ YiER OOSSl 

i VO!.ViE:fl 

REVOl.VéR 
=vm..VER 

VOl.VER 
- •JOLI/Jffi 
~EVOLVEF: 

·vatve:R 
:vrn..W.R 

~FV'Ol..W.R 
;:.~VOl.'V'ER 

'VDL~'lER 
~'VDll..\.~R 
,r. Vrn.. ""'"ER 
:voa..wr-: 

_ ·vnt.VER 
EVOL \JF.i,t 
·vrn. ~"f.R 
'VOL\fEf: 

f- \VQ'1.._~¡¡;r 
- V61L\J'Eht 

RFJ.195] 
ROSS:l. 
a:t[))SSl 
RDSSl 
ROSSJ 
ífflSSl 
RO.~SJ 
R05Sl 
ROSSl 
r-:oiss·1 
ROJSSl 
ROSSI 
RO'.SSJ 
FlOSSJ 
ROl_~j 

ROSSl 
F:O~.Sl 
ROSSl 
OOSSJ 
fiOSSl 

.. 381• ES? ..i20!a816 í«mA!!)A 

.39'"' ES? .J2048l7 Gt.~1iFUO.:.l\'i..A 

.. 381 ... ES? .Ji2048l9 rr.iAlTRlCULA 

.. 38.. ES? · .le048e2 L-'1A1iRJ CU!..A 

.S.-9"' ES? J2591 Oó M"'D'Rl CULA 

.. 00"" ES? ..l259l 09 tt'lll)lfliU Cl!JLA 

.. 39• ES? .l2'59i 09 M1l'Rl OL~ 

.. 3EJ• ESP .J259l l l m1'Rl0.Jl..A 

.. 381"' ES? Je591 :ne MTRlCULA 

.39 ... ES? Je-591 :13 M~iiR]CULA. 

1"39,... iESP .12591 l~ lf'~"JR]CL'l.A 

.. 38• ESf• J2'591 ló lf'miTRJiCUU\ 

.39* ES? Je591 :i 7 Ml'Rl CU!..A 

.39"" ES? .J2'591 lB · MllstJ!WLA 

.. 3l9- ES? j259:¡eo ROBADA 

.. 39.~. ES?, . . -l2'59l.2l ~JRJ~A · 

.38• -E.IS? . .J2'59122 -·· K.&iiRHl.i'LA .. 

.OOP ES.? .Je59l23 !l't~liRl CULA 

.30 00 ESP .Jc.'5912'4 Mli!RJ Cut.A 

.3'8.., ESP .J259:I E'5 !l"t!~lr!RlCULA 

.. 38"' !ES? Jl:259!2b · J'll4till'fJ!CtP_A 

.. 38'"' ESP ..1259127 fd"~liRJ CULA 

-3919 ES? 3259!28 MliRJI CULA 

.S-a!"' !ESP .]2591131 MlíRDCtlt.A 

.38"" ES? J259'.l32 M7íRlcut.~ 

.. 3f}"" ES? .11259:! 34 ff.:~lJ'llU OP_A 

.. SE"" iESP ..1259135 JT'foArliRÍCUl.A 

.. 38"1' ES? Jl2591~7 ~.:DA . 

.39"' ES? Jl259JSB MTR3QP_A 

.. 3B.. E·SF• .3259'139 Ml'Rl CULA 

.. 38"' ESP .Jc-59:140 M'li'RlCUL~ 

.. 3BI"" 65? J859l41 Ji41'RJICUI_A 

..38'° ESP .J259l 44 ft.f\ñRH:;UU\ 

.. 39'"' E'.SP .J251ii'l48 M1'Rlcut.A 

.38"" ESP ..1259.149 ~A 

.as• ESP Jle59:! 50 · ~ liR]C:ULA 

.. 38"" ESP .Je93D 53 Mifllitl Offil_A 

.:.38"' ES? Jí?931W lt.~ll'RlPJt,P.i 

-~'"' IESP J293lbi Mil'RlCW_A 
.. 3S"' !ES? JJ293lb2 Mll'Rl~.,:_A 
.. 38 .... iESP .Je5'31b3 .. ~~liR]CULA 

.. 38.. !ESP J2'5'3:i 64 tR~lTRJ WLA 

.38 .. ESP: Jes-3165 Jt.,tfíS:Hcut.Á 

.. 39!"' ES? J2'9:3J6b D'li~líRJcut.A 

.38"' ESP Jl2'93l67 MliRlCUL~ 

.. 39"" ES? J 2'93168 . J'l!A7TR1CU"a..~ 

. 33'" ES? J293169 M 7TRlC!lJLA 

-38"" ES? J29317<.> 7.fflüR1 C!!..H .. A 

.. 38""' ES? J293'.l!72' 

.38"" ES..D J293173 

.. 38"" ES.P .1!293174 

U'L4.TRl Ci!JLA 
~~TRlCllLA 
Rmt<ADA 

G,.·Q P t"' • 
w l1 ·, ... 

,. 
1 
1 

1 
\. 



Vers
ión

 Púb
lica

1J 

\ )/(l>JLIOó Jt, ;2'2;05 i'll]Ul!Jl51ERHJI DE l~ DEFERl!SA ~AC:HJUl&.!l!.. PP.. n~ 3:1 

10@ 

~VOIL 'lJER 
1 :WL~R 
~~WL\~R..­
p&;"\!JOL VEF.it 

t • • 

1 .~VOL W.s:t 
L .. ..:vm...w.R 
mtVOLVER 
1 :V011...VER 
t. '.:VOL \.»ER . 
REVOLVER 
J :VOLVEF! 
e :~~R 
~"t:\tOJ_ VER 
r 'JCDLVER 
! r, ·.~R­
¡ __ i.;..~VER 

RE VOL tJER 
i 'VOLVER 
J \!'IJJl. \.-'ER 
RE'VOL~R 
r-~~:l VlE'R 
& Vi!lL~R 
kc. V!DJL \JEF: 
f.tEVpL VER 
i W.t. CVE-a::.t 
r. _ 'VlilL VER 
~VOP-ViER 
r ·vlilll..VER· 
r VDa..VER 
~F.\.IQ[L VER 
;•o::-vou.. '.IE"R 
·, lVOtLVER 

Jt,l;!,.\iF.R 
lF\ VE:fi:· 
·•vrn...YE~ 
:1.t"Ol,. ~'ER 

tEVO\ll_ VER 
:11m..wR· 
,lJ'OLVFR 

'E\i-tOLV'ER 
ll::'vrn_llJER 

JJ'OLVF'R 
.;.. V'OIL'vER 
F.VIDL'WER 
; :voll..w.¡¡;: 
_ 'irOLVER 
~\t'OL~ER 
-·10"1..~~ 

Jm..VER 
· ví"ll. \\JF.R 
·,~orn...wiR 

Poa..~lE~ 
Jrn...V'ER 
V[D!l_\l'ER 

1 ' 1 

' 

RtGSSl 
~'lDSSl 

•. OOSSJ 
00-=SI 
rmss:1 
f.USS)I 
RGSSJ 
RIDSSl 
R0$5] 
R(!)SSJI 

mlSSJ 
ROSSJ! 
ROO..~l 
Rft...SS] 
R[ÍSSJI 

R[SSl 
ROOSl 
ROSSJ 
mlSiS] 
ROSSJ 
~DSSl 
ROO~l 
!Ft/DSS] 
RQSS1 

ROSSJ 
h'OSSl 

-~~$$] 
ROSSJ 
RO$Sl 
iIDSSJI 
rulSSl 
OOSS] 
ROOSl 
iF:ülSSl 
FIDSSl 
ROS.~l 
Rtb-Sl 
ROSSl 
RQSS] 

ROSSJ 
OOSSl 
RIDSSl 
F.tDSSl 
ROSSJi 
ROSSl 
F:ossl 
m:r--.s11 
RO'fS.«,í] 

ROOSJ 
Fi[l)~5l 
OOSSJ 
OOSSl 
F:0&.;;J 
ROSSJ 

00.l'fi?f.t.lÑ J! A SAL VADOREAA DE S!EGll!Rl DAD 
c,;,i..~ i, 5A DE CV. 'TEJER~] A !No.. Oll ! 5-91 

.. 38"' ES? J293175 

.. 33"' ES? Jle93:t 76 
-~~• ... -G~ .· .. _.]~t?e. ... 
.38.. ESP .Je93l 79 
.38'"' ESP J1293:! 00 
.38... ESP .J~j 9:9 
.. 39"' ESP J293lS2' 
-319"' ES.P .J~tB3 
.38"' ESP ..129319.fl 
• 30• ESP · J3319S7 
.. 38'"' ES? J~l9S9 
.. 38"'" ES!P ..Ji331990 
.. aa• iES? .l33l-99?. 
.. ?S"' ESP .J33199l!i 
-38""' -ES? .J:331996 
_39 .. .ES? .3331997 · 
.. se~ ESP J~oe 
.. 39 ... _ ESP. · . Jl:-332003 
.~.• ESP .·•.J33?.004 
.39•11 ESP J33e'Óó5 
.. 39..... ES? ..J33?.006 
.39"' !ESP .J33?.008 
.38"' ES? ..J3320()9 

.,,391a ES? -1332010 

.. se- ESP ..J3300l :í1 

.a-a·.,.· ES? J33201 E­

.. 38.. ES? ..J93201l 3 

.38"" ESP· .J39?.0ló 

.38º ES? .J3320l7 
• 3g• IESP .J:332018 
.38"" ES? .l33z?<'19 . 
.. 381... !Es.i? .J33?.•J.'2'aj 
.. 39 .. ESP Jl3~)E:l 
.38• ESP J3a.:Oe2 
.3BIIIO ESP .J3320e;,3 
.39 .. ESP .J33202'" 
.. aa"" ES? J332;~5 
.38"' ES? Ja3e026 
.. ~1oao ES? J33í?027 
.~"' ES? J332029 
.. 39• ESP .J33E'~~ 
.. 38"' ES? J33E030 
.. 38~_ ESP ' J33203l" 
.38"' ES? J~2092 
.39'"' ES? J3132Ó33 
.38"' ES? J93?.<J3b 
.38"" ESP J93204J 
.381,.. ESP J:33204!& 
.se• ESP J332~3 
.SB"' ES.it> J33?044 
.. 38 ... ESP !601773 
.. 38... ES? ~)17?4. 
.. 38 .. ESP W50l775 
.38 ... ES? 55(U778 

Es.t.ado 

~"PA"ititl CltJl.A 
F.;tOOADA 

·--· ~:iin~ ·. ~ .... ..... -
!i'4m'AD~ 
MliR]CUA.~ 
tmil'R:J!ICl:Q..A 
l!'ll~TR! CULA 
!':!AºiEUCULA 
~iitJ! CUIU\ . 
~TFl11 CULA 
li"'i.#11f~!WLA 
M7l'EUCU!..A 
·Jl'llfliiiRJ D.P_A 
i1!~1l' rt Ji CULA 
J~lfRleut.A 
t1i..:!%"JiU CtU .. A 
~-VR] CULA 
~7R:!!CULA _ 

· i!!llAY¡il!U Ct!IJ-11! ... · 
. .. ~~l'~J CJl.A . ... . -

Mli~lCULA 
~ 
H:tiiRl CULA 
M~TRl~A 
R[J)B~ 
~1iRJICULA 
ll'IAliRJ CULA 
Mü'RJ CW..A 
MliRIC«.Jl.A 
-~"l!A1fr.t] CUILA 
ü~lí!RlCULA 
~fl1íliU CUl.A 
~ñRl! eut.A 
~ilíRJ [lJLA 
mYrrR] Cl.LA 
!Mt:~ÍiRl CU..A 
IN!~TRt ffilA 
R''l!Alí!Rl CJI ... A 
lr'GAT!RJ Cllt.A 
AA7iR] CULA 
t!L~lfRl CULA 
ff~ATR] CUl.A 
~'f~TRJ CULA 
l?iA1fRJ'CULA" 
Ml!'RllCUl.A 
ll'l!~ii!Rli QJ.l.A 
ítt~7f FH a.n .. A 
Uffi1'11n cuu:11 
i~1i5:rJCULA 
Mlr~lCULA 
!E it.:l!'RAVJi ADA 
U·~'illU OJLA 
EXTRAV']ADA 
IPIL~l!'RilCULA 

0000122 

1 

1 

1 

1 



Vers
ión

 Púb
lica

~1:VOL\"ER 
F'.VOfll-WR 

. ~EY(ül'L~R . 
REV"DLVER 

E~VER 
EVO!L'VER 

REVillLVER 
EVO-LVER 
EVOL\ltR 

REVOLIJ.¡.9ER 
~VUJ_ VEF.: 

:'.VOLVER 
•• O::VOLVIER 
;::r•~_\!ER 

.. -1.VER 
- L\l'ER 

REVOLVER 
~"E'\IOL \l'ER 

E'V(Jll.YER 

s...ÉVüLVER 
~VIJi'l .. VER 

:~VOLVER 
:WL~R 

REVOL'VER 
;;\J>t"ll. ~R 
::VDLVE!R 

FtEVOl..~R 
-::VOLVER 

~VñJLVER 
$V-\JOL\.~R 
.RF.VOL YEí..t 
. . :VOL\IER 
. :-·~qi__l'JER 
-{ 
~ - ' LVER 

;:' _ _ 1 VER 

~\JOLÍIJER 
RE'.FOLVG::R 
.,..~VOLVER 

~vm..VE!R 
, .. .:~VOLVER 
~VOJL.\'ER 

~v~~f:-
;:voa. VER 

~VOLVER 
:VOLVER 
:VOLVER 

-:tVOi. VIE!f:t 
-~VO!L~R 

'.'V'Ol.\PIER 
.,. '\l'!J;l_ VF~ 
!E1.t"Oil... VER 

:"-..IO!LVER 
'VII1LW.R 

F.:VOL~R 

14:22:()5 U1lVlllJ!STF.RlO DE LA D~FE~A J~ii:]OJW.~ 
OJ!~l A. SAL VADrt¡:;gEttA DE SESUJR] Dl!ID 
C.OSíA& ~ 5A DE !:V. TE~~] A ll'~.. 0:9 1581 

OOSSl .. 38"'-ESP ~53283 l 
RUBY .32'"' ~:.Ó57 

,.~.J~~R. ..,,. ......... -"'~~7 111
, • • -.·-• ••• l,;t~~~:r;~ 

RUSER .357., ~ :lló0-98687 
SHlTH & t>:ES~ .E.'2'"' MSl'JI· 335 
Sf1JTH & WESS!Cm .. é'e"" msf-11 ~2497 
SMJITH & 11,DESSON .. 32-"' ESiP 200ie84 
SMil"iH & ~SSON· .Si!'"'Y. .2'd'Jl"' 5464:1'2 
~llTH & lilES..~ON .357• n .. ~ AH?3263 
S!l1111'H & ·&liESSON .. 357t,, i'ffiSNI BSt83t¡O 
SU'l!JTH & WESSml .. 357 .. f'l'rASM Bs-32897 
S~J"TH & WESSffi\! .. 357"" f~,,s BSWBl~ 
SMJ'iH '& WESSON .. 357"" J.11AS18 BSi2'ó029 
S-'lllil'H S. WESS01..t .. 357ª f'WB.11 OOC73549 
S':'!lll"üH & ~,ff;.'.SSOl!,3 .. 357"" ~ - BOC7545 
S!l'll!TH & WE5Sm .. 357 ... 11-"'.ASN BUID5084a 
SffJJTH 2. t-JESSOM .,_3,57• MSti3 BO..m982'1 
si'iDTH & WESSCWID .. 357"" J'II.A98 . l!:ttl'E4589 
SM]TH & ~ES..i:;ngil .,357• J"J.~ WE4679. 
S!il°TH. g; . iF-S&J¡r.,J .. 357"" ~- 1(545086. 
~:B'iH & i•JES..~11'.I .. 357"' ~ '1!79-114~ -
SXllTH & WESSffJJU;a .. 357"' ~~ 1(949158. 
9l!J,7H & !1,;ESSO/í~ .357• Lt~ S lS435?.3 
Stll:lll"H ~ r.fESSIDS .. 357''"' MS!'~ Zi(.286-!;2 
~]1')-1 & t-.'ESSl!:IN .. ~?• :MSN ~9:!2 
51'1llTH ~ w~ssm· .. ~7-• ~ 5bae.soaa 
~lTH & UESSm .. ~.. Ot"J,9706 
g,QJTH 2. WES..~ .. 38'"' C730...C)9E' 
SMJTH & WE~smll .. 38"" ~.]887 
S1'""1l TH & lESSOil! .. 38.. ~Sft AFF:6987 
S!11l 1rH & WESSO~l .. aa• ES? Al".t?3l 89 
Sfl]TH & WESSOt?J .. 39 .. ESP AU.~058 
~i,11J"JH ~ \~SSON .38'"' ES? AIJ.JTOB97 
SffiüH - & WIESSON .. 39"" ES? PNA96l2 
Sl1llH & WESSON .SS"' ESP AVB3e0:!! 
St!llüH & WESS~ .. aald> ES? AV1'4273 
Sl'illTH to ~SSOi~ -~• ES? :S~R941S 
Sl'nJTH & ME$SON .38 .. IESP BFS2093 
~ITH ro WES..~N .. 381 ... ES?' BFS21 l5 
S'a:!l'lH &. WESSCW .. 38"" IESP iBHTl776 
S111fJ TH -& ~E~Olll! .. ~.. ES? BS!>:l l 54 
S"Ul TH & !-DESSOrNJ .39"" ES? BS\(l l ó7 
SlliJl"fH :O ¡.]ESSON .. 38'° ESi=.• -BSE(:I :i 79 
sn!TH &• á--~ss~ .. sa= ES!=° BSB>~~eos 
Sf'nlTH & ~JESSOf~ .. oo~ ESP BSRSOSb 
~JTH ~ !'.r$E55mrli .38"" ES? B5R5096.. 
~] TH ~~ !bESSON _33... íESP Bt.."D25l 6 . 
St11]TH lle YES~ON .38'"' ES? BU"M555?. 
~] TH g WESSrn'~ .. 38 .. ESP E: 24971 
Sl.'1:]TH 8. r.F-SS!Ill'-!1 .38"" ESF• CA~76 
Sll-'i1]li&-; fo WESSOf.JI .30"' íESP CBC:i7l9 
9J-11]7H t. a.P.::S.S:rt.~ .. 38"" ES:=• CC!..5856 
mn TH & ~ ES-Stnt..e .S.'9"' ES? C37~697 
SU~Ji7iH & WESSO..~ .38"" ES? C524793 · 

Est.ado 

l!'L~líR]CU!.~ 
ID1ES'ií.RU! DA 
f{~ADA,. 
M1IFtl OJ'il.A 
~..DA 
ROOADA 
MliRJCULA 
i-Mii'Rll CULA 
Mll'R:icutA 
lffl1íR] cut.A 
RECU?ER.fID~ 
il'U..4TRJ!CULA 
RiD!BtADA' 
Mlif":]Cut.A · 
M;-JiR] a.LA 
MlfRlCUl.A 
!f1A'ilfffl cut.A 
EXlRA\11 ADA 
i-t.~lifU CULA 
1~'i1rRlCU'.:..A 

-K~1iR]CUL~ 
FIDBADA 
~i:tiÍf Rl eut.A -
ROBADA 
ll-'VIITRlC.U:..A 
MTRlCULA 
RimMA 
~ADA 

. ~UIDA 
lt~1Till cut A 
i"ll.~.iJRJ CULA 
ll'f&fl1rRJct.P_A 
!Elt1l'RAVl ADA 

· MliRJCULA 
ril~TfU cut.A. 
~•Rlan..~ 
fflliRlcut.A 
1!1.ft1'Rl~A 
E~TRAVJADA 
EXTRAVlADA 
~TRiCULA 
e-'~1'R] Cl)LA 
~A 
f'l!AiTRJ CULÁ .. 
fl[llS~A 
DFSíiRU]DA 
Mii:;t l CI.UL A 
~J'.tt'=lTR]nLA 
iPi'J:li7iRl CU!..A 
!Mt~T.Rl CUlLA 
WfGli!'~l CULA 
Mll"f:!CUL~ 
MuRl!CutA 
!Eill'RAV! ADA 

' r 
1 
1 

1- --

-- -- _ ¡ 
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Vers
ión

 Púb
lica

u 

:iil03 ft:t6t :11~ ::2'2:(6 . ~-'QJH'\lJJlSlE:RlO DE lA DEFEJS~ ~]ON)AL FA :Ud!A 33 

=-voLVER 
::VOLVER 

RFWLVE~ 
-"::vol. YF.R 

:'.VOL~'ER 
Kt:W!l,.\;~R 
~F.WLVER 

:~vm... º.JE R 
1 

. ..,::.VOL t,.<UER 
RiEI\JOLVE'R 
- :VOLVER 

:'.VOLVER 
F.tE'VO!L VER 
-,,. 'rot.\..PER 

~ .VER 
"..:~a..1\..-rtft 
RE.VOLVER 

~VOLVER 
:VOLVER 

F..-EVílLVER 
. ~VOL I\J'ER 

¡' ·: VCJ1L. I\J'iE R 
REVOLVER 
"~VOL~R 

:~VOl.VER 
' .... ~VOLVER 
REVOl 1/J'ER 
1 rvo1.vER 
1 ~VOLVER 
REVOLVER 
r·~vm.VER 
1 ' 
1 ·:VOL ~JER 
~( nr.YE:R 
~: -~R ; • 'l..__ 

1 :VOLVER 
' . .iVOt t.,tE!!i: 
RF.:~\.'ER 

•"VOL'VER 
:V[Dll VER 

itf.:VDL VER 
__,_. vrn. \Vf:Fr 

::•vrn.. YH::R 
,¿Vpt.VER 
~E:VOL\'JER 
, ::vrn .. \tER 
: }VO'i.~R 
:C:VOiL'VER 

·· -.vo!L W.R 
· 'voL""F.Eit. 

1 

EVa'JliL VER 
r-vm.VER 

VO!L\fER 
,},JíJU_ VFfi 

e ¡.·vnit. t.PF;;t 

' ,._ 

· CO'J'fi?AAJlA SALVAOO-~ñA DE SESU~JMD 
COSA&!> SA DE fN. lE~!l"J:cllAI lf$a .. ts)ll 158:1 

·Seriie 

SUUTH & WES.~ .. 38'"' ESf' .J4942l7 
Sg;Dli7H & WESSON .. 391$ ESP .J99~479 

· ··S!'Ul'H .&. ~~ . .. -00~ .ESP -~E'E-6024• 
S~'lll lrH f, WES..c:mN .. 3ia"' ESf' V 488146 
~l TH & ~JES..C::O.'I\D .. 381:P ESP l D76087 
SlM!lTH & WES..~t.a .318º" ESP lD9e'915 
Slí"lll iH & WESF..OIM .. 319~' ES? :U,~43328 
S!f'IIJl TH & e.eESSrn~ .39.,; ESif" l.746'.il. 
Sf'fll ll'H & k'IESSO~l .381"" ESP 236!<400 
SNl TH t. n.JJESSO~ .. 39'"' !ES? 3D77075 
swtlTH & WESBON .. 3911> ESP ~,r.• 
S~lTl-l! & !,.,"ESSON .. 38'"' ES? 32547 
Sf"!l] üH g WESSOllhl .. 39"' ESP 33:B l OC> 
S!I1]1"H & ~S~Oll8 .. 39~ ESP -'E0287 
S~Ufl'.!l1'H & ~2ESS~l .. 39 .. ES? 637210 
SMJTH ~ ~$SON .. SS .. ES? 65..'533 
Sli'lllTH S WESSON .. 391 .. ESP 687645 
S~-1!JI TH & WESSON .. 38'"' Es;:i- 7Dt'38l 6 ' 

· Sir-t!Th'!- & _. l!r;ES,SOW .. sa· ... ESP . -nxai;-95 .. 
Se'1ÍTH & ~S&W .. 39" ESP ~1Ít:I 
SM!l TIHl & .~ES..~ .. 38"'. ES?. ?D9E'bbt! 
Sf-1\JTH & ;r:ts..~ .. 39"" ESP 7D9289l 
511] oH & !WESSON .. 38'"' ESF 71 sil;/¡ 
SfflTH & UES..C::[I)~ .. 38"" · ESf' 8De090-? 
SMll7iH ~ WESSO~\J .. 3e"" ESP 9:i45 
Slf'lll1iH & WES..':iON .39 ... !ESP 82i?27 
Sl'lll!TH & ~SSOlM .. 39!"' ESP ~5956 
T~U.IRUS .. 22"' U'BA:61.l 5b.fa40 
TAl!C-.ru5 .. 357'"' ~ 1!..Hbbe:ll74 
TAU.~JS .357"' l!'ilAS1a OFE'9e77e 
TAUÍ'\1JS .. 357"" tr.l~ DF292773 . -
TAum.o5 .. 357"" ~ OF2'927'74 
1'Al,iR!LllS .. 3571

" ~f.'l 00295..=j48 
1'/%1.JRUS .. '35'7· jf~~ 062955'39 
l"AURUS .. '3f57,,,. MSN OS2955'5t'J 
,AuRus .357"" Maro ~mea· 
1'~ .'357 .. mSl{l OH30~'11~ 
TAOOUS .. 357 .. E~~ PF4!0450 
ü~US -~"i'.., ~ PF4:l!24ó9 
"I~i!=.'ÚS .. 357"" Y.iASN Pl.475073 
TAUlRUS .. 357"' i'JAS7tf 0!2":,""'27E' 
1'~0000 .ss7• mG?iJ SA7:ll5385 
7 &ltU::tUS • 3571& i'JASN SA?l 5392 
TA'!.GFWS ,.357w. Uffirii!li! SD73e75é 
T Al.~1.JS .. 357"" 11-ffiSN S073E'7~ 
TJA!l.mi!JS .'357,.. MIBN SD732'r":a 
TAILU.~US ,.357• K~ SD732757 
7iAtJRUS • '3!57"" J1ABI\J SD732758 
1'~US .357"' M~sl SF73365:!l. 
1'/tURUS .35'7"" li'll~ S!F?'33b52 
1'AII.J.1m...tS _357"" MGi. 5f'733653 
700RUS .357'"' MASN·l,.'L117<09l8 
,ooROO .3Ea .. MSE>-l ~Al72'&l7 
7f i.ZtJLJRUS .. 357"" r.m~ >:Bl 79?.5f:t 

Esit.ado 

lsmt~A 
Ui&lilíl!i?l all.A 

..... í:'f1fflf!l:!lCUL~-. , . ... . 
Jfflli5U CULA 
ffAi!'RlCUlA 
EXliRA\PlOOA 
ll:11AiiíR] Ci!Jlt.A 
MATRl CU!:.A 
mTf.tl CLJI_A 
f'!l.~1iliU CUl.A 
tH'A1iS::l C:Ui..A 
~'li~11'1!U CU!.A 
E X-VMVll ADA 
1!1.A"ll'RJOJLA 
J'!lAlr~] CULA 
~A 
fl'J!fJ!' Rl'CUtA 
t.ffi'l Rl Cln.. A 

. lf•tt~'TIFtl CULA · 
fr.~'lRl CULA . ... 
E~,.R..4V11AM . 
M1TRlCl!LA 
M1í!Rl CUJLA 
l!~)lT~J CUll..A 
~1l'RlCULA 
Ml'RlCULA 
~A 
E~ll'RAVl~· 
~TSUO.Ji.A 
Ml"!Rl CULA 
EX'TMVJ!MA 
Mll'Rlcui...A 
M1iRl CUl.A 
MT!R] CULA 
f'if.tll"R] CULA 
MliR!WLA 
!1'l~1Tr.tl! CULA 
MJA-1[¡¡;:J :i:ULA 
t.'-'11:AilfRlOJLA 
M#itliRICULA 
rmg::~ 
Há!:\TIF?l CULA 
~"TRlCULA 
lf1~i'RJ cut.A· 
~líRlCttLA 
M"iRlWL~ 
lfffili RJl CULA 
~9ADA 
tl'#i\7F.tl CU!..A 
~ATF:lCUi.A 
lMliftl CULP.. 
!f~1iRl CU!..A 
~ilifUCULA 
Jffil!'fd CULA 

0000124 



Vers
ión

 Púb
lica

,_ 5./(U /06 

E:'VDLV'ER 
. ..7-V'O!L \i'ER 

. R'F.'-''OCVES . 
EV'lm.VER 
EWL~liER 

RE'VOLVEIR 
~VOLW.R 

EVOL\.IIER 
ll"i.EVOll:,VIER 
Rt\.'Oi. \<"ER 

E'Vm..VER 
¡::VOLVER 

REWt. \..!IER 
-,~-t.\fER 

.. rLc.JER 
REVOLVER 
~VO'L V'ER 

:VíilLVER 
·• • ...?.'VOL \.l>!E'R 
RF.VolVER 

~Vl!E...VER 
::'VOLl\.~R 

ñ:EVOL\FER 
VOLVE!=l 
VOL~R 

r:1t:.VOLVEFl 
0 1::VOi..VER 

::vol.VER 
__ _.F:\tOl.VEi!it 
REVOLVER 

;."VOL~F:-
::VOLI\IER 

Rr -,_VER 
~ _ LVER 
:'.Vf.CLIIJEt.t 

~VOLVER. 
r::11!::ClJ'Ol. VER 

::11.JO:i!.. \t'ER 
::VOLVER 

RE'\YOL ~!F: 
::vrn..VER 
:'.'Vfi:L VER 

RE~.IOlil.. VER 
··::voL VER 

:.\ml.~E:~ 
\lr:\t"Ot. W.R 
~F.:VOL \SER 

::voLV'ER 
~\.ll{"ft.. \\IER 

tF.Vm.. Vf:!:t 
~VOll..VER 
~Wl.VER 

!f-"l\,,"Ol. WE,t 
"'-::\.-'OL '-V'F.R 

,_, 

l~:22:05 KlliltiIITTERJO DE LA PEFEt<SA NACJOO~L 
CDl'!l'?P.f'Zl! A SAL VAO$.<E.:ZA DE SEG\lJRl ~D 
COOASE,. ~ DE CV. "TE?>JEf.CJl A J$ro. ((tllJ ll 591 

"lA.URUS 
1'M.liRUS 

· 'i'IRl.1RUS 
,. An.Jr."'lUS 
1"~'05 
100RUS 
"TA" ... ~ 
¡~1.JS 

. iAllffl.JS 
"i~US 
1'AUFtUS 
lAIIJR!!JS 
"lAU:RUS 
71'~ 

·1AURl!JS 
1"AIJJ'RUS 
li~~ ·~ 1'AUh'US 
7~ 
iA'JRUS · 
'iAUftUS 
l'AURUS 
"iOORUS 
TA~· 
7FiilllRt)S 
1'Al!JRUS 
TIA~ 
TAi!JJRUS 
Tm.lf:U$ 
7rAmtS 
'T AU..IRUS · 
1"A!!Jr.i..t5 
1'AURUS 
l"AUiruS 
l'AURUS 
Tf.btl,,r.:ru5 
TÁUF.'US 

· TIAÚRUS 
'iAURUS 
lf Atf;;"US 
TAlllflUS 
1'AumJS 
i"AUFP.JS 
1'AlSF.'US 
lAn.llf.'US 
TAtüRUS 
T~1JS 
TAl!.mtlS -
liA'i..i=WS 
TAl~tJS 
TP.Um.!S 
1"AOOUS 
TAUFruS 

.... 38"': ... : .::::· 
.. 38 .. 
.38'"' ESP 
.. 39 ... ESP 
.. 381~ ES? 
.39'° ESP 
.. 39"" ESP 
.. 39 .. ESP 
.39'° ES'P 
.. 38 ... ESP 
.. 38~ ESP 
.. 38'"' E.SP 
.. 38 .. ES? 
.. 39"' ESF' 
.OO .. ESf' · 
.. 38• E!:lif• 
.. 39!"' .ES? 
.. séiooºEsiP 
.. 38 ... ESP 
.. 38 .. ESP 
.. 39 .. ES? 
.. 88"' ESP 
.. 00"" ESP 
.. oo• ESP. 
.. 39"" ES? 
.. S!B .. ESP 
.. 00"' ES? 
.. 39"" ES? 
.. 381"' ES? 
.. 318"" ESP 
.. 38 .. ESP 
-318• ES? 
.. 38"' ES? 
.. 38'"' ES? 
..391"" ESP 
.. 38"" ESP 
.. 38 ... ESi? 
.. 39"" ES? 

· .. 38"'! ESP 
.. 38 ... ESP 
.. 38 .. ESP 
.381•~ E~ 
.:.OOP IESP 
.. 381"' Es.e 
.. 38"' ES? 
.. 33 ... ESP -
.. 39"' ESP' 
.. 38• ESP 
.. 38"". ES? 
.38"" ESP 
.38"' ESP 
.. 38 .. ES? 

Sj?="..f,583 
ME776937 
ra!:'.77ó9l-9 
619701 
LF6e983l 
ND9()9'5! 
t~ 
~093 
~)096 
r®93034B 
rffl930349 
Nli)93?.?as 
NI!}~ 

ND93e735 
NID93?.736 
ND93s?T.$7 
1\IJD93e738 
~93274l!· 
iil!D932742-
Wñ~.Á . 
f.m932762 
fE9'r7899 
NE94790Q 
NE:947901 
~947902 
NE,«,'47905 
~E9479Jb 
~'E9479ll7 
~E947938 
NE:94792'11 
JrE~47,ee 
~91,7923 
B'E:947924 · 
N!<]4]4l;i6 
~,1~~717 
Ni(,9073!8 
t4(907l9 
rtll3•!922b""9 
O!El2142l l 
00237942 
OD237945 
DF'lH,734 
OlFlló735 
OF~l~e'4 
0Feen1:,e, 
0F28]628 
06i2'983b4 
0Hl92057· 
rnU92(t59 
0H300755 
0!H900757 
OH30•07581 
m-ll3038bb 
™3070'2!2 

E)tlTMVJ! ADA 
EX1rRAi.J:U ADA 
·:f~-. 

~'l!A1!"FU eut.A 
~A 
M1TR!CULA 
M-"HUCULA 
MliRJCU!LA 
EnfM¡VlAD~ 
IPíl!Hl1iRl CULA­
RlniB&IDA 
í1AYiR:l! CUl..A 
Ml!"R] Oill...A 
IJ'll&b1l'R] OJ"LA 
DES1'RU] DA 
11-mliRJ! OJ!.A · 

. mireUCULA 
· ~Xll"R~NHIDA 

. .. ·:. ffli'¡lffUD.ll.A . 
· · tt~iRfOJLA 

MTRJ!.Oll..A 
E~liRAI\JlADA 
MT!FH Cí:n...A 
!!'!iA"'iRJ n.ll..A 
~'OBADA 
r~1fRJCULA 
E>tl'~VJl ADA 
~'iiRl a.JLA 
k·'l!P.lliRl~A 
R-1l'RI CULA 
ll"JA1Tf.tllCULA 
MTRlqJLA 
R!llSADA 
EltTRA\.'ll ADA 
1!11A1l'Rl cut.A 
EXüMVJADA 

· Dt~11'RJCOLA 
R[J¡F~ 

EnRAVJADA 
~~ 

~A 
OEcm1:i!SfmA 
!E~l'RA'VlOOA. 
M7Í"RJ.O....'LA 
ROOADÁ 
MlrR]C'Ul!...A 
E:i&TRAV] ADA 
!'UAll'Rl CULA 
r~·nu CL.'l.Á 
MliRJ Cl!Jil .... A 
~liRlan..A 
mTlF;J CULA 
E~liRAVJlAM · 
U'r.P.iiR] CU!...A 
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Vers
ión

 Púb
lica

1 ' ,, ;p/0:!l /(% l.tii ;2?.::05 !Ml]Nli5liERlO DE LA DEFEL'll!SA ~]OM!... 
~tAñJA S~lVAOCllRE~A ·DE s:E!B'iJJR]MiÜ 

:\lOLVER l' 00.!FSU;:f 
:VOL VER Ts!WIRUS 

:RF'IJCJ11:.. VER· ... ·.-,:~us . -.. 
---=-VIJL ~!ER 
: ~VOL VER 
.~i.:YOL 'iJER 
~VULVER 

;~VOLVER 
~VOLVER 

Fi.'€VOiL VER 
--· tVOLVER 
, ;~volL VER 
RF..VO'LV'lER 
.... \ .,!Jil.~R 

:0: .W.R 
: •• ~VOLVER 
REVOLVER 

~VOL \\JIER 
rYOB:. ~ R 

F:EVOL~R 
VOL'VER 
VOLVER 

~V.,ULYER' 
:;•Cf.Vm.. '1..-'ER 

;~VOLVER 
: ..2vrn. 'iMER 
REVOJ9_VER 

~VULVEf-t 
~VOLVER 

.F .. EVC!L 'VER 
-=~VOi!.VER 

~VOLW.R· 
Ni_ ...... VER 
~ .✓ .VER 

:.YOL\."ER 
.~Vm.VER 
fi'EVOL VER 

-~vrn.'IJER 
' i\.~VER 
REVOLVER 
--:vot..'~IER . 
, ::'J:ot. VER 
'"'~VO!l..~R 
_;tEVOO.. VER ,,-·~' 

::tJOl!_VER 
l . :ivrn.vER 
~'EVOR...VER 

· :vrn .. VER 
~VOU..~ER 

WWLVER 
'";:VDLW.R 

1 1 · 

1 :'.VOL\IJE~ 
·-.. ~·vrn.. VEFt 
1-:va~-~R 

11'~ 
1'AIURUS 
liAURUS 
TALIRUS 
TAIJRUSi 
TAUROS 
TAIURUS 
TAUF.1.S 
TAllRUS 
7All.JlF:US 
TAUfruS• 
TAUROS 
'TA!l.lRUS 
7Al.l'RUS 
1'~-US 
7~1JS· 
·;-~..!ifd.5 

__ . . .J" ~us 
T Ai'J..ff.JS 
TAURUS 
1'~US 
7~·-!US 
1'~US 
"TA!JJRUS ,.~ 
7Al.lf.{US 
TA!'.JRUS 
1íA!LRUS 
1i~'U5 -~ l!'Ál!JRUS 
iTAURLISi 
7rAU..tFWS 
TAURUS 
7l"AlURUS. 

1'AURUS 
,-~srus 
TA,1..~1.JS 
TA'JRUS. 
T AUr"'iUS 
TAUmJS 
TAURUS 
,-Al!RUS 
TAIURlJS 
TAll!RUS 
1'Al~US 
1"P~S 
1"A.U'RUS 
TIAtllmJS 
1I' AUii=tUS 
líAU!RllJJS 

COS.l$E,. M l!lE CV.. TEilE~.aC] ~ ~.. dJ! :! 591 

· · . ...... 

.. 39t4i ES? D!:-13:11 lf.>5<0 

.38"". lESP OlJ317299 
· ..:38 ~·--:ESP.. · ~- OJ31-73(l)(.) 
.. 38'"' ESiP · 003173011 
.. 30"' ES? 00338079 
.. 38"' ES? ~~eoae 
.. 38"" ES? 0H(.33845la 
.38... ES? ~0455· 
.38"" ES? O'i1>~33845b 
.39"" ES? O!V"-.33S46J 
.38"" E.SP [JS(339462 
.. 39 .. ES? c:tm(351)473 
.3a· ESP' m,:asoto7ó· 
.. ~s1eo ES? 0&•!350477 
.. 38'"' -ESP PC372b95 
.38'"' ESP P.C37907l 
.. 39• ES? PC379(f72 
.. 391"" ESP . f"C379<>73 
-_asl00 ES!F.':. . . PC379074 
-~

141 ÉSf• ?C379075 
-~"' ESP P'i:.379077 
.. 38'"' ES? PC379947 
.sa• ESP PC:39<~8 
.. 3Í3i"' ESP PC380349 
.. 391 111 

• ESP · PC:3.80355 
• .'38"" ES? PCSB0376 
.. 3Sl"' !ES? F'C396C>91.) 
.3Si"" IESf• PH~3le93 
.38"" ES? PH43:! 2'96 
.oo.:. ESP PJ4352?:i 
.. 39••· ESP ·· PJl;i36362· 
.. aeni Em:•: PJ14534Ea 
.sa,;.·.''ESP PJi453ltB4 
.se·· ESP. PJl'853'995 
.3á• ESP · Pl>~<Gibl 9BE' 
.. 38 ... ESP Pit:462617 
.38 ... ESP PIK46E'ól8 
.. 33'"' ES? . F~i>:465422' 
.. 39.. ES? P,t.465429 
~38'°' ES? f•J>:465bG)2 
.38"" ESP f'Lts75$.39 
..38"' ES? PLIB7559':8 
.. 3á"" .ESP PL476.!;,il O 
.39'° ESP PL~76ól 3 
.. 38"" ES? Pt.4766:i 5 
.. aa .. ·ESP PL476-bl? 
.. 39"' ES? ?L476bl 8 
.,30•• ESP DD5l 72!Je 
.. 38"' ESP OD5l 72(1ló 
.. 38 ... ESP Ql0017208 
p38"' ESP ~S4ó41e5 
.. 00"' ESP 05464126 
.38°" ESP QL.ff303R 
.39"' ES? m...43039 

Est.ado 

l!1Ct."íRl DILA 
fr'OA11"1Rl CULA 

... .. ~.!)A¡ . ., .... ·'· -, . 

00-B:A!i...'"'A 
lf'il:t"VRJI CULA 
M1iRJICll..A 
R[l]BAJDA 
U.dJAi?Rl! CULA 
M1í~llCULA 
ift4l1l'Rll CULA 
V'fA1ifJliW'LA 
M1i!F:iCUl.A 
EX1fRAVlAM 
m,rsn WLA 
1!-n~1l'l!UICULA 
~ADA . 
Mll'RllrnLA 
E:itlRAVJADA 
f"~JF.U ~~ .. .. - . . . . 
M1TR1l Wl.A . 
M1iRJCULÁ 
f~líR]CULA 
NAtüEit] CULA 
UffiiHU CULA 
~"iF!l CULA 
ff~if-tl CÚLA 

· MJRJCJLA 
f'BA"ll"Rl CUl'_A 
E)flíAAVlADA 
Jt.fliIRl CULA 
l!)ES1'RUl M · . 
E~l'~AVl ADA 
ffATRJ CJH .. A 
~7TR1 ClOl..A 

· flOIBA!llA 
Mll'RJICULA 
M71'R] CULA 
~A 
i~l'RlCULA 
M1'F:JCULA 
M1'.Rl OOLÁ 
EXTFlA'VlADA 
!EXJRAVl~~ 
W.tiiiFfi CULA 
Jt#.1i~iCULA 
DESTRUl DA 
r1..·tflifi"ICU1..A 
MA1fRiClLA 
EX11'1RAV'l ADA 
f•~"JFtl CU!l_A 
M1"Rl!CULA 
.lf'll4%Tllii'l ICULA 
E~"JRAV]ADA 
E~TRAV:!ADA 

0000126 



Vers
ión

 Púb
lica

1 
) ,/011 ,f~ 

1 
14:22:05 ~J~lSTERliO DE LAI DEF.IE~~ ~-ffiCHJ!M..GL 

C[}.t-'OPM]A S ALYADCRE~A OC SESUFt] DAD 

COOAS!E !9 S.~ !DE CV. iEN!'Et~] ~ ll'4tu. O:il :i! 5Bl 

' 
i violL'tt'EIR 1'P..Uf1US -.38'"' iESf' DL4304l 

~- VIJ"A.VER l'A!!JF:US . .. 38,. ESf' m ... ti.3042 

<á:.~~~-~[{ ..... J~tvh1.IS .. , .. .. ..... , ... , .. .. 38-: --~ -_ ... Ql,.la~~,., ...... . . 

:1=voLVER 1'Aum.JS .. sa"' ES? li;}L,q3fJ44 

~ IIOCVF..R liA1!.Jlf,fUS .. 39~ ESP OiL4304i5 

~G, vm ... V~'R 7i ffl'ffl.JS • 38,., !ES? Ol!....43046 

':.tF.;VO'LI.JiE~ "iAlt'RUS .. 38"' ESP QL43047 

~ IJOILVER ""íAURUS .. 39! .. !ESP Ql!...43048 

~ ,V'Ofl....VER l'~_llflUS .. 381 "" ESíP 01Ll;l3049 

~ VOL~'-'ER 1'At.!!Rl!IS .. 33• ESP a11-4·go=..;0 

~ VOL W.R T~tUS .. 38"" ES? m...S9783fi 

.:¡. VOLVER "JMJJRUS .. 38"' Es-8=- OC632798 

~VOLVER TA~ .. 39"' ESP ··R1C6332(Kl> 

-,tC"U~\.'ER Tm.lRUS .. 381"' !ES? RDYtí?99B 

, ... VER TAqp.f.lUS .. 38"" ES? RD642999 

·'- U-',l.g...VER 1'~$1.JS .. 38"' ES? R!..707739 

.:w.vm..ve:R ·TAOOUS .~"' ES'P · 'f...'L707739 
, ,V'ffl.. VER 1'AumJS .. 3181.. ES? r{8_ 7(Y7740 

~ vrn...VE-~- -r~us -~- .iES? Rt.. 7ol7742 
~Vm...VE¡:{ i~·· .38• ES? ROf.iS3 
~41...~R T~~US -~"' ESP S-A71400:! 

3 c~m..\.i;e:R 'l.:t\!JRUS _39• ES? M7l4002' 
~s:.vrn .. V'ER lAtf;R:US .39 .. !ESP S.!\7]4003 

~V~V'!ER liAum.JS .. 39'"' lES'P SA714~ 

1 V'OL11JEP. li~ .. 38 .. ESP $?1714005 

-~_ Vllll!...'-'.PER 1'AU::~S -~,. ES? S.e\7:DLJOOb 

~EVlfOt.V'ER "VA:1JJ:RUS .. 3B"' ESP SA'7l4007 

<l IJCi!...\PF.R TAmlJS .39 .. IESP SA7lt,OOO 

~ VOl!...VER 1'Am.+a.JS .. 38 .. !ES? $A7ll.t009 
• 

=tF.VOLVER · TAIJ.!Jlf-LOO .. as• ESP · SA.714020 

t ..,."\J[J)!_'IJER . :¡~ .. 30• !ESP SA7l~Ol li 

¡_ ~ot:.~..fe:R 1l'AiDRus .. 38"" ESP SA?:14012' 

~G· · '"'1l!L-VER l'A!JJR'.JS .38'." ESP SA?:!40:1131 · 

tE - ~R líAIIJRUS .. 3!81.,. ES? SA7l4034 

1 Vl!JLV'ER üAURU,S .. 39• ESP SA7l40:i5 

._ Vrn..VER 'VAURUS .. 3a .. ES? S~7!40:1 6 

t'EV[)l!L~R uAURUS .se· ESiP SA7l40:!7 

.VO!LVER Toom.JS .re• l!;SP SA7140lB 

Vm..\.VFR 11'AUfri.!US .. 361'"' ESP SA7l40J9 

'F.YOL~R TAtr'--:US .. 38 .. ES? SA7l4Q20 

-=-.~.J>~ ...... \lJ-'ER "i~"'ll.JS . 38"' ES:• . SD73ó539 

,IP[IJiL. ~R T AUF.~~ • 38"' ES? SD73660(JI 

,.,-l/[)liL\1-'ER TAt~S .. 38,.. 1;·~ SD73660:D 

FY[]!L~f.r liAIJ.IF!US .38"" ESf• SD73ó602-

IJOL VER 1f All.t;,.'US .. 39"' ES? SD73óó03 

'f[lJL\íER "íAUf!US .38• !ES? SD73óo!>'3 

: VOL\EJR lAi!..UF.tUS .39"" ESP UC974202 

~Ol!...VE~ T OOFtt.JS .. 38'° ES'P UC874202' 

vrn .. V~ R liAL"RUS .. 38"' ESP UC57420t!i 

~VU.1.:.t'¡/E"R 1"W.J/h1JS .39 ... ESP UC97~205 

ºVU:JliL VE!!ir TAU.~US .. 381,. ES? UC8174é'06 

tllDil. VE'lf.r lfA-tfJRUS .30"" ESf> OCB74207 

v'OL VF.~ 1 AJI.A.qaj5 • 38'"'. ESP UCB7~200 

: 'VOll.... VER lÍ' Ai!JRIUS • 38.., ES? Ui:87421 'a 

E ::t7!'~AV1 ADA 
~AvRJCUl...A 

. K1-,~l.8~.C~~ .. 
!Roo.ADA 
JF~@#\ 
IE•X-V~V] ADA 
l!'tt~'l'RJ crn..A 
~~lfllU OJ!l.A 
r.'IIAüRl Cut.A 
~A 
il1'.:11iRl CUi.A 
l!'MliRl! OJI...A 

. flmlí!Rl Cil.J:1,.A 
IM1iR! CULA 
mliRlCUi..A 
111'.Aü f..t.J CUl..A 
MT.R!D.LA 
lMll'ilUCUll..P.i 

· lf~TlRJ.CUl:.A 
~ _®~----· 
i~llJ-U CULA · 
lf:IM\'.lli!Rl CT.ll.A 
M 11'~JOJU\ 
maRJCULA 
1!~11'Rl CU!..A 
lf'llltili'RJ Ca.Ji.A 
~ll'R:il CUil..A 
M"JFU OJ.LA 
!Mlll'l°liR] CULA 

U~lTIF.!Jl Cl.Ú..A 
U~'JrR]CULA 
tr~lfRlCUl.A 
!!'l!Ali!R]CULA 

lMlJ' RJ C!JU~ · 
lM1iRJ i;U'LA 
EX'liRAVJADA · 
lf'.tAliRJ CULA 
!ffAlíRJ CUl.A 
M""O"Rl CUD_A 
E;XT~V! ADA 
f~TRlCU'LA 
M'ATRJ trut.A 
a'l'!.tfí lFH Cl!lLA 
~P.i'iR] C!m.A 
W&~ueu CULA 
lr'd~ll"!Rl CULA 
~~ü!R] CU!...A 
MliRJCULA 
f~A 
li'!iAliRl CULA 
U-'!!~uliU WLA 
II"~Tf'fi a.tLA 
lí~ll'R] CUi.A 
l~'l~li¡;z] o.n...P.i 
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Vers
ión

 Púb
lica

1 
~·l!ul;tll 

~VOLVER 
:VOLVE"'R 

. REVOiL!¡JiEfr-: 
MV[]L ViEIR 

' ~VO'I-\l'IER 
~~VOLVER 
f:FVOJ_VER 

~YOLW.iR 
~VOLVER 

ºRE'WJL~R 
:VOJL~R 
~VOLVÉ~ 

R"¿VOl.'~'ER 
r .,..,,,_~JE~ 

" :• • ~JER 
.. .!.VOL\t'ER 
F!EºJffl.. VER 

~VOILYE~ 

:t4:5?:05 il1l lrHSJIF.R:!lOI OC lA DIEF'El/'-SA ~AC]Olfl9AL 
CO?FPJ;] A SAl. VAD~"E~ DE S!ESURl !!)AD 

00-~ ., SA DE CV.. il'EDE~E] A mb. (,t 1591 

i'ffall"C.:'l Ca.l! ii b\i-e Serie Es.t.ado 

1Alll.Jl1RUS .. 38"' ESP lll'L924326 ~l!F:JCULA 
1' A!!JRUS .38"' ES? U'LGü:4333 MlíRJ rut.A 

: 'l'AUF,tOO:· · · .. : ·· . ;381..,.: E~ : · . V0::93fJ3~8 M7fRlCULA 
l"AYJlRUS .. 89 .. ES? V/!:934350 1111-tiuRl CULA 
l" Al.!..llRUS .-39• ESP V'..]987797 ll•ll~ií~] D..LA 
1"AOOUS· .319 ... ES? VJl987798 MTRlCULA ,AL~ _ga• ES? Y..l981799 MTRlWLA 
l' At!.Jl:,.IUS _gs• ES? Y..i987BOi) MTRlOJ!..A 
i°A'IJIRUS .. 39"" ES? Y.J9878(U lfiATRl CULA 
.~s .. 39"" ES? V'J907802 l!-1.~TRl C1!Jl.,.A 
1' W-.RS .. 38'"' ES? ~>M91 oaaE'JI i'fl.ATF.tl al..A .~ .. 38"' · t:;:S? v..!IB:l! 03BE'2 f1A1'Rl a.JLA 
1'AURUS .. 38'"' ES? Wl00823 ~'ftRiJRl OJLA ,.~ .38"' IES? Wl03824 fll!i\1'1F:l CULA 
l"AJIJRUS .. 3S'"' ESF W9l038c?5 ln..~TRJ a.LA . 

· . 
1' AlJIRUS . .. 39Í"" ESP WBlifJ38?.6 L~i{Rl CI.Jrl.A 
l'AllJ!RUS .. 38 ... !ES? ~llo)3827 !Pt~1T R 1 a.LA ,.~ · .. 38"' ESP. WIBHS828 M1iRJCULA 

.•. 

~\!~'~1'? .. . l~~? . ~3?1"" cs:P ,. · · wa:1 <GS?.9 ~liRliCUL~ . 
.. 39"'·ESP l-d!B:i (G930 Lr.tA1TRil CUl.A !F,."F.VOL W.f.t 1'~,11..J¡;gaJS 

~\ÍOl.VF.ft T~S .. 391 .. ESf' l~l56905 ·· - · MTRJCU'LA 
- ESP :Vi!lL VE!Ft T~'US .. 39'"' W!56806 M1R11Clilt.A 

P'll.:VOl.VER 71"#%IUIRUS .. 381"' ESP WJ56S07 *\°iRl CILQ...A 

~Vffi_\,"ER l"AURUS .38 .. ES? W:!1568(t'9 ~'l\f:tiiiR] a,t_at) 

:V[!il.VER 1"~5 .. 30"' ESP W:i56909 i'iifilrRl CllJLA 

::vm.VER 7All..AJS .:39"" ESP Wll59Si73 ~T~l lCULA 

s;;-F.VUL VER 7A!.JIRUS .. 381"' ESP W.Jll59876J . iHLetl'liU CU!..A 
~VOJ.VER ,. All.llRUS .. 391'"' ESP W:D59975 ~1flrJl OJ1..A 

~Vlill.YER "tAUmJS .. 3S"'·ESP W159876_- MiAT!r.:JICUil..A 
FlEVrnLVER ifAURUS .. 30"' ESf•· X#U7ó7S2 MT~JICULA 
-·:VOLVER li-Allra~ .. 38'"' ESP .XAli767B3 M1if.lJ!WLA 

:VPL~R JALr.ruS -~- ES:• XA1176784 MTRJCU...A 

1 ·-,VER liAURUS .. 38"" ES? XA!l76785 f'll.%1i'Rl COLA 
R-r:' __ .. VER 1'~ -~131"' ESf• .,.~·1.76786 MffllC.ULA · 

~'VOit.VER l'AumJS .38 ... ESP ":t.A'!J.7b7fn ~TRJCULA 
::vi1'\LVER 1' AURl!JS .. 38"' ESP ~All767BS f'VtiiRl CULA 

REVilltLVER 1T~ .. 319 .. iESP XA1176789 ltftilfRl CUl.A 
~yiJ'jl __ VER "TAURUS -~a,:, ES? XA17ó790 HA\TfJl OJLA 
~V[ü]LVtft i&WRUS .. 39""' ESP XAJ-76791 W1:á\il'li:U CULA 

FtEVOO. 'VER "JAJIJRUS .39"" ESP XAJ?b8<J5 M1í~JCUt.A 
~iJiJL\l'ER 1'A!IJRiUS .. SS"" ESP )tAl 7ó8(..\ó M1ífUca.n,.A 

-~\~'!J!E!F.t l'AlilWS .. :319 .. ESP ~~ti:1768(0 M1íR]CUl.A 
.. .¿y [)llL Vf:fg .. 1'AUlf.tUS .~~-~S? XAl76600 · M1i1R] C\!JI_A 

::E~JOi'L QJ'iF.R TOOJRUS .319"". ESi'P lBi77870 M1iR]CULA 

:vrn...VER T~ .. 38 ... ES? XC18e797 MlfRl CU'!...A 

~vrn.VER 1'A'..J"'~S .38'"' ESP XC'!834Sl i~7Ftl OJLA 

~FVDLW.R T~1JS .oo• ES? XC:183483 ~1fR]OJLA 

:VOlil.. VE&;f . "'f AUF.1.JS .38"" ESP Y.Cl83485 ~~üRIGULA 
:'l.lfi"I_ V'Ef: 1' AU:--tUS ~381"" ESf• XC!834S9 ll'f'~liR 1 ruu:i 

tEVOIL W.f$ 1"A!J.JJF-tUS .30"' IESP XD79b97 ~ liRlCU!..A 
i.:-vrn..~R '1~11.mPJS .. 38!1" !ES? :'.!24119039 ~~TfU CUl.f!:i 

:vol..\~R üAURUS .3'a~ ESP 61970! Mlf!R]Cl.l:t.A 

r. :-, /il,. 
v•..;l!J\. 

1 

.. 

--- -

37 

1 
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cn.¡í"fiF•~J A SAL VAIDOREÑA M SESUF!] DAD 
C.O!S~ ~ SA DE CV. TEfE~.UC:ll A J:&o ." ((1111158:! 

.•.· 

- TOTALES FlNALES 
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ANEXOS. 
FORMATO DE NOMINA DEL EQUIPO DE TRANSPORTE 

No .. 
-

· . . J~OTOR 
COMBl}STIBL 

MARCA . AÑcj; .:~OD.ELO CAPACll).Ao · ·.CHASIS -· , ' ,!;; ,: ( 

1 - r-7 
2 n n 1 l r 1 1 r 
3 1 1 n r l r 1 1 1 1 ] 
4 - 1 l r 1 

5 - - 1 l r 1 1 1 

6 

7 
8 

9 

10 
11 

"2 ... 
3 

14 

15 

16 

17 

18 

19 
20 
21 
22 

23 
24 .1 ~L....1. _ ___J- 1 1 1 

25 
26 
27 
28 
29 

--· ~ 
1 

· ' 
32 
33 

34 

35 

36 

37 

1 
38 

39 
40 
41 

42 
43 

44 
45 
46 
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ANEXO 8. 
FORMATO DE NOMINA DEL EQUIPO DE TRANSPORTE 
MOTOCICLETAS 

No. MARCA AÑO 
. .. , . . ; ~APACJDA 

.MODELO .D 

n 
2 

3 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

43 

44 

45 

47 

48 

CHÁSIS 

.. 1. ' 
MOTOR 

COME3iJSTI 
BLE 

1 1 

,... 

,_ 

,-

1-

:-

,_ 

,-

·-
,-

,_ 

,-

1-

·-
,-

,_ 

,-

·-
,-

... 

... 

:-

:-

,... 

·-

-
0000131 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecar1o # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

ARCODETECTORES 14 
1 

RADIOS 569 
158 

1 
37 
13 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamerícana, Barrio Concepcló , 
Cantón El Jule. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Securitv Center Tel.: 2675- 1006 

RANGER 

PERKINELMER 

MOTOROLA 
VERTEX STANDARD 
JHONSON 
STANDARD 
GENERAL ELECTRIC 
UNIDEMFO 
ICOM 
SHEKESPEARE 
S1-TEX 
TELEMOVIL 
TERRA 
YAESU 

BUENO 
UENO 

BUENO 
BUENO 
:8UENO 
BUENO 
BUENO 
SUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 

SUCURSAL SANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

ºº 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecar1o # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepció , 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securilv Center Tel.: 2675- 1006 

--- ~ ·--~- ~ -- -- .... , . - ....... - ---·-- . .. .. ~- -- ·--· .... ,.. 

DETALLE EQUIPO DE RADIO COMUNICACIÓN , A UTILIZAR EN EL SERVICIO 

tii:M 

CELULARES 3 MOTOROLA BUENO 
4 MOTOROLA B ENO 
8 MOTOROLA BUENO 
1 MOTOROLA B\JENO 
1 MOTOROLA BUENO 
8 MOTOROLA BUENO 
8 NOKIA BUENO 
34 MOTOROLA BUENO 
13 MOTOROLA BUENO 
16 MOTOROLA BUENO 
1 MOTOROLA BUENO 
1 MOTOROLA B)JENO 
5 MOTOROLA B!JENO 
2 MOTOROLA BUENO 
2 SAMSUNG BUENO 

KYOCERA B.UENO 
1 MOTOROLA BUENO 

29 KYOCERA B,UENO 

HERRAMIETAS 1 LIJADORA ELECTRICA BUENO 
1 PISTOLA DE GRAVEDAD aUENo 
1 PISTOLA DE GRAVEDAD BUENO 
1 PULIDORA DE PINTURA BUENO 
1 CAMILLA DE MECANICO BUENO 
1 CAMILLA DE MECANICO BUENO 
1 JACK BUENO 
1 JACK BUENO 
1 JACKSTANDS BUENO 
1 PLUMA HIDRAULICA BUENO 

1 ACCESORIO PARA METER MECHA 
'UENO 

1 ALMAGANA BUENO 
1 BALANCEADORA BUENO 
1 BOMBA LAVADORA DE PRESION $UENO 

CABEZA DE POLLO (PARA HECHAR BUENO 
1 AIRE) 1 

1 CABLES DE FUERZA BUENO 
1 CALADORA BUENO 
1 CALIBRADOR DE LLANTAS BUENO 
1 CARGADOR DE BATERIA BUENO 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ole. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 

Fte. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

~~m~ ~ <.'e,: 
~ ~ 

l~ COSASE \ 
1 1 SA deCV. ;,. ~ . . .. ;:.. 1 
~ -:,C-/ 

.• t,"'> .,.,>I 

"\'~ ~\,~ 
00~0~33 

~ \~ 
~\ 
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16. Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500·5222. Fax 2500·5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

Col. panamerícana, Barrio Concepció \ 
Cantón El Jule, San Miguel 

1 
1 
1 

1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Securitv Center Tel.: 2675- 1006 

COMPRESOR 
DESINRENADORA 
ENGRASADORA NEUMATICA 

EQUIPO DE SOLDADUR AUTOGENA 
EQUIPO DE SOLDADURA 
ELECTRICA 
ESMERIL DE BANCO 
ESTANTES 
ESTANTES 
ESTANTES 
EXPANSOR 
EXTENSIONES DE LUCES 
EXTENSIONES DE LUCES 
EXTINTORES 
LLAVE CRUZ 
MANGUERA 
MANGUERA DE AIRE 
MANGUERA DE AIRE 
MANGUERA DE AIRE 
MANGUERA DE AIRE 
MARCADOR DE LLANTAS 
MESA DE TRABAJO 
MESA DE TRABAJO 
PRENSA 
PRENSA MOVIL 
PULIDORA PEQUENA 
RAMPLAS 
REMACHADORA 
ROLLO ADENTRO PARCHE 
SACA CENTRO 
TALADRO 
TECLE DE CADENA 
PRENSA DE BANCO 
PRENSA DE BANCO PEQUEÑA 
TORNO PRENSA DE DOS 
MOTORES CON TORNO PRENSA 

BUENO 
BUENO 
BUENO 

BUENO 
BUENO 
BUENO 
B,l.JENO 
B.UENO 

B,UENO 
SUENO 
aUENo 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
BUENO 
l3UENO 

SUCURSALSANTAANA 
3a . C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

1 GIRATORIA. ::.:::,,__ 
BARRENA DE OBRA DE BANCO 3UENO .pºQ.~Dés~~, .,. 'e\\ 

1 CON PRENSA GIRATORIA i COSASE t 
___ 1 __ +-LA_V_A_D_O_RA_D_E_A_R_M_A_S ____ ---+----.... 3-'-UEN_O..;;..._ ___ 1 

;_ S.A. dec.v'. ,r 
EQUIPO DE SOLDADURA 3UENO ~o., .• /' ..' 

1 AUTOGENA • ~ 

l--
__ 1.:.....,_----,1-::M-=O;;,.;,T==-O~R="D""'E"""E:-S-M_ER_I_L ____ -+-----'8;:;..;UEN==O--....:""~\\ \~ /" 1 YUNQUE BUENO '"' ~ \'\ ¡¿" / 

1 COMPRESOR BUENO ~~ ~ 

000 ~134 U\ 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrlo Concepción 
cantón El Jute. san Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securi1y Center Tel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: EMPLEADO 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

-

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ole. y la. Av. Sur 
local No. 2, Edil. Melina. 
Fte. Cruz Roía, Santa Ana 

Tels .:2403· 0021 • 2403- 0022 

r-, ,..____ , DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

-.. 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 29 DE JUNIO DE 2007 

, ~OS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 -

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, N T, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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(J)epartavi:entc áe Soívencias 

Serviry (Proxe9er ante torio 

Su6inspectorafmµnufa <Patrkia quzman 'v'arelá . 

.... 

· Jefa áe( t])epaTtament.o áe Sr;,(~encias · . . . · 

~ ... 

, .:; 

. ... . 

fNo·ta: c,uz4~ aúeración anuúf'e{ present·e áocumento. !J{o áeóe ser utilizadé con fines áe iáentifi+aewn 6 á'1Stiii os al espeqfiaitío .. ·. · 

. · 'Weó site:http://www.pncefsalvaáor.906.sv, te{é_fono ae emer9encia 91~ . ...- · · --~ . · 

~--·· ······ 

~. . . . . .. ;· ·:-. · 

/ 

,•:: .. 

. ·:. 
- .. -·--·- .. - . . 
·:• .. , .. 

,;• · . . .-. ... • · ·· 
. ::t .. : .:. •.. : ' 

~ . • r • 

.,, 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 

DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 
~~f7-"#! -

~ · 
. 

... . · . 

Usuario: Claudia Eu enia Sanche:z U ·as 
Fecha: 3/31/2006 9·51:15 AM , 

VALOR: $3.00 
(TRES DO~RESI 

Antécedente No. 15073-03-2006 Recibo No. 089358 ------
~ l l n f ras c rito Jéfe de Registro y Control Penitenciario d~ la Dirección GJneral 
de Centros Penales Certifica: 

. Que el(a), señor(a)(rita) :...---------------....:...---+-----
portad o r de su Documento de Identificación 

de - -_ años de edad, estado familiar -i.' ___ _. ________ --i--- de 

oficio Seguridad .' ~riginario de San Francisco Men❖ndez 
Departamento de Ahuachapán del domicilio de 

1 

Departamento de Ahuachapán ; hijo(a) de '---------"-------¡..--:...---
y de· ------------ qui.en s91icit¡I certificación 

de a~tece?ent~s penales para trámites Vacacione~ , 

· s_egún el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes Penales por Sentencia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de'---- - --- - - - - --- - -'-----...,.....-..:..---, se 

e~iende la presente en San Salvador, a los ____ . tr_e_i_nt_a-'y'--u_n ____ ,días·del mes 

de Marzo del año dos mil ___ s_e_is ____ .-

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION . . . 
CON sus RESPECTIVOS seu:os y FIRMAf 

-~------------

0000137 
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Promoción 269ª 

. . 
NR70 

·Acad:ertli·a ·NaCiOnal.de 
\:: ,Segi:tti!l~ci, Pública 

CERTIFIC~ QUE: 3~~,~~,t '0~•~-;;;' :~f~;.,., . . 

.. ~:· 
. ' 

1 · - - ~ · 

.. 
. ..... ! .. 

·- . 

-. . 

Nueva San ~alvador.t : ... .. ·· bre éle dos mil tres. 

1 , . 
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Estudios Sociales 

. · Estudio de la 
Naturaleza . · 8 

Inglés : . •.J,::i•.\•)){'l· : . .,- ~. . -; 
~ - - -=-----l~,;___L ___ ;-:..i.....::....+:?-'-i.....~. ~. ,~ .. . ~, =......::..'7--:-;:.:;.·•~· ;: · · ·. • Hábít6~:-.~~ ·Eisíi:'i~io\'. tr.abajo 

1 ·tfcJV Rú_ejJ,o ¡ 
'. Educación Flsic~ ~ . . -~ ~. ~f~n Je O 

p á · · . · . , .. · · · 
r.--------+-------''----~¡ -~ . . 

1 
. 
1 

. · ..... ,. .r ctica de ·valores moral~s y c1vico.s . . . • . . ·. 

Promedio -" ; -:Piaúente· ! .. . · - . .... . .. ·: : . . ,.. . .;.j;,,¿,,,,.:L~~;!,J 
[ ~ANTO:•~ueda ;::~itá.do(a) P,~ra mat~i~u1ar~e en ~I ~~.- . . ·.Jm~"7:·tJte~~ó·1í ---~~· g;~g .. :-:::¡· · 1 

Educación Estética 1 

ll 

_t y para los usos le~ales correspo'ridÚt~t~~. s~·.extiende·Ja.~r~s.e·?J.,e~~n ·:: · 'v~Dh._r?.. [gr~. ,:._S=";;.;.e,;;;;.";;..;,a;,.;:_,;.______ \1 

- -Müillcipiocfe,.Cra::=t,"c::tienencka>e¡rartimn!ntcrde. l{a-ht1.i:.A~n_, crlo~c'1o,~-días-del~n-iG""'6 ____ ...__ ---

de , Alov,emb'f(S'··,.:: ·.. .~e.mil noveciento_s noventa y Cda}iÓ 1 
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FUERZA .ARMil>.A. :DE EL :SALV.A1bR 
:BRIGADA lE ,,ARTI!,lilR:IiA . . 
"TTE,CNEL.OSCA.R OSORl:0 11 :· 

DEPARTAMENTO I (PERSONAL) 

,.., 

El In:f'raso:ri to oornandante . de la. Bl'igada. de .Ax-tillerle. ~~e. ene L, . Osear 
Osorio 11 bá.ce constar: 

q¡e ·el señor[ a prestó ~ s_e .'cio~·én·~ 

esta. '1..1.r.idad MilitaT en el per~odo compxend.i~ deJ:·09 de noviembf 1 ~ -

1993 al 31 da octub:z:e de 1994, desenpeñandose como sol~ y º~t~'~aja.· 
:por babe:r cumplido con su ~ien~o de servicio mil.i t.u- ob.liga.to:d.1• 

. &':· paxa. ser presentad.a. al :Sanoo· de :Fbmento -.Ag.r:-ope.quari.C>..., -

se ll.e extiende la p.resente en el Departamento 1 de la. ~ga.dá. dé Artille-
. . . . • . . • . 1. . • 
ria "Tte. Cnel. OsoaJ:' Oso:riott, san Juan Opico ,a. los veintidos ~as del~ 

me~ de :f'ebrero de mil no~ciel'.1-tos noventa y cinco. 

~;-~ 
1 • • ~ ,3- .?3'" ''"1i{-s.~ . . ~~lx·~ . \~~. . 

f:t :11 .¡.~~;, . \ t, \ 
a..; ~~,..__ ; oJ,..~ -
.\ ~. . ~..., .. "' vv 
\ "'"'"· ,~¡ 

~....,J~r . ...._..,t.:;~-~~ 
. Jo~ 

1-faYO'I',. 
·Jefe ~ 1 

RERE /J!G3 /sELP. 
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1. 

1 

11 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. BemaL Residencial 

Montecarto # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana. Barrio Concepció , 
Cantón B Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Security CenterTel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: 

EDAD:• 
ESTADOFAMILIAR:ACOMPAÑADO 

ESCOLARIDAD: 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

• 
DOCUMENTO UNJCO DE IDENTIDAD. -----
NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 11 DE AGOSTO DE 2006 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑ 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEtvflA. NACIONAL DE 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

0'000143 



Vers
ión

 Púb
lica

. ,. 
t , 

~ .' 
.~ .. , . 

.... -. .. ~-·· .. ; .. 
! •:.;•. · 

~ .. ,:. ... 

... ·· / • 

©eparÚmento áe So[vendas 

Seroir y fProteger ante toáo 
•, 

.. : :;· . .:" 

~: •.. ·~· .. 

.at6'aáor; futée-.:~, 

. po.daáor. lk ~ áoc·i¡~_to_ tÍt: itíentifi~c:iím ([?,u· .. ' .. .. . ... ; { ,.• •. 

.. . ·:. ... ..... . ', 

\. j;.·:1~: ~~::~ : . 
:·./~f( .. :::{: .. , 
·i);--; ...... . :-

-;?i]!!f jlf 

.... ·; 

• ' -: . . . · .... 
·:•• · 

: "!< 

··· . 

0000144 



Vers
ión

 Púb
lica

u 
!.. ¡ 
., 1 ., 

¡, 

' '· 
i.. 

! · ; 

¡ ' 

•/ ....... ·... ··--

(, . 

. . ~ . .. 
:-. . ... 

_ .,,,, 

¡------,-------

- ...:..~ ... _..;.._-•--.. ----~~»/ .r ·~l~• 
.. · .. • .. ----""-------• :¼?1ns 

-····- ·- .. -- .. . . -- ---. _., ..... :a.lJu.r.l.------ -

. . 

!..• • .• 

;.· 

.· ,· .... 

·.• . 

' f. 

,, 

.... 

OOOÓ145 



Vers
ión

 Púb
lica

' . 

1 ' . : 

. . : 
' 

__ , .. . 

i . 
. • ·: 

FÉCH~_i __ _ 
ASUNTO: 1 

t 
San Salv_ador, El Salvador. C. A. -: . : 
OFICIO No . ,. 

DEPENDENCl~rN .•. -~~- R-~H· F.:MCFA. 

EL INPRASCRITó COW,.NDANTÉ DÉL BATALLON DE SEGUR •DAD DEL ESTADO 
MAYOR C.OMJlJÑTO DE U FUÉRZA ARMADA. .. 

. . .. 

.~· 

CErtTíF'IC~:. que et) los libros de altas y bjjas _que esta - ·: 
~nidad llev~ durante lo_s ~ños· ·dé -_1990 y . 1992 , se encuentran . : 
ías añota~~~rtes qué li~er.almañte 'dic~n :"11_11·1~iilnh111' •1.,n,-i,;,11,11i111ltflt-t.~nu 

"'"'"uttMovlmientos de all:as y bajas del personal dé tropa de 1á · 

Tercera C:ómp~ñia de Í!:l Polic!a· Mi·iitar del Batall6n··de ~egue!-~ · .· 
. . . 1 • . . • 

da.d _dél ~$-~ado Mayor Cc;mjunto_ ?ª _l_a Fuerza· Arma1a; con éfectq$ : .. ; 
en planill~.s hasta el d!a 3'1JU~990 y 01JUL990,AL ~S:_PC?l• M~l._._ º.· 

· , observa~ione.s: Por 1 lenar .. plaza - · _ ___ ..,.,. ________ _.,,.¡_:,_ . ,. . .. . . . 

vácani:e .• tí tttt"ri ÍI 1rtnrt11110• ....... , .. ,1i."1tttll ti~.-. •. ~ .. ,; tt ttft ,, 11t1,i .~ ,1111111 ''"' '"""'"' 'º' 1111'11 ,i lf_tht .. .. . ·. -~-

'""~"" ''~ov 1~ien tos . de ~lta~- y · bij~s ~~{ ~persó"nal de : tropa d~ 1~ .·. · ,.:.- . 

Tercera Coitlpai'.\!a ."de · 1a Póli~!a Milita~ def ·eatall~ . de Seguri,- · . . . 
• • • ; • •• • • • • • • • 1 • .. • • . • • • 

dad del Est~do. Mayor Ct:mjunto ·de l~ F1:1erz~ Armada;,.!=ºº E:1:~~~os· -; .. 
en Planillas hasta el . dla 310J.:C9~2: t ·· s~¡jA: Pól •. ~i~~ r --· ~-1:_:: .·. ,.·. 
--------·- ·----· \ ~bseri:.-acióne!~~ ~~ ·oe~movili-tac:i6n:-1t 1~uu,i ·· - ~ ~ ----.,.·-: - . . ..... '. .. . . . . . ··. <: .: : .· . .. ·. 1 . ; ; . ,: . . . . .. ·: 

1111111t 1111 ti'"' ,i~, ¡; '·'.11 '' "'""' •• U ltÍfttt~n ''RUBf ICA~J\.~ ~-" 11 " ."" ttlftt.11 r n.w;t 11.ri II U ti 11 ~"' lt '"': : . . 

""""""E~ cbñforfue C?n 6-U o"d.g1r.a1, con ~l _cual ~r º?"~ro?t~t . ~-< 
_yara éfectps. de se·r ptesenta1á: -~n . _la 5. ~ficinas ~e1 ;nstit~t~ - _ 
de Prévi~i6n .sod.al de lá Fuer-za Ar~ada C _IPSFAI"), se le-Jn~t.!~ 
!ende la pres-ente; ~n Sa~ salvadot," ,{ l~s oe:ho · c\Í.t~. Jl~l : __ mes d~- · 

de mS,i noveoientus tl\Wenti:l·y . brés;. -:. ·· - ·· ~nero .. --;;;;;·· ,. . . . . . . . .. 
. - . 

MSM/jrm. 

·---------~------- ----

--0..D00146 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
D IRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

Usuario: Evelyn del Carmen Velasguez 
F~:613@05 9·18;29AM 1 

06-2005 Recibo No. 0044 kntecedente No. 00911-

EI Infrascrito Jefe de R 
de Centros Penales Ce 

egistro y Control Peniten9iario de la Dirección Ge 
rtifica: 

1 

to de Identificación 

ad, estado famíliar ~ 

Que el(a), señor(a)(rita) 

portador de su Oocumen 

de __ Jl:.......:-_ años de ed 

1 

1 

·•.::- ~, 
' -· 

:.~· 
F. 

~o 
neral 

d e 

oficio ==~ 
Departamento Ci,:;; San Salvagor del domicilio de 

, originario de San Salvador j --~¡--
Departaii1ento de San Salvador ; hijo de l · - - · -----1 ] 

.:;.... __________ q_u __ i __ en_s_o ... lic-it-J¡...c_e_rt_ifi_c_a..,.c-ió-n 

de antecedentes penales -para trámites Empleo · · - 1 - ~ 
según el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes Penales • or Sentencia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársela un delito. . ' 

Y, a solicitud de L------- ---~~~--__..:.'-------+---' se 

extiende la presente en San Salvador, a los tres Ideas del mes 

de Junio del año dos mil cinco· . . --------

' . 
CUALQUIER ALTERACION ANUIA EL PRESENTE DOCUMENTO 

· VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR .DE SU EMISION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y_FIRMAS . 

0000147 
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NISTER·JO DE EDUCACl.ON·· 

Et 5~110 Proí~de J•.' Ei;cu4!.la· ·. Vrbd:~~~1Míinf'·.@EJ':Ct.nérsc Q :. ·-~ w;. ·crsn&:rofa N ~ 
. . (t:...~ .. . . .. . ~ ....... ; ;, . . . :. •." . . .... . . . • . . . . 

KACECO?-."ST:\R,QeF.: f· 1 : · <rl,;m~odcl :_-VICHle,.)10- 'Grade 
-----~-----------------....,¡ .. 

11 el ¡JWien(c al'\o lccth·o: el 'iÍguientc rcndimierito·~¡ar:_ 
• -~. · ' .. • • • .. • • ' • ' • • t ... • ... ---------------·-···-· .. · ·-·--· : .. • · .. :· -· -·-· · ..... • -· -· ~· ~-=-•-·-"'-·~ ...... · .. , .. ··-_.,._,. ___ _,, __ _ 

ASlGNATIJ'RAS ~:~~w:s toSCffl,ll • '. ,. ASPECTOS DE i..A CONDUCTA· .· \.o.-.c1:rro : . . (.'1)l)l• : ·. COSC'llVTO • LOGlll> DF.l.t)SOIUE'TIVC.6 
_____________ ..,._ _____ .. . . ' • . . ll" .. G.,_i0_-1·1---------+----------1 

. . •.• ' • 

D\OMA NAClONAL ·. \ -. :. '/1'18:: f . :··:1tesPO~'SABIL1DAD= . , · · . · : ' " _________ _.._....,____...__.,., ... ...... -----------~-..a--~-----c .E· EXCELENTE COMPLETAMENTE 
:.STUDIOS SOCIALES ·1 ·. #18 SAt;UD·Y PRbTÉCCÍON· : . 

.. 
;mOMA lNGLES (SOLO Jcr. Ctet.OI M,8 RELAC10NES'HÚMANAS· ·. MB' Mt!Y BUENO · CAS'LCOMPLETO 

.. 
MATEMATlCA .. . . · . ..,, . . •.lffB 

. . . ..,; .... . .. · 
· . : ~ ; ·. : · · "ESTUDIO Y TRABAJO 

ESTUDIODELANATURALEZA ---. . e .. . ·>,' : _.' . - . . .. . . . .. .. : .~ :.'_'.'. ·.<..· .· ·.··. ··· . . 
. . . . . ' . ft. . . . • .: : :· ::.: :/RESP.ÉTO:A DE~ÉCHOS HUMANOS . :,_. M . ·. R . 'R:'EGUL~R . . · _:M~NlMO . . 

EDUCACIONESTET'J:A.~ . . :-:· ··\•~ :\o · .. MB-;,• :· =============== . : . -¡::L··o.,, · ; . . . , •: 

eoucAc 10N FlstcA -.• · · , o - · .. e .. · : ~< ÚórtG~T AJÉ oE AS~rENciA 9 4· · % ..... l-: ~~- -~~:!~ ·.· ... · 1NsuF1a~ 
. : . ,,.,,. . . ·. . . ' ' . 

• : , • • • • •• • H ' • ; , • 

. . .. •:. : .BÜE~O ·:. . ..: ·, SUFICIENTE ., 

1. 

. ·.• .• . 

. .. ·: •. . .. . 

Municipio de _J-,>_.&....;..-=~~W,J..._.,&;.&;...:...----..:....;.~-~ 
.o 
dia~del mes de .._¡..:a..i.....:1L.L~ID,.;Wil,.L.:,ii,,_.-,-_.:.._,_~~---~- : . 

. ! 
'• 

. . 
~ . No;tbre. ~J$1..rnU:U,~rD:h.!l&~IZ.4:U:.~~~ 

¿'. )1: ·)t';~~ .{ .. ; -~~~: · . .. 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecar1o # 21. San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Conce • • , 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675• 1009 
Securíty CenlerTel.: 2675• 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: 

EDAD: 

ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: -

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTfflCACION TRIBUTARIA: 

SUCURSAL SANTAANA 
aa. C. Ole. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

/ 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: ~ ­

FECHA DE VENCIMIENTO: 11 DE ENERO DE 2007 l 
AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 ~os 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, f 1T, LICENCIA ..,_ 

DE AR1\1AS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL D • SEGURID 0~i\ADE.sEu¿~ l 'i.,_. \ 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS l s. SA c.v. f 
. ... ,f' 

~o ·'> 
~ ft " 
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(J)epartamento áe Solvencias 

Servi.ry <Proteger ante toáo 

Solvencia g.r, 0000000000000000000191860 .,,· 
/ 

P.[ Jnsfrascrito Jefe áe( (J)epartamento áe Soívencias á'e fa fPo~icia Nacúma{ Ci:vií le P.C. ¡ívgáor, fi.ace _ 
Constar que: . · 

. . . . . . . , . 
<E{ Sr. portaáór áe su ~cumento áe úíentificaciÓ"lf ({)ui ... _______ .. 

~:tramtta su sofvenaa para Se~ridaáfüva4 ca~ de~••-~~ )udiaa61· 
1
a¡f ospenLientes, 

fu ardiivos que fiasta esta Jecfía y para tales efectos, teg_tstra esta ~tµción. -

: . <bjentfuía en San Saívatfor, a /Ds veinte iras áef mes ~ di~6re· áef aiw áos mií ainco . . . .. :. . . . • .. ·. 

.. 
. . ' 

t. ·t: + 

! •• ' • ... 

' ,! • : • ••• · :-. . ~ .. 

.• .. 

i 
!Nota: t;ua(quieralteradón anuía 'el presente áocumento. Jfo áé6e serut:iíiutfó amfirµ.s áe iáentifaadón 6 áistm s ~ especificatú,. '· i . j 

We6 site:http://www.pncefsaEvaái>r.906.w, te[ifono•áe emerBencia 911 . } 1 

.. ' • • . 
•.· ·• , ..... . 

.. . ; ... . 

:'"'•, . .. 
.. •,, : 

~· . _. 

. . · : 
• • : . t• 
••• ..¡ • ... . 

.. . · 

... :· . 

·.·· . . .,,_: 

.. ·:( .. ·· 
· .. ·~ . . 
' , 

. ,., 

.. .. ·•--..... . . 1 . . . .. ; 
' ; .:- { _.,.,_\/\ 
. . .. ·•.:.,~: 

. ·,. <::·¡ ... 
,:' • ,. 

, t ,.· . 

1 ' 

__ _:_--- - - ~---:-------
. 
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-~~T~d~· MINISTERlO DE GOBERNACION 1 
. · . . . . DI RECCION GENERAL DE CENTROS PENA ES 

1 usuario• Maña Elsl Meriqo de Caóas 1 
Fecha: j212012005 7'43:52 Afl1 

Antecedente No. 06759-12-2005 Recibo No. 052507 ......;,.-------
El Infrascrito Colaborador Depto. Registro y Control Penitenciario áe a 
Dirección de Centros Penal~$ Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) 1 1 
-------~--~======='~==~~ 

portador de su Documento de Identificación 

de _ _n~ - ·años de ~dad, estado famiRar -=-= J ==========:::;=====-'<;J~,e 
oficio , originario de Quezaltepeque 

. Departamento de La Libertad del domicilio de 

Departamento de San Salvador ; hijo(a) de ------------------------.. . -·. --· -. -· ·-· .. ·- ... 
y ~e ..._.- ~------'------------- quien solicifa certificación 
de antecedentes penales para trámites Empl~o . .. l . . __ 
según~, ~egistrd-que esta Direc~ión ll~v~,·r,.j~''neNE Ant~cedéntes Pe~a]e I p~r.Sentenc~a 

Cond~natoria Ejecutoriada en su contra ~~/ihi~tirsele un delito. 

Y, a s~Jicitud de ____ _ - ---~.____-...c-___________ ...._ ___ 
1

se 

extiende la presente en San Salvador, a los _____ v_e_tn_te _____ días del mes 

de Diciembre del año dos mil cinco .--------

CUALQUIER AL TERACION ANULA El PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DÜRANTE UN PERIODO DE NOVENTA Dl'AS A PARI!R DE SU EMl~ION -

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS· 

-------------· --------
0000153 
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31º Promoción 

·! Que: 

La ACademia Nacional de 
, &e~uridad · Pública 

CERTIFICA 
·.· . 

··Participó e'! ·er Curso~ ·capai;ittT:Ción cortW requisito de Cey para que 
· pueda s()Ocitar a {a Pq{icía :Jfpcionaf Civil autorización de [a.iorar 
·· •fWente Pri'li~ dé Seg~rufgá · 
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• MIN/S1EIIIO DE,EDIJC.4CtON i 
~ ~ DIRECCION REQ/OHAL DE EDUCACION · 
"' ~ DEPARTAMENTO DE EÓUCACION BASICA ;¡ ! CONSrANCIA DE SITVACION ESCOI.AR "' 

~~ ~ ; ...... (Ley <;.~n~({i de, f;du,:acldn, Decre~ iegls(atlv.o No. 495, del t t de Mayo dt1 t 990} .. . . . .... . . . •. . . . ' 

... . 
·El suscrito Profesor de:::::==:~:::::::::::::::~=;..;.==--===;;._..;..;~=...;;;.;;..;;.;.=:.;;.;7 ~~~~-----

HACE CONSTAR·QUE:¡_ __ ..:;-;,, __ t:-:__..:,-----------------ªlumno del_.,No ___ ven.._o_ grado, 

. . 
CALl"'I• 

ASIGNATURAS CACIQN CONCEPTO ASPECTOS DE LA CÓNOUCTA CONCEPTO 

IDIOMA NACIONAL 7 ·Ml,ly aieno ·Responsabllldad ~ Bueno 

ESTUDIOS SOCIALES 7 ~&eno 
.. 

·HjbJtos de saluc:I y protacelón -ti.Iy Bueno 

IDIOMA. JNG LES IT•rc•, crc101 7 Muy fueuo Reliíciones persÓnales y de cooperación. Excelente 

MATEMATICA .7 Muy Bueno Fomento de costumbres y creencias. Excelente 
ESTUi::HO DE· LA NATURALEZA 8 Nuy Bueno Iniciativa y confianza on si mlsmc.- Muy· l3ueno 
EDUCACION ESTETICA 8. t-hyB.leno H4bltos de ~luello y da trabajo Muy Bueno ceouc. 1,1111lcal, Eduo. Phlco y Arlu Mon11alnl, 

PORCENTAJE DE ASISTENCIA 9l °to Pr,ctlca da valeres morales y cíllfc:os MJy 13ueno 
' .. . . 

POR TANTO~ quooa facultado para matricularse en el su or 
Cblonia Coruña NR 2 Y pa,a los usos lagalu comspondlentes, se extlandé le presenta en __ .;...;..;........;._....;. _________________ _ 

Municipio de $:)Jrepango Departamento da _,.;.S=,-=;inu..S31;1;1.].L:Viu:a:11d11.0.u.t ____ , a los ·d1ec1s:iete 

días del mes de novienbre de mil novecientos noverita y tres.;.;;..~------

1 

' 

, 
!-
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ASUNTO: 
Constancia de Baja 

PRIMERA BRIGADA DE l~FANTERfA 

OEPTO., I 

OFICIO No,._ __ S_/_f_f __ 

EL D.fFRJIB0RITO OOt'IA.NDAt1TE S üt PRiiiEn.ti 

--------.IL-.---. , Que el Sold. _______ , ___ , causo 

al ta en la Según.da Compañia del BIAT LIEERTAD, de e~Í e Co~ndo de · 

Brigada, desde el· 0l.ABR987 y Baja el 3ll•1AR989. Por Jber .;~mplido -

su. tiempo. de Servicio f'.lilitar. 

' . .. 
i 
t 

1 

.l 

! . 

'Í 
•. 

Y, para ser presentada al P~~BA GR.AFIO~, ; 
se le extiende la presente en la Pri!!lera Brigada de fnfanterfa, San .: 

Salvador a los vei!ltiseis dias del mes de. marzo d.e ml no·,;ec.i.eµ.tos -· 
nové!!.ta y tres. 

INF. 
'. 

D-I 

·. JOG/0.~R/ :ih,i. 

' --------------------------:---

1 ' 
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SAN SALVADOR SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roía, Santa Ana 

Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 
Monlecar!o # 21. San Salvador, El Salvador 

PBX: 2500-5222. Fax 2500·5252 
Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepció , 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.; 2675-1008 •2675- 1009 
Securily CenterTel.; 2675-1006 

Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: _ 

ESCOLARIDAD: SEGUNDO ~O DE BACHILLERATO 

DOMICILIO: SAN SALVADOR 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: --------..-r----" 
DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: ~ 

FECHA DE VENCIMIENTO: 20 DE JULIO DE 2007 1 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 6 40s 
DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, jIT, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL ~1 SEGURIDAD / 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

1 

1 

0000159 1 
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:tidatvador 

(J)epartamento áe S oívencias 

Servir y ~oteger ante todo 

Sofvencia :}{°. ()000000000000000000081011 _l,,. I : 

~{ I nsfrascn'to Jefe áe[ <Departament? dé Sofvendas áe {a <Policía :!f adona{ Ci,vil áe [ .S,aÍVaáor, nace . 
t;_onstar que: 

'E{Sr. - · · · portdor áé su. áocumen.tÓ áe ·iáentificació~ ui~ 

quien tramtta. ·tu soévencia pard Otros, carece ie procesos po{jdaks jÚáiciálizaáos penhente.s; .seg11n 
Ws arclii110s qué fuma esta ftclia y para tafu eftct<>s, reg¡.,;a esta ~ \ · · . 

. P.xjeefuía. en San Saívtufor, a fos veintiseis áias áe{ mes áe a6rif tfeíaño áos mid ·neo 

. J· . 

· Su6irupeérora )bnJJnáa <Patria.a quzmán 'Varelá 

. Jefa d'e{ ©epartamento áe Sowencias 

' ' ; 

1 ' 
1 
1 
1 . • . . i 

Nota: c:u:zu¡uter a/.t.eraciDrJ. anu~ e( pmente áocumento. 9{o áe6e ser utilk:aáo C(lft ~ tÍe iáentifiar.ción ó ~11f°J' a[ espeq/it:aáo.. . . ¡ 

, , We6 tite: 6ttp://www.pna[sawa,íi,r.~6.ro, tefifo~ áe •-aencia 9Jl, . · ·---~-~--- ·· .... ··~-·{_i 
1:" • • •• ••:. 

. . ' 

. •, . 

.--'_(; . : ' . ' . , ·.. . . . ' 

-. . , ,-,.:I.~.:,J.t{}>:i:o!-': • .. · 
. , . \ 

• • •• • •• •. ···"•.1}: 

' '. ;'<: )t) 
. . 

. ::··-·· .. 

·• .. 

. .:~~ :> . 
: : .. ·': 

. . ·. , ... . 

• --· 1 

... . . .. 

. . . ~ . . ~-. 

1 ' 
1 • 

---------:---~----· .ó.óo·o-ito 
.... ; 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
OIRECCION GENERAL DE CENTROS PENA"'"ES 

Antecedente No. 07471-04-2005 Recibo No . ... 7~5 __ 6~0~9 __ _ 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Direcciór General 
de Centros Penales Certifica: . 

Que el(a), sef'ior(a)(rita) 1 ------- l 
portador de su Documento de Identificación 

de _,____,__ años de edad, estado familiar ...:.~~--...:.r...:.·------~I ______ de 

oficio , originario de Quezaltepeque \ 

del domicilio de e 1 Departamento de La Libertad 

Departamento de La Libertad ; hijo de .:;__------~--~------
y de - · - · · - · ··· · · ··· · · - · -- · · - quien soli~ta certificación 

: de antecedent~ penal_es para trámites Vac~ciones . \ , 

según el Registró que e~ta Dirección lleva, NO TIE~E Antecedentes Pena1Js por Sentencia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de1.-----.-----------1--.;_,. _________ , se 

~xtiende la presente en San Salvador, a tos v6intiséis I dias del mes 

de Abril del año dos mil cinco .--------

CUÁL QUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA OIAS A PA°RTIR nF. SI JEMISION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRM_AS 

qooo 1s:1 

1 
1 
1 . 
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, .. •_..:• ••••:_: • _. , _ •• ••• :., • 1 ,_,;•, ,.,.,:•, •• , -. .:: l• .-, • 

.- ·, ·. _ ,rJi1,1.1st1nip:nÉ:,t~.Q~11~ipta:• 
. DIRECCJON NAG/01\lAt-Df 'ED'UCACION . .. 

- ·:. · .. :~*~~~.~~~•~.:~~.:s1-u~~í:~~;.~~~~•a~-·, 
(Ley Gen~r~I deJ:duc~cio.s:s, .~ec~eto.-Leg~slativ~:·No~ :49S, .del 1:!¡'_de .mayo 'de 1990) 

• • , • • • • • • • • + .. •• ': •• :,. •• • • ~ • • • ~ • • • : • ••• • • \ • • • • 

.... : . 

El suscrito Profesor(a) del·, ~ercer. Clclo del : .. rnsti:t~to ;, N·c:1ct.urn.o ·.:•·~ig~e+ :de un~muno" 

HACE CONSTAR QUE -- . : ·•.· _.··.Aiúmn~{~)-dei::: ·n;;e·no·: grado . 
.. ''A'' ·. .· . :· ·•-·. ··.• · .. ··1 .. .. ••,, • . : • • _ "":. · · •• : ·. · .··. ~ ... " ........ :- . ·: · : .•_ .;· ... :-:· •. .• ; : ... .. . . 

Sección · : OBTlJVO.l:N EL ~RESENTE.~O.L'ECTtVO, ELSIGU~E_NTE,RE~DIMl~'1!T_CfESCOLAR: 

Asignaturás · 

Lenguaje y 
Literatura 

. . . . ~ 

Calificacion 

7 

.. . , •·, .. · ..... --.~:-: .... , .•. .,:. ~· ···· · .. · .... .... , •'. ~ ,• ...... . 

Concepto··. ' . ~. . ~' . Asjui~os de la: edtidúctá'· 
• • • . • •• ' , \ • • ' t • ;. : ' • 

,·· .. 
co~éepto . 

Múy ·BueF10 
ti--------~-----..----+--------.;_\ .;; 

Matemática 

Clencia,Salud y 
Medio Ambiente 

Estudios Sociales 
y Clvica · 

Segundo Jdíoma 
· (loglés) 

Educacion Física 

Promedio 

7 

8 Muy Bueno 

a ·Muy Bueno. ·· . . 

7 Muy· aueno . · 

1 Muy :Bueno · 

Mu .Bueno .. . : ·· .. b..,.-..-----""L--------.a.....--'-"ó-.... _-:-__ _ 

lnicíativa:y creatividad Muy Bueno 

Hábi~os·de estütlio•y t(abajo .Muy Buen o :. 

· Prácti~a de-valores morales {cívicos ~uy Bueno 

1 

\ 

-~ .. : 
PORl'ANTO:quedafacultado(a}paramatricufarse·~nel ... . ·primer .a·ñg -ae·.•bach~llerato• grado 

y para lo~ u~~~ legales correspondientes., s~ &xtl~nde,la ·¡,~,e~s~~~-n~t:e:e~n~: ;e~· -~~~1;1~t~6~n~• .Js~· a~n~·J:a~·~aEr~t~o~1]6[·-.~;~~~~~~~~-t-?•-~~-~--r---
Munlclplo.~I~ . '11opa~g-o . .n~;atta~¿ri~~-:d~ S~n -'s~iv.ador --< . ~ .'·•.:: ... ·· .. -~ los·· tr~c~··. > ... diás del mes . .,., 

. . - - -- ~ -· . . , .. · :• ·<·· , ·.-: . .. t, • • ;·· :,··.: .• • . ·;:. · ". . •• 

. noviembre- . . .. de mll novecientos.noventa ·y. núeve . 
: • . . . ·: : . • . ' • : . . ... : •• . • .. ,. . . '! . 

. ,' .. ~. · •... :, ,, .~ ... 
. ' • . .. . . ';,,: ( 

. .. : .~ 
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FUERZA /\RNAD/\ 19~ .. tL· ·S/\t.V1\ÚOR_' · · ·.¡. · 
PR :t.MEnA BR_[_G/\D/\ t11:,; INF'AN'.C~lf~A· . · 1 .. 

()r:; f1AR'rAMEN1'0 I' PERSONA!.,• . ;· ~ j 

h 

.:' 

· ·s/\ N SALVÁOOR 21. r:: .' r-tÁ Y:°o· DB ·. 1~994. 
ASlfN1'0 : G:O~JS-TAflCIA De 8/rJA~ 

i'. :' . .. 
. . · . . . . , EL T.Nf'f{M3CRITO COM/\NDAJff°E: D· LA PRIMERA ZO-

NA M.tL
0

ITAR y F>íl!MP.P./\' BR.tGAt>A ·oe INl:'!/\NTE:RIA. íl/\CE cona±· íl ! . \ . 

. . . QOE ELI .,OLD ·'' • ------ I( ·-

so f\LTA EÍ·I L/\ lfiA. COMP .. UBL :BATJ\n~N DE NF1"'7'Ní2 ~ ,: . f;:)$. ESTE; q)MANDCJ -__ 
DE SRIG,'\0/\, DESDE EL: DI/\ l9f'&~'99~'. HABIENDO CAUSADO 'BASA EL OIA · 28FE:B-
994, F:JJ LA 20/\. COMP. DEL B'ATAI.;4' D~ 'INF. ,NQ 11; POR ¡UMPLIR ·coN SU..:.-. . 
TIEMPO DE se:nVICIO MILITAR- ·OBL+GAXOR!b. . . . . . . • .· . . .. 

, . 
:-.~ Y, I\ SO~·ICITUD DEL. INTERESA!30 PARA SER PRE.:.. ., 

SEf>J1/AlJA J\ LAS OP LClNAS ·of:L M1Nl~TER.IO DE TRABAJO, SE: . L~ E:.XT·IENDE LA ...:. •• ' 
• rRE:SF.NTI: EN- L.A PP. !t-1ERA BRIGADA !JS ·!NF'ANTER.If., SAN ·3ALV/, u0it A LOS ·VE IN- . 

T'IUMODI/\S· 'DE:L MES DEl · MAYO· DE MI•[, NOVEC:re:m:os· NOVENTA y [CUATR'o. . . I 
.,- ~~ . -· . ,.._.. ~.,.,. e-r '"':' 
~~"!.,••·· .. ~,~ :... + • 

I~ •• J•J #•• .,. t • 

// .,. "1:~ ( • '• f' \ • •, ,,. ,~ .... .. _;.:.,- ,,.,,.- -'< . 
CNÉlt!o~~R'f .bÉM tHIC-IO. ISAAC DUKE! Lo~· NO 
G:MQ-r~:,:-6~.'!LÁ'-}f MSRA a~·IG~DA '"DE INFANTEP. IA. 

' •• .-'-.1 ·1! .. -. •., ... . : 
• '"'-"t-1 .\t ¡.' •. ,•.~,,,. .. ,,;~-:!°'" ' 

...... t~:-

R 

\_ 

i ' 

. . 
. , . . 

.. ... -- --~~--·· .. _· ··~·· .... ·- · .... _:_,._ . . .. - ,. 
( ' ....... i 

_,:.~-- -·-· 

1 ' 
, .. 

' 1 

.-.• ; . 

1 ' 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal, Residencial 

Monlecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax. 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana. Barrío Concepció , 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securíty Center Tel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOI\ffiRE: 

OFICIO: 

SEXO: o 

EDAD: 

ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 1 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: ~ 

SUCUASAL SANTA ANA 
3a. C. Ole . y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz. Roja, Santa Ana 

Tels. :2403· 0021 • 2403· 0022 

FECHA DE VENCIMIENTO: 29 DE MARZO DE 2007 1 

~os DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑOS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, 11T, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DB SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

000 0167 
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1_, 

©epartamen.to áe So{71encias 

Servir y (Proteger ante todo 

Sowenciá g.¡o, 000000000000000000009~855 . • .t .'.: 
,y. 

P.[Jnsfrascrito Jefe áe{ CDepartamenúJ 4 Solvencias cíe la <Pofida :Naciona{ Civú áe P.{ q,fidor, liace 
Constar que: 

P.[Sr. Santos ______ portaáor cíe su·documenúJ áe iáent;Jicacl.6n. (J)ui _ _, _ _, 

qÚien tramita su·soívencia para Segurúfátí fPrivaáa, ca.rece áe_ procesos pofidaíes juáicializados 
pend~nte~ según · 

fos arcli,ivos que liast9- esta faclia y para tales efectof, registra esta institución. 
' ' 

~uía en.SanSaívaífor, a &Js wintis#s atas~( Tnf!! áe ~o áe( año cías mil o 

Su6inspe~a_?.marufa <Patricia quzman 'Jlaril:a 
· Jefa tÍe{ <Departamento áe So(vetu:ias 

!Nota: Cuaí']uier aftmu:wn anufa el presente áocumento. 'Jlo áe6e serutiliztuú, can fines áe iáentifiuu:ión 6 d"ISti.n ,s a( esp~. . · 1 _' . '_ 
· 'W~6 .site:fi.ttp://www.pncefsaívaáor.906.SfJ, te{ifono efe emergencia 91 . , · ·· · ·· · ·' 

~--·-.... ·-.-

,--·-
1 • 
l. . 

¡ ' " 

• 1 

... . 

• 1 

. . · ... 

.. 
'·. 

.. ,• . . . 

J 1 

! '-------------------------------~i'M~~~~~~~~ -
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MINISTERIO DE GOBERNACION 1 • 
0IRECCION GENERAL DE CENTROS PENALE - . -~ r 

Antecedente No. 06666-05-2005 Recibo No. _oo __ z.,...4 ... 4 __ 5 __ _ 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Dirección 1· 

1
eneral 

de Centros Penales Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) s --------------=--------!"'"-~--
portad o r de su Documento de Identificación [ 

de _ años de edad, estado familia,------ 1 de 

oficio Seguridad , originario. de Anuachapán [ 

Departamento de Ahuachapán del domicilio de --- 1 

Departamento de Ahuachapán ; hijo de --------- / 

y de '---------------------=---------- quien solic¡
1
ta certificación 

de antecedentes pen~les para trámites Vacaciones . . . 

según el Régistro que es~ Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes Penare~ por Sentenc
1

ia 

Condenatoña Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de L__ _ _ _ _ _ ____ __,_ ___________ ...,.... _____ , se 

extiende la presente en San Salvador, a los ____ v_e_ih_t_is_é_is ___ ~ dias· del mes· 

de Mayo del año dos mil cinco .--------

CUALQUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN PERIODO ·oe NOVENTA DIAS A PARJIR,_DE su EMl~ION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMA~ 

\ 

---------------- --------
0000169 
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33º Promoción, 

Que: 

8'e5Dridad Pública 
' . 

Cu.·o.qr,1r~i~ic·tA. 
.t!in.~Jt Jtll:/Ji~ft 

Participó en e[ Curso· dtf.~-fapiu;(t;acWf!--;,~~mo r,/q~isito áe fey pt:TTa;que. 
pueda so{icitar. f! ·i[n·.:i)J{jflf!. ·N.tifa_Ío/!flÍ:q(rp,!l a~t~tµ:Wfl,· ~--iíi6o/ar_ :· 

. :-to .. · •~:-~:: _ ~. ~flte ~PrivMo~·dé:SeY~~:{;:%;;~·: .. : . . ---+---~ . . . . . t1·~-?~ -. 
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FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR 
OESTACA/\\EMTO • MlUTAR i.fo. 7 

OFICIO No~ ______ _ 

AHU,4:ÓfAPAN, ;,q de_J_U_J_,l_o ______ &e 19 q? 

EL Ifüi'R/tSCRITO C~lt!UlJJ!úlTE DEP~\ffl:'Af'iEN'l'AL Y DEL DESTACAl·fNTO HILI­

TAR NUHERO SDJ:T.E co.n ~ede en est~ Ciudad. Por e~te medio HAC!ll CONST/1.R.r 
_ _...... __ ___________ ! ____ , 

1 

per1rumeció en este Cu':!rpo cleod~ el 01AG0991 hasta el 31JULJ91 ~ 

Habiendo cati.::l.-1.{\i:> baja por Cumplir con S\l tiempo. de Ser-:i;i;7\lilita~ Vo 

lmrtario., 

Y Pc:ra ·los· usos qu~ el interesa.do estime conv~niente, s le ex-­

tieud<:? lo prc:,cnt.,., J\huachap;'in, a los treintn dias del mea de Jo.llo ele 

mil nóvecientos no"ienhl y ·eres., 
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MINIS'íEIIIO OE Et.JUCACION 

,mtr.ct:tl;N ltl•X:(ONAS, í;ii i::.11UcAc:tdN 
m :t'Alt l'AMHN'J I) JU•: •~irnc ,\('l{ÍN n,(C:J(',\ 

CONS1',\N<:li\·l>E St1'IJ,\C:fCÍN t::~<:Ol.,\n 

{ Ley General de Educacl6n, D1r01e·1o'leglsl":ll"o NI'). 195, del 1 t do Mayo de 1990) 

IIJ\CH C:OH51'/\I( OUC!: : -------~---------------
• ~cr('j(111 n obtuvo en el 1'fl:~e111c alio lcrli••r,. el ~ig11fonlc rt-11cli111ic11h• cs:,:olar: 

ASJONI\T(.!MS 

IDIOMA NACIONAL 

ESTUDIOS SOCIALES 

IDIOMA INGLÉS (leroér ClcloJ · 

MJ\TEM/\TICA 

t'/\1.JM, 
("I\CJON coNn!r·ro A!il'l!t:ros llH l./\ C.:(!Nl> 

. . . 
l lábitos de Salud y P,otoccl6n 

ílel11clones personaleá yde coo~erncl6n 

FQm&nto do costumbieit y eu,Jncfa!I 
1 

lnl.c!a.tl11~ Y. oonllanza en si IJll,ln? ', .. 
, 1 

H&bltos d• e,.tudlo y ~e lrabalo¡ 

1'16.ctloa do Vl\loras morulos y clvtooa 

POA TAN"fO: queda !acuitado pata matricularse BRIII gra:Ío tr,mfVÍ/ato· J<1.¡.:u:r/o r. 1 · 

gr11do, 

<:t>NC[Wf'O 

Y p11ra los usos legales co,respondlenlos, so BKllende lavpresl!nle en · .yfu_ety'q(), . 1 

·"· .. <s ~í.n e no%:· . ; ,¡·,~s._''"'V ... · Y~'.:.;'·a..'e-;;;..· ~-· __ wno· .... . 

-.... ; ... 

i l 

·-

l!dlcln" , "Nu...,o Uuf\!la•. 1et 4 1•288.1 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bernal. Residencial 

Monlecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

SEXO: 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: _ 

ESCOLARIDAD: 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTmCACION TRIBUTARIA: O 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 17 DE MARZO DE 2007 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS. FOTOCOPIA DE DUI, 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL D 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Malina 

Fte. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

-

/ 

0J00175 
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MINISTERIO DE GOBERNACION l 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENAL . S 

Usuario: fanny Camfina Califzales Flores 
Feeha:J/2712005 1:31;13 PM 

Antecedente No. 07405-07-2005 Recibo No. 01 980 

El Infrascrito Jefe ~e Regis~ro y Control Penitenc~ario de la Direcció_n..;.J,...;· e:;..;n~e;...r_a_l -­
de Centros Penales Certifica: 

_Qúe el(a). señor(a)(rita) 1 l 
--:--:~-=:-:-:~ =========:::::::::=====±=====~ po~dor de su Documento de ldentificación·.1 

de · años de edad, estado ~mifiarrL-----•-·--------.;..--- ae 
oficio '----.!.---------- J oñginario de San Salvador 

Departamento de San Salvador del domicilio de l lo L.__ _ _ __,_ ____ ___¡_ ___ _ 

Departamento de San Salvador ; hijo de L.-.--~-~-- --------:.----
y de - - - - · · quien sofici~. certificación 

de anteced~ntes penales para trámites Vacaciones" 1 . 

' . . 
según el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes Penales por Sentencia· 

Condena~ria Ejecutoriada en ~u. contra por imputársela un delito. 

Y, a solicitud deL-- - ----------~-------....i....--- • se 
extiende la presente en San Salvador, a los ____ v_e_i_nt_is_ie_t_e ____ días del mes 

de · Julio . del año dos mil cinco .--------

- . 
CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN P.ERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 
..---. - --

' 

1 
. . 1 
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M I.N IS T E R I O D E .É D U CA C I O N 

•·. ',; .'-:DIRECCIOIÍ(l;iENERAl!' DE' E_l)UCAClgN BASICA ·• í l, •,; ' 

,; .·.. ,•:1.; .:.:.. :· .. . .,: •• \'. ' \ 

CONSTANCIA DE SITUACIÓN ESCOLAR 

- -------- - -'·l:.ey-Gene_r-al·í:te-Ed'ucació!1,0ecret~tegislativo.No-38.t...ctet8.de.Jullo.tle l9Z l) 
. . 

, 
. . .... 

El suscrito Profesor.del Tercer Cicle, ~e EpF.#l~anzE BáE:ic?. l.- octur"o de 1 a Colób-i a RoT?a 
HACE cmJSTAR ou'e·: · : . .. .. . . . .., . al~~n~ :d~1·· 1~·~~er.o grado, :.., 
sscclón __ ,_1 A_" ___ obtuvo en e!~presente a~o lectliío~ éY:sigulente re~dlnÍiento esoolar: 

.. . . -~- - .. . . . ·- . , . ' ,. . ..~: .. . . ~-
CALIFI• AsPe·cTos DE LA ccii-JoücrÁ .... •'; ·'é:8NcÉH~ ASIGNATURAS CACION CONCEPTO 

'IDIOMA NACIONAL ;; , : ' ·7 ~!Uj Bue~c .. l .~esponsa~!lidad. ·,..;-:.: ,. Muy ·Bueno •' .t..: .. .,· -~ .. • • • •r. .'. . • • ~"> . -.. 
. ' 

Hábitos' de~saiÚchtpro~é~ci6n ESTtJDIOS SOCIAL,,ES 7. , Muy Bu-sr.o Mn~ ·Buer.o 
' ' .\. .,. ,. .. 

IDIOMA INGLES (Torcer CICio) 9 Excelente Relaciones personales y de cooperación. Excelente 

.MATEMATICA 
.. : . ;. s· .' . ·· Muy ·':su:~nc -:.-; - Fomento de,costumb~-y:cr~entiasr • . . •. Müy'"·Büéno· . . . . : 

ESTUDIO DE LA NATURALEZA . ? Huf :B,úmr.,· ln icla t i'!a y confü:nza ·en s ( mismo Muy 'Bueno 

EDUCACION ESTETICA . Hábitos die'stüdfó_y.,éJetrabajó ' MÚy 
; Bi,~no -- __ .. __ ,.. ___ 

(Educ. Mustcal, Educ, Fhlci y Artes Manuales). . ' ' . .. ~ 
PORCENTAJE DE ASíSTENCIA 99 ·°lo.; • Práctica de val~i'es:mo·rales y·.·cívi~os .~ .:-_' • V.wy Bueno 

. ·,..--. . ~. . . 
POR TANTO: qu~a facultado para matricularse en el., ,=rada :i.nmer. intr:. s,me:ric:r·· ····· ... · ..... · · 

Y para i'os usos legales correspondi~nies, se extiend~.la p~r:ite_en 'le. Ccilol":ia 'Rgmtr·-~· - · .. ' .· .. ,.. . .. , , .. · •·. ' 

M·unicipio de · San Saivaéior. · ,. · ···::· .. -... .'·.:::··~-~-~~~i~;~i;_:~~! ; :?i( ~~~~-~-~~t: . •",'.' :· .. :. (~IÓs · · ·t :r'~ir.'fií :·•~ · · d • ·. · • • 

dCasdelmeséle Octubre ,demil~ovécientosoche~tay . r.ds.- .· . ~-~ ... ... .. · •i1 ···~.-~ ..... , .... , .. ... ·.~-.,-.• ~ ... :.,:····· . ···.: •·;·,:_ ..... ~-~~~~Ir~~~ --,..~¡:,. ·:~•-::~•._: .. . :.·:• .. _: . 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. BemaL Residencial 

Montecarfo # 21. San Salvador, El Saívador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Security CenterTel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO­

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: -

ESCOLARIDAD: SEGUNDO AÑO DE BACHILLERATO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 9 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

FECHA DE VENCIMIENTO: 28 DE MARZO DE 2007 _ 1. 

AÑ"OS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑOS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE · EGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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<Departamento de Sofvencias 

Servir y fProte9er ante todo 

-".·~ ~: ~t t .~Lt a·~ , · . ,:o ·-•;,~~,..~~c. r-! ~-\~ . ,. 
,14<-?i~r:~~ J 

. //:· -,' -r~ <. L" <-'·•~ ,.., 
Solvencia :N°. 0000000000000000000077810 l(.5'~;y¡' ... t»,<", :: I .. / 1•:~~ 

P,{Jnsfrascri~o Jefe áe[<Departamento t[e So{vmcias efe fa <Po&ía Jlf :-s-c1. ~.f :[Sf.('Pád'or, lia~e. 
Constar que: >o~'~ ~ · 1 ' 

P,( S~ . : portaáor áe su cíocun:ento áe úíentificaci:511- <D~i=;- _ 
qui.en tramita su so[~encia para P.mpfeo, carece áe procesos po!fcíafes faa_uia.fizaiÍos peTUÍirntes, según 

{es ~rcli.ivos que li.asta esta feclia y para tafes efectos, registra esta instituci6n. . · . • 

'ExJenlÍitÍa en Santa }ina, a /',os wittte aras áe[ mes áe.a5rif áefaiio ÓJJs· mi! cinco 

! 
' 

Su6inspectora ~manáa 'Patricia (juzman 'Vareta 

Jefa déí<pepartamento áe Soívencías . 

9{ota: Cua(quier afteración a~ e{ pre.senú áocumen.to. 'No áe6e ser urifiraán con fines ríe iáentffe=wn ó dis ntos a!~­

·'We6 si.te: fzttp: / /www.pncefsa{vaáor.go6.sv, teléfono á'e emergencia 9 1 

. - ·, . .. ------······ - . ' ·- · ............. . .. 
•' . : 

! •• 

1 
• 1 

1 ( 
' e . _ , 

.. . .. .. : : -~; .. · ... 
. . . =:·--· -. ~ • 

.. .. . 

: . . 

·: .. • 

.. . . 

' ... .. 

.. .. ,,. . 

. . ' 
, ~,;. : . .. · . . ·,;-,.. . 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

Antecedente No. 04685-04-2005 Recibo No. 173 78 _;..;.~~---
El Infrascrito J~fe de Registro y C~;>ntrol Penitenciario de la Dirección GJneral 
de Centros Penales Certifica: · 

· Que el(a), señor(a)(riia) 
--------:=-============================-­portador de su Documento de Identificación 

___ """!" años de edad, estado familiar A.-~-.,.--. •---,--------------08 

,. originario de ·Ahuachapán 1 

de 

oficio · '---......!..---------
___ .._ __ -.:. ___ _ 

qepartamento de Ahuachá.pán del domicilio de -~L-~~-~-.;...._ ___ / ___ _ 

Oepártamento de Ahuachapán ; hijo de"---~ ~--~""------'!------
y de · - - - - ~ .-. · quien solicitli certificación 

de antecedentes penales para trámites Empléo 1 . 
' . . ' 

según el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes Penale por Sentencia 

Condenatoria Ejecutódada en su contra por i"mputársele uli delito. 
' . . 

Y; a solicitud de i:...l _ ______ ,, ________ _._ _________ !--__ , se 

extiende la presente eri Sari Salvador; a los ______ d_i_ec_i_oc_li_o _______ días del mes 

de ·· Abril del año dos mil cinco ,--------

CUALQUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMEtHQ _ 

VALIDO DURANiE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR ; 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 
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:~ . , . . ·. ·. . . 

• ~ ,Jy .. ~OOA ~ '• ' • . ¡ • : MINJS!ERÍO DE EDUCACION . . . . . . ' .' 

-~i ~-- ~~,·_:~. · ·ªDIRECCIOtfAEGIONAL DE·EDUCACION i Cu • • ' 

1[, ·; ' ,,.· DEPARTAMENTO oe ALFABETIZACION v eoµCActoN DE ADll~Tos· 
';). ~-1~ ~ "$. .. . , . . 

.H• ~~ ~~ ·RTIFICADO DE .-PROMOCIÜN 
. ...._, 

LEY OEN&RAL DE liDUCACtON 

Al11culc>48 

l11ulo 111, Capflulo VIII, Oec. l oglslotlvo No. S91!, dal 11 de Óelubra do 1990. ~ ,ri 

. . . . 
. • La Educacl0n de Adulto& por su diversidad. de campos, uu_mlrá las ll10dalldadea'que !'"810! permitan la C011Set11cl611 de i.ue objelMI& y determinará su propio caráctet currlc,,lar, el cual t e 

tundamentarA en \111 pomlcaa soclalei , económicas, edilcat1"8s y en 1111 caiacterlsllcas o lntoresea d~ lo& oducindoa, . . • 

___ •.... . H.: ✓ J ÚMN.L,_DEL ;¿;yf~·- 4~. ~E.EDUCA<?JON BAS~qA DE. 

ADULTOS dil. ¿,1:;r"'~ ~,~ ?~.~ fYL~~ ~ . DELMf/1\JICIPIQJ?E_ tfl~r~~ 
DEPARTAMENTO DE · 4/4u~ ~~ OBTÚVO EN EL PRES~~T,E A~O LOS RESULTADOS SIGUIENTES: 

.. 
CALIFICACIONÉS 

.. . 
ASIGNATURAS CbNCEPTOS· , .. 

Números .. Lett,s . .. 
IDIOMA NACIONAL 

-~ -,~· .AA 1.. '~ A _;¿,t¿,..,¡;o .. .. 
ESTUDIOS SCÍCIALÉS ~ ~ - -.b~ ~ . í..,4) 

.. ., _,,,I 

A.~ . .. INGLES t . . ,. ,,,., ,, . .. ..4U-.s.J ... 
•; 

.'1 ::.. •ffr: ESTUDIOS NATURALES ' .A.,.., ./2J..¿~·,.~ •-. -- .. 
MATEMATICA . ,p .. . :¡ . .A:A;: 

..... ,. . A. . ---~ -~ 
PROMEDIO GENERAL .. ~1~, 

4, ,4-'w 
., .. 

~l.- A.,-t ,' .1-i.. C.' . . ~ ... . . .. ·•. ... -
HABIENDO CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE CON LPB 

. . . D.E EDUCACIÓN-BA~ICA .DE ADULTO$.QUEf?A 

• 1 

• . - - .. , 1 , - ·.-. 
l -- •~ 

, -, 
~- - l .J 

,, 
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119 Promoción La Academia Nacional d 
8'e8uri<dad Pública. 

. . cf'i.lfij; 
CERTIFICA pv,1~ ,y 

Que el señor: 

Parlicipó en e{ Curso áe.~ Capacitación como requisit:o efe feg para q1JJ!. 
pueá'a so[icitar a fa Po[ic1J!- 9{aciohf1l Civi,_' auto_~ación de táborar 

Ylgenté Privaáo áe segurúfaá· 

1 . 

:: 
' . f 
'; 
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LUCHA&EMOS HASTA VENCER" 

AHUACHAPAN, __ de _____ __,,....-_de 19 _ 

FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR 
[!EST ACAMENTO MILITAR No. 7 

OFICIO No-, ______ _ 

EL INFR!\.SCRITO JEFE DE LA SEGCION n1n PERSO 

~NTO MILITAR NUMERO SIETE, con sede en es~a .ciudad, P .. medio llA 

CE CONSTAR: Que el SOLDADO , _______ ......,_ ______ =-a'"-'i~----..--------.....Jlr------
-p~rmaneció d~ a~ta.en es~e Destac~ento .MilitaF en ~l compren­

causado baja dido del 01MAR995 ·basta_ . 31MAR996. . , 

por : __ HAB __ ER __ C_UMP __ L_I_o_o_· c~oN"-'--:~so~T=I.EMP==-..:ºa....:º=E:.....=.S=E=R=V...,_,,~.......,~ ........ ,;c,..&"'~~CL.&.:J:-...1.U\,~-'-

Y, para los usqs que el interésado estime . onvenient_e, s~ .., 

le.extiende la prese~te en ~u~chapán, 
, . , 

día,_s del mes de . MARZO de Mil 

a los · · TREINTA- .Y UN. 
Nov~cient~I¡ No~~n-ta·-~ sei~. 

. . 

CHICAS 

S - I DEL D 
MOICH/sadu. 

· 0000"! 89 

. , 
.. · .. ·· 



Vers
ión

 Púb
lica

' 1 

! ' 
! 

[: 
1 ' I_: 

1 
1 

' r 

' ' '-· 

( ' ,, .... ) 

SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: o 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: -

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: ~ 

FECHA DE VENCIMIENTO: 28 DE MARZO DE 2007 j 
AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 ANOS 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, EdH. Mollna. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, T, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENAL 

1 Usuario: Maóa Susana Zelaya 1 
Fecha: §121/2005 9·48·52 AM 

Antecedente No. 06197-06-2005 Recibo No. 008969 ...... ,ji,,,.,,.;..... __ _ 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Dirección eneral 
de Centros Penales Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) 
!..--------=== ... =:..=:..=:..=:..=:..=:..==-, -------+----­

portador de su Documento de Identificación 
·-----== 

de O . años de edad, estado familiar •1:----~-------..¡.---- de 

oficio .... r ___ · _]..,_ ________ _ , originario de Comasagua ----=------+-----
Departamen~o de La Libertad del domicilio de 

Departamento de San Salvador ; hijo de ----- s 

y de =~" ... "'· · ·-· · ...... " quien souclta c~rtificación 

de antecedentes penal~s para trá~ites Vacaciones 1 

segúri el Registro que esta Dirección lleva, NO TIÉNE Ante~dentes Pena1Js por Sentenc~a 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de L-----------~ ----------+----• se 

extiende la presente en San Salvador·, a los veintiún días del mes --------------;-
de Junio del año dos mil cinco ________ .-

JEFE DE' REGISTRO Y CONTROL 
PENITENCIARIO 

.. Cl.}ALQUIER ALTEfMCION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO · 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS: 

1 
1 

1 
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M I N I S T li R. 1 O O E E O U C A C I O N 

OIRECCIOR G EJtlt.AI. IIE lDUCJ.CIOH IASICA ' 

CONSTANCIA DE smJACION ESCOLAR . . . 
(Lty G,nml clt Educa:.i6ñ, Ot<!n\o Li,;lllst~ No. 381, óel 8 de iulio ~•11n 1) 

ASIONATURAS 1 

IDIOMA NACIONAL 

EST\J910S SOCl~LES .. 

ioroMA INGLES IT .. m e, ... , 

MATEMATICA. 

EST\.!010 DE. LA NATURAL~ZA 
EDOCACION ESTETICA • 
tCdut. .. .,11<•1. t<lúC. tf1IU y AU•I i,lt111i1l•i l, 

PORCEt:ITJUE oe ASIS,:EffCIA 

CAL.11'1' 
· CACto!'( 

POR TANTO: qu~.• ~ácultado P•~• matrlcularsa lin ti 

CONCEPTO ASPÉCTOS DE LA CONDUCTA 

Reaponsabilidad 

f!álaciontt penon.1lai y d• coóPQracióo . . . .. . .. 

Fo_mef!t0 de .co,tu_mbre1 y creeoclat. 

lnldatf.,,· y conftanu en d rni,mo 

Metica de vaklrtt rnorala1 Y. cr-i1:cos 

CONCEPTO 

0000195 
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ba-A-eaé.gmi€l- Nacional~""..:::::::::::....._ 
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&e5uridad Pública 
CE·RTIFICA·:--:\.·_; ... .. , 

Participó en e( Curso de CapacitacWtt conw requl,ito áe kg.pa:ra que 
~ pui.cía so[ic.itar a fa Po{icía !J{pciottaí CiviC. autoriiapWtt áe Caóorar 
· --====~ · J!geiite Privado áe Seguriáací · 

---

f----___ , 
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CÉNTRO DE INSTRUCCION DE TRANSMISIONES 

. DE I.A FUERZA ARMADA San Salvador, _de.-...----,~---u.de 19_ 

•.· . 

Oficio lfo. ·-- --~---· - ·-·-

EL INFRKSCR-I'Í'C CÓMANDAt-lTE D~L Cil:l'hRO. DE 
IN,STRUCCIÓN oE: TRANSY.!IS IÓNl~S. Df;· LA ·pu·r~RZJA. /\Rf✓.ADA, 
HACF. COM.S'l'/,R: 

Que el señor , es 
soldado r6sérvisUi"·· de la $(i,jund.á.' Co1!'1~añ!a d:e. Ope 
racion<~s A\lanzadas de; este centro:, c.aus . ,\1 tá t:T 
dia Primero·~~~g~stó d~ -mil noveciento ochdnt~ 

· y ·-seis ·· y baja por hab~~:r ·cumplido · su til~ 11p9. de·. · 
servicio• mi) .. i tar; obiig,?itorio' el día vi.::i te d_e ·A--. 
gosto. de mil noveci~nt;os _Oé:hi:p:ta y OC:ho 

. . . .. , .. 

TP.ANSt-1 ISXONES: ,i_ LA 'VQZ , [)El,, COlv'rANoón-

, ' .! 

RACS/JAGA/~q/ 

0000197 

-.:· ~ 

.../ 

j 



Vers
ión

 Púb
lica

.-

. 
; /. ,_ 

: \ 
/ 

1 : 
L-.1 

· . ... 
• f ( • . . \ _) 

1 1 

1 ! __J 

1 1 

L J 

[J 

; 1 

1 i ._, 

li 

C) 

NOMBRE: 

SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarto # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jule, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securíty CenterTel.: 2675- 1006 

---------------
OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: ------
ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: -----------. 
DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: ---
FECHA DE VENCIMIENTO: 17 DE MARZO DE 2007 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edlf. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 6 AÑ S 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

0000198 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALE 

(4!ftm ... 

usuaño: Maria Elsi Meáno de Cañas 
Fed!a· 01moos 8:39-32.AM 

Antecedente No. 00421-09-2005 Recibo No. 025 54 

. . 

------
El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenci~rio de la Dirección General 
de Centros Penales Certifica:· 

Que el(a), sefior(a)(rita) 1 1 --------~-============~====: 
portador de su Documento de Identificación 

de - -_ años de eda~. estado familiar~I ==============~d~ e 
·, 

oficio , originario de Guaymango 

Departamento de Ahuachapán del domicilio de 

Departamento de Ahuachapán ; hijq(a) de ------------....----.. -. . . . -- ·- --- . - -. - . ~ . ' 
y de ,_----------=----------- quien solicita! certificación 
de antecedentes penale~ para trámites Empleo -----------------· 

según el R~gistro que esta Direcc~ón lleva, NO TIENE ~ntecedentes Penales or Sentencia 

Condenatorié! Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de . ,se 

exti~nde 1~ presente en San Salvador,-a los ____ ._· _do_s ______ ~fas del mes 

de Septiembre , del año dos mil cinco .--------

JEFE DE REGISTRO Y CONT 
PENITl;NCIARIO . 

CUALQUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO . ' 

VALIDO DURANTE UN PERIODO.ÓE NOVENTA DIAS A PART./R .O.E.SU EMISION 

_CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 

' 
1 ¡ 
1 

¡ 

1 0000200 . 
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. : ~y , 1 • DOóÜMENTÓ UN1co· DE I oer.mbAD 
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1'El'ARTATl'1'ENTO DE EDUCACIÓN BÁSICA 
CONSTAN/;IA DE S1TU~C1ÓN l!SCOI.AR 

( Ley General de Educaci611; Dac;elo Legislativo No. 495, del 11 de Mayo de 990) 

'-,o I '.I ,ti,,,, t) ,4-0't'.c~ ,.,,,.¿4" 
. HACE CONSTAR QUBI • alumno del /47 // t.1,.:-v grado, 

;I Al' 
sccció11 --"------ obtuvo el\ el presente año le.clivo, el siguicnlc~ ndimicnto escolar: 

ASIGNATURAS 

IDIOMA NACIONAL 

ESTUDIOS SOCIALES 

· IDIOM~ INGLES (Terca~ Ciclo) 

. MATEMÁTICA . 

C/\UFI• 
CACION CONCEPTO. 

.-:-;l'/-•,.~•fu ¿ti,a.,..t;..lo (:/;J,ú,,,-_____ ...;...._,......_...;.... __ 
PP.OPESOR.QÍ!.I. GRADO 

ASJ>Ecros DE ui. CONO U CONC6rTO 

Rssponsabilldad 

Hábitos de Salud y Protección 

Relaciones personales yde coo 

Iniciativa y confianza en si misfno 

!-fá~il~s ·de e~tudlo y dé traboJ9 

.,_ ________________ ---( l'ARA USO D~ TODOS LOS GRADOS 
. . . 

•. 
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642 Promoción La Academia Nacional de 
' 

&e3uf1idad Pública 
. ~ 

CERTIFICA ,-r' 
Que: r -----....---------,------------------' 

Participó en e{ Curso áe Capacitación como requisito áe. t:ey para que 
pueda. so[icitar·a {a Po(icía 'J.lacionaí Civi, autorización áe úwora:r 

~nte Privado áe Seguriáaá 

20 Días del Mes de Noviembre de Mil Novecientos Noventa y Ocho. . . . 
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EL INFRASCRITO CDMANDPJ~TE DEL DESTACAMENTO MILITAR NUMERO SEIS, H CE CONSTAR: 
r 

r -
Q~e, el· CABQ , presté sus servicios ------------en este cuerpo, caus6 alta el 01 de mayo de 1993 en la Segan~a Go pañ!a de Fusi-

. 1 
leras y baja el 28 de febrera de 1995 err la misma compafila, por h berla solicitJ!. · 

da • 

V A SOLICITua ·DEL INTERES~oq,s~ ,LE EXTIENDE LA p ESENTE EN LA 

COMANDANCIA DEL DESTACAMENTO MILITAR NUMERO SEIS, SONSONATE,.A LOS N~E~E DIAS -
' ' 

OEL MES DE ABRI~ DE MIL NOVECIENTOS NDYE«T~ V CINCO. 

RAM/Vilelp. \ 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarto # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio C-Oncepcl6n 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Security CenterTel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD: 

ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tefs.:2403- 0021 • 2403- 0022 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: ~-
DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTMCACION TRIBUTARIA: 

NUMERODELICENCIAPARAUSODEARMASDEFUEG0: 9 

FECHA DE VENCIMIENTO: 11 DE AGOSTO DE 2006 r • ,-u.1 
AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 6 AÑOS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE EGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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P.{Sá[vaáor 

(J)epartamento áe So[vencias 

Sen;ír y CEroteger a~te toáo 
,; 

Solvencia :N°. 0000000000000000000247228 
. _.P 

11 ,,_. 

1
1 . 
~ 

... .,.,, 
~:;­
@i 

.. . : ·'E,[ Jnsfrascri.to Jefa áe{ ©epartamento de Solvencias de fa <Policía 2'/'1.ciona[ Ci:vií de P.{ a(ydor, fui.ce. 
,· . , . 

. •, ··· Constar que: 

i:·-/ .:., 'E,(Sr. ---,------ ortaáo7: áe su documento de úíen~ficadón (l)ui-

qÚiett tramita su. so{vencia pa'(a '.Empko, carece áe procesos pofidafes Juáícia{izaáos pen ientes, se-gún 

;~·". ·:_. .; · {os arc/i.ivo; que ~ta esta fe~fia y para tales efectos, rtyistra ~a .institucf6n. 
' ' ·~~~ .. ~: .:· . . ~. 

-t1-':··'.: '• .. ... 

:::./ :::'(. 

. •:. 
_¿:--•• ••• 

' _,) 

! • 

·.r,, 

. , .. 
·.su6iñspectcra flmania <Patricia quzman <J/areía ' 

· Jeja áe[ <Departamento tÍe Sotvencias 

!Nota: Duzf'Juier ~ a~ et presente áocumento. !No áe6e ~et utiíizaáo a,n fintt áe uú1ltifo:acién ó áfrtintos [ upecificdo . 

-'We6 site:littp://www.pncefsaC'tJaáor.go6 • .sv, teféfono áe emergencia 911 
• • • • J • 

-•-··.~······• . 
. • ' , , 

., : .... ~-
. ,: . ·: 

..,t ~ • • • 

} ';: ~ ~•": '¡ ~ '".; • . 

. .. :: 

, · ' · . .. · .... , 

'; . --
. .· .. · 

' , ,4 

'. • . 

•I'•::,, 
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Usuario: Maria Susana Zelaya 
Fecha: 3/22/2006 1:46:43 PM 

MINISTERIO DE GOBERNACION 

DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

VALOR: $3.00 
(TRES DOLARE$) 

Antecedente No. 10603-03-2006 Recibo No. __ 08~5_9~56~--

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Dirección Gener 1 
de Centros Penales Certifica: _ \ . 

Que el(a), señór(a)(rita) 1 ---------------------------portador de su Documento de Identificación ------ \ 
______ ...... \ _de de , anos de edad, estado familiar· -----

- oficio . , originario de Zacatecoluca \ 
;art .... am_e_n-to_d_e __ L __ a_P_a_z ____ d-el_d_omicilio de \ 

Departamento de· S_a_n_S_a-lv_a_d_o_r_; hijo(a) de _**_"*_ .. u_·* _ _,: .. -·~_-~_ft _________ .,¡.\ _.......; 

! 1 

·~.Y de · - · · · - · · · .. .. quien solicit~ certifib~~ión 

. de ·antecedentes penales para trámites Policia NEl.~iona1 Civil . \ 

.;egún el Registro que esta Dirección lleva, NO TIE.~ E Antecedentes Penales por Se 
1
ten~a 

,::;ondenatoria Ejecutoriada en su contra por imputa~ele un delito. 

{, a sol.icitud de L-- - ~----~-- ------------------_¡, se 
;xtiende la presente en San Salvador, a los ____ v_e_in_ti_d_os _____ días del es 

ie Marzo del. año dos mil . , seis .--------

CUALQUIER ALTERACIOÑ ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN PERIODO_ DE NOVENTA Dl~S A PARTIR DE SU EM'<''' 

CON SUS RESPECTIVOS SELLQS Y FIRMAS . 

\ 
1 

\ 

• • 1 

00~02t8 
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NOMBRE: 

SAN SALVADOR 
Av. Bomal. Col. Bemal. Residencial 

Montecar[o # 21. San Salvador. El Salvador 
PBX; 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana. Barrio Concepción 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675• 1006 

HOJA DE VIDA 

ANDEZ 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Molina. 
Ae. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403- 0022 

\ _,, OFICIO: - O 

l ' 
\_,, 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMIL 

ESCOLARIDAD:PRIMARIA 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: ----------~ 
DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: -

FECHA DE VENCIMIENTO: 27 DE JULIO DE 2007 

~os DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑOS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI,, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE EGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

0000214 
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MINISTERIO PE GOBERNACION 1 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

Antecedente No. 04864-04-2005 Recibo No. 17 335 __ I,__ __ _ 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Dirección eneral 
de Centros Penales Certifica: 

portador de su Documento de Identificación 

de .____,,_ años de edad,.estado familiar., ______ , ______ \ ___ de 

oficio , originario d~ Tecapán \ 

Departamento de Usuf után del dómicilio de 
--------',,\--

Departamento de La Pa~ ; hijo de ---------. 1 . -----
y de ______________ .....;---~---- quien solic~ ~ertificadón 

de antecedentes penales para trá!11ites Vacaciones \ . , 

según el Registro que esta Direcci~n· lleva, NO Tl~NE Mt~cedent~s Penales ~

1

or Sentencia . 

Condenato~a Ejec4toriada en su c~ntra por itj,pl!társele un delito. 

Y, a solicitud de--~-------------='-----------;-----, se 

extiende· 1a presente en San Salvador, a los ____ d_i_e_ci_o_ch_o _____ d as del mes 

de Abril del afio dos mil cinco . --------

C. R . ,..,.=~_,r,.'I._C,,... AG~ILAR 
JEFE DE Rl;GlSTRO Y CONTROL 

PENITENCIARIO 

: . 
' 

. . . . 1 
CUALQUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO · 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTJRni:; .• c::1.11:::Mtc::rnN - - •.• -. . . 
CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS ; 

::J 

00-90217 -----· .,-. --
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.. JliSI~ATURAS 

IDIOMA NACIONAL 

l!'ORMAC~ON HOMANA . 
, EL HO?-mRE EN IiA SOCIEDAD 

EL HOMBRE EN LA NATURALEZA 

MATEMATICA 

'PROMEDIO GENERAL . . 

---

CALIFICACIONES 
Números tetras CONCEPTOS -

t 
. 

, , Ad-' A) 18 ./,,, . .. .-,,) , .,.,.,., 

.6 _.,..,; -1? lé3.~ 
·:¡ ...,/,,7"; im.,ul.t 16~ 
6 

.. ,__ '\I 

~ l'8. ,# _, d • -, ·-.., 
¿ _ _/J/ _ _,'A 113~ 
t • Pc>~ .A-!.J~ 

1 
. . . .. POR TANTO--:--! .. _.-HABIENVO CUMPLTVO SAT1SFACTOR1AMCNTE CON LOS 

REQUisrros VE EVALUAC10N VEL ~ ~ . . VE EVUCACION KAs1CA VE AVULTOS QUEVA 

· PROMOViV. O AL NIVEL O GRAVO INMEV1ATO SUPERIOR. 

. . . 
. ·~¡--~ ---· -.• ... : .. ,. _ _ ,. __ . . --
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FUERZA ARMADA DE EL SALVAD IR 
DESTACAMENTO MILITAR No. 9 

LA PAZ 
D5PTO. --...----­
SECCION __ l;;;;..· ---

R._~_ E. __ _ 
ARCHlVO-----

1 
1_ 

1 1 
1 • 

' J_: 

"·· 

ZACATECOLUCA1 27 DE Octubr~ DE ~99 i_ 

El Iru'rasctlto Señor. D-I DEL D-~ No. 9, Por medil de la- . . 

presente HA.CE' CONSTAR; Qie el ·soldado ----·.ca~{ alta . •.• 

en la Canpañia de REEMPLZOS el 01SEP988, Causando baja el 010CI'992,por 
. . 

haber cunplido con su tiempo de servicio Mi.litar oblig~torio ~ s te -

Destacamento Militar No.9 

Y para los usos que estime conveniente el ·nte­

r~ado se le ~ende la presente en Zacatecoluca, Depa~to d. la 

Paz, a .los veintisie~e días del mes de Octubre de Mil Nbveci~~os Noven • 

ta y Tres. 

NLBR/Jmn. 

. :.: .. .. . 
... .. -;;,~ ! 

HONOR, VALOR s LEA~T~D~ 

.. O p O O 2 2·0 
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NOMBRE: 

SAN SALVADOR 
Av. Beroal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Securlty Cenler Tel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edíf. Malina. 

Fte. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

- , 
; (.) OFICIO1 -----

[) 
-, 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

-
I ' 1 -'--.1 DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO:~ 

FECHA DE VENCIMIENTO: 27 DE JULIO DE 2007 1 

AÑ'OS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 6 AÑOS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, J IT, LICENCIA 
pllAD s~ 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL D SEGURID lº .• ""t~ 
~ OSASE, r, 1 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS · ~s.A.c1ec.v.,,,l/ 
O.:, t--')~• 

* , 

000 0222 
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ASlt3NATURAS 

IDIOMA NACION>.L 

ESTUDIQS SOCIÁLES. 

1D1-?MA INGLES (Tercer Ciclo) 

MATEMATICA 

ESTUDIO DE LA NATURALEZA 

EDUCACION ESTETICA . · · 
(Educ. Mu&i=al, Educ. Flslca y AltOG Manuoloo) 

PORCENTAJE DE ASISTENCIA 

'.,.,. 
1 • 

• M/11/STERIO DE EDUCA_CION 
DJRECC/ONREGIONAL DE EDUCAC/ON 

DEPARTAMENTO DE EDUCACJON BASICA 
CONSTANCIA DE SITU.'tC/ON ESCOLAR 

. ' 

/ 1 Yr'fl tJ ·· _....;..~/.;..,... __ ..... -9iadO, 

ASPECTOS DE LA éoNDUCTA ' 

Paesponsabllldad 

HébllOS de salud y prÓtecdó~ 

Relaciones personales y de coo~rado 

Fomento de ?Ostumbresy creencias 

lnlclatfva y confianza erJ.,SI mismo 

Hábitos de eSIUdloy de trab.ajo 

Práctica de valores _m9rafes y cívicos 

.. : . . . . ... . 
·. ·:·· .. : .. 

.. .. 

-... 

f 

CONC PTO 

.. .. . •. 

0000 224 
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M(NISTERIO DE GOBERNACION 

DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENA ES 

Usuario: Ana Yansy CssfiRo Hema11der 
Fecha: 9/2212005 f1:23¡17 AM 

Antecedente No. 05863-09-2005 Recibo No. 030144 -;------
. . 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Dirección General 
de Centros Penales Certifica: 

Que el(a), senor(a)(rita) --------------------~----portad o r de su Documento de Identificación \ 

de D años _de edad, estado familiar 1 __________ de 

oficio ·, originario de San Salvador 

Departamento de San Salvador del domicilio de 

Departamento de San··salva_doF ¡ hijo(a) de ......,. ____________ "'"!""" ____ _ 

y·de -=------------=·------------ quien so ,e a ce qac1Qn . . ,. ¡\ rtifi . • 

de antecedentes penales para trámites • Vacaciones · . . . 

se;¡ún el ~egis¡ro que esta. Direc~ión lleva, NO TIENE Antecedentes Penalei por Sentenc~a 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y.asolicitudde '---~~ -~---~-~-----------------'-se 

extiende la presente en $an Salvador, a los veintidos l día~ del mes 

de Septiembre . del año dos mil cinco . ---------

GUALQUIER AL TÉRACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO • 

VAUDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISIQN . -· -

CON SUS RESéECTIVOS SELLOS YFIRMAS .- -- - -- -

-· 

-------------"'-"-------------
' 

10000225 1 
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.1ru.c,.t(LaA A.I:{t1¡JlDA IJ.m EL SALVADOR ~ .. .. .. ,. -. 
001'.:.ANDO DE FUERZAS ESP.ECIAµS 

,. 

EL INFRASCRITO SEROR COUANDANTE DEL 001,úUIDO DE FU.ERaAS ESPECI.AL.?!S 
POR t.=:-EDíO DE LA PRESZNTE HACE COHSTAR ~UE: . . 

E1 So1dado _____ _ , prestó su serii.:_ 
cio militar e~ conoepto"7Ie reengancliado en el Batal~ n de Paracai 
dis~as del Comando de Fuerzas Especiales, durante el período com= 
prendido del 01DIC990 al 01}illR993,. causando baja· por haberla DoJ.i 
citado. 

Esta constancia es única y excJ.usi vamente· p a ser presen 
tada .en el trámite de Indemnizaci6n. 

•.· . , 

HEY.'Em2IA 
'.ECI.ALES 

.. i 
0000221 
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~ 120º Promoción 
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&e3uridad Púbhcab 
CERTIFICA · -ri~0
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. . 

Pi/:rtieip~ en e{ Curso áe Capaéitat::ión como requisito ·áe. fey para que 
pueáa so{icitar a fa Po{icía 9{aciona{ Civi,. ª1:ltorización cíe lá6orar­

~~~··ente· PriiJaáo áe Seguritfiu{ . 
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PASA fOOA GES iOi~ O TRAMITE RELA-­CH.ii'JAU.<JS CON LA ADMlNlSTHACION f-!Sr r.: DESESA ?RESENºf ARSE ESlA "í .o..f<Jf.lA O HA ER fiEFFRENC:A ,~l COHRf.SPOND&f.i\l E í\!UMERO OE iDEl\1-Tff-iCACIOl'-J TRl8U .!!i.RlA. 

··-, 

S~ADOR, Et.S~VAI)"OR, C.A. - ,. -;, , TEL,"2i,~-66i ______ , 

ESTE CARNET DEBEAA PRl=SENTÁR-SE PARA TODA GESTION EN ·eL"JPSFÁ" , TENJl;.ND0.": VALIDEZ UNICAMENTE -PAMA_Sl:if-!TOS.REÍ.ACÍONADOS CON 
EL-MISMO.' · · · ·.• . - J·•-· ··-- ·· - -·~ . 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD: SEXTO GRADO 

DOMICILIO: -

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD:-

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ole. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cnn Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

CJ NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

. ¡ I _ _ 

l . 
_ [ 

LJ 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 29 DE JUNIO DE 2007 

~os DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑO 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NIT LICENCIA 

0000230 

-·-.. 
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I {J)epartdmento áe Sol-vendas ,· , : 
t. Servir y (J?roteger ante toáo ,- ... 

·1 

!.~- -~ civ.z·. ti u,; IOt,;:'.:_· · ~~ --.,~ ,. . ¿ ....... ❖•., 

Sofoenciag.r, 0000000000000000000186110 . . ·. . ~ ,·~ '"':...,j . . ," ';'~\ P.( Inifrascrito Jefe iÚÍ IDepartammto tfe SoEve7icias áe fa tJ:oficij, :N(JCionaf Civil; P.{\a.[~~ :t•!ll Constar que: . 
. . . ~ 

P.{ Sr. ~ ortaáor áe su á.ocumen{o áe üíentificJLCión (J)ui · · . · 

L.-------- . . -, .. . ···]': . . 
quien tr~m~ su so~vencia par.a.P.mpfeo1 c:rea <fe procr_s po~ ~~~'aáos penÍ ~tes, según 
f.os arcni'()os•.que /i,a.sta esta fecfi.a y para ta(e_s efectc~, refJ__"!St_1''!. emp~tJt~czon. ~ J,-· · . .. P.:(Jenauía en San :M.igu2{ 'á ir,; ~te áias ái{ ~ tÍe auie~6re ·;¿ año áos mi[ cin o 

i · •. l .:J1~,,< .. 
. . . .-. "' ... 

. ... . . ··· .. ,: 
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. .. -;' · · 

. : . -~~ 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES • 

. 

' 

l ·. 

Antecedente No. . 08026-12-2005 Recibo No. · 046151 · ----!------
E I i~frascrito Jefe de Registro y Contr~ Penitenciario de ra Dirección General 
de Centros Penales Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) 

Portador del Documento de identificáci6n · . 

de ,__ atiosde edad, estado famiriar .,__________________ de 

~ ofi~io .,,_ ___ _,_ _______ ,. origina~io de _.,..s_a __ n_A_le_,__o ____ __,.. ___ _ 
, . 

d~partám~nto de La Union del domic_il_io_d_e_ :'-.;....-_-_-_-_-_-_•· -~- _____ -_-----;----
depaft:ámer:!tc? de La Unjon· ; hijo de 

;_ d~ ·. ·' · ·_· ·· __ ..,.....1·-----~~~~~~~~~~~~~~~~~• q·u-:í:--en-s~of-::ic:it-a1ce-rti-::.:fic_a_ci:-:.6~n 

de ante~d;;s pe11ales· pa~a tramites Em leo , . 1 ·· 

~~g&Jn _e·I ~e~istro que es~ direcció~ lleva, NO TJENÉ_ Anti,~~~ntes Pen~les por Se tencia 

condena~oria Ejecutoriada en su contra por lmputársele un c;l~lito .. ,· . . _ ... . 
---~, ·. . 

'•' 

Y, a solicitud de , se 

extiende fa· presente en San· Salvador, a los --------------irece dfakdel mes 

de Diciembre del año dos mil Cinco 

. .... 
: ;:":; 

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 
VALIDO DURANTE.UN PERIODO DE NOVENTA O/AS A PARTÍR e~-S~ Efld1$f0~ __ _ 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 

- 0©00232 
- ---- - --~. -··· ~--- ---· ---... .. 
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FUERZA ARMA·DA·DE EL SALVAD · R -· ~ ·, t 
DEST ACAM.É·NTO MI ÚTAR No. 3 . :··. . j: ·. · · i 

"MYR. A~T. OEM·. JO~É ARMAN~O ·AZMITIA.ME I RA'~ / · _: ,_ ! ' } 
' , ... _ .. . t::,:y,:: .. • ~ :~:¡,·.·· 

~•( ~ . . ¡; 
-~: :-:~ ~ :~-: - . • : ¡ •. .. ~ 

.. _. __ .' •. _::_-_: -
1
L . . . . ·.,.f:· ·. 1í 1

t. 
'!:' ' . . .: 

=: =i\ · ¡ '· El- INFRASC~ITO COMÁNQANTE'DEL DESTACAMENTO MILITAR. NUMERO: :"<- · ·i ¡ 
;. . . . . . . . . " . . . ; ..... • .. r- . L = ' 

r: ?· r··.- · ·. :TRE~;f."MAY9R DE ;ART. D_E_M\ JOSE--ARMANq<)· .··AZMIT;IA·.~J: ~ .... ~r:.tRP~l~t~(:t}?·!f:~ 
· _ , : ) j .. ·. ~EDE_~N _.LA qI~DA~ .DE LA UNI~~• POR ~~~Dl? .. DE LA PRESE_NTE:¡. .:: ./" · Jf:·::· r::- :::-:: : : i 
· : . ' .. · . . ' . • . •·;,; •. ,i·f:.;.-·--:• i-- .. 

: · .·; · .. · - '. ; . . . . . ... ·. · ;' ;{·"f>f).P(.f .:.·_··> 

l ; • HACE CONSTAR: Que. el SO~DAPO . . .. : r .... : :-

. , 
! 

·-: ! 
j • 
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j 

' ~ . . 

. ' .. 
( . 
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' '- • . . : . 

-.·: ;¡¡. j ·. 
••• + 1 
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~ . ,--..,,.... • .,...1 ' 8 

-~--, estuvo . de alta· eh esta ynidad Milita( de~de el· 01 MAY98~-; .hast~ ·--~r:· · { · ·· 

31 

MAY9éo. Y¡: a sOIÍcitud del. inMresado para q'!~ 1~ sirva· de legru L ,stá;Óir ·•.• 1 .. 
se e~ende · la ;pr~senta en la Coma~dancia del Dastaqam~_!lto Militar N . mero, Jr~~ :.- '1 : · 

. . . . . . _ e......:., . . ¿ . 

"Ma:or_ de Art/ DE~: José Armando Az.mitfa M_ela_ra!,', L~·.Uni6n, a lo~· die .. ci~fG .. ~~~:_¿-.,;

1
1_,.l; ;l.: .. ,:-

días del mes de mayo del dos mil. . . :.;¡: . . _.. 

' ,. : ·~ 

,. ' . ' ·\\ (' - . . ; .. 
~ .. 

JAP"B/jara: 
QODIGO: 0.3/007 .A 
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Qu.e; 
' • 

La Academia Nacional de 
&e8uridad · Pública 

CERTIFI.CA 1 
~~{2) 

Participó en e{ Curso áe Capacitac.ión como requisito dé fey para que 
pueáa so{icitar a íá Po[ic.ía ;Alacú:ma[ CiviC autorización: dé lá.iorar 

~~ &¡ente Privadi: áe Seguridad 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal. Residencial 

Montecar1o # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securíty Center Tel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: -

ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: - • 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

SUCUASALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2, Edíf. Molina. 

Fte. Cruz Roja, Santa Ana 
Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

- · 
NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: i 
FECHA DE VENCIMIENTO: 16 DE MARZO DE 2006 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑOS 

DOCUMENTOS ANEXOS: soL VENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, lT, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADE:MIA NACIONAL oJ- SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

000023~_ 
.. ,.,~ ,, 
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<Ef Saívaáor 
•<J?q,artamento áe So[venc[as 
Seroir y Proteger ante toáo 
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.. .. ,i/Jlf!~ . .... \ n&'\ -=••i· _;. , &.11111:1 .~_. MINISTERIO DE GOBERNACION • 
<·•.- -······· · ., .,,.• t . .... DJRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES -... ~, 0 ···a· : 

• .. .- . ·-: ;:f':: . 

1 Usuario: Ana carmela Alyarenga de Alyarad1 . , .. . . 
Fecha: 1/17{2006 1f:52:52 AM 

Antecedente No. 08092-01-2006 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de fa Dirección G neral 
de Centros Penales Certifica: . \ 

Que el(a), señor(a)(rita) [ 1 

portador de su Documento de ldentificaciór \ 

de JJ años de edad, estado familiar~-------------+\ ___ d 
- \ e. 

oficio , originarlo de_ El Refugio 

Departamento de Ahuachapán del domicilio de 

Departamento de Ahuáchapán ; hijo(a) de \ 

y de . -· - - ~ - - -- - - - -- - - ·- quien s~licita certificación 

de antecedentes pen¡:lles para-~mites Empfeo \ . · · -.. , 

segú~_el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENE A~t!3cedentes Penales pd Sentencia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársela un delito.· 

Y, a solicitud de .__ ________ __,, ___ ____________ , se 

extiende la presente en San Salvador, a los diecisiete · díak del mes· 

de Enero del año dos mil seis .--------
--e~· 

·, 
1 _, 

1 
l 

. CUALQUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO • 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTlR DE.S.U EMISION · 

CON SUS RESPECTNOS SEUOS Y FIRMAS 

,\ ---------'--:--~---~ ! 1 

• 1 . 1 

·t 
1 

r1 
1 1 
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.. •• :.. . ~ :.¡.. f ... . 

. -: :~. 

. . 

EL lNFRASGRITO. ~OR JEF.E DEL 0-I t'PERSON.AL1
' »EL ES 

CONJUNTO BE ·LA FUERZA ABHAD.A. 

. . , ..... 

O·MAYO.R 

HACE CONSTAR: Que el Señ r 

, estuvo de alta como soldado en el BátallÓn de -­

Seguridad de este organismo, desde el dia uno de no~e:mbre de mil 
~oveoient9s ochenta y nueve, causando baja del mismo rl dia tre~ 
ta y uno de ~~rzo de tü.,¡ .n~yecientos -~pvent~ y cuatr9l, :PO~ h~p~;:r;-
la solicitado• 1111lllf111111tinffIIlfn1111111111111111 H"" 1111lfIIrtrt111111ti1111:t1111\ 111111111111lfIIti1111 

r1 11 1t 11 11 rt II fl ,,..; 11 11 11 11 11 11 11 ,, ti II ti ,¡ 11 U tt 11 11 11 11 11 ti 11 11 11 11 11 11 rÍ 11 11 1t te U ti 11 '' ., 11 rt 11 " 11 rt 11 1111 ff 11 11 U tt 11 ti 11 

11 1111111111111111 "n"" y· a solicitud del interesado ..,,. -cara ser presentada 
• , • oJ - 1 

a la 'ilA.C ...... .K.EN~ ...... H ..... UT' DE EL S.ALV ADOR S.A. de C.V. , se le ext ·1ende la pre 
- -

sente en San Salvador a los ciete dias del mes de dic.· embre de --
mil novecientos noventa y ocho. 

JEFE DEL C-I 

---·----=---------:--~--~ 

DE P.A.Z 

l 
0000242 
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-~ 

;;· -~~ · lll•1•1·1hlk.1.cl1° HU,,1lv.ulor 

~

,~~,iORt.i· t ., MlNISTERIO De EDt:JC·ACIÓN 

~ , · :~~ . i DIRECCIÓN NACIONAL DE EDUéACIÓN 
1t/k.<;~~~.:..•------- -_.....GE-RXl~lG-A-JJ9-0-E--R'E-Nt)-tMtENTOtS-COLA.R 

- - - '-,;f.l',t.:{f[t'\~i:,; 

.TERCER CICLO. DE ED.UCAClÓN BÁSICA 
(Ley General de Educ~ción. Decr7Io l<.?gisl~iivo Nº. 917 cJ~i''I'~ cJe Diciembre ~e 1996)·. 

El/lo suscrllo~o Proresor/a de ,f
4 
~!zet -'2 ·{r'e4~& .. ~,.~~,üz "·e': _,.?.a~,t/1)-1.¿¿'¡¡'M~ 'J~M->i _ t.J'.r ..... ..,rz:t~~. 9-,.:rr.J?~---- - ··. 

HACE CONSTAR QUE _L 1 : .. _ . _ · .. _ ... : _ ~1!,Jmno/o ~el 

,_/)~J-t-0 . grado Secclon _·;;,--,~a~ ~~coc1orre---os1ca, __ O 6T~VOt N EL PRESENTE AN_O LECTIVO, EL RENDIMI_ENTO ~SCOIAR: 

··~. · Asignatura • Calitlcadón 1 Aspectos de lo Conducto 

Relaciones persono'les y de 
l..U\ lfJUl'llt..lLJI l. 

Cor-icepfo 
·, ··- --- -.--··-·-··· -·---·--···- . , . 

1 
ESCALA DE . .. 

1 

Lenguaje y literatura 

Mul,·1111111, 11 

.. . ·Ciencia.Salud y 
Medio Ambiente 8 

1:studlos Sociales y Crvica i !' 
¡ 

Segundo Idioma -t-___.9-___ -t 

. Educac,lQn .f ísi~a . , ~ 

Hábiles de e!jludio y trabajo 

.Práctica de valores humanos,. 
éticos y cívicos. 

' ., ::~·: .. -

~ {l)} ·_ :il &u-_1 lC .. . 

···. .... ... 

CALIFICACIÓN 

• Ü 111 

lh . 8 
b i 5 : 6 
_;¡ J. 4. 

,. . 2 

L x i:1:11111 Ir: 

Muy.Bueno 

Bueno 

Rcu11l.1r. 
Necesita · 
Mejorar. 

.-·-:•-· .. 

POR TANTO: 
1
quedo rocullodo/a ppro ~olricutoise ·cm ~I .. . ..,,.J<.~de,.J.v?:, .. ---.-__ · gráci~. 

Y paro los usos legales correspond_íe".'118s1 se exllend~ el-prese!'le .en __ ·····-~~'.Z-- .· · ·.-_ : _______ _ 

Muni~lplo ,..,fa 1 l __.L:d·ad<-c~ Depo!tom~nto de. -->~ita~ .. ~."-·-
ª los-~~¡;/~---- ----· dios del mes de _ ~v?J4.' ______ de mil novecientos nové~ta V 4 __;,k_ . 

FJ __ -~~-0: ... -··--- )j ... , . .. 
.,,, ... . • f • •¡• - ··::., , 

Nombre ·_ . P.7.'l-1.. 6-'mi.ttÚif . ..;Aa.::,7./i/Jhr! 
Profesor/a del grodcf · ,/ 

... 
¡ 

' - - ¡ 
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·La. Academia. Nacional de_~--"-;:-~ 
&e5uridad Pública 

CERTIFICA 
, 

Participó ~ e[ Curso áe, Capacitación como ·requisito áe -fey para q-ue 
puedá so{ú;itar a ·[a o{icía N.,acional Civií autorizaci.ón efe táóorar 

.9'lgente Privaáo de Seguritíaá · 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500·5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana 1116, 

Col. panamericana. Barrio Concepció , 
Cantón El Jute, San Migue! 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO~ 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADOFAMILIAR: ­

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 17 DE MARZO DE 2007 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y t a. Av. Sur 
local No. 2, Edil. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑ , S 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE . EGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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,,:;•::,;.~~ MINISTERIO DE G9BERNACION 

DIRECCION GENERAL ·oE ·cENTROS PENAL S 

Usuario: Ana Yansy Cashllo Hemandez 
Fecha: 1/1112006 N4~15 PM 

Antecedente No. 05373-01-2006 · Recibo No. 05 181 .;;..;;..¡;..;..;;..;. __ _ 

· El Infrascrito Colaborador Depto. Registro y Control Penitenciario de 1 
Dirección de Centros Penales Certifica: . · . 1 

Que el(~). señor(a)(rita ""-------==:.=:=.::==.=.==::::::!..----1-. ____ ,. 
portador de su Documento de Identificación 

de ..__..-- años de edad, estado familiar•••~ '~------~---- de 

oficio , originario de Sesori --------...-----
Departamento de San Miguel del domicilio de -------, 1 

D~partamento de Usulután ; hijo(a) de l 1 1 

. y de . 1· Jr rt·fi º6 quien so re a ce I cacI n 

de antecedentes penales para trámites Empleo . , · · 

según el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes PenarJ por Sentenc~a 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de 
1

____, ____ , se 

extiende la presente en San Salvador, a los _____ o_n_ce ________ ...,. días del mes 

de Enero d~I año dos mil seis .---------

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRES.ENTE DOCUMENTO : .. . : ; 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE-NOVENTA OIA$ A PARTIR.DE SU EMISION 

CON sus RESPECTIVOS SELL()S y FIRMAS 

l 
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EL HONOR ES ·NUESt8A ·.GIVJ.SA• 

OEPTO, -------------
saa SaJvador,_de. ______ ..--___ _...e 19 __ 

IIEF. c. _______ .S.1,L .No. _ _... __ 

i ::":L I NF?.a~CPJ TO .TEF~ :DE:L ~SPTO. :•1I" D~ !,,. GU~ :"?DT .. fü C! ?µ: r,, 

HACE CC'i~ST.il.R: 
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. 28 de :?ebrero de 1979 husta el 31 ·d-e ·Julio de 1985•·· s·;..e!ldb su tiem­
.t,o de ser.vicio da ·CIRCO A:Ñ03 ONCE :Ki11S3~. llOS -DIAS~•n1u,,-1ii,.,,m;,,,rn.u1111 1111 i1 ........... ,,,, .. , .... " . . .. ---

en ésta Tnstituci6n, dese:npeñan~losé ~eme cu.~rdia }{Joi.oni>l.; -d-esde -el 

··· . . '! .pctrl. efectoa de -tr:.1.b.!j.o, ·se le ·exti17!l·d l..: pr,9S'3!lte en· 
el Depto. •ir•• de li:!. Git.:.ra-ia !'i::oio':lul., s.::::n s·a1,,a·cl0.r, -~ los :¾~ciaucve. , 
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(Ley General df# Educación, Decreto Legls!a_li~f) No. 495, del 11 ds.May.o de 1990) 

.. .,. 
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NOMBRE: 

✓ 

SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarfo # 21. San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.oom 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panameñcana 1116, 

Col. panamericana. Barrio Concepción 
Cantón El Juta, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security CenlerTel.: 2675· 1006 

HOJA DE VIDA 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

l ~-. OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: -

ESCOLARID.AD:BACIIlLLER 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARl\1AS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 03 DE JULIO DE 2007 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 AÑ 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEG~AD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

•\~··.,:" . 
• 

. . . . 
. 

Usuario: Ana Carmela Alvarenga de Ajyarado I A-k-J,_¡. 
Fecha: 2/9/2006 8:44:00 AM · ~ -

Antecedente No. 03931-02-2006 Recibo No. 069945 -~----
El lnfrascri.to Jefe de ~egistro y Control Penitenciario de la Dirección Ge[I eral 
de Centros Penales Certifica: 

. ------- . Que el(a), señor(a)(rita) ______ ........., · 

portador de su Documento de Identificación·::::~-::~-...., . 1 

de -l.- · años de edad, estádo familiar --=---·- ·•_ . ....;:,..·W_ .... _........_ ____ ---r-1 ___ de 

, oficio =========--------- , originario de Santiago Nonualco · I 
•. ·· Departamento de La Paz del domicilio de 1 

Departamento de San Salvador ; hijo(a) de 1 _________ ......,......,¡¡¡¡¡¡¡¡;;:_---!-----

.,..Á.-•• ..,_,A_~--··. - ----·-
y de Ll _______ __;,.-------- quien solicita certificación 
de antecedentes penales para trámites Vacaciones . . . 

. ' 
según el Registro 9ue esta Dirección.lleva, NO 1IENE Antecedentes Penales dor Sentencia 

·. Condenatoria Ejecutoriada en su _contra por.imputársele un delito . 

nueve 

Y, a solicitud de .,_ ___ __________________ ___,,1----·--, se 

extiende la presJnte en San SaÍvador,' a los ----------- fas del mes 
de· Febrero del año dos mil seis .--------

• 1. •., / .. 

1 . ' 
1 

¡ _1 . . . ~ 

' '- ' 

, . 1 

. CUALQUIER AL TERACION ANULA _EL ~RES~NTE ó_OCUMENTO _ 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMIS!91'.J .. 

1 
CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 

-~ l -----~--- ~ \ 
1 

1 
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· . •· i Ac11emt101 , commmx 
E m110s.um1nos : 

Hrado hajo el 
· ____ .Lt;. __ 

; . ) 

_...,...,----·-- - -

\ _ __ J 

;- - . ,--__ , 

iEl -~inisteiin ·1{e.1Ebucttciún 
o~ lu i,ei1.ítl1lica he iel ~uluahnr 

0)16, · JE:\J,g . . {l~ l_@ _____ ~ ¡_g ______ _ 
..... 

POR CUANTO:·---------------
1;,u ~n•~~lui.ou mrn tnfl~i}hrn !\~ E~ucadúu ·1.~idliu, tll 

. . , 

· · 1f nstituto be :$\,cción ~ívica., ~ilitar 
U culuµliño c1111 hrn n •qnhührn 01· (f)raiumrián csh1bkriihrn 
POR TANTO: --?~- ·~ L0 ~ L©. ___ .c:.1-8----

· oroRGA A:· 
l 

. ·El Jrt.\,t1_1h' liílulll .ill• . 

1/3achiller en ftomercio ;¡ 'il.~minislracitfn 
· ©f ci!n: ~nfaburfa ... 

:t)m·u •1nr ~e él l1u9u 111111 ta.: cuufurmii>a·u u lu cutnblrciho cu .el .í\i-tículo N11. 33 il.c 
• 1 

Ju -ilZru (t;rurntl ilc t~uruciúu. 

Sustentante 
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Q1fle: 

Partú:.ip6 en.f!:{t:;~io 4_~apác~tació11- comi: ~equtsito_áe. fey para: cJ.ue 
pueda so{icitar -a; fa- . · ·. ó{icía 9{gcionaf CiviC: #utqrización dé [a[;otat:. 

·· ._,.: ·. :.: : : · fite PrirtJtUÍo áe segíiríifaá_ 

• ,- 4 
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El INFRASCR!TO DIRECTOR ADMINISTRA TJVO DEL Mii\.f!STERJO I E LA DEFENSA 

t-JACfQNJi.L, HACE COt.JSTAR: 

Que af señor _______________ '.A, según notaciones en los 

~ : UBROS DE O~DENES GEN~RAL_ES, q~e para tal efecto se llevaron en e1¡ EX - BAT AllÓN 

DE INFAMTER!A DE REACCION INMEDIATA "GENERAL RAMON BELLOhO',, los cuales se. 

- ) 

..... .. 1 

- . 
¡ 1 

:~ C> 

i 

1 

r 

l •• 

encuentran bajo custodra · en et Departamento de J\rchlvo General de ta Secretaria de 
• ' 

Estado, le aparece que prestó sus servicios, según detalle siguier.te: 
. . 

LIBRO ~º-23. FLS. 941103/106._ FECHA _DE ALTA: 30~UN990, como lOLDADO DE 4¡;. 

CLASE. , -.c..,~ 
~ ~· 

LIBRO No. 30. FLS~ 1~.-,,; o CABr DE i3. C~SE, 

CAUSA DE BAJA: r cumplido su Tiempo de Servic 'bti atorto . 

. extiende la pres 

días del mes de 

B4C - 055F'1. 0-1-CIOS. 
jrmgr.¡m · 

1 interesado, para ser presentada 

el Ministerio de la Defensa Nacional, en San 

deJ año dos mil cinco. 

· CUALQUIER AliE~.ClON ANULA tA PRESEl'l'TE CONSTANlrt~,, 
ESTE DOCUM'EITTO SóLO ES VjLIDO DURANTE u¡.¡ PEiilooo· iJE SESE!CE·'· 

CON SUS P.ES?ECTIVOS SELLOS Y FIRMAS OR!Gf!',Y,,LES 

CA TLAN, se le 

' , r a tos veintiocho 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bernal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana. Barrio Concepció , 
Cantón El Jute. San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Securilv Cenler Tel.: 2675• 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADOFAMILIAR: ­

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2. Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja. Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403- 0022 

L~ 
{ - -._ DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: -
, ./ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

! i 
L 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: --~ 
FECHA DE VENCIMIENTO: 28 DE FEBRERO DE 2008 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 A~ OS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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([Jepartameuto áe So{vencias 

Servi.r y Proteger ante toáo 

Solvencia :}f'. 0000000000000000000f17288 
P;{ I nsfrascrito Jefe <fe{ ([Jep.artamento áe SoC11encias áe fa (j!olicía :J{aciona[ Ci:r;il áe P,[. a_[v"aáor, nace Constar que: . . · . . . . ..i.\-~--. <E( Sr._ "· · - .... · - · portaáor áe su áocu_11umto áe úkntifaacj,ón ~i f.n,, ... .,-.,.,v!, , ·, 
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· ~é-refiáá en S,an Sa[vador, a fu áos t(ias áe{ mes tÍe ft6rero áel año áos mi[ s · 

. ! 
I •, 
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MJNISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL CENTROS PENALES 

Visto el dic!camen q ; de 

a nombre de: -.....-.-.. 
que será déstináda 

Eí suscrito ratifipa el 

mencionada NO 

·· 1a persona antes 

ria 1ejecutoriada en 

su contra, 

Por lo que ·se le. extiende la presen a D_irecciqn General de Centros 

2006. Penal~s.· s·an Salvador. 20 de 

U~ ~~~ A 
JEFE DEPTO. REGISTRO Y CONTR 

PENITENCIARIO 

01 
La presente certificación consta de ___ folio 

. CUALQU!ERALTERAClON ANULA LA PRESENTE CER.TIFIC/2,CION 
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO DURANTE UN P~ODO DE SESEJ'\'TA DÍAS 

CON SUS RESPECllVOS SELLOS Y FIRMAS ORIGINALES. 

"· 
.( 

1 ,-, 
•, '. ¡ ··-. . 

l 
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,_. El suscrito Profesor.de 'J« .u: 

. HACE cbNSTAR QUE; ;__ -----------------~alumn.od11I ·zp:zKiz,o 
.; . • . "' • 7 

~ sección :•✓/ A .f óbÍuv<fcn,al presente &'lo lecti\,), el siguiente rendimiento escoler: · · 
'• .... . :· 

grado, 

ASÍGNATUAAS 
CAi.ir!• 
CACION COÑCEPTO ASPECTOS DE LA COND.UCJ:A CO~CEPTO 

IDIOMA N~CIONAL ·Responsabilidad 

ESTUDIOS SOCIALES Hdblto5 de salud y proiecci6n 

IDIOMA INGLES ITOICOI CICio) Reláeionet porsonales y de cooperación. .. . 
Fomento de 00$tUmbres y creencias. 

Iniciativa y confiariza en si mismo 

H.Sbitoc da estudio y do trabajo 

P~crrca de valora morale:s:y c(vf~ 

• • ••• • 1 . . . :• .. . . ·· ... ·: 
~ . • •• • . . . . ·,• · 
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&:e3uridad Pública 
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· .,CERTIFl;CA-.· . ~ ' 

' _.......,___ ... i ~, ·. 
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Pq,rticipó_ ·e1r~{iCurso· ae. c,ap~itaiiór.i CO!JW_ requisito. áe. feJ/para que 
. ptieifa so[ic.itéfr. ·a ·:[a. . ·.o[ic,ía 9{acionaf Civil autonzqf.ÍÓft: 'áe. láóorar 

• . .. . . •. .. . . : ente Priva,úufesij~ . 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemaf. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Venias 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana /116, 

Col. panamericana. Barrio Concepción, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Security Cantar Tel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: __________ __, 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR, ___ _. 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

SUCURSALSANlAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Melina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO:¡ 

FECHA DE VENCIMIENTO: 17 DE MARZO DE 2006 

Af.los DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 Af ºS 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, :thT, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL D SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

000 ·268 
1 
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(J)~artamento áe So{ve~ 

Seroiry (Proteger ante toáo 

s~lve':ddá fi,r. oooooooooooooooooooi 76498 
.:·~. · .. 

: .,•.~' ·segúh: ... ' 

; ~; ... _ . . ... fos qf,c_~~~f qu~ litista esta fec~ y para tafes efectos, registra esta iTJStituci4n. ·· 
; ~:.:::.:.: .... :. . : • • • "':)~ -• .. . • • ' J . . . . . ·:· . ' . • . . . . . . 
: 'º•t•: , . .. , . • . .,. _., :: ~uía en_S~,fi.11(1., ·a fosazecisiete áiµ á:e[ mes tfúwwtn.ire áef año ái. 
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.. . . . 
•" .... . 

~u6irr.rpectoraJl.manáa <Patricia quz~.4 ~qre~ 

.Jefa áef (J)epartarMnto áe So[~ - . ·· 

. ·: :. ~ .: . 
. . • • .. 

, .. ~ . 

. ,. 

miíci~ 
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· .:·. :)~:::.r,·tt¼.· ~t~ 
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MINISTERfO DE GO~ ERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

Antecedente No. 01884-11-.2005 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Dirección I eneral 
de Centros Penáles Certifica: 

Que el(a), sefior(a)(rita) =-=-=---------,Q,....--=----------+-----
p ci rt ad o r de su Documento de Identificación 

e 

oficio ---------------- , originario de _C_h_a_fc_h_u_a __ p_a __ ~-----

Departamento de Santa Ana del domicilio de 1 

Departamento de Santa' Ána ; hijo(a) de· 

quien solici •a certificación 

de antecedentes penales para trámites Vacaciones 
según el Registro que esta Direcció~ Jlev_a_, -~-O_T_I_E_N_E_A-nt_e_c_~_de_n_t_e_s_P_e_n_al_e..,.s!_p_o_r _S_~_nt-e-nc

1

ia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de· --------------+-------· , se 
extiende la presente en San Salvador, a los ______ o_c_ho ______ días del mes 

. de Noviembre del año dos mil cinco .-_______ ,... 

CUALQUIER AL TERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN .PERIODO. DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE.SU .EMISION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 

0000270 
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EL INJ!°'RASCRITO COI~{lL'iTE._ DE LA SEGUNDA ZONA .MILITAR Y DE LA SEGUNDA 
BRIGADA DE I~JulTERL\ P<f ~~ ~ENTE _HACE CO~STAR.s _ . 

.. . . • .·¡ 

Qile el Solda~('{ ·====:.-:a t estuvo de.,,· a •ta-. en _esta Uni-
dad Mili~ar en. el ~e~1o~Q.o~ qom:prena1ao-ae;r 0lABR.987 al 1MA.R989 habían.:. 

., 

do causado baja pq;¡it¡4~perl.-a solioi ta.do. . · . •,·•~~- . 
';~:l"•. " ¡.. ., • . . . . \ . ,,;{,,;" .\ 

•• ~ •tJ-"i;""- •'' . • • • • 1\ ...... 

. ·:.:-:~ ::· 
Y a solicitud ci~{· int'eresado, se le, e;,ctienae la P,resente en el -

Comando de la ~egund~ B.1'igada de Infantena. S~nta Ana, alos· once días 
del mes de Agosto de mil .~ovecientos noventa· y tres.-

_,,::;-~:':'~ /; .· .. . ··• 
/~.,r ,, .. . . l -~ .>~ 

.~. 'tCab. n~ ·i/rn~~o-F¡o~es,l?ort"llo 
. dante de/ la B~~~--- Zona Mili ta , 

~ ... · . . ~ . ~ la Segufí~~ :,Bri~a4.f ·ge. I .nfante~í . 
. :s ... ~ . . / '.::-.: 1 . . ' ,. 

JDJ;:P/nemdeh.- · ,. •. , · ¡'. ·. •• · .. ..... .. .... . . 
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REl'UBLICA D.E EL SALVADOR. 
MINISTERIO DE EDt,ICACION· · 

OIRECCION DE EDUCACION BASlCA 
'CERTIFICADO DE-P.ROMOCION 

AAO 1981. . 

NOMBRE DEL CEN~RO EDUCATIV.O EscL1e lc.. 7?i.,,.-,J A/."~/.~ 1/4,,,_.,. c. tt el e,_ CICLO __________ _ 

i.Ú~R C,mlo~ Ío1 ka/4.f MUNlCIPJó$.~· SctaJ/,~; S,./,-f,;//t> º,._El'_ AR_TAMEN __ :r_o_·:.._;;:.s_·..;;;,._,.,~,.,~./-=-<L~-=-.1..A_J.;._,,,~.;.;;tL.:_-,.=;......,.----­

El· ~n!~asc:.~ito Profesor del }&w,o G~do.!.tL._CE~Tll'ICA: Que el al~nO' (a)_j 

~:o_btuvo en el pres~i~Jaño lectivo las calJl!caclones· slguJ~tes : 
... · "'"il.:t· ... · · ·, · 

.._ _____________ __, 

~ . 
.r .• ·~ 

, ~·· '.~ ,._>, / ~.,, ~ .N t9. • .. , .. .... ,.~· .. . 

ASIGNATURAS ··.:•.\.1:•; --~~ l,:t~!.~GALIFICAC. 

IDIOMA NÁefoNA·tY · ., 
.. . . .... . . , 6, . 

: ~ 

ESTUDIOS· soéI.ÁiÉ.s :.::- .. ,. .. ro· 
. . : ·· . .. 

INGLES " MATEMATIC.A · 
. " 

ES'flJDIO'DE·LA NATTm .u:ll!ZA .1,.,·. -. 

ARTES.·MÁNÚALES • . .,; ... .. •, ·, .. •. -
EDUCACION MUSICAL .·-

··-· .. 
EDUCACION FJSICA -
CONDUCTA • . ., --· 

• Lu~ar Canltf17 /o~· 

(C)--...,....-~~~;::_ __ 

... 

~ ... CONCEP1'0 
{_~ ... . ' 8 

.. 
8 
8 r. 
/3 

·4"•;y~ 

: ··.R 

---
-
A-l B 

A · • • • l'toles;r r.:> 
• NOMBRE HU§ O r >n III rJ d O .4 "'- C: '1. ,- D {l,t /q Y.'t''T 

No. ---------~-hlád B: . -iJ..,,._,,~ 
FOLIO: 3·'1·1- A .. 

TpMO: -:--=:S;,..· -----.....::~~?,;,' 
' AÑO~· . . /'! f'I 

'Direct. Re¡ional 
1 (sello) 

(sel ) 

DEL LIBRO RESPECTIVO:_ · NO~R.E»G11'<:o-6t{,/4nr•D 
ENCARGADO SEC. R. 

,.:.~----­
. ·~ _¡___.___ o . . ..... :. 

.. 
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NOMBRE: 

SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675· 1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y ta. Av. Sur 
Local No. 2, Edff. Malina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403- 0022 

: (__ '. OFICIO: 

1 ) 

! 1 _l 

¡ l 
,._J 

• 1 
1 ' • 1 
l. : 

1 ' i < 

' 

t-· ·, 
1 1 I_ 

-, 
: l 
1 1 ,__, 

/.,. ,, 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: _ 

ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO 

DO:MICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 21 DE DICIEMBRE DE 2006 

1 

..._ _ _.. 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 AÑ 

ES .__ _ ___. 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI 1, LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE . EGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

C0 00 275 
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MINISTERIO DE GOBERNACfON ·~ . 

DIRECCJON GENERAL DE CENTROS PENALES. 

Usuario: Ana Carmefa Alvarenga de Alvarado 
Fecha: 9119/2005 7:49:27 AM 

Antecedente No. 04139-09-2005 Recibo No. 0285 . 8 -=----------
El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario d~ fa D.irección. Ge I eral, 
de Centros Penale~ Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) 
---------~-......... =~======"""'=~=~~ 

portador d~ su Documento de Identificación 

de .... D___.__ años de edad, estado familiar.::S============:i==~e 

oficio , originario-de C.uscat~ncingo 
.,, 

1 ' Departamento de San Salvador ~-del domi9i~~:~e. J l::fros 

1 . 
\ 1 

Departamento de Cascatlán ;·~j~(a) der7,_.-·_·,,:.!..Íl __ ~_-
1

-;.~l,LÍ --.,.-,}~-¡. -----·.;-1 __ _ 
... ~ 

y de ~------=----, _________ .,_. . quien solicita e ~rtificación 
,. . 

1 ' 
1 

de antecedentes penales parij -trámites Empleo . . . 

según el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENÉ~tecedentes Penales po~ Sentenc~a 
• .... . •• ¡••· ., • • .• 

\ 1 . 
l ' 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputárse1e:·~ delito. 
~ 

Y, a solicitud de r- • • ··-· --· ·-
J¡_ ______ -----------------~-• se 

extiende la presente en sa·n Salvador, a Jos ____ d_ie_c_in_u_e_v_e ____ días del mes-

, , de Septiembre del año dos mil cinco .-

r . '- / 
! . 

1 ' 

, . . 

1 - , 

1 '1· 

' ' 1 

-------

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO.DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA'DIAS A PARTIR.DE.SU EMli)9N 
. . . 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 
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SAN SALVADOR 
Av. Bernal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675•1008 • 2675· 1009 
Securily Cenler Tel.: 2675-1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: ------
ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 18 DE MAYO DE 2007 
---

AÑOS DE EXPERIENCIA EN El SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑO 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ole. y l a. Av. Sur 
Local No. 2, Edil. Melina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NIT LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE S GURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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:· •. · ._-.eqnfra~c~ftq _Jefe ·~~ Registr9_ y Control Penitencíatío de ,la· Dirección General' 
: · de Centros Penales Certifica: . it · 

• • ' • • _,! •• • •• • • • • • :-• • ' ·~· • • • • .• • ;~ . ' 
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\: : :_·' ··~y. d~, ',._-,-,- ·· · ·: ·· · quien soficit ·certificación 
: _!·= .. . ' . _. ,: _.·· • • . • :·: ~ .. : . ~·: · ........ .. ; ' .•. :. . : • ., . ;. . . . . ·, .. .. , .... ~·- ~- -

·'.'.-. _': ,)q~.-~nté~ed~hJ~$. R.~~'~I~ p~ra:trám;t~s Vacacion~s :_ . ·. _· . . _ .. . . .. , 

_- ·-' i.<sé·g~ry~_~i: ~~-lst;o):i4~,~-~ta-[pirecqi~ri lf~vái NO .TIENii Áriteceqeot~s· P~rial~; J~¡·seriten6ia 
\::)\"? tqf ~rn~ ~:~}ª~~ ª?~ ~~tra por impuÍá/seie un.d81ih t . . . 

i 

¡ 
1 

1 
1 -/.:\·. :\'y/'~;i~·j¡~¡fotj,~ --~~~-----.----.,.;:-----~~~--"!'"--..---.\-se ·. 

_·;:- i/: ·;:;•·;~Xfl~ri-~-~ :,~-.:;~;~~~t~:·~~-s·ªh ScJl~á~~f:·-~ ·,¿$.· . . : , : ,. ,~~intiún: ! • •. , . . df~s ~el rn~s . . !, • 

:. :~ -:-'; •. :·· ! :: • · . ' . . ' . . • ,,. • . • • .• -.• . ~ . •: =.: . ·.. . . ... 1 :'. :_ ·.:_;;~e ., · · . ·. · Abril'· : • · . def.~ño do$ mtl · ___ ci_h_co_:_. __ .-
~. ; ;. ' ... : . 

·.:' 
. . . : ··. ~- . -~ '-.; ..... 

- :-,:. ·••·· .... ·. . . . .. . 
:·· .. . ·::.· ·: :· ·. _:: -: .. . : . _'_ ·.; ·: .... : : .. ·.• _ .. 
. •. .. 

··<_)(i:. ·:_ ·. . : . •. 
.. ··.: . . .. · . . . 

°7• · ·•: ._ • • • 

:. . . 

--. . . 
; 

. ~ . . : 

. . .. 

. . . · .CUALQUiER AL T.ERACION ANULA !=L}>RESENTE OOCUMENTQ 

. VAÜDO DURANTE.UN PERJÓoo ·oe·NoVENTA DIAS A PART!B 'oe-·su EMISION . , . . • 

_CON sus RESPECTIVOS SELLOS y ~IRMAS ' 

. ... . . l 

' ·.·. : 

l 
1 

¡ 
¡ 
! 
1 
1 
' 



Vers
ión

 Púb
lica1 ! 

1 ' 
1 1 
1 

: 1 

1 1 

.... ~·-

' ' ! ' 

'· 

' ' ·· 

ofí , 
/: 

/· ,~ .. 
/ . 

' // I,,. 
' / 

/ / . ' 

,· 

¡0000 286 
1 ' 



Vers
ión

 Púb
lica

B.f.8_·. lec 

•' í 1 

, 
,-. 

1.._-., -----FiF1iiiiRPM'íi.iip0AfA00R 
' -._.., . . 

-· 

.¡ 

'• ·-·, 
1 

,, 

'..I· 

: ¡ 
t ' 

., . 

j 1 

·~------------------------

( 

t 

1 

,, 

.. 

l 

1 

1 



Vers
ión

 Púb
lica

•:· 

•!• 

• ... 
. ... 

❖ 

........ 

-· 

, ' 
;· :..,:' --:~ .... -~· •:•·•!• •:• •!• ,: 

MINISTER;IO DE EDUCACION 
DIRECCION NACIONAL DE EDUC.A.CION· 

. CERTIFICADO DE-P.ROMO)ClÓN . . . ·. . , : : .. 
(ley Gener~I ~e Educación: Decreto Legislativo No. ~17 ~~l 12 de Diciémbre 9e 1996) . 
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Aspectos de •la Conducta 

Relaciones personales y de 
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loiclativa y creatividad 

Hábltos de ·estudio y trabajo . 

.Práctica de valores 
h1,1manos, éticos .y cívicos 
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.Concep~ó 
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9 - 10 ·Excelente 
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1 • 2 Necesita mejorar 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador. El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
WW\v.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana # 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Security CenterTel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO ._ ___ ___. 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD: SEPTIMO GRADO 

DOMICILIO: -

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

•· 
,__ ________ __ 

1 DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: -. . L 
._! NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

, 1 

1 1 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 30 DE JUNIO DE 2007 

AROS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 Afi 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

SUCURSAL SANTAANA 
3a. C. Ote. y 1 a. Av. Sur 
Local No. 2 , Edil. Molina. 
Fte. Cruz Roía, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

, LICENCIA 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

Usuario: Ana Yansy Castillo Hemandez 
Fecha: 91212005 9:55-45 AM 

Antecedente No. 00526-09-2005 Recibo No. 025 33 

El Infrascrito Jefe de Registro y Control Penitenciario de la Direcció_n_G_,l __ n __ e_r-al-­
de Centros Penales Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) _______________________ ,.._ __ _ 
portador de su Documento de Identificación · · 1 

de ---"- años de edad, estado familiar'-----=---------~--- de 

, originario d~ San Rafael Obraju~lo oficio 

Departamento de La Paz del domicilio de ------ 1 

· Departamento de La Paz _____ ..,. 
yde '------------.....,1,------ certificación 

l I de antecedentes penales para trámites _V;_a_ca_c_i_on_e_s _________ ......., ___ _ 

1 

- l 

: 1 
1 

-. ;- . 

1 

-:i--! 
I 

según el Registro que esta Dirección lleva, NO TIENI; Antecedentes Penale~ or Sentencia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársele un delito. 

Y, a solicitud de '--- --
______________ ,se 

extiende la presente en San Salvador, a los ______ d_os ______ . ías del mes 

de Septiembre def año dos mil cinco .---------

CUALQUIER AL ~RACION ANULA EL PRES~NTE DOCUMENTQ 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PART,IR DE SU EM1i::1rir-.1 

CON SUS RESPECTIVOS $ELLOS Y FIRMAS 

1 ___ ---:-__ _:___~- - ---;---~ 
-~ 
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. ~ ESTUDIO OE LA NA TUAALEZA ~ 
' ~ EDUCACION ESTETiCA ~ 
('J · (Educ:Mueltal, EdilC. Fleloa y Arl•• M""ua,.,q ~ 

~ PORCENTAJE DE ASISTENCIA . ra 
.~ r------------------------- ra 
: ~ POF\TANTO:quedatacul~doparamal!lcolarseeoel :ll),4¿0· ~~• ~·· ~~ .~ 
~ Y para los usos ale~ co,r pood!entes, se extJentfuta presente en_,__ ___ .....,.. __ ~..¡,:;;....;;.-.. ........ ~ .......... ------- [;i} 
~ Municipio d ~ -,.n:.c,,o-UT2 0epanamento d ·---~-....__ ........ _ ____._., a!OS ~ ~ 

: ~ CSlas del mes de H • de mu nove.del:\!Cérnoven~.Y~~ Y . "J ~ 
. ril IÍu'v y'~\J,. lQ'.t;: ... '.. ,,. ~ 
ra ...1-~==--- 1I~(,Í~~ "'1- ._~ ____ rd _____ _ 

F; ~ 
Nombre 

\ 

__o~----:,----...,...~'-------l'AUFesoRoELGAAoo -re? l~~~~~ · o,AecroR eLceNrRosouCA11vo : 
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COMANDO DE APOYO 

DE TRANSMISIONES 

DE LA FA,. 

. r· -. . 

-EL INFRASCRITO SEÑOR JEFE DE PER ONAL DEL 

COMANDO- DE APOYO DE TRANSMISIONES DE LÁ FUERZ. ARMADA. ·. 

HACE CONSTAR: 

Que el SOLDADO 

causó Alta en este Comando, el uno de julio de mil novecje.ntos nove ta y cinco, 

causando Baja el treinta de junio de ni il nov~ciento~ noventa y seis, PO CUMPLIR 

SU TIEMPO DE SERVICIO MILITAR OBLIGATORfO. 

Y, para . efectos de ser pres_en tada · a !a EI\llP ESA DE 

SEGURIDAD " SOLIDq PRESTIGIO ", se. le extiend e la prese te en San 

Salvador. a los veinticinco días del ru es de agosto de mil novecientos noventa y ocho . 

. ,-DA O~ 
;f.\/-.,,oto "' fr. . 

f. ~<,, ~~ 

i~~"~~ lal~ ~ .... > 
;1:l ºº . 

~RCO 

MAYOR DE TRANSMISIONES. 

D-I " PERSONAL " INTO. DEL C.A.T.F.A. 

/rules ... 
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Capaci1taci.ó1rn. poora Agente§ · ]P>irivados -~le §,egmr[dadt co1rceai.dlo 
Jpo1r el lDe<CJfceto JLegwlati.vco Nº. ZlJlJ dle fecha 14 de dlu.clemb1re 

" . 
dce~oo. 

Nueva San Salvador, a los doce ol(a§ dlel me§ de Ocru re de do~ imill. Ulino • 

. 
·Quezada 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepción, 
Cantón El Juta, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675- 1009 
Securily CenterTel.: 2675- 1006 

HOJADEVIDA 

NOMBRE: 

OFICIO 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADOFAMILIAR: ­

ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: 

FECHA DE VENCIMIENTO: 02 DE JULIO DE 2007 

SUCURSAL SANTA ANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edíf. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403- 0022 

AROS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 5 AÑ 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, NI , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 
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· MINISTERIO DE GOBERNACION 
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALE 

Antecedente No. 02000-02-2006 Recibo No. 068 07 --+-----. . ..... ~ .. .;.., 
Él lnfrciscrito Jefe.·de Registro y Contr6r'Penitenciario de la Direc~ión Glneral 
de Centros Penales Certifica: 

Que el(a), señor(a)(rita) 
portador. de su óocumen ... to_d_e_(d_e_n_ti __ fi_ca_c_ió_ri_ -- _- _- _ -_:-_-_:,:--------.. ¡----
de. 

oficio L[1_~---i--------­
Departamento de 

años de edad, estado familia~ .... ---------------+I ___ de 

, originario de Guaymango 1 -------------.-----
1.. 

• · 
A.huachapán del domicilio de 

Departamento de Ahtiachapán ; hijo(a) de 1 '-------------------
yde ~CJ_..,ij'----~ ~ - -------- quien sol~cita certificación 

de antecedentes penales. p~ra trám~es _V;_a_ca_ci_~_ne_·s_ .. _......, _______ ~---

,__ según el Registro que esta Dirección ·ueva,.NÓTIE.NE Ant$Ce9entes Penales or Sentencia• 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por irnput~rsele un delito. 

. " 
1 

' -~~· . 

, 1 

r , 

1 . ' 
, ' 

.·, 

' ' 
• 1 
_, 

Y, a solicitud d ·•--------------""'--~-...--------......¡---, se 
r .. ... J 1 

extiende la presente en San Salvador, a los_· ___ . __ '':_. s_e_1s_..,.._ ____ d as del mes • 

de Febrero del año dos mil seis .----,-------
·"! .. . ': ·: .·.· 

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE _DOCUMENTO 

VALIDO bURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISlnN 
t , • • . 

CON SÜS RESPEy.l'IVOS SELLOS Y FIRMAS 
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SAN SALVADOR 
Av. Berna!. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21. San Satvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500· 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# 16, 

Col. panamericana, Barrio Concepció , 
Cantón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675-1009 
Security Center Tel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE, -----------------
0 FI C I O: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DOMICILIO: 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403· 0021 • 2403· 0022 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: 
,_ 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: .__ __ 
FECHA DE VENCIMIENTO: 17 DE MARZO DE 2006 

~os DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 4 Al'Í 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

CJOOJos 

, LICENCIA 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 

DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 

1 Usuario: Marta EJsr Me¡ipo dft Callas 1 
Fecha~ 11191200s Q•2tQ2AM 

Antecedente No. 09102-01-2006 Recibo No. 06' 458 -+-----
El Infrascrito Colaborador D_epto. Registro y Control Penitenciario de 1~ 
Dirección de C$ntros Peoales Certifica: 

·aue el(a), señor(a)(rita) 1 1 ----------------------+-----, 
portador de su Documento de Identificación 

de .... _n:......:.._ años de edad, estado fal'T)iliar,._t ----------• ----.-----e e 

, -oficio , originario de Atiquizaya 
' ( \ ~-' --------------,-----

- l·' . 
' , . 

' 1 .; , __ , 

• 
'.....J 

. Departamento de Ahuachapán del domicilio·de ..___ _____ ··¡. 

Depa:rtamento de Ahuachapán ; hijo(a)de ----------------...¡...----. yde r··· ···-·· .:,. ____ ._ ____ quie~solicitbcertificación 

de antecedentes penales para trámites Empleo 1 
• · I 

según el Registro que est~ Dirección lleva, NO TIENE Antecedentes Penale por Sentencia 

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por imputársela un ·delito. 

' 
Y, a solicitud de.__ __ -:------- - ~ ---- -=------+----• se .. . 
extiende la presente en San Salvador, a lps _____ d_iecl_nu_e_ve _____ 

1
dfas del mes 

de Enero del año dos mil ___ s_e_is ___ .-

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRE$ENTE DOCUMENTO 
; . 

VALIDO ouRAm:E UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR.DE su EMISION . 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 

00003f!8 
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SAN SALVADOR 
Av. Bemal. Col. Bemal. Residencial 

Montecarlo # 21 . San Salvador, El Salvador 
PBX: 2500-5222. Fax 2500-5252 

Ventas 2500- 5207 
www.cosase.com 

SUCURSAL SAN MIGUEL 
Carretera Panamericana# t 6, 

Col. panamericana. Barrio Concepció , 
Canlón El Jute, San Miguel 

Tels.: 2675-1008 • 2675• 1009 
Securíty Cenler Tel.: 2675- 1006 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE: 

OFICIO: 

SEXO: MASCULINO 

EDAD:• 
ESTADO FAMILIAR: 

ESCOLARIDAD:NOVENO GRADO 

DO:MICILIO: 

DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: i.i 

DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: _ 

NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA: 

NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARMAS DE FUEGO: ---.-
FECHA DE VENCIMIENTO: 16 DE MARZO DE 2007 

SUCURSALSANTAANA 
3a. C. Ote. y 1a. Av. Sur 
Local No. 2, Edif. Molina. 
Fte. Cruz Roja, Santa Ana 

Tels.:2403- 0021 • 2403· 0022 

• 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE SEGURIDAD: 6 AÑ S 

DOCUMENTOS ANEXOS: SOLVENCIAS, FOTOCOPIA DE DUI, N , LICENCIA 

DE ARMAS, CERTIFICADO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA, CERTIFICADO DE ESTUDIOS 

000 0313 
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MINISTERIO DE GOBERNACION 

DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENAL S 

1 Usuario: Maria Elst Marino de Caña~ 1 
Fecha: 1/512QP6 9·0§·11 AM 

Antecedente No. 01879-01-2006 Recibo No. 05.5157 ---!-----
El Infrascrito Colaborador Depto. Registro y Control Penitenciario de Ja 

Que el(a), señor(a)(rita) 

Dirección de Centros _Penales Certifica: · · · L 
------ 1 1 portador de su Documento de Identificación ---¡-de - años de edad, estado tan:ii~ar _ . de 

, originario de Coatepeque ---------......------
· 1 Departamento de Santa Ana del domicilio de 

Departamento de Santa Ana ; hijo(a) de :......iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii-=====---,1,-----

y de ""''.u ....... ' ....... ., .. ,........ quien soiic11ta ~rtificación · 

de anteceden.tes penales para trámites Empleo · 
' 

s~gún el Registro que e~ta Dirección lleva, NO ·TIENE Antecedentes Penalek por Sentencia 

Condenatori,a Ejecutoriada en su con~a por imputársela un delito. 

Y, a solicitud de i--------..,,----------------...----• se 
~xtiende la presente en San Sa~vador1 a los cinco I días d~I m~ 

de Enero del año dos mil ___ s_e_is ___ .~ 

CUALQUIER AL TERACION ANULA El PRESENTE DOCUMENTO 

VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA ÓIAS A PARTIR.DE SU EMl~ION 

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS 

CJ00316 1 
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FUERZA ARMADA DE.: EL SALVADOR 

CUAR'.?A BRIGADA DE INFANTERIA 

EL PARAISO , CHALATENANOO. 
'· 

('-

$L I~f'RAS.CRI'IO JEFE DEL D~PAR'I'AMENTO I 11 PERSONAL" ·o: LA CUÁRTA 

BRIGADA DE INFANTERIA HACE CONSTAR: 

aue el Sal:dado, CJ O _ <z?.S tuvo ' . . . ------
de al ta enl~ Pr~mer~ CoJAPañia del Primer. Batall611 "COBRA"·· 

' .. 
____________ de- est.e·comando·~ ·Brigada, desde-~. p~imero· · 

de Abt-~l. de. Mil Noyecien~os N_o,v~n:ta .. S.:, ., .. hasta· 
·-··- -··e:1. Doce de En~ro : de Mil Novecientos Nov~~ta . y .Tres. ___ _,,,.. 

'l par~ ios ·usos 1égales que convenga a e1:· interesa~b, se le 

extien~e l~ pr~sente en la Jef~t\lra ~el r,epar?amen~o ~"PE~Q.· . 

NAL" de la cuárta 5rigada de tnfanteria, a. los .veibtici.nco • · 

di~ del mes de E'eb~ro 1 _ .de ~ htas'~~v.en.ta· y -·· . 

Tres • . ÉR S ID. tA~ MURGA 

' RTAMEÑTQI. I"PERS(?~Ar.," 
, - . 

. .. : . 
.. , 

. ~ .. : "t, •. . . 

., 
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COMPAÑÍA SALVADOREÑA 

DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. 

GCIA. AOMl~STRATIVA 
FINAN IERA 

DEPTO. DE CURSOS 
HU OS 

1'MANUAL DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PER ONAL " 

APROBADO POR 
PÁG. l NOVIEMBRE 2004 

:, 
\ 
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COMPAAIA SALVADOREÑA DE PROCEDIMIENTO PARA 
SEGURIDAD, SA DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

1 
GERENCIA ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 
DE PERSONAL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 

OBJETIVOS: 

1. Centralizar las contrataciones de todas las plazas requeridas en la 

el Departamento de Recursos Humanos, por medio de la 

Reclutamiento y Selección. 

2. Describe los pasos a seguir para la colocación del personal idó en un 

puesto vacante o en nueva plaza desde el momento en que la Unidad 

solicitante lo notifica al Departamento de Recursos Human hasta fa 

oontratación fonnal del mismo. 

3. Someter sin excepción las contrataciones a un mismo proceso. 

4. Disponer el recurso humano en cada puesto. 

APLICACION 

1. Espacial: 

Oficinas Centrales y Oficinas Regionales y Subsedes. 

2. Temporal: 

Desde que entre en vigencia y por tiempo definido. 

3. Personal 

3.1 Administrativo 

3.2 Operativo (Proceso diferente). 

0000 322 
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COMPAAíA SALVADO~ DE PROCEDIMIEr-.lTO PARA GERENClA JI.DMINISTRATIVA 
SEGURIDAD, SA, DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN FJ~ 

DE PERSONAL DEPTO.DE¡URSOSHUMANOS 

1 

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Surge el requerimiento en la Unidad solicitante. La plaza a cubrir puede L­
o una plaza a ser creada. Si es una plaza nueva la unidad solicitante debe~ presentar 

justificación (sueldo. funciones a realizar) con las autorizaciones de 

General y de Area. 
Gerencia 

1. La unidad solicitante traslada el requeñmiento al Departamento dj Recursos 

Humanos para que desarrolle el proceso de reclutamiento. Para¡_ las plazas 

existentes llenará el Formulario de Acción de Personal (Anexo No_ 11). Y para 

plazas nuevas el formulario Justificación de la PJaza (Anexo 2). 

2. Quién basándose en la descripción del puesto y en los requisitos df l perfil del 

puesto, se establecen los requisitos para el candidato tales como: rd• Sexo, 

Profesión, Experiencia, etc. 

3. Sobre la base det perfil presentado, la Sección de Reclutamiento y Selección de 

Personal realiza el proceso, para el cual se utilizan diferentes fuentes, ta~ como: 

Recurso Interno 

a) Identificación de personal idóneo dentro de la empresa para cubrir d cha pfaza, 

en cuyo caso se someteria a concurso la plaza. 

b) Consulta del Banco de Aspirantes, el cual se maneja en fonna nual en 

Recursos Humanos. 

00 00323 
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COMPAÑIA SALVAOORalA DE PROCEDIMIENTO PARA NISTRATIVA 
SEGURIDAD, S.A, DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

DE PERSONAL 

Recurso Externo 

De no existir personal idóneo en ambas fuentes se recurre a: 

d) Centros de enseñanza vocacional, técnica, profesional o de Estudios 

e) Departamentos de Recursos Humanos de otras Instituciones o emp 

f) Anuncios en los periódicos, conservando anónima la identidad de la Institución. 

(Si se considera conveniente) 

4. La Sección de Reclutamiento y Selección de Personal Recursos Hum os realiza 

una presetección a través de entrevistas, evaluaciones psicológicas y técnicas 

requeridas del puesto. 

5. El Jefe de Recursos Humanos presenta perfil psicológico de los cand· os en el 

proceso de selección al área solicitante previo a la entrevista con la G~rencia de 

área. Siempre se eligirá una tema de candidatos preseleccionados, y estos son 

los que entran al proceso. 

6. 

7. 

Someter a la prueba poligráfica que será requisito indispensable de · reso, sin 

excepción de puestos. 

Aquellos candidatos que hayan obtenido resultados favorables en pruebas 

anteriores continuarán con el proceso de selección, sometiéndose a u conjunto 

de entrevistas, en las cuales toman parte regularmente el Gerente de A a, el Jefe 

Inmediato, según el tipo y clase de contratación. 

0000324 
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COMP~IASALVADORau\ CE PROCEDIMIENTO DE 
SEGURIDAD, S.A, DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

DE PERSONAL 

8. Et Encargado de Reclutamiento y Selección coordina las distintas en vistas de 

acuerdo a la conveniencia de los entrevistadores, (Jefes y ~rencia) e"t' iándo!es a 

cada uno de ellos con suficiente anticipación el currículo de cada entreJistado para 

que realicen fa entrevista. 

9. Como resultado de las entrevistas anteriores, selecciona aquellos candidatos 

cuyos resultados hayan sido los más favorables, y lo notificará al Cepa mento de 

Recursos Humanos. 

10. El Encargado de Reclutamiento y Selección recopilará las resoluciones de tas 

diferentes pruebas y referencias, las anexará a la documentación corre endiente 

a cada candidato y las enviará a la Unidad interesada, quien finalmente 

seleccionará a la persona que cubrirá el puesto. 

11. Para aquellos candidatos que obtuvieron resultados satisfactorios en I pruebas 

anteriores, el Encargado de Rectutamiemo y Selección realiza la valida&ón de las 

Referencias Laborales (Anexo No. 3) y Personales (Anexo No. 4) prese~ por 

los candidatos. En este paso también pueden excluirse canáldatos del proceso. 

12. Una vez oblenida la autoñzación de la contratación, el Enlado de 

Reciutamiento y Selección, contactará al candidato para notificarle J decisión 

salaño asignado y fecha de inicio de labores. En esta entrevista se le sol1citará a la 

persona que presente previo a la fecha de inicio de labores fa siguiente 

documentación: 

C0 00325 
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COMPAÑIA SALVADOREAA DE PROCEDIMIENTO PARA 
SEGURIDAD, S.A, DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

DE PERSONAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA 

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 

Solvencia de la Policía Nacional, Solvencia de Antecedentes Penates, 1 otocopia de 

Certificado o Título, DUI, Tarjeta del ISSS, AFP 6 IPSFA, NIT, 4 fotogra ~as tamaño 

cédula a colores, fotocopia de partida de nacimiento, cuanta bancaria. 

13 El Encargado de Reclutamiento y Selección, telefónicamente coordina 'I establece 

con persona seleccionada la fecha de ingreso la cual se establecerá a tener toda 

la documentación en regla. 

14 Recursos Humanos elaborará la flCha de ingreso y el expediente j" toda fa 

documentación correspondiente y enviará una fotocopia a la PNC en cumplimiento 

a lo estabtecido en la Ley de Servicios de Seguñdad Pñvada. 

C0 00 326 
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ANEX01 

UNIDAD QUE 

COSASE, S.A DE C. V 

ACCIÓN DE PERSONAL 

REPORTA: ______________ cc. _______ --+--

JEFE QUE REPORTA: 

FECHA DE HOY: ______ _ FECHA DE EFECTIVO: 

CODIGO DE EMPLEADO:. _____ NOMBRE: 

CARGO: 

• Nuevo Ingreso D Promoáón o Ascenso • AmmestiD6nEsaitl 

• Vacaciones Periodo 200_/2(JO_ • Aumento de SUeldo • ~t 
O Permiso con sueldo • Prorroga de Contrato •~ • Perm!so sin Sueldo D Amones1aclón vert,al D Abandono el& l.abarm 

• lncapa:ldad O Retención de Stleldo • Despido Indemnización 

• Ueg,ada farde • Nombramiento Interno • Tra-.lado 

D Ausencia lnjus1ificada D Orden de Descuenlo en Planilla O Cambios Otros 

OBSERVACIONES: 

Jefe Inmediato o de Área Gerente de Área 

Geiente General 
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Anexo3 

COSASE, S.A DE C. V. 
lb!B,to. Recursos Humanos 

FORMULARIO DE CONFIRMACIÓN DE REFERENCIAS LABQ RALES 

NOMBRE DEL SOUCITAN'JE: 

NOMBRE DEL PUESTO: EMPRESA DE PROCEDENCIA: 

TELEFONO: FECHA: 

IDENTIFICACIÓN DE QUIEN SOLICITA LA REFERENCIA: CNombredeJsolicifanm1 de la empresa) 

FACTORES CALIRCACION 1 COMENT. !\RIOS 

TIEMPO QUE LABORO 

NOMBRE DE JEFE INMEDIATO 
1 

COMO FUE SU DESeMPEAO MUY BUENO• NORMAL 0 REGULAR o DERCIENfE 0 

COMO CALIFICA SU PUNTUALIDAD y MUY BUENO• NORMAL 0 REGULAR • oa:JCIEll,'lE o 
ASJSTENCIA 

SU NNEL DE RESPONSABIUDAD MUY BUENO• NORMAL 0 REGULAR • DmCIENlEO 

PROBLEMAS DE SALUD CONOCIDOS SI • NO 0 ¿CUÁLES? 

TRATO CON JEFES Y COMPAfilEROS "1UYBUEN0O NORMAL 0 REGULAR o DEF1CENTEO 

RAZONES PARA DEJAR DE TRABAJAR EN 
LAEMPRESA: 

HABILIDADES DEL SOLICITANTE: 

ARÉAS QUE DEBE MEJORAR: 

,_ DE EXJSTIR ALGUNA VACANTE, LO SI 0 NO 0 
VOLVERIAN A CONTRATAR: 

JUSTIRCAR LAS RAZONES: 

COMENTARIOS ADICIONALES QUE PUEDAN CONTRIBUIR A LA TOMA DE DECISION DE u¡ CONIRATACION DEL 
SOLICITANTE: 

-

' ,, 
!l 

,-~ . 
.i :t • .. ~ 

---
·,_u; - , ;')." 
'• ~ 

0000329 "' 
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ANEX04 

COSASE, S.A DE C. V. 
Deptu. Recursos Humanos 

FORMULARIO DE CONFIRMACIÓN DE REFERENCIAS PERSONALES 

IDENTIFICACIÓN DE QUIEN SOLICITA LA REFERENCIA: LNombre del solicitante y, 
NOMBRE DE LA PERSONA DE QUIEN SE CONFIRMAN REFERENCIAS: 

e la empresa) 

TIEMPO DE CONOCERLO: 

TELEFONO: FECHA: 

FACTORES CALIFICACIÓN 1 COMENTA RIOS 

CONOCE USTED ALGUNOS CARGOS 

DESEMPEÑADOS POR ÉL/ELLA: 

COMO CALIFICAIÚA SU DESEMPEÑO: MUY BUENO• NORMAL 0 RcGULAR J DEFZCISITEO 

CONOCE PORQUE RENUICIO O su 
RETIRO 

COMO CALIFICA UD. EL MUY BUENO• NORMAL 0 REGULAR IJ DEFJCfENlE 0 
COMPORTAMIENTO DE EUEU.A 

SU NIVEL DE RESPONSABIUOAD MUY BUENO• NORMAL 0 REGULAR • DEFICIENTE 0 

PROBLEMAS DE SALUD CONOCIDOS SI 0 r NO O 1 ¿CUÁLES? 
1 

TRATO CON LAS PERSONAS: MIIYBUENOQ NORMAL 0 REGUlAR p DERCfENTE• 
RELACIONES FAMILIARES: 

ARÉAS QUE DESE MEJORAR: 

DE EXISTIR ALGUN CARGO, DE ACUERDO SI 0 NO 0 
A LA EXPERIENCIA ACUMULADA POR 
EUELLA, LO RECOMENDARIA PARA 
DESEMP~LO: 

JUSTIFICAR LAS RAZONES: 

COMENTARIOS ADICIONALES QUE PUEDAN CONTRIBUIR A LA TOMA DE DECISIÓN DE LA CONTRATACIÓN DEL 
SOLICITANTE: 

1 

NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA QUE CONARMA REFERENCIAS P ~SONALES 

Nombre: Finna: 

.- , . 

/!:~:: ~ -• ~ w 
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COMPAÑIA SALVAOOREAA DE PROCEDIMIENTO PARA GERENCIA AD ,11NISTRA11VA 
RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN ftU ,,. 

SEGURIDAD, S.A., DE C.V. 
DEPTO. DE RECU ~SOS HUMANOS DE PERSONAL 

PROCEDIMIENTO RECLUTAMIENTO PERSONAL OPElTn/O 

Se mantendrá publicación siempre del anuncio de empleo (AGENTES DE 

SEGURIDAD) en los peñódicos La Prensa Gráfica y El Diario de Hoy, para Fec1os de 

que el interesado vea siempre la necesidad de recurso humano, Así como también las 

visitas a las diferentes Unidades Militares con personal que sale de baja en[I diferentes 

fechas, así como también contactos con otras empresas. 

También nuestro personal interno, se encarga de orientar a personal int sado en 

trabajar en nuestra empresa y de motivarlos en cuanto a las Ventajas y opJrtunidades 

que Casase les pueda brindar. 

Todo reclutamiento, selección y contratación de penonal deberán ser 

canalizados a úavés del Encargado de Reclutamiento y Selección y± el'nsttuctor 

de Capacitación, a fin de ordenar el proceso; de lo contrario, dicho nal no 

podrá ingresar a la Empresa. 

Todo el personal nuevo podrá ingresar hasta completar su documenta ión. 

OJ00331 
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COMPNllA SALVADORB4A DE PROCEDIMIENTO PARA GERENCIA AD~NISTRATlVA 

SEGURIDAD, SA DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN FINAN~ 
DE PERSONAL DEPTO.DERE~SOSHUMANOS 

EVALUACIONES PSICOLÓBICAS APLICADAS AL P~AL 

En Encargo ~ Reclutamiento y Selección, se encargará de hacer las evallaciones a 
través de diferentes tipos de Test que se detallan a continuación: 1 

• TEST DE PERSONALIDAD: Evalúa las principales características de la 
personalidad, datos que resultan útiles en la selección de personal, los 9'ales son: 

• Estabilidad Emocional, la posibilidad de que el incftviduo utJ1ice mo/Jnas físicas 
ante presiones laborales y faltas al trabajo; la capacidad autdcn1ica del 
ináNiduo. capacidad de trabajar bajo presión, la capacidad de ~utocontrol, 
toma de decisiones en situaciones difíciles, tolerancia, respopsabilidad, 
actitudes de caballerosidad, disciplina, capacidad para el dese'mpeño de 
actividades en que se requiere un estado de alerta constante, contr.ol sobre el 
enojo y la agresividad y algunas caracteristicas psícopatológicas. 

• TEST DE CARACTER: Evalúa el temperamento y el carácter que reúne los 
requisitos para el desempet1o de Agentes de Seguridad, tales como: 

• Sanguíneo, Flemático y Apasionado; los cuales están catalogad como los 
más estables y fuertes a las eventualidades diarias laborales y persorales. 

• TEST DE INTEUGENCIA: Evalúa la capacidad intelectual del sujeto para la 
adecuada adaptación al medio social, el cual debe estar en los lfm · 

1 
normales 

para el puesto de Agente de Seguridad. 

• ENTREVISTA PSICOLÓGICA: Serie de preguntas personales. 

00 00332 



Vers
ión

 Púb
lica

J -

COMPAAIA SALVADOREAA DE PROCEDIMIENTO PARA 
SEGURIDAD, S.A. DE C.V. RECWTAMIENTO Y SELECCIÓN 

DE PERSONAL 

REQUISrros PARA LA PLAZA AGENTE DE SEGURIDAD 

1- Estudios mfnimos de 6º grado 
2- De preferencia haber prestado Servicio M11itar 
3- Licencia deportación de Almas. 
4- Diploma Capacitación de AN.S.P. 
5- Buena presentación, honesto, responsable y de buenas costumbres 
6- Buen carácter y dominio propio 
7- Masculino o femenino 
8- Solvencia de la PNC. 
9- Solvencia de Antecedentes penales 
10- Ucencia de Portación de anna 
11- Partida de nacimiento 
12- Documento único de Identidad DUI 
13- Certificado de educación mínimo 6° Grado. 
14- 4 Fotografías de frente e colores 
15- 2 Recomendaciones particulares 
18- Referencias de trabajo anterior 
17- Cuenta de ahorros del banco del sistema financiero 

Incentivos y prestaciones para nuevos aspirantes: 

• Tramitartes Ja licencia deportación de armas de fuego, el cual la empresa le 

financia costo. L 
• Proveerles de un incentivo diario por la asistencia a las rlas de 

capacitación, las cuales se imparten en nuestras oficinas en I área de 

capacitación ($ 1.00 de martes a viernes, ya que el día viernes íng ). 
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• Reconocimiento por la presentación de ANSP Y Licencia de portar annadas, la 

cantidad de $ 40.00, el cual es cancelado en 5 cuotas de $ 8.00 qui benates. · 

• Que tienen todas las prestaciones de ley desde el momento de su · greso a la 

empresa (vacaciones anuales, afp, isss. aguinaldo). 

• En emergencia que tengan la empresa fes concede un anticipo de s eldo por la 

cantidad de $10.00. 

• Al tener un afio en la empresa y de acuerdo a su desempeño 

convenio con la Cooperativa San Cñstóbal, el cual les realiza p mos hasta 

por $ 171.43 para ser cancelado en tres meses o seis pagos q incenales 

descontados siempre por planilla, este trámite no requiere de fiador. 

• Al tener dos meses de ingreso a la empresa. puedan optar a lto en la 

Despensa que Cosase brinda a todos sus empleados, este puede s r hasta el 

20% de su salario para ser descontado en planilla de sueldos y a í también 

obtener productos de la canasta básica a bajo costo. 

• La empresa les bñnda seguro de vida por $ 3,960.00 más la ca ·dad de $ 

396.00 de gastos funerales, el cual este costo es financiado por Casase. 

• Así mismo en la charla de induccíón se les hace del conL la 

importancia de la afiliación con una AFP (pensión) y el ISSS (salud),I ya que el 

ISSS, cuando el asegurado fallece provee de gastos funerales la caJ;dad de $ 

614.00 y asl también se les explica los trámites para la AFP de los neficios 

que tienen. 
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COMP~IA SALVADOREt& DE PROCEDIMIENTO PARA 
SEGURIDAD, S.A. DE C.V. RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

DE PERSONAL 

Toda situación no prevista en el presente procedimiento, será gestionada r el Jefe 

del Departamento de Recursos Humanos al Gerente General y aprob da por el 

Presidente. 

14. APROBACION Y VIGENCIA 

14.1. Aprobación de Presidencia: 

14.2. El presente procedimiento entrará en vigencia a partir, e: 
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ESQUEMA DE PROCEDIMIENTO. 

;~ '11:; ... :·.:RESPONSABLE:, > . . . ,:No •. ; .)::,.;_ , .t .•:-': _,. · >: -.'."/ ,-ACCIONt . - · ·,.; -~F .. ·. ··. :·t~. ...: .. _;. ~~~ 

Solicitante 1. Se presenta con el encargado de r.eclutamiento 
selección o Caoacitación a cedir solicitud áe emoleo. 

y 

Recursos Humanos 2. Realiza entrevistas, pudiéndose dresentar tres 
(Encargado de Reclutamiento y situaciones: ~ 
Selección) a) Que califique para alguno de los puestos de la 

Empresa. 
b) Que no califique para ninguno de 1 [ puestos por lo 

que no se le entrega solicitud. 
e) Que no hay necesidad de reclutar J)!:M'SOnal en ese 

momento. lo aue se hace saber al solicitante. 
3. - Entrega Solicitud de Empleo ,t' solicitarne, 

informándole que debe devolverta aco pañada de los 
siguientes documentos en original y copia: 
• Certificado, diploma o certifícaoo a de notas que 

compruebe su nivel de estudios. 
• Fotocopia de OUI, ISSS, AFP, NIT 
• Solvencia de la Policía ~ acional Civil, 

Antecedentes Penales 
• Licencia de Portar anna 
• Diploma ANSP 
• Constancia de baja 
• Fotocooia Partida de nacimiento 

Solicitante 4. Se presenta a entregar solicitud a ~ncaTQado de 
reclutamiento v selección de oersonal. 

Encargado de Reclutamiento y 5. Revisa solicitud pudiéndose dar dos situaci ~nes: 
Selección a) Que no este completa: en este caso la dewelve al 

interesado señalándole el problema para que éste 
subsane. 

b) Que este completa: en este caso recib ! solicitud y fija 
fecha cara eiecución de cruebas de em >leo. 

Solicitante 6. Se presenta el día y hora señalados para 1~ realización de 
las correspondientes pruebas de conocimiro, Téalica y 
Psicol6aicas. 

Reclutamiento y Selección 7. Pudiendo suceder. t 
a) Que los resultados sean positivos. 
b) Que los resultados sean deficientes, escartando la 

solicitud v archivándola. 
Reclutamiento y Selección 8. Procede a investigar los antecede~ laborales y 

referencias personales de los solicitar ites y puede 
suceder: 
a) Que sean positivos. 
b) Que sean negativos entonces descarta al solicitante y 

archiva documentación 
9. Incorpora al Banco de Datos las soti~des de los 

candidatos aceotables en espera de aue suña una olaza. 

Jefe Inmediato de plaza 10. lnfonna a Encargado de ReclutamientoJ Selección de 
vacante personal, mediante fonnulario •R erimiento de 

Personal". de la necesidad de llenar una olaza en su área 
Reclutamiento y Selección 11. Si dentro del Banco de Datos no se encontr: ~ candidatos 

aceptables para la plaza. se proced ~ a efectuar . ,, __ 
reclutamiento externo, ya sea por medio de anuncioJ· ;~r.--0~.r.-:: 
alauna nersona. -' ~~ "<:-~ 

12. Envía con .• anticipación tema de ca11~~:. !?~~ 
documentacion de soporte, a la persona ~e ,za~,.. -· c.v. ,t / 
entrevista_ informándole fecha v hora en 01.L 1daf ,. ·') ,.,~ / 

'°!,,.. * ·~ ~" 
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se oresentara a fin de aue oueda revisarla 
Jefe Inmediato y Gerente de 13. 
Área 

Realizan entrevista Conjunta a fin de evaltlar al candidato. 

Reclutamiento y Selección 14. Programa Prueba Poligráfica 

Reclutamiento y Selección 

Gerente de Area 

Reclutamiento y Selección 

Reclutamiento y Selección 

Encargado de Archivo 

15. Solicita el informe de prueba poligráfia y lo anexa a 
exoediente de candidato. 1 

16. Efectúa informe de Gerente de Areal y procede a 
fonnalizar los trámites de contratación,¡ infonnando al 
nuevo empleado y da aviso a Jefatura dél Departamento 
de Recursos Humanos oara aue sea incluido en nlanilla. 

17. Recibe informe de Gerente de Area y proo~e a fonnalizar 
los trámites de contratación, informa m al nuevo 
empleado y da aviso a Encargado de 1 •lanilla para su 
inclusión en el archivo maestro. 

18. Abre expediente y lo agrega al archivo de empreados 
activos de la Empresa 

19. Guarda su expediente en los archivos fisioos y envía copia 
de este en et informe mensual a la PNC. 
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POLITICAS Y PLAN DE CAPACITACIÓN 
ADIESTRAMIENTO YREADJESTRAMIENTO DE PERSONAL 

INTRODUCC/ON: 

1 

La capacitación juega un papel muy importante en toda empresa, ya que sin 

capacitación, no existe calklad, ya qt1e el personal humano es lo más irle denlro 

de la organización. Nuestro objetivo principal es concientizar de manera a todo el 

personal de la importancia de la calidad y capacitarlo, en el uso de las herramientas y 

en el trabajo en equipo. 

La capacitación se le considera como una parte de la calid d de vida del 

trabajador y del empleado. 

El cumplimiento de normas de conducta, de ética y de moral, se solventa con la 

capacitación de inducción y con la capacitación permanente que se h ce en los sitos 

de trabajo, para ello fa Empresa dispone de· una persona capacitadoJ, experta en ta 

materia, que evalúa la calidad de la interrelación que dan los Grupos e Seguridad en 

cada puesto de trabajo e imparte la capacitación. 

Esta temática es parte del contenido de la capacitación del perso al, por lo tanto 

se imparte durante su periodo de inducción (Anexo "F" Plan de Adiestramiento de 

Personal para Seguridad de Instituciones) y en el readlestrami+, además se 

monitorea durante las visitas que realiza personal ejecutivo a las inslalaciones 

custodiadas. En la práctica se supervisa el cumplimiento de medidas de seguridad e 

higiene industrial, principalmente en sitios en que, por ra naturaleza de sus actividades 

ha~a exposición a sustancias nocivas, ñesgos por el manejo de eqjpos o materias 

peligrosas, o existencia de materias que podrían facilitar o propagar sin estros. 

OBJETNO: 

Actualmente los retos que enfrentan nuestra industria requi ¡en de integrar, 

mantener y desarrollar personal altamente capacitado, que comr.rta una gran 

dedicación para lograr los objetivos de calidad y productividad, siemx; lo anterior bajo 

un esquema de mejora continua, que nos exige cada vez más ur mercado más 

CCG0338 
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POLITICAS Y PLAN DE CAPACITACIÓN 
ADIESTRAMIENTO Y READIESTRAMIBNTO DE PERSONAL 

2 

competitivo. Sobre la base de lo anterior el área de Capacitación ha establecido los 

siguientes objetivos: 

a) Elevar el nivel de eficiencia y satisfacción del personal través de ta 

actualización y perfeccionamiento de los conocimientos y habilidad ; así como el 

desarrollo de actitudes positivas necesarias para el desempeño del trab jo. 

b) Dar cumplimiento a las disposiciones legales de . pacifación y 

adiestramiento. 

e) En fas otras áreas también se pretende que la capacitaci sea un medio 

para lograr: 

• Mejores niveles de productividad. 

• Mejorar nuestros índices de calidad. 

• Bñndar mejor servicios a nuestros clientes. 

• Motivación e identificación de nuestros empleados 

POLfrlCAS 

La empresa reconoce que la capacitación y el adiestramiento e sus recursos 

humanos son fundamentales para continuar siendo competitiva por esta razón se 

seguirán llevando a cabo programas de capacitación, dirigidos a todo el personal. 

a) Todos los planes y programas serán diseñados como ~ ultado de un 

estudio de determinación de necesidades, para lo cual todo jefe inm~iato tendrá la 

responsabilidad de realizarlo, apoyado por er área de capacitación. j · 
b) La empresa esta conciente del cumplimiento legal de la pacitación y el 

adiestramiento, para lo cual el departamento de Recursos Humanos ejresponsable de 

los tramites. 

e) Los cursos de capacitación y adiestramiento serán organiza os e impartidos 

en la empresa por personal de la misma. La intervención de institucio I es externas se 

utilizara solamente cuando las necesidades así lo requieran. Para lo o al se tratara de ~· 
impulsar fa formación y desarrollo de instructores internos. ,;,;;J.oe •eG"-t-~,, 

ÑI ~ 
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POLffiCAS Y PLAN DE CAPACITACIÓN 
ADIESTRAMIENTO Y READIESTRAMIENTO DE PERSONAL 

d) Los eventos de capacitación se realizan durante la jomad de trabajo, a 

excepción de lo casos en que: 

• El evento trate de una actividad distinta a la ocupación d trabajador. 

• Se tenga un convenio con los posibles participantes. 

e) Todo jefe inmediato será responsable de verificar que se otorgue la 

capacitación y adiestramiento adecuado a sus subordinados, al pe onal de nuevo 

ingreso y a todo el que sea transferido o promovido. Para lo cual se podrá auxiliar en el 

departamento de Recursos Humanos, quien proporcionara la orienJción adecuada 

para implementar un adecuado aprendizaje. l 
f) El área de capacitación es un conjunto con los gere tes y/o jefes 

departamentales tendrán fa responsabilidad de evaluar fa calidad de rob resultados de 

la capacitación para lo cual será necesario. l 
g) Para fines de control de presupuesto que se asigne a I función, toda 

actividad de capacitación y adiestramiento deberá ser canalizada al d~parlamento de 

recursos humanos. En caso de requerir un curso y/o evento que nb se encuentre 

dentro del plan y programa el solicitante deberá tramitar su autorizaciól a la Gerencia 

General y canalizarlo a través de Recursos Humanos. 

h) La capacitación incluye temática sobre políticas de Seg¡·dad Industrial, 

Salud Ocupacional y Medio Ambiente es parte del contenido de la pacitación del 

personal, por lo tanto se imparte durante su periodo de inducción (AnJxo •p Plan de 

Adiestramiento de Personal para Seguñdad de Instituciones) y en el rdadiestramiento, 

además se monitorea durante las visitas que realiza personal J¡ecutivo a las 

instalaciones custodiadas. En la práctica se supervisa el cumplimiento de medidas de 

seguridad e higiene industrial, principalmente en sitios en que, por la nituraleza de sus 

actividades haya exposición a sustancias nocivas, riesgos por el maneio de equipos o 

materias peligrosas, o existencia de materias que podrían facilitar o propagar ---=--~ 

/j;
~_s.~ Ce~,¡:; siniestros. c:,0 Qc:-.,,,.,, ·t 
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RECURSOS. 

a) Humanos: 

Contamos con un grupo de profesionales Comité Ejecutivo p[ ra el desarrollo 

de dichos eventos, así como también facilitadores externos. 

b) Materiales: 

Aula de capacitación, con los instrumentos adecuados para el desarrollo de 

cada evento. 

e) Técnicos: 

Apoyo en material didáctico, así también nsultoras de 

capacitación, como el lnsaforp y otros en el área. 

La Capacitación del Personal de COSASE, también, se d rrolla con base 

a la siguiente planificación: 

Ver Anexo ªE" Procedimiento Operativo para el Adiestramien y Práctica de 

Tiro. 

Ver Anexo ·F· Plan de Adiestramiento de Personal para I Seguridad de 

Oficinas de Gobierno, Bancarias y Similares. 

Ver Anexo ªG• Procedimiento Operativo Para la Capacitaci n del Personal 

desde el Enfoque de las Relaciones Humanas. 

El cumplimiento de normas de conducta, de ética y de mo 1, se solventa 

con la capacitación de inducción y con la capacitación permanente que se hace en los 

sitos de trabajo, para ello la Empresa dispone de una persona capacita ota, experta en 

la materia, que evalúa la calidad de la interrelación que dan los Grupo de Segundad 

en cada puesto de trabajo e imparte la capacitación. 

COORDINACIÓN. 

0000 341 
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1) El Supervisor Capacitador será el encargado de evaluar la calidad de la 

atención y trato que el Personal de Seguridad está proporcionando! e impartirá el 

readiestramiento en esta materia; y estará jerárquicamente subordiJado al Jefe de 

Operaciones del Sector donde se encuentre destacado el personal a ¡pacitar, según 

la calendarización establecida. j 
2) La capacitación en materia de recursos humanos se impairá en el interior 

de la instalación donde se encuentre destacado el personal, para ello el Supervisor 

Capacitador, se hará acompañar de personal auxiliar para relevar doJificadamente al 

personal de forma que no se descuiden las funciones de seguridad y t atención y de 

que todos los Agentes reciban el readiestramiento. 

3) La presencia o la visita de inspección del Supervisor Capad dar, no exime 

al Supervisor de Campo para que ejecute sus tareas rutinarias o evenJa1es. ni le quita 

responsabilidad en el funcionamiento administrativo y operativo de os equipos de 

seguridad. 

4) El monitoreo del desenvolvimiento en materia de relaciones umanas de los 

equipos de trabajo se incluye en las actividades del Supervisor Capacitador, por lo que 

éste debe visitar las instalaciones para realizar las mediciones resp ~vas e informar 

por escrito sus resultados al Jefe de Operaciones correspondiente. 

5) Corresponde también al Gerente de Operaciones y a los Jefes de 

Operaciones la velar por la ejecución de los distintos programas de ca acitación para 

ef personal destacado en cada puesto. 

6) Cada Supervisor de Campo se cerciorará de que se dé clplimiento a la 

capacitación que le corresponda a cada una de sus posiciones, de lo ntraño y de fas 

anomalías que se den en cuanto a esta capacitación hará la observaci6¡ al Supervisor 

Capacitador, y si no hay satisfacción, informará a su Jefe de Operacionl.. 

7) El Supervisor de Campo también fortalecerá los conocimie1~os en materia 

de relaciones humanas de los equipos de trabajo impartiendo charla ae oportunidad 

cuando detecte alguna irregularidad en el desenvolvimiento de los Agentes. )~~~ 
./..,___,cu, ~ ' ,.,, .. 

_ . J 4 : en C.V. J: 
UJ UU · ·, *' 
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8) El personal de Atención al Cliente de COSASE, debe ha r las consultas 

respectivas en cuanto al desenvolvimiento del personal en cuanto a s~ relación con el 

público y empleados. 

00 00343 
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ANEXO "E" 

PROCEDIMIENTO OPERATIVO PARA EL ADIESTRAMIENTO 
Y PRACTICA DE TIRO 

a) OBJETNO 

7 

Esüpular la periodicidad y la forma de ejecución de las activid des necesarias 

para mantener la destreza de operación de y disparo con el armamento de dotación del 

personal de la Empresa. 

b) ALCANCE 

El personal operativo de la Empresa mantendrá la destreza en a operación del 

armamento de dotación y para su disparo defensivo en casos crlticos iue sucedan en 

el desempeño de su servicio. 

e) EJECUCIÓN 

a. Adiestramiento Inicial. 

El personal de nuevo ingreso, independientemente de su ·encia, será 

sometido a un periodo de adiestramiento en arme y desarme, operac, n y disparo de 

los diversos tipos de armamento que utilizará en el ejercicio de sus tare s. 
b. Readiestramiento. 

Los Jefes de Operaciones son responsables de hacer l s rotaciones y 

sustituciones para que todo el personal bajo su responsabilidad sea readiestrado en 

operación y en técnicas de disparo con los diversos tipos de armas que dispone la 

Empresa, /os ciclos de capacitación son de seis meses, y los prime s mantendrán y 

darán estricto cumplimiento a la calendarlzacíón respectiva. 

4. LOGÍSTICA. 

cooo 344 
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Empresa, a pedimento de la Gérencia de OpettJciones, éste justifica el consumo de 

Municiones presentando los Cuadros de tiro debidamente detallad y 'firmados, al 

primer Departamento. (Ver anexo "A" Formato del cuadro de Tiro). 

5. COORDINACIÓN. 

El Jefe de Base será el encargado de coordinar los aspectos ad inisúativos y de 

seguridad de las actividades en el polígono de tiro, y de la eJecución del 

adiestramiento. 

El adiestramiento inicial se hará denúo de la semana de capacitacirn pre ingreso y 

el readiesúamiento se realizará los días sábado y domingo, :¡ún las fechas 

estipuladas en la programación de cada Jefe de Operaciones. 

El Jefe Operaciones a cuyo sector correspondan los Agentes que se van a 

readiestrar debe hacer las coordinaciones admínístrañvas con el instructor de tiro. 

El personal readiestrado retomará a sus respectivas posicion , salvo petición 

contraria del cliente o por conveniencia del servicio. 

(j l"\ ou·' ')4 ... 1.,_., . ,J J. 
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ANEXO "G" 

PROCEDIMIENTO OPERATIVO PARA LA CAPACITACIÓN DEL ERSONAL 

DESDE EL ENFOQUE DE LAS RELACIONES HUMANAS 

9 

1. ~::E~N~S . .4· "d d I fa A • •• ,., J cf¡" .J"" -rpu ar a penou1c~ a y ,a rma ue e1ecuc1on ue ,as a rv,uaues necesanas 

para mantener la capacitación del personal que tiene dentro de s Is funciones, la 

atención de personas en las instalaciones. 

Fortalecer en el personal el desa"ollo de habilidades humanas ue les permitan 

funcionar adecuadamente en los equipos de úabajo. 

Conocer técnicas de relaciones humanas y de comunicación im ortantes para el 

desarrollo de sus funciones. 

2. ALCANCE 

El personal operativo de la Empresa mantendrá actualizados lo conocimientos 

de relaciones humanas, y el respeto de normas de conducta e inte ctuará con las 

personas que ingresan debidamente a las instalaciones custodiadas. 

3. EJECUCIÓN 

a. Adiestramiento Inicial. 

El personal de nuevo ingreso, independientemente de su experiencia, será 

sometido a un período de adiestramiento conductual, con el objetivd de asegurar la 

estabilidad laboral y la ausencia de trastornos mentales y emocional~1; de detectar la 

filiación a grupos delincuencia/es o antisociales o /a tendencia a cong1'garse a ellos; y 

de formar en cada uno de /os Agentes la capacidad para comunicarse !apropiadamente 

con el público. 

b. Readiestramiento. 

Se ha organizado un equipo móvil de Supervisión y Cf1pacitación con 

funciones específicas para sostener la formación del personal asignado. B Gerente de 

Operaciones a través de sus Jefes de Operaciones y Jefes Regionaj es responsable 

r•.7 0034n 
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de que el personal destacado en las diferentes instalaciones, sea relevado 

oportunamente para someterse a la capacitación, para ello el ln~rctor se hará 

acompañar de personal para relevar a los grupos que se i'F adiestrando 

sucesivamente. La duración y la periodicidad de los ciclos de rpacitación se 

programará de acuerdo a la cantidad de Agentes y de Posiciones, ei~ programación 

se acordará posterior a la adjudicación y se cumplirá según lo estipulara o cuando /as 

partes de la relación comercial lo estimen necesario. La capacitaci6, se impartirá al 

interior de las instalaciones donde se encuenúan destacados los Agen•s a readie$frar, 

y según sea el caso y de ser necesario, se dará en el propio puesto de Jabores. 

e) Contenido de la Capacitación. 

1) Control y Adeptac;ón Emocional 

2) Actitud General y Aptitud de Personalidad. 

3) Conceptos Generales de Ética y Moral. 

4) La Ética y el Servicio. 

5) Relaciones Humanas. 

(a) 

(b) 

(e) 

(d) 

(e) 

¿Qué son /as relaciones Humanas? (pregunta de entrada). 

Importancia de las Relaciones Humanas en el tra1ajo. 
Causas por las cuales se deforman las relacione humanas. 

Pasos para mantener las relaciones humanas en I trabajo. 

Etapas del desarrollo de habilidades humanas en trabajo. 

6) Atención al Público. 

(a) Función de Seguridad versus Atención al Público. 

(b) Conocimiento de las funciones de la lns · 

dependencias para la orientación al público. 

d) Técnicas Metodológicas. 

1) Exposición con Interrogatorio. 

2) Dinámicas Grupales (En los casos que apliquen por la cantidad de 

Guardias participantes). 

e) Material Didáctico. 
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' COSASE, S.A, DE C.V-
POLITICAS Y PLAN DE CAPACITACIÓN 
ADIESTRAMIENTO YREADIESTRAMIENTO DE PERSONAL 

1) Guía Didáctica. 

2) Material de Apoyo. 

4. LOGÍSTICA. 

11 

El medio d~ transporte, el combustible y demás fluidos ecesarios, el 

mantenimiento preventivo, la papelería, utilerfa y demás accesorios necesarios para la 

capacitación del personal, será proporcionado por el Departamento de Lbglstica, el que 

hará la requisición a la Gerencia General de la Empresa, a pedimento ~e la Gerencia 

de Operaciones. La asignación y pago de viáticos al equipo de !adiestramiento 

co"esponde a la Gerencia de Operaciones. 

5. COORDINACIÓN, 

El adiestramiento inicial se hará dentro de la semana de capacitació pre ingreso y 

el readiestramiento se realizará permanentemente de lunes a sábjdo, en horas 

hábiles, en el sitio que sea más adecuado dentro de la instalación donde se encuentren 

destacados los Agentes a evaluar y capacitar. 

El Jefe Operaciones a cuyo sector correspondan los Agentes ~ue se van a 

readiestrar debe hacer las coordinaciones administrativas para mantenrr completo el 

dispositivo de seguridad. 1. 
El personal readiestrado se reincorporará a sus respectivas ~iciones, salvo 

petición contraria del cliente o por conveniencia del servicio. 1 

El readiestramiento iniciará sesenta días calendario después de ha rse instalado 

el servicio. 

ANEXO ºF" 

PLAN DE ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL PARA SEGURIDAD DE INS UCIONES DÉ~~ 
1 /~ <:',:. \ 

GOBIERNO, BANCARIAS Y SIMILARES Y CENTROS DE ATENCION MÉDICA. ,(. Co w·~ 1 
1 ti¡, c. ' .6 o o o (: ; 4 10 -~ , , •V.-¿-.. r ~~ 
l 
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• COSASE,8.A,DE C.V. 
POLITICAS Y PLAN DE CAPACITACIÓN 
ADIESTRAMIENTO Y READIES1RAMIENTO DE PERSONAL 

a. Derechos Humanos--·---
1. Concepto. 

2. Derechos Humanos en la Constitución y en Leyes Secundarias. 
3. Función de Seguridad y Derechos Humanos. 
4. Derechos de carácter Social 

b. -Salud Mental y Ocupacional e Higiene lndustrial------
1. La Salud Mental en el hog~r y el trabajo. 

2. Conducta y Disciplina del Agente. 
3. Estima del agente en el ambiente laboral. 
4. Técnicas para mejorar la estima. 

5. Fallas Psicológicas . 
6. Seguridad e Higiene Industrial. 

c. Legislación-------
1. Generalidades de la Ley de Servicio de Seguridad Privada. 

2. Código Penal. 
a) Aplicación de la Ley Penal. 
b) causas que excluyen de la responsabilidad penal. 
e) Desempeño de las funciones y uso recursos versus el Medio 

Ambiente 
d. Relaciones Humanas 

Con el cliente, los funcionarios y los empleados. 
e. Procedimientos de Aperturas, Cierres, Inspección y Registro en 

Instalaciones ---
1. Procedimiento de apertura y cierre general. 
2. Procedimiento de apertura y cierre al público. 
3. Mecánica de apertura de puertas y de recepción de personas. 

4. Actitud de listeza. 
5. Uso de detectores de metal e interpretación de sus señales. 

6. Método de registro. 
7. Procedimiento para retención y devolución de armas y otros 

objetos. 

4 

6 

3 

4 

6 

f. Procedimientos de Escolta y Custodia -·---------- 6 
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.J COSASE, S.A. DE C.V. 
POLITICAS Y PLAN DE CAPACITACIÓN 
ADIESTRAMIENTO Y READJESTRAMIENTO DE PERSONAL 

1. Embarque y desembarque. 
2. Dispositivo mediato e inmediato. 
3. Escolta a pie. 

g. Defensa Personal------------------
1. Cuerpo a cuerpo. 

2. Con equipo. 
a) Arma. 
b) Bastón. 
e) Gas. 
d) Detector de. metales manual. 

3. Despojo violento de armas y objetos peligrosos. 

4. Inmovilización del sujeto amenazador. 
a) Uso de esposas. 
b) Uso de sogas, alambre, cinta adhesiva y similares. 

1. Auto protección y protección de personas. 

2. Actitud en caso de toma de rehenes. 
h. Uso de Armas de Fuego 

1. Amenaza de uso. 

2. Operación y disparo. 
3. Técnicas de selección de objetivos. 

4. Tiro Instintivo. 

Hora del Gerente de Operaciones -- •----

Crítica---------------------
Total horas clase 
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ANEXO "F11 PROGRAMA DE INSTRUCCIÓN PARA LA CAPACITACION D :GUARDIAS 
DE SEGURIDAD 

IFECHA: 
, .. 

' 

1 

1 
-· 

1 
• 

1 
1 

• 
l 

1. 

1 

1 · .. 

' 1 
1 • 
' 

, l 
l 

1 1 

1__ 

1 
I_, 

1 
1 1 

' . 

PRfMERDIA 
SEGUNDO TERCERDIA CUARTO D.IA . QUIJ\l "O·DIA SEXTO · 

DIA DIA' 

. 
' 

08:00 Derechos Derechos Salud 
08:50 Humanos Humanos Salud Mental Salud Mental Sa/udM ental 

Mental 
19:00 Derechos Derechos Re/acior es Relaciones 

v9:5o Humanos Humanos Salud Mental Salud Mental Humanas Humanas 
10:00 Hora del Relacior. es Relaciones 10:50 Legislación Legislación Legislación Gerente de Humana1 Humanas 01)8,aclones 1 
11:00 Procedimientos Procedimientos Proredmsdos (é ~ de Usoder ·ck, 11:50 en Instalaciones en EsaiiayCuslrx.ia aaJla yCusfrxfa Critica 

Instalaciones Fueg,y 1 

13:00 Procedimientos ' Procedimientos ProreclTr1énm (é ~ de Uso de Amas CE 13:50 
en Instalaciones 

en EsaJlfayCu:stoda Esro!JayCusloáta 
1 

Instalaciones HJe;J>YTf 

14:00 Procedimientos Procedimientos AccecM1en(os (é Aoceárnentos de Uso de A,ma.5 cé 
14:50 en Instalaciones en EscoHayCmfoda 8coifayQm:fil Rleg:>ylip Instalaciones 
15:00 Defensa Defensa Defensa Uso de Arrrasde lbJ de Amas CÉ 
15:50 Personal Personal Personal Fueg,yT,o FuespyTap 
16:00 Defensa Defensa Defensa (jgJ deAmmde (jgJ de Amas de 
·'6:50 Personal Personal FuegoyT,o 1 

Personal fts.pyTrp -
La capacitación vinculada con las materias de Humanidades y de Legislacióp así como el 

contenido de la intervención del Gerente de Operaciones, deben estar ortentados al fE!SPeto de la 
persona, de los bienes ya sean de carácter particular o social, del medio ambiente en que nos 
desenvolvemos, y especialmente al respeto de los derechos individuales y colectivos que por su 
magnitud alcanzan el estatus de constitucionales. 
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TERMINOLOGÍA 
INSTRUCTOR INTERNO: Personal de la misma organización q e después de 

haber cumplido una serie de requisitos y a :u entera voluntad, pror.rciona a la 

Empresa un servicio adicional, apoyando al Area de Capacitación e la desarrollo 

deursos al personal de su misma área. 

CERTIFICACIÓN: Periodo en el que se proporciona af operario la 

capacitación de conocimientos y habilidades que le son necesarios para cumplir con 

las funciones de su puesto de trabajo dentro de los estándares requend6. 

RECERTIFICACIÓN: Evaluación de los conocimientos y • ilidades del 

personal que previamente fue certificado. con el propósito de d tectar áreas 

insatisfactorias en el desempe"o del personal. 

CAPACITACIÓN: Es el proceso mediante el cual la empresa proporciona 

educación a sus recursos humanos, con el objetivo de desarro lar aquellos 

conocimientos, habilidades y actitudes que les permita contribuir en fo a efectiva al 

logro de los objetivos institucionales. 

ENTRENAMIENTO: Enseñanza de habilidades particulares para un propósito 

especifico. Se le considera como un medio para desarrollar la fuerza d trabajo. En 

esencia el entrenamiento hace referencia a la instrucción de opera]! iones. tanto 

técnicas como mecánicas y orientada haéia los trabajos. 

ADIESTRAMIENTO: Adquirir destreza, evidentemente es de car~cter práctico 

y para un puesto concreto, es adquirir facilidad, precisión rapidez en el desarrollo. 

SUPERVISOR CAPACITADOR: será el encargado de evaluar la Lad de la 

atención y trato que el Personal de Seguridad está proporcionando, e impartirá el 

readiestramiento en esta materia; y estará jerárquicamente 
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DESARROLLO: Normalmente se fe asocia con la cuesti • n de crecer. 

desenvolverse, aumenlar, acrecentar, perfeccionar y mejorar. El F,nfenldo del 

desarrollo se dlñge más a los conocimienlos y funciones intangibles qT las físicas. 

COMISIÓN MIXTA DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO: Es el grupo 

de trabajo responsable de vigilar en cada empresa la instrumentació I y operación 

del sistema y de los procedimientos que se implanten para mejorar la • pacitaci6n y 

el adiestramiento de los trabajadores. 

PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO: Son el 

conjunto de acciones especificas que penniten atender las n4sidades de 

formación, actualización y desarrollo de los trabajadores en las empresas, con objeto 

de proporcionarles información sobre la apficación de nueva tecnologi~ Prepararlos 

para ocupar una vacante o puesto de nueva creación, prevenir riesg1 de 1rabajo, 

incrementar la productividad y en general mejorar las aptitudes del trabaJador. 

CONSTANCIA DE HABILIDADES LABORALES: Es el docume L legal que 

acredita la capacitación que un trabajador recibe como resultado de la a]robación de 
1 

los cursos que forma parte de los planes y programas de ca citación y 

adiestramiento de la empresa. 

AGENTE CAPACITADOR EXTERNO: Son fas personas físicas o , orales que 

prestan servicios a las empresas para el desarrollo de las acciones de ca citación a 

sus trabajadores 
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PLAN DE TRABA.JO 
UCITACION PÚBUCA Nº 003/2006 /PR/SNF "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGUIUDAD Y 

1 , 
1/IGlLANCIA EN LAS INSTALACIONES, PAROUEOS Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA 

, 1 
N. O A DE FA l TE O :A I :AR· Y EN LAS lNSTAt.ACIO ES Y E 

SECRETARÍA NACIONAL DE LA FAMtUA / DIVISIÓN DE ASISTENCIA AUME TARIA" 

El Presente Plan de Trabajo se ha elaborado para ilustrar la metodología coi que se realizarán las 
operaciones de la Empresa para cumplir con el Servicio de Seguridad para las instalaciones de la Secretaria 
Nacional de la Familía, que en lo que resta, también se denominará Secretaría, SNF o I stltución. Consta de: 

a) 
b) 

c) 

d) 

e 
f) 
g) 
h) 

i) 

j) 

Apartado 

Antecedentes 
Gestión del Servicio 

Desarrollo de las 
actividades 

Funcionamiento de 
la Estructura 

Descripción 
Descripción 
Descripción 
Aspectos de soporte 

Información General 

Detalles de Coordl-
nación 
ANEXOS 

Contenido 

El origen y la razón de la presentación de este docume to. 
La pretensión de la Empresa para cumplir las expectativas de la 
Administración de la Secretaría. 
1) De Ejecución: Las generalidades de cómo se ejecutarán los 
procedimientos operativos en circunstancias normales e seguridad, vigilancia 
y supervisión. Comprende estructuras de mando, administración y de 
e·ecución. 
2) De Apoyo: La mecánica para solventar requeri ientos de personal o 
1 ístlcos. 
Describe las funciones genéricas, las áreas de · sponsabilidad de las 
dependencias y autoridades y la asignación de lnstalaci nes a las unidades de 
supervisión de reacción, y particularmente de la estru ura de supervisión y 
de la ins ción electrónica de rondas. 
De la atención a casos de inasistencias. 
Del procedimiento de investigación y contratación de p rsonal. 
Del uniforme autorizado por la PNC. 
Ilustra la orgánica de la empresa y de las dependencias encargadas de las 
operaciones de seguridad; detalle de recursos,! procedimientos de 
adiestramiento ráctlcas ca acttación· lista de che ueo de su rvisión etc. 
Sobre políticas en materia de Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y 
Medio Ambiente. 
Aspectos que se deben tener en cuenta para opti izar y simplificar el 
servicio aclaración de conce tos. 
Documentos complementarlos que ilustran, aclaran, amplían, etc. el 
contenido del documento principal. En este caso se incl~en los organigramas 
operativos de la DiVisiones Centro Oriente y Centro qccidente, .medidas de 
inteligencia y contrainteligencfa, planes de adiestrami nto y el formato del 
re orte de llamadas de atención al diente. 

Gerencia de Operaciones 
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PLAN DE TRABA.1O 
ucrrACION PÚBUCA Nº 003/2006 IPRLSNF "SUMINISTRO DE SERVICIOS D SEGURIDAD Y 

SECRET. RÍA 

a) Antecedentes. 

Conforme a los requerimientos planteados en las Bases de Competencia de la 

0O3/2006/PR/SNF para el "Suministro de Servicios de Seguridad y Vigilancia en las lnstal dones, Parqueos y 

Alrededores de la Secretaría Nacional de la Familia/ Atención Familiar; y en las Instalacils y Bodegas de la 

Secretaría Nacional de la Familia/División de Asistencia Alimentaria", con Agentes de S uridad Armados, se 

presenta este Plan de Trabajo, que servirá de guía mientras se preste el servicio, y será 1eto a los cambios 

necesarios con el propósito de que el esfuerzo se mantenga bien orientado, se tenga capacidad de acción y de 

reacción, y haya satisfacción de la Institución. Teniendo la Empresa la disposición de cuJplir cada uno de los 

requerimientos estimados en los Términos de Referencia. 

b) Gestión del Servicio. 

La Empresa proporcionará, durante la vigencia del Contrato, el Servicio de Seguri d y de Vigilancia en 

las instalaciones de la Secretaría, que se le asignen para tal efecto, empeñando los medí s que esa Institución 

en calidad de Contratante ha requerido para alcanzar y sostener un nivel adecuado de protección a los 

recursos que interactúan y/o que permanecen en sus instalaciones, durante los periodos de tiempo 

establecidos para cada Puesto, desde la fecha estipulada en el Contrato hasta el 31 de iciembre de 2006. La 

atención al Público y el cumplimiento de normas de conducta, ética y moral del personal, se mejorará 

sustancialmente con la selección del personal que posee el perfil exigido y con su capiitación y evaluación 

permanente, por medio de la Supervisora y Capacitadora de Personal de COSASE en iateria de Relaciones 

Humanas y Atención al Cliente. 

e) Desarrollo de las Actividades. 

1) De Ejecucíón. 

(a) La Empresa dispondrá de los recursos establecidos en los Contra s a la hora y fecha 

predefinida. en el mismo, emplazando en las diferentes instalaciones un Agente encarg do o un Supervisor de 

Perímetro según sea el caso, a fin de que sea el nexo del servicio de seguridad co la Empresa y con la 

Institución. 

(b) El Sub Jefe de Operaciones del sector correspondiente y el Jefe 

caso, o en su defecto el Supervisor de Zona, instruirá a los Grupos. de Seguridad, a 

tareas a cumplir, las que se limitarán únicamente al control y vigilancia de estos recur 
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(c) Durante la prestación del seivicio, el encargado del Grupo de S • uridad mantendrá 

informado a su superior jerárquico y al Enlace de la Institución de los pormenores qu ocurran a fin de 

prevenir o de corregir problemas o para modificar o fortalecer los procedimientos el dispositivo de 

seguridad. 

(d) El Personal realizará las aperturas y cierres de las instalaciones, o en u caso, los relevos 

de Grupo, a la hora establecida, para lo que deberá presentarse a su lugar de trabajo con la anticipación 

debida. 

(e) Desde el inicio hasta el final del turno, cada agente deberá permanece atento en su sitio, 

manteniendo actitud de listeza y desarrollando cada una de las tareas asignadas. 

(f) El servicio de Ronda Interna en los perímetros que sea necesario, se efectuará a un 

intervalo acordado por las partes y se monitoreará por medios electrónicos en caso de ser necesario y 

requerido; además se registrará en un libro de control y de anotación de novedades; de igual forma que las 

visitas que realicen los SupetVisores de Zona, registrarán electrónicamente su llegada y r tiro a la instalación, 

y anotarán sus visitas y las eventualidades en el mismo libro. El tiempo de permane~da normal en cada 

Instalación, será el suficiente como para hacerse una apreciación de los acontecimientos r una evaluación del 

nivel de seguridad, el promedio oscila entre 15 y 30 minutos dependiendo de la dimensión de las 

.ins~laciones, cantidad de agentes empeñados, nivel de peligrosidad de la zona, cantidad/ y distribución de las 

~dlficac~~nes internas, calidad de las barreras perimetrales, y otras variantes que aferen la calidad de la 

1nspecc1on. 

(g) En cada visita el Supervisor de Zona se reportará con el Enlace de la irstalación en caso de 

que haya algún designado. 

(h) Mensualmente se enviará un reporte de marcación de rondas internas, si se ha acordado 

ese servicio y de visitas de supervisión al Enlace de Seguridad en la Oficina Central de la institución. 

. (i) En cada Instalación habrá un libro de control y de eventualidades, el ~ue debe ser revisado 

por el Supervisor o por la Autoridad de la Empresa que visite la instalación, y debe ser presentado a diario al 

Enlace de la Institución. l 
(j) Los Guardias y Supervisores realizarán su seivicio completamente uniformados y 

equipados según se estableció en el contrato. ¡ 
(k) Las observaciones de la Institución relativas al servicio, se podr ·n hacer llegar a la 

Empresa por medía del Guardia encargado, Supervisor de Zona, Jefes o Sub Jefes e Operaciones, Jefes 

Regionales o por el Departamento de Atención al Cliente. (Anexo "D" Reporte de Llama s al Cliente). 

(1) Los Jefes o Sub Jefes de Operaciones visitarán- las instalaciones y entrevistarán con las 

autoridades pertinentes como mínimo una vez al mes; las visitas estarán sujetas a 

fecha deberá ser respetada. 
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(m) El personal del Departamento de Atención al Cliente, se comunicará pe iódicamente con el 

las observaciones que se tengan de él. (Anexo "O" Reporte de Llamadas al Cliente). 

2) DeApoyo. 

(a) Las circunstancias críticas o sus amenazas, serán apoyadas con person 1 de la Empresa. En 

casos en que se requiera, se mediará la presencia o la intervención del Sistema de mergencias (Policía 

sea el caso). 

(b) Los Incrementos, sustituciones, rotaciones, etc. de personal, al igual ue las necesidades 

de reparación, sustitución e incremento de material y equipo, serán cubiertos en I tiempo que sea 

prudentemente posible. 

(c) La Estación Central de Radio facilitará las coordinaciones cuando d una posición se le 

requiera, y las demás estaciones fijas o móviles respetarán el flujo de comunicaciones p ncipalmente cuando 

se trate de eventualidades. 

. . . ... . (d) Los Supervisores. y los Motoristas trasladarán desde la ~ e .Central, Bases _. 

Departamentales o Sub Sedes, los medios humanos y materiales necesarios para solventa emergencias. 

(e) En la sede de San Salvador habrá un servicio permanente de Jefa ura de Base, con la 

capacidad de toma de decisiones y de ejecución de medidas orientadas a dar continuidad al servicio, a 

mantener el nivel de seguridad de las Instalaciones custodiadas y a administrar las acciol es y las operaciones 

de reacción. 

(f) La Empresa dispone de un Centro de Operaciones que funciona pe¡anentemente y que 

, tiene como tareas principales la planificación, coordinación y dirección de operaciones dj seguridad, de apoyo . 

y de reacción a nivel Nacional, además de los análisis de peligrosidad y niveles d] seguridad de áreas 

geográficas y de instalaciones. 

d) ara I Coo i ación n 

el Cliente. (Anexo "A" Organización). 

1) El territorio Nacional se ha dividido en dos sectores de trabajo cada uno b jo la responsabilidad 

del un Jefe de Operaciones y de su respectivo auxíliar. cada Sector, a decir el Se 
1r Centro Oriente y el 

Sector Centro Occidente dispone de tres Unidades de Reacción Motorizada. 

2) cada Sector tiene orgánicas una Base Regional, éstas funcionan autónoma ente en lo operativo 

normal, en lo administrativo, en lo logístico y en el apoyo a eventualidades son dependí ntes de la Sede. En .=---.;,.,. 
V .sPQ,,f.NAOe s-~ 

Zona Occidental funciona la Base de Santa Ana, y en la Oriental, la de San Miguel; a bas disponen d .ijna .s-.,.~ ' 
~ cos ~· 

Unidad de Reacción Motorizada. .: s.-4. a ASE, J 
~ .v. ,s."' ' 
o C> 

"') 'lj 
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3) Las Unidades de Reacción Motorizada, se mantendrán disponibles las 24 ho s del día para cubrir 

eventualidades delincuenciales o de apoyo en circunstancias de emergencia. 

4) La capacidad estimada de reacción en las áreas metropolitanas de San alvador, Nueva San 

Salvador, san Miguel y Santa Ana será entre uno y quince minutos, ése es el margen ~ue aplicaría para la 

atención a eventualidades en las instalaciones de la Secretaría en esas áreas; fue¡ de ellas, se debe 

considerar la distancia, tipo de carretera, intensidad de tráfico, nivel de peligrosidad, hoj de la eventualidad y 

otras variantes para determinar cada tiempo de llegada, esta consideración aplica para las Bodegas de 

Zapotitán y San Miguel. f 
5) Además de la actiVídad propia de seguridad y vigflancia, la estructura ope ativa de la Empresa 

mantendrá políticas de prevención para disminuir las probabilidades de daños a los inter ses de la Institución, 

de la Empresa, y de las personas que por diversas razones interactúan con la primera (Anexo "B" Medidas 

• Preventivas de Seguridad, y Anexo "C" Formato para la Colección de Información). 

6) Relacionado con el numeral anterior, la Empresa dispone de capacidad pa~ realizar inspecciones 

y diagnósticos de seguridad los que se incluyen las observaciones y recomendaciones pa a determinar el nivel 

de protección de las instalaciones y de eficacia de los procedimientos. 

__ . __ 7) . -Sector.centro Occidente. 

{a) Jefe de Operaciones y su Auxiliar. 

Dirigen y coordinan el trabajo operativo y administrativo del sector y mantienen 

comunicación constante con las autoridades de la Secretaría Nacional de la Familia. 

(b) Doce Supervisores de Area. 

Supervisan y visitan por lo menos una vez al día (cada 24 horas), las nstalaciones en áreas 

metropolitanas de San Salvador, Nueva San Salvador, Santa Ana, Ahuachapán y Sonsonate. 

{e) A la Unidad Charlle Alfa 17 le correspondería Supervisar la Bodega S¡F/DA de Santa Ana, y 

a la de Reacción Delta 12, acudir a las eventualidades que acontezcan en ellas. 

(d) A la Unidad Charlie Alfa 20 le correspondería Supervisar la Bodega S F/DA de Zapotitán, y 

a la de Reacción Delta 17, acudir a las eventualidades que acontezcan en ellas, previa coordinación con la PNC 

de esa jurisdicción. 

(e) A la Unidad Charlie Alfa 10 le correspondería Supervisar la Bodega SNF/AF de la Colonia 

Escalón, y a la de Reacción Delta 10, acudir a las eventualidades que acontezcan en ell s, previa coordinación 

con la PNC de esa jurisdicción. 

instalación. 

(f) 

(g) 

(h} 

Ante el riesgo inminente, se pedirá la intervención del Sistema de emergencia 911. 

Las Unidades de Reacción de la Base de San Salvador apoyarán las I entualidades en esta 

8) Sector Centro Oriente. 

(a) Jefe de Operaciones y su Auxiliar. 

C00 0358 
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Dirigen y coordinan el trabajo operativo y administrativo del sector y mantienen 

comunicación constante con las autoridades de la Secretaría Nacional de la Familia. 

(b) catorce Supervlsc,res de Área. 

Supervisan y visitan por lo menos una vez al día (cada 24 horas), las i stalaciones en áreas 

metropolitanas de san Salvador, San Miguel, Usulután, San Vicente y La Unión. Los ectores aislados se 

Visítan en consideración a su distancia. 

(c) Corresponde a la Unidad de Supervisión Charlie Bravo 12, supervisar is Instalaciones de la 

SNF en el Centro de Gobierno; la de Reacción ante eventualidades en esa instala ón, será Delta 11. 

Corresponde a la Unidad de Supervisión Charlle Bravo 22, Supervisar la Bodega SNF/DA e San Miguel; la de 

Reacción ante eventualidades en esa instalación, será Delta 13. 

(d) Ante el riesgo inminente, se pedirá la intervención del Sistema de eme gencia 911. 

(e) Las Unidades de Reacción de la Base de San Salvador apoyarán las e entualidades en esta 

instalación. 

e) Descripción de la Atención a Casos Especiales. 

El procedimiento para solventar casos de inasistencia, se inicia según se tenga o o la noticia oportuna 

de la inasistencia~ 

1. Si se dispone del aviso oportuno y por cualquier medio, antes de iniciar el tumo, el Jefe de 

Operaciones selecciona un Agente con el perfil debido, para que cubra la eventualidad or el tiempo que sea 

necesario; el Agente es trasladado por el Supervisor de Zona, lo Instala en el puesto, lo rresenta junto con la 

documentación respectiva al representante del cliente o le entera acerca de la sustitució • Si por la naturaleza 

de la causa de la ausencia, la sustitución se prolonga en tiempo, se consulta con el cliente su opción de 

restablecer en su puesto al Agente sustituido o de dar continuidad al servicio con el Susti uto. 

El mismo procedimiento se realiza cuando el Agente esté autorizado para ause tarse ya iniciado su 

turno. 

2. Cuando el Guardia no se presenta a recibir su tumo y la noticia llega a la Empresa, se envía 

Inmediatamente a un Supervisor de Zona, de preferencia al que le corresponde la posic ón descubierta y este 

Supervisor permanece mientras se hace llegar un Agente sustituto. 

Lo mismo aplica cuando se trata de un Supervisor de Perímetro; los Supervisor s de Zona extienden 

coordinadamente su área de responsabilidad al haber un faltante de ellos. 

Normalmente, los motoristas de apoyo, mientras están en ruta se hacen acompañar de M~~~ 
~ .s~Q,~ 

; ASE, g 
para cubrir a las ausencias imprevistas que están inmediatas a su desplazamiento. l cos \., 

S,A. de c.v. j 
~ 
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f} Descripción del Procedimiento de Investigación y Contratación de Person l. 

El proceso inicia ruando el candidato se presenta a la Empresa, en los días estipJlados para recibirlos 

{lunes y jueves), su presencia obedece a convocatoria por anuncios en periódicos, hojaJ] volantes, perifoneo, 

consulta telefónica o personal, o por referencias. 

El-encargado de recibir al personal los evalúa para cerciorarse si cubren los r quisitos ñsicos, y si 

disponen de la documentación exigida para el empleo. Además se indaga si los aspiran s habitan en zonas 

geográficas inmediatas a los puestos de trabajo para los que se han convocado. 

Una vez seleccionados los aspirantes, pasan a una semana de capacitación evaluación integral, 

durante este periodo se realiza el examen de confiabilidad, del resultado de ambas activ dades depende si se 

otorga el empleo. 

El Departamento de Recursos Humanos elabora el expediente de cada a pirante y elabora el 

contrato individual de trabajo. 1 

Posteriormente los Agentes son dotados de uniforme, equipo, arrnamerto, munición y los 

accesorios establecidos en el contrato con el cliente, y se entregan a cada Jefe de Opera iones según el sector 

a que hayan sido asignados. 

g) Descripción del Uniforme Autorizado por la P.N.C. 

El uniforme se constitllye de lo siguiente: 

1. Agente. 

b) Gorra de uso a intemperie, color azul con letras blancas. 

e) camisa color café daro, mangas cortas con dos bolsas de pecho, con caponas en los 

hombros; en su manga izquierda se porta el parche bordado de la empresa y en la derecha una 

representación de la bandera de El Salvador. La ca_(Tlisa se porta con su falda por dentro el pantalón. 

d) Corbata azul. 

e) Pantalón azul con una franja vertical color café a cada costado. 

f) calzado color negro de cuero, es opcional del Agente si utiliza zapatillas, botines, etc. 

Siempre que no sean informales ni deportivos. 

g) Cincho formal de cuero negro. 

2. Supervisor de Perímetro y de Zona, Motorista y Unidad de Reacción 

a) camisa color café claro, mangas largas con dos bolsas de pecho y ca onas en los hombros; 

en su manga izquierda se porta el parche bordado de la empresa y en la derecha un representación de la 

bandera de El Salvador. La camisa se porta con su falda por dentro del pantalón. 

b) Corbata Azul. 

c) Pantalón Azul con una franja vertical café a cada costado. 

d) calzado {ídem al numeral anterior). 

e} Cincho (ídem al numeral anterior). 

0000360 
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Sobre la bolsa izquierda de la camisa se porta el número "34" en forma de parche color blanco, con el 

que se reconoce esta Empresa en la DiVísión de Control y Supervisión de los Servicios Pri dos de Seguridad. 

Los Agentes son dotados de uniformes con la debida regularidad, para que se man engan presentables 

en el ejercicio de sus funciones. 

h) Aspectos de Soporte. 

1) Organización Operativa de la Empresa. 

Ver Anexo "A" Organización. 

2) Número de Vehículos Disponibles. 

a. Para supervisión --------- Vehículos 8 Motocidetas s. 
b. Para transporte de personal -------- Vehículos 4 

c. Para actividades administrativas ----- Vehículos 4 

d. Para patrullaje ------------------ Vehículos 1 

e. 
f. 

Para reacción ------------------------- Vehículos 3 Motocicletas 

Para Escolta ------------------·-----Vehículos 8 Motocicletas 1 

COSASE S.A. de C.V. dispone en su flota de transporte vehículos marca eugeot y Nissan, de 

motocicletas marca Honda. Además COSASE dispone de 3 vehículos eléctricos y de un extenso lote de 

bicicletas para supervisión interna en instalaciones que tienen recintos amplios. El taller de mecánica 

automotriz, el taller de armería, la fábrica de munición y la estación de suministro de combustible que son 

parte de la orgánica de la Empresa, permiten mantener la operaclonalidad de los medios de transporte y del 

armamento. 

3) Tipo de Armamento en Uso. 

a. Armas largas. 

Escopetas /12, marcas: 

Remington, Rossi, Mossberg, Winchester, Armstandar, Prof tested, et • 

b. Armas cortas. 

Pistolas calibre 9 mm. y .45 de pulg. y Revólveres calibre .38 de pulg. marcas: 

Rossi, Taurus, Jerichó, Astra, Star, Beretta, Makarov, Daewoo, Smith & West_ Browning Intratec, Glock, Colt, 

etc. 

La asociaáón con la Empresa GUN SHOP, con sedes en San Salva[ or, Santa Ana y San 

Miguel, pen11ite la provisión de armamento para la demanda de serviáo. 

4) Personal y Elementos de Apoyo para Desarrollar el Servicio. 

cada Jefe de Operaciones dispone del personal suficiente para cubrir las a¡sencias de personal y 

los requerimientos eventuales de los clientes, normalmente en la Sede de la Empri a se mantienen 'J~~t~::---ee~~~ 
5)0 8"~ , 

Agentes para estos efectos, los que a medida se van empeñando, se van sustituyendo 1'éc. \ :-
., l:OSASE. "' 1 

~ ~ S.A, cte ' 
Oc •• 

.. o i~ ' 
\U::~~"~ ii'> •• -:' 
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esa misma capacidad de apoyo y la continuidad del servicio bajo los parámetros estable . dos en el contrato. 

Para ese mismo propósito, los Jefes de Reglón y de Sub Sede, disponen de 5 Agentes. 

5) Descripción del Procedimiento de Adiestramiento y Capacitación. 

Ver Anexo "E" Procedimiento Operativo para el Adiestramiento y Práctica de · ,ro. 

Ver Anexo "F" Plan de Adiestramiento de Personal para la Seguridad de o 1cinas de Gobierno, 

Bancarias y Similares (Seguridad Integral). 

El cumplimiento de normas de conducta, de ética y de moral, se solventa n la capacitación de 

inducción y con la capacitación permanente que se hace en los sitos de trabajo, para eud la Empresa dispone 

de una persona capacitadota, experta en la materia, que evalúa la calidad de la inte1
1
elación que dan los 

Grupos de Seguridad en cada puesto de trabajo e imparte la capacitación. 

6) Descripción del Armamento, Equipo y Accesorios por cada Agente d Seguridad. 

Cada una de los puestos instalados en las posiciones donde haya contaba permanente con 

personas, serán dotadas de pístola calibre 9 mm., con 20 cartuchos cada una; y en ,J estacionamientos y 

otros recintos abiertos, de escopeta .12, marca Mossberg con 20 cartuchos. (Ver Anexo ,l¡n Cuadro de Equipo 

Mínimo Necesario). 

Los Agentes que la. Secretaría requiera adicionalmente para cubrir eventos, erán destacados con 

su equipo, armamento, munición y accesorios completos. 

La Empresa ha asegurado la continuidad en las comunicaciones radiales por edlo de sus propias 

repetidoras distnbuidas en sitios estratégicos del territorio Nacional y de una red adminls rada por una central 

de radio que es operada permanente por personal especializado. 1 

La dotación de radios de comunicación, teléfonos y lámparas de ma1, induye la de sus 

respectivos cargadores y baterías, todo este equipo es nuevo, por lo que se encuentra buen estado. 

7) Medios de Comunicación: 

Posición: 
Red Red TJtal Teléfono 

Externa Simplex 1 Celular 

Instalaciones de la SNF en la Colonia Escalón 1 4 5 . 
Bodega SNF DAA Zapotitán 1 1 2 

Bodega SNF DAA Santa Ana 1 1 2 

Bodega SNF DAA San Miguel 1 1 2 

Instalaciones de la SNF DAA Centro de Gobierno 1 1 2 

Total 5 8 13 -

8) Distribución de Personal: 

El ersonal se distribuirá s ún lo establecido en las Bases de Com 1e encia de la p eg p 

Licitación; COSASE S.A. de c.v. asignará el personal relevista necesario para que los lgentes des 

rese 

cada puesto tengan sus descansos semanales, según corresponda. 
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9) Descripción de Patrullajes de Supervisión de los Puestos de Traba o por parte de la 

Empresa. (Servicios de Supervisión). 

1 ! o Tiempo de Monitoreo con el Personal. 
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COSASE designará un Coordinador de Proyecto para que supervise la instalaciones de la 

Secretaría, para este caso, la tarea de coordinación recaerá en el Jefe de Operaciones del Sector Centro 

Occidente, sin perjuicio de la revisión que debe realizar la estructura de Supervisores de Ztna. 

El Supervisor de Zona visita constantemente las posícíones de su sector de 

responsabilidad; para que le sea factible se asigna a cada uno de ellos un máximo , e 20 posiciones; el 

Supervisor de Perímetro mantiene rondas internas periódicas de forma de tener contJ01 de la calidad del 

servicio que está prestando el resto del equipo. El Agente encargado de una posición reporta a la Sede 

cada dos horas durante el periodo nocturno. 

o Otros Medios de Comunicación y supervisión 

Algunas de las posiciones que no tienen línea telefónica fija y que par su ubicación no es 

factible la comunicación por radio, serán dotadas con teléfono celular, previo estudio lde la zona y de las 

pruebas de comunicación que se realicen ya instalado el servicio. Este criterio no aplica ara las instalaciones 

de la Secretaría por su ubicación geográfica • 

o Tiempo de Visitas de Supervisión. 

El Supervisor de Zona permanecerá el tiempo suficiente para vis· r todo el perímetro, 

detectar irregularidades en él y en el recinto y para hacerse una apreciación del nive de seguridad de la 

instalación y de sus alrededores. Los Supervisores de Zona disponen del Sistema GUAJo I, para el registro 

electrónico e infalible de sus visitas a cada posición; las rondas internas también pued n controlarse con un 

recurso similar; hasta la fecha solo COSASE tiene disponible los dispositivos ñsicos y I software de ambos 

sistemas. 

El Coordinador del Proyecto, visitará las instalaciones conforme a una programación que se 

elaborará, considerando el parámetro establecido en las Bases de Competencia qu establece reuniones 

quincenales con el Asistente de Seguridad de la Secretaría. 

Ambos empleados operativos, desarrollan una lista de chequeo n cada una de sus 

inspecciones. 

o Medio por el cual se hacen las Visitas. 

Se dispone de una flota de vehículos tipo plck up y de motocicleta para la supervisión, 

todos con los indicativos de la Empresa. Las visitas se hacen con distinta frecuencia se ún la jerarquía de la 

autoridad que la realice, a decir, la Gerencia de la Empresa, la Gerencia de Operacion s, las Jefaturas o las 

Sub Jefaturas de Operaciones, o tos Supervisores de Zona. 

o Lista de Chequeo de Supervisión. 

* Marcación de llegada (con el Dispositivo GUARO I). 

* Recepción de Novedades. 
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Revisión de libro de novedades. 

Constatación de la asistencia y del rumplimiento de los horario de los Guardias, y 

de la rotación y cobertura de puestos de posiciones. 

Inspección perimetral 

* Muros. 

* Portones, Puertas y Ventanales. 

* Resguardos superiores (alambradas, etc). 

* Iluminación. 

* Entrevista con los Guardias. 

* 
* 
* 
* 

* 

* Estado de Salud. 

* Nivel de Motivación. 

* Problemas o requerimientos administrativos. 

* Información, Indicios o amenaza de la delincuencia. 

* Conocimiento de funciones y consignas de cada puest • • 

Inspección de presentación y estado de cada Guardias. 

Revisión de armamento, Munición, Equipo y Accesorios. 

Apreciación del nivel de seguridad de la instalación. 

Observación del trabajo de los Guardias para determinar si lo están ejecutando 

conforme a los manuales y procedímientas estipulados. 

Inspección de las casetas, posiciones y sectores de trabajo de os Guardias y de sus 

respectivos inventarios. -

* Inspección de los sectores externos inmediatos de cada instalación. 

* 
* 

Entrevista con el Enlace de la Institución, Agencia, Sucursal, et . 

Marcación de retirada (con el Dispositivo GUARO I). 

i) Descripción de Operación para Caso de Asalto y Plan de Reacción. 

La dinámica contingencia! para casos de asalto está contenida en los literales c) Desarrollo de las 

Actividades y d) Funcionamiento de la Estructura para la Supervisión y Reacción y para la Coordinación con el 

Cliente. El Plan de Reacción se detalla en el Anexo "H" Plan de Reacción desarroll~do por el Centro de 

Operaciones de COSASE, para las Instalaciones de la Secretaría. j 
j) Información General sobre Políticas en Materia de Seguridad Industrial Salud Ocupacional 

y Medio Ambiente. 

Esta temática es parte del contenido de la capacitación del personal, por lo tanto imparte durante su 

periodo de inducción (ver Anexo "F" Plan de Adiestramiento de Personal para Segurid d de Instituciones de 

Gobierno, Bancarias y Similares) y en el readiestramiento, además se monitorea durant 

personal ejecutivo a las instalaciones custodiadas. En la práctica se supervisa el cumpli 
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k) Detalles de Coordinación. 

1) En la tarea de dirección y coordinación que en fonna general se le ibuye al Jefe de 

Operaciones y a su Auxiliar, se debe observar la jerarquía del primero sobre el segundo. 

2) La asignación de .instalaciones para las Unidades de Reacción, no obsta para que otras de 

Reacción o de Supervisión atiendan eventualidades en razón de su proximidad o de su dis onibilidad. 

3) Las Unidades de Supervisión y de Reacción, motoristas y personal armado, tarán a disposición 

del Gerente de Operaciones, de los Jefes de Operaciones o de los Jefes de Base, para que se empeñen en 

tareas de apoyo bajo el criterio de economía de fuerzas. 

4) Además de existir un canal exclusivo para administrar eventualidades, la Estación Central de 

Radio se encargará de despejar otro que se considerará como alterno para los mismos ei 

5) Los términos Institución, Empresa, y Enlace, hacen referencia respectiva ente a la compañía 

contratante, a la contratada y a la autoridad de Administración, de Servicios Gene les, Coordinador de 

Seguridad, etc., de la Institución, designada en cada instalación como encargada del s rvicio de seguridad y 

de vigilancia. 

6) El Supervisor de Zona, tiene a cargo posiciones de distintos clientes, ubica • as dentro de un área 

geográfica. El Supervisor de Perímetro, tiene a cargo a un Grupo de Seguridad den ro de una instalación 

considerada de recinto amplio. El Agente Encargado es el que se designa de un Equipo • e Seguridad para que 

lo coordine, en instalaciones consideradas de recinto reducido; también es el que sus~ye al Supervisor de 

Perímetro. Cuatro o más Agentes destacados en una misma posición y un mismo turno constituyen un Grupo 

de Seguridad, mientras que un tres o menos, forman un Equipo de Seguridad. 

7) Las visitas de las Jefaturas de Operación, serán a las Oficinas de la Institu Ión, se acordarán con 

72 horas de anticipación, y solo serán reprogramadas con la debida justificación. 

8) Cuando personas de la Empresa requieran entrevistarse con las Autoridad s o con el Enlace de la 

Institución o viceversa, lo harán previa cita, salvo cuando sean situaciones críticas. 

9) El Supervisor capacitador para el personal de la Secretaría estará jerárqui mente subordinado al 

Jefe de Operaciones del Sector donde se encuentre destacado el personal J capacitar, según la 

calendarización establecida. j 

10) La capacitación en materia de recursos humanos se impartirá en el in\erior de la instalación 

donde se encuentre destacado el personal, para ello el Supervisor capacitador, e hará acompañar de 

personal auxiliar para relevar dosificadamente al personal de forma que no se d 

seguridad y de atención y de que todos los Agentes reciban el readiestramíento. 
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11) La presencia o la visita de inspección del Supervisor capacitador, no ex· e al Supervisor de 

campo para que ejecute sus tareas rutinarias o eventuales, ni le quita responsabilidad e el funcionamiento 

administrativo y operativo de los equipos de seguridad. 

12) El monitoreo del desenvolvimiento en materia de relaciones humanas de lo equipos de trabajo 

se incluye en las actividades del Supervisor capacitador, por lo que éste debe visitar las instalaciones para 

realizar las mediciones respectivas e informar por escrito sus resultados al Jete de Operaciones 

correspondiente. 

13) Corresponde también al Gerente de Operaciones y a los Jefes de Operacl nes la velar por la 

ejecución de los distintos programas de capacitación para el personal destacado en la Sec etaria. 

14) cada Supervisor de campo se cerciorará de que se dé cumplimiento a la capacitación que le 

corresponda a cada una de sus posiciones, de lo contrario y de las anomalías que se en en cuanto a esta 

capacitación hará la observación al Supervisor Capacitador, y si no hay satisfacción, in ormará a su Jefe de 

Operaciones. 

15) El Supervisor de campo también fortalecerá los conocimientos en materia d 

de los equipos de trabajo impartiendo charla de oportunidad cuando detecte algun 

desenvolvimiento de los Agentes. 

relaciones humanas 

irregularidad en el 

. .. : . ; 

16) El personal de Atención al Cliente de COSASE, debe hacer las consultas re pectivas en cuanto al 

desenvolvimiento del personal en cuanto a su relación con el público y empleados. 

Cap. y Lic. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 
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ANEXO "BH 

Definiciones. 

INTEUGENCIA: 

1 

cia 

Acumulación de conocimientos sobre alguna materia, actividad, acontecimiento, et , que realiza el rival, 

la competencia o grupos contrarios al orden (vistos como amenazas reales o late 1tes), -que han sido 

procesados de tal manera, que su resultado constituya una certeza. 

CONTRAINTEUGENCIA: 

Parte de la Inteligencia, constituida por el conjunto de actividades ya sean pasiVas activas, que tienen 

como propósitos principales, los siguientes: 

a) Negar información al adversario, a la competencia o a grupos contrarios al orde , de las actividades 

que se realizan, o despistarlo cediéndole desinformación. 

b) Obtener información dentro o fuera de la misma organización o ambiente, acerca e actividades fnterna 

o externas que podrían causar daño a esa organización. 

DESARROLLO: 

a) MEDIDAS DE INTEUGENCIA 

1) El Plan de Búsqueda de Información se resume a la obtención de datos por sonsacamiento y por 

entrevistas abiertas orientadas a determinar la amenaza, utilizando las siguientes fuentes 

(a) Empleados. 

(b) Moradores vecinos a las Instalaciones. 

( c) Visitantes. 

( d) comisiones de la Policía Nacional Ovil. 

(e) Otras de las que se pueda obtener información de valor. 

Además los Agentes y Supervisores mantendrán la actt'tud para detectar indicios y hacer sus 

propias evaluaciones del índice de criminalidad en los alrededores, valiéndose de la apr ciadón directa, de lo 

que proyecten los medios de comunicación y de la información que proporcione la Empr sa y la Institución. 

2) La información obtenida será canalizada hacia la Jefatura de Operaciones del respectivo sector 

por medio del Supervisor de Zona, y hacia la persona designada como enlace en cada In talación. 

3) La información y datos indicadores de amenazas, se harán del conoclmien de todo el Grupo de 

Seguridad en los diversos turnos. 

4) De toda la información obtenícla, las Jefaturas de Operaciones, tendrán su base de datos, la 

mantendrán en constante análisis y devolverán inteligencia a los distintos Grupos de S urldad, y a la vez los 

instruirán para que se tomen las medias necesarias para no ser sorprendidos por la ame aza. 

b) MEDIDAS DE CONTRAINTEUGENgA 

1) Por parte de la Institución. 

(a) Mantener actualizados los expedientes del Personal. 

0000369 
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(b) Elaborar tarjeta de circulación interna a todo el personal e Instruirlo supervisarlo, para 

que lo porten. / 

(c) Evaluar la confiabilidad de personas que ocupan puestos sensitivos y de manejo de 

recursos de fácil realización, de empleados de conducta sospechosa y de candidatos a em , leo. 

( d) Elaborar tarjetas de circulación interna para visitantes. 

(e) Definir y señalar Áreas Sensitivas y restringir la permanencia o la circu ación por ellas. 

(f) Proporcionará con la debida anticipación, la autorización de la nómi a de personal que 

laborará en días y horas no hábiles, detallando las áreas de trabajo, la actividad a realizar, la persona 

encargada de las actividades y los lapsos de permanencia. 

(g) Proporcionar a los Grupos de seguridad en cada necesarios para 

protegerse de influencias exteriores. 

J 2) De la Empresa. 

(1) Mantener la evaluación de confiabilidad a los Agentes y Supervisores, Irincipalmente de los 

destacados en Instalaciones o puestos dasificados como sensitivos. 

(2) Colectar y procesar la información proveniente de la Institución de los Grupos de 

Seguridad. 

(3) Establecer políticas e Instrucciones para contrarrestar el daño a los intereses de la 

Institución y de la Empresa. 

3) De los Grupos de Seguridad (y de los Supervisores en lo que aplique). 

(1) Mantener la actitud de listeza en el cumplimiento de sus funciones. 

(2) No descuidar su armamento y accesorios. 

(3) Respetarán las Instrucciones y consignas de cada puesto de seguridad. 

(4) Verificarán el estado ñsico y de funcionamiento, según sea el caso de muros, paredes, 

cercas, ventanas, puertas, chapas, candados, cadenas de cierre, reflectores, etc. y lo re• ortarán al Supervisor 

y al Enlace. 

(5) Evitar que particulares escuchen las comunicaciones. 

(6) Mantener disciplina de seguridad (Evitar fumar, escuchar aparato de sonido, y todo 

distractor que cree inseguridad). 

(7) Evitar en todo momento la divulgación de información abierta, por sonsacamiento o por 

infidencias. 

(8) Utilizar los recursos físicos de las instalaciones para protegerse de 1 visión o de la acción 

externa, principalmente en horas de escasa visibilidad. 

(9) Elaborará un reporte de las actividades autorizadas a realizarse en das y horas no hábllesl;loi;· ,. 
. J ' ,, e~ . 

señalando los pormenores que sobrepasen la autorización girada por la Administración. '1:··'c ~~--
.;r .9SASE, 

S.A.deC . t 
Gerencia de Operaciones ., "') .,.: 

00 00 370 
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Anexo "C" Formato para la Recolección de Información 
~, t 

COMPANIA SALVAllORENA DE SEGURIDAD S.A. DE C.V. 

Hora Fecha: Instalación: 
Asunto 

Qué: 

Cuándo: . 
Donde: . 

Apreciación/ comentario. 

. 
Hora y fecha Hora y fecha 

Información Recibida Información Enviada 
Nombre y Firma (por la Institución) Nombre y Firma (por la Empre a) 

---------------~----------------------------------------------------~------ -----------------

- , 

Hora Fecha: 

Qué: 

Cuándo: 

Donde: 

Apreciación/comentario. 

Hora y fecha 
Información Recibida 

Nombre y Firma (por la Institución) 

-
Instalación: 

Asunto 

1 

1 

Hora y fecha 
Información Enviada 

Nombre y Firma (por la Empr sa) 
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Organización 
Apéndice "1" Organización de COSASE S.A de C.V. 
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Apéndice "2" Dispositivo de Supervisión de la División Centro/ Occidente, para la Secretaría Nacional de la Familia 

o 
o 
o 
a 
w 
-.J 
w 

supervisor 
Charlie Alfa 

10 

SNF/AF 
Colonia Escalón 

Supervisor 
Adiestrador 

1 DELTA10 1-

1 DELTA17 1 
1 

1 

1 Motoristas 1--
1 1 

Supervisor Supervisor 
Charlie Alfa Charlfe Alfa 

11 13 

Supervisor 
CharUeAlfa 

12 

GERENCIA DE 
OPERACIONES 

JEFE DE OPERACIONES 
Centro/Occidente 

AUXILIAR DE OPERACIONES 
CHARUE ALFA 5 

1 

supervisor 
Charlle Alfa 

15 

S~ervlsor 
Charlle Alfa 

14 

Supervisor 
Charlie Alía 20 

SNF/DAA 
Bodega Zapob't:án 

1 
Supervfsor 
O\alfieAlfa 

18 

V 

JEFE DE OPERACIONES 
Reglón Occidental 

1 
7 

~ 
Supervisor 

Zona Santa Ana 
Oimle Alfa 14 

super,150, 
Zona Sonsonate 
CMrlle Aira 16 

supervisor Zona 
Santa Ana 

Charlle Alfa 17 

1 
1 

SNF/DAA 
Bodega Santa Ana 

DELTA12 

Motorista 

,-- [ ,_ -- . 

1 
1 
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Anexo "A" Organigramas Operativos 
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1 

/ 
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Apéndice "3" Dispositiyo de Supervisión de la División Centro/Oriente. para la Secretaría Nacional de la Familia 

JEFE DE OPERACIONES 
Centro/Oriente 
Charlie Bravo 4 

1 DELTA U r 1 Secretarla 
1 

1 DELTA14 r JEFE DE OPERACIONES AU)(JLIAR DE OPERACIONES 

1 DELTA15 r Charlie Bravo 5 Reglan Oriental 
Charlie Bravo 20 

1 Motoristas ~ 1 DELTA 13 1--
Motorista 1--

1 1 1 1 1 r 

Supervfsor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor supervisor Supervisor 
Charlie Bravo Charlle Bravo Charlle Bravo Charlle Bravo Charlle Bravo Charlíe Bravo 

9 11 

Supen1isor 
Charlle Bravo 

10_ 

supervisor 
Charlle Bravo 

12 

SNF/DAA 
Centro de Gobierno 

13 17 6 

Supervisor Supervisor Supervisor 
Charlie Bravo Charlie Bravo Charlie Bravo 

15 23 18 

14 
Charlle Bravo 

21 

Supervisor 
Charlie Bravo 

20 

Supervisor 
Charlie Bravo 

22 

SNF/DAA 
Bodega San Miguel 

,·- -­
l.... . . .• 
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FECHA 

LLAMADAS . 
• 

Observaciones : 

Nº FECHA 

1. 

2. 

3. 

4, 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

-1-2. 

13. 

14. 

- - 1 ,- - - -

/ ·-
( - - . 

' 1 

ANEXO "D" 

/ . 
' ,.,. 

Reporte de Llamada.s al Cliente 

COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD S.A. DE CN, 
Cuadro de Llamadas realizadas a las Dependencias de la Secretaría Nacional de la Familia: 

CUENTE ENLACE TEL. COMENTARIO/OBSERVACION, ETC. 
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PROCEDIHIE Y PRÁCTICA DE TIRO 

1.. OBJETIVO 

Estipular la periodiddad y la forma de ejecución de las actividades necesarias para antener la destreza 

de operación de y disparo con el armamento de dotadón del personal de la Empresa. 

2. ALCANCE 

El personal operativo de la Empresa mantendrá la destreza en la operación del ali amento de dotación 

y para su disparo defensivo en casos críticos que sucedan en el desempeño de su servicio 

3. EJECUCIÓN 

a. Adiestramiento Inicial. 

El personal de nuevo ingreso, independientemente de su experiencia, será sorne 'do a un periodo de 

adiestramiento en arme y desarme, operación y disparo de los diversos tipos de armamelto que utilizará en el 

ejercido de sus tareas. 

b. Readlestramlento. 

Los Jefes de Operaciones son responsables de hacer las rotaciones y sustlturones para que todo 

ef personal bajo su responsabilidad sea readiestrado en operadón y en técnicas de disparo con tos diversos 

tipos de armas que dlspone la Empresa, los ddos de capacitación son de seis m[I i y los primeros 

mantendrán y darán estricto cumplimiento a fa calendarización respectiva. 

4. LOGÍSTICA. 

El Armamento, munición y accesorios serán proporcionados por el Departament · de Logística, el que 

hará la requisición a fa Gerencia General de fa Empresa, a pedimento de la Gerencia ~e Operaciones, ésta 

justificará el consumo de munición presentando los Cuadros de tiro debidamente detlllados y firmados, al 

primer Departamento. (Ver anexo 'J\ 11 Formato del Cuadro de Tiro). 

5. COORDINACIÓN. 

El Jefe de Base será el encargado de coordinar los aspectos administrativos y de seguridad de fas 

actividades en el polígono de tiro, y de la ejecución del adiestramiento. 2 

El adiestramiento inidal se hará dentro de la semana de capacitación pre Ingreso y el readfestramiento 

se realizará los días sábado y domingo, según las fechas estipuladas en la program dón de cada Jefe de 

Operaciones. 

El Jefe Operaciones a cuyo sector correspondan los Agentes que se van a readlestrar debe hacer la -. »fl~~ 
~º "'~ \ 

coordinadones administrativas con el instructor de tiro. l COs ~6 
"' AS lo 

El personal readiestrado retornará a sus respectivas posiciones, salvo petición con l( S.A .v. ;,, 
convenlenda del servido. 

Cap. y Uc. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 

'\ 

0000376 
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ANEXO "F" 
1 

DE GOBIERNO 
BANCARIAS Y SIMILARES {SEGURIDAD INTEGRAL) • 

a. Derechos Humanos -------------------------------------
1. Concepto. 

2. Derechos Humanos en la Constitución y en Leyes Secundarias. 

3. Función de Seguridad y Derechos Humanos. 

4. Derechos de carácter Social 

b. Salud Mental y Ocupacional e Higiene Industriat--------------------- 6 

1. la Salud Mental en el hogar y el trabajo. 

2. Conducta y Disciplina del Agente. 

3. Estima del agente en el ambiente laboral. 

4. Técnicas para mejorar la estima. 

5. Fallas Psicológicas. 

6. Seguridad e Higiene Industrial. 

c. Legislación --------------------------------------------------------------- 3 

1. Generalidades de la Ley de Servicio de Seguridad Privada. 

2. Código Penal. 

a) Aplicación de la Ley Penal. 

b) Causas que excluyen de la responsabilidad penal. 

c) Desempeño de las funciones y uso recursos versus el Medio Ambiente 

d. Relaciones Humanas - -----~--------------------------- 4 

Con el cliente, los funcionarios y tos empleados. 

e. Procedimientos de Aperturas, Cierres, Inspección y Registro en Instalaciones 6 

1. Procedimiento de apertura y cierre general. 

2. Procedimiento de apertura y cierre al público. 

3. Mecánica de apertura de puertas y de recepción de personas. 

4. Actitud de listeza. 
S. Uso de detectores de metal e interpretación de sus señales. 

6. Método de registro. 

7. Procedimiento para retención y devolución de armas y otros objetos. 

f. Procedimientos de Escolta y custodia----- -------------------- 6 

1. Embarque y desembarque. 

2. Dispositivo mediato e inmediato. 

3. Escolta a pie. 

g. Defensa Personal ------------------------------------------------------ 6 

1. cuerpo a cuerpo. 

2. Con equipo. 

a) Arma. 

b) Bastón. 

0000377 
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e) Gas. 

d) Detector de metales manual. 

3. Despojo violento de armas y objetos peligrosos. 
4. Inmovilización del sujeto amenazador. 

a) Uso de esposas. 

b) Uso de sogas, alambre, cinta adhesiva y similares. 
1. Auto protección y protección de personas. 

2. Actitud en caso de toma de rehenes. 

h. Uso de Armas de Fuego -------------------------------
1. Amenaza de uso. 
2. Operación y disparo. 

3. Técnicas de selección de objetivos. 
4. llro Instintivo. 

Hora del Director de Operaciones--------·-------------

Critica ------------------------------------------------------------
Total horas clase 

Instructor 

Gerente de Operaciones 

7 

1 

1. 
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APÉNDICE "1" AL ANEXO "F 
COMPAÑÍA SALVADOREÑA DE SEGURIDAD S.A. DE C.V. 

PROGRAMA DE INSTRUCCIÓN PARA LA CAPAClTACION DE GUARDIAS DE SEGURIDAD 
FECHA: _________ _ 

PRIMER DIA SEGUNDODIA TERCERDIA CUARTODIA QUINTODIA SEXTODlA 

08:0008:50 Derechos Humanos Derechos Humanos Salud Mental Salud Mental Salud Mental Safud Mental 

09:00 09:50 Derechos Humanos Derechos Humanos Salud Mental Salud Mental Relaciones Humanas Reladones Humanas 

10:0010:50 Legislación Legisfadón Legislación Hora del Gerente de Relaciones Humanas Relaciones Humanas Operadones 

Procedimientos en Procedimientos en Aaai, ai:I ta; ii:!fra:1a y Atx:a:ini:nDsde l:s:da y UvmAmaswRB;py 11:0011:50 Crítica lnstafadones Instaladones QscdJ QB'l:xil TIO 

13:0013:50 
Procedimientos en Procedimientos en ~de&nla y ~ckE!D:by LWdeAmasléRs;py 

Instaladones lnstaladones ~ Qmil Tro 

Procedimientos en Procedimientos en Rooú,tata; d:!fra:1a y Atx:a:ini:nDsc:e l:s:da y Uv cklmr:sléRB;p y 14:0014:50 Instalaciones Instaladones QBIXii a&l::m T,o 

15:0015:50 Defensa Personal Defensa Personal Defensa Personal Uvmlmi?.wRnpy UvcemnasdeÑB;p y 
Tro Tro 

16:0016:50 Defensa Personal Defensa Personal Defensa Personal twct>Amasrk fr.s;p y ls)fklmElsc:eÑJEg} y 
Tro Tm 

La capacitación vinculada con las materias de Humanidades y de Legislación así como el contenido de la intervención del Gerente de 
Operaciones, deben estar orientados al respeto de la persona, de los bienes ya sean ele carácter particular o social, del medio ambiente en que nos 
desenvolvemos, y especialmente al respeto de los derechos Individuales y colectivos_ que por su magnitud alcanzan el estatus de constitucionales. 

Gerente de Operadones 
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Anexo 11H" Plan de Reacción desarrollado por el Centro de Operaciones de C. SASE, para las 

Instalaciones de la Secretaría Nacional de la Familia. 

Sala de Monitoreo. 

1) Recibir la alerta ya sea por llamada telefónica o por la activación de los diversos sistemas, en 

caso de que los hayan; registrar su hora y el resto de la cronología del Incidente. l 
2) Alertar a la Patrulla, orientarla hacia la instalación afectada y designar I s Unidades que 

servirán de apoyo. 

3) Mantener la coordinación con el Enlace de Seguridad de la Secretari , la Patrulla de 

Reacción, Base de Radio, Unidades de Apoyo y PNC. 

4) Consultar con la Unidad de Reacción la necesidad de intervención del Sistema de 

Emergencia 911. 

5) Recibir la información de la identidad de los empleados, ocupantes, funaonarios, clientes, 

etc. según sea el caso, y transmitirla al Enlace de seguridad y esperar su respuesta 

6) Consultar con el Enlace de Seguridad, la situación, y transmitirla a la Unida • de Reacción y al 

sistema de Emergencia 911, si es que se ha convocado. 

7) Incorporar los detalles del incidente a su bitácora 

Sala de Monitoreo. 

1) Despejar la Red de Radio, coordinar el apoyo operativo y auxiliar las coordi aclones. 

2) Mantener alerta al Sistema de Emergencia 911. 

3) Tramitar el apoyo de la Empresa o del Sistema de emergencia 911. 

4) Solicitar o reiterar la solicitud de apoyo del Sistema de Emergencia 911. 

5) Incorporar en el reporte de novedades, los pormenores del incidente. 

Patrullas de Reacción. 

1) Acudir a la instalación. 

2) Ejecutar la aproximación. Cuando haya indicador de peligrosidad coordi ar con la base de ..-- ~ 

monitoreo y con unidades de apoyo -;~~o~;~ .. 
3) Hacer una Apreciación de la situación en el área inmediata ¡' .¡ s.~0f4$e_, "i · 

. ~ "~e I i 
Esperar el Apoyo si es necesario. Si no, llamar la atención, tocando a la ~ erta o sonando f i., ·\.J."', 

,;?~ 
4) 

bocina. 

5) Ingresar a la Instalación, Intentar establecer contacto con los Guardias d 

personas en el intetior. Identificar a quienes permanecen y transmitir la información 

la Base de Monitoreo. 

6) De no ser posible el ingreso, informar a la Base de Monitoreo; esperar a que personal ele la 

C000380 
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Secretaría y del Sistema de Emergencia 911 se presente a hacer la apertura de la instal ción si ese es el 

caso. SI la emergencia es en horas de atención al público, y se detectan situaciones d riesgo, se debe 

permitir que la situación la desarrolle el Sistema de Emergencias 911. 

7) Inspeccionar las instalaciones para localizar presencia de personas ajena o de objetos o 

sustancias sospechosas, principalmente explosivos. 

8} Si lo anterior se confirma, solicitar la Intervención del sistema de Eme gencias 911, s!n 

manipular objeto alguno. 

9) Presentar inmediatamente un Informe detallado del incidente, para que I s autoridades de 

COSASE, lo puedan presentar a la Administración Central de la Secretaría Nacional de la Familia, a más 

tardar 24 horas de transcurrido. 

Supervisores y Motoristas. 

1) Reportar su ubicación a la Base 

2) Mantenerse en las proximfdades del evento o de la Base o acercarse a e los según sea su 

ubicación y de acuerdo a las instrucciones recibidas 

3) Constituirse en apoyo según se le ordene 

4) Trasladar el personal de apoyo que se le ordene 

5) Apoyar la custodia del área sin Interferir en la actividad de las autoridades 

6) Cooperar en la dirección del tráfico vehicular si así se le requiere. 

Jefe del Centro de Operaciones. 

1) Coordina las actividades de prevención, de Apoyo y de Reacción. 

2) Informa y consulta a la superioridad. 

cap. y Lic. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 

0000381 
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Anexo ªI" 

NACIONAL DE U\ FAMIUA 

Nombre del Proyecto Item cantidad 

Arma Corta 6 

Arma Larga 7 

cargador 12 

Munición para Arma Corta 120 

Munición para Arma Larga 140 

1 
SECRETARÍA NACIONAL DE LA Detector de Metales Manual 

FAMIUA Radio Portátil 

2 

13 

Cinturón 13 

Batón 13 

Lámpara 10 

Silbato 5 

La dotación de Radios incluyen batería, cargador y funda porta radio. Ca a Agente tendrá 

disponible reloj de puño, libreta para apuntes y bolígrafo. 

Cap. y Lic. Enrique Cortez 

Gerente de Operaciones 

C000382 




