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Institución: Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educación

Nombre: Carlos Rafael Henríquez Romero

Teléfono: 2132-4100, Ext.4107; 7740-0792

Email: rafael_henriquez@cajamined.gob.sv

Cargo: Jefe de Tecnologías de Información

Dirección: Blvd. Dr. Héctor Silva y Calle Guadalupe, #156, Edificio
Caja Mutual, Col. Médica, San Salvador, S. S

Curriculum: 

FORMACIÓN ACADEMICA

Técnico en mantenimiento de computadoras

Ingeniero en Sistemas y Computación, pre-especialización Gestión de
unaplataforma empresarial de datos mediante Oracle 12C

Maestría en Arquitectura de Software (Egresado)

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

 

Diplomado “Administración para la solución FortiManager”, (JMTELCOM).

Diplomado “Plan de capacitaciones del sistema COMPRASAL”, Dirección Nacionalde
Compras Públicas.

Diplomado “Curso Especializado de Formación para los Equipos de Modernizacióne
Innovación Institucional EMII”, secretaria de Innovación de la Presidencia y la

Escuela Superior de Innovación en la Administración Pública (ESIAP).

Diplomado “Administración y configuración de Fortiweb 6.X”, (JMTELCOM).

Diplomado “Introducción a la administración de FortiGete FortiOs
6.4X”(JMTELCOM).

Diplomado “Gestión Efectiva de Supervisión”, (INSAFORP).

Diplomado “Tres Elementos Claves para una Supervisión Efectiva”, (INSAFORP).

Diplomado “Proyectos Digitales para el Gobierno Abierto, Edición #10”,

Organización de los Estados Americanos (OEA), 20 de abril hasta 11 de
julio 2021.
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Diplomado de especialización en Desarrollo de Aplicaciones Empresariales en
JAVA. Centro de Estudio de Posgrado de la UDB. Consta de 7 módulos, cursados
desde el 22 de septiembre del año 2018 hasta el 30 de junio del año 2019.

Diplomado de Especialización para la Gestión del Administrador de Bases de
Datos. Centro de Estudio de Posgrado de la UDB. Consta de 6 módulos, cursados
desde el hasta el 28 de agosto del año 2019.

Diplomado IBM Tivoli Storage Manager 6.2 Advanced (Administration and

Troubleshooting. 40 Hrs. Teórico-Práctico). 05 al 11 julio 2011. GBM de
El salvador, S.A.

Diplomado IBM Tivoli Storage Manager 6.2 (Implementation and Administration. 40
Hrs. Teórico-Práctico). 27 de junio al 01 julio 2011. GBM de El salvador, S.A.

Diplomado Seguridad de la Información Nivel 1. (16 Hrs. Teórico – Práctico) 29-
30 noviembre 2010. GBM de El salvador, S.A.

Diplomado DREAMWEAVER CS4 PROFESSIONAL. Mayo 2010. Active Systems. Julio 2009.
GBM de El salvador, S.A.

Diplomado Workshop: VMware Infrastructure 3 Install and Configure. Mayo 2009.
Active Systems S.A de C. V.

Diplomado Series Java EE: JSP &amp;amp; SERVLETS. Mayo 2009. Active Systems S.A
de C. V.

Diplomado MOC: 2275 Maintaining and Microsoft Windows Server 2003

Environment. Noviembre 2008, Alpha IT Consulting &amp;amp; Training.

Diplomado Herramientas de Programación en Java Nivel Intermedio. Octubre 2008.
Alpha IT Consulting &amp;amp; Training.

Diplomado Herramientas de Programación en Java 2003 Nivel Básico. Mayo 2008.
Alpha IT Consulting &amp;amp; Training.

Diplomado MOC: 2273 Maintaining and Maintaining Microsoft Windows Server.

Técnico en Diseño Gráfico Digital. Septiembre 2007, Alpha IT Consulting
&amp;amp;

Training. (Illustrator 9, Freehand 9, Photoshop 6,), Computación Integral 2001.

Formación Técnica en Seguridad y Salud Ocupacional. (INSAFORP), por designación
del personal de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educación
actualmente se integra el Comité de Seguridad y Salud ocupacional, periodo 2019
– 2021.

Rol de los comités de Seguridad y Salud Ocupacional en la prevención de riesgos
Higiénicos. (INSAFORP).

Tecnificación de los miembros del comité de Seguridad y Salud Ocupacional.
(COSEM, S.A. de C.V.). por designación del personal de la

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educación se integró el Comité de
Seguridad y Salud ocupacional, periodo 2011 – 2012.

Administración y Gestión de carteras de préstamos, aplicación de
leyes correspondientes y sistemas de recuperación de préstamos. (YANCOR COACHING
&amp;amp; MENTORY).

Liderazgo Orientado en Principios. (INSAFORP)

Comunicación y manejo de conflictos. (XPERIENCIAL LIFE COACHING)
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Seminario de Seguridad e Higiene Industrial. (ISSS)

Servicio al Cliente en Épocas de Competitividad. (INSAFORP)

Prevención Básica de los riesgos ocupacionales y el manejo del Estrés. (MINTRAB)

Prevención de riesgos ocupacional y plan de emergencias en el centro de trabajo.
(MINTRAB)

Valores, Actitudes Satisfacción con el puesto y clima Organizacional (INSAFORP)

 

EXPERIENCIA LABORAL

Caja Mutual de los Empleados del MINED, 2004 – fecha actual. Cargos
desempeñados:

Auxiliar de Informática. Septiembre 2005 - agosto 2011.

Técnico Programador Analista. septiembre 2011- febrero 2021

Jefe de Tecnologías de Información. Marzo 2021 – fecha actual

Innovasal S.A. de C.V.

Técnico en Mantenimiento de Software y Hardware. Febrero 2005 – abril 2005
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