
VISITA AL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL BANCO
CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA Y PASANTÍA: GESTIÓN

DEL TALENTO HUMANO Y CLIMA ORGANIZACIONAL:
ESTRATEGIAS E IMPACTO DE GARANTIZAR SGR

Banco Central de Reserva de El Salvador

Institución: Banco Central de Reserva de El Salvador

Nombre o título del
viaje:

VISITA AL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL BANCO
CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA Y PASANTÍA: GESTIÓN DEL
TALENTO HUMANO Y CLIMA ORGANIZACIONAL: ESTRATEGIAS E
IMPACTO DE GARANTIZAR SGR

Funcionario que viaja: HAZEL AIDA ARAUJO  MORALES

Cargo del funcionario: JEFE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO

Destino: BUENOS AIRES, ARGENTINA

Fecha de salida: 06/10/2019

Fecha de regreso: 12/10/2019

Valor del pasaje: $1,375.99

Pasaje pagado con: Fondos institucionales

Valor de los viáticos: $1,067.50

Viáticos pagado con: Fondos institucionales

Otros gastos: $830.00

Otros gastos pagado
con:

Fondos institucionales

Objetivos del viaje: CONOCER METODOLOGÍAS Y BUENAS PRÁCTICAS RELACIONADAS A LA
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, LIDERAZGO Y CLIMA
ORGANIZACIONAL, CON EL OBJETIVO DE PODER IMPLEMENTARLAS
EN EL BCR.

Observaciones: .
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