Banco Central de Reserva de El Salvador
REUNION DEL GRUPO TECNICO PARA FORMULAR UNA

Portal de
Transparencia

PROPUESTA DE POLITICA SALARIAL'Y DE BENEFICIOS PARA EL
PERSONAL PERMANENTE DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO

MONETARIO CENTROAMERICANO (CMCA)

Instituciébn:

Nombre o titulo del
viaje:

Funcionario que viaja:

Cargo del funcionario:

Destino:

Fecha de salida:
Fecha de regreso:
Valor del pasaje:

Pasaje pagado con:

Valor de los viaticos:

Viaticos pagado con:
Otros gastos:

Otros gastos pagado
con:

Objetivos del viaje:

Observaciones:

08/05/2026 03:45 AM

Banco Central de Reserva de El Salvador

REUNION DEL GRUPO TECNICO PARA FORMULAR UNA PROPUESTA DE
POLITICA SALARIAL Y DE BENEFICIOS PARA EL PERSONAL
PERMANENTE DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO MONETARIO

CENTROAMERICANO (CMCA)

MIGUEL ANTONIO CHORRO SERPAS

ASESOR ECONOMICO

COSTA RICA, SAN JOSE
12/09/2017

13/09/2017

$574.81

Fondos institucionales

$495.00

Fondos institucionales
$0.00

Fondos institucionales

FORMULAR UNA POLITICA SALARIAL Y DE BENEFICIOS PARA EL
PERSONAL PERMANENTE DE LA SECMCA. EL PARTICIPANTE ES
MIEMBRO DE LA COMISION AD HOC PARA EL ESTUDIO DE
SOSTENIBILIDAD PRESUPUESTARIA DE LA SECMA LA CUAL FUE

CONFORMADA EN EL 2015.

www.transparencia.gob.sv
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